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Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación
del puesto: Técnico Museo e Informador Turístico. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo, Servicios
Varios. Número de vacantes: Una.

Cambados, 26 de febrero de 1999.—El Secretario.—Visto bue-
no, el Alcalde.

10673 RESOLUCIÓN de 1 de marzo de 1999, del Ayun-
tamiento de Cercedilla (Madrid), por la que se amplía
la oferta de empleo público de 1998.

Provincia: Madrid.
Corporación: Cercedilla.
Número de Código Territorial: 28038.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1998

(ampliación) (aprobada por el Pleno en sesión de fecha 5 de febrero
de 1999).

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón responsable Parque Pradoluengo y actividades
complementarias. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón de Obras. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Oficial de Obras. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Biblio-
tecario/a. Número de vacantes: Una.

Cercedilla, 1 de marzo de 1999.—El Secretario.—Visto bueno,
el Alcalde.

10674 RESOLUCIÓN de 8 de marzo de 1999, del Ayun-
tamiento de Moncofa (Castellón), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público de 1999.

Provincia: Castellón.
Corporación: Moncofa.
Número de código territorial: 12077.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1999

(aprobada por el Pleno en sesión de fecha 25 de febrero de 1999).

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Operario/a Limpiador/a. Número de
vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Id. Denominación del puesto: Operario/a.
Número de vacantes: Una.

Moncofa, 8 de marzo de 1999.—El Secretario.—Visto bueno,
el Alcalde.

10675 RESOLUCIÓN de 10 de marzo de 1999, del Ayun-
tamiento de Badajoz, por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 1999.

Provincia: Badajoz.
Corporación: Ayuntamiento de Badajoz.
Número de Código Territorial: 06015.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1999,

aprobada por el Pleno en sesiones de fecha 27 de enero y 24
de febrero de 1999.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Diez. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Ins-
pector Policía local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Ofi-
cial Policía local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Nueve. Denominación:
Agente Policía local.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Servicio Extinción de Incendios. Número de vacantes: Ocho.
Denominación: Bombero-Conductor.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del
puesto: Técnico en Promoción y Empleo. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Coor-
dinador de Juventud. Número de vacantes: Una.

Fundación Municipal de Deportes

Nivel de titulación: Licenciado en INEF. Denominación del pues-
to: Coordinador. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller. Denominación del puesto: Admi-
nistrativo. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Encargado de Instalación. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Denominación del pues-
to: Mantenedor Especialista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar y especialidad puesto.
Denominación del puesto: Animador Deportivo. Número de vacan-
tes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar y especialidad puesto.
Denominación del puesto: Socorrista-Monitor de Natación. Núme-
ro de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Mantenedor. Número de vacantes: 12.

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del pues-
to: Limpiadora-Guardarropa. Número de vacantes: Seis.

Badajoz, 10 de marzo de 1999.—El Secretario.—V.o B.o: El
Alcalde.

10676 RESOLUCIÓN de 10 de marzo de 1999, de la Dipu-
tación Provincial de Zaragoza, por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 1999.

Provincia: Zaragoza.
Corporación: Diputación Provincial de Zaragoza.
Número de Código Territorial: 50000.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1999,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 22 de enero de 1999.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Cuatro. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Tres. Denominación: Administrativo.



BOE núm. 113 Miércoles 12 mayo 1999 17741

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Letrado asesor.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero de Caminos.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Médico (Licenciado en Medicina
y Cirugía).

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Servicio Extinción de Incendios. Número de vacantes: Tres.
Denominación: Bombero-Conductor.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Siete. Denomi-
nación: Oficial Parque Móvil.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denomina-
ción: Ayudante Parque Móvil.

Personal laboral

Nivel de titulación: F. P. 2. Rama Sanitaria. Especialidad Labo-
ratorio. Denominación del puesto: Técnico Analista Laboratorio.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: F. P. 2. Rama Sanitaria. Especialidad Radio-
logía. Denominación del puesto: Técnico Especialista Radiología.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Encargado Infraestructura Rural. Número de vacantes:
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Oficial Primera Fontanería. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Telefonista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Vigilante Aparcamiento. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Celador (Auxiliar Sanitario) Hospital Provincial. Núme-
ro de vacantes: 13.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Peón Especialista Taller Escuela Cerámica de Muel.
Número de vacantes: Una.

Zaragoza, 10 de marzo de 1999.—El Secretario gene-
ral.—V.o B.o: El Presidente.

10677 RESOLUCIÓN de 15 de marzo de 1999, del Ayun-
tamiento de Torrevieja (Alicante), referente a la con-
vocatoria para proveer dos plazas de Peón, personal
laboral.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Alicante» número 182,
de fecha 11 de agosto de 1998, se publican las bases y con-
vocatoria para proveer dos plazas de Peón, como personal laboral
fijo, vacantes en la plantilla de este Ayuntamiento, e incluidas
en la oferta pública de empleo de 1997, y en el «Diario Oficial
de la Generalidad Valenciana» número 3367, de fecha 6 de noviem-
bre de 1998, se publica extracto de las bases para cubrir dichas
plazas.

La provisión de estas plazas se efectuará mediante el sistema
selectivo de concurso-oposición libre.

El plazo de admisión de instancias será de veinte días naturales
a partir del siguiente al de la publicación de este anuncio en el
«Boletín Oficial del Estado».

Torrevieja, 15 de marzo de 1999.–El Alcalde Presidente, Pedro
A. Hernández Mateo.

10678 RESOLUCIÓN de 17 de marzo de 1999, del Ayun-
tamiento de Burjassot (Valencia), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 1999.

Provincia: Valencia.
Corporación: Burjassot.
Número de Código Territorial: 46078.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1999,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 22 de febrero de 1999.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Oficial.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Guardia.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Oficial de Obra.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Ayudante de Obra.

Burjassot, 17 de marzo de 1999.—La Secretaria acciden-
tal.—V.o B.o el Alcalde.

10679 RESOLUCIÓN de 18 de marzo de 1999, del Ayun-
tamiento de Begues (Barcelona), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 1999.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Begues.
Número de Código Territorial: 08020.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1999,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 12 de marzo de 1999.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número
de vacantes: Una. Denominación: Auxiliar Técnico de Informática.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación
del puesto: Conserje Ambulatorio Municipal. Número de vacantes:
Una.

Begues, 18 de marzo de 1999.—El Secretario.—V.o B.o la Alcal-
desa.

10680 RESOLUCIÓN de 19 de marzo de 1999, del Ayun-
tamiento de Capdepera (Illes Balears), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 1999.

Provincia: Illes Balears.
Corporación: Capdepera.
Número de Código Territorial: 07014.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1999,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 10 de marzo de 1999.


