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III. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE FOMENTO
3523 Resolución de 23 de marzo de 2017, de la Subsecretaría, por la que se publica 

la prórroga del Acuerdo de colaboración con la Agencia Estatal de Seguridad 
Ferroviaria, para la formación de sus empleados públicos.

Habiendo sido suscrita el pasado 15 de febrero de 2017 la prórroga del Acuerdo de 
Colaboración entre el Ministerio de Fomento y la Agencia Estatal de Seguridad Ferroviaria 
(AESF) para la formación de sus empleados públicos, y, en cumplimiento de lo establecido 
en el apartado 8 del artículo 48 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Jurídico 
del Sector Público, sobre Convenios suscritos por la Administración General del Estado o 
alguno de sus organismos públicos o entidades de derecho público vinculados o 
dependientes y el Acuerdo del Consejo de Ministros de 2 de marzo de 1990, procede la 
publicación en el «Boletín Oficial del Estado» de dicha prórroga, la cual figura como anexo 
a esta resolución.

Madrid, 23 de marzo de 2017.–La Subsecretaria de Fomento, P.D. (Orden 
FOM/1644/2012, de 23 de julio), la Subdirectora General de Recursos Humanos, Margarita 
Gómez de Bonilla González.

ANEXO

Prórroga del Acuerdo de Colaboración entre el Ministerio de Fomento y la Agencia 
Estatal de Seguridad Ferroviaria (AESF) para la formación de sus empleados públicos

En Madrid, a 15 de febrero de 2017.

REUNIDOS

De una parte, doña Rosana Navarro Heras, Subsecretaria de Fomento, en cuya 
representación legal actúa, en virtud de las competencias delegadas por la Orden 
FOM/1644/2012, de 23 de julio, apartado Séptimo.3.A).

De otra, don Carlos Díez Arroyo, Director de la Agencia Estatal de Seguridad 
Ferroviaria, en cuya representación legal actúa, en virtud de las competencias atribuidas 
por el artículo 25 del Estatuto de la Agencia Estatal de Seguridad Ferroviaria, aprobado por 
Real Decreto 1072/2014, de 19 de diciembre.

EXPONEN

Que con fecha de 29 de enero de 2016 se firmó por don Mario Garcés Sanagustín, 
Subsecretario de Fomento, y don Carlos Díez Arroyo, Director de la Agencia Estatal de 
Seguridad Ferroviaria, el Acuerdo de colaboración entre el Ministerio de Fomento y la 
Agencia Estatal de Seguridad Ferroviaria (AESF) para la formación de sus empleados 
públicos.

Que la cláusula décima del citado Acuerdo de Colaboración establece como fecha de 
finalización de su vigencia el 31 de diciembre de 2016, así como que, previo acuerdo de 
las partes, el mismo podrá ser prorrogado por períodos anuales, hasta un máximo de dos.

En virtud de lo anterior, las partes acuerdan suscribir una nueva prórroga del citado 
Acuerdo de Colaboración con arreglo a las siguientes:
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CLÁUSULAS

Primera.

Objeto. El presente acuerdo tiene como objeto la prórroga del Acuerdo de Colaboración 
entre el Ministerio de Fomento y la Agencia Estatal de Seguridad Ferroviaria (AESF) para 
la formación de sus empleados públicos, así como la actualización del contenido de los 
documentos anexos al mismo, los cuales se adjuntan al presente Acuerdo.

Segunda.

Vigencia. El presente Acuerdo entrará en vigor el día siguiente al de su firma y finalizará 
el 31 de diciembre de 2017. No obstante, previo acuerdo de las partes, el citado Acuerdo 
de Colaboración podrá ser prorrogado por un nuevo período anual.

En prueba de conformidad, ambas partes suscriben el presente Acuerdo a un solo 
efecto, visando todas las hojas en el lugar y fecha reflejados al comienzo del presente 
documento.–Rosana Navarro Heras.–Carlos Díez Arroyo

ANEXO I

El Ministerio de Fomento facilitará al personal de la AESF la participación en los 
cursos de formación contenidos en el Plan de Formación del Ministerio de Fomento 

para 2017 que se encuentran incluidos en el presente Anexo

1. Formación jurídico-administrativa

Código Acciones formativas Horas Modalidad Destinatarios

4209 Legislación sobre el procedimiento administrativo común de las 
Administraciones Públicas.

20 Presencial. Todo el personal.

4210 Legislación sobre el procedimiento administrativo común de las 
Administraciones Públicas.

16 Online. Todo el personal.

4211 Legislación sobre el régimen jurídico del Sector Público. 16 Presencial. Todo el personal.
4212 Legislación sobre el régimen jurídico del Sector Público. 16 Online. Todo el personal.
4213 Regulación y funcionamiento de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa. 16 Online. Todo el personal.
4214 La gestión de recursos humanos en la Administración General del Estado. 20 Presencial. Todo el personal.
4215 Normativa general en materia de contratación en el sector público estatal. 20 Presencial. Todo el personal.
4216 Preparación, ejecución e incidencias en los contratos públicos de obras 

y de concesión de obras públicas.
20 Presencial. Todo el personal.

4217 Los contratos de gestión de servicios públicos, de suministro, de 
servicios y de colaboración entre el sector público y el sector privado.

16 Presencial. Todo el personal.

4218 La expropiación forzosa en tiempos de crisis económica. 16 Online. Todo el personal.
4219 Legislación sobre el patrimonio de la Administraciones Públicas. 16 Presencial. Todo el personal.
4220 Responsabilidad patrimonial de las Administraciones Públicas y 

profesional de los empleados públicos.
8 Presencial. Personal titulado.

4221 Legislación en materia de protección de datos de carácter personal. 16 Presencial. Todo el personal.
4222 Aplicación en el Ministerio de Fomento de la Ley de transparencia, 

acceso a la información pública y buen gobierno.
12 Presencial. Todo el personal.

4223 Evaluación del impacto ambiental en las infraestructuras. Evaluación 
estratégica de planes y programas.

25 Presencial. Personal titulado.

4224 Legislación en materia de subvenciones. Especial referencia al 
procedimiento de reintegro.

20 Presencial. Todo el personal.

4225 Políticas de la Unión Europea en los ámbitos de las infraestructuras y el 
transporte.

12 Presencial. Todo el personal.

4226 Formación en Westlaw. 1,5 Presencial. Todo el personal.
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2. Formación económico-financiera

Código Acciones formativas Horas Modalidad Destinatarios

4227 Técnicas y procesos de la gestión presupuestaria pública. 16 Presencial. Todo el personal.
4228 Planificación y gestión económica en los ámbitos de las infraestructuras 

y el transporte.
16 Presencial. Personal titulado.

4229 Introducción al análisis de la contabilidad financiera. 20 Presencial. Personal titulado.
4230 Procedimientos contables de gestión del gasto público. 20 Presencial. Todo el personal.

3. Formación en igualdad de género

Código Acciones formativas Horas Modalidad Destinatarios

4231 Igualdad de género en la Administración General del Estado. 
Conciliación de la vida laboral y familiar.

15 Online. Todo el personal.

4. Formación en prevención de riesgos laborales

Código Acciones formativas Horas Modalidad Destinatarios

4233 La prevención de riesgos laborales en la coordinación de actividades 
empresariales.

3 Presencial. Responsables en la 
materia.

4234 Escuela de espalda. 5 Presencial. Todo el personal.
4235 Curso básico de prevención de riesgos laborales. 30 Online. Todo el personal.
4236 Primeros auxilios. 4 Presencial. Todo el personal.
4237 Taller de estrés y gestión de la ansiedad (técnica Mindfulness). 6 Presencial. Todo el personal.
4238 Prevención de riesgos laborales para personal de almacén. 4 Online. Personal de almacén.
4239 Prevención de riesgos laborales para personal administrativo. 6 Online. Personal de apoyo 

administrativo.
4240 Manipulación manual de cargas. 4 Online. Todo el personal.
4241 Prevención de incendios y planes de emergencia y evacuación. 5 Online. Todo el personal.
4242 Seguridad en los desplazamientos. 4 Online. Todo el personal.
4243 Ergonomía en trabajos con pantallas de visualización de datos (PVD). 5 Online. Todo el personal.

5. Formación en Administración electrónica

Código Acciones formativas Horas Modalidad Destinatarios

4244 Gestión electrónica de expedientes administrativos. 15 Online. Todo el personal.
4245 Certificados digitales y firma electrónica. 15 Online. Todo el personal.

ANEXO II

El personal de la AESF podrá asistir a los cursos referidos en este Anexo sólo en 
caso de que quedasen plazas vacantes, tal como recoge la cláusula Cuarta del 

presente Convenio

1. Formación en gestión de la calidad

Código Acciones formativas Horas Modalidad Destinatarios

4232 Programas para la mejora de la calidad en la Administración General del 
Estado.

16 Presencial. Todo el personal.
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2. Formación en habilidades directivas

Código Acciones formativas Horas Modalidad Destinatarios

4269 Técnicas y herramientas para la planificación, dirección y gestión de proyectos. 20 Online. Personal titulado.
4270 Trabajo en equipo. 16 Presencial. Personal titulado.
4271 Habilidades de liderazgo. 16 Online. Personal titulado.
4272 Técnicas de negociación. 16 Online. Personal titulado.
4273 Dirección eficaz de reuniones. 16 Presencial. Personal titulado.
4274 Gestión del cambio e innovación. 16 Presencial. Personal titulado.
4275 Gestión de conflictos y toma de decisiones. 16 Presencial. Personal titulado.

3. Formación en habilidades funcionales

Código Acciones formativas Horas Modalidad Destinatarios

4276 Planificación y gestión de la estrategia comunicativa en las 
Administraciones Públicas.

20 Presencial. Todo el personal.

4277 Técnicas de información y atención al público. 16 Online. Personal de apoyo 
administrativo.

4278 Gestión eficaz del tiempo de trabajo. 16 Online. Todo el personal.
4279 Técnicas para la elaboración de documentos administrativos. 16 Online. Todo el personal.
4280 Preparación para puestos de secretaría. 20 Presencial. Personal de apoyo 

administrativo.
4281 Técnicas y herramientas para la gestión del archivo físico en el ámbito 

administrativo.
16 Presencial. Personal de apoyo 

administrativo.
4282 Formación para el diseño de cursos online. 35 Mixta. Personal que ejerce 

funciones docentes.
4283 Emergencias y gestión de crisis en el Grupo Fomento. 20 Presencial. Todo el personal.
4284 Introducción al modelo digital de gestión de infraestructuras (BIM). 20 Mixta. Todo el personal.

4. Formación para el desarrollo personal

Código Acciones formativas Horas Modalidad Destinatarios

4285 Desarrollo y mejora de la memoria. 16 Presencial. Todo el personal.
4286 Técnicas de lectura rápida. 16 Presencial. Todo el personal.
4287 Incremento de la autoestima. 12 Presencial. Todo el personal.
4288 Identificación y desarrollo de la inteligencia emocional. 16 Presencial. Todo el personal.

ANEXO III

Cursos de la AESF

Código 
AESF Acciones formativas Horas Modalidad Destinatarios

4010 Procedimiento sancionador y gestión documental. 15 Presencial. Todo el personal.
4011 Introducción a la AESF. Conceptos Generales de Seguridad e Interoperabilidad. 25 Presencial. Todo el personal.
4012 Evaluación y gestión de riesgos. 20 Presencial. Todo el personal.
4013 Instalaciones de Seguridad. 22 Presencial. Todo el personal.
4014 ERTMS. 15 Presencial. Todo el personal.
4015 Personal Ferroviario. 15 Presencial. Todo el personal.
4016 El nuevo Reglamento de Circulación Ferroviario. 35 Presencial. Todo el personal.
4017 Mercancías peligrosas. Normativa de cargamento. 15 Presencial. Todo el personal.
4018 Material Rodante. 15 Presencial. Todo el personal.
4019 Sistemas de Gestión de Seguridad. 15 Presencial. Todo el personal.
4020 Investigación de Accidentes/Incidentes. 10 Presencial. Todo el personal.
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