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lll. OTRAS DISPOSICIONES

UNIVERSIDADES

4341 Resolucién de 31 de enero de 2017, de la Universidad Oberta de Catalunya,
por la que se publica el plan de estudiqs de Master en Empleo y Mercado de
Trabajo: Intervencién y Coaching en el Ambito Laboral.

Obtenida la verificacién del plan de estudios por el Consejo de Universidades, previo
informe favorable de la Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya
(AQU), autorizada su implantacion por la Comunidad Autbnoma de Catalunya, y
establecido el caracter oficial del titulo por Acuerdo de Consejo de Ministros de 7 de
octubre de 2016, publicado en el «BOE» del 26, por Resolucion de la Secretaria General
de Universidades, de 14 de octubre de 2016, este Rectorado ha resuelto publicar el plan
de estudios conducente a la obtencion del Titulo de Master Universitario en Empleo y
Mercado de Trabajo: Intervencién y Coaching en el Ambito Laboral.

El plan de estudios a que se refiere la presente Resolucion quedara estructurado
conforme figura en el anexo de la misma.

Barcelona, 31 de enero de 2017.—El Rector, Josep Antén Planell Estany.

ANEXO

Plan de estudios conducente al titulo de Master Univers’itario en Empleo y Mercado
de Trabajo: Intervencién y Coaching en el Ambito Laboral

Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, modificado por el Real Decreto 861/2010, de
2 de julio. Anexo |, apartado 5.1 Estructura de las ensefianzas

1. Distribucion en créditos ECTS de las materias que constituyen el plan de estudios.

Tipo de materia Créditos
Obligatorias . .......................... 39
Optativas ............... .. ... ... 15
Trabajo finaldemaster. . ................. 6
Total. .. ... 60

2. Rama de conocimiento a la que se adscribe el titulo: Ciencias Sociales y Juridicas
3. Plan de estudios.

Tipo de Creéditos

Mdédulo Materia Asignatura materia’ ECTS

Basico. Mercado de trabajo, empleo y | Métodos y técnicas de analisis en el ambito laboral. . . (0] 5
organizaciones.

Mercado de trabajo: agentes, politicas y dinamicas. . . (0] 5
Nuevos retos para el empleo y las organizaciones en el
siglo XXI.. .o (0] 5
Culturas de la innovacion y el emprendimiento.. . . . . . (0] 5
Intervencion. Intervencion sociolaboral | Empleo y TIC en la sociedad del conocimiento.. . . . .. (0] 5

aplicada.

Intervencion para la igualdad y la inclusién
sociolaboral. .. ...... ... ... OP 5
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Maédulo Materia Asignatura ;I"Et(; :::1 Cé%jTltgs

Intervencion orientadora y formacién a lo largo de la

vida.. ..o OP 5
Organizaciones y competencias profesionales:

identificacion, analisis y evaluacion. . . ........... OP 5

Coaching laboral. Coachinglaboral I. . .......... ... ... ... ... .... (0] 5

Coaching laboral Il.. . . ... ... .. ... ... ... . ... OoP 5

Practica s|Practicum. Practicum.. .. ... ... .. (0] 9

profesionales.
Trabajo final. Trabajo final de master. Trabajo finaldemaster. . ....................... (0] 6

1

(O) Materias obligatorias, (OP) Materias optativas.
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