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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE INCLUSION, SEGURIDAD SOCIAL
Y MIGRACIONES

3785 Resolucién de 19 de febrero de 2024, de la Secretaria General de Inclusion,
por la que se publica la Adenda al Convenio con Cruz Roja Espafiola, para la
realizacion de un proyecto para la inclusion social en el marco del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.

La Secretaria General de Inclusion y Cruz Roja Espafiola han suscrito, con fecha 13
de febrero de 2024, una adenda al Convenio de 1 de septiembre de 2022, entre la
Administracion General del Estado, a través de la Secretaria General de Obijetivos y
Politicas de Inclusién y Prevision Social y Cruz Roja Espafiola para la realizacion de un
proyecto para la inclusién social en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y
Resiliencia. Conforme a los hitos 350 y 351 establecidos para el componente 23,
inversion 7 «Fomento del crecimiento inclusivo mediante la vinculacion de las politicas
de inclusion social al Ingreso Minimo Vital», previstos en la Decision de Ejecucion del
Consejo relativa a la aprobacion de la evaluacion del plan de recuperacion y resiliencia
de Espafa, asi como de acuerdo con sus indicadores de seguimiento y los mecanismos
de verificacion establecidos en el anexo Il de las Disposiciones Operativas del Plan de
Recuperacion acordadas por el Gobierno de Espafa y la Comisién Europea, se procede
a la publicacién en el «Boletin Oficial del Estado» de dicha adenda, que figura como
anexo a esta resolucion.

Madrid, 19 de febrero de 2024.-La Ministra de Inclusion, Seguridad Social y
Migraciones, P. D. (Orden ISM/419/2021, de 26 de abril), la Secretaria General de
Inclusion, Moénica Martinez Bravo.

ANEXO

Adenda al Convenio de 1 de septiembre de 2022 entre la Administracién
General del Estado, a través de la Secretaria General de Objetivos y Politicas
de Inclusion y Prevision Social y Cruz Roja Espafiola, para la realizacién
de un proyecto para la inclusion social en el marco del Plan de Recuperacion,
Transformacién y Resiliencia

En Madrid, firmado electronicamente.

REUNIDAS

De una parte, dofia Monica Martinez Bravo, Secretaria General de Inclusion,
nombrada por Real Decreto 35/2024, de 9 de enero, en virtud del articulo 10 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, de la delegacion de
competencias regulada en el articulo catorce de la Orden ISM/419/2021, de 26 de abril,
por la que se fijan los limites para administrar los créditos de gastos y se delegan y
aprueban las delegaciones del ejercicio de competencias en el ambito del Ministerio de
Inclusion, Seguridad Social y Migraciones y de las disposiciones segunda y tercera del
Real Decreto 1009/2023, de 5 de diciembre, por el que se establece la estructura
organica basica de los departamentos ministeriales.

Y de otra, dofia Asuncién Montero Fuentes, en calidad de Secretaria General de
Cruz Roja Espafiola, actuando en nombre y representacion del mismo de conformidad
con las facultades que tiene conferidas en poder otorgado ante el Notario del llustre
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Colegio de Madrid don Segismundo Alvarez Royo-Villanova, el dia 16 de mayo de 2023,
inscrito con el nimero 1565 de su Protocolo.

Ambas partes, en la representacion que ostentan, se reconocen mutua capacidad
para obligarse y convenir, y

EXPONEN

Primero.

Que de acuerdo con el articulo 3 del Real Decreto 378/2022, de 17 de mayo, por el
gue se regula la concesion directa de subvenciones del Ministerio de Inclusion,
Seguridad Social y Migraciones en el ambito de la inclusiéon social, por un importe
de 102.036.066 euros, en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y
Resiliencia, con fecha 1 de septiembre de 2022 las partes suscribieron el Convenio para
la realizaciébn de un proyecto para la inclusién social en el marco del Plan de
Recuperacion, Transformacién y Resiliencia, publicado en el «Boletin Oficial del Estado»
con fecha 17 de septiembre de 2022, (BOE num. 224).

Segundo.

Que de acuerdo con el apartado 2 del articulo 8 del Real Decreto 378/2022, de 17 de
mayo, las entidades subvencionadas podran solicitar, con caracter excepcional,
modificaciones del contenido de la resolucidon basadas en la aparicion de circunstancias
que alteren o dificulten el desarrollo del programa, o que afecten a la forma y plazos de
ejecucion o de justificacion de los gastos del proyecto, y podran ser autorizadas siempre
gue no dafien derechos de tercero. Las solicitudes de modificacion deberan fundamentar
suficientemente dicha alteracion o dificultad y presentarse, ante la Secretaria General de
Objetivos y Politicas de Inclusion y Previsidon Social, con anterioridad, en todo caso, al
momento en que finalice el plazo de ejecucidn del proyecto, determinado en el propio
convenio y resolucion de concesion.

Tercero.

Que con fecha 5 de febrero del 2024 se resuelve la autorizacion para realizar
modificaciones basadas en la aparicion de circunstancias que han alterado y/o dificultado
el desarrollo del programa, y han afectado a la forma y plazos de ejecucién por Cruz
Roja Espafiola, entidad beneficiaria de la subvencion en el marco del Real
Decreto 378/2022, de 17 de mayo.

Que procede trasladar dichas modificaciones al anexo | del convenio suscrito,
adaptando su redaccion a las mismas.

Por cuanto antecede, y reconociéndose capacidad legal suficiente, las partes
suscriben la presente adenda al convenio, de acuerdo con las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto de la adenda.

La presente adenda al convenio suscrito entre la Administracion General del Estado,
a través de la Secretaria General de Objetivos y Politicas de Inclusién y Previsiéon Social
y Cruz Roja Espafiola para la realizacion de un proyecto para la inclusién social en el
marco del Plan de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia, tiene por objeto:

La adaptacion del anexo | del convenio a la resolucion de autorizacion para realizar
modificaciones en el proyecto basadas en la apariciébn de circunstancias que han
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alterado y/o dificultado el desarrollo del programa, y han afectado a la forma y plazos de
ejecucion.

Segunda. Moadificacién del convenio.

a) El contenido de la letra D) del apartado 5 (Descripcion del/de los tratamientos/s)
del anexo | «Descripcion del proyecto objeto de la subvencién», queda redactado del
modo siguiente:

«Los médulos formativos permiten que las personas incluidas en este proyecto
reciban una formacion escalonada, para que el alumnado pueda llegar poco a
poco a su cualificacion profesional completa. Estos mdédulos formativos se
corresponden con las unidades de competencia de las cualificaciones
profesionales. Ademas, son la unidad minima de acreditacion acumulable en
procesos de acreditacion de competencias profesionales, es decir, la suma de
varios modulos formativos puede dar lugar a la adquisicion de un Certificado de
Profesionalidad completo.

Con el grupo de tratamiento se ofertaran los siguientes Certificados de
Profesionalidad: Atencion sociosanitaria a personas dependientes en instituciones
sociales (370 horas); Atencidn sociosanitaria a personas dependientes en
domicilio (480 horas); Gestiobn de llamadas de teleasistencia (230 horas);
Transporte Sanitario (400 horas); Operaciones auxiliares de servicios
administrativos y generales (390 horas); Operaciones de grabacion y tratamiento
de datos y documentos (360 horas); Actividades auxiliares en viveros, jardines y
centros de jardineria (250 horas); Actividades auxiliares de almacén (170 horas);
Actividades auxiliares de comercio (230 horas); Operaciones bésicas en el
montaje y mantenimiento de instalaciones de energias renovables (420 horas);
Operaciones basicas de pisos en alojamientos (300 horas); Operaciones de
fontaneria y calefaccion-climatizacion doméstica (320 horas); Limpieza en
espacios abiertos e instalaciones industriales (130 horas), Limpieza de superficies
y mobiliario en edificios y locales (150 horas); Empleo doméstico (120 horas).

Ademdas de estos moédulos, que son tedrico-practicos, es necesario
completarlos con otros de formacién practica en centros de trabajo de la siguiente
manera:

Atencion sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales (80
horas); Atencion sociosanitaria a personas dependientes en domicilio (120 horas);
Gestion de llamadas de teleasistencia (80 horas); Transporte Sanitario (160
horas); Operaciones auxiliares de servicios administrativos y generales (40 horas);
Operaciones de grabacién y tratamiento de datos y documentos (80 horas);
Actividades auxiliares en viveros, jardines y centros de jardineria (80 horas);
Actividades auxiliares de almacén (40 horas); Actividades auxiliares de comercio
(40 horas); Operaciones basicas en el montaje y mantenimiento de instalaciones
de energias renovables (120 horas); Operaciones bésicas de pisos en
alojamientos (80 horas); Operaciones de fontaneria y calefaccion-climatizacién
domeéstica (160 horas); Limpieza en espacios abiertos e instalaciones industriales
(80 horas); Limpieza de superficies y mobiliario en edificios y locales (80 horas);
Empleo doméstico (80 horas).

En el caso de no alcanzar las 300-400 horas de duracién, se llevaran a cabo
cursos de formacion complementaria.»

b) EIl contenido del apartado 7 (Descripcién de la muestra) del anexo | «Descripcion
del proyecto objeto de la subvencién», queda redactado del modo siguiente:

«Tanto la seleccién de la muestra como la asignacion se haran previamente a
cualquier actuacién que se vaya a llevar a cabo en el proyecto.

Verificable en https://www.boe.es

cve: BOE-A-2024-3785



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Martes 27 de febrero de 2024 Sec. lll. Péag. 23286

Para la seleccion de la muestra homogénea en los diferentes grupos, se
realizara la seleccion de aproximadamente 1.250 personas teniendo en cuenta las
siguientes caracteristicas, a través de la informacion que facilitan las personas que
demandan intervencion en la Organizacion y que se registra en el sistema
informatico de Cruz Roja Espafiola, sobre las esferas vitales (educativa, laboral,
sociodemogréfica, econdmica y social):

— Mujeres en dificultad social desempleadas y/o familias con todos los
miembros en desempleo o baja intensidad laboral.

— Nivel educativo: No se exigen requisitos académicos ni profesionales.

— Localizacién: residentes en areas urbanas, metropolitanas o rurales de las
provincias de Malaga, Ledn, Albacete, Pontevedra, Madrid y Murcia.

— Personas perceptoras del ingreso minimo vital o de las rentas minimas
autonomicas.

— Edad: 25-55 afios.

— Con interés en ocupaciones relacionadas con la economia del cuidado.

El proyecto se llevar4 a cabo en las siguientes provincias: Méalaga, Leon,
Albacete, Pontevedra, Madrid y Murcia, poniendo a disposicion del itinerario de
inclusion, los diferentes puntos de atencion y servicios con los que cuenta la
entidad en dichas localidades. La unidad de andlisis se referird a las personas
participantes de Cruz Roja Espafiola.».

c) El contenido del apartado 8 (Método de aleatorizacién prevista para formacién de
grupo de control y grupo de tratamiento) del anexo | «Descripcién del proyecto objeto de
la subvencion», queda redactado del modo siguiente:

«La asignacion a cada uno de los grupos se realizar4d de manera aleatoria,
siempre y cuando se cumplan las anteriores caracteristicas y con la siguiente
distribucidn prevista. De las 1.250 personas participantes previstas, en la provincia
de Malaga se prevén 120 personas en el grupo de tratamiento y 120 en el de
control; en cada una de las provincias de Ledn, Albacete y Pontevedra se
prevén 75 personas en tratamiento y 75 en control, respectivamente; en la
provincia de Madrid se prevén 160 personas en tratamiento y 160 en control; y en
la provincia de Murcia, 120 en tratamiento y 120 en control.»

Tercera. Vigencia de la Adenda.

Esta Adenda se perfeccionara con la firma de las partes y resultara de aplicacion
hasta la finalizacion de la duracion prevista para el convenio.

Cuarta. Mantenimiento del resto del clausulado del convenio de 1 de septiembre
de 2022.

En todo lo no previsto ni expresamente modificado en la presente Adenda, seguira
en vigor y sera de aplicacion el convenio suscrito por las partes con fecha 1 de
septiembre de 2022, el cual las partes expresamente ratifican y del que el presente
documento forma parte integrante e inseparable.

De conformidad con cuanto antecede, y en ejercicio de las atribuciones de que son
titulares los firmantes, se firma electronicamente la presente adenda de modificacién al
convenio arriba indicado.—Por el Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones,
la Secretaria General de Inclusion, Ménica Martinez Bravo.—Por Cruz Roja Espafiola, la
Secretaria General, Asuncién Montero Fuentes.
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