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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

MINISTERIO DE TRANSPORTES Y MOVILIDAD SOSTENIBLE

5752 Resolucién de 14 de marzo de 2024, de la Agencia Estatal de Seguridad
Ferroviaria, por la que se corrigen errores en la de 4 de marzo de 2024, por la
que se convoca concurso especifico para la provision de puestos de trabajo.

Advertido error en la Resolucion de 4 de marzo de 2024, del Director de la Agencia
Estatal de Seguridad Ferroviaria (BOE de 12 de marzo), deben practicarse las siguientes
correcciones:

Se sustituye el anexo A: Anexo de puestos vacantes, por el que se acompafia a esta
resolucion debido a una correccion en las funciones del puesto nimero 8.

Se sustituye el anexo B: Anexo de resultas, por el que se acompafa a esta
resolucion debido a una correccion en las funciones del puesto nimero 2.

La presente correccién de errores amplia el plazo de presentacion de solicitudes en
quince dias habiles a contar desde el dia siguiente a su publicacion en el «Boletin Oficial
del Estado», para los puestos nimero 8 del anexo A (5066385-Jefe/Jefa de Area) y
namero 2 del anexo B (3204964-Jefe/Jefa de Servicio).

Madrid, 14 de marzo de 2024.—El Director de la Agencia Estatal de Seguridad
Ferroviaria, Pedro Maria Lekuona Garcia.

Verificable en https://www.boe.es

cve: BOE-A-2024-5752
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N.°
Orden

ANEXO A
ANEXO DE PUESTOS VACANTES

Agencia Estatal de Seguridad Ferroviaria

S. G. de Infraestructuras

o - N .
o5 el LILe IS d_el ProvincialLocalidad L1 CE i ADM Cuerpo L o Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo MIE
Plazas puesto puesto de trabajo cD SB req. req.
1 5617494 AUDITOR/AUDITORA - MADRID. 28 1566250 Al = AE EX11  A028 Descripcion del puesto de trabajo:
INSPECTOR/ — MADRID. - Acciones de supervision (auditorias/ inspecciones) sobre infraestructuras del transporte y
INSPECTORA. entidades relacionadas con el mismo.

- Apoyo en la elaboracion de procedimientos y guias de actuacion.
- Gestion de bases de datos de accidentalidad en el transporte.

- Andlisis y gestion de expedientes de autorizacién de puesta en servicio de lineas y de
autorizacion de entrada en servicio de subsistemas estructurales fijos.

- Apoyo en el desarrollo y anélisis de normativa técnica relacionada con los subsistemas
estructurales fijos, tanto a nivel nacional como europeo, asi como en la elaboracion de
informes técnicos sobre la materia.

Perfil formativo/Cursos de formacion:

- SEGURIDAD E INTEROPERABILIDAD FERROVIARIA.

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (méax: 5,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 2 (max: 5,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 3 (max: 5,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4 (max: 5,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 5 (max: 5,00 pts.).

cve: BOE-A-2024-5752
Verificable en https://www.boe.es
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o o - L .
N. N. Ol s IS d_el Provincia/Localidad L0 CE o ADM  Cuerpo LR Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo MIE
Orden  Plazas puesto puesto de trabajo CcD SB req. req.

2 1 4781251 TECNICO/TECNICA.  —MADRID. 24 8.887,76 A2 AE EX11  A013 Descripcion del puesto de trabajo:
— MADRID. - Andlisis y gestion de expedientes de autorizacién de puesta en servicio de lineas y

estaciones.
- Andlisis y gestion de expedientes de autorizacién de entrada en servicio de subsistemas
estructurales fijos.
- Tramitacion de expedientes relativos a la no aplicacion de las Especificaciones Técnicas
de Interoperabilidad.
- Redaccion de informes en el ambito de las infraestructuras del transporte.
- Participacion en acciones de supervision (auditorias/ inspecciones) relativas a las
infraestructuras del transporte y a entidades relacionadas con las mismas.
Perfil formativo/Cursos de formacion:
- SEGURIDAD E INTEROPERABILIDAD FERROVIARIA.
Méritos especificos:
1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (méax: 5,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 2 (max: 5,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 3 (max: 5,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4 (max: 5,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 5 (max: 5,00 pts.).

3 1 5725804 AUDITOR/AUDITORA  — MADRID. 28 1566250 Al AE EX11  A028 Descripcion del puesto de trabajo:
INSPECTOR/ —MADRID. - Acciones de supervision (auditorias/inspecciones) sobre infraestructuras del transporte y
INSPECTORA. entidades relacionadas con el mismo.

- Apoyo en la elaboracion de procedimientos y guias de actuacion.

- Gestion de bases de datos de accidentabilidad en el transporte.

- Andlisis y gestion de expedientes de autorizacion de puesta en servicio de lineas y de
autorizacion de entrada en servicio de subsistemas estructurales fijos.

- Apoyo en el desarrollo y anélisis de normativa técnica relacionada con los subsistemas
estructurales fijos, tanto a nivel nacional como europeo, asi como en la elaboracion de
informes técnicos sobre la materia.

Perfil formativo/Cursos de formacién:

- SEGURIDAD E INTEROPERABILIDAD FERROVIARIA.

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (max: 5,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 2 (méx: 5,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méx: 5,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4 (méx: 5,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 5 (méx: 5,00 pts.).

cve: BOE-A-2024-5752
Verificable en https://www.boe.es
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o o - L .
N. N. Ol s IS d_el Provincia/Localidad L0 CE o ADM  Cuerpo LR Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo MIE
Orden  Plazas puesto puesto de trabajo CcD SB req. req.

4 1 3234472  JEFE/JEFA DE — MADRID. 26 14.706,30 Al = AE EX11  A013 Descripcion del puesto de trabajo:
SERVICIO. — MADRID. A2 - Andlisis y gestion de expedientes de autorizacién de puesta en servicio de lineas y

estaciones.
- Andlisis y gestion de expedientes de autorizacién de entrada en servicio de subsistemas
estructurales fijos.
- Tramitacion de expedientes relativos a la no aplicacion de las Especificaciones Técnicas
de Interoperabilidad.
- Apoyo en el desarrollo y analisis de normativa relacionada con los subsistemas
estructurales fijos ferroviarios, tanto a nivel nacional como europeo, asi como en la
elaboracion de informes técnicos sobre la materia.
- Apoyo en la elaboracion de procedimientos y guias de actuacion.
Perfil formativo/Cursos de formacion:
- SEGURIDAD E INTEROPERABILIDAD FERROVIARIA.
Méritos especificos:
1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (méax: 5,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 2 (max: 5,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 3 (max: 5,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4 (max: 5,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 5 (max: 5,00 pts.).

5 1 4781250 TECNICO/TECNICA. — MADRID. 24 8.887,76 A2 AE EX11  A013 Descripcion del puesto de trabajo:

—MADRID. - Andlisis y gestion de expedientes de autorizacion de puesta en servicio de lineas y
estaciones.
- Andlisis y gestion de expedientes de autorizacién de entrada en servicio de subsistemas
estructurales fijos.
- Tramitacion de expedientes relativos a la no aplicacion de las Especificaciones Técnicas
de Interoperabilidad.
- Redaccion de informes técnicos en el dmbito de las infraestructuras del transporte.
- Participacion en acciones de supervision (auditorias/ inspecciones) relativas a las
infraestructuras del transporte.
Perfil formativo/Cursos de formacién:
- SEGURIDAD E INTEROPERABILIDAD FERROVIARIA.
Méritos especificos:
1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (max: 5,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 2 (méx: 5,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méx: 5,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4 (méx: 5,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méx: 5,00 pts.).

cve: BOE-A-2024-5752
Verificable en https://www.boe.es
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N.° N.° Cédigo Denominacion del
Orden  Plazas puesto puesto de trabajo
6 1 5631302 AUDITOR/AUDITORA - MADRID.
INSPECTOR/ —MADRID.
INSPECTORA.
7 1 5617495 AUDITOR/AUDITORA  —MADRID.
INSPECTOR/ —MADRID.
INSPECTORA.

ProvincialLocalidad

S.G. de Coord. de la Segur. Ferroviaria

Nv/ CE GR/ ADM  Cuerpo Tit. Form.

cD SB req. req. lizE

28 1566250 Al = AE EX11  A028

28 1566250 Al AE EX11  A028

Informacion relacionada con el puesto de trabajo

Descripcién del puesto de trabajo:
- Participacion en procesos de evaluacion de certificados de seguridad de entidades
relacionadas con el transporte.

- Participacion en actividades de supervision de entidades relacionadas con el transporte:
auditorias e inspecciones.

- Planificacién y seguimiento de acciones de supervision.

- Redaccion de informes globales sobre el nivel de seguridad en el transporte y entidades
relacionadas con el mismo.

- Participacion en grupos de trabajo de la UE para la elaboracién de normativa europea.
Perfil formativo/Cursos de formacion:

- SEGURIDAD E INTEROPERABILIDAD FERROVIARIA.

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (méax: 5,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 2 (max: 5,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 3 (max: 5,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4 (max: 5,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 5 (max: 5,00 pts.).

Descripcion del puesto de trabajo:

- Participacion en procesos de evaluacion de certificados de seguridad de entidades
relacionadas con el transporte.

- Participacion en actividades de supervisién sobre entidades relacionadas con el
transporte: auditorias e inspecciones.

- Planificacion y seguimiento de acciones de supervision.

- Redaccion de informes globales sobre el nivel de seguridad en el transporte y sobre
entidades relacionadas con el mismo.

- Participacion en grupos de trabajo de la UE para la elaboracién de normativa europea.
Perfil formativo/Cursos de formacién:

- SEGURIDAD E INTEROPERABILIDAD FERROVIARIA.

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (max: 5,00 pts.).

2. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 2 (méx: 5,00 pts.).

3. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 3 (max: 5,00 pts.).

4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4 (méax: 5,00 pts.).

5. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 5 (max: 5,00 pts.).

MIE

cve: BOE-A-2024-5752
Verificable en https://www.boe.es
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N.°
Orden

8

N.°
Orden

N.°
Plazas

1

N.°
Plazas

1

Cédigo
puesto

5066385

Cadigo
puesto

3769229

Denominacién del
puesto de trabajo

JEFE/JEFA DE AREA

Denominacién del
puesto de trabajo

JEFE/JEFA DE AREA
DE ACTUACIONES
ADMINISTRATIVAS.

Provincia/Localidad L0 CE o ADM  Cuerpo LR Observ.

cD SB req. req. Informacion relacionada con el puesto de trabajo MIE

— MADRID. 28 16.028,74 Al  AE EX11  A010 Descripcion del puesto de trabajo:
— MADRID. - Gestion de procesos de autorizacion de vehiculos y direccion de equipos.
- Coordinacion y direccion de grupos de trabajo para la elaboracion de normativa técnica
relacionada con vehiculos.
- Elaboracion y propuesta de recomendaciones técnicas relacionadas con el material
rodante.
- Participacion en grupos de trabajo de la UE para la elaboracion de normativa europea.
- Elaboracion de procedimientos internos y guias de actuacion.
Perfil formativo/Cursos de formacion:
- SEGURIDAD E INTEROPERABILIDAD FERROVIARIA.
Méritos especificos:
1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (méax: 5,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 2 (max: 5,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 3 (max: 5,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4 (max: 5,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 5 (max: 5,00 pts.).

Divisién de Administracion

ProvincialLocalidad =~ Y/ CE CRI ' ADM  cCuerpo Tt FOrm. o cen.

cD SB req. req. Informacion relacionada con el puesto de trabajo MIE

—MADRID. 28  16.028,74 Al AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
—MADRID. - Gestion y coordinacion de los expedientes del personal funcionario y laboral.
- Control y supervision de los expedientes de pagos a justificar y caja fija.
- Control y seguimiento de contratos sobre mantenimiento y conservacion de edificios.
- Planificacién y asesoramiento en temas de recursos humanos.
- Gestion de nominas a través de Nedaes.
Perfil formativo/Cursos de formacién:
- GESTION DE RRHH Y NOMINAS.
- CONTRATACION.
Méritos especificos:
1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (méax: 5,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 2 (méx: 5,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 3 (méx: 5,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4 (méx: 5,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méx: 5,00 pts.).

cve: BOE-A-2024-5752
Verificable en https://www.boe.es
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o5 o5 el s IS d_el Provincia/Localidad L0 CE o ADM  Cuerpo LR Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo MIE
Orden  Plazas puesto puesto de trabajo CcD SB req. req.
10 1 2706453  JEFE/JEFA DE — MADRID. 26 1296834 Al AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
PROYECTO - JEFE/ - MADRID. A2 - Asistencia a la jefatura de &rea en la coordinacion de los servicios de Desarrollo y
JEFA DE SERVICIO Sistemas y su gestion.
DE SERVICIOS - Experiencia en la direccion, organizacion y coordinacion de equipos de trabajo
INFORMATICOS. multidisciplinares (personal TIC, personal no TIC y externos).

- Supervision y direccion de proyectos de desarrollo en entorno Azure y Java y encargos a
medios propios de dichos proyectos.

- Elaboracion de pliegos de prescripciones técnicas de contratos de elementos TIC,
valoracion de ofertas, certificaciones, liquidaciones y demas documentacion relativa a
contratos administrativos.

- Utilizacién de las herramientas de la AGE en materias financieras y de contratacion
(Sorolla, Conecta Centralizacion, Auna).

Perfil formativo/Cursos de formacion:

- CONTRATACION.

- INFORMATICA.

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (méax: 5,00 pts.).

2. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 2 (max: 5,00 pts.).

3. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 3 (max: 5,00 pts.).

4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4 (max: 5,00 pts.).

5. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 5 (max: 5,00 pts.).

11 1 2661463 TECNICO/TECNICA — MADRID. 25 11.705554 Al AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
DE SISTEMAS —MADRID. A2 - Preparacion y seguimiento de expedientes de contratacién en materia de Tecnologias de
ADMINISTRACION la Informacion.
BASE DE DATOS. - Gestion de inventarios con SOROLLA2: Altas, modificaciones, desafecciones, cesion
de bienes.

- Gestion de certificados digitales: Emision y revocacion de certificados. Administracion de
certificados mediante tarjetas criptografica y software de gestion.

- Configuracion, administracion y mantenimientos de aplicaciones en entornos Oracle
Application Server (OAS), software gestor documental para la administracion de
expedientes y solucion de gestion de impresion en red y control de costes de
impresion.

- Herramientas para el soporte y la gestion de incidencias. Incluyendo soporte a de
aplicaciones especificas de Sistemas de Informacion Geoespaciales, creacion de informes
y automatizacion de procesos.

Perfil formativo/Cursos de formacién:

- INFORMATICA.

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (méx: 5,00 pts.).

2. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 2 (méx: 5,00 pts.).

cve: BOE-A-2024-5752
Verificable en https://www.boe.es
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o o - L .
o5 o5 el s IS d_el Provincia/Localidad L0 CE o ADM  Cuerpo LR Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo MIE
Orden  Plazas puesto puesto de trabajo CcD SB req. req.

3. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 3 (max: 5,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4 (max: 5,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 5 (max: 5,00 pts.).

12 1 2773369 JEFE/JEFA DE - MADRID. 24 1052226 Al AE EX11 Descripcion del puesto de trabajo:
SECCION DE —MADRID. A2 - Gestion de las aplicaciones informaticas de procedimientos de personal (SIGP, RCP,
SISTEMAS Badaral...).
INFORMATICOS. - Gestion de néminas a través de Nedaes.

- Gestion y actualizacion de aplicaciones internas en materia de personal.
- Gestion y actualizacion de tablas y bases de datos.

- Gestion informatica del plan de formacion y de accion social.

Perfil formativo/Cursos de formacién:

- GESTION DE RRHH Y NOMINAS.

- INFORMATICA.

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (max: 4,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 2 (méx: 4,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 3 (méx: 4,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4 (méax: 4,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 5 (méax: 4,00 pts.).
6. Licenciado en derecho (max: 5,00 pts.).

CUERPOS O ESCALAS:

* EX11: EX12 + EX13 + EX14 + EX15 (HASTA 27 DE JULIO DE 2007) + EX16 + EX17 - EXCEPTO SECTOR DOCENCIA, EXCEPTO SECTOR INVESTIGACION, EXCEPTO
SECTOR SANIDAD. NO AFECTA AL PERS. ESTAT. DE FUNC. ADMIN. REGULADO ART. 12.3 EST. PERS. NO SANI. SS, EXCEPTO SECTOR INSTITUCIONES
PENITENCIARIAS, EXCEPTO SECTOR TRANSPORTE AEREO Y METEOROLOGIA.

ADSCRIPCION A ADMINISTRACIONES PUBLICAS (AD):

* AE: ADMINISTRACION DEL ESTADO.

TITULACIONES:

* A028: LICENCIADO, INGENIERO O ARQUITECTO SUPERIOR.

* A013: INGENIERO SUPERIOR O INGENIERO TECNICO.

* A010: INGENIERO SUPERIOR.

FORMACION:

OBSERVACIONES:

cve: BOE-A-2024-5752
Verificable en https://www.boe.es
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ANEXO B
ANEXO DE RESULTAS

Agencia Estatal de Seguridad Ferroviaria

S.G. de Infraestructuras

o - L .
o5 el LS IE ) d_el Provincial/Localidad L0 CE R ADM Cuerpo L o Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo MIE
Orden puesto puesto de trabajo cD SB req. req.
1 1165259  TECNICO/TECNICA — MADRID. 26 1296834 Al AE EX11  A013 Descripcion del puesto de trabajo:
— MADRID. A2 - Andlisis, gestion y tramitacion de expedientes de autorizacion de puesta en servicio de lineas y

estaciones.

- Andlisis, gestion y tramitacion de expedientes de autorizacion de entrada en servicio de los
subsistemas estructurales fijos ferroviarios.

- Andlisis, gestion y tramitacion de expedientes relativos a comunicaciones previas relativasal disefio,
construccion o modificacion subsistemas estructurales fijos.

- Andlisis, gestion y tramitacion de solicitudes de no aplicacién de Especificaciones Técnicas de
Interoperabilidad.

- Supervision de la gestion de la seguridad por parte de los administradores de infraestructuras
ferroviarias.

Perfil formativo/Cursos de formacion:

- SEGURIDAD E INTEROPERABILIDAD FERROVIARIA.

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de funcién 1 (méax: 5,00 pts.).

2. Experiencia en tareas similares a las de funcién 2 (méax: 5,00 pts.).

3. Experiencia en tareas similares a las de funcion 3 (max: 5,00 pts.).

4. Experiencia en tareas similares a las de funcion 4 (max: 5,00 pts.).

5. Experiencia en tareas similares a las de funcion 5 (max: 5,00 pts.).

S.G. de Coord. de la Segur. Ferroviaria

o o N .
N L]y ey d.EI Provincial/Localidad il CE ER ADM Cuerpo s AL Observ. Informacidn relacionada con el puesto de trabajo MIE
Orden puesto puesto de trabajo cDh SB req. req.
2 3204964  JEFE/JEFA DE — MADRID. 26 14.706,30 Al AE EX11  A013 Descripcion del puesto de trabajo:
SERVICIO. —MADRID. A2 - Gestion de procesos de autorizacion de vehiculos.

- Mantenimiento de registros y bases de datos de material rodante.
- Participacion en la elaboracién de normativa técnica de vehiculos.

cve: BOE-A-2024-5752
Verificable en https://www.boe.es
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N.° Cédigo Denominacion del At n Nv/ GR/ Tit.  Form. . - .
Orden puesto puesto de trabajo Provincial/Localidad cD CE SB ADM Cuerpo req. req. Observ. Informacion relacionada con el puesto de trabajo MIE

- Participacion en grupos de trabajo de la UE para la elaboracién de normativa europea.
- Elaboracion de procedimientos internos y guias de actuacion.

Perfil formativo/Cursos de formacion:

- SEGURIDAD E INTEROPERABILIDAD FERROVIARIA.

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 1 (méax: 5,00 pts.).

2. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 2 (max: 5,00 pts.).

3. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 3 (max: 5,00 pts.).

4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4 (max: 5,00 pts.).

5. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 5 (max: 5,00 pts.).

3 4350539 TECNICO/TECNICA. - MADRID. 26 1296834 Al AE EX11  A013 Descripcion del puesto de trabajo:
— MADRID. A2 - Participacion en procesos de certificacion de entidades encargadas de mantenimiento de material
rodante.

- Actividades de supervision de entidades encargadas de mantenimiento de material rodante.

- Participacion en homologacion y supervision de centros de mantenimiento de material rodante.

- Elaboracién de normativa nacional y colaboracion con la UE y otros organismos en la elaboracion
de normativa europea.

- Elaboracién de documentos internos de trabajo y documentos de apoyo.

Perfil formativo/Cursos de formacién:

- SEGURIDAD E INTEROPERABILIDAD FERROVIARIA.

Méritos especificos:

1. Experiencia en tareas similares a las de la funcién 1 (max: 5,00 pts.).
2. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 4 (méax: 5,00 pts.).
3. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 3 (méax: 5,00 pts.).
4. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 2 (méax: 5,00 pts.).
5. Experiencia en tareas similares a las de la funcion 5 (méax: 5,00 pts.).

CUERPOS O ESCALAS:

* EX11: EX12 + EX13 + EX14 + EX15 (HASTA 27 DE JULIO DE 2007) + EX16 + EX17 - EXCEPTO SECTOR DOCENCIA, EXCEPTO SECTOR INVESTIGACION, EXCEPTO
SECTOR SANIDAD. NO AFECTA AL PERS. ESTAT. DE FUNC. ADMIN. REGULADO ART. 12.3 EST. PERS. NO SANI. SS, EXCEPTO SECTOR INSTITUCIONES
PENITENCIARIAS, EXCEPTO SECTOR TRANSPORTE AEREO Y METEOROLOGIA.

ADSCRIPCION A ADMINISTRACIONES PUBLICAS (AD):

* AE: ADMINISTRACION DEL ESTADO.

TITULACIONES:

* A013: INGENIERO SUPERIOR O INGENIERO TECNICO.

FORMACION:

OBSERVACIONES:
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