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rresponden &l persoral ce Subcficiales, Cluses e individues de
tropa, procedentes de! Cuerpo y Matronas para el scrvicio de
Aduanas, en la cuantia ce mi] peselas anuales desde su ingreso
en la Guardia Clvll, y por los que correspondan, conforme’ &
lag disposiciones vigentes, al peisonal del C A. S. B y cuaren-
te y does millones quinlentas treinta y slete mil selscientas al
serviclo trescientos ocho, «Direceldn General de Seguridsds; con-
cepte clento catorce, punto irescieslos ocho, ¢Cuerpo de Policia
Armadan; subcencepto destinado ai pago de trienios, cuya redac-
cion sera sustituida por la slgutente: ¢Por los aumentos que dor
trienios acumulables correspencan a los Generales, Jefes, Ofi-
cleles y astmilados procedertes del Ejército, con sujecién a las
normas en vigor y en cuantia de mi] pesetas anuales por cada
trienio ¥ para ! pago de éstas en la misma cuantia anua) a los
Jefes, Cficiales, Suboficiales, Clases y Policias desde su ingreso
en el Cuerpo. inrluidas las pagas extraordinarias a satisfncer
en julio v diciembre»

Al articulo ciento veinte, «Otras remuneracioness, clento
ochenta ¥ cinco millones tresclentas setenta y dos mil ochocien-

tas cincuen.a y dos pesetas. con la siguiente cistribucidn: Al ser- -

viclo trescientos siete, «Direccién General de la Guardia Civily,
ciento ve:ntiocho millones ciento cusrenta y sueve mil clento
cuatro pese.as, de las que ciento un millcnes clento gieclocho mil
clento cuarenta y seis se apiicardn al concepto cientp veunti
dos-trescientos siete, «Bonificacionesn, subconcepto dos, cuya
expresion se sustituira por la sigulente: «Para satisfacer ung
gratificacién eventual de seis mil pesetas anuales al perscnal de
Cabos primeros, Cabos ¥ Guardiasy;veintisiete m:llcnes treinta
mi} novecientas cincuenta y ochio al concepto clento velntitrés
punto trescientos siete, «Gratificac.ones», subconcepto uno, cuya
expresion se sustituira pér la sigwente «Especial del servicio.—
Para abenar la de seis mil pesetas anuales al personal de Cabos
pr.meros, Cabos y Guardias; y al resto del personal con derecho
a ella. segun cuantias que aeterminari e Ministerio de la Go-
bernaciény; al servicio trescientos ocho, «Direccidn General de
Segurldad», cincuenta y tres millones seteclentas' cuatro mil
ciento noventa y una pesetas, de les que veinte milloges quinien-
tas cchenta y siete mil novecientas diecisiete se aplicarin ai
concepto ciento veintlcuatro-tresclentos ocho, «Devenges ai-
versos de la Policia Armadan, subconcepto tres, cuya redaccién

se sustituirad por la sigulente «Gratificacién especial de servicios. .

Para abonar la de seis mil pesetas anuales al personal de Cabos
primeres, Cabos y Policias; v al resto del personal con derecho
8 ella, segin distribucion aprokada por el Ministerio de la Go-
bernaciénny; treinta y tres millones clente giciséis mil doscientas
setenta y cuatro al subcericepto cuatro, «Bonificaclonesy, partida
qos. cuya expresién se sustituird por la sigulente: «Para satls
facer una. gratificacidn eveniual de seis mil pesetas anuales a
personal de Cabos primeros. Cabos y Poicias Armadoss. y al
‘servicie {resclertos trece, «Plazas y Provincias Espafiolas en
Africar. tres millones quinientas dlecinueve mil quinlentas cln-
‘cuenta v siete pesetas. da las que dos millones ciento cincuenta
y nueve mil noveclentas sesenta vy siete se aplicaran al coneepto
ciento velntidés-trescientos trece, «Bonificacionesy, subconcep.
tc dos. cuya expresion se sustituira por la siguente: «Para
satisfacer ung gratificacior eventua! de sets m:l pesetas anua.
. les al personal de Cabos primercs, Cabos y Guardiass: y un mi-
16n trescientas cincuenta v nueve mil quinientas noventa ai
concento ciento veintitrds-trescientos trece. «Gratificacionesy.
subconcepto cliaco. cuya expresion se sustituird también por
lo que sigue «Para abonar la gratificacién especial del ser-
vicio en cuantia de seis muf peselns antales al perscnal de Cabos
primeres. Cabos y Guardiasy: v al rest del personal con derecho
8 ella. segin cuantias que determinaré el Ministro de la Go-
bernacionn,

Al erticulo clento cincuenta, «Acclon Socials, veintisiete mie
llones treinta v ocho m:l trescientas veinte pesetas. de las que
dieciocho millenes setecientas cinctenta mil se apicaran al ser
Vicio tresciemtces slete, «Direccion General de la Guardia Civily,
conceple ciento cincuenta y cuatro-trescientes siete. «Para al
pago de Incemm:zacién famiiiar a Generales, Jefes, Oficiales.
Subof:ciaies, Clases de trgdpa y Matronas. de acuerdo con lo esta-
blecide en las disposiciones vigentes que regulan esta percep.
ciéhy; siete millcnes cuatroclentas ockenta ¥ nueve mil tres-
clentas veinte a] servicio trescientos ocho, «Direccidn General
de Seguridadn. concepto cientc cincuenta v tres-tresclentos
ocho, «Para pago de ia Incemnizacion familiar a Generales,
Jefes, Oficiales, Suboficiales y Ciases de tropa de la Policia
Armadg y de Tralico. de acuerdo con lo estabiecido en las dis-
Posiciones vigentes que regulan csta percepeiony: v seteclentas
Boventa y nyeve mil al servicio tresclentos trece. «Plazas y Pro
¥inclas Bopafio’zs en Africaw, concepto ciento cincuenta v dos-
tresclentos trece, «Pars el pago de Indemnizacién familiar o

‘

Jefes, Oficlales, Subofictales, Clases de.trcpa y Matronas, de
scuerdo con lo establecido en las disposiciones vigentes que
regulan esta percepeiénn,

Créditos extraordinarios. ~

Por un importe total de veinte millonas ochocientas noventa
mil seiscientas cincuenta pesetas: al articulo ciento veinte,
«Otras remuneraciones», de cuya suma corresponden cinco Wil-
llones cuatrecientas setenta y cinco mil pesetas al servicio tres
cientos slete. «Direccion General de la Guardia Clvily: concep-
to clento veintitrés-trescientcs siete, «Gratificacloness; subecn.
cepto doce {(nuevo), «Gratiticacion de mayor responsabilidad.

Para abonar esta gratificacion por determinados destings de

los Generales, Jefes, Oficiales, Suboficlales y Asimilades de ta
Guardia Civil, en las cuantias que el Goblerno acuerde g pro-
puesta del Ministerio de la Gobernacién y previe informe del
de Haclendan, y seis millones trescientas setenta ¥ ¢cinco mil nos
veclentas clucuenta pesetas al servicio-trescientos siste, «Direce
cion General de la Guoardia Civils concepto clento veintitrése
trescientos siete. subconcepte trece (nuevo), «Parg e] pago de
ia gratificacion de permanencia en el serviclo gl personal
de Tropa en la cuantia de mil dosclentas pesetas anuales al
reunir veinticinco aros de serviclo y de mil ochocientas pes
setas. también anuales, al cumplir los treinta afios en ¢! mismo,
Incomoatibles ambas y acumulables al sueldo regulador a
efectos de pagas extraordinarias v derechos pasivosy; y dcg
miliones veinticineo mil pesetas al servicio tresclentos ocho,
«Direccién Genera] ae Seguridady; concepto clento veinticuas
tro-trescientos ocho, «Devengcs diversos de la Policia Armae
da»; subconcepto trece (nuevo), «Gratificacién de mayor res-
ponsabilidad.—Para abonar esta gratificacion por determinadoes
destinos de los Generales, Jefes. Oficlales, Suboficiales v Asi-
miiades de la Policia Armada en las cuantiss que el Go=
blernc acuerae a propuesta del Ministero de la Gobernae
cldn y previo informe del de Haclenday: v stete millones cae
torce mi! seteclentas pesetas al servielo trescientos ocho, «Di-
reccion General de Seguridacds; concepto clento veinticuas
tro-rrescientos ocho, «Devengos diverscs de la Pelicla Arma-
dav; subconcepto catorce (nueve), «Para el pago de la
gratificacién de permanencia en el servipig gl persona! ae
lropa en la cuantia de mil dosclentas pesctas anuales &) re-
unir veinticince afios de serviclo v de mil ochocientas pesetas,
también anuales. al cumplir les treinta- afios en el mismo, in-
compatibles ambas y acumulables al sue'do regulador a efectos
ceé pagas extraordinarias y derechus nasivosy.

Articuio quinto—E! importe ce los eréditos suplemertarios
vy extraordinarios que por e} articulo antetior se conceden se
cubrird en la forma determinaca por el articulo cvarenta v une
de la vigente Ley de Administraclon y Contabilidad de la Ha.
clenda Publica.

Articulo sexto.—Pcr los Ministerios de. Ejéreito, Gobernacién
v Haclenda se dictaran en las materias de su respectiva come
petencia las disposiciones coavenientes para la ejecucién de
cuante se dispone en esta Ley. '

Dada en el Palacio de Il Pardo a veintidos de jullo de mil
novecientos sesenta y uno.

FRANCISCO FRANCO

LEY 55:1961, de 22 de julio, por la que se creq el Crerpo
de Inspectores Diplomadss de los Trilrutos, integrado
nor los fumciongrios del Cuerpo Genere! de Adminis-
tracion dez lg Haciendu Piblica, en noscsion de las es-
pecindidades de Liguidador de Utilidades o Diplomado
de Inspeecion de los Tribulos,

La aplicacion y efectivicad de la mayor parte de las exacelo-
Bes que integran cualquier sistema tributario demandan una
preparaciin singularmente especializaca de log runcionarios pi
blicos que hayan de desempefiar tales tareas. Y asi la Ley de
veintiuno de juilo de mil ochocientes setenta v sels ya estable.
ci6 una comunicacion direcia entre la Universidac v la Admi-
n.stracidn para asegurar la especial preparacion y seleccion de
los funcionarios al serviclo de la Hacienda Publica, En la ne-
cesidad de conseguir y mantener la especial |doneldad del ajue
dido personal insistio el Real Decreto de veintisiete de julio ce
mil noveclentos catorce, que periecciond determinados precep.
tes de la Ley de diecinueve de Julio de mil novecientos cuatrg,
relativos a su reclotamiento, para contar con Instrymentos ades
cuados & la labor que habian de realizar,



B. 0. del E—Niim. 175

24 julio 1961

11003

La exigencia de especlalizacion singular de los funclonarios
8l servicio de la Hacienca Puablica culmina con el propio per-
feccionamiento técnico de la exacci6n de los tributos, En efec-
to, promuigada la Ley de veintinueve ce abri] de mil novecien-
tos veinte, que doto a nuestro sistema tributario de un grava.
men de naturaleza personal, al mismo tiempo que ensanchaba
€l chjetivo de la desaparecida Contribucion sobre las Utilidades
d: la riqueza mobiliaria, fué preciso crear lg especialidac de
Liguidador de Utilidades por Rea) Deercto de veintitrés de sep-
tlembre de mil novecientos veintiune, dictado al amparo de la
autorizacion contenida en ia disposicién transitoria cuarta de
18 Ley de cecinueve de octubre de mil novecientos veinte, con-
siderandose digna de destacar la circunstancia de que estcs he-
chos acaecieron a 10s pocos afics de promulgarse 12 Ley de Ba.
ses de veintidés de jullo y Reglaminto para su aplicacién de
siete de septiembre, ambas disposiciones de mil novecientos die-
clocho, relativas a los funcionarivs ce lo Administracion Civil
del Estado,

La especialidad de Liguidador de Utilidades se Justificé desde
5u creacion pof la necesided de disponer ce personal apto, que
habia de ser seleccionado entre funcionarios ya especializados
en el conocimiento de los docum:ntcs mercantiles ¥ Dractieas
en el examen de balances y en las formag de contahilidad (Real
Decreto de veintitrés de septiembr: de mil novecientos vein-
tiuno), Las quince opesiciones cesde entonces convocadas para
cubrir plazas de dicha especialidad, asi como los programas de

“los ejercicios orales y practicos de aquéllas, son prueba de la
Invariable y jusiificada necesidad que lz Administracign finan-
clera siente respecto a este personal especializado,

Por otra parte, la progresiva evoiucion d:! sistema tributa-
Tlo espafic] y la implantacién de nuevos métodos de evaccidn
fiscal, han determinaco que a los Liguidadores €e Utilidades
se haya encomendado la gestin incluso directiva de otros im-

pusstos, como el de emision y negociacion de valores mobilia -

rios, Contribucion sobre la Renta, Secretaria de Jurados tribu-
tarios v de Juntas de evaluacién global, etc. ec.

Desde otro dngulo se ha producido paralelo proceso de espe-
clalizacién dentro del Cuerpo General e Administracion de la
Hacienda Publica. Como en el propio Resl Decreto-ley de trein-
ta de marzo de mi} novecientos veintiséis se exponia, el «flore-
cimb:nto y prosperidad del Estado interesa por ional a todos los
ciudadancsy, por lo que se ha hecho aprecise ia existencia de
una funcion inspectora que... persiga y descubra las ocultacio-
nes maliciosas intentadas por el contribuyente, o lo guie ¥ ecu-
que en el cumplimiento de sus obligacicnes fiscales, cuando 6o
la ignorancia y el desconocimiento sean culpables de la falta
¥ 1a buena fe del que haya incurrido en ella aparezea manifiestay.
Y conforme a este proposito, la Base trice de! citado Real De-
creto-ley dispuso: «Solo podrin desempefiar destinos en la Ins-
peccion los funcionarios del Cuerpo General de Haclenda que
hayan reeibido el corresponcierte Diploma de aptitud en los
COnCUrses-oposicion que trienaimente, por lo comun, se celebra-
sin al efecto ...

Asimismo, las once oposiclones convocadas 3 partir de la
Real ‘Orden de veirntiséis de abrii de mil noveciznios veintiséls
para proveer plazas de dicha especialidad mediante 1y practica
de efercicios orales y escrites, confirma la necisidad experimen-
teda cesde entonces por la Hacienda Pihiica espafiola para el
elercicio de la funcidn investigadora de los tributos. Las mate-
Tias que constituy:n objeto del examen especial son similares,
salvo matices sin relevancis, a las exigidas en las opesiciones
2 Liquidadores de Utllidades.

Por otra parte, la instauracion en nuestro ststema del im-
puesto personal por la Ley de veints de diciembre de mil ne-
vecientos treinta y €os y el nuestro ordenamiento de otros pro-
cedimientos de estimacicn de la base imponibie per Ley de vein
tistls de dic:embre de mil novecientos cincuenta y siste, ha mo-
tivado que a los Dipiomados para la Inspeccion de los Tributos
se haya encomendado la investigacion de la Contribucién so-
bre la Renta, las Poneacias en las Juntas de evaluacion g.obal
del Impuesto sobre los Rendimientos cel Trabajo Personal, et-
cétera, ademds de la gestion inspectora ya tradicional por otros
triputos.

Y como este proceso de singular especializacion ha tenide
lugar en el seno del Cuerpa General de Administracion de la
Hacienda Publica, y la mayoria de los titulares de una especia-
ldad han opositaco con éxito al otro titulo o diploma de téc-
nleo, y habida cuenta. por otra parte, que algunos Liquidadores
de Utilidades fueron designades transitoriamente para realizar
I8 funcion inspectora de las empresas individuales 2 efectos
de la Contribucion sobre las Utilidaces de ja riqueza mobiliaria
8¢ ha estimado altamente conveniente a la mejor gistidn de
los intereses del Estado, la creacidn de un Cuerpe especial en
¢l que se integren los Diplomades para la Inspeccion de los Trie

| butos y los Liguidacores de Utilidedes en razén ce la preparas
cion y conocimientos especificos que sus respectivas funciones
reclaman y en paridad con I existencia de otros Cusrpos es-
peciales al servicio de }a Hacienda Publica, también ccn come-
tidos inspectores en el orden triputario.

En su virtud, y de eonformidac con la propuesta elaborada
por las Cortes Espanolas,

DISPONGO

Articulo primero.—Se crea el Cuerpo de Inspectores Diploe
mados de los Tributos bajo la Jefatura superlor del Ministro de
Haciendu y la inmediata de! Director general de Impuestss so-
bre la Renta. El citaco Cuerpo, qu> constituira una:carrera es
pecial, de escala cerrada, lo integraran jos funcionarios del Cuer-
po General de Administracion.de !a Eacienda Publica en poe
sesion de las especiglidadis téenicas de Liquidador de Utilicas
des o de Diplomado para la Inspeccion de las Tributes, obte-
nidas mediante consurso-opasicion. !

En lo sucesivo, el ingreso en el Cuerpo mencionado se hard
exclusivamente por concursc -opusicion entre Licenciados en
Derechd o en Ciencias Politicas, Econdmicas v Comerc:ales, e
Intendentes Mercantiles. En cada convocatoria se reservara como
minimo e} cincuenta por clento de las plazas anunciadas para
quienes. perteneciendo 2 la Escala Teécniea cel Cuerpo General
de Administracion de la Hacienda Publica, se hallen en posesion
de los tituios expresados. Las plozas no cubiertas en un cupo
acreceran el ctro,

Articulo segundo.—Los func:onarios de! Cuerpo que se crea
por la presente Lev ejercerin ias funciones pronias de su espes
cialidad; serin directa ¥ persunalmente responsables de los Ser~
vicios que tengan enccmencados ¥ de las actuaciones que realis
cen, v tendrin a su cargo la gestién tribntaria, en sus dos mo-
dalidades de Lquidacion e inspeccion, de los conceptos imposie
tivos que las disposiciones vigentes les asignan, En ningln caso
podrd simultanearse por una misma persona el ejerciclo Ge ame
bas funclcoes, -

Articulo tercero.—A los Inspectores Diplomados de los Trie
butes se aplicaren las Leves, Tecretes v dmds disposiciones
dictadas o que se dicten relativas a incompatibilidades de fun.
cionarios plblicos y. en especial. de los que presten servicio a
12 Haclenda Publica, No podran ripresentar, cefender nj asesoe
rar de ningln modo, directo o indivecto, a persoras. empresas
o enticades, en sus relacicnes con la Administracion Publica en
sus distintas esferas, calificindese de falta muy grave el incum.
plimiento d» esta prohihicion.

Articulo cuarto—La plantilla v dotacidn cel Cuerpo de Inse
pectcres Diplomadas ce lcs Tributes regirin a partir del uno
de fuilo de mil novecientcs sesenta y uno, y quedarin integraa
das del modo siguiente:

Treinta y siete Jefes superiores de Administracién eivil, eon
trefnta y cinco mil ciento scsenta pessias anuales,

Cincuenta Jefes superiores de Administracion civil, con trein-
ta v dos mil ochocientas ochenta pesetas anuales,

Sesenta y tres Jefcs ce Administravion de primera clase, con
ascensc, a treinta y un mil seiscientos ochenta pesetas anuales,

Setenta v un Jefes de Admiuistracion de primera clase,
con veintiocho mil ochoclentas cchenta peseias anual:s,

Setenta y seis Jefes de Administracion de segunda ¢lase, con
veintisiete mil pesetax anuales.

Ciento trece Jefes e Acministracion de tercera clase, con
veinticinco mil doscienias pesetus uunuales,

Ciento sesenta y tres Jefes de Negociado de priniera clase,
con vemte mil quinierias veints pesetas anuales; v

Neventa y siefe Jefes de Negoclado de segunds, clase, con fiae
clocho mil doscientas cuarenia pesetis anuales.

Los funcionarios pertenecientes a esta plantilla, cuando sean
elegidos para los carges de Subcirectores, Jefes de Seccidn de la
Administracién Central, Delegancs v Subdelecados de Haciepe -
da o Segundos Jefes de las Delegaciones, perciviran el sueldo
que les cerrespenda en 3 misma forme que los perienecientes
a otres Cuerpos especiales.

Articulo quirto—E! Minisiro de Haclenda dictara las dispoe
sicionas necesarias para:

a) Fijar una nueva planiilla de 1a Escala Técnica del Cuer-
po General de Administracion de la Haclenca Piblica, consti-
tuida por seiscientos setenta funclonarios menos de log que 1a
campotien er la actualidad, *

) Formar el escalafon del Cuerpo de Inspectores Diploma-
dos de los Tributos con los actuales Liquidacores de Utilidades
¥ Diplomudos de Inspeccion, ssi como con los que resulten aptos
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bados en las oposicliones ya convocadas para dichas especiall-
dades técnicas, respetando el orden gue resulte procedente se-
gin las escalas del Cuerpc General de Administracién de la
Hacienda Publica. :

) Aprobar el escalafén del Cuerpo, que se publicars en e}
«Boletin Oficial del Estado» sin perjvicio de la notificacién per-
sonal a Lodos los Liguidadores de Utilidades v Diplomados ae
Inspeccidn, en situacion activa, ce excedencia o de supernu-
merario, para’ que cn el plazo de treinta dias puedan ceduelr
contra 2quét las reclamaciones por perjuicio o agravio que
estimen convenientes a su derecho. i :

Articulo sexto.—Por el Ministerio de Hacienda se habiliiaran
los créditos necesarios para dar cumplimiento ¢ cuanto se dis-
pone en la present: Ley, y se reducird la cuantia de los que.
POr la misma causa, resulten excesivos,

Disposicion adicional. —Los funcionarios que permanezcan
formandc parte de la Escala Técuica del Cuerpo General de
Administracion de la Haciénda Pdblhea continuaran. desem-
pefiando las funcicnes que actualmente les estan atribuidas,
Y. en su consecuencia, podrin también ser designades Subéi-
Tectores, Jefes de Seccion de la Administracién Central, Dele
gaaos y Subdelegados de Hacienda y segundos Jefes de las De-
legaclones, debiendo recaer necesariamente en miembros de
dicha escala las Jefatures de las Adminisiraciones de Prople-
dades y Contribucion Territcrial y de las Tesorerias de Hacien-
da, ¥ en lo sucesivo, tambisn, las ae las Administraciones de
ERentas Publicas,

Disposicién transiteria primera —Se mantiene el derecho a
tomar parte en el concursc-opesicion para ingreso en el Cuérpo
de Inspectcres Dinlomados de los Tributos a los funcionaries
de la Escala Técnica del Cuerpo General de Administracion de
la Haclenda Publica que estén en situacién activa, de exceden-
cia o de supernumerario al pubilcarse esta Ley. segtn las con-
vocaturlas que en 1o sucesivo se anuncien para cubrir las vacan-
tes que existan y por el solo heche de formar parte de dicha
escala, dentro ael cupo que se reserva a dicho Cuerpo en el
parrafo segundo del artieulo primero

Disposicién transitoria segunda.—Sin perjulclo de lo dis-
puesto en el pirrafo segundo del articulo primero, los Profeso-
res Mercantiles Gnicamente podvan coneurrir a la primera con-
voeatoria que se celebre para el ingreso en el Cuerpo que se
crea por la presente Ley,

Dispesicion Inal—Se faculta ai Ministro de Hacienda para
dictar cuantas dispesiciones sean precisas para el cumplimiento
de esta Ley.

Dada en el Palaclo de E) Par¢o a veintidfs de julio de mil
novecientos sesenta ¥ uno.

FRANCISCO FRANCO

LEY 561961, de 22 de julio. sobre derechos politicos r0-
fesiongles y de trabejo de lo mujer.

El" principlo de no discriminacign por razon de sexo ni es-
tado en la titularided v ejercicio por los espanoles de les dere-
chos politices, profesionales y.laborales estd terminantemente re-
conocido per el Fuero ce los Espatoles: su articulo once declara
que «todos los espadioles podrin desempnefiar cargos v funcioneg
publicas segun su mérito y capacidad, y el articulo veinticuatro
estahlece «que todes les cspafioles tienen derechn al trabejo v el
deber de ocuparse en alguna actividad socia’mente 0til». La pre.
sente Ley no tiene por objeto otra finalicad que la de des-
arrollar y dar apucacion efectiva o tales principics, suprimien.
do Testricclones v discriminaciones hasadas en situaciones so-
ciolégicas que pertenecen al pasado ¥ que no se compaginan
ni con I8 formacién y capastdad de la mujer espaficla ni con
5u promccicn evidente a puestcs y tareas ce trabajo y de res.
ponsabliidad.

Toda norma que se entrenta con la regulacién Juridica de
las actividades soc:ales de la mujer ha ce temer siompre a la
vista estas dos circunstancias. qu» han infuido o nfuyen en su
articulacién: el Sexo, en primer lugar, v el estado en segunde
término,

En cuanto al sexo resulta evidente que por si s3lo no pnede
impllcar Hmitacion: como dijora el preimbulo de la Ley de veln-
ticuatrs de gbril de mil noveclentes eincuenta ¥ ccho., sobre mo-
dificacion cel Cidigo Civil, ¢! sexo por si sélo eno puede deter-
minar en el campo del Derecho efv!l una diferencla de trato
que se traduzen de a'zln modo en la lmitacion de la capacidad

.€¢ 13 mujer & los efectos de su Interveneion en las rolaciones

Jurigieasy; es este mismo principlo general el que ha de ser
irasiadado al terreno de los dersehos politicos, profesionales y de
trabajo, y esto ¢s lo que hace la presente Ley; las limitaciones
e en la misnie se estabiecen al principio gensral estin basadas
en heches o circunstarcias naturales de tan faell y obvia coms
prension que resulta redundante e ingtil sy Justihicacién en de-
talle. De particular importancia y uno de los ejes de la Ley
es la pesibilidad de access que concde a la mujer, sin Limite
de ninguna clase que de st condicién de tal se derive, a los
distintos Cuerpos y carreras de funcionarios al servicio de todo
géniro de administraciones publicas y privadas: gsi como &l
reconocimiento de su plena capacidad para la contratacion de
su trabajo, sin otra cortapisa que la derivads de la existencia
de trabajos que exigen esfuerzos desm:surados, respecto de los
Cuales, tanto la pura naturaleza como las convenciones interng.
clonales sobre la materia suscrites por Espana, imponen la limls
tacion, |

En segundo lugar, 12 Ley contempla, claro es que referido
Unicaménte a la mujer cacada, las limitaciones de Derecho, unga
vez mds confirmado en la reforma del Cédigo Civil en mil nove-
cientos cincpenta ¥ ocho. que < masrimonio exige ura potestad
de direccldn que la naturaleza, ia religion y la historia atribuyen
al marido. Sigue siendo norma programatica del Estado espa~
fol, anunciada por la Declaracion segunda del Fuero del Tra.
kajo, la de «libertar a la mujer casada del taller y de la féa
bricas. pero ni esta norma veda el acceso de la mujer a 18
multiplicidad —por lo demds creciente— de ccupaclones no ma-
nuales, ni en cuanto a las manuales puede ni debe conseguirse
Eor normas aiscriminatorias y orohibitivas, que mas perjuiclos-
que beneficios causan, sino pur la elevacién general de las
rentas de trabajo, reales y no nominales, del marido que, en
copjuncion con otros programas, sefialadamente e] de 2 vie
vienda, al que tantos desvelos v esfuerzos estd dedicando el
Estado, permitan al cabera de familia el mantenimiente con lo
procedente de su sélo trabajo y esfusrzo de un nivel digro de
vida para su familia.

La Seccién Femenina de P, E T, y de las J. O. N, S, que
4 lo largo de esfe itimo cuarts de siglo ha tenido encomencads
la formacion de la mujer espafiola, proyectada al servicio de la
Patria, orlentando y dirigizndo en todo momento ese fecunao
quehacer, ha podido comprobar cimo encortraba pleno asenti-
miento en asambleas nacionales de diverso caracter la idea de
conseguir el acceso de la mujer a aquellas profesiones y tareas
pubdlicas y privadas oara las que se halla perfectamente capaci-
taca. sic mas iimitaciones que las que su condicién femenina
impone,

Por ello, eonsiderando oportuno que tan legitimas aspiracio=
nes encontrasen adecuacdo reflejo en e] ordenamiento positivoe
espanol, elabore una proposicion de Ley encaminadg & regular
los derechns poiiticos, prefesionales ¥ de trabajo de la mufer,
quz, irmacda per mas de doscientos Procuradores, fué remitida
o la Presidencia de las Cortes.

El Gotierno, habida cuenta de la impertancia de la materia
regulada, hizo suya la proposicisn de Ley, cenvirtiéndose en el
proyecto de Ley, que, salvo ligeras modiflcacicnes, recogié en
sus lineas fundamentales el texto primitive. .

En su virtud, y de conformidad con la propuesta elaborada
por las Cortes Espaficlas,

. D I|S PONGO:

Articulo primero—La Ley reconoce g la mujer los mismos
derechos que al varén para el ejercicio de toda clase de activi-
dades politicas, profesionales y d2 trabajo, sin més Umitacioneg
Que ias establecidas en la presente Ley.

Articulo segundo~Une. La mujer puede participar en Ia
elzceidn y ser elegida para el desempefio de cualquler cargo
pubiica.

Dos. La muler puede ser designada asimismo para el desem-
perto de cuelquier cargo piblico de! Estado, Administracién Local
¥ Organismos auténomos dependientes de uno y otra.

Articulo tercero—Uno. En las mismas condiciones que el
hombre, 1a mujer pueda pariicipar en oposiciones, coneursose
odosiciones y cualesquitra ctros sistemas nara la provisién de
plazas de cualesquiern Administraciones piblicas. Asimismo ten.
Crd acceso a toGos 10s grados ne ia ensefianza,

Dos. 8e excenttan de Yo dispuesto en el mimero uno de
este articulo, el ingreso en:

a) Las Armas y Cuerpos de los Ejércitos de Tierra, Mar y
Alre, salvo que por disposicisn especial expresa se conceda a
la mujer el acceso, a servicies especisles de los mismes.

b} Los Institutcs armacos v Cuerpos. servictos 0 carrera$
que impliquen normamente utilzaclon de armas para ¢l dese
empefio de sus funciones,



