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I Disposiciones generales

MINISTERIO
DE LA GOBERNACION

DECRETO 204211551, d2 9 de noviembre, por el que se
da ruzug redaceion a lps erticulos 104 y 105 de ia i
genie Ordenanzg Postal, de 19 de mayo de 1950.

Las dudas sur3idas en la ajlicacion dzl arsiculo elento cuatro
€2 la Ordcnanza Postal han puesto de manifizeto la nreocidad de
dar a su toxio una redaceidn mis ajustada a los supucstos a
que respond2 y que evitz las antinomias que su contoxto actual
pucde originar. sequn ha demoestrado 1a exporizneia en el tizmpo
transeurrido desd> su.cnirada en vizor.

“Atimizmo, por la rilacion que suarda con ¢l articulo afiterior,
resuita conveniinte aclarar la rodaccion del que lleva el nimoe.
ro ciento cinco, preeisando y conjurande ¢l conzepio de anti-
giicdad con cl ordin de coloracidn esealafonal. ¢n el que ya se
reflzja i ticmpo de szpviciss efectives y las difer:nics situacio-
Bes adminiztrativas por las que atravicsan los funcionariss.

En su virtud, a propussta d:l Miniitro do la Goocrnacisn ¥
previa d:liseracidn d:l Coascjo de Ministros en su reunion del
Cia tres de movicmore de mil Doveeintos sescnta ¥ uno,

D1SPONGO:

Articulo primero~Los articulos ciznto cuatro v ciento cinee
de ia Ordznanza Postal, aprosada por Dicreto nim:ro mil clin-
w treez mil noveei:ntos sestnla. ae Qlicinueve oo wayu, yueaa.
ran redactados asi:

Artieulo cicnto cuatro.—Ung, Todos los funcionarios de Co-
€03 Liznen derzeno al desempidio de su emmzo, ¥ Do se 125 pue-
de separar del scrvicio sino por faltas muy sraves proviamonse
d:terminadas v en vistud de expzdiznte seruido con las garan-
tias de procadimiznto que la leizlacion establezea.

Dos. Les correspondz pereidir 1os sueldos, complcmentos y
demds devenios doterminados por las dispozicionss lezalss, Para
el ascenso en 1os movimicnios narmalss del escalafon, se riqueri-
tan las condicionss establzcidas por esta Ordenanza y demds
disposiciones aplicablzs, sin perjuicio de los complementos d2
sucldo que puedan alcanzar con arreslo a las Leyes que los esta-
blecieron y los rezulan

«articulo cicnto cinco,—Uno.  Los funzionarios de los distintos
Cuerpos de Correos tiensn derecho, sicmpre que to exista imne-

dim:nto administrativo. a asconder, por el orden que ceupan |

e€n su escalafén, a las vacaules que se produzean en las diferen-
tes clases y cateronas del mismo, salvo las de Jefes Superio-
res, cuya provisidn tiznz cardcier cleiivo

Dos. Para dsterminar la antitiicdad de cada funcionario se

€omputardn los servicios reales y efcctivos que haya prestaqo

*n su Cuerpo, asi como los que procedan con arrealo a la Loy
de quince de julio de mil noveelzntos cincuenta v cuatro.
La anjizlicdad se computard para loz do nuevo [gre.
50 desde la fechta de su nombramicnto, ocupando el puesto co
espondizntz al almero que aleohzara en la opoilslin ¥ poste
dor periodo de formacién, st se posesionaron deniro del primer
plazo, En caso dz nrorroza del plazo posesorts, aue no oped:zea
o tuerza mayor gebrdaments justifizada, la antivledad se compu-
tari desde el dia de 1a posesisn, denutro del orden de la conve-
catoria,

Cuatro. A los funcionarios promovides se les reconocerd lu
anilizdad del dia sizuicnte al de la vacante a que ascl:ndan.

Cinco. Para asccnder a Jefe de Administracian de tereora
tlase serd nzessario habor prestado cinco afios de servicios efoce
tivos como Jefe dz Negociado de cualquiera de sus clases, uno de
ellos. por lo mznos, en la primera.

Sts, En los asecnmsos, los Auxiliarss, Carteros urbanos ¥
Subalternos podran passr d2 una a ofra clase, cuzlquicra que
fuera el tiempo que hutieran permanceido en las clases infe-
riores,

Sixte. Las vacantes no se considerardn tales hasta que cese
en el servicio el funcionario que las cayse.

an
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Ocho. Los funcionarios de nuevo In3rsso v 1os oye, estals
do en situacidn d= cxesdintss, ost.nzan la vuclia al servicio,
solo t:ndran derecno al aoono dst suildo disde el dia en que
tomen poscsion d2 su carso. :

Nueve, Las vacanics que se produzean en la clase inferior
de laz plantilias scrin provistas mediant: injreso en la forma
prevista en los articulos och.nta ¥ cinco. noventa y dos, noventa
¥ irls ¥ novenia y caatro.

Diez. Los cxesdentes voluntarins Firurardn en el escalafon
de orizen, sin con:umir plaza en gantila, en el mizmo paesto
que cirpaban al pasar a tal sityacion, no pzreisizngo suclde ni
oira clase de haveres. A su rimhrsso en el servizio activo serag
colocadss ¢n la catzgoria y clase que tenian al pasar a dicha
situacion. con sujseién al tizmpo de servicio.en la mizma,

Once. Los tuncicuarios a quiznes se haya impussto el co.
reectivo d2 suspontidn asecndoran euando It corrisponda, piro
sezuirin susprnzos’en su nucvo emplio hasta extinuir por
complato la corrzecisny :

Articulo sejundo~El pressnte Daeroto entrard en vizor al
dia sizuiinte de su puslicacién cn el «Bol:tin Oficial. dzl Ese
tadon.

Ast lo disponio por el prescntz Diercto, dado en Madrid 8
nueve de noviemire de mil novecientos sescnta y uno,
FRANCI3CO FRANCO

E! Mmistro de o (3obernacion
CAMILO ALONSO VEGA

MINISTERIO DE TRABAJO

DECRETO '1351, de 9 de noviambre, por el que se
rejule 13 caiejoria de Fumcionario Dirsctiva en log
Cuerpos Tienicos del Ministerio de Trasajo.

2233

El Dcercto de veintiséis de mayo de mil noveeientos cua-
renta ¥ ros estzbloeid la ampliacidn dr cnzifinnzas esp:-cialls
zadas para los funcienarios dz los Cuerpas Tignicos d:l Des
pariamenro de Tradnlg, expiliindose a los declarados aptos el
titulo de Diplomado d:1 Miaist-rio, .

Bl curso para la obtencisn del titulo se confis a la Escucla
Social 2 Madrid, cuyo Profesorado, cunstituido por destacados
especinlistas espafioles en materia de Socisloia, Sequridad So-
cizl, ‘Derecho de Tradajo, Derecho Pablico. Recnomia ¥ Estae
distica. fui el encarzado de las ¢nschanzas bisicas, qud hadian
do ‘eursarse, Lo

El curce leetivo tenia una duracisn de ocho mases, X aceeso
al mixmo concistio en una provia sil:cei’n con arrezlo a los
titclos y miritos de los aspiranies, y, 23-mas, o2 €5L03 SUP:Tae
Tan una prachba eliminatoria. Los conozimisnios amplizdos -Tues
ron los'de 125 materias citadas. y como complim:nio se cxi:d
la redaceién de un trabaio do investizacidn ¢ monorafizo rea-
lizado ¢n cquipo por los funcionarioz-alumnos, la preparacidn
por cada uno de un proyecto dz disposisisn le7al cue los fus
saialada y pronuneiar en la Eseusla Sosial de Madrid una
confer:nzia sosre t=ma 2 elzceion. :

La creacida dol Centro dz Formacisn v Parfeecionamiznto de
Funcionarfos de la Presidsnsia 221 QGosirng azeascia que en
lo succsivo los curzos sean sezuidos en ¢l mizmo, toda viz que
la funcidn espzelfica do dicho Cantro es la que 1a Ezcucla Soeial

¢ Madrid asumié en su dia con cardstar troasicorio, antleis

o

: pindese con ello a las disposiziones posteriores de otros Mis

nisterios cotre la materia.

La conveniznzia d» realizar nucvas convocatorias para que
pueda ostzncr el Siploma ¢l nim-ro d» funcionarios ncecsario
para ccupar los pusstos d: responzabilidad y mando azonseja
mogificar el citade D-cercto d viintiziis da navo d2 mil noves
cicntos cuarenta ¥ tros, acomodindclo a la renlided pres:nte e
Introduei-ndo medifizrciones cobre Ia valorasisa d:l ¢itulo e
an:lda;ia con lo ralizado por otros D:partam:ntos ministee
rialzs,
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En su virtud. a propussta del Miistro de Trabajo. y previa
deliviracién d:l Conscje d2 Ministros en su reunisn del cia
tres de novicmbre de mil novecizntos szsenta y uno,

DISPONGO:

Artionle primore—Se establice la catesoris de fulcicnario
dirietivo en los Cuerpos Ticnico- Administrativo, Inspeceidn
T.coica de Trabujo, Inspecaidn Tieniza de Provision Social ¥y
Dol jades de Tradzjo a estiazuir, todos cllos dzl Ministorio d»
Tradajo. Dichos [unciznarios constituizin un cuadro supirior
dv espreialistas con conosimicntos téemicos cualifizados para
desimp:lar los puesigs de mando en sus respctivos Cucrpos,

Artleulo sezundo.~Funcionariss directivos scrin aguellos que
se hllen en postsion dzl titelo de «Dinlomado d:l Ministorio
d> Trabajos. expzdido por la Escucla Social dol Ministerio do
Trasajo, de Madrld, de conforinidad con Io dispussto en gl
D:certo de est2 Ministerio d2 veintisii; d» mayo do mil nove
ciantos cuarinta ¥ tres v sus dirposiciones complomentarias v,
€n i9 sicezive, por ! Caintro de Formacisn y Prfecionamiznio
de Funcicnarios de la Prasidznein dol Gobizino.

En Ios Escalifones de los cizades Cuerpos se hari constar la
cateroria especial de funcionarfo dirsctivo. '

Articulo tercero~El inréso en dicha catezoria espoeial se
efectuari mdiante la asistencid, con resultado favorablz, a los
cursos que se convoquen, sezun las necesidades del scrvicio.

Las plazas de cada convocatoria se ocuparin por los funcio-
narios dz los Cuerpos ciiades, cn proporeion al mimero de com.
pon:ntzs de cada uno, :

Articulo cuarto~—La condizién de funcionario directivo seri
pretorente para descmp:fiar los carzos de Secretarios gencrales
dz las Direccionss, Oficial Mayor dei Minincrio. Jefe de los
Survicios de la Inspeceion Central de Trabajo y da Ia Inspoceion
Tlcnica de Previsién Social, Jefos dz Seccisn de los Servicios
Ceneralzs del Departam:nto. D:lazados provincialss de Trabajo,
Jefes-d2 las Inspoecionss Provincialss de Trabajo y puestos
dz anilato nivel jordrquico, segin corresponda a las funciones
esp-cificas de cada Cuerpo, y de conformidad con las dispo-
sicicnes viycntos,

La expresada preferencia no rerird crande el Ministro discre-
clonz2lmente estime que aljuno de los puastos enunciados dsbe
ser conciicrado como carzo de confianza.

articulo quinto.—La convocatoria de cada curso seri anun-
clada por 1a Presidencia d:] Gobizrno a propussta del Ministro
de Trabajo y en ell2 se sefalaran las circunstancias ¥y mritos
que hayan de acreditar y las demds condiciones que se juzzue
cunveniznte para seloccionmara los aspirantes,

En todo caso serd requisito indisponsable para aspirar a la
realizacion del curso:

a) Pertenscer a los Cuerpos Tecnicos del Ministerio relacio-
Dados €n el articulo primero,

b) Estar en posesion de titulo facultative.

¢ Careccr de nota desfaverable en el expadiente personal.

d) Llavar un minimo de cinco afios de servicios efectivos en
las funciones propias de! Cuerpo.

Articulo sexto—La seleccion de los aspirantes la realizard
un Tribunal califizador constituido en l1a sizuint> forma:

Presidcnte, 1 Subscerctario del Ministerio d2 Trabajo: Vice-
presidentes, el Secrctarlo gensral tienico ¥ un Dirzetor general
dsl Departamento; Vocales: el Cficial Mayor el Ministerio, el
Dircetor del Centro de Formacion y Parfeccionamiento de
Funcionarios, per si ¢ por deletaeidn: un Catedratico de la
Universidad d» Madrid, que a su vez lo sea de la Escucls Social
de Madrid; un funeionario directivo del Ministerio 2 Trabajo
de cada uno de los Cuerpos Ticnicos d:l mismo, desinados por
la Presidencia del Gobizrno a propuesta del Ministro do Tra.
bajo. y el Jefe d= Perzonal del Dipartamento. que actuard
como Secretario. El Presidente podrd delevar en cualouicra de
los Viesprecldontes, y los mizmbros del Triunal gue lo son
por razén del earza que ostentan en el Ministerio, en funciona-
riss de su Dependoncia quo tenzan 12 condicidn de antizuos
Diplomados, ¥ cn 1o suerivo, en dirsctivos.

Bl Centro de Formacién y Perfeccionamisnio de Funciona-
rlos cstablreerd 1a grzonizacidn del curso, de aeusrdo con el
Ministerfo“de Trabajo. Su duracion seri como maximo de sois
mases y el nimero de funcionarios de cada curso serd de quinee
8 veinte, :

Los cursos serdn dirividos por el Profesor que desine el
Centro de Formacién y Parfccionamisnto de Funcionarios, y el
Prof~corado serd debidaments adecuado a la espsclalidad de
las materias obj:to do ‘estudlo, .

Articuly siptimo,—El contenido del curso se distribuiri en

_1a sizuiente forma;

“a) Tecnicas de administracién. tales como direecion, Or'jae
nizacidn y motodos § tactor hAumano en lo administracion,
C0si.8 ¥ NUMAIMLING nC.nalizacion v om canwacion.

by Actualizanidn de log conoeimiznios d» 1nislacisn sobre
orsanizacidn del Eitado, Dorsehe Administrativo cn general y
esnzeinl del Donar Lo,

o Informacgn soare los problomas nacionalss ¥ realizacio-
acs de ordinm ceoadmuco. social vode caicior wntermeeional,
espeeialiminte on matcria de tradajo v seuridad social,

d) Estudio explenl d= Doreeno dol Trabajo, de Sezuridad
Social, de Economia, Sceisisria v Extadisicn
er Realizazidn do traba’os practicos soire resolusish de re-
cursos de materia de tranajo v sosuridad social redacein de
proyetos de dispozicisnes lazales scbre dichas materias v clae
boracién por los componcntes dol curso de un {ra;.ajo mono-
grafico en rlacion coa agusilos.

n
n

Deberan reaiizar iqualmenic visiias 4 grandes unidades
admnistrativas 7 Eniddadss pihlicas y privadas La prueba
final consistira, adomas cometido gue Ios haya correspane
dido cn ¢l trabajo mone 0, en la rodaceion do un proyecto
de disposicidn lazal debidamcnre articulada

BN Teibunal ealifizador a qua so rafizr: ol articnlo sexto a la
vizta de las calificacionss d:l Profzcorado d:l Contro de Fors
macion y Perfceeionaminto de Funcionarios, de los travajos
de orden priciico realizadss por los aspirantes, dol examen dil
trabajo monozrilico y dol provacio dy dizposicién lamal a que
se tefrre ol parrafo anitorior diterminard by califizacion. que
no podrd ser mis que In d2 ¢Aptoy o «No antos. E] Triounal
podrd sostentr un ccloquic cen cada aspirante,

Articulo octavo.—El Dinloma sorvivd para declarar funcioe
navio dirzetivo a su poseedor y gue éste adquizra el d:recho
2 la prefercnsia sofinlada ¢n el articulo cuarto, Constituivd
asimismo condicidn preferents para ¢l asccnso por concurso o
merigos €n los Cu.rpos rospieavos ¥ opara opiar a aqucllos
ouros carzos deendizntss dol Ministerio o de los Orzanismos
autonomos 2 € adserflos, cuz no scan cudisrtos por oposizion
directa y libre, salvo la faculiad atrivvida al Ministra en el
sezundo parrafo del articulo cuarto

Articulo noveno.—Los funcionarios dircetives vendrin obli-
gados a rzalizar los trabajos ¢z estudio, inyastizacion v pro-
puesias sobre las materias gue poriddicamcnte se ordencn por
la Supesrioridad, y con indspendcncia de ello redactaran anuale
mente una Momaria comprinsiva de su lanor, dostacando lus
expariencias, otznidas y las conclusionss cue estiniin oportunas
con destino a la Scerctaria Tocniea del Dopariamento. que
podri seialar las normas 2 que deba ajustarse la citada Me-
moria anual, ’

Articulo decimo—Se deroza ¢l Docreto de est2 Ministerio de
veintistis de mayo de mil novcelontos cunrenta ¥otras.

Articulo undicimo.—Por ¢l Ministorio de 1rabajo se dista-
rin las disposicioncs complamentarias que exija el cumpMmiznto
de lo dispussto en el prescnte Decreto

.- DIsPOSICISN TRANSITORIA

Los funcionarios pertenscicntes a los Cucrpss mencionados
en el articulo primero gue al nromeliarse este D-creto desrme
peficn puestos d2 mandn ¥ d» mayor rasponsabilidad v ono
posean la cualidad de Diplomado coatinuarin d:scmp:hindolos
cuando por el ticmpo v grado de eficacia acreditados en el
desempsiic de su cometido scan merzcedores de ello o juicio del
titular del Departamento. .

Asl lo disponTo por el presente Doercto, dado en Madrid a
aueve de noviembre de mil novecientos sesemta ¥ uno.

FRANCISCO FRANCO
El Ministro de Trubajo,
FERMIN SANZ ORRIO

ORDEN dz 14 de noviembre de 1957 por la que queds
suprimida 1z zong tercora enm lo Roslumeniacion Nge
clonal de Trebajo en las industries de turron y mae
zapan y en los odradores dz corjiterig, nasteleria y
masas fritas,

Iustrisimo s:for:

Las circunsiancias econdmico-socialss del momento aconse.
Jan estimar la consiant2 pauicidn da 195 Orzanismes Sindicales
en el eemiido do modificar ln distridueisn de zonas oue, a efse-
tos d2 fijacidn do salariss, coniion: la Ravlam:oniacion Nasional
de Trabajo en las injusirfas de turrén ¥ mazapan y en los



