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personal del Instituto, la sustitucion del Director en casos de
ausencia, vacante o enfermedad y la Secrefaria sin voto del
Consejo Rector.»

Asi lo disponzo por el presente Decreto, dado en Madrid
a quince de marzo de mil novecientos sesenta y dos

FRANCISCO FRANCO

El Ministro de Hacienda,
MARIANO NAVARRO RUBILO

DECRETO 653/1962, de 22 de marzo, por el que se aprue-
ba el texto refundido del Reglamento orgdnico y fun-
cional del Cuerpo de Inspectores Técnicos de Timbre
del Estado.

La evolucion de la técnica fiscal y el consiguiente incremen-
to de los actos de gestion han motivado en estos anos prece-
dentes la sucesiva e imprescindible entrada en vigor de una
serie de normas en las que, con respecto al ambito de la acti-
vidad especifica del funcionario, hacida de los conocimientos
facultativos que le fueron exigidos a 'su inzreso, se adaptaron
competencia y funciones para obtener el rendimiento y la efi-
ciencia maximos en el desarrollo de los servicios.

El Cuerpo de Inspectores Técnicos de Timbre del Estado,
con posterioridad a su Reglamento organico, de veintidés de
septiembre de mil novecientos cincuenta y cinco, se ha visto
afectado por disposiciones que le conciernen de modo directo,
como son el Reglamento del Impuesto de Timbre, de veintidds
de junio de mil novecientos cincuenta y seis; las Leyes de die-
cisiete de julio de mil novecientos cincuenta y ocho y siete de
julio de mil novecientos sesenta, reguladoras, respectivamente,
del canon para la proteccion cinematografica y del Impuesto
de titulos ¥ honores; los Decretos de diez de mayo de mil no-
vecientos cincuenta y siete y diez de octubre de mil novecientos
cincuenta y nueve sobre organizacién de la Direccion General
de Tributos Especiales;~la Orden ministerial de veintitrés de
julio de mil novecientos sesenta sobre Inspeccion de Tasas ¥
exacciones parafiscales; la de once de noviembre de mil no-
vecientos cincusnta y ocho, que creaba las Inspscciones Regio-
nales de Timbre y Tributos Especiales, y, por ultimo, las dis-
posiciones sobre Convenios y evaluaciones globales dictadas para
el desarrollo de la Ley de Reforma Tributaria, de veintiséis de
diciembre de mil novecientos cincuenta y siete. La convenien-
cia de que estas disposicions se compendien en un texto organi-
co de rango suficiente se justifica por si misma.

En el presente Reglamento se pretende, ademas de esa fi-
nalidad, regular la designacién de puestos de jefatura, provision
de destinos de mayor importancia y determinaciéon de incompa-
tibilidades en consonancia con el mejor cumplimiento de las
funciones que competen al Cuerpo y pudieran serle encomen-
dadas.

En mérito de todo lo expuesto, ofdo el preceptivo informe del
Consejo de Estado, a propuesta del Ministro de Hacienda y
previa deliberacién del Consejo de Ministros en su reunién del
dia nueve de marzo de mil novecientos sesenta y dos,

DISPONGO:

Articulo tinico—Se aprueba el Reglamento organico y fun-
cional del Cuerpo especial de Inspectores Técnicos de Timbre
del Estado, que se inserta a continuacién.

Asi lo dispongzo por el presente Decreto, dado en Madrid
a veintidés de marzo de mil novecientos Sesenta y dos.

FRANCISCO FRANCO

El Ministro de Hacienda,
MARIANO NAVARRO RUBIO

REGLAMENTO ORGANICO Y FUNCIONAL DEL CUERPO
ESPECIAL DE INSPECTORES TECNICOS DE TIMBRE
DEL ESTADO

Articulo 1..—Naturaleza del Cuerpo

Los Inspectores técnicos de Timbre del Estado constituyen
un Cuerpo especial de escala cerrada, en el que se ingresa por
oposicion directa.

Articulo 2°—Dependencia jerdarquica

(1) El Cuerpo de Inspectores Técnicos de Timbre del Es-
tado depende, jerarquicamente, del Ministro de Hacienda. La

Jetatura directa del Cuerpo corresponde al Subsecretario del
Departamento y, por delegacion del mismo, al Director general
de Tributos Espzciales.

(2) Las funciones atribuidas por la actual legislacion al
Inspector general de Timbre seran ejercidas por el Inspectop
Técnico de Timbre designadc para la Subdirecciéon de Inves-
tigacion y Coordinacion.

Articulo 3..—Categorias administrativas

(1) Las categorias y clases administrativas de los Inspec-
tores técnicos de Timbre del Estado son las siguientes:

Jefes superiores de Administracion, con ascenso.

Jefes superiores de Administracion.

Jefes de Administracion de primera clase, con ascenso.
Jefes de Administraciéon de primera clase.

Jefes de Administracion de segunda clase.

Jefes de Administracion de tercera clase.

Jefes de Negociado de primera clase,

Jefes de Negociado de segunda clase.

(2) El numero uno del escalaféon tendra la consideracién
de Inspector decano, correspondiéndole:

a) La representacién henorifica del Cuerpo.

b) Velar por el prestigio corporativo,

c) Informar sobre las modificaciones de este Reglamento,

d) Ejercer las funciones especiales que el Director general
le encomiende.

e) Ser Vocal nato de la Comisién de la Caja Especial

(3) El ascenso de categoria y clase seria por rigurosa an-
tigiiedad.

Articulo 4°—Funciones del Cuerpo

(1) Corresponde al Cuerpo de Inspectos Técnicos de Tim-
bre del Estado las sizuientes funciones:

1 Con caracter privativo:

La inspeccion, comprobacion e investigacion de los siguien-
tes impuestos y exacciones publicas:

a) Timbre del Hstado, en todas sus modalidades y aplica-
ciones. No obstante, para la debida coordinacién de la funcién
inspectora, los liguidadores del Impuesto de .Derechos Reales
conssrvaran su cardcter de Inspeciores permanentes del Im-
puesto de Timbre, en el desempefio de su cargo, ademas de
las funciones de liguidacién que les corraspondan, conforme
a los articulos 10 de la Ley de este ultimo tributo y 195 de su
Reglamento, parrafos dos y tres.

b) Impuesto sobre Titulos y Honores.

¢) Impuesto sobre Emisién en sus dos modalidades de nor-
mal y complementario.

d) Tasas y exacciones parafiscales.

e) Poliza de turismo.

f) Gravamenes destinados a la proteccion cinematogré-
fica. )

g) Las demas exacciones publicas, impositivas o de otra
naturaleza, cuya gestion corresponda a la Direccién General de
Tributos Especiales

h) Otros ingresos publicos, si les fueran encomendados
por Ley o por disposicién de la Administracién Publica, aten-
dida la especialidad facultativa del Cuerpo.

2° En régimen de coordinacién:

a) Investigar el Impuesto de Derechos Reales conforme a
las disposiciones legales y reglamentarias reguladoras del mismo,

b) Intervenir en la elaboracion de convenios y estimaciones
globales de cuotas y bases tributarias.

¢) Colaborar con los restantes Cuerpos de investigaciéon tri-
butaria y de inspeccién, conforme a las normas vigentes sobre
coordinacion.

(2) Asimismo, corresponde a los Inspectores técnicos de Tim-
bre desempefiar cuantos servicios se les asignen, en razén a su
preparacion especifica, e informar sobre las materias propias de
sus funciones crando sean requeridos por Organismo superior
o lo exija preceptivamente alguna disposieién legal o reglamen-
taria.

Articulo 5.o—Deberes

(1) Los Inspectores deberan residir en el lugar en que
ejerzan su cargo y destino.

(2) Cuando en el ejercicio de sus funciones hayan de exa-
minar libros o documentos que tengan el caricter de reserva-
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dos por disposicion expresa de Ley o Reglamento, vendran
obligados a guardar secreto profesional respecto de los datos
que con este motivo tengan conocimiento, salvo en aquella parte
que deban ser conocidos por la Administracién de la Hacienda
Publica. El quebrantamiento del secreto profesional sera mo-
tivo suficiente para la formacién de Tribunal de Honor, in-
dependientemente de la sancién a que pueda dar lugar cual-
quier otro procedimiento.

(3) Los Inspectores técnicos de Timbre 'del Estado, en si-
tuacion activa, estan sometidos a las disposiciones sobre incom-
patibilidades de los funcionarios publicos, y en especial de los
que presten sus servicios a la Hacienda Publica. En ningin
caso podran emitir informes o dictimenes sobre materia tri-
butaria, representar. defender o asesorar de modo directo o
indirecto a contribuyentes en relacién con la Administracién
Puablica en sus distintas esferas,

(4) La responsabifidad civil o criminal en que puedan in-
currir en el ejercicio de la funcién publica, se exigira conforme
a las normas de la Ley de Régimen Juridico del Estado.

Articulo 6.—Derechos

(1) Los Inspectores técnicos de Timbre, desde su ingreso
en el Cuerpo, adquieren todas las- prerrogativas y considera-
ciones inherentes al ejercicio de la funcién publica, conforme a
las normas legales y reglamentarias,

(2) Los Inspectores técnicos de Timbre seran inamovibles
en las condiciones que determina el vigente Estatuto de fun-
cionarios y este Reglamento, sin perjuicio del traslado por ne-
cesidades del servicio.

'(3) Los Inspectores técnicos de Timbre percibiran sus suel-
dos con cargo a los Presupuestos Generales del Estado (Obli-
gaciones de los Departamentos Ministeriales, Seccién del Mi-
nisterio de Hacienda). distribuyéndose las categorias en la for-
ma que aquéllos determinen y percibiendo las gratificaciones,
premios ¥y mejoras establecidos en las disposiciones regulado-
ras de la Caja Especial de Fondos. Cuando realicen visitas
fuera de su residencia oficial, percibiran las dietas y viaticos
que correspondan, conforme a las disposiciones vigentes.

Articulo T..—Facultades

(1) En el ejercicio de sus funciones, los Inspectores técni-
cos de Timbre seran considerados como Agentes de la autori-
dad a los efectos de la responsabilidad penal y fiscal de quie-
nes cometan atentados, desacatos y resistencias contra su per-
sona, de hecho o de palabra, en actos de ssrvicio o con motivo
del mismo. En tales casos, los Delegados de Hacienda daran
cuenta de dichos actos a la Abogacia del Estado en la provin-
cia respectiva para que entable la correspondiente querella, con
sujecién a lo dispuesto en el Reglamento Orgénico de la Di-
reccion General de lo Contencioso y demas disposiciones legales,

(2) Todas las autoridades civiles, militares y eclesiisticas,
¥ los Jefes y empleados de las oficinas publicas y privadas, estan
oblizados a suministrar a la Inspeccién cuantos datos, antece-
dentes y relaciones de documentos reclamen para el mejor
desempefio de su cometido y a prestar a los Inspectores el
apoyo, concurso, auxilio y proteccion necesarios para el ejerci-
cio de su cargo. Si asi no se hiciere, el Inspector lo pondra en
conocimiento del sefior Delegado o Subdelegado de Hacienda,
quien de oficio resclamari de la autoridad correspondiente que
dé las 6rdenes precisas para obtener el concurso, auxilio o pro-
teccién que por aquél haya sido solicitado. Si tampoco asi se
lograse, la autoridad provincial lo pondri en conocimiento del
Ministro de Hacienda a través del Director genergl del Ramo,
a los efectos de los articulos quinto y sexto de la Ley de 20 de
diciembre de 1952.

Articulo 8.o—Emblema y uniforme del Cuerpo

El emblema del Cuerpo seri una insignia en oro, formada
por el aguila de San Juan, conteniendo en su parte central un
rectingulo en forma de sello o timbre con el Escudo nacional
sobre fondo rojo, y saliendo por su parte superior el haz del
Hetor.

Los Inspectores técnicos de Timbre podran usar en los actos
oficiales, de etiqueta y de servicio el uniforme y distintivos des-
critos en el Decreto de 12 de diciembre de 1942 y en este Re-
glmento.

Articulo 9.o—Ingreso

El ingreso en el Cuerpo se realizard por la tltima catego-
ria, mediante oposicién directa entre Licenciados en Derecho,
Para tomar parte en la oposicién serd preciso: ser espafiol,
seglar, tener cumplidos veintitrés afios y menos de treinta y

cinco en la fecha de expiracion del plazo para la presentacion
de instancias, estar en plenitud de derechos civiles y carecer
de antecedentes penales.

Articulo 10.—Oposicion

(1) Cada tres afios, en la segunda mitad del mes de febre-
ro, dara comienzo la oposicién; si bien, en caso de reconocida
urgencia, podra hacerse la convocatoria sin esperar a que trans-
curra el indicado periodo de tiempo. Las plazas a cubrir seran
tantas como vacantes existan en la fecha de la convocatoria,
mas un niumero de aspirantes no superior a cinco. Si no hubiera
vacantes y venciera el plazo sefalado para la celebracién de
oposiciones, se convocaran éstas para cubrir plazas de aspi-
rantes en namero de cinco.

Se consideraran también como vacantes, a los solos efectos
de lo dispuesto en este articulo, las plazas reservadas a funcio-
narios que se hallaren en situacion de excedencia especial.

(2) La convocatoria se hara por Orden ministerial, que se
publicara en el «Boletin Oficial del Estado», expresando las
bases de la oposicion y en especial el nimero y clase de las
plazas a proveer, el Centro y Oficina en que habrin de presen-
tarse las instancias, las condiciones que dsben reunir y requi-
sitos que deban cumplir los aspirantes, el dia, hora y local en
que haya de comenzar la oposicion y las demas indicaciones
pertinentes.

Las bases de la convocatoria son la Ley de la oposicién, ¥
vinculan a la Administracion, al Tribunal que ha de juzgar y a
los que tomen parte en aquélla, En todo lo no previsto en este
Reglamento y en el de régimen general de oposiciones, o en la
Orden de convocatoria, resolvera el Tribunal discrecionalmente,
La Administracién no podra variar las bases de la convocatoria
una vez abierto el plazo de presentaciéon de instancias, asf como
tampoco podra alterar en ningin caso el numero de plazas
anunciadas en aquélla.

La convecatoria y las basss de la oposicion podran ser in-
pugnadas en la forma establecida en el articulo tercero del
Decreto de 10 de mayo de 1£57.

(3) El plazo de presentacion de instancias sera determi-
nado por la Orden de convocatoria. Dsntro d=l1 mismo, todos
los que dessen tomar parte en la oposicion habrin de solicitar-
lo de la Direcciéon General dz Tributos Especiales ‘mediante
escrito presentado en el Registro General de dicho Centro df-
rectivo, en el que manifestarin, expresa y detalladamente, que
reunen todas y cada una de las condiciones exigidas por este
Reglamento y por la Crden dz convocatoria. e podra unir
copia del expediente académico, asi como las publicaciones, tra-
bajos cientificos y documentos demostrativos de actividades de
indole semejante que el opositor desee sean conocidos por el
Tribunal, de todo lo cual se expedira recibo que acredite la
presentacion.

La Orden de convocatoria determinaria los derechos que
habran de ser abonados al presentar la solicitud, expidiéndose
el oportuno justificants, que servird d= papeleta de examen,

(4) Expirado el plazo de preszntacién de instancias, el Di-
rector general de Tributos Especiales ordenard la publicacién
en el «Boletin Oficial del Estado» de la lista de aspirantes ad-
mitidos y excluidos. Si éstos consideraran infundada la exclu-
sién, podran recurrir en la forma prevista en el nimero uno
del articulo tercero del Decreto de 10 de mayo de 1957.

Articulo 11.—Desarrollo de la oposicion

(1) Publicada la lista de aspirantes admitidos y excluidos,
el Ministro de Hacienda nombrara el Tribunzal gue ha de juz-
gaz la oposicion. Este Tribunal estara presidido por el Director
general de Tributos Especiales, y formaran parte del mismo los
dos Subdirectores generales, un Catedratico de la Facultad de
Derecho, un Abogado del Estado y dos Inspectores téicnicos de
Timbre. Actuara como Secretario uno de los Inspectores téc-
nicos de Timbre.

El nombramiento del Tribunal se publicari en el «Boletin
Oficial del Estado», y podra ser objeto de impugnacién en la
gorma prevista por el articulo octavo del Decreto de 10 de mayo

e 1957.

(2) El Tribanal determinara el orden de actuacién de cada
uno de los opositores mediante sorteo publico, cuya czlebracién
anunciara en el ¢Boletin Oficial del Estado».

(3) Para juzzar los ejercicios orales de cada opositor sera
necesario, al menos, la pressncia de cinco miembros del Tri-
bunal.

(4) La oposicién constard de los ejercicios escritos, orales
y practicos que se determinen en la Orden de convocatoria.
Los ejercicios escritos se referiran, cuando menos, a la redac-
cién, con auxilio de los textos legales que el Tribunal considere
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necesarios, de un dictamen o informe sobre alzuna de las ma-
terias gue puedan presentarse en el ejercicio del cargo.

Los ejercicios orales consistiran en el desarrollo de temas
de Derecho Civil, Derecho Mercantil, Derecho Administrativo,
Derecho Procesal, Economia, Hacienda Publica y Derecho Fi-

nanciero, con espzcial consideracién del Derecho Tributario.

(d) El prozrama de los ejercicios orales, redactado por la
Direceion Genesral de Tributos Espzciales, se publicara en el
«Boletin Oficial del Estado» con seis meses, por lo menos, de
antelacion a la fecha del comiznzo de las oposiciones, y no
podra ser alterado en todo o en parte una vez publicado.

(6) La fecha, hora y lugar del comisnzo del primer ejer-
cicio se anunciara, al mesnos, con quince dias de antelacién en
el «Boletin Oficial del Estado». La fecha, hora y lugar de co-
mienzo de los demas ejercicios se anunciaran en la Direccién
General de Tributos Especiales. En ningun caso podra exceder
de un ano el tiempo comprendido entre la publicacion de la
convocatoria y el comiznzo de los ejercicios de la oposicién.

Para cada ejercicio habra dos llamamientos. Todos los ejer-
cicios seran eliminatorios.

Articulo 12.—Nombramiento

(1) Terminados los ejercicios, el Tribunal elevara al Mi-
nistro de Hacienda, por medio del Director general de Tribu-
tos Especialss, su propuesta para la provisidn de todas o de
alzunas de las plazas convocadas en favor de los opositores a
quienes corresponda por orden rizurvso de puntuacion.

En ninzin caso podra el Tribunal aprobar ni proponer a la
Administracion mayor niimero de opositores que el de plazas de-
finitivamente convocadas,

(2) Para acreditar las condiciones de capacidad y requi-
sitos exizidos en la convocatoria, los opositorss propuestos por
el Tribunal aportaran ante la Direccion General de Tributos
Especiales, dentro del plazo de treinta dias a partir de la pro-
puesta de nombramiento, los siguientes documentos: primero,
certificacion de nacimiento; segundo, certificacion del Registro
General de Penados y Rebeldes; tercero, titulo facultativo o
Justificantes de haber satisfecho los derechos preciscs para su
obtencion; cuarto, los demis documentos que por la legislacién
vigente se prevean cen caracter general y oblizatorio y que
seran determinados en la Orden de convocatoria.

Los que tuvisren la condicion de funcionarics publicos pre-
sentaran certificacion del Ministerio u Organismo de quien de-
pendan que acradite su condicion y cuantas circunstancias cons-
ten en la hoja de servicios.

Si alzuno de los opositores no presentara documsntacién
dentro d=l plazo indicado, se estara a lo dispuesto en ‘el articu-
lo 14, numeyro dos, del Decreto de 10 de mayo d= 1857.

(3) La aprobacion de la propuesta del Tribunal se hara
por Ordsn ministerial, que se publicara en el «Bolstin Oficial
del Estadoy.

Los opositores aprobados celebraran un periodo de perfec-
cionamiento en las provincias que el Director general sefale,
sin que su duracion pueda exceder de seis meses, y durante el
cual se atendera a su formacion deontolézica y prefesional. El
opositor que sin causa justificada no asistiere al curso expre-
sado o, en todo caso, no realice las practicas previstas, se en-
tendera que renuncia a su derecho de ser nombrado. Terminado
e1 periodo de practicas se haran los nombramientos por Orden
ministerial

Los nombrados ccuparan las vacantes que existan en el Cuer-
po en este momento, optando a ellas por orden de puntuacién,
y tomaran posesion de sus respectivos empleos, adquiriendo
desde este momento, a todos los efectos legales, la cualidad de
funcionarios publicas.

El plazo para tomar posesion sera de treinta dias, a partir
de la publicacion del respectivo nombramisnto. 8i la vacante
se encuentra en las islas Canarias, el plazo sera de cuarenta
y cinco dias. -

Se entendera que el opositor aprobedo que no tome pose-
sién en el plazo sefialado renuncia dzfinitivamente gl empleo
y a formar parte del Cuerpo.

La colocacidn en el escalafon de los nuevos Inspectores se
hara por el orden de la propuesta aprobada independientemen-
te de la fecha en que, sismpre dentro del plazo legal v sus proé-
rrogas, hubiese tomado posesion cada uno de ellos.

Articulo 13 —Cuerpb de gaspirantes

(1) Los aspirantes quedaran en expectativa de destino, con
derecho a ocupar las vacantes que se produzean por el orden
de la propuesta aprobada, y podran ser habilitados o utilizados
en tareas de colaboracion con los Inspsctores en activo.

(2) Si existieran vacantes de puestos de trabajo por re-
serva de plazas, ausencias autorizadas u otras circunstancias

que no permitan proveer en régimen normal tales vacantes,
podran habilitarse aspirantes en espectaciva de destino.

El ntimero de habilitados, destino y funciones se fijaran en
cada caso por el Director generzal, a propuesta del Subdirector
general de Inspeccidon e Investizacion.

La habilitacién no confiere al aspirante la cualidad de fun-
cionario publico, salvo para el dssempeiio de la funcién, ni le
da derecho a la pesrcepcién de haberes con cargo & presupuesto,
ni a que le sean abonados a ningun efecto los servicios pres-
tados. '

(3) Los aspirantes no habilitados podran ser agregados &
los servicios provinciales, para colaborar con los Inspectores
en activo, sin ninguna clase de derechos y sin tener la consi-
deracion de funcionarios plblicos.

(4) La aceptacion de estas situaciones por el aspirante serg
voluntaria.

Articulo 14.—Escalafon

(1) 'En el mes de enero de cada aio, la Direccidn General
de Tributos Especiales, confeccionard y publicara en el «Boletin
Oficial del Estado» el escalafén del Cuervo, cerrado en 31 de di-
clembre anserior, ¥y en el que ccnstard la categoria. clase y nu-
mero de escalafén de cada funcionario, su tiempo de serviclo
vn el Cuerpo y en la Administracién del Estado, en su easo;
fecha de nacimiento, destino y situacién administrativa. La
antigiiedad quedara determinada por el orden en que los fun-
cionarios figuren en el escalafon.

(2) En el plazo de treinta dias, contados desde el siguiente
al de la publicacién del escalafén, los funcionarios gque se con-
sideren perjudicados en sus derechos podran interponer las re-
clamaciones que estimen pertinentes.

Contra la Resolucién que se dicte procedera recurso de ree
posicion previo al contencioso-administrativo.

Articulo 15.—Disiribucion de la plantilla

(1) Los Inspectores técnicos de Timbre del Estado seran ads-
critos a los Organismos, Servicios ¥y Dependencias centrales, re-
gionales v provinciales, en la proporeién necesaria para que que-
den debidamente atendidag las funciones a su cargo, conforme
a la importancia de las mismas.

La plantilla y sus modificaciones se determinaran por Orden
ministerial.

(2) BServicios centrales.—Los puestos de trabajo a cargo de
los Inspectores técnices de Timpre en les Servicios centrales de
la Direccién General de Tributcs Bspzciales se dividen en di-
rectivos o de Jefatura—Subdirectores generales y Jefes de Sec-
cion—y técnicos—Seerctaria Técnica, Investigecion y Coordi-
nacion, Convenios, Tasas y Exacciones Parafiscales y Personal—,

(3) Inspectores regionzlss,—Parg la dsbida coordinacién y
eficacia de los szrvicios, el territorio nacional se dividira en
zonas o regiones, que comprenderan varias provincias con afi-
nidades fiscales entre si.

Al frente de cada zona existirdA un Inspector regional. con
las sizuientes funciones:

a) Orientar, vigilar y coordinar la inspeccion y servicios
provinciales de Timbre y demas tributos dependientes de la
Direccion General de Tributos Zspeciales.

b) Dessarrcilar la coordinacién interprovincial entre Ins-
pectores ¥y la colaboracion con los dz otras especialidades

¢) Proponer planes des visita por sectores con referencia
a empresas o actividades que deban reglizarse coordinadas en
ambito ragional o nacional.

d) Practicar vicitas de investigacién en union de los Ins-
pectores de su zona e incluso fuera de eila cuando a juicio de

' la Direccién lo rejuisra la conveniencia del servicio.

e) Examinar los expedientes de investigacién incoados en
las provincias de su zona,

f) Informar los resimenes mensuales de gestion rendidos
por los Inspectores de su demarcacion.

g) Obisnsr los datos o elemsntos de estudios necesarios
para la invzsiizaeién coordinada con los demdas tributos en el
ambito nacional. !

h) Ejecutar en materia de convenios las instrucciones ema-
nadas de la Direcciéon General, procurando la mayor armonia
en los realizados sobre la misma actividad econdmica en dis-
tintas provincias.

i) Ejercer las funciones que les sean ordenadas por la su-
perioridad.

Para el mejor cumplimiento de sus funciones tendran ju-
risdiccion en todo el territorio nacional, estando facultados para
realizar toda clase de visitas y para dirigirse a las autoridades
o entidades en solicitud de [los elementos de informacién gue
deban ser facilitados a la Inspeccién, de acuerdo con la legise
lacién vigente,
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" La modificacion de reglones se realizara por Orden minis:
Tial.

Los Inspectores regionales, bajo la presidzncia del Subdirec-
tor zeneral de Insp:ccion e Investizacion, constituiran la Comi-
sion de Investizacion y Coordinacion del Centro directivo. La
Secrctaria de la Comision corresponde al Jefe de la Seccién
resp.civa. : .

(4) Servicios provinciales,—En las provincias donde haya
dos o mas Inspesctores el mas anti:uo asumira la Jefatura del
Servicio. salvo que por la Direceion Gen:ral se efsctile nombra-
mi:nco esp:cial. En Madrid y Barcclona ejercera estas funcio-
nes el Inspector regional de la zona correspondiente, todo ello
sin perjuicio de las normas que en la materia acuerde la Co-
mision Coordinadora de la Inspeccion de Trioutos.

Articulo 16.—Competencia y funciones

(1) Los Subdirectores generales tendran las obligaciones
que se enum.ran en ios articulos 20 y 21 del Reglamento Or-
ganico de la Administracion Central de la Haci.nda Publica
de 13 de octuore de 1503 y las atrioucionss d:eterminadas en el
D.creto 1738/1959. de 11 de octubre, asi como las que les sean
delezadas por el Director gen:zral, al que sustituirin en caso
de ausencia por orden de antizliedad en el cargo, salvo desig-
nacion expresa.

(2) Al Subdirector general de Inspecciéon e Investizacion
le corresponde de manszra espzcifica la orzanizacién, desarollo
y vizilancia de las funciones de la Inspeccion, comprobacién e
investizacion encom:ndadas al Cuerpo El Subdirector general
de Gestion y Servicios sera Jefe de la Secrctaria Técnica

(3) Los Inspectores Teécnicos de Timbre nombrados para
el desempefio de las Jefaturas de Seccion. ajustaran sus fun-
ciones a lo dispuesto en las precitadas disposiciones orzanicas

\4) Los restantes [nsp:ctores afectos a los Servicios cen-
trales seran destinados por el Director general conforme a las
necesidades de tales servicios.

() Los [nspzctores adscritos a la Secretaria Técnica. In.
vestizacion y Coordinacion, Habilitacion y Personal. Conve-
nios. y I'asas y Exacciones Parafiscalss. tendran a su cargo las
sizuientes funciones, bajo la dependencia de los Jefes de la Sec-
cién correspondiente:

a) Secretaria Tecnica.—Redactar informes, propuestas de
resolucién y estudio en materia de Timbre y de aquellas otras
de competencia de la Direccion Genzral que les fueran enco-
mendadas por el Director, informar preceptivamente en los
expedientes que. relacionados con el Timbre del Estado. se
tramiten por la Direccion General y en especial los sefalados
con los numeros 8, 10 y 11 del articulo 177 del Reglamento del
Impuesto, confeccionar circulares de informaciéon de orden in-
terior sobre las materias indicadas y desempefiar las Secreta-
rias de la Junta Consultiva y del Jurado Superior de Timbre

b) Seccion de Investigacion y Coordinacion.—Dirigir y coor-
dinar los servicios de inspeccién e investizacion de los tributos
a cargzo del Centro directivo: estudiar y planear visitas de ins-
peccion por sectores y tipos de contribuyzntes: ensayar nuevos
sistemas de inspeccion. vigilar a través de la Inspeccién regio-
nal el funcionamiento de los Servicios provinciales: ejecutar
cuantas disposiciones emanadas de érzanos de la Direccién Ge-
neral afecten a los I[nspectores, puntuar los trabajos de los

* mismos a efectos de su retribucién y confeccionar las estadisti-
cas de recaudacion y gestién.

‘c) Seccion de Personal. Habilitacion y Secretaria de Caja
Proponer los concursos. traslados. permutas, ascensos, premios.
correcciones, licencias, ceses, excedencias de los miembros del
Cuerpo y llevar los oportunos expedientes. personales; confec-
cionar y tramitar las- nominas correspondientes a las percep-
ciones del personal inspector., proponer la distribucién de pre-
mios y mejoras, auxilios a familias de Inspectores fallecidos y
ejercer la Jefatura del personal auxiliar adscrito a la Secreta-
ria de la Caja.

d) Seccion de Convenios.—Estudiar y tramitar las propues-
tas de Convenios para la exaccion del Timbre del Estado y Tri-
butos Especiales; cuidar de su ejecucién, proponiendo los acuer-
dos que proc:zdan en las incidencias que surjan en los mismos*
realizar estudios sobre los diferentes sectores econémicos para
la determinaciéon de bases objetivas y llevar las estadisticas co-
rrespondientes

e) Seccion de Tasas y Exacciones Parafiscales—Proponer

el tiempo y forma en que la Inspeccién debe comprobar los ex- -

presados tributos en los diversos orzanismos perceptores y en
las personas obligadas al pago: tramitar las denuncias que pu-
dieran presentarse en la materia: mantener los servicios pro-
pios de la Secretaria de la Comision Consultiva de Tasas ¥y
Exacciones Parafiscales; proponer la fabricaciéon y distribuciéon
de los efectos destinados al pago de tasas y exacciones para-

fiscales, tramitar los expedientes que se INCOEN ¢n asuntos rela-
€lonaaos con cstos trioucos, asi como acordar el reconocimien-
to del derecho a la devolucion del imports de tasas y exaccio-
nes parafiscales percioidas m-diante efectos timorados y cunfec-
cionar la estadistica esp:cial de estos trioutos, circulares infor-
mativas, Memorias y estudios.

Articulo 17.—Prouision de destinos vacantes

(1) Las vacantes que se produzcan en los destinos del Cuer-
po se proveeran por rizurosa antiziiedad en el Escalafon. A tal
efecto, dentro de los treinta dias sizuientes al de producida la
vacante, se comunicara por la Direcelon Genzral a cada uno
de los Insp:ctores que s¢ hallen en activo. para que en el plazo
de quince dias, a contar del sizuiznte a la fecha de comunica-
ci6én, formulen por conducto oficial la solicitud partin:nte.

Expirado el mencionado plazo. la Direccion General, en
1gual término, resolvera y desiznara quién ha de ocupar el
destino vacante,

(2) Si ninzan Inspector en serviclo activo aspirase a ocu-
parlo, se establecera la siguiente preferencia:

1o Excedentes forzosos 2¢ Supernumerarios. 3.+ Excedentes
voluntarios, y 4.0 Aspirantes.

(3) El nombrado debera permanecer dos anos en dicho des-
tino antes de poder solicitar otro nuevo Esta prohibicién no
afectara al que sirviera por primera vez ds:stino en el Cuerpo.

(4) Las normas anteriores no se aplicarin a los sizuientes
destinos. que se proveeran en la forma que a contiunacién se
indica:

a) Servicios centrales.—Los nombramientos de Subdirec-
tores y Jefes de Seccion seran de libre desiznacion del Minis-
tro, a propuesta del Director zensral de Trioutos Espcciales,
entre Inspsctores que tenzan como minimo la categoria de Je-
fes de Administraciéon Civil

Los restantes nombramisntos de Servicios centrales se haran
por el Director general entre Inspezciores de la plantilla de
Madrid

b) [Inspectores regionales. — Seran designados libremente
por el Ministro, a propuesta del Director general. entre fun-
cionarios del Cuerpo que cuenten como minimo con diez anos
de servicios de Inspector activo.

c) Vacantes en Madrid y provincias con plantilla de cinco
o0 mas Inspectores.—Estas vacantds sz proveeran mediante dos
turnos alternativos: uno, de rigurosa antigiiedad, y otro, de
concurso.

El primero se regiri por las normas contenidas en el nu-
mero (1) de este articulo. y el concurso. por las sizulentes:

1 Anunciada la vacante, podran solicitarla todos aguellos
Inspectores con cinco afnos de inspesccién activa y sin nota des-
favorable en el expadiente 2» Para la resolucion del concurso
se consideraran las siguientes circunstancias:

a) Antiziiedad.

b) Puestos de trabajo que en el Ministerio o en el Cuerpo
se hayan desempefiado,

c¢) Estudios en materia econdmica, juridica o financiera
realizados

d) Gestion.

f) Importancia de las plantillas en que haya estado des-
tinado.

f) Historial y demas circunstancias del solicitante,

La Comisiéon de Investigacion y Coordinacién emitira in-
forme al Director general el cual elevarda propuesta al Minis-
tro para su designacion.

Articulo 18.—Permutas

Los Inspectores en servicio activo podran hacer uso del de-
recho de permuta, previa solicitud a la Direccion General. Reci-
bida la instancia, se comunicara a todos los Inspectores de mas
antiziledad al permutante con numero mas alto en el Escala-
féu de los que hubieran propuesto la permuta. para que en el
plazo de treinta dias, siguientes a la notificacién, puedan for-
mular oposicion. Expirado dicho plazo, si existiesen éstas. no
podra llevarse a efecto la permtua

Articulo 19.—Destinos en comision

(1) Las plazas reservadas que se produzcan por situaciones
especiales, ausencia justificada del titular o cualquier otra
causa que no permita su provision en régimen normal y las
vacantes que queden desiertas después de concurso, podran cu-
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brirse en comision forzosa o voluntaria. El Director general de
Trioutos Esp:zeial.s. vida la Comision de Investiiacion y Coor-
dinacion, r:solvera discrccionalm:znte sobre el procedimiento de
provision, y, en el primer caso. propondra al Ministro la opor-
tuna dssiznacidon, La Comision voluntaria se regira por las nor-
mas de concurso de traslados.

(2) Los destinos en comisién cesaran:

a) Cuando desaparczean las causas que los provcarcn

b) En la comision forzosa, a peticion del interesado, trans-
curkidos seis m:sss; y

¢) En todo caso, cuando el Director general de Tributos
Especiales asi lo acuerde.

Articulo 20.—Situaciones administratitas

(1) Los Inspzctores técnicos de Timbre, hasta que causen

baja detinitiva en su Cuerpo. se hallaran en alzunas de las si- -

tuaclones sizuientes: a) Servicio activo. b) Supernumerario.
c) Excedente

(2) En servicio activo:
Se hallaran en esta situacion:

a) Cuando sirvan empleo de la plantilla organica de su
Cuerpo.

b) Cuando, ademas, sirvan destino en Orzanismos dz1 Movi-
miento o autonomos, previa declaracion de compatibilidad de
ambas funciones.

¢) Cuando, con autorizacién del Ministro de Haciznda, sirvan
exczpcional y eventualmente en concespto de azirsgados en otro
Departamento. Esta situacién no podra ser autorizada mas que
para el niumero de funcionarios que previamente se haya fijado
por Orden del Ministeric de Hacienda.

Los Inspectores en situacion de servicio activo gozaran de la
plenitud de derechos que les corresponda como funcionarios con
arreglo a las Leyes.

(3) En situacion de supernumerarios.

Pasaran a esta situacion:

a) Los que, previa autorizacion del Ministerio de Hacienda.
sirvan carzos no incluidos en la plantilla orzianica de esta escala,
en Orzanismos del Movimiento o Auténomos de la Administra-
cion del Estado, percibiendo el sueldo por el presupuesto de los
mismos. La autorizacién ministerial habra de concederse también
cuando pretendan pasar a distinto Orzanismo auténomo y, en
todo caso, podra ser revocada discrecionalmente.

b) Los que presten servicio en la Administracién de las
Plazas y Provincias Africanas.

¢) Quienes pasen a prestar servicios publicos para los.que
hayan sido nombrados o desiznados precisamente por su cuali-
dad de funcionarios del Estado.

Los Inspectores declarados supernumerarios quedaran pri-
vados desde la fecha de tal declaracién de percibir el sueldo
y cualquiera otra clase de remuneraciones propias de su cate-
goria y plantilla respectiva produciendo vacante, que debera ser
cubierta en forma reglamentaria, ¥ reputandose a los demas
efectos como en servicio activo. El tiempo que psrmancszean en
esta situacion sera de abono a efectos pasivos, y en las clasi-
ficaciones que procedan se considerarin como sueldos, para la
determinaciéon del regulador. los correspondientes a sus catego-
rias dentro del Cuerpo.

Articulo 21.—Situacion de excedencia

(1) Los Inspectores que cesen temporalmente en el ejercicio
de su empleo y no tengan derecho a situacion diferente con
arrezlo a este Regzlamento pasaran a la de excedencia. que
podra ser: a) Especial. b) Forzoa. ¢) Voluntaria.

(2) Excedencia especial.
Se considerara en esta situacién a los Inspectores gue des-
empefien cargos:

a) De libre nombramiento del Jefe del Estado.

b) De confianza del Gobierno, con nombramiento por De-
creto acordado en Consejo de Ministros.

c¢) Del Movimiento, con nombramisnto por Decreto del Jefe
nacional, a propuesta del Ministro Secretario general del Mo-
vimiento.

Tendran la misma considsracidn d= excadencia especial la
producida por servicio militar duranie el pzriodo oblizatorio de
permanencia en filas, si no fusra competible el destino del
Inspector en el Ejército con el que sirva en el Cuerpo.

No sz considerara en la situacién de excsdencla especial a
1ws Insp:ctores que hayan sido desiznados para el ejercicio de
cargos de caracter psrmanecnte.

Los excedentcs especiales de los apartados a), b) ¥y ¢), mien-
tras desempenien el carzo conferido sezuiran ascandiendo en el
Escalafon, y sera de abono a efectos pasivos dz cdmputo de ser-
viclos en su Cuerpo y, en gencsral, a todos los efzecios, el tismpo
que permanezcan en dicha situacion. Podran pzreicir el sueldo
de su categoria y clase si renuncian al del expresado carzo. y
tendran derecho a reserva del emplzo y destino gue sirvan al
ser declarados en excedencia especcial. Para la dzterminacion
del ‘rezulador de su haber pasivo se tomara como sucldo el co-
rrespondicnte a su catezoria y clase en el Cusrpo, si no les
correspondisre otro mayor; pero, en todo caso, coniorme a lo
establecido en ¢l Tstatuto de Clases Pasivas v sus disposiciones
complemsntarias.

Los declarados excedzntes especialss por cumplimiento del
servicio militar oblizatorio gozaran de la reserva dzl dastino que
desemp=hien al incorporarse al Ejéreito y continuaran ascandien-
do en la escala de su Cuerpo como si se enconiraszn en ser-
vicio, pero sin derecho a la percepeién d= haberss, sizndolss de
abono el tizmpo que psrmanezcan en filas. Si el inzreso en el
Cuerpo s2 produjsse durante zl cumplimiznto dzl sarvicio militar
oblizatorio. se consideraran posesionados de su emplzo, a efee-
tos lezalzs, previa exhibicidn del docum:znto que justifiqhe aque-
lla circunstancia, consiznandes2 en la propia dilizzneia de po-
sesion la aplicacién de los beneficios sehalados anteriormente.

(3) Exc:dencia forzosa
Se producira por las sizuisntes causas:

a) Reforma de plantiil2as o supresion dsl cargo que el Ins-
pector tenza asiznado y que siznifiquzn su baja oblizada en el
servicio activo.

b) Imposibilidad de obteznsr el rzainzreso al servicio active
cuando con caracter forzoso csse en'la situacion de supernu-
merario.

Los excedsntes forzosos continuazran la progrzsidn de su es-
cala. con derscho a psreibir los dos tzrcios del sueldo y, en su
caso, de las remuncracionss inhesrentss 2 su categoria y clase.
El tiempo que dure tal situacién szra d= sbcono a efectos pa-
sivos. Dichos devenzos les sezran satisfzchos con ecargo al Pre-
supuesto por el que percibian sus habzres cuando procedan de
la situacion de supernumerarios. si el citado Presupuesto con-
tinta formandose.

El Ministerio de Hacienda podra disponer, cuando las nece-
sidades del servicio lo hagan inc=ludible, gue los excedentes for-
z0s0s s2 incorporen oblizatoriamente a servir plaza de menor
categoria y clase, sizmpre que el importe del sueldo y. remune-
raciones correspondientes a la que se les asizne sea superior
al total de sus haberes de excedencia forzosa. Los servicios
prestados en estas condiciones se estimaran que lo han sido
en la categoria personal de los interesados.

Los haberes pasivos que, en su caso, puedan producir los
funcionarios que se encuentren en las situaciones previstas en
los dos parrafos anteriores. se determinaran adoptando como
reguladores los sueldos asiznados en Presupuestos a las respee-
tivas categorias personalss.

(4) Excedencia voluntaria.

Procedera declarar esta situacion:

a) Cuando lo solicite el Inspector gque pertenezca a otro
u otros Cuerpos del Estado o de la Administracion Local y esté
en alzunn de éstos en cualquiera de las situaciones de servicio
activq. supernumerario o excedencia, en sus modalidades espe-
cial o forzosa

b) A peticion del interesado que, por conveniencia o nece-
sidad particulgr, pretenda cesar en el servicio y no se encuentre
en alzuno de los casos anteriores. En este caso, la concesién
quedara subordinada a la buena marcha del servicio.

Los excedentes voluntarios fizuraran en el Escalafon de ori-
gen sin consumir plazas en plantilla, en el mismo puesto que
ocupaban al pasar a tal situacion. Cuando se les conceda el re-
ingreso en el servicio activo seran colocados en el Escalaféon del
Cuerpo en la categoria y clase que tenian al pasar a dicha
situaciéon, con sujecion al tiempo de servicios en la misma.

Los excedentes voluntarios del grupo a) psrmaneceran en tal
situacion mi=ntras subsistan las circunstancias que lo motivaron

La excedencia prevista en el apartado b) se concedera por
tiempo minimo de un ano

Articulo 22.—Concesion de situaciones de supernumerario
y de excedencia

(1) No podran concederse las situaciones de supsrnumera-
rio ni excedencia voluntaria mientras que el Inspector a que
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afecten este sometido & expediznte o no haya cumplido por com
pleto la sancién que con anterioridad le hubiese sido impuesta
No obstante, cuando el correctivo requiera un plazo largo de
tiempo para su cumplimisnto, podran otorgarse las situaciones
citadas, con la condicion expresa de que debera ser cumplido
aquél, o la parte del mismo pendiente, al reingreso del fun-
cionario,

(2) La declaracion de excedencia torzosa no impedira la
incoacion del expediente disciplinario al Inspector que pasase
a tal situacion; y si la naturaleza del correctivo que en definitiva
pudiera imponerse no resultase de posible cumplimiento mien-
tras permanece en la misma. se hara efectiva a su reingreso.

Articulo 23.—Reingreso al servicio activo

(1) De supernumerario.

El supernumerario que cese con caracter forzoso en el cargo
ague venza sirviendo en Organismos auténomos o del Movimiento,
por supresion de aquél o del propio Organismo, reingresara en
el servicio activo en su Escalafon con efectividad del dia siguiente
al del cese, cubrizndo vacante de su categoria y clase, si la hu-
biese, y de no existir, percibira los haberes correspondientes
a una categoria o clase inferior, ocupando la primera de la
suya que se produzea. De no poder llevarse a efecto el reinzreso
por falta de plaza disponible, sera declarado automaticamente
excedente forzoso.

Cuando el cese sea motivado por faltas imputables al super-
numerario, su reingreso se regira por las normas establecidas en
el parrafo anterior: pero, en todo caso, se le instruira expe-
diente disciplinario para esclarecer su conducta con arreglo a
los preceptos aplicables al Cuerpo. La instruccion del expediente
y su resolucion seran de la competencia del Ministerio de Ha-
cienda, ‘

El cese voluntario en el Organismo autonomo o del Movi-
miento, sin previo reingreso al servicic aetivo o pase a las
situaciones de excsdencia especial, excedencia forzosa o exce-
dencia voluntaria del apartado a) o a otro Organismo auténomo
o del Movimiento, sin la autorizecién ministerial, motivara la
declaracién de excedencia voluntaria del apartado b) y el re-
ingreso al servicio activo se acomodaria a lo establecido para
ésta.

(2) De excedentes especiales.

Cuando éstos cesen en el cargo de confianza o en la pres-
tacion del servicio militar, deberan incorporarse a su destino
de origen en el plazo de. treinta dias como maximo, a contar
desde el cese en el cargo o desde la fecha de licenciamiento,
respectivamente. De no hacrlo asi, pasaran automaticamente
a la situacion de excedencia voluntaria del apartado b).

(3) De excedentes forzosos,

Su reingreso se hara por orden del mayor tiempo en esta
sityacion, sin necesidad de que lo solicite el Inspector, y en
vacante de su categoria y clase. Si no la hubiere y el interesado
pretende el reingreso, podra adjudicarsele plaza de categoria
y clase inferiores que no correspondan al mismo turno, y salvo
lo dispuesto anteriormente, sobre la facultad del Ministro de
disponer la incorporacién obligatoria, en la forma y casos ex-
presados mas arriba

(4) De excedentes voluntarios.

Los excedentes voluntarios del grupo a), al cesar en el
Cuerpo en que estuviesen sirviendo en activo, podran pedir el
reingreso en el de Inspectores Técnicos de Timbre dentro del
plazo de diez dias, acompanando certificacion de la Jefatura de
Personal del Cuerpo de su procedencia, acreditativa de los ser-
vicios prestados hasta su cese y de la conducta observada. El
reingreso les sara concadido tnicamente con ocasiéon de vacante.
Si de dicho certificado resultare haber sido sancionado, el re-
ingreso quedaria condicionado a un nuevo enjuiciamiento, con
arrezlo a las normas propias del Cuerpo.

De no presenter la sclicitud de resingreso en el término ex-
presado se les considerara incluidos en la situacién de exceden-
cia voluntaria del apartado b), con efzcto desde la fecha de cese
en el Cuerpo en que estaban en activo.

Lps excedentes voluntarios del apartado b) que soliciten la
vuelta al servicio activo presentaran, para constancia en su ex-
pediente personal, certificado de antecedentss pesnales y decla-
racién jurada de si se encuentran o no procesados, asi comg de
las sanciones en que pudieran haber incurrido en el servicio de
otro Cuerpo.

Para adjudicar vacante a los excedentes voluntarios tendra

que haber transcurrido un mes desde la fecha de presentacion

Jde la nstancia en el Registro General del Ministerio de Ha-
cienda.

En las instancias en que soliciten la vuelta al servicio activo,
los excedentes voluntarios podran pedir que se demore su re-
ingreso hasta que exista vacante que reglamentariamente les co-
rresponda, en poblacién determinada

t5) Concurrencia de peticiones de reingreso.
La preferencia para concederlo sera la siguiente:

12 Excedentes torzosos.
2» Supernumerarios.
3.* Excedentes voluntarios.

Articulo 24.—Jubilacion y baja en el servicio

(1) Los Inspectores técnicos de Timbre causaran baja de-
finitiva en el Escalafén por las causas siguientes:

1.» Por renuncia o separacion voluntaria

2+ Por jubilacion voluntaria o forzosa.

3.2 Por resolucion dictada en expediente gubernativo o por
fallo del Tribunal de Honor.

(2) Bera de aplicacion para estas situaciones lo dispuesto
con caricter general en la legislacion vizente para los funcio-
narios de la Administracion Civil del Estado

Articulo 25.—Derechos pasivos y pensiones

(1» BSera de aplicacion a estos funcionarios el Estatuto de
Clases Pasivas. Para clasificacion, en su dia, de los haberes pa-
sivos (jubilaciones, orfandades, etc.) que correspondan a los
Inspectores que fueron nombrados por la Compaiia Arrenda-
taria de Tabacos y convalidados por las Ordenes de 13 de julio
de 1933 y 28 de marzo de 1834 se computaran los afios de servicio
que hubieran prestado como tales Inspzctores de la Renta, con
arreglo a la certificacion expedida por dicha Compaiiia. quedan-
do en tal sentido ampliado y modificado el Estatuto de Clases
Pasivas, segin lo establecido por la Ley de 12 de julio de 1841

A los Inspectores procedentes de oposicién se les computaran
servicios desde la fecha de su ingreso o, en su caso, desde ague-
lla en que vinieran prestando servicios al Estado, siendo ade-
mas de abono a unos y otros el tiempe requerido para la ob-
tencion del titulo facultativo exigido para el ingreso en el
Cuerpo. )

(2) Los familiares de los Inspectores fallecidos que estén
necesitados podran pereibir pensiones extraordinarias con cargo
a la Caja Especial de Fondos de la Inspzccién, creada por De-
creto de 26 de septiembre de 19841; todo ello con independencia
de lo que pueda corresponderles como beneficiarios de la Mu-
tualidad del Cuerpo y de la General del Ministerio de Ha.
cienda.

Articulo 26.—Tribunales de Honor

(1) Se establece el procedimiento de Tribunales de Honor
para conocer y sancionar los actos deshonrosos cometidos por
los Inspectores técnicos de Timbre del Estado, que los hazan
desmerecer en el concepto publico e indignos de desemp:zfiar
las funciones que les estan atribuidas, y causan al propio
tiempo el desprestigio del Cuerpo a que pertenecen.

La actuacion de los Tribunales de Honor es compatible con
cualquier otro procedimiento a que pueda o haya podido estar
sometido al enjuiciado por el mismo hecho, aunque revista ca-
racteres de delito.

(2) La funcién del Tribunal de Honor, para cada caso con-
creto, tendra lugar:

a) Por acuerdo del Ministro de Hacienda o del Director
general de Tributos Especiales, por propia iniciativa de uno u
otro.

b) Por acuerdo del Ministro o del Director general, a de-
manda o denuncia concreta y fundada de un ntamero no infe-
rior a diez miembros del Cuerpo, en servicio activo, que sean
de la misma o superior clase y categoria del enjuiciado.

En la disposicion que acuerde la formacion del Tribunal de
Honor se fijaran los plazos de eleccion de los componentes del
Tribunal, lugar en que ha de funcionar éste y plazo durante el
cual haya de tener lugar su actuacién y dictar la Resolucion
procedente

(3) El Tribunal estara tormado: por siete miembros desig-
nados por sorteo, que pertenezcan a la misma clase y categoria
que el enjuiciado, pero con nimeros anteriores en su escala. 8i
el enjuiciado fuere el primero de ella o no hubiere delante de
¢l numero suficiente para formar el Tribunal, se completard
éste con los pertenecientes a la escala inmediatamente superior.



4606

6 abril 1962

B. 0. del E.—Nim. 83

Si se trata de plaza unica ¢n su escala o de funcilonario de su-
pzrior catezoria aoscluta en el Cusrpo o no se pudizren raunir
los sizte funcionarios idoncos para constituir el Triounal, el
Ministro desi:nara directamente los mismpros dzl mismo. pro-
curando gue la dzsiinacion recai:a en funcionarios de las ca-
tegorias similarecs a la del enjuiciado

No podran formar parte del Triounal de Honor los que ten-
gan nota dsstavoraole en su expzdiznte.

El carzo de Vocal del Tribunal de Honor es irrenunciable
vy ha de descmpenarse forzosamente, consid:randose acto de ser-
vicio; p:zro podra estimars: la aostincion del elezido fundada
en las mismas causas de la recusacion Si previa informacion
no resultar:n las mismas comprooadas, cllo dara lugar a co
rreccion disciplinaria por comision de falta zrave

Presidira el Tripbunal el Vocal que tenza en el Cuerpo nu-
mero mas bajo de los rleridos. ¥ en caso de nimezros dobles. el
de mas edad Actuara de Srcerectario =1 Voecal mas joven

(4) El proczdimisnto. efectos y recursos se reziran por las
normas contenidas en la Ley de 17 de octubre de 1941 y dis-
posiciones complementarias. &

Articulo 2%

Queda derozado el Regl-amento orzanico del Cuerpo de Ins-
pectores Técnicos de Timbre del Estado. aprobado por Decreto
de 22 de septismbre de 1955

Disposicion final

En todo lo gue no este expresamente previsto en este Re-
glam:nto. seran aplicables a los Insp.ctoras técnicos de Timbre
del Estado la lezislacion zen: ral de funcionarios de la Adminis-
tracion Civil del Estado y la tambiin zeneral de funcionarios
dependientes del Ministeric de Hacienda

Disposicion transitoria

De acuerdo con to previsto en la Ord:n ministeriai de 21 de
febrero de 1555 se resp:tan a los funcionarios del Cuerpo de
Insp:zctores Técnicos de= Timbre del Estado los der:chos que
tuvieran adquiridos al amparo dsl anterior Rz:lamento Orza-
nico dzl Cuerpo, inherentes a la situacién en que se encontra.
bag a la entrada en vizor de la Ley de 15 de julio de 1954

CORRECCION de erratas de la Orden de 6 de marzo
de 1952 por la que se modifican determinados epigra-
fes de la Rama 1.n de las Tarifas de Cuota de Licencia
Fiscal del impuesto Industrial

Habiéndose padecido error en la insercion de la misma, pu-
blicada en el «Boletin Oficial del Estado» de fecha 20 de marzo
de 1962, a continuacion se rectifica como sigue*

En la pagina 3806 primera columna. linea 16. donde dice:
«...de las aves adutas. » debe decir: «.. de las aves adu'tas»

En la misma pagina, linea 10 de la segunda columna. donde
dice: «...anuncios o folletos...». debe decir: «...anuncios v fg-
lletos...»

CORRECCION de erratas de la Orden de 19 de febrero
de 1962 por la que se da cumplimiento al articulo segun-
do de la Ley 95/1960, en casos de aplicacion del ar-
ticulo 58 de la Ley de 26 de diciembre de 1957 sobre
liquidaciones caucionales por cuola por beneficios, im-
puesto industrial e impuesto sobre los rendimientos del
trabajo personal

Habiéndose padecido error en la Insercion de la misma. pu-
blicada en el «Boletin Oficial del Estado» de fecha 8 de marzo
de 1962, a continuacion se rectifica como sigue:

En la pagina 3246, primera columna. linea 17 de la citada
Orden. donde dice: «...los componentes para decidir sobie la
procedencia ..» debe decir: «...los competentes para decidir so-
bre la procedencia...»

RESOLUCION de la Direccion General de Aduanas por
la que se dan instrucciones sobre importacion temporal
de yates y embarcaciones de recreo.

Una vez que han surtido los debidos efectos las medidas
ultimamente tomadas para corregir los abusos que se venian
cometiendo en el uso del régimen temporal de yates y embar-
caciones de recreo. esta Direccion General. para que se tengan
en cuenta en lo sucesivo, ha resuelto adoptar las siguientes

NORMAS

1y Con arreglo al articulo primero de! Convenio aduanero
relativo a importacion tempcial para uso privado de embatca-
ciones de recieo y aeronaves («Boletin Oficial del Estado» de
26 de enero de 1959). se entiende por «embaicaciones» cuales-
quiera buques y embarcaciones de recreo. con motor o sin el

Los preceptos del citado Convenio son. pues. aplicables no
s6lo a las embaicaciones menores, con motor o sin él, que lle-
guen a las Aduanas espafolas transportadas por mar, aire o
tierra, sino también a los denominados yates y embarcaciones
mayores que lleguen a las costas espafolas por sus piopios
medios y que se destinen al uso privado de sus propietarios o
usuarios, quienes los utilizan normalmente para sus viajes de
recreo entre los diferentes paises.

Por «uso privados se entendera el que se sefiala en el mismo
articulo primero del Convenio. o sea el que se ejerza con fines
no comerciales y distintos del transporte de personas mediante
remuneiacién. prima u otra ventaja material, ¥y del transporte
insustrial v comercial de mercancias con remuneracién o
sin ella.

II) En consecuencia. a la llegada. procedentes del extran-
jero, a las Aduanas de cualquieia de las embaicaciones a que
se refiere 21 Convenio citado se comprobaia si los propietarios
y usuarios (que puederr ser distintos de los propietarios o iti-
lizarlas en arriendo o alquiler) reiinen las condiciones regia-
mentarias para el disfrute del régimen tempora.. paia deter-
minar lo cual se tendra en cuenta lo establecido para prop eta-
rios y usuarios de automoviles de turismo en la norma II el
apartado A) del articulo 142 de las Ordenanzas de Aduanas,
modificado por Orden ministerial de 21 de julio de 1960. de
confoimidad con lo dispuesto en la norma IV del apartado C)
del mismo articulo

Cuando dichas embarcaciones procedan de otros puertos es-
panoes. las comprobaciones se realizaran unicamente si se
estiman convenientes

Se tendra especialmente sumc cuidado de que el pretexto
de la ocupacion de cargos en los yates (Capitanes, Pilotos, Con-
tramaestres. Sobrecarzos, Mayordomos ete.) no pu da servir de
base para el disfrute inZebide del régimen temporal

Como es posible que !las embarcaciones y yates lleguen por
sus propios medios a puntos del litoral donde no existan ofici-
nas de Aduanas. la vigilancia en los mismos y las compro-
baciones a que se refiere la presents norma se efectuaran en
la forma gque determinan los articulos 36 y 37 de las Orde-
nanzas de Aduanas

Si de las comprobaciones que se efectilen resultase que los
propietarios o usuarios no relinen las condiciones reglamen-
tarias para el disfrute del régimen temporal se exigirda la
inmediata reexportacién de las embarcaciones o yates, o se los
sometera a las normas =enerales de importacidén (presenta-
cion de declaracién. puntualizacion. ete.). no pudiendo. mien-
tras tanto. ser utilizados No obstante, si se tratase de perso-
nas que no retinen las condiciones reglamentarias por la causa
concreta de bhaber transcurrido los plazos legales de permanen-
cia en Espaba. pero que no ejerzan aqui actividad alguna,
por -lo que pudieran seguir mereciendo el concepto de turistas,
se les invitard a que soliciten de este Centro directivo amplia-
cion de aquellos plazos. pudiendo utilizar las embarcaciones y
vates mientras recaiga resolucion.

I[II' A los yates y embarcaciones que lleguen por sus oro-
plos medios o que. por su tamafio y tonelaje. no sea normal
fransportarlos por tierra no se'les exigirda documento alguno
de importacién temporal. como tampoco garantia; pero—se n-

. dica nuevamente—siempre se comprobara si los propietarios y

usuarios retinen las condiciones reglamentarias. es decir. que
se dard cumplimiento a la norma II de esta Resolucién.

'A las deméas embarcaciones con motor o sin él, se les =xi-
gird un documento de importacion temporal. pudiendo ser uti-
lizado: '

a) El Carnet de Passages en Douanes. expedido por cual-
quier Entidad afiliada a la Federacion Internaciona! del Auto-
movil (F I A) o'a la Alianza Internacional de Turismo (A. I. T.),
garantizado por el Real Automovil Club de Espafia y valedero
por un ano. a partir de la fecha de expedicion; y

b) El Pase de la serie B-1 mediante presentaciéon de la
oportuna garantia. valedero igualmente por un afio, a partir
de la fecha de expedicién v utilizable para efectuar frecuentes
entradas y salicas

Los motores fuera de borda, aun cuando vengan solos. po-
dran importarse temporalmente con Carnets de Passages o
Pases de la serie B-1. no habiendo tampoco inconveni-nte
en que se efectiie separadamente la importacién temporal de
las embarcaciones de recreo y de sus correspondientes motge



