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i. Disposiciones generales 

JEFATURA DEL EST ADO 

LEY 195.1963, de 28 de diciembre, por la que se otı:rrgan 
determinados belleficios cı pmcmal de la Ag11l;ıcıciôn 
Temporal Militar y se cOnCfde el ingreso en la mismCl 
a otro perscmal. 

Tra02currıdos m:.s de diez afıQs desde la publicacıon y puesu 
en 'I'igor de la Le)' de quınce de julıo de mil novecientos cin
cuenıa y dos (<<Boleıln 01icıaı del Estada» nıimero ciento nC>
venro y nueveJ, relatıva a la :ıdjudicaci6n de deslinos 0 empleos 
c:viles a decermiııado personal de 10" tres Ejı:'rcitos. ha venidc 
aolicandose con resultados f:ıvorables en cuanıo a La coıısecu
elon de la, ftnes que en sU exposicion de motivos se &!ıialan. 

Pero 10 legi3iado posıeriormenti! sobre diferenteô materı:ıs 
seiiala la necesidad de ampli:ırlns nl ;ı~rsor.:ıl·de la Agrupaci<in 
Temporal :ı.1ilitar para Servıcios Civiles. como sucedt con l:ı Cruz 
:ıl:ı C002tanei:ı ~n cı Servicio. cread:ı. para prtmiar en el Cuerpo 
dc Subofıcia!ts analogçs ıııtr:ıo.s :ı las reconocido; a IDS Jeıt.s 
". Oficiales cua:ıdo se ır~t:ı de il Reıl v :\'lıliı:ır Orden de San 
}ltrmen;,:;ildo, yl quc la cre::ıc:6n de l~· rt'ferida recompen.sa nu 
jJUUO ser prevı,ta por el legl.>iador tn m:l novecientos c:nclIent:l 
y \los. y holy qul' .>uponcr que .si oıor~o a ios Oticiales de iL .A.gru
~::ıcıon tan dıstingui<iu premio ıl 10, aiıos de ,ervıDio cun cun
(!UCL:ı. int:ıchable. nj ibı a ııe~:ır :ı lus Suboficiales. tambi"n d" 
b Agrupaci6n. lIW rccom~cıı,:ı "emcJame. 

Otro tolma "uc"d" cun 1.1 reglaıncntacion dd Benemeı·ito 
Cuerpo d. Cab:ıllerü:; :ı.!utiladu.ı de Guerr:ı. pur lıı PaLri:ı. aprc>
"ada por Decreto de dıeciseis de JUlio de mil novt:cienıo; clu
"~enta y nUe'.". eS ceeir, eıı fecha po:;ı;erior :ı ıa promıılgaci<in 
\Le la Ley de quiııce de julio de mil nuvecientos cincuenta y das, 
a" romo l:ı c0nce.>iôn del ;ueldo de BrigacU a 10; SargentQil que 
"~enten con vemte afio.> d~ serviciu. concedido por Le1 de vem
t.do. de dlciembl'e de mil novecientos cincuenta y cinco. 

D~a;ıarecidas la5 C:ı.U5as que motivaron 1'1 esıab!eciınlento 
ıi~ las limıtaciones que seıiala e! articulo trece de la Ley de trein
ta de marzo de mil novecientos cincuenu. y cuatrQ, re:ıulta. con
venımte la supre:;ıon Je 1 ... mi-'Jll:lS. que na responden ya. a Iu 
que en .u aia IUt! necesurıo. 

A.simismo parece conveniente aplicar :uıorıı 10'> preceptos de 
la Ley de quince de julio de ıml novec1emos cincuenta y dos aL 
personal deı Regiıniento de la GuardJ3. de Su E!ceiencia el Jde 
dd E.stııdo. CU'i:l']lO de la Guardia Civil. que forman parte inte
,rante deı EJ~rcjto de Tierra,.y hacerlos extensivos al Cuerpo 
ee la Po,icia ."'rmııda.. de cııra~ter millt::.:, dependienıe del ;\fi. 
r.:.sterio de La Gobernaci6n. 

En su virtııd. y de conrormJdad con Li propu".u elaborad:. 
por ıas Cortes Espaıiolas. 

nISPONOO: 

Artlculo prımero.-Se coııcede al per.>oııa1 ya lngre.ado en ıa 
AgrupaCicn Temporal 1!1litar !L!U'3. Servlcios Clviles 0 que in
;:ese en la sucesıvo: 

:lI El derecho a La Cruz a la Con.stancia en el Servlcio, 
r.:eada por Ley de veintiseis de diciembre de mil novecientos 
cincuent:ı. ':i ocha. con sus diversas pen.slones, siempre que se 
reıinan J:ıs condiciones Est:ıbJecidas para e1 personaj en actlvo. 

Para la concesi6n de dieha recompeıı.sa y para La meJora de 
h ):ellZi6n servlr.:ı de abono el tiempo servldo en la Agrupııı:lön. 

b i Tambien seroi \':ilido dicho tlempo a los efectos seıialados 
m 1:ı. !.ey de veintid6s de diciembre de ınıı noveCientos cJncuent:ı. 
:. Ciııco. Dər la que se cancede el sueldo correspondiente sı pm· 
;;leo de BrJgada a ios S~rgeııi~s que cuenten con veinte aıios 
c,- .,ervicio. 

c' El personll de la Agrupaci6n con.servar:i. tooos 108 dere
chas y be:ıe!icios Que 3ntes de ingresar en ella le oıorgaba la 
Le)' de ~6 dt' <!iciembre de 1958, que reorganizô el benemerito 
Cuerpo de Mutilados de Guerra per la Patrla. 

dı Los Subeficinles de iL Agrupaciôn Temporai Milltar a 108 
que les corresponde 0 les haya correspondldo. como ccnsecueneJa. 
del a:tlculo Ciecisiete de la Lej' <le quince <le ju.lio de mil ııov~ 

1 

cientos cincuenta y dos, su promoci6n :ı. Oflciıı.l serı\n ascendidos 
a Teııiente de la Escala de Ceııııılemento. co:ı el misıııo car:i.cter 
hcnarifica que en la actualidad. 

Artlculo segundo.-Quedan suprimidas las do.s limitacıones 

I 
preceptuadas. en eJ a~iculo trece de la Le)' de treinta de marıo 
de mil novecıentos cıncuent:ı. y cuatro, en vıTtud de las cuales 

I el personal de la Agrupaciôn Temporal Militar no podia saii-
citar nuevo destino cuando Le Ialtaren menos de cuatro anos 
para pasar a la. situaciôn de retirado forzoso por edad. 

Articulo tercero,-Se concede e! derecho 3. ingresar eD. la 
.~grupaci6n Temporal ~1ilitar para Servicios Civiles a los Of!
ciales y Subo!icia!es deJ Regimiento de l:ı Guardia de Su E~ce
lmcia el Jefe de! Esıado y de 10s Cuerpos de la Guardia Civil 
y ee la Po1icia Arırıada Que reıinan las condiciones sigulentes: 

a) Pertenecer en diecisiete de julio de mll novecıentos cin
cuenta v do.; a las Escalas Profesionales de 10$ Organismos cita
dos. considel".indo.,,, qUe dichas E.scalas comienzan en el Guardıa 
u Po1icia. 

b i Haber nacıdo antes de prim2ro de enel'() de mil novecico.· 
ıo;: v~inte y. cnso de no ser :ı.si. hıb~r tomado parte en l:ı Cam· 
paiıa de Lıberaciôn. 

Ci Solicltarlo -eu 1'1 p!~zo de un aiıv, a partir de 13 feclıJl. 
de la pUblicacion de e,;ta uy, en ir.stancia, cuyo mudelo y tri!.
mıte sefia!3.l".ı la f'n's:dtllCia de! Gobiemo. La obtenciôn de dicho 
Cerecho de ;ll~Tt:;u ~n !a ."grupacıiın Temporal lI1ilitar no ile, 
ı·ar:#. can.sigo mis que d nonıoramiemo de Aspir:ınte hllSta 
ıanta que, pur habe: suJicıtada y obıenido un desıino clV1! 0 la 
situ9cion de reemp!azo vc!lIntario. ,;~ ingrese ",n eUa efectiva· 
ffieme 

.... ı,üculo c!larro.-El :\liniskrio dd Ej~rcito, por la que r",;
pect:ı al Regimiento de h. Guardia di: Su Excdcncia el Jete del 
8tııdo y al CUerpO d. i:ı Guardi .. Ci.,il. y ol de la Gobernaciun. 
on 10 qu:: Se relociuna ccn d de L.ı Pu!ici:ı Armad:!. a la vlsıı 
de las necesidades del servicio, öeiialal"an :ınualmente por e:ıı
IJ!e"" el numeru de a.;pirame, qUe pueden ıngresar en la Agru. 
paci6n y öt:r .baja, POl' tanto, en el Cuerpo de procedencİ3. y alıa 
en J:ı,; Esc:ılas \Le CompJemenw re$pecıivas que :ı. eSLQS solo.; 
Hectos se crtan para el personaj de 105 Cuerııos indicadcs. 

t.rticulo quiuto.-El plazo do dncu ano, que seiiala el a.r!iculo 
onc~ de la Le)' de Quince de jUlio de mil noveciento.s cincuentı 
)' dos se contal'd.. para los qUe seın nombradııs aspil'antes a in
greso en la Agrupaci6n Temporal :ı.rult:ır como consecueııcla d: 
e.sta Ley. a partu' de su publicaci6n en el «Boletin Oficlal del 
Eotado». 

Art!cUıo ~exto.-Los ciestinos :ı. que se refıere H :ırt.lculo treın
ta cle la Le,! de quince de juJjo cJe r.uı noveclentos c!ncuenta 
y dos podran öer solıcitados en 10 sucesivo por las clases de Tropa 
del Regimiento de la Guardia de Su Excelencia el Jefe eel Es
udo y d~ 10$ Cuerpos de la Guardf:ı Ct\'il r Pollcia Atmada. 
10.; que :ıslmi.s:ııo podl".\n solic~t:ır todos los destiııas de la cla.;e 
tercera. sı blen solo le, ser:in adjudicados de no hlber peticio-

. narios d~ la AgrupaclOn Temporal Militar para Destino.ı C1vil~, 
sıendo condieiones lndispeıısables para las refe!'lıbs clases de 
Trop:ı encontrarse en f!las y telle!' ct,~renta Y Qcho :!lios de €Cad 
cumplldos. 

Las cl:ı..ıes de Tropa del Regimlenıo de la GuarCia de Su 
Excelencia el Je!e del Estado y de los CUerpos de la GuardJa 
Civil )' Po!lcla Annada que obteng:ın un destino civil causaran 
baJa definit!va en el Cuerpo. pasando a la situaciôn de retirado 
forzoso con el haber pasivo que con arreglo li sns aıios de se!'· 
vido les corresponda e ingresando a todos 10s e!ecto. en la 
plaııtilla del Organi.'imo ° Empresa de G,ue se tra:e. donde 
percibirıln los siguientes h~b;>rAA ~i,:,!l~s: 

Primero.-En destiııos dotados en los Presupue5tos Gene\'''!e~ 
de! Eôtado. Provincia 0 1I1unicipio, el secent::ı y cinco por den
to del sueldo atribuido a la plaza en es~ momento y suce~iva· 
me:ıte, con Cal'dcter de gratificaci6n. y ia to!slidad de las gr:l.. 
tillcaciones de cualquier clase comspondiente al destino 0 
empleo que desempenen. 

5egundo.-En destiı:os pew.nec!entes a orguni.!mas autOno. 
mos c!e la Adminis!rtıci6n, Drgsnl.smos de! Movlrıtiento S slndi, 
ea!es. Eınııre.9ƏS piıbile9~ y prıvadas, tısi romo ~n ~ııalq~r 
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otro no ıncluı(lo en eı a;ıartado anterior: todos 'Ios devengos con que ~stc dotado el destino 0 empleo que desempefien. 
Por no ıngresar las clases de Tl'opa del Regimiento de la 

Guardia (Le Su Excelencia el Jefe del Estado y de ıoı; Cuerpos 
de la Guardia Civil y Policia Armada en lıı Agrupaci6n Temporal Mili,ar al obtener un destlno ci,il no ıes seran de aplicaci6n ninguno de 10.5 preceptos contenidos en el capitulo pri
mero de la Ley de quince de julio de mil noveciento.s cincuenta ). dOs. 

Aıtıculo septımo.-Se laculta a la Presidencia del Goıılerno para dictar cuantas disposiciones se consideren convenientes 
para e 1 cumplımıento de esta Ley y al GObierno para recopilar 
y actualizar POl' Decreto en un solo ıexto legal las Leyes de quince de iuııo de mil novecientos cincuenta y dos y de treinta 
de marzo de mil noveciento~ cincuenta y cuatro. as1 como La presente Le)'. y para adaptar sus preceptos aı texto articulııdo 
previ.'lto en la Ley de Bases de Funcionarı05 Civlles de! Estado. 
niımero ciento nueve·'mil novecientos scsenta y tres. 

Dada en eı Palacıo de El Pardo a veintioclıo de diciembre 
de mil no\'ecientos sesenta y tr~s. 

FRANCISCO FRANCO 

tEY 19611963, de 28 de dicieınbre, sobre Asociaciones y 
ımiones de empresas. 

El Decreto tres mil sesent:ıJmll novecientos sesenta y do.s, 
de veintitres de noviembre, POl' el que se establecen las directrices y medidas preliminares al Plan de Deı;a.rrollo, preceptUa 
en ~U articulo once que 105 Mjnistro.~ competentes en eada caso propondran al Gobierno l'as medida.s financieras y de asLstencia 
tecnica 0 infol'matlva que estimen oportuna.~ para facilita~' el desarrollo conveniente de la.s empresas medianas y peQuenas. asi roma p'ara extender el procedimiento aetua! sobre facilldades 
para uoiones y a.saciaciones de empresa.s Que sean beneficiosas para la economia nacional. 

Obedeciendo a este criterl0 se ha consıderado la conveniencla de facilitar e impulsar la creaci6n por grupo.s de empre~lI8, 
de ôociedade~. uniones 0 vinculos esııeciales. siempre Que se de
diquen a actividades de intere.s para la economia nacionaL. 

En relaciön con las soc:edades de empresa.s Que son el motivo 
fundamental de esta dispo.sici6n. se ha e~timado que el proce· dimiemo adecuado para conseguir eı objetivo que se pretendc (!s dar a la.s que se creen determinados estimulos Que puedan 
repercutir dp. una u otra manera en sus rendimientos. Est08 
cstimulos pueden ser fundamentalmente de dos clases. Por una 
paıte, facilitarles el acceso al credito y dentro de e.ste al mer
cada de capitale~ cuando las empresas aisladamente. por raz6n de su tamaıio, no puedan hacerlo. Se ha seguido el sistema 
de acomodar a favor de las sociedades que se desea ayudar la! normas vigentes o5obre ci limite actualmente establecido en la. 
emisi6n de oblig:ıciones. Esta so1uci6n plantea el problem:ı de la garantia quc para las emisiones debia e~tablecerse. Ha pa
recldo como sıstem:ı. adecuado el consistente en Que cada uııo de !oo5 cmprcsarios Que forman parte de la agrupaci6n y Que 
participan en la emisiôn se responsabilice en cuanto a su cuota· parte correspandiente con todos sus bienes, respondiendo adem:is 
de manera solidaria hasta ei importe de su citacla cuota-parte de la posible lnsolvencia de alguno 0 algunos de 105 restantes 
:ıe;rupados. Por este procedimiento se cansigue, a la. vez Que 
una garantia eficaz para el total de la deuda contraida, una 
limitaciiın de la responsabilidad de cada. uno de 105 agrupados, que hara posibl~ que la operaci6n se realice. ya Que una cxi
",encia de responsabilidad solidaria illnıitada a tod05 105 miembros equivaldri:ı.. salvo en casos muy especiales, a una impo.si
bilidnd prıictica d~ que se llegara al acuerdo entre 105 asoctados. El segundo instrumento estimulante empieado ha sido e: 
tl.scal. Se ha estimado que si la creaci6n de tales agrupaciones era conveniente para el pa1s. cabia suprimir ci impedimento 
fiscal que dentro de la actuallegislaCi6n suponen los grav:imenes que recaen en las relaciones entre distinta.s empresas. La ven· 
taja que ~e concede puede resumirse en e1 criterlo de que la 
existencia de la saciedad de empresas no de motivo a la ex!cci6n de !mpuestos por cifra mayor a la que se hubiera pr:ı
ducido si los componentes de la agrupacl6n hubieran act·'~ado 
:ıis1~d~mcr.tc. sin intervenci6n de esta. 

Debe sefialarse que esta disposici6n ~cı:itra SU atencicin en la 
cancentraci6n de empresas bajo la modalid:ıd de Que estas con· 
serv~n su personalidad juridica QUe s610 Quedara. mediatizada 
POl' los pacto.s de coligaciiın libremente estipulados. La Integraei6n de empre~as mediante la fuslôn de sociedades que aparece regulada por 10.5 :ırticulo.s ciento cuarenta. j do.s y ~g,jenıes 
de la Ley de Sociedades Anılnimas de diec1siete de Jullo de mil 

noveciento.s clncuenta y uno, no es objeto de las presentes 
normas. dada que su tratamicnto tl.;ıcal fa vorable derJvıı. del artlculo ciento tre1nta y cinco de la Ley de velntiseis de di,. 
cıembre de mil novecientos cincuenta y siete, que se encuentra 
convenientemente desarrallado par las Ordenes de velnt1nueve de julio de mil noveciento.s cincuenta y ocho y doce de abril 
de mil novecientus sesenta. Con relaci6n a !a.s empresas indi· vidua1cs. y no obstante las dificultades conceptuales y pra.ct1cas que se presentan en la obra leg-islativa, se las configura. en el 
campo del instl'umento pıiblico y del registro mercanti1, abrien· dales əsi el camino del credito oficial y del mercado de capitales. 

Se con tempi an tambien en esta disposicion dos sisteınas de co!aboraci6n entre empl'esas a todas luces convenientes para 
el pai~. Son las uniones temporales de empresas para la eje· cucion de obras y servicios y la subcontl'ataci6n por un contratista principal de una pal'te de las unidades de obra a que se 
hubiese comprometido. Dentro de ambos sı.stemas. por otra ı.ıarte 
colıocld05 hace afios en legis1aciones e:...tranjeras. late un indu
dablc impulso positivo para el aumento de rend1miento y para el estimulo a la especia1izaci6n de nuestros empresario.s. En 
favor de estas colabol'aciones se arbitran ventajas fisca!es de grado similar al instituido para. las operacione~ Que realicen 
sociedades de empresas con arrrQlo a la fisonomia de <:ada una de ellas. 

En su virtud. y de cOIllormidad mn la propuesta elaborada por las Cortes Espaıiola.s. 

DISPONGO: 

Articulo pl'imero.-Los empresarıos iodividuales y las socie
dades podrıi.n 'asociaro5e en la forma y para 108 fiue~ que eD 
esta Ley ~e establecen. 

SEccıö:; PRL'IIERA 

De las socier1ades de empresas 

Articulo segundo-Tendran la consideraci6n de socied.ıdeıı 
de empresas, a los efectos de ~~ta Ley. 1as compaiiia.l anon!ınas constituidas por sociedades 0 empresarios individuales. agrico
las. indtııı'triales 0 rnercantiles que, cumplıendo los requisitos Que en ella se seıialan. y manteniendo su propia personalidad y 
la libertad de mercado. tengan por objeto una 0 varios de 10.5 
fines siguientes: 

aı EXPanslon. modernizaciiın y racionalızaei6n de la.s wtalac10nes productiva.s 
bJ Aportaciiın y adquisiciô!l de maqulnaria y otr05 bien~ de equipo para su utilizaciôn conjunta 0 particular 
cı Promociôn de ventas de los productos obtenidoo. fı.brJcıı.

dos 0 comercializad05 en 105 mercad05 nacional y extranjero. d) Estudio de nueva.s tccnica.s y <ie mejora de metodOl; <le 
produccion para su ultenor aplicaciôıı. 

e) Cualquier otro obj eti\'o que pueda ~ıialarse p05ter:far· mente mediante Decreto acordado en ConseJo de MInis'".r08. 
Articulo tercero.-Los empresarios individ'Jales y las socie· dades para constituir una sociednd anônima de empre~a.s de

beriın cumplir los sigulemes reQuı.sltos: 

Uno. Figurar i~critos en el Registro Mercantll correspondiente. 
La inscripciôn de lOs cm;ıresarios individuales deber:i. cam· 

pletars~ hacie:ıdo co~tar en ella la dfra de valoraciôn Que i 
su eınpl"!sa se .;'!İı:ı.le a 10.5 fine.l de esta Le;-. 

Al amparo <il' 10 dispııcsto en el titulo tercero de! Reglamento del Registra M~l'cantil. :: ıl los efecto.s de ".ta Ley, podran 30-licitar su inscripci6n ~n dicho R",gistro 10.5 empresario.s a~colas. 
Do.s. Ten~r di!igenciados los libros de contabilidad de con

formidad con 10 dispuesto en ~i C6d!gO de Comercio. 
Tres. En la escritura de constituciiın de La 50ciedad owıôniın& de empre.ıas "e hara consrar ;ıreceptıvampnte: 

a) EI domicilio de ia socit'dad. oue habr'.ı. de radicar necesariame:ıte en territorio naciona!. . 
b) Que S~ tı~~~~=~~.:., ilv ~e reM'"l'vuıı 1 ~ii',üÜt:rA\::~::;;:'; ; 

ventajə.~ ;;speciales y que todas l:ıs accioncs gozan de iguı\l~ 
!!~rech05. 

cl Que 10.5 titulo.s l'epresentativo.s de su capital tendrıUı 
siempl'e la coııdiciôn de nominativo.s. 

d) La cifra de valoraci6n que cııd'a uno de 108 compare
cientes atribuye a su empres:ı individual y la conformldad de las dem:ıs a ('sta valoraciön 

e) La obligacıon que los comparecientes adquieren de ınan· 
tener la unidad econômico-juridica de sus empresas. sefiııJanda 105 limıtes y garaııtias qıı{' para el c~m;:1i::l:cn:" de Ma atıli

ı gaciôn pııcten entre si 


