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MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 13 de junio de 1067 por la que se dispone
que los Profesores agregados tomen parte en las
consultas para la provision de los cargos de Decanos
y Vicedecanos.

Ilustrisimo sefior:

La Orden ministerial de o de noviembre de 1883 establece
que las propuestas de los Rectorados para la provisiéon de los
Decanatos y Vicedecanatos de las Facultades sean precedidas de
una consulta a la Facultad respectiva, que la evacuara en for-
ma de terna elevada por orden alfabético como resultado de
las propuestas unipersonales de cada Catedratico numerario,

Oreada por la Ley 83/1988, de 17 de jullo, sobre Estructura
de las Pacultades Unlversitarias y de su Profesorado, la nueva
categoria de Profesor agregado, la naturaleza de este estamento
docente, que constituye el medio legal de acceso a lam catedras
vacantes a partir de la promulgacién de los Decretos ordena-
dores de aquéllas, aconseja ampliar a dicho grado del Profesorado
la consulta previm para la provision de los cargos de Decanos
y Vicedeoanos.

En atencion a dichas consideraciones,

Este Ministerio ha dispuesto que en lo sucesivo las propuestas
de los Rectorados para la provision de los Decanatos y Vice-
decanatos de las Facultades sean precedidas de una consulta
a la Facultad respectiva, de acuerdo con lo que se establece en
la Orden ministerial de B de noviembre de 18953, que la eva-
cuara en forma de terna elevada por orden alfabético como
resultado de las propuestas unipetsonales de cada Catedratico
numerario y de cada Profesor agregado.

Lo digo a V. I. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. I, muchos afios.

Madrid, 13 de junio de 1967.

LORA TAMAYO

Ilmo. Sr. Director general de Ensefianza Univerasitaria.

MINISTERIO DE TRABAJO

ORDEN de 22 de junio de 1967 por la que se mo-
difica la Reglamentacion Nuacionul de Trabajo en
lds Empresas de Seguros y Capitalizacion.

Tlustrisimos sefiores:

El Sindicato Nacional del Seguro ha elevado los acuerdos
adoptados por la Comisién Mixta del mismo respecto a la ac-
tualisacion de la vigente Reglamentacion Nacional de Trabajo
en las Empresas de Beguros y Capitalizacién, y ante la confor-
midad lograda por ambas partes, economice y social, en extre-
mos de importancia y de urgente necesidad para la normal y
efionz actividad y desarrollo de las Empresas afectadas,

Este Ministerio, de conformidad con la propuesta formulada
por 1a Direccion General de Ordenaciéon del Trabajo y en uso
de las facultades concerdidas por la Ley de 16 de octubre de
1942, ha tenido a bien disponer:

Articulo 1° Se modifican los sigulentes articulos de la Re-
glamentaciéon Nacional de Trabajo en las Empresas de Seguros
y Capitalizaclén de 28 de junio de 1947 en la forma que & con-
tinuaciéon se expresa:

Art. 13. Quedara redactado cofno sigue:

«El Reglamento de Régimen Interior fijari necesariamente
las normas y pruebas de aptitud conforme a las cuales se efec-
tuaran los ascensos a cargo de Jefaturas entre el personal de
la Empress hasta Jefe de Secclon.

Sefialara, asimismo. las condiciones que habran de exigirse
al personal ajeno que pueda ingresar al servicio de la Empresa,
que deberan ser como minimo las exigidas al personal de la
misma, que en todo caso, de no tener la condicién de profe-
sionigles en el momento de su ingreso, no computaran a efectos
de batremoy.

Art, 14. Se sustituye el tercer parrafo por otro que diga:

«Los Auxiliares de mas de velnticinco afios de adad pasarAn
a ostentar la categoria de Oficlal de segunda a los einco afios
de antigliedad en la categoria de Auxiliar, incluido el periodo
de eventualidad en su cason.

Entre los pArrafos noveno y deécimo de este articulo queda
intercalado otro, con el siguiente contenido:

«Bolamente podran clasificarse como Bubinspectores &l per-
sonal de nuevo ingreso en la funcién de Inspector y por un pe-
riodo méximo considerado de prueba de un afio. Transcurrido
el mismo pasardn automaticamente a Inspectores o, caso de
no ser satisfactoria la prueba, a la categoria que ostentsban
antes de ser designados, o bien cAusaran baja en la Empresa,
en el supuesto de ser de nuevo ingreso en éstan.

Art, 27. BEste artioulo queda modificado en su totalidad en
la forma siguiente:

«Be establece la sigulente escala de sueldos mensusles para
el personal afectado por la presente Reglamentacion.

Grupo I.—JEFES

Jefes Superiores: Tendrin como minimo el sueldo corres-
pondiente al empleado de mayor categoria que tenga & sus
ordenes. que al menos serd el de Jefe de Beccion aumentado
en un 36 por 100,

e e —————— =
Pesetans
Jefes de Seccion .... w1580
Jefes de Negociado 6.800

Grupo II.—TItULADOS

Con antigiiedad superior a dos afios ...... s DaBo
Con antigiiedad inferior a dos afiod .....cccsvvsierseneenees  1.680
Grupo II1.—ADMINISTRATIVOS
]

Oficinles de 1.8 ....cccciiiinininasemcssscssersinssssanseiss 0,195
Oficiales de 2-a .............. 6.120
Auxiliares de 23 afios en adela.nte 3.960
Auxiliares de 21 a 22 afios TN ORRINURTRI . |
Auxiliares de 18 a 20 afios - . 2175
Auxiliares menores de 18 af08 ....cocreersesserssrseneassarees 2.150
Grupo IV.—SUBALTERNOS
CONBErIes ....iearscsisssesessssin 5.120
Cobradores ..... el Abesrasssadarantonaninsbatann 4,740
Ordenanzas de 23 aﬁos en adelante DTRRER 4.160
Ordenanzas de 20 & 23 Bfi08 ........coccomsinnmcninsesnnncennen 3.280
Ordenanzas de 18 ¥ 19 af0S ....cessvsrssssmssssssnsnsinannes 2,900
Botones de 16 y 17 afios .......... 1.930
Botones de 14 ¥ 15 afi0S ...ccccvveenrssnmsssssssnsssssnssinininss 1LOG0
Grupo V.—PROFESIONES VARIAS
Ayudantes Técnicos BSanitarios .......... essresnassnsrassasnan 0.188
Oficlales de oficio y Contitictores .....cccceerveeennnns 4.980
Limpiadoras ........... 3.e70
Ayudantes de oficio, Auxiliares de Ayudantes Tec‘nious

Sanitarios y Mozos Peones de veintitrés afios en

adelante . . 4080
Ayudantes de oﬂcio' Auxlllm'es d.e Ayudant.ea Técnloou

Sanitarios y Mozos Peones menores de veinti-

trés aflos ........ ceereneas verseens  3.480
Porteros de edificlos de veintitres afios en a.delante 4.160
Porteros de edificlos menores de veintitrés afios . 3.280

Las oategorias de Subjefes donde las haya tendrdn como
sueldo minimo la media aritmética de los que tengan sefia-
lados las categorias entre las cuales se encuentra la Subje-
fatura.

Las cantidades que sobre los minimos reglamentarios per-
ciban los Subinspectores e Inspectores de Organizacién y de
Producecién que estén comprendidos en esta Reglamentacién
por reunir las condiciones establecidas al efecto en el articu-
lo 10 con las categorias profesionales correspondientes tendran
caracter mercantil y no laboral, sea cualquiera el concepto en
que se abonen (asignaciones o subvenciones, con.siones. super-
comisiones, bonificaclones, rapells, etc.), y, por tanto, podrdn
ser modificadas e incluso suprimides por las Empresass.

Art. 32. Queda sustituido por &l texto que sigue:

«Los aumentos por antigiledad en la Empresa consistirdn
en el dos por ciento por cada afio de servicio sobre el sueldo
inicial de su categoria y se percibiran anticipadamente con



