15574

4 noviembre 1968

B. O. del E.—Num. 265

tiséis de la Ley de treinta de julio de mil novecientos cincuen-
ta y nueve, previo acuerdo del Consejo de Ministros, a pro-
puesta del de Gobernacion, en su reunién del dia veinticinco
de octubre de mil novecientos sesenta y ocho,

DISPONGO:

Articulo primero.—E] estado de excepcion declarado en la
provincia de Guipuzcoa se prorroga por el plazo de tres meses
para €] completo restablecimiento del orden publico en aquella
provineia,

Articulo segundo.—El Gobierno pondra en conocimiento de
las Cortes las razones que aconsejan esta prorroga, asi como
dari cuenta a las mismas del Decreto-ley que restablezca la
normalidad.

Asi lo dispongo por el presente Decreto-ley, dado en Madrid
a treinta y uno de octubre de mil noyecientos sesenta y ocho.

FRANCISCO FRANCO

El Ministro de la Gobernacién,
CAMILO ALONSO VEGA

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

DECRETO 2689/1968, de 10 de octubre, sobre asig-
nacion de las facultades determinadas por Decre-
tos de 16 de junio de 1966 y 5 de septiembre de 1958
a los Presidentes de los Institutos Politécnicos Su
periores y Consejos de Gobierno de los mismos
respectivamente. -

Por Decreto mil seteclentos sesenta y uno/mil novecientos
sesenta y seis, de dieciséis de junio, se asignan al Presidente
del Instituto Politécnico Superior de Madrid las facultades que
el Decreto dos mil cuatrocientos cincuenta y siete/mil nove-
clentos sesenta y cinco. de catorce de agosto, concede a los
Rectores de las Universidades, cuando se trate de alumnos de
las Escuelas Técnicas Superiores de Madrid; por otra parte el
articulo quinto del Decreto de cinco de septiembre de mil
novecientos cincuenta y ocho, sl bien se refiere a las Juntas
de Gobierno de las Universidades, no podia atudir a los Con-
sejos de Gobierno de los Institutos Politéenicos, puesto que el
primero de ellos, el de Madrid, fué creado por Decreto de dos
de febrero de mil novecientos sesenta y seis.

Creados por el articulo segundo del Decreto-ley cinco/mil
novecientos sesenta y ocho, de seis de junio, los Institutos Po-
litécnicos Superiores de Barcelona y Valencia, se hace preciso
extender a los mismos las normas que actualmente se aplican
al Instituto Politécnico de Madrid, tanto por lo que se refiere
a las facultades de sus Presidentes. como a las correspondien-
tes a sus Consejos de Gobierno.

A propuesta del Ministro de Educacién y Ciencia y previa
deliberacién del Consejo de Ministros en su reuniéon del dia
veinticuatro de septiembre de mil novecientos sesenta y ocho,

DISPONGO:

Articulo primero.—Las facultades que por Decreto mil sete-
clentos sesenta y uno/mil novecientos sesenta y seis, de dieci-
séis de junio, se asignan al Presidente del Instituto Politécnico
de Madrid se entenderan igualmente concedidas a los Presiden-
tes de los demas Institutos Politécnicos Superiores.

Articulo segundo.—Las facultades a que se refiere el articu-
lo quinto del Decreto de cinco de septiembre de mil novecien-
tos cincuenta y ocho, en cuanto a los alumnos de las Escuelas
Técnicas Superiores, se entenderan atribuidas al Consejo de
QGoblerno de los respectivos Institutos Politécnicos Superiores.

Asi lo dispongo por el presente Decreto, dado en Madrid a
dlez de octubre de mil novecientos sesenta y ocho.

FRANCISCO FRANCO

El Ministro de Educacién y Clencia,
JOBE LUIS VILLAR FPALABI

MINISTERIO DE TRABAJO

CORRECCION de erratas de la Orden de 28 de
septiembre de 1968 por la que se adapla a la
tarifa de las bases de cotizacion al Régimen Gene-
ral de la Seguridad Social, aprobada por Decreto
2342/1967, de 21 de septiembre, la de mejoras vo-
luntarias de dichas bases.

Padecido error en la insercion de la citada Orden, publi-
cada en el «Boletin Oficial del Estado» nimero 242, de fecha
8 de octubre de 1968, a continuacion se transcribe la oportuna
rectificacion:

En la tarifa de mejora de las bases de cotizacion, que figu-
ra anexa a la Orden, en la columna de los porcentajes de
mejora del 10 por 100, la primera cantidad que corresponde al
grupo 1 de tarifa mensual dice: «B6.750», debe decir: «6.570».

MINISTERIO DE AGRICULTURA

ORDEN de 26 de octubre de 1968 por la que se
aprueba el nuevo texto de los Estatutos generales
de los Colegios Oficiales de Ingenieros Agrémomos.

Ilustrisimo sefor:

A propuesta de la Presidencia del Consejo Superior de Cole-
gios Oficiales de Ingenieros Agrénomos,

Este Ministerio ha tenido a bien aprobar el nuevo texto de
los Estatutos Generales de los Colegios Oficiales de Ingenieros
Agronomos. que se publica a continuacién, quedando adaptados
a los que rigen la Asociacion Nacional de Ingenieros Agréno-
mos. que se modificaron de acuerdo con los ordenados por la
Ley 191/1964. de 24 de diciembre. y se introducen normas acon-
sejadas por la experiencia obtenida durante el tiempo transcu-
rrido desde la aprobacién de los anteriores por la Orden minis-
terial de 10 de agosto de 1960, que queda derogada.

ESTATUTOS GENERALES DE LOS COLEGIOS OFICIALES
DE INGENIEROS AGRONOMOS

CAPITULO PRIMERO
Disposiciones generales

Articulo 1 Naturaleza.—Los Colegios Oficiales de Ingenie-
ros Agronomos, creados de conformidad con lo dispuesto en el
Decreto de 31 de marzo de 1950, son los tnicos Organismos
con caracter oficial representativos de los intereses profesiona-
les de sus colegiados.

Son Corporaciones de caracter oficial, con plena personali-
dad juridica para el cumplimiento de sus fines y el ejercicio
de sus facultades., gozando del rango y preeminencia de las
Corporaciones de derecho piblico a todos los efectos civiles y
administrativos

El organo superior, rector y coordinador de los Colegios Ofi-
ciales es el Consejo Superior de Colegios.

Art. 2° Dependencia.—A efectos administrativos y jerar-
quicos, los Colegios Oficiales dependen del Ministerio de Agri-
cultura, con el que se relacionaran por conducto del Consejo
Superior de Colegios.

Art. 3.0. Compelencia.—A los Colegios Oficiales de Ingenie-
ros Agréonomos pertenecerah, con caracter obligatorio, todos los
Ingenieros de esta clase que, estando en posesion del titulo
expedido por las Escuelas Técnicas Superiores y Especial de
Ingenieros Agrénomos de Espafia y los titulados equivalentes’
extranjeros que cumpliendo las condiciones establecidas en el
articulo 16 de los presentes Estatutos, se dediquen al ejercicic”
libre de su profesion.

Art. 40 Del libre ejercicio de la profesion.—Se considerari
ejercicio libre de la profesién:

a) Los trabajos que se realicen al amparo del titulo pro-
fesional oficial, en cualquiera de las actividades para que facul-
te dicho titulo, con excepciéon de las correspondientes a cargo
no eventuales del Estado, Provincia, Municipio u Organizacion
Sindical, y de los que se efectien en asuntos personales del .
propio Ingeniero o a favor de sus parientes hasta el cuarto
grado de consanguinidad o segundo de afinidad. Ello no obstan- -
te sera obligatorio en estos 1lltimos casos dar cuenta al Colegio
respectivo para su visado.
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by  Cualquiera otra actividad en la que se aduzca. exhiba
o utilice por su autor la condicién de Ingenieroc Agroénomo,
tanto libremente como al servicio de Empresas. Entidades, ex-
plotaciones e industrias o negocios relacionados con la Inge-
nieria Agronomica.

¢} Los trabajos a que se refiere el articulo 20 del Decreto
de 13 de septiembre de 1919 se consideraran verificados en el
ejercicio libre de la profesién a los exclusivos efectos del De-
creto de 31 de marzo de 1950, y de estos Estatutos cuando no
sean obligatorias para el funcionario ni para la dependencia
oficial en que trabaja.

CAPITULO II
Ambito y funciones de los Colegios

Art. 5 Ambito territorial—E]l numero de Colegios es de
ocho, y la capitalidad de cada uno, el territorio que abarea,
los siguientes:

Capitalidad Ambito territorial

Badajoz ..... | Badajoz y Caceres.

Barcelona ....... | Barcelona, Gerona, Lérida y Tarragona.

La Corufia ...... | La Corufia, Lugo, Orense y Pontevedra.

Madrid Avila, Ciudad Real, Cuenca, Guadalajara,
Madrid, Las Palmas, Salamanca, Santa
Cruz de Tenerife, Segovia, Soria. Toledo,
Plazas de Soberania y Provincias Afri-
canas.

Sevilla Almeria, Cadiz, Cordoba, Granada. Huelva,
Jaén, Malaga y Sevilla,

Valencia .......... | Albacete, Alicante, Baleares, Castellon de la
Plana, Murcia y Valencia.

Valladolid ....... | Burgos, Leén, Oviedo, Palencia, Santander.
Valladolid y Zamora.

Zaragoza ......... | Alava, Guipizcoa, Huesca, Logroio, Navarra,
Teruel. Vizecaya y Zaragoza.

El Consejo Superior, cuando considere procedente trasladar
la capitalidad de algiin Colegio, formulara al Ministerio de
Agricultura la oportuna propuesta en tal sentido; asimismo
podra proponer la agrupacién o division de aquellos Colegios
que estime oportuno y también el paso de una provinecia de
un Colegio a otro.

Art, 6. Funciones—Como funciones generales de los Cole-
glos se enumeran a titulo enunciativo y no limitativo las si-
guientes:

a) El asesoramiento a Organismos del Estado, regionales
o provinciales, Corporaciones Locales, personas o Entidades par-
ticulares y a sus mismos Colegiados, emitiendo informes, resol-
viendo consultas o actuando en arbitrajes técnicos y econémicos
a instancia de las partes.

b)Y Informar, cuando para ello se les requiera, en las modi-
ficaciones de la legislacion vigente, en cuanto se relaciona con
la profesion de Ingeniero Agrénomo.

¢) Impulsar el desarrollo de las labores cientificas, cultu-
rales y sociales relacionadas con la especialidad, estableciendo
o manteniendo relacion con la Asociacién Nacional de Ingenie-
ros Agronomos para evitar duplicidad de actuaciones,

d) Organizar la prevision y socorro entre los colegiados.

e) Cooperar con la Administracion de Justicia y demas
Organismos oficiales en la designacion de Ingenieros Agréno-
mos que hayan de realizar informes, dictamenes, tasaciones u
otras actividades profesionales, a cuyo efecto se facilitaran
periédicamente a tales organismos listas de los colegiados de
numero, .

f) Comparecer ante los Tribunales de Justicia en repre-
sentacion de los colegiados de numero, ejercitando las acciones

procedentes en reclamacion de los honorarios devengados por-

los mismos en el ejercicio libre de la profesién, siempre que se
cumplan las condiciones acordadas por el Consejo Superior.

g) Velar por los derechos y deberes de la profesion, defen-
diéndola debidamente en todas las cuestiones privativas de su
actividad, especialmente las que se determinan en el articulo 20
de estos Estatutos, interviniendo en todo momento para que
no se desconozcan ni se dificulte su ejercicio.

h) Velar por el prestigio, independencia y decoro de la pro-
fesion, tanto en las relaciones reciprocas de los colegiados como

en las que se antengan con las autorldades, Entidades y par-
ticulares pudiendo establecer normas para los contratos de tra-
bajo profesional.

i) Impedir el intrusismo profesional y, en su caso, perseguir
ante los Tribunales de Justicia a quienes no cumplan las con-
diciones legales establecidas en orden al ejercicio profesional.

j)» Visar los trabajos profesionales una vez comprobado que
se ajustan a las normas establecidas.

k» Aplicar las tarifas de honorarios devengados en el ejer-
cicio libre e intervenir en la regulacion de las remuneraciones
no sujetas a las mismas o exceptuadas de ellas, fijando su
cuantia, conforme el uso o sano criterio. e informando, si ello
fuera procedente, en caso de litigio.

1) Organizar el cobro de los honorarios devengados por los
colegiados y suplidos, con arreglo a las normas que acuerde
el Consejo Superior. Cada Colegio podrda imponer la percepelén
de dichos honorarios por conducto de su Tesoreria, asi como
su contratacién con sujecion a modelo.

m) Recoger y encauzar las aspiraciones de la profesion, a
cuyo efecto los Colegios elevaran al Consejo Superior cuantas
sugerencias estimen oportunas en relaciéon con la perfeeciéon y
regulacion de los servicios que puedan prestar los Ingenieros
Agrénomos (tanto a las Corporaciones oficiales como a las En-
tidades y particulares), asi como para la fijacion y reglamen-
tacion de las tarifas de honorarios.

n) Imponer. cuando proceda, v hacer efectivas las medidas
disciplinarias relativas a los colegiados en la forma que se
establece en los presentes Estatutos.

0) Cualesquiera otros fines que acuerde la Junta de Go-
bierno o la Junta general. siempre que guarden relaciéon con
la profesién agronomica y no se cpongan taxativamente a las
disposiciones legales o a los acuerdos que con caricter obliga-
torio y general haya tomado al Consejo Superior reglamenta-
riamente. '

CAPITULO III
Organizacion de los Colegios

Art. 70 Direccion y administracion.—Los Coleglos estaran
regidos y administrados por la Junta general de colegiados de
numero, la Junta de Gobierno y el Decano.

Art. 80 Junta General—La Junta Ceneral es el organo
supremo de expresion de la voluntad del Colegio. Los acuerdos
de la Junta general obligan a todos los colegiados, aun a los
ausentes, disidentes o abstenidos, e incluso a los que hubieren
recurrido contra aquéllos, sin perjuicio de lo que se resuelva.

Corresponde a la Junta general:

a) E! conocimiento y sancién de la Memoria o informe
anual que la Junta de Gobierno le someteri, resumiendo su
actuacion y la de los demas Organismos y Comisiones de los
Colegios, asi como los acontecimientos profesionales de mayor
relieve. .

b) La aprobacién de presupuestos y cuentas del afio.

¢) Determinar la cuota de incorporacion al Colegio y las
cuotas mensuales.

d) Aprobacion del Reglamento de régimen interior.

e) La implantacién de servicios corporativos y cuotas de
prevision.

f) La decision y discusion de cuantos asuntos se le some-
tan a propuesta de la Junta de Gobierno o de un grupo de
colegiados de numero no inferior al 20 por 100 o superior a
20 colegiados.

g) Todas las demas atribuciones que se le otorgan en los
presentes Estatutos.

h) Proponer al Consejo Superior el establecimiento y orga-
nizacién de las Delegaciones que estime convenientes, las cuales
actuaran como auxiliares de las Juntas de Gobierno y en su
representacion.

La Junta general se reunira con caracter ordinario dos veces
al afio: una en el ultimo trimestre, para examen y aprobacion
del presupuesto y renovaciéon de cargos, y otra en el primer
semestre, para la aprobacién de cuentas e informacion general
sobre la marcha del Colegio en todos sus aspectos.

Asimismo se reunird con caracter extraordinario: cuando lo
considere necesario la Junta de Gobierno. cuando se pretenda
modificar estos Estatutos y en aquellos casos en que lo pida
con su firma un numero de colegiados de numero ne inferior
al 20 por 100 de la totalidad o superior a 20 colegiados,

Todas las reuniones de la Junta general deberan ser anun-
ciadas por escrito y mediante notificaciéon individual con gquince
dias de anticipacion, como minimo.
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Se constituira en prunera convocatoria con asistencla de
mayoria absoluta de colegiados, entre presentes y representa-
dos, 0 en segunda convocatoria media hora después de la anun-
ciada, cualquiera gue sea el numero de presentes o represen-
tados

La Junta general celebrara sus sesiones presidida por el De-
cano, ¥y en su ausencia por el colegiado de mas edad, en caso
de no estar designado el Decano accidental previsto en el ar-
ticulo 13 de estus Estatutos.

De cada :eunion de la Junta general se remitira copia de
los acuerdos al Consejo Superior, al que asimismo se enviaran
los balances anuales dentro de los quince dias siguientes a su
aprobacién en Junta general.

Art. 9.2 Junta de Gobierno.—La Junta de Gobierno en cada
Colegio asume la direccién y administracién del mismo. subor-
dinando su actuacién a las normas reglamentarias contenidas
en estos Estatutos. Estara constituida por el Decano. un Secre-
tario, un Interventor y el numero de Vocales que determine
cada Colegio, que no podra ser inferior a tres ni superior a
. seis. A las reuniones de la Junta de Gobierno podran asistir.
con voz, pero sin voto, los Delegados o representantes provin-
ciales que no sean Vocales,

El Decano, Secretario e Interventor residiran.necesariamente
en la capitalidad de! Colegio

Todos los miembros de la Junta seran de libre eleccion por
votacion de los coiegiados de numero. La eleccién del Decano
se ajustard a las formalidades que se detallan en el articulo 13
Los Vocales se renovaran por mitad cada afo, entrando el Se-
cretario y el Interventor en renovaciones alternas. y siendo
todos los cargos reelegibles.

Art. 10. Atribuciones de la Junia de Gobierno.—Correspon-
de a la Junta de Gobierno:

a) La direccién y vigilancia del cumplimiento de los come-
tidos corporativos y de los presentes Estatutos.

b) La emisién de informe en los casos previstos en los Re-
glamentos o cuando sea requerido al Colegio para que exprese
su opinién como tal corporacion.

¢) La designacion de las Comisionees o Ponencias encar-
gadas de preparar dictamenes, informes. estudios, etc., o de
dictar laudos o arbitrajes, asi como el establecimiento de los
correspondientes turnos y la designacién de representantes del
Colegio en Tribunales, Jurados. etc.

d) La admision de nuevos colegiados.

e) La formacion de los presupuestos y cuanto conclerne a
la gestion econdémica de los Colegios.

) La preparacion de Juntas generales.

g) Todas las demas atribuciones que se le asignen en los
presentes Estatutos.

Art. 11. Reuniones de la Junta de Gobierno—La Junta de
Gobierno se reunira cuantas veces estime necesario el Decano.
¥y obligatoriamente una vez al trimestre, y también cuando lo
solicite la tercera parte de sus componentes. No son admisibles
delegaciones ni representaciones de ninguno de sus componen-
tes para la asistencia a las seslones de las Juntas. Si no asiste
el Decano presidira el Vocal de mas edad, en caso de no haber
sido designado el Decano accidental, previsto en el articulo 13.

Art. 12. Relaciones de colegiados.—La Junta de Gobierno
de cada Colegio, por medio de la Secretaria, llevara una lista
de los Ingenieros colegiados, que estara a disposicion de los
componentes del Colegio, de los restantes Colegios, del Consejo
Superior y de los Centros administrativos y judiciales que ten-
gan relacién con la actuacién profesional. Respecto a los judi-
ciales, se tendra en cuenta lo dispuesto en el apartado a) del
artfculo sexto.

Art, 13. Decano.—Corresponde al Decano la presidencia y
representacién oficial del Colegio en todas sus relaciones con
las autoridades, Corporaciones, Tribunales y particulares, sin
perjuicio de que en casos concretos puedan también los Cole-
gios encomendar dichas funciones a determinados colegiados o
a Comislones constituidas al efecto,

El Decano presidira las Juntas de Goblerno y todas las Co-
misiones a que asista, dirigiendo las deliberaciones, Asimismo
le corresponde la ejecucién y cumplimiento de los acuerdos del
Colegio y la ordenacion de sus pagos. :

Se le considerara investido de facultades para requerir a
los que sean denunciados, por aplicacién de los epigrafes g),
h) e 1) del articulo sexto, para que cesen en su actuacién, e
instruir el oportuno expediente de comprobacién, terminado
el cual, y comprobada la denuncia, el Colegio o los colegiados
entablaran la accién legal que corresponda.

El Decancu sera elegide por votaclon de los coleglados de
numero mediante papeletas y entre los candidatos propuestos
en forma y admitidos a la eleccién. Para ser proclamado can-
didato sera necesario encontrarse al corriente en el cumpli-
miento de sus obligaciones en el Colegio, llevar perteneciendo
a! mismo mas de tres anos consecutivos y ser miembro nume-
rario de la Asociacién Nacional de Ingenieros Agrénomos. Las
candidaturas habran de presentarse con una antelacién de vein-
te dias a la fecha sefialada para la votacion y estar firmada
por diez compafieros o por un namero igual o superior al
20 por 100 del tota: de colegiados. '

El cargo de Decano durara cuatro afos, pudiendo ser re-
elegido.

En caso de enfermedad o ausencia del Decano, la Junta
de Gobierno designara, entre los componentes de la misma, a
la persona gue le sustituya con caracter accidental

Art. 14. Secretario.—Corresponde al Secretario del Colegio:

a) Preparar la relacién de asuntos que haya de. servir al
Decano para determinar el orden del dia de cada convocatoria.

b) Redactar las actas

c) Expedir las certificaciones de oficio o a instancia de par-
te interesada

d) Tramitar las comunicaclones y documentos gque se diri-
jan a los Colegios dando cuenta al Decano.

e) Ejercer la jefatura del personal necesaﬂo para la reali-
zacion de las tareas colegiales.

f) Cumplir o hacer cumplir las decisiones del Decano y
los acuerdos ce las Juntas.

g) Llevar los libros de actas de las reuniones y el libro
registro de los colegiados.

h) Convocar. por orden del Decano, las reuniones de las
Juntas generales y de Gobierno.

i) Ejercer cuantas otras funciones no estén especialmente
atribuidas a los demas componentes de la Junta de Gobierno,
pudiendo sustituirle el Vocal de la Junta de Gobierno mas
joven en los casos de ausencia, vacante o impedimento de cual-
quier clase.

CAPITULO IV
De los colegiados

Art. 15. ClaSes de colegiados.—Los colegiados pueden ser de
dos clases: De honor y de numero.

El titulo de colegiado de honor podra otorgarse a las per-
sonas que rindan o hayan rendido servicios destacados al Co-
legio o0 a la profesién, sean o no Ingenieros Agrénomos. Para
ser deslgnado colegiado de honor sera necesario que la pro-
puesta razonada de la Junta de Gobierno de un Colegio al
Consejo Superior merezca la aprobaciéon de dicho Consejo, como
tramite previo, para poder proponer el nombramiento a la apro-
bacién de la Junta general del Colegio, que por mayoria abso-
luta de dos terclos de presentes y representados resolvera. El
titulo de Colegiado de honor confiere a las personas que lo
hayan obtenido el derecho de pertenecer al Colegio sin estar
obligados a pagar los derechos de incorporacion ni las cuotas
periddicas.

Los colegiados de numero estan sujetos a las prescripciones
de los presentes Estatutos.

Art, 16. Incorporacion.—El ingreso en el Colegio se produ-
cira mediante solicitud dirigida al Decano del mismo, quien
dara cuenta de ella a la Junta de Gobierno, la cual concedera
obligatoriamente la colegiacién a cuantos posean el titulo de
Ingeniero Agrénomo, segun la legislacién espafiola, o un titulo
extranjero equivalente, siempre que en virtud de convenio de
caracter general haya otorgado el Gobierno espafiol a dichos
titulados la autorizacién expresa para poder ejercer libremente
la carrera de Ingeniero Agrénimo en Espafia.

Unicamente podra ser denegada la colegiacion cuando el so-
licitante se halle incurso en alguna de las causas merecedoras
de sancion grave que se detallan en estos Estatutos, pero para
adoptar esta resolucion se cumpliran los mismos requisitos exi-
gidos para imponer la citada sancion.

Una vez resuelta favorablemente la solicitud de admisién
serd preciso, para formalizar el ingreso en el Colegio, pagar
la cuota de entrada y cumplir las condlclones que rijan en
aquel momento.

Art. 17. Obligaciones.—Son obligaciones de los colegiados de
namero las siguientes: )

a) La incorporacién obligatoria en el Colegio donde tienen
su residencia, sin perjuicio de la posible colegiacién voluntaria
en aquellos otros donde habitualmente trabaje.
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D' cumpill estrictamente  Cuddlas prescilpelulles contlenen
estos Estatutos y los Reglamentos que los desarrollen. asi como
log acuerdos que se adopten por los Colegios y el Consejo
Superior con sujecion a los mismos.

¢) Observar en los diversos trabajos profesionales cuantos
preceptos y normas establezcan las ¢lisposiciones legales corres-
pondientes y aquellas otras encaminadas a mantener y elevar
1a dignidad, prestigio, decoro y ética profesional.

d) Denunciar a los Coleglos a qulenes ejerzan actos pro-
pios de la profesion de Ingeniero Agronomo sin poseer el titulo
que para ello les autoriza. a los que, aun teniéndolo, no figuran
inscritos en los Colegios existentes y a los que siendo colegia-
dos de ntmero falten a las obligaciones que como tales con-
traigan.

e) Pagar las cuotas y derechos que hayan sido aprobados
para el sostenimiento de los Colegios y para el desarrollo de
los diversos fines gue se encomiendan a los mismos,

f) Asistir a las Juntas generales o delegar su representacion
en las mismas.

g) Aceptar el desempefno de los cargos que se les enco-
miende por los érganos del Colegio, salvo causa en contra que
se considere justificada por la Junta de Goblerno.

h) Cumplir, con respecto a los 6rganos directivos de los
Colegios ¥y a los colegiados, los deberes de disciplina y armonia
profesional.

i) Someterse, en las cuestiones de caracter profesional que
se produzcan entre los Ingenieros Agrénomos, al arbitraje y
conciliacién del Colegio en primer término, y del Consejo Su-
perior en alzada.

j) Presentar para su visado los trabajos profesionales en
el Colegio de su residencia o en el Colegio en cuya demarcacion
se realice el trabajo.

Art. 18. Pérdida de la cualidad de colegiado.—La cualidad
de colegiado se pierde:

a) Por baja voluntaria, solicitada por escrito al Decano.

b) Por expulsién del Colegio. acordada segiin lo dispuesto
en estos Estatutos. }

Art, 19. Derechos.—Todos los colegiados de niimero tendrin
derecho a:

a) Participar en el uso y disfrute de los bienes del Coleglo
y de los servicios que éste tenga establecidos, en la forma que
determine la Junta de Gobierno o la Junta general

b) Tomar parte en las deliberaciones y votaciones que en
estos Estatutos y en los Reglamentos se prevengan.

¢) Recabar el amparo de la Junta de Gobierno cuando
consideren lesionados o menoscabados sus derechos e intereses
profesionales y colegiados, o los de la Corporacion.

d) Interponer ante el Presidente del Consejo Superior de
Colegios o ante el Ministerio de Agricultura, segun corresponda,
los recursos que autorizan los presentes Estatutos. i

e) Llevar a cabo los trabajos profesionales que sean soll-
citados al Colegio por entidades o particulares y que les corres-
ponda con arreglo a turnos previamente establecidos.

Art, 20. Alribuciones.—La competencia y atribuciones pro-
fesionales de los colegiados de nimero, en el ejercicio libre de
la profestén, serdan las que les correspondan con arreglo a las
disposiciones legales vigentes y a las que se dicten en lo su-
cesivo.

CAPITULO V
De los recursos econdmicos de los Colegios

Art. 21, Recursos ordinarios.—Fundamentalmente constitu-
yen los recursos ordinarios de los Colegios:

1. Cuotas:

a) Cuota por incorporacién al Colegio.

Las incorporaciones a otros Coleglos, por traslado de resi-
dencia o por colegiacion muiiltiple, seran gratuitas.

b) Cuotas mensuales ordinarias.

2. Porcentajes por visado de trabajos:

Un tanto por ciento de los honorarios profesionales, que no
podr4 exceder del 15 ni ser inferior al 5 por 100, segin el im-
porte de la minuta. Estos porcentajes serdn los mismos en
todos los Colegios y seran fijados anualmente por el Consejo
Superior. )

Cuando se trate de remuneraciones fijas y periodicas, de
Ingenmeros al servicio de Empresas, el Consejo Superior fijara
la procedencia o no de tributar y la forma y cuantia en que
deberan realizarlo al respectivo Colegio. La Junts general sefia-

lara la ciira miima Jde Wgresos perlodlicos por cualquler cuan-
tia, por debajo de la cual no se percibira cantidad alguna por
este concepto de visado.

3. Varios:

a) Los productos de los bienes y derechos que el Colegio
posea en propiedad o en usufructo.

b) Los derechos que corresponda percibir al Colegio por ex-
pedicién de certificados. dictamenes, informes y asesoramientos,
derechos que seran fijados por la Junta de Gobilerno.

¢) Los beneficios que se obtengan por venta de publicacio-
nes. sellos e impresos que tengan autorizados los Colegios.

Art. 22. Recursos extraordinarios.—Estarin constituidos por
cuantos ingresos eventuales establezca la Junta general

CAPITULO V1
Del Consejo Superior dé Colegios

Art, 23. Competencia.—El Consejo Superior es el supremo
organismo coordinador y rector de los Colegios oficiales, y como
ellos es Corporacién de caracter oficial, con plena personalidad
juridica para el cumplimiento de sus fines y el ejercicio de sus
facultades, gozando del rango y preeminencia de las Corporacio-
nes de Derecho Piiblico a todos los efectos civiles y adminis-
trativos

El Consejo Superior depende. a los efectos administrativos
y Jjerarquicos del Ministerio de Agricultura, y su duraclén sera
ilimitada.

La sede es Madrid.

Art. 24. Funciones.—Corresponden al Consejo Superior:

a) Representar a la profesibn con caracter general ante
los 6rganos de la Administracién central, autoridades, tribuna-
les v Entidades publicas y privadas, pudiendo formular peti-
ciones, interponer reclamaciones y recursos de cualquier clase,
incluso el contencioso-administrativo, contra resoluciones ¥
acuerdos de la Administracién que afecten a los intereses y de-
rechos de la profesiéon en general

b) Proponer al Gobierno las medidas necesarias para man-
tener al dia un Estatuto de la profesion de Ingeniero Agronomo,
e informar cuande sean requeridos sobre los proyectos de dis-
posiciones de caracter general que afecten a ella. También le
correspondera someter al Ministerio de Agricultura las propues-
tas aprobadas por el Consejo sobre modificacién de los presentes
Estatutos. asi como realizar cuantas gestiones estime necesarias
para que los Colegios de Ingenieros Agrénomos tengan la de-
bida representacion en los altos Organismos consultivos o legis-
lativos del Estado y en los de caracter corporativo mas relaclo-
nados con el ejercicio de la profesion.

¢) Desarrollar 1a labor necesaria para conseguir cuantas
mejoras e innovaciones sean convenientes para los Colegios y
sus colegiados. En defensa de los derechos de los colegiados y
del prestigio y atribuciones de la profesién, recabara de los
Organismos o autoridades competentes la adopeién, en su caso,
de las medidas necesarias para hacer respetar las facultades
conferidas a los Ingenieros Agronomos, cualquiera que fuera
su caracter, e informara al Ministerio de Agricultura en todos
aquellos asuntos en que fuese pedida su opinién.

d) Contribuir al progreso de las técnicas propias de la pro-
fesién, ayudando a la investigacion.y al estudio de los problemas
de la ingenieria Agrondémica con los medios a su alcance, ejer-
citando las acciones procedentes para perseguir el intrusismo
profesional en todas sus formas, ostentando, bien directamente
o mediante el Colegio correspondiente, la representacién de la
profesiéon en el ejercicio libre de la misma.

e) Velar por el prestigio de la profesién y representar y de-
fender los derechos e intereses profesionales, exigiendo el cum-
plimiento de las normas de ética profesional y moral.

f) Resolver los problemas de todo orden que se presenten
en las relaciones intercolegiales y asumir y desarrollar cuantas
atribuciones y funciones se deriven directamente de su condi-
cion de Organismo rector y coordinador de los Colegios, debien-
do, por tanto, realizar cuantas gestionaes sean de interés para
el cumplimiento de los acuerdos, aunando esfuerzos y unificando-
criterios y normas como los que deben regir para el visado de
trabajos profesionales y el cobro de honorarios.

g) Actuar en estrecha coordinacién con la Asociacién Na-
cional de Ingenieros Agronomos en el desarrollo de las fun-
ciones establecidas por el Decreto de la Presidencia del Go-
bierno numero 1123/1963, de 16 de mayo («Boletin Oficial del
Estado nimero 127), sobre tarifas de honorarios. coordinando
igualmente su actuacién con dicha Asociacién para cuanto
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pueda contribuir a hermanar a todos los colegiados con los
restantes Ingenieros Agrénomos y con los demas profesiona-
les de la Ingenieria

Son funciones especificas del Consejo. complementarias de
las fundamentales anteriormente resefiadas, y entre otras que
se le asignan en los presentes Estatutos, las siguientes:

h) Marcar las directrices a que debe ajustarse la actuacion
del Comité de Direccién y conocer y aprobar las actividades des
arrolladas por él.

i) Aprobar las normas que deben regir con caracter ge-
neral para todos los Colegios, las cuentas y presupuestos del
Consejo y sefialar, dentro de los limites aprobados por los pre-
sentes Estatutos, el porcentaje de los derechos que correspon-
da percibir a los Colegios y la participacion de éstos en los
recursos y gastos del Consejo

i) Aprobar la clasificacién de faltas y sanciones, conocer
las sanciones leves que impongan los Colegios y ejercer la po-
testad disciplinaria para las sanciones graves y muy graves.

k) Estimular, organizar y dirigir cuantas actividades de
previsién se establezean entre los Colegios.

1) Aprobar o denegar el establecimiento de Delegaciones
propuestas por los Colegios.

m) Aprobar las propuestas de organizacion de la oficina
del Consejo, los nombramientos del personal que trabaje en
ella y sus remuneraciones, .

n) Determinar las incompatibilidades de orden moral o
social que puedan presentarse a los colegiados en el ejercicio
libre de la profesién, exponiendo al Ministerio de Agricultura
los casos de posible incompatibilidad que puedan afectar a los
Ingenieros Agrénomos al servicio de la Administracién Cen-
tral, Provincial o Municipal y Organismos auténomos o de la
Organizacién Sindical como consecuencia de su actuacion pro-
fesional en la esfera privada o por otras razones de indole
moral y social.

0) Todos aquellos actos que tiendan a la mejora de la
actuacién profesional y al perfeccionamiento de la formacién
de Técnicos aptos para sus diversas funciones, procurando
obtener el méaximo nivel intelectual. cultural y de aplicacién
de los Ingenieros Agrénomos

Art. 25. Organizacion.—E]l Consejo Superior esta constituido
por un Presidente, los Decanos de todos los Colegios, un Se-
cretario general y el Presidente de la Asociacién Nacional de
Ingenieros Agronomos o asociado en quien delegue.

En caso de no poder asistir a las reuniones del Consejo, los
Decanos pueden delegar su representaciéon en cualquier otro
componente de la Junta de Gobierno de su Colegio.

Art. 26. Funcionamiento.—E] Consejo Superior de Colegios
se reunira obligatoriamente, por lo menos, tres veces al afio.
durante el primero, segundo y cuarto trimestre. En la reunién
del primer trimegtre procedera también a la oportuna rendi-
cion de cuentas.

Ademas de estas reuniones ordinarias, el Consejo Superior
celebrara reuniones extraordinarias cuando lo estime conve-
niente el propio Consejo o cuando lo solicite cualquier Colegio,
y cuando lo estime necesario, el Comité de Direccién previsto
en estos Estatutos.

En el Consejo Superior cada Colegio tiene un solo voto.
que emite el Decano o quien vilidamente le represente. Asi-
mismo tiene un voto el Presidente del Consejo Superior y el
representante de la Asociacién Nacional de Ingenieros Agro-
nomos, siendo de calidad, en caso de empate, el voto del Pre-
sidente del Consejo. El Secretario general! tiene voz, pero no
voto.

Las reuniones del Consejo deberan ser anunciadas con quin-
ce dias de antelacion como minimo, y se celebrarin en prime-
ra convocatoria si estin presentes o representados la mitad
mas uno de los componentes, y en segunda, media hora después
de la anunciada, cualquiera que sea el nimero de asistentes
0 representados.

Los acuerdos habran de tomarse por mayoria de votos, sal-
vo cuando se trate de:

a) Aprobar las propuestas que hayan de someterse al Mi-
nisterio de Agricultura sobre modificacién de estos Estatutos.

b) Sefialar, dentro de los limites aprobados por los pre-
sentes Estatutos generales, los porcentajes y los derechos que
corresponde percibir a los Colegios.

¢) PFijar la participacion de los Colegios en los recursos y
gastos del Consejo.

d) Acordar el destino que haya de darse al capital liquido
de los Colegios en el caso de disolucién, previsto en el articu-
lo 38. En estos casos se precisard la asistencia o representa-
ciébn de los dos tercios de los componentes, debiendo adoptarse

los acuerdos por unanimidad Caso de no conseguirse ésta, se
volverd a estudiar la cuestion en una préxima reunion del
Consejo Superior para dar tiempo a que los Decanos puedan
someter el asunto a nuevo conocimiento y estudio de los Co-
legios respectivos. En esta segunda reunion se exigird igual-
mente la asistencia o representacién de los dos tercios de los
componentes del Consejo, y el acuerdo se someteri por mayo-
ria. De la primera reunién a la segunda no habri menos de
un mes de plazo ni mas de dos

Art. 27. Presidente.—Para ser Presidente del Consejo Supe-
rior no es necesario requisito estatutario especial de ninguna
clase, siendo los Vocales del Consejo los que designaran para
este puesto al colegiado de nimero con residencia en Madrid
en quien estimen concurren las condiciones que le hagan acree-
dor al mismo.

La designacion de Presidente se efectuara por votacion se-
creta de todos los componentes del Consejo, y la duraciéon e
su mandato sera de cuatro anos, pudiendo ser reelegido.

Para ser proclamado candidato a la Presidencia del Consejo
i‘.iuperior sera necesario la propuesta de. al menos, tres Co-
eglos

Cuando por cualquier causa quedase vacante la Presiden-
cia, o no pudiese ejercer sus funciones el designado, seri sus-
tituido automaticamente por el Decano del Colegio de Ma-
drid, depiendo reunirse el Consejo Superior en plazo no su-
perior a un mes para elegir nuevo Presidente.

En los casos de ausencia o enfermedad del Presidente; le
sustituirda con el cardcter de Vicepresidente el Decano del Co-
legio de Madrid.

Art. 28. Facultades del PreSidente—Corresponde al Presi-
dente:

a) " Representar al Consejo Superior en todas sus relaclones
con los Poderes publicos, Tribunales de Justicia, Entidades, Cor-
poraciones y personas juridicas y naturales de cualquier orden.

b) Presidir las reuniones del Consejo Superior y del Co-
mité de Direccion.

¢) Ejecutar, por si o por delegacién, los acuerdos del Con-
sejo Superior y del Comité de Direccion.

Art. 29. Comité de Direccion.—Para conseguir la mayor con-
tinuidad y eficacia en sus funciones, el Consejo Superior es-
tara asistido por un Comité de Direccién, constituido por el
Presidente, Decano del Colegio de Madrid y Secretario general.

El Comité de Direccién tendra la misién de preparacién,
estudio. gestion y ejecucién de las actividades que son de com-
petencia del Consejo Superior, y especialmente las siguientes:

a) Informar sobre los acuerdos de las Juntas generales
de los Colegios y sus balances anuales. R

b) Preparar los asuntos que hayan de ser tra.ts.doshe)z las
reuntones del Consejo Superior.

¢) Desarrollar cuantas actividades sean precisas para po-
ner en practica los acuerdos del Consejo Superior,

d) Establecer las necesarias relaciones con los Colegios, de
acuerdo con las normas comunes fijadas por el Consejo Su-
perior. .

e) Proponer al Consejo Superior, tanto el nombramiento
del personal que haya de trabajar en la oficina del Consejo
como la cuantia de las remuneraciones que deban asignarse
al mismo.

f) Proponer al Consejo Superior la constitucién de las Co-
misiones o Ponencias para tratar de conseguir la elevacion
del nivel técnico de los trabajos profesionales.

g) Resolver los asuntos de tramite, asi como los que con-
sidere de urgencia, dando cuenta posteriormente al Consejo
Superior.

Art, 30. Secretario general.—El Secretario general seri de-
signado libremente por el Consejo Superior entre colegiados
de nimero con mas de cinco afios de colegiacién. Tendra que
residir en Madrid, y la duracién de su mandato seri de cuatro
anos. Estara auxiliado por el personal de la Oficina del Con-
sejo. !

Corresponde al Secretario general:

a) Ejercer la direccion de la Oficina del Consejo y la Je
fatura de su personal.

b) Preparar las reuniones del Consejo Superior y del Co-
mité de Direccion y redactar sus actas.

¢) Realizar por si o por medio del personal adscrito a la
Oficina del Consejo las actividades que le encomiende a] Pre-
sidente y el Comité de Direccién.

En el desarrollo de estas funciones estard auxiliade con ca-
ricter permahente por un Becretario adjunto, que durante la
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jornada que se sefiale se ocupara especlalmente de la orga-
nizacién material de los Servicios Administrativos y Técnicos
del Consejo y de las relaciones con todos los Colegios.

CAPITULO VII
De los recursos econémicos del Consejo Superior de Colegios

Art. 31. Recursos ordinarios y extraordinarios.—Constituyen
los recursos. ordinarios del Consejo Superior las aportaciones
de cada Colegio en proporcién a:

a) Los ingresos por los conceptos de visados y derechos.
b)> El nimero de colegiados de nimero de cada Colegio.

La revision anual de estas aportaciones de los Colegios
compete al Consejo Superior.

En ningdn caso las aportaciones ordinarias podran ser su-
periores al 30 por 100 del presupuesto de ingresos ordinarios
de cada Colegio.

El Consejo Superior podra acordar aportaciones extraordi-
narias anuales con motivo de gastos extraordinarios.

CAPITULO VIII
De la jurisdiceion disciplinaria

. Art. 32. Alcance y sanciones.—Los Colegios sancionarin las
infracciones de los presentes Estatutos o de los Reglamentos,
con la sola excepcién de las que tengan caracter de graves
o muy graves, de las que se limitaran a dar cuenta al Con-
sejo Superior para que sea éste el que proceda a la impo-
sicion de la adecuada sancion.

En los casos de faltas cometidas por colegiados de niume-
ro, funcionarios publicos, el Colegio darid cuenta a los supe-
riores jerarquicos de los mismos por si estimasen conveniente
la aplicacién de alguna sancién dentro de la esfera adminis-
trativa; no obstante lo cual. el Colegio aplicari o propondra,
en su caso, las sanciones que con arreglo a los Estatutos sean
pertinentes, pero unicamente en lo que afecten al ejercicio
libre de la profesion.

. Corresponde al Colegio Superior la modificacion de las lis-
tas de faltas y sanciones, asi como la clasificacién de unas y
otras en leves, graves y muy graves,

Para la modificacién de dichas listas serid menester el voto
favorable de los dos tercios de Decanos de los Colegios.

También corresponde al Consejo Superior:

a) Intervenir en el régimen disciplinario de los Colegios.

b) Conocer las sanciones leves que imponga cualquier Co-
legio.

¢) Imponer las sanciones graves o muy graves. Cuando el
interesado recurra elevara el expediente, en unién del opor-
tuno informe, al Ministerio de Agricultura, que dictard la
resolucién definitiva.

Art. 33. Aplicacion.—Corresponde a los Colegios aplicar las
medidas disciplinarias relativas a sus colegiados, sancionando
las faltas leves.

Las sanciones por faltas graves o muy graves deberan ser
acordadas por el Consejo Superior, al que se elevaran las ac-
tuaciones llevadas a cabo por los Colegios, que habrian de ac-
tuar tan sélo como instructores de los expedientes disciplina-
r10sS.

Las sanciones no podran ser acordadas por la Junta de
Gobierno sin previa formacién de expediente, en el que sera
oido el inculpado, permitiéndole aportar pruebas y defenderse.

Seran faltas que merecen sancion:

Leves: Negligencia culpable en el cumplimiento de precep-
tos estatuarios o de acuerdos del Colegio o del Consejo Su-
perior, incorrecciones de escasa trascendencia en la realizacion
de los trabajos profesionales; faltas reiteradas de asistencia
o de delegacion de la misma a las reuniones de las Juntas
generales o0 de asistencia injustificada a las de la Junta de
Gobierno; no aceptar injustificadamente e] desempefio de los
cargos corporativos que se les encomienden; desconsideracio-
nes de escasa trascendencia a los compafieros.

Graves: La reiteracion de sanciones leves sin que haya
transcurrido entre ambas méds de un afio; incumplimiento do-
loso de precepfos estatuarios o de acuerdos del Colegio o del
Consejo Superior; incumplimiento de las obligaciones econé-
micas con los Colegios; actos de desconsideracién hacia los
componentes del Consejo Superior o de la Junta de Gobierno;
desconsideracion ofensiva a compaferos; encubrimiento de in-

trusismo profesional de un Ingeniero no colegiado; realizacion
de trabajos que, por su indole, atenten al prestigio profesional.

Muy graves: Hechos constlitutivos de delito que afecten al
decoro profesional; encubrimiento de intrusismo a quien no
tenga titulo de Ingeniero Agrénomo; actos que, sin ser cons-
titutivos de delito, supongan falta de ética profesional; reite-
racion en el incumplimiento de las obligaciones econ6micas con
los Colegios.

Art. 34¢. ClaSe de sanciones.—Las sanciones que pueden im-
ponerse seran:

Para las faltas leves: Amonestacién, apercibimiento por ofi-
cio, reprensién privada.

Para las faltas graves: Reprensién ptblica, suspensién del
ejercicio profesional hasta seis meses.

Para las faltas muy graves: Suspensién del ejerciclo hasta
dos afios; expulsion del Colegio.

Art. 35. Recursos.—Las sanciones impuestas por faltas leves
seran recurribles en suplica ante el Consejo Superior, en el
plazo de quince dias. Las recaidas en expediente por faltas
graves y muy graves podran ser recurridas en alzada ante el
Ministerio de Agricultura en el término de un mes.

CAPITULO IX

Disposiciones complementarias

Art, 36. Relaciones con otros profesionales.—)l. Los Ingenie-
ros Agrénomos colegiados que realicen trabajos en los que
consideren conveniente utilizar la colaboracién o ayuda de Pe-
ritos Agricolas o Ingenieros Técnicos de cualquiera de las es-
pecialidades de la rama agricola podran elegirlos libremente,
dando cuenta al Colegio correspondiente del nombre de dichos
titulados.

2) Mientras no se aprueben tarifas de coparticipacién co-
rresponde al Colegio de Ingenieros Agrénomos tanto el visado
de tales trabajos para entrega a los clientes como la resolu-
cién en primera instancia de las cuestiones econémicas que
puedan plantearse incidentalmente entre los Ingenieros Agré-
nomos actuantes y los Peritos e Ingenieros Técnicos colabo-
radores.

Art. 37. Tramitacion de trabajos.—En ninguna dependencia
del Ministerio de Agricultura se admitiran ni tramitaran tra-
bajos técnicos o facultativos de cualquier clase realizados en
beneficio del interés privado, y para cuya firma se requiere
el titulo de Ingeniero Agrénomo, si no estan visados por alguno
de los Colegios de Ingenieros Agrénomos Las mismas normas
deberan aplicarse por los restantes organismos oficiales del Es-
tado, Provincia o Municipio, Organizacion Sindical y Corpora-
ciones y Tribunales de cualquier orden y jurisdiceién cuando
se presenten tales trabajos suscritos por Ingenieros Agrénomos.

Art. 38. Disolucion.—En caso de disolucién de los Colegios
el Consejo Superior acordara el destino que ha de darse a
los fondos y propiedades de los mismos, que no podri ser otro
que a Entidades benéficas o de previsién constituidas por In-
genieros Agrénomos .

Lo que comunico a V. I. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. 1. muchos afios.
Madrid, 26 de octubre de 1968.

DIAZ-AMBRONA

Ilmo. Sr. Subsecretario de este Departamento.

MINISTERIO DEL AIRE

ORDEN de 25 de octubre de 1968 por la que se
aprueban las plantillas orgdnicas de los Cuerpos
Generales de Funcionarios Civiles al Servicio del Mi-
nisterio del Aire.

Una vez fijadas las plantillas presupuestarias de los Cuerpos
Generales Administrativo, Auxiliar y Subalterno del Ministerio
del Aire por la Ley 46/1968, de 27 de julio, y en cumplimiento
del articulo 7. de la Ley 103/1966, de 28 de diciembre, se proce-



