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I. Disposiciones generales

JEFATURA DEL ESTADO

DECRETO 1586/1969, de 23 de julio, pur el gue ¢
establecen Ios honores y preeminencia de 5. 4. R, el
Principe de Espuna.

Promulgads la Ley sesenta y dos mil novecientos sesenia
¥ nueve, de veintidos de julle, en la que se designa sucesor en
la Jefaturs del Pstado, se hace preciso determinar ios honores
¥ DPreeminencia correspondientes al mismo, como Principe de
Espana, de acuerdo con nuestras tradicionales practicas pro-
tocolarias,

En su virtud,

DISPFPONGO:

Articuio inico.—El Principe de Espaiia, don Juan Carlios de
Borpén y Borbon tendra los honores militares que el Regla-
mento de Actos y Honores Militares sprohade por Decreto de
veintietneo de abril de mil novecientos sesenta y tres establece
pars los Capitanes Generales de los Ejéreitos de Tierra, Mar
¢ Alre y la preeminencia regulada en el Reglamenio de Prece-
denglas ¥ Ordenacion de Autoridades y Corporaciones aprobado
por Decreto de veintisiete de junic de mil noveclentos sesenta
¥ ocho para el Heredero de le Corona.

a

Ast lo dispongo por el presente Decrete, dado en Madrid
& veintitréa de - julic de mil novecientos sesenita y fiueve.

FRANCIZCO FRANCO

MINISTERIO DE JUSTICIA

QORDEN de 12 de julio de 1968 por la gue se addp-
tan determinados articulos de! Reglamento Orgd-
nico del Minigterio de Justicia a lo dispursato en
el Decreto 3188/1968, de 26 de diciembre, que orga-
nizd el Servicio Central de suministros y reguld
g Juniey de Compras de los Ministerios Civiles,

Thstrisimo sefior:

El Decreto 3186/1988, de 26 de diciembre, organizd el Ser-
vicio Central de Suminisiros de materigl mobillario ¥y de ofl-
olna ¥ reguld ine Juntas de Compras de los Ministerios Ciyi-
les. En esta disposieion se fijaren, con cardctér unitario pars
todas las oflcinas de la Administracion Civil, lss competen-
¢las de laz Juntas de Comprag de cada Departamentio precigan-
o sus dependencias v atribhelones en cuanto a todos los cré-
ditos consignados a los respectives centros y serviclos de cada
Departamento para la adgulsteién de meterial mobiliario y de
ofichia.

Algunce de los articulos del Reglamente Orgacico del Mi-
nisterio de Justicia que se refieren & esfas maberiag no con-
cuerdah con lo dispuesto en el mencionndo Deereto 318671568,
promugigade eon posterioridad o iz aprobacidm del Reglamento
Organteo, por 1o que se hace preciso adaptarios a lo gque en &
z& establece.

BEn sn virtud, para realizar la citada adaptacion vy en uso
de ias facuitades que le conflere el articulo 2.1, de la Ley de
Procedimiento Administrative de 17 de julic de 1958,

Es=te Ministerio ha tenide a bien disponer;

Artfeulo dnico—Los artieulos 11, i3, 15, 41 y 108 del Re-
glamento Orginico del Ministerio de Justicia, aprobado por

Decreto 1520/1968, de 12 de junio, guedaran redactados en la
forme gue se expresa a continuacion.

Artieulo 11
es la siguiente:

La estructura organiea de la Offeinlia, Mayor

121 Segcion Central,

1.3.2. Seccion de Pagrduria Central,

1.3.3. Beccidn de Obras, Bienes y Adguisiciones.

1.3.4¢. Seccion de Prerupuesto, Ordenacion del Gaste y Dis.
{ribuciones.

Articulo 13,

2. Apartado d): Organizar y dirigir el almacén de mate-
rial de ofiging, efectuando las oporiunas propuestes & la Junta
de Compras Gel Departamento, a {in de mantener ¥ reponer
en todo momento las existencias necesarias poars el normal |
desenvolvimiento e los servicios.

Articulo 15

1. La Seccion de Presupuesio, Ordenacion del Gasto y Dis-
tribueiones es el drgano encargado. con cardcter general, de la
gestion administrativa de cuantos asunios se refiersan 4 las
materias enunciadas, :

2, Apartads fi- Ejecutar ios acuerdos de la Junle de Com-
pras del Departamento en lo relativo a impresos ¥ inaterial
de oficina dirigiende ia distribucién,

Articulo 41,

Apartado a): Efectuar la dislribucion de los créditos espect-
ficos figurados en presupuesto para gastos de la Adminlstre-
clon de Justigia relativos & personal vy pastos ordinarios.

Apartado dr Tramitar las cuwentas originadas con motive
de la realizacion de vizjes o diligehcizs que lleven aparejadas
la concesion de dietas.

Apartado er: Tramitar las cuentss s que den lugar la reall-
zacitn de traslados con susg diferentes modalidades de pago.

Apartado £, Tramitar los expedientes de elercicios cerrados
gue afecten a personal de la Administracion de Justicia,

Articulo 108,

1. La Junta de Compras del Ministerio de Justicis cons-
tituida de conformidad con lo dispuesto en el articulo 88 el
texto articulado de la ley de Contratos del Estado, aprobado
por Decreto 92371985 de B de abrill, v regulads por el Decreio
3186/1968, de 26 de diciembre, es el 4rganc dependlente de la
Subsecretaria de! Departamentc al que corresponden las ecom-
petericigs que se sefizlen en este ultimo Decreto, ¥ en general:

4y Formuar ¢ programe pare la adecuads inversifm de
las créditos aplicables & suministros consignados en el presu-
puesto del Depgrtaments en base a las propuestas de log Cen-
trog directivos,

by Preparar los plieges de bases de los concursos ¥ los ¢o-
rrespondientes coniratos.

¢} Supervisar las actuaclones adminigtrativas precisns pars
la contrataciéon de suminisiros, vélando por el exacto cumpli-
miente de los contrates. )

d) Conocer de las propuestas de contratacidn directa que
ge formulen.

e) Mantener las adecuadas relaciones de colgboracidm con
las unidades o gue afecta su actividad. ’

f)  Desempefiar cualquier oiro cometido que en relacion con
sug [unclones y competencia le encomiende el Subsecretario
del Departamento.

2, La Junta de Comprass estd inteprada de la forms sl
gulente:

Presidente: B! Subsecretario del Departamento,
Vipepresidente: El Oficial Mayor,
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Vouales:

El Jefe de :a Secciin e Pagaduria Central

Fl Jefe de ia Seccion de Obras, Bienes y Adguisiciches

El Jefe de !a Seccidn Central, i

El Jefe de la Seecidn de Medios materiales de la Adminis-
tracién Penitenciaria.

El Interventor Delegado de Haclenda.

Un representante de caca uns de lag Direcciones Generales |

¥y Becretarin General Teéodica del Deperiamenty, designedo en
cada wasv segin la maleria w tratar.

Becretario: E! Jefe de la Secelon de Presupuesto, Ordens-
cidn del Glasto y Distribuciones.

3. La Junis podra requerir en cida caso les asesoramien-

tos téenicos que ustime precisos para el desarrolle de sus fan-
ciones.

1o dige & V. I pare su conocimienio y efectos.
IDios guarde a V. 1. muchos nfios,
Madrid, 12 de julio de 1988.

ORIOL
- Itmd, Sr. Subsecretaric de este Departamento.

MINISTERIO DE TRABAIJQO

RESQLUCION de lg Direceldn Genergl de Trabojo
par la que 2¢ aprueba el Convenio Colectivo Sindi-
cal, de ambito inlerprovincial, del Grupo de Comer.
cio Mirio, Subgrupe de Mingristes de Drogueria,
Herboristeria, Ortopedia ¥ Perjumeria.

Visto el Convenio Colectivo Sindlcal, de ambite interprovin-
¢lal, para el Grupo de Camercio Mixto, Subgrupo de Mino-
ristas de Drogueris, Herboristeria, Ortopedia vy Perfumeria; ¥

-Resultando que la Secretaria General de Ja Organizaclén
Sindical remitié en 17 de junio Gltinto a esta Direccldn Gleneral
el Convenio Colective Bindieal suies mencionado gus fué spro-
bado por unanimidad por la Comisdn Delibersdora nombrads
&l afecto v sp wcampafaba del informe preceptusdo en el aper-
tado 2 del articulo tercero del Desretoley 10/1888 ¥y demis
documentecién exipible por la legislacién de Convenios Co-
legtivos; '

Qonsiderando que esta Direccién Cemnersl es competents
para dietar la presente Resolucién de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 13 de la Ley de 24 de abril de 1958 ¥ los carrela-
tivos de su Reglamento de 22 de jullo del mismo ano;

Oonstderande que nabléndose cumpiido en la tramitacién
¥ redaccion del Convenlo los preeeptos legales y reglementa-
riva afncab}w, no déindose ninguna de las causas de inefics-
ci del articulo 20 del Reglumento pars la apliaccion de la Ley
de Conventos Colectivos de 22 de Julio de 1958, v stendo con-
forine con lo establecido en el Decreto-ley 10/1968, de 18 de
sgoalo, sobre evolucidn de salarios ¥ otras renias, procede Ia
aprobacién del Convenla;

Vistas les disposiciones citedaz y demés de aplicasién,

+ Hste Direccidn Genersl resueive:

"1 Aprobar el Convenlo Colectivo Bindlea! del Grupe de

Comereio Mixto, Subgrupo de Minoristas de Drogueria, Herbo

rigteria, Ortopedis ¥ Perfumeria.

38 Que se comunigue esta Resolucién o la Cwganizacidn
Mndleal para su nottficaclon & las partes, a las que se hard
saber que eon arregle al articulo 23 del Reglamento de Conve-
nios Ooleotivos, modificado por Orden de 19 de noviembre de
1982, no procede recurso contra la misma en la via adminis-
trativa por tratarse de Resolucién aprobstorig.

3.0 Disponer su insercidn en el gBoletin Oficial del Estados.
1o digo a V. 8, pura su conocimiente v efectos.
Dios guarde a V. 8

Madrid, 12 de julic de 1960.—El Director general, Jests
Pasada Cacho,

Sr. Becretario general de la Organivacién Sindieal

. CONVENIO COLEIC'TIVO DE AMBITO INTERPROVINCIAL

ENTRE LAS EMPRESAS Y TRARAJADOREE PEETENECIEN-
TES AL GRYPO DE COMERCIO MIXTO, SUBGRUPQO DX
MINORISTAE DE DROGUERIA, HERBORISTERIA, ORTO-
PEDIA Y PERFUMERIA ENCUADRADOS EN EL GINDIOATO
NACIGNAL NE INDUSTRIAR QUIMICAS

Artjeulo 19 AMAITD TERRITORIAL—Las disposiciones del pre-
sente Convenio regiran €n t(odes las provinciaa del lerritorio

nacional, asi como en fas africanas, Plazas de Ceuta y Melillm, _

con excepcion de El Aaiin

Art. 29 AMBITO FuNCIONAL—A lag estipulaciones del Yre-
sente Convenio queduen somelidas todas las empresas § trabi-
indores encuadrados en e} Subgrupo de Minoristas, del Grupa
tle Comercio Mixto del Sindicato Nacional de Industrizs Qui-
micas ¥ que venian rigléndose por lo dispuseto en la Ragla-
mentacidn Nacional de Trabajo en el Comerolo, vigents sn la
ectialidad,

Agimismo guedan encuedradas todas las Cooperativas, Eco-
nomates ¥y demés establecimlantcos, cualquiers que fuose In
clase de éstus, es decir, tanto particularey como parsestatales,
que trabajen articulos especifloos del subgrupo de referencia.

Se exceptlia de s obligatoriedad del presente Convenle &
todas aquellas empresas y frabejedores que & la entrada en
viger de! mismo tuvieren ya aprobado ¥y en vigor convenlo
que les afecte. No obslunte, podran adherirse con toda libertad
al que sghora se pacta, previo cumplimiento de los trimites
legales establecidos pars este supuesto,

Art. 3.0 AMBITO PER3ONaL—Fl presente Convenlo afeptard w
todo ef personal de las empresas comprendidss en los dos Ar-
tieylas anteriares,

De modo expreso guedan exceptuados todos aquellos gue
ostenten caiegorizd profesicnales de las enumerades en €l
artiouio 70 de la vigente Ley de Contrato de Trabajo. .

A efectos dsl Convenio, el personal debers ser clasificado en
lea ealegorias que, seguidamente, se enunciarén, por ser dates
las gque real y efentivamente son lag que afectan w Jaw em-
presgs Incluidus en el Convenio, Dichas categorias [abor
son las siguientes:

1s BEneargado de establecimiento,

2.* Dependiente de mas de veintieinco afios.
3» Dependiente de mda de velntidés afios.

4> Ayudente de dependiente,

b3  Aprendiz de primer aho.

62 Aprendis de segundo afio

75 Aprendiz de tercer aflo.

4o Aprendiz de cuarto afio,

8+ Ofielal administrativo,

18, Auxiliar administrativo.

1i. Aspirante de cetorce a dleclséis afios,

12 Aspirante de dieciséis a dieciocho afios.

13. Cobradora de Caja,

4. Mapo.

15. Reparadore de medias,

16, Mujeres de lHmplezs.

17. Botones recedistas de catorce a quince afos.
18. Botones recadistas de dieciséis s dieclocho efiom.
19, Ordenanaa,

20. Dependiente mayor.

Art. 40 AMBITO TEMPOMAL &) Los efectos esonémiros pac-
tados en este Convento entrarin en vigor el dia 1 de} mes al-
gulente a su firma por la Comisién Deliberante, fuard ¢oml fue-
se Ia fecha de su aprobacién per el Minlsterip de Trabajlo,
asi como la de su insercidn en el ¢Boletin Ofteial del Edtadop;
esta fecha serd extensiva a los demis efectos que puedan deri-
varse del texto del Coavenio. o

b) Durdcién.—Seri le de un afio, contado a partir de la
feche de entrads en vigor, saivo las prarrogas a que hace re-
ferencia el apariado siguiente, -

c} Prérrogas—El presente Convenio se entanderd pearro-
gado tacilamente de afio en giio, siempre que por cualguigra
de las partes 1o sea denunciado cop fres meses de antelgs
cibn & su venchnienig. .

d) Rescisidn ¥ revision.—1a denuncip proponisndo la res-
cision ¢ revisién de este Convenio deberd presentarss en la Di-
reccicn General de Trabajo con une antelgelén de tres meses,
contados a partlr de !a fecha de terminactén de Ip vigencia
inicial o de cualquiern de las prérrogas.

e} Al escrito de denuncla se acompafiars certificncion del

acuerdo adoptado por la representacion sindical que lo sdoptd,



