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13 septiembre 1969

B. 0. del E.—Num. 220

y o L

MINISTERIO
DE ASUNTOS EXTERIORES

DECRETO 1826:196Y, de 16 de agoste, por el que
se crea la Representactén Comsular y Comercigl de
Espana en Vdrsovig.

De econformidad con 1o establecido en ¢l canje de notus
celebrado el dis catorce de julic de mil noveclentos sesenta ¥
nueve en Paris entre .os» Embajadores de Espafia ¥ Polonla en
dichz capital, sobre creacion de Representaciones Consulares
y Comerciales, v previas deliberacion del Consejo de Ministros
en su reunitn del dia veintiuneo de fulio del afio en curso.

vengo en dispaner:

Articuio primero.—Se tres ia Representacion Consalar ¥
Comercial de Rapafia #n Varsovia.

Artleulo segundo.-—Por el Ministerio de Hacienda se habili-
taran los créditos necesarics para el cumplimiento del presen-
te Desoreto

Do en Lo Corufin a diectséls de agoste de mil novecien-
toz sesenta y nueve,

FRANCISCO FRANCO

MInistTro e Asuntos Exterioras,
ANDXO MARTA CASTIELLA Y MAIZ

MINISTERIO DE TRABAIO

ORDEN de 3 de sepltiembdre de 1868 por la que se
estublece lu compensacion de determinados défi-
cit que pueden ocasionarse en lg gestion de s
Mutualidedes Laborales del Régimen General de
ln Seguridad Social.

Tlustrisimos sefiores®

E]l articulo 198 de la Ley de o Segurided Social, de 21 de
april de 1966 («Boletin Oficial del Fstadon del 22 ¥ 22), eng-
mera las fumciones encomendadas 2 la Caja de Compensacion
¥ Reasegurs de lps Mutoalidades Lahorales v feculta al Mi-
nisterio de Trabajo para ssignar a la misma otras funcicnes
er, concordancia com su haturaleza y atrlbuciones.

La citada Ley, al regular el régimen econdmico ¥ financiero
de! Régimen General, dispone en el nimero 1 de gu articulo 212
la constituelén de fondos de nivelacién y de garantia que pep-
mitan equilibrar log resultados que se produzean en la gestion
de las contingencizs a que dichoe artlculo se refiere, precepto
que se encuentra dessrrollado en el articulo 8 del Decreto
3159/1068, de 23 de diciembre (¢Boletin Oficial del Estadoy del
803, por el que se regula el régimen econdmico-financierc del
Régimen General de la Seguridad Social. Ahors bien, la exis-
tencin de algmnas Mutuatidades Laborales del Régimen Gene-
ral gque presentan resukb
versa composicion demogrifica de los grupos leborales v de Ia
covuntura econdmica ¥ tecnaldgica de los correkpondientes sec-
tores, subgistentes después de haber agotado los respectivos fon-
dos de reservs, hace necesario articular un sistema que per-

.mita compensar los indicados resultados edversos

Par ello, y en aplicacién del espiritu de solidaridad entre las
Mutualidedes Laborales, se considera aconsejable que la Caje
de Compensapién ¥y Reasegure de las mismas asums la adecna-
da compensacion de resultados financieros. adscribiendo a tal
funeidn wna fraccién del tipe tmice de cobizacién. gue se des-
gloaa de ]a gue esteba atrlbuida a dicha Caja.

os deficitarios, derivados de la di- -

Disposiciones generales

Ei: su virtud, este Ministerio ha twenide a bien disponer:

Artieale 1 1 La Caja de Compengacidon y Reaseguro de
ias Mutualidades Laborales compensari anualmente, en 1as
cuantias gue autorice el Ministerio de Trabejo, los resultados
deficiterios de carédcter ordinaric que afecten a alguna o alzu-
nas de ias Mutualidades Labornles del Régimen Generzl de
4 Seguridad Soclsl, como consecuencia de la gestidén de las
contingencias y situaciones que les atribuye el artiesle 196 de
in ey de M Sesuridad Social, de 21 de abril de 1986, con ex-
clusion de Ia relativa a aceidentes de trabajo y enfermedades
profesionales.

2. A cfectos de lo dispuesto en el nimmere snterior, {icica-
mente se entendersd que existen resultades deficifarios. gue pue-
den ser objeto de compensieidn, cuando se trate de Mutuali-
dades Labarales que, con exclusion de las cantidades invertidas
en créditos laborales, hayan agotado la totzlidad de sis fondos
de nivelzeitn y de garantia correspandientes s 1a gestion 2 que
dicho ntimero se reflere.

3. La compensacion se efectuard con eargo a un fonde, gie
s¢rd administrade por la Caja de Compenazcitn ¥ Reaseguro,
¥ que se denominari fonde compensador de resuliados.

Art. 2 El epigrafe 7 del artietrlo tinico de la Orden de 1%
ge diciembre de 1968 f«Boletin Oficial del Estado» de 1 de
enere’, asignado a la Caja de Compensaeifn y Reasesguro de
las Mutuslidedes Laborales, quedarid sustitufdo por los dos si-
guientes:

FORCENTAJES
Empresa Trahbaisdor Total
7.1, Vejez, nivel minimo ... 22 475 3o
7.2. Compensaeidén relativa »
lus cohtingencias y sifua-
ciones del epipgrafe 6 .. 0,75 0,25 1,—

DISPOSICION FINAL

Be lucultz a lu Direccién Generz! de Previsidn para rescl
ver cughius cuesliones puedan piantearse en 1g eplicacion oe
io dispuesio en esta Orden, que surtira efectos desde el diz 1 de
enero e 1549,

Lo gue dige o VV. IL para su conocimiento v efectoy.

Dios gusrde g VV. IL

Madrid, 3 de zeptiembre de 1989 .
: ROMEC GORRIA

Ilmos. Sres, Subsecrelario y Birector general de Prevls-lén de
este Ministerin,

ORDEN de Y de sepliembre de 1969 por lg que se
modifica ¥ complemenia la de este Ministerio de
17 de noviembdre de 1986, relativa al perfecciond-
miento técnico de los Médicos Internos y Resideti-
tes en [nstitnciones Sanitarias de In Seguridad
Socinf.

Tlustrisimos sefiores:

La Orden del Minisierio de Trobajo de 17 de noviembre de
1886 sobre perfeccionamiento téchlea de los Meédicos Internos
¥ Residentes en Instituclones Sanitarias de la Seguridad Social
ha tenido plena vigenela y obtenido resultados y experfencia
suficiente para sconsejar une adapiacldn de la misma a la
nueva reglidad del! sistema hospitfalaric de ln Seguridad Socelal.



