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PRESIDENCIA DEL. GOBIERNO

ORDEN de 3p de ayoster de (9689 por la gus 3e
defegin en ol Sepreolario gererp! Teépnioe detarmi-
nadas fhenltaces pare celebrae comfrifas en poan-
bree del Exfadio.

Tustrisimeo sonor:

Por conveniencias el servicio v oo usa de gk
que me confiere &l parrafo secundo del
texto arsdiculado de la Ley de Contratos
abril de 1463, » articila 22 de la Ley de Regimen Juridico de
lu Administracion del Estade, he lenido a bien defegar en el
Secretaric general Técuivo de este Departamento in faenltad
que tehgo reconocida en el parrafa peraero del nrtieuln ge-
gundo del zitado texto articuiado, por lo gque se refiere a los
contratos propios de la Secroluria General Teéenica gie hayam
de celebrarse en nomiars del FEeindo, de oactevdo con bioeilacda
Ley de B de abril de 1065

arribuacones
articuto segundo del
del Estade. de ¥ de

Lo digo a4 V. I para =i eolweimierie ¥ eleclos
Digs guarde a V. I,
Madrid, 3¢ de asasteo de ML
CARRERO

Iimo. Sr. Secretaric general Téenico de este Depariaiments,

MINISTERIO
DE ASUNTOS EXTERIORES

ACUERDC adnrinistratirg refativo ¢ s modalida-
des de apliceeion de! Convenio entre Espafia ¥
Belgiea sobre Sepuridad Social. de 28 de noviem:
hre de 18568, modificado por el Convenio de 10 de
octiubre de 967, firmindo en Bruselas of 30 de jii-
tio de 1869,

En aplicacién de log ¢rticalos 25 v 30 del Qunvenio entre
Espaiif ¥ Bélgica de 28 de noviembre de 1036, lag aworidades
competentes capaniolas 3 aelgas, representadas:

Por parte espaliola, e excelenhsimo seiior don Jame Alba
Delibes, Embajador de Ezpafa en Bruselas;

Por parte belga, el excelentisimo sefior Placide De Faepe,
Ministra de la Previsién Social;
han eslablecido, de comun acuerdo. laz disposiciones siguientes
relativar a las modalidades de aplicacion de dicho Convenio,
tal como fue modificadn por el Convenio de 10 de octubre
de 1987,

TITULO PRIMER(O
Aplicacion de los articulos 3 y 4 del Convenio

TrARATADORES DESPLAZANO:  TMBOBRALNENTE

Articuio 1

Cuande log irabajadores asalariados o asimilndos esten eml-
pleados en un pais distinve del de sn residencian habitual por
una Empresa que tenga er el pais de dicha residencia un Cen-
tro ‘e trabajo det que dependan normalmente y continuen su-
jetos a la lepislacion vigerte en el pais de su lugar de trahajo
habitual, en virtud del arciculo tetrceru, parrafo 2w del Con-
venio, se aplicarin las disposiciones siguientes:

1) El empresario ¥ los interesados resolverin direclaumente
todo lo que se refiers & sus colizpcioues de seglidad social
con ¢l Instituto Nacional de Prevision cnandae o] paig del lu-
gar de trabafo habitual sea Espaiia v con fa’ Oficina Nacional
de Beguridad soclal cuawclo este pais sea Bélpicn.

2) Los Orzanismos competenies del paiz del lugar de tro-
bajo hahitual enviarin a cada mo de los interesados un cer-
tificado, cuyo modelo se fijard de ooMUn zenerda. haclendo
constar quoe queda sujetp al résimen de seguridagd social de
este pais, Dicho certificado deherd ser presentado por el repre-

Disposiciones

i
i
L
|
i

generales

aelitionte el etwpresntio en el otro poos sl
cxiste, & st no por ¢l nropic srabajador.

Cuande un elerto nimern de trabsedores aoandoae 8 ota
ver ¢l paix del lugur de rabajo habitoal, o fin de trabogar
mnlps N olre pais yoregressr al mismo entpo al wrinlero,
pat wmparar s todos los wrabajadures wn osulo eertifloado.

31 Be entenderd por smpleo de trabujudores sealariaddos o
asimiladns, o gue se reliers e] ariicule tergero, parrafo 2 2 del
Conyenia, la duraeion previsible del! omples del eoujunio de
esfos trabajadores,

4; EI hecho de gue ¢ empleo de Jos truoajadores sea de
noturaad estacional no podra alegacse pacrn napediv g amli-
caridn de las reglas precedenies 1h 2) 3 2L

o represanitante

PEasoNan, pMrLyay PN FURSTOS DIFLORATICNS v COMSHTALES

Artjedin 2

tt: Tl derecho de opeion previste en €} artiweule 4, uuTa-
Fo 2,k Cohivenio, pod:i ejervilarse on ¢l plazo de seis me-
sk contar desde 1o fecha en que el inferesacy endre a) ser-
vieln de Ln puesto diplomatico o consgiar o ol oservico per-
sonal de un agente de dicho puesio

(2} Lu opecicn switira steetd a partir del primer dia del
mes siguiente a aguel en que Ja eleceion del interesads huble-
ra side notificada al Organismo competente desiznade en el
parrafo (30

3) El interesado ejercitarn su derecho de opeion notifi-
cando su eleccion por correo certificado a & Oficine Nacional
de Seruridad Soctal o al Instituto Nacienal de Prevision, se-
gun opte por la aplicacion de la lezislacion pelga o por ia
aplicacion de la Jegislacion espatiola, Tnformard de ello inme-
diatamernie a4 su empleador.

4 Cuando el intevesado opte per la legislacon de su pais
de orlgen, el Organlsmo desionado en ¢l parafo (3 e enviara
un certificado harelendo conziar que queda sujeto a la legisla-
cion gue aplica, mientrax esté empleado en el nucsto diploma-
tico ¢ consular en cuestion, o por un asente de dicho puesto,

TITULO IX
Bispostciones comunes a diferentes siwuaciones
Ardiculo 3

Parn la awperiara del derecho a lgs prestaciones, la totalis
zacien e lon periodos de seguro cumplidus bajo cada régimen

© ¥ de 108 periodos reconocidos corng egnrivalentes de 08 perios

dns re segure en virtud de dichos reghuenes se efectuary cun-
forme a las gigubentey revias:

I A los periodes de segure ¥ penodos  recunocidog como
equivaletttes en wvirtnd de la legislacion de uno de los paiscs
se sumarin los periodor cumplidos o reconcordos como equi-
valentes bajo la legislacion del o‘re pais. en la medida que
=0 neresaria parp poder completar, sin superposiclon, los pe-
riodos de segurn o reconocidos como equivalentes del primer
pais, .

2y Cuanrdo un trabalador disfrute prestaciones o cargo de
Organismos de (os dus paises, la recla eslablecida en el apar-
lzdo 1) anterior se aplicara separadamentle en cada pais,

Loz periodos de seguro v los periodos eguivalentes se toma-
run en consideracion tal como resulien en lu legislacion bajo
Ia cual hubicran side cumplidos,

51, segun la jegislacion de un pais, el compulo de ciertos
periodos de seguro o periodos eguivalcntes Se subording i la
conchigion de gue fueran cuwmplidos dyrpnte un plazoe determi-
nado. e®a condicton sera izvaltente aplicable a tales periodos

cumplidoa en virtud de Ia jecislacion del otro pais,

1
|
1
t

Articulo ¢

Todo pericdo reconocido, eguivalente a un neriodo de segu-
rooen vairtud a g ver de la legislacion espasola y de la legisla-
cion beiva, se compulari, para la {iguidacion o= las prestacio-
nes. por los Qrganismos de. pais donde ¢l interesado haya
estady asepurado por Qitima ver antes del periodo on cues-
Lan,
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Cuando ef inleresado no havs estado asegurado antes de
dicho pericdo. éste se camputars en loz Qreanismos del pais
e ol gue havy (rebapude por primera vern.

Coando nn peroodo de seguro. en aplicacion de ia legisis.
clon de an pais, coineida con un periode reconocide equivalen-
18 a un perivde de sesurs en aplicacion de lo jegislacion del
olro pais, fe tomara en considerucion «oky e periodo de s
BUF

Arbiciio o

Cuidido, serdm b legislaeion de ube de 1os (o ptlises.
1p prestacidn counomics se cilcule en funcion del sulavio ¢ de
las colizaciones pagadas, dicha prestacion se delerminard cou
forme o Jos salarios pereibidos o o s cotivacions: ahommude
en ese pals solamente.

81, sepln Iz legislacion de ung de lus dos palses, el miporte
de las presiaciones rconfmicas variuse conh 1a existencia o e
namero de miemjiros de familia, el Organismo comnpeteute
tendra izuabniente en cuenta, para el cialculo de las prestaciones
3 Jos miembros de (amilin residentes en el territorio del ofr:
pais de aguel en que se encuentre el Organismo.

Rl termino smiempros de familiap designg a las persomnils
definldas o ndmilidas como tales, o las designades como miem.
Bros del hogar por 4 legislacion de! pals de su residencia; sin
cmbarge, =i esta lewislacion no considersse como mietibras de
I familia o del hogar sine a los personas que viven hajo el
misme techo del trabnjador, esta condicion, cuande w=e frale
de gplicar el presente articido se entendera cumplida cliinnds
tales peraomas eatén a eargo de dicho irahajadenr

Ariieula &

Cuatido los periodos de segnre o periodos equivalentes coam-
plidos en virtud de la lJegislueidn de un pals se expresen en
unidades diferentes de ias ntilizadas por ia legisiacion del ofro
pais, la conversion necesaria para la otalizacidn se efectuar:
segun los sigientes regias:

ay Un dia equivale o ocho horas, ¥ viceversa,

hy  Seis dias equivalen n una semana, ¢ viceversa

ct Veintiséls dias eguivalen a un ines, ¥ viceversa,

d) Tres meses o trece semanas o zetenta y ocho dias equi-
valen a un trimesire, y viceversa.

9 Para la conversiom de semanas en Neses v
las semanas ¥ meses se converthdin en dias

v La aplicacion de las reglas mencionadas en el aparta-
do a), b, ¢, & ¥ @) no podri Hevar a gompular, para el
conjunto de los periodos cumplidos duranle un shHo civil, un
total superior o frescientos doce ding, © eincuenia ¥ doz we-
manas, o dece Meses, 0 cuatro trimestres.

TITULO [i}
Pisposiciones particulares

VICETCIRR.

CAPITULO PRIMERO

Enfermedad-maternidad
BrcCIoN 1. TOTALIZACION DE Los PERIOBS DE REQTUHRU PATIa 1A
APFETUHA BEL DERECHQ A FHESTAUTGNES
Artienlo 7
3y Cuando nn trabajador asslarinde o wsanilade, gue vayns

de uno a otro pafs, deba invocar los benefictos del articio 5
¥ £ del Convenlo parz beneficiarse de prestaciones, tendrd gue
entregar al Organismo competente del pais del nueve lugar de
irgbajo al que se soliciten las prestacicnes un certificado men-
cionando los periodes de seguros cwniplidos en el otro pais:
este certificado, cuve modeld se establecern de gomun ncterdo.
se expedirs;

a) En lo gue respecta a los periodos cumplides en Bélglea
par el Orgenismho asegurador por el que estuviera o hubiera
eztado afiliade ¢ trabajedor.

b} En le gue respecia a los periodos cumplidos en Fspaba
por el Imstituto Nacional de Prevision.

(3 3i el trabajador neo presentara el eertificadoe, ¢! Orga-
nismo del pais de! nueve lugar de trabajo deberi dirigir el
formutarie al Organisme del oire pais, para recoper In infor-
macidn pedida.

SECCIGN ¢, APLICACION DE LOS ARTICULOS 7 BIS, 7 TFR. T cnaimn
v 7 oUINt pEL CONVENIO

tAplicacion del articlo 7his del Convenie
MIEMEROS DE FAMILIA
articulo 8

(13 Para beneficiurse de laz prestacienes il vspecie en el
nais de resldencis, los mismbros de familin & que se reflere &l

N

viCulo T bis del Convernca deberin inscribirse en el Organisme
fugar de residencia, presentande ios documentos iustifica
Livers sigulentes:

1) Un eeruficado, cuvo modeto sy estaplevera de  eomun
acuerdo, entregado por el Orpanisme conpetente del pais de
wfiltaciin del trebajador. haciendo constar iz existencla  de)
derechu o ins prestacicies en especie de agquél.

2t Los dosunentos probatorios, ademis de los gue concler-
nen oo ia spertiira del derecha. que sepn normalniente exigidos
v lu legislacion del pais de residencia para conceslom de
arestagiones e especie

P Pare bos Indembros de famdia residentes el Hspana, e
certiicndn micil o que se refierce ¢ purrafo (1, 1 precedents
s bt en eieo elemiplares por ¢l Organising  asegurador
Lrlga en el gque estuviera afitiade o nserito el trabajador,

Un ejemplar e enlregars al rtrabajador. 1Tes se enviaran
i dhsditnte Nacwonal deb Segura de Enfermedad-Invalides qulen
remilisi (us af Fnstituto Nagtonal de Prevision, el aitime ejem-
i se contervarus por el Orgalysmo azegurador belga.

o] ecertifiendn iicial sera vihdo o partir de ia fecha que
indigae, hasta el Gn del (rimestre siguiente a2 aquel en gue
haya side expedido

La renovaciot e esle certifiendo s clecludrn <egan 1as
arsmias modalidades s ¢l momento de jo entfeyn del dogu-
mene de cotizacionn o su Organisme asegurador oelga. Esa
renovacion se1t vaiida basta el {ih del trunesire aguiente u
aguel e gue hays Sido expodice

Sin embargo, e Organistmo asecurndor gelen podra en todn
el oerer {frmino s tr vilidez de yn gertificade. En
efle cuse el derecho o las prestaciones cesard a partic de:
din Ireintn del cmao de fa netiticacion gl Organismo espafiol
haciende fe el sello die Correos,

i Para los miembros ile famitbia resicentes en Beélplea, et
certificadu iuicial o que sa reflere €@ parrafo 1), 1 precedente
hari en ecusiro ejemuplares por o1 Insgtifulo Naciopal de
Frevision,

n ejemplar S entregarva al trabajador, des se enviaran
por el Institule Nacional de Prevision al Institute Naeionai del
Segure de Entermedad-Invalidez: el ultimo ejempiar se con-
servara por el Organmismo que lo hava expedido

El cerlificada inicial serd valido durante un ado, = partic
de la fecha que infigue.

La ranovacion anual de este certificado se efectusra, segun
las mismas modolidades, a b prescentacion de ios docuinentos
justificativos &1y &l Instituto Nociona) de Previgion.

Siiz embarge, el Institulo Naeclona!l de Previgion podra en
toda inomentc puner termine o v validez de un certificado
En aeste caso, el derscho g !as prestaciones cesuri a Daruir de
gia freinie del envio de 1a notificacion al Institute Nacional
el Segure de Enfermedad-Invalides, haciendo fe e! selio de
Curreos :

4t K Lupnjador o los miemnpros de tamilia deberan in-
formar al Orgonismo del logar de residencia sobre todu dere-
che susceptible 4= modificar e) derecho de los miembros de
familia a 11035 prestaciones en especie.

] Orgunismo del pals de residencis deberz informar de ello
sin dentnn al Organismo compelenie del obro pals

15y E! Organisme de an pais podra solicitar en tedo mio
meuto al Oreanisino cebhpetente del otro pais que le facllte
fos informes relafivos a la afiliacion o a los derechos a pres
taciones del {rabajador, o sobre lu situacion de un miembro de
famitin.

(§r  Par ¢Organismo competeniey e entendtera.
aplicacion de los parrafos 4y v (30 anterlores:

w} Bn Beélgica: Bl Instifute Nuciona! del Segurc de Bnfer-
medad-Invaliden.
3 Fn Fspaiia.

Hat

para ‘a

Fl1 Institite Nacional de Prevision
tAnheacion del articwle 7 Ler gel Convenio:

PRESTACEONFS FN ESPECIE A LOS TRABAJADORES Y MIEMBROS DE ST
FAMILIA EN CARC DE FSTANCIA TEMFURAL EN EL TERRITORIO DE UNA
PARTE CONTRATANTE DINTIENTA DE Ta DE AFILIACION

A, Estancia femporal en Espana,
Articule 9

Para bhenelicarse de las prestacieties en especie por enfer-
medad-maternidad del régimen espaflol, en virtud del ariien-
i Tter del Convenlo, durante una estancia en Espaia que no
pase de cuarenta ¥ einco dias, los trabajadores usg'ariados o
asintijadoy  elgas o espaholes sujetos al régimen pelga. de
seguridad social, envigran o ja Delegavion Provineial del Insti-
tiio Npcional de Prevision un ecerkiticads euyo modelo se esta-
iveern de cinin acievdn

Erte certificado Se entregara por eb Organismo asegirador
belga al que esiuvieran afitiades log inleresados, anles de su
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salida para Espafis, Indicari ia duracion del periodo durante el
cual puedan darse las prestaciones,

A falta de presentacién de dicho certificade, el Organismo del
lugar de estancia se dirigird al Organismo asegurador pelge
para ohtenerlg,

Las disposiciones del presente articulo 8e aplicarén a los
miembros de familla de los trabajadores menclonados en el
apartado primers, durante una estancia que 1o pase de cuarenta
¥ cingo dias, en Espahn.

Con excepcidn de ias disposiciones rejsiivas a |z duracion
de 12 estancig, las disposiciones del presenie articulo seran ipual-
mente aplicables a los trabajadores meticionados en el articulo 3.
parrafos 2 v 4. parrafo 2 del Convenio, asi como a ios mismbros
de = familin,

Articulo 10

_ A la visla de los documentos mencionados en el asticulo §, In

Delegacion Provinelal del Institute Nacional de Previsién cone
cedert & los asegurados del régimen helga las prestaciones en
especie del régimen espafiol de enfermedad v maternidad.

B FEstancia temporal en Béigica.
Artiggle 11

Para beneficiarse de las prestaciones en especie de! Seguro
de Enfermedad del régimen belga, en viriud del articulo 7 ter del
Convenlo, durante 'una estancla en Bélgics gue no pase de cua-
renta ¥ cineo dias, los i aba}ad&req asalariados ¢ asimilados espa-

 ficles o belgas sujetos al régimen espafiol de Seguridad Social
entregarAn a un Organismo asegurador belga un certificado.
cuyo modeic 3e ectablecers de comin acuerdo.

Este certificado seri entregado por ia Delegacion Provineial
del Instituto Nacional de Previsidn antes de 1a salidp de los Inte-
resados para Bélgica, Indicara la duraclén del periodo durante
€l cual esiss prestaciones puedan darse. :

A falte de presentacién de dicho certiflcado, &l Organismo del
lugar de estancia se dirigira a1 Organismo de afiliacién para
chtenerlo. '

Las disposiciones del presente articulo serin aplicables a los
miembros de familla de los trabajadores mencionados en el
apartedo primero, durante una estancia gue ne pase de cuarenta
y cinco dias, en Bélgica.

Con excepcion de ias disporiciones relativas a la duracién de
la estanaia, las disposiciones del presente articulo serdn igual-
mente aplicables a los trabajadores mencionados en el artfeulo 3,
parrafos 2 y 4, pirrafo 2 del Convenlo, rsi como 3 los miembros
de sn familia.

Articulo 12

A la vista de los documentos mencienados en el articulo 11,
el Organismo asegurador belea eonceder: a los asegurados del
régimen espafiol las prestaciones en especie del régimen belga
del Beguro de Enfermedad.

tAplicacion del articulo 7 cuater del Convenio)

PERSONAS BENFFICIARIAS DE LAS PRESTACIONES DEL SEGURO DE EN-
FERWEDAD O MATERNIDAD AUTORIZADAS A SER ATENDIDAS EN EI TF-
ERITOEIQ DE LA COTRA PARTE CONTRATANTE

A, Persomas aulorisadas a ser alendida: en Espaiia.
Articuio 13

{1> Para conservar el henefleio de las prestaciones del seguro
de enfermedad-matermidad en Espafia, para 8f mismo y para log
miembros de su familia, la persona mencionads en el articu.
12 7 custer de} Convenio deberi entregar al Institute Nacional
de Prevision un certificado, cuyo modelo Se establecers de comin
apirerdo, en virtud del cuai el Organismo asegurpdor belga le
sutorice & conservar el beneficlo de las prestaciones. Este certl-
ficado Indicara la durselén del periodo durante el cual las pres-
waciones en especie podran ser servidas.

Fi certlficado se hara en cusiro ejempizres Un e}empla.r ge
entregard al irabajador, antes de su salida; otro se entregars
al Institito MNaclonal de Enrermedad-mvalidez; otro, al Instl-
tute Naclonal de Previsiém; e] ultimo ejemplar se conservard
por el Organismo asepurador belga.

(2) A solicltud det Organismo asegurador belga, el Orge-
nisma espafic! le hard legar, en el plazo de treintn dias, en sobre
cerrgdo, un informe médico confidencinl, ILa continuidad de Ia
asistencia médica por el Organismo asegurador belgn estari
subordinada al cumplimiento de esa formalidad.

1) Cusndoe la Delegacién Provincial del Instituto Nacionai
de Prevision decida que el trabalador ez apto para relncorpo-
rarse ai irabajo, le notificard la fecha en que dichs reincorpo-
rieién deberit efectusrse ¥ enviari inmediatamente eopia de la
notifleseién, en doble efemplar, sl Organismo ssegurador belga.

Las prestaciones econdimicas dejaran de ser abonadas a partic de
la fecha fijads por la Delegacidn Provincial del Instiiuto Nea-
cional de Prevision para la reincorporacion sl trabajo.

14) Cumndo el Organising asegurador belgs, sobre la base de
la informacion gue haya recibido, decida que el trabajador es
apto para reincorporarse gl trabsjo, sclicitara a la.Delegacitn
Provineial del Instituto Navional de Prevision que haga conocer
sin demora su decision al trabajador, Las prestaciones econdml-
cas dejaran de ser abonadus a partir del octavo dis siguiente 4
ia fecha en la que la Delegacion Provincial del Instituto Naelo-
nal de Previsién haya sidoe informada de 1a decision adoptada
vor el Organisimo asegurador belga.

(5) Cuando, en un mismo caso, se hayan fijado dos fechas
diferentes para 18 relncorperactém al trabajo por el Instifuto
Nacional de Previslén y por el Qrganismo asegurador belga, res-
pectivamente, prevalecers la fechn determinada por aqueliltimo
Organismo. )

(6} Fn caso de disconformidad sobre la ‘neapacided laborat
enire vl trabajador y et Organismoe asegurador helga o enire &l
trabajador y el Instituto Nacionai de Prevision, el {rabajador
debera someter el liigio a las Comisiones jurisdiccionales pre-

vistns por la regiamentecién belga.

{7y Balvo el caso en que el trabajador haya eonferido man-
dato en favor de una tercera persona para cobrar les indem.
nizaeiones en Bélgica, el Organiamo asegurador belgs pagard lgs
prestaciones econ6micas directamente al trabajador, por correo
postal interpgcionsat o por via bancaria,

Solgmente los trabajadores cuyos miembros de famtlia con-
tinyden resigiendo en Bélgica serdin autorizados g cotferir man-
dato en faver de ang fereera persens; cuando iesl mandato
hays sido conferids, se hard menelon del mismo en el certificado
menciengdo en el parrafo (1) del presente articulo.

{# Las disposiciones del presente artiewlo seran aplicables
cuandao el trabajador o los niembrns de su familly que hayan
caido enfermos en Espana, duranie la estancia menctoneda
en el grtieslo 9, no puedan volver a Bélglea, como consecuens
cia de su estado de salud, al términe del plazo fijado en dicho
articulo. .

Fistn imposibilidad para efectusr el viale de regreso s Bél-
gica seri comprobada por el Médicc Inspector del Instituto
Naclonal de Previsitn, gue expedira a tal efecto un informe
detallado. Diche Omahismeo enviari zmnedla.tamente el infor-
me al Orgamsrm asegurador belga.,

B. Persongs mefonzadu.s ¢ ser stendidas en Bé!gtm
Artieulo 14

¢1) Para conservar el beneficio de las prestaciones del xe-
gure de enfermedad-maternidad en Bélgica pgra s misma ¥y
para los miembros de su [mmilia, la persong mencionsds en &l
articulo 7 cuater del Convenio deberi eniregar sl Organismo
asegurador belga un certifiesdlo cuvo modelo se estableceri de
comun acuerdo, en virtud del cual el Instituto Naclonal de
Prevision le autorice s cohserver el beneficio de las prestacio-

nes, Este certificado indicard 1a duracion del perfcdo durante -

el pral las prestaciones en especle podran ser servides. El cer-
tificade se hard en ires ejemplares. Un ejemplar se entregari
al irabejador antes de su salida; obro se entregari al Instituto
Nacional de Enfermedad-Invaildez; el dltimo ejemplar se conser-
verd por €] Instituto Naclonal de Prevision,

(2r A solicitud del Instituto Naciongl de Prevision, el Or-
ganismo asepurador belga e hard llegar, en el pirro de trein-

ta dins, en sobre cerrado, un informe médico confldencial. Ia ~

continuided de lg asistencls meédica por el Instituto Naclonal
de Prevision estari subordinada sl cumplimlento de esa fors
malidzd,

{3y Cuando el Organismo asegurador belga decida que et
trabajador es apto parg reincorporarse sl trabajo, le notifiears
in fecha en que dicha raincorporacién debera efestuarse y en-
viara inmediatamente copia de la notificacidn, en doble ejem-
plar, al Instituto Necional de Previsiéon Las prestaciones eco-
nomicss dejardn de ser abonadas 8 partir de ¥ fecha fifads
por €] Organismo asegurador belga para le relneorporacion al
trabgjio,

(4} Cuando el Institube Nacional de Previsiéh, sobre 1a
base de la informacién que heva reclbido, decids que el tra-
bajador es apto pars reineorporarse sl trabgjo, solicitard al
Organismo msegurador belga gue comunigue sin demora su
decizsion al trabajador. Las prestaciones econdimicag dejatan de
ser abonadas a partir del octavo doia slgulente a 1a fechn en
gue el Orzanismo asegurador belga heys sldo informado de ia
decision adoptada por el Instituto Naclonal de Previsitn.

&3 Cupndo, eh un misne caso, se hayan fijado dos fa-
ches diferentes para In relmncorporacitn el trabaje por el Or=
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ganismo asegurador belga ¥y por el Instituto Naclonzl de Pre-
vision, respectivamente, prevalecerz lz fecha fHjada por aste
Institute,

() En caso de disconformitad sobre 4 incapacidad la-
horel entre el frabajador ¥ el Instituto Nacional de Previsién
g en‘re el trabajgdor ¥ el Organismo asegurador belga, el tra-
kajndor deberd someter el litiglo a los Organcs jurisdicelonsa-
les previstos por la legislacion espaficia.

{7} Salvo el caso en que el {rabajador haya eonferido mane
dato en favor de une fercera DPETSONR para cobrar las indem-
nizaciones en Wspaha, el Instituto Nacional de Prevision abo-
nara las prestaciones econdmicks directemente al trabejador
por correq postal internmacional o por via bancaria,

Solamente los trabajadores cuyos miembros de familia con-
tintien residiendo en Espafba seran sutorizados a  conferir
mandato en favor de una tercery persons:; en case de Que

tal mandato haya sido conferido se indicara en el certificado |

mencionade en el parrafe (1) del presente articulo.

cugndo el frabajador o oz miempros de su familia, que hayan
enfermado en Bélgica durante la esfancia mencionada en el ar-
ticulg 1t, no pudieran volver a Espain como consecuencia de
su estado de salud al términe del plaze fijado en dicho ar
tieuio.

Esta impesibilidad para efectuar el viaje de regrese a Es-
pafia sera comprobads por el Médico-Consejero del Organismo

asegurador belza, que emitira a este efecto un informe dets-
ltado,; diche Organisme enviarz inmediatamente el informe al
Institnto MNacionzl de Prevision,

(ADlicarion del articulo 7 guini, parrafo 2, v del articulo 22 bhis
del Convenio)

A, TITULARES DE UNA FENSION DE VEJEZ, BE INVALIDEZ ¢ DE SU-
FERVIVENCIA O DE UNA RENTA IE ACCIIENTES DE TRABAJO O DE
ENFEEMEDAD PROFESHONAL BELGA. AFSIDENTES IN FESPANaA.

Articulo 15
(1) Para beneficiarse de las prestactones en especie del

segure de enfermedad-invslidez, en virtnd del articulo 7 guini
parrafo 2, del Convenio, ¢! titular de una pension o in- |

demnizacién belga de invalidez, de vejez 0 ¢e supervivencis,
asi como el titular de wna rents belga de accidentes de tra-

bajo o de enfermedad profesional, reconocide como invalide |

por el Seguro de Enfermedsd-Invalide?, que residan en Espafis.
8~ inscribiran en la Delegacidn Provincial del Instituto Nacio-
nal de Previsién entrepando un certificado en dos ejemplares,
por el cual e Instituto Naclonal del Beguro de Enfermedad-
Invalidez hard constar que el titular de l& penslén, de la in-
demnizacion o de la rents tiene derecho, para & y pars los
miembros de su familip, a las prestaciones en especle previstas
en la legislacidn belga,

{2y En caso de supresion o de suspension del derecho a ias
prestuciones en especie, el Institute Nazcional del Seguro de En-
termedad-Invalidez lo potificard al Instituto Naclonal de Pre-
vision, Las prestaciones dejaran de ser servidas g partir del

din treinte dei envio de la notificecidn, haclendo fe e sello !

de Correos, o g partir de la fecha del fallecimiento,

B. TITULARES RESIDENTES EN BELGICA DE UNA PENSION DE VEJEZ
O DE INVALIDEZ O PE GNa& RENTA DE ACCIDENTE DE TRABAJO O DE
ENFERMEDAD PROFESIONAL ESPANOLA.

Articulo 16

11} Para beneficiarse de lag prestaclones en especie por
enfermedad-invalides, en virtud del articulo 7 quini, pérra.
fo 2, del Convenlo, el titular de unsa pensién o indemnizacitn
de vejez o e invalidez espaiiola, asl como el titular de una
renta espaiola de eccidente de frabajo o de enfermedad pro-
Tesional que residan en Bélgica, se inscribirdn en un QOrganis

mo asegurador belga presentando un certificado expedido en

doble ejemplar, por ¢l cual el Instituto Naclonal de Previsidn
haga constar que el titular de la pensién, de la indemnizacion
o de la renta tiene derecho, para si miame ¥y para los mism-
bros de su familla, 8 las presiapiones en especie en virtud de
la jegislacitm espaiiela, .

() En caso de supresidn o de suspensién del derecho a las
presteciones en especie, el Instifuto Nacional de Previsitn lo
comunicari a! Instituto Nactonsl del Bepuro de Enfermedad-

Invalidez, Las prestaciones delarén de ser servidas g pariir del .

dia treintn del envio de la notificacion, haclende fe a1 cello
de Correos, o & partir de ia fechp del fallecimiento.

Secetdén 3. DISPOSICIONES FINANCIERAS
Articulo 17

Las prestaciohes en especie, servidas z lzs personas Imen-
cionadas en los articulos 1, 2 9 y 11 del presente Acuerdo,
seran reembolsades anualmente por el Organismo competente
sl Organi@no que las haya servido, a la presentaciom de una
ficha individual de gastos, cuve modelo se establecers de co-
mun acuerdo.

3in embargo, los gastos relativos s los productos farmaced-
ticos podran ser evalmados por cuota glebsl: jrs modalidades
del cileulo del importe de la cuota glohal se fiiaran de comun
acuerdo.

Los justificantes refativos a las prestaciones menciongdas
en el apartade primerc se conservaran en la sede de log Or-
yahismos que havan servide las prestaciones; sin embargoe, es
tos documentos seran transmitidos en casos individuazles al

(& Las disposiclones del presente articulo serdn aplicables | Organismo del otrc pais e peticion de éste.

Artietla 18

1y A los fities de aplicacién de! articule 7 bis del Conve
nio, los gastos reistivos a las prestaciones en especie facilitados
4 los miembros de familia serin calculadas mediante cuota
global para cada ahfio eivil

12) El importe de la cuota global se obtendra munltipli-
candc el coste medio anual por famila por el nimers de
famillares gue hayan de tenerse en cuenta; los elementos de
céleule se determninaran como sigue:

a) E! coste medio anual por f{familla se estabieceri, por
cada perte contratante, dividiendo ios gastos wnuales relativos
al total de las prestaciones en especie Tacilitadas por los Or-
ganismos del pais en cuestion al conjunto de miembros de
familia de loz asegurados sujetos a Ia lepislacién de este pais

por el nimere medic anusl de asegurados sometidos a esis

legislacldn, y tenlendo en cuenta los miembres de familia gue
puedan fener derecho a las prestaciones:

b} El mimers de familing y de meses, por los que e im-
porte de la cuotz global es debide. serin objeto de uns ligui-
dacién anpal detalirda. Esta Hquidacidn se remitiréd dentro de
ios sels meges siguientes al ejercicio & que se refiere. de una
parte, &1 Institutc Nacional del Segura de Enfermedad-Inva-
lidez, ¥ de otra parle, al Instituto Naclonal de Previsién, acom-
pafiada de uno de los dos elemplares de [as certificaciones
establecidas por los Organismos competentes conforme al ar-
ticulo 8 parrafos 2 ¥ 3, ¥ relativas 8! ejercicic considerado.

Articulo %

{1} A los [ines de aplicacion del articulo 7 cualer del Con-
venio, los gastos relativos a las prestaciones en especie servi-
das a los trabajmdores y a los miembros de familia serfin
ealeuladas mediante cuote global para ceds afio civil, segin
las reglas siguientes: )

a) Para los trabajadores, el importe de |a cuota gloha!l se

¢ gbtendrs multiplicando el costo medic anual por trabajador ¥

por el namero de trabajadores que hayan de tenerse en cuenta;
el costeo medio por trabajador se determinard por cada Parte
Contratante, dividiendo los gestos anuale: relativos al total de
ias prestacignes en especie- servidas por log QOrganismos del
peis en cuestién al conjunto de los Lrabsjadores somctidos a
la legislacidn de este pais por el nimerv medio anual de tra-
bajadores sujetas a esta legislacion.

b) Para los miembros de familia. el importe de la cuota
giobal se determinara de acuerdo con (9% - normaes del ar-
{icwle 14,

e} La suma de los importes de la cuota global obtenida

-por aplicacién de los apartados ay ¥ bl para [os trapajadores
i ¥ los miembros de familin dara el importe total de la cuota

giobal fijada en el articylo 7 cuater del Convenio.
{(2) E! numero de los trabaiadores, 1 de familias y el de
meses por los que el importe de la cuota gziopal se debe. sers

' objeto de una liguidacién anual detallada. Esta lguidacién se

remitird dentro de los sels meses siguientes al ejercicic B que
se reftera, de una parte, al Institntc Naciohal del Segurc de
Enfermedad-Invalidez, v de ofra parte, a} Institutae Nacional .
de Prevision, acompafiada de una de las dos copias de certi-
ticaciones establecidas de acuerdo con los articulos 13, parra-
fo 1, v 14, parrafo I, v relativas al ejercicio consideratio.
(3 Esips disposiciones se aplicarin igualmente para Ios gas-

tos relativos a 18s prestacicnes facilitadaes a las personas &
gue s refieren los articulos 13, parrafo 8, y 14, parrafo 8.



B. O. del E.—Nim. 228

23 septiembre 1969

14963

Articule 20

i1V A lus fines de aplicacion del articulo 7 quizd, parra-
fu 2, del Convenio, leg gastos relativos & las prestacicnes en
especie facilitadus w los tilulares de pension ¥ a logs nietnbros
de familia se valoraran en custa global para cada aho civil

(2) El imperte de la cuocle global se vbtendra multiplican-
do el coste medio anual por titular de pension por el nimerc
de titulares de pensidn que hbayan de tenerse en cuenta; los
elementos de calcule se determinarian como sigue:

&) El costo medio anual por titular de pensidn se determi-
nard para cada Parte Contratante dividiendo los gastos anua-
les relativos al total de lss prestaciones en especie facilitadas
por los Organismos del pais en cuestion al conjunto de tite-
iares de pension sujetos g bz legislacién de este pais, asi como
a los miembros de su familia, por &l nimerc medio anual de
titulares de pension dependientes de esta legisiacion;

B El numerc de titulares de pensitn y de meses por os
gue el importe de la cuota global se debe serd objetoc de una
liguldacién anual detallada. Esta liquidacién se remitird, deniro
de los seis meses sigiientes al ejercicio a que se refiers, de
una parte. al Instituto Nacional del Begure de Enfermedad-
invalidez, v de.otra parte, al! Instiluto Nacional de Prevision,
arompanada de un ejemplar de la certificacion expedida con-
forme a los.articulos 15, pirrafo 1. v 16, parrafe 1. relativa al
ejercicic considerado,

Articulo 21

Para la aplicacion de tos articulos 18, 19 ¥ 20 e tendran
en cuenla lps reglas iipuientes, a fin de esicular el nimero
de meses a tomar en consideracion:

by L fecha que sirva come punto de partida para g de-
terminacion de la cuota a tanio alzade serd la feche de aper-
turs del derecho p las prestaciones:

2y El nUmero de merses se obfendrf contando como unidad
el mes civil en que se encuentre la fecha del punte de partida
pars 1o determinacion de la cuota & tanto alzade; el mes etvil
durante ¢l cuaal expire el derecho no e condara, salvo gue
el mes sex completo.

CAPITULG I
Invalldez
Articulo 22

Los subsldics, pensiones o indemnizaciones de invalidez seran
pagados directamente por los Organismos deuderes 5 los bene-
ficiarios gue residan en Espafia o en Bélgica.

El pago se efectuari por giro postal internacional o por
via bancaria. en los plazes fijados por las legisiaciones que estos
Organismos apliquen.

Sin embargo, el page podra ser efectuado ipualmente por
mediacton del Organismo del pais de residencia a peticion del
Organismo deudor.

CAPITULO 11
Contrel administrative y médien
Articulo 23

El control administrative y médico de los beneficiarios de
subsidios o de pensicnes de mvalidez espaficla residentes en
Bélgica se efectuara per el Instituro Naclonal det Seguro de
Enfermedad-Invalidez, a peticion del Organismo competente
espafiol .

El eontrgl sdministrative y médico de los titulares de pen-
slones ¢ indemnizaciones e Invalidez belga residentes en Xs-
pafia se efectuard por medincion del Institute Necional de
Previsién, a peticion del Organismo. competente belga.

Articulo 24

Para la aplicacién del articulo 231 a los titulares de un
subsidio, de una pension o de una indemnizacion de invalidez,
el Instituto Naclonsl de Prevision y el Instituto Nacional <el
Seguro de Enfermedad-Invalidez procederin, conforme a las
disposiciones de la legislacién del pafs deudor de la prestacidén,
el primero por los Bervicios Médicos competentes, el segundo
por el Consejo Médice de Invalidez, a los reconooimientos que
permiten determinar el grade de invalidez del interesado .pars.
el mantenimiento, revision, suspensidn o supresidn del subsi-
dlo, de la pensién o de la Indemnizacidn de invalidez o a su
nueva clasificacién en ofra categoria.

El dictamen emitido por los Servicios Médicos competentes

a por e Consejo Médice de Invalidez, semin los cados, serd
comunicado sin demors por el Organismo compeiente del peis
de residencla al Organismo dendor

Articulo 23

Las comprobaciones de orden administrative y, princlpal-
miente, las relativas al trabajo de los invalidos, seréan efectuadas:

En Espafia; Por mediacion det Instituto Nacienal de Pre-
vision.,

En Bélgica: Por mediacién del Institute Nacigna! del Se-
gure de Enfermedad-Invalidez.

Articule 26

Los resultados e los reconoeimientos medicos y de las comn-
probacicnes de orden administrativo serdn comunicadas al Ins-
titute JNacional de Prevision, de una parte. y al Instituto Na-
cional del Segure de Enfermedad-Invalidez. de ofra parte.

Compete a2 los Organismos deudores la adopcion de toda
decision a Ia vista de estos resultados

Atticiio 27

En caso de reincorporacion al trabajo en Bélgica por el
peneficiario de pna pensidn de invalidez espafiolz, el Institvto
Nacichia! del Seguro de Enfermedad-Invalidez enviara un in-
forme al [ostituto Naciona! de Previslan indicdndole la clase
de trabajo efectuado y el importe de los ingrescs del traba-
Jador interesadc. ast como el informe médico emitido por el
Consejo Médico de Invalidez,

Articulo 23

En <ase de relneorporacidn atb trabzjo en Espaha por el
oveneficlario de una pensién o indemnizacidn de invalidez belga,
el Instituto Nacional de Previsién enviara un informe al Ins-
tituto Naciona! de]l Segurc de Enfermedad-Invalidez, indicin-
dole la clase de trabajo efectusdo y ef importe de los Ihgresos
del trabajador interespdo, ast como el informe médico emitida
por el SBetyicio Médico competente.

Articulo 28

81 el beneficiaric de una indemnizacion, de una pension o
de un subsidio de invalidez a cargo de uno de los paises fuera
titular de una pensjén cualgquiera en el otto pais, éste lo se-
finlard al pais deudor de ia indemnizacién de la pension o del
subsidio de invalidez, precisande la clase de la pension. el im-
porte anual de #sta, asl como el nombre del Organismo ®eudor.

Estas comumicaclones serdn reglizadas por mediacion del
Inztitutc Nacicnal de Previsién y del Instituto Naclonal del
Seguro de Enfermedad-Invalidez.

Artiewlo 30

Cuando después de la suspensiin o supresitn de la pensién
o de la indemnizaeién de invalidez un ascglirado recupete, con-
forme al articulo 11 del Convenis, su dereche 2 im pensién o
a la indemmizacion de invalidez, residiendc en el otro pais que
no sea el deudor de las prestaciones, el Instifuto Nariohal de
Prevision y el Instituto Nacional de Segurc de Enfermedad-
Invalidez se comunicaran reciprocamente tedas las informa-
ciones necesarias para la reanudacion de los pagos; estas in-
formaciones ser&én suministradas en nn formulario coye modelo
se establecera de comun aeuerdo.

" Artieulo 3

Los gastos resultantes de los examenes médicos de log pe-
riodos de observacion, de los despiazamientos de los médicos
¥ de los beneficlarios de las investigaciones administrativas y
médicas, asi como cualquisr gasto de administracién necesario
para el ejercicio del contrel, seran soportados, para los Inva-
lidos resuientes en Espafia. por el Organismo espafiol compe-
tente, y para los invalidos residentes en Bélgics por el Instituto
Naclonal del Segurc de Enfermedad-Invalidez.

Estos gastos seran determinados por el Organismo sereedor,
sobre la base de sus tarifas y reembolsados por et Organismo
deudeor previa presentacion de una nota detallada de los gastos
efectundos, :

: Articule 32

El Organismo competente belga, en lo e se refiere a las
pensicnes de invalidez del régimen especial de los $rabajadores
mineros, es el Fomdo Nacional de Jubilacién de los Trabaja-
dores Mineros.

Egte Organismo aplicard los prineipios eonsignades en loa
articulos 23 g 31,

Pars !a3 presentacién y la tramitacion de las solicitudes de
pensién de los trabajadores mineros ¥ pars el pago de las
mencionadas penslones, seran de aplicacitn las disposiciones del
eapitulo IV siguiente, relativas a vejez y supeﬂrvivencla
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CAPITULD IV
Vejez ¥ supervivencia
SECCION 1. PRESENTACEON BE SOLICTTUDES
Articulo 33

Fl asegurado residente en Espafia o en Béigica gque solicite
una pensién de velez por totalizacion de loa periodos de seguro.
en virtad del articulo 14 el Convenlo, dirigiré su peticiaa. en
las formas y plazos que establece la legislacitm del pais en su
regidencia, al Orgatismo o a Iz autoridad gue sea sompelente,
reglin ln menclonada legislacton,

_ Los Organigmos competentes para recibir y tramitar tad sob-
citudes, pars transmitlr y reelbir los formularios relativos
a la tramitactén de dichas solicitudes v para notificar las de
cisiones adoptadss, serin:

En Espafia:

) El Servielo de Mutualidades Laborales, para las pen-
slones del Régimen Geheral de o Segutidnd Boeial,

by El Institutc Naclonal de Previalén, para iss pensiones
del Régimen Especial Agrarlo ¥ del Serviclo Daméatico.

©) ¥l Instituto Social de la Marina, para las pensicnas del
Régimen Especlnl de Ios trabajadores del mar.

En Bélgica:

La Ofictna Nacional de Penziones, parz los trabaladores
asalariados.

Bl ssegurado dehard precisar en o formuiario de. solicitud
7 en la malida de lo posible et o los Organismics del seguro
de :s}w. de lns Partes Contratanies en que heya estado ase
gurado.

La golicisud de prestaclones suriirsd efecto en 1z fecha pre-
vista por la legislacién del pals de restdancia.

Las soliciindes presentadaz ante una Autoridad ¢ un Or-

ganlamo del otro pais, serdn consideradas validas, En tal caso.

ecta Gitima Autoridad o este Githno Organlsmo, debersn trans-
mitir, sin demmore, las sallcitudes st Orfnmm eohpetente dsl
otrr; ?’fs’ comunicindole las feching en Ias que havan sido pre
Bentadas,

Artiouln 34

[ )

Las dispostelones del artioulo 33 se aplicarin al asegurado
residente en Bélglen que solieite el beneficlo de una pensitn
caleulada sclamente en virtud de la Jeglelacion fiola o al
asegurado resiiente en Espafin que solfcite el bemeflcio de una
pension czlculada solamente en vittud de ln legislacion belgs,

Artieule 35

Pars is tramitaclon de ins solicitudes de pension por toie-
lizecién de los periodos de seguro, jo$ Organlsmos compeleriled
expaficles y belgas utilizardn un formulario conforfie a un
medelo establecito ds somun acuerdo,

Este formulario conslgnars prlncipalmente los .datos Indiz-
psnsables indigptivos del etaddo civii Io relecinn v el total
de 108 periodes de seguro y periodos astmilados,

El envio de ests formulario & los Orgeniemos del otro psis
sugtituird el envie «<e los decwnentos justificativos,

SECCION 2, TRAMITACIGN DE LAS SOLICITUPES PRESENTADAS POR
LAS PERSONAS REJIDRNTES £N Bficica

Artfenlo 36

El Organismo que tramite lp solicitugd presentada en Bélgics
transmitira, en doble sfemplar, al QOrgwnigme compstente espa-
fiol el forttulerto previsto en ol artioulo 35.

Fl Organismo - coihpetetite espafio]l determinard los perfodos.

do seguro ¥ los periodes ssimilados vhlidos en virtud de In
ieglslaciém ’

En lo que se reflere 2 loe periodos gque no sepn considerastos
eomo validos en virtud de 1a legislacién espafiola, el Organismoe
ecampeténte espafiol fendrd en ouenta los perfodos de segure
ge 1105 perfodos asimilados valldos en virtud de Ia legislacion

28,

Totalizars los perfodos determinadeos stgulendo las reglaz
antetlotMente detinidon v determinard la clase de los derechos
que se adquieran en virtud de Ia legislacion espafiols.

Artienlo 37

El Qrganiimo competents oapafio]l delerminard Ja presis-
cién debida en virtud de la legislacidn espaficin eplicando,
segtn el cago, lns disposiglones dsl pérrefo ¢ o el parrafo 5

del articulo 14 del Convenio. Determinar/ igualmente la pres-
tacifin o la cuzl ol interesado tendris derecho, en case de
rantneir, a1 beneficio del mencionado articulo 14

Artieulo 38

Fl Crganisimo eompetente espaficl devolveri al Organismo
competents belga un ejemplar del formularic mencionado en
et articule 35 completado con ln indicacién de 1a relacién de
los perfodes de seguro y asimilades validos en virtud de la
legislagion espafiola ¥ le notificarf, de una parte, & prestaelén
determinada conforme al artieulo 17, y, per otra parte, la
prestscion a Ila que el interesado tendria derecho en case de
renunein al benef:cio del articulo 14 del Convenlo.

Artienln 3%

En {0 e s+ refiers a los pericdes que no sean consi-

| derados como validos en virtud de la legislacion belga, €l Orga-

nismag conpetente belga tendrd en cuenta los pericdos de segura
v los periodos asimilados  validos en virtud de la legislacidn
espaiola.

Totalizard los pericdos derenninedos siguiendo las reglas
anteriormente definides v deterininava Is clase de los derechos
que se gpdquieran en virtud de In legislacidn belga,

Articulo 40

]l Organishto competents belga determinari ln prestapidn
debida en virtud de la legislacion belga, aplicando, segin el
cago, las disposicignies del parrafo 4 6 del parrafo § dal ertiou-

1o i4 del Convenlo. Determinarg iguslmente lz prestacidts a la.
ctial €] interesado tendria derecho en cazo de refwneia at

beneficlo de! msncionado articulo 14 :
Articuio 41

El Organisino competente belga notificargs al peticlonario
por ecerta certificads las decisiones adoptades por las Auiorl-

dades y Organiamos competentes de Jos dos pafses, en lo gue

conelerne a las prestaciones ecalculpdss por aplicpcién de las
disposiciones del Convenio v le indicarg, para su informacidn,
ias prestaciones que le corresponderian en cazo de renuncia
ol artfeulo 14 del Convero, )

ia notificacidn deberd indicar al solieitante:

1} Los recursos previstos par cads una de Jas legislaciones,

2y Bu poslhilidad de eomunicar en el plazo de trelbyta diaa
le remincia al beneficlo del articule 14 del Convenlo,

Fl Oreanismo competente ielga comumnicars st Instituto Na-
ciongl de Previsidn: _

11 La fechn en que hava sido dirigida la notificpcidn al
solicitanta.

2y 5! @] interesado aceptn el beneficlo dal articulc 14 de}
Cotvenio o =t renuncia al misme

EFccton 3. 'TRAMITACION DE LAS SOLICITUDES PRESENTADAS POR
PERSQNAS HESIDENTES Env KaPafia :

Artieulo 42

El Orgenismo que irpmite la sclicitud presentwia en Ea-

pafia remitiré en dos ejemnplares, al Organismo compalente
belge, £ formulario previsto en el articulc 35.

El Orgenismo competente belga determinari loa perfodos

de seguro v asimilades validos en virtud de la legislacion belga.

En lo gque respecta a los periodos que no se cohsidersn
vilidos en virtud de la legislzeién beziga, « Organismo compe
tente belga computard los periodos de ssguro v saslmblados
validos an virtud de la legislaclén espaficis.

Totalizard los pericdos determinados conforme & las reglas
snteriormente definidas v establecerd 1o naturaleza de los dere-
chos. que se adgquieran en virtud de la legislacidén beloa.

Ariieulo 43

F! Qrganismo competente belga determlnars lg prestacién
debida en virtud de la legislpeién belga, apileands, asgdn ef
cas0, Ias disposiclones del pirrafo 4 & del darrafo § del ar
ticutlo 14 del Convenic. Determinard iguelments la presticidn
& 1a que tendria derscho &l interesadc en casd de rehunclas
al benefincio de diche articulo 14.

Artieulo 44

El Organirimg compstehte belga enviard al Organisiio cotme
petente espaiiol un ejsmplar del formulprlo mencionado .an &l
. artieule 35, completado con la imdicacitn de la relecién de
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periodos de seguro. ¥ de periodos asimilados valides en virtud
de la legislacion belgs, v Ie notificars, por una parts, la pres-
tacion determinada conforme sl articulo 43, y, por otra parte,
la prestacidn a la que tendria derecho o] interesado en ¢230
de renuncigr ui heneficic del articulo 14 de! Conveniu.

Articulo 4%

En lo gue respects & los periodes que no se consideren vall-
‘dos en-virtud de lg legislaciim espa®nola el Organismo compe-
tente espafiol computard los perfodos de ssguro ¥ los neriodon
asimilados validos en virtud de in legisiacion belza

Totalizard los periodos de determinados. conforme o iss re-
glzs anteriprmente deflnides v establecera iz naturaleza de los
derechos que se adauieran en virtud de la legisiacidn espafiola.

Aritciio 44

El Organisiio competente espafol determinari Iz prestacion
debida en virtud de la legislacidm espafioln, aplicando. segin e
¢as0, 1az disposiclones del parrafo 4 o del parrafo 5 del articu-
1o 14 del Convenio. Determinard igualmente la prestacién a la
que tendris derecho el intereanda en easo de renunciar al pene-
ficio de dicho artienlo 14.

Artienlo 4%

E] Organlsmo colnpetente espafiol notificars s! soliciiante,
por chrta certifiendn, todss Ims decislones sdoptadas por s
gutoridedes 11 Organimnoes competentes de lot dos paises, en lo
gque respecta g las prestaciones eslewladns en ejecueidn de las
disposiclonea del Convenio, ¥ le Indiears, pars su Informaeclén,
las prestacicnes que ohiendria en easo de renunclar al artien-
lo 14 de dicho Convenio.

La notiflcacién debers comumicar ol snlicitanse:
1) Los recursos previstos por cadas uha de ins legistaclones;
2) La posibilidad de comunicar en un plazo de freinta dles

T 2u renunecla al beneficlo del artfsule 14 del Convenio

E Drganismo competente espafic] cominleari al Organlsmo
eornpetente helga:

1) La fechs en que la notiflearion heya sido diriglda al soll-
ettante;

2) Si el interesado acepta el Leneficio del arifeulo 14 del
Cenvenio o &l rehuneis al mismo.

SRend 4, PaGo DR PENSIONTS

Artieunle 48

Las pensiones de vefsz se pagarin directamante por loz Or-
ganismos deudores a los benefleizrios, cuando resldan éstos en
Bélgica 0 en Espafia,.

El pago se efectuprd por cotreo postal internaclonal o per
via bancaria, en los-plazos previstos por In legisinelon que api-
quen esos Organismos,

8m ambargo, podrd iguglments efactunrse el pago por inter-
Medio del Organismio del pats de resldencis, r ®olicltud da] O
Eanlsmo deudor.

" Los Organismos competentes, pars o1 papo de las pensiones,
seran

' En Bélgica: Lo Cajs Naciongzl de lne Penslones de Jubila,ci(m
¥ Supervivencia.

En Espafia: ») Laz Mutualldades Eaborales, para las pensio-
nes del régimen genersl de Seguridad' Socigl;

k) el Instituto Necionpl de Previgion, para las pensiones el
régimen especial sgrario v del Servicio Doméstico:

¢} el Instituto Social de 1a Marina, para las pensiones del
régimen especiel de trabajaderes del mar.

Artienlo 49

Loa gastos relativos sl pago de pensiones, gastos bancarios
U otrod, podran ser recuperados de los behefirinrios ~ar tas
ganlsmos encargados del pago, en Ias condicionhes fijadas -por
lo atoridad adminlstrativa de que depefidan dictios Orgafilsmos.

- Articulo 5

=l Ona.nmno competente espafiol se encargera de comprobar
8i jos beneficinrion que heyan obtenido, en virtud de la legials-
cién belga, 1a tolalided o una parte de uns pensian de vejer,
redldiendo en Espafia, Do ejercen, en lom lmites dn ess luu-
lacifn, ninguns scWvidad prefesional.

Agimismo, comprobaré que ests condloidn se cumple por Ia
esposa de loz beneflciarios de una pensién de velez Hamads
«fle menager

Loa Organismos belgas a cuyo eargo se hayan concedido las
prestaciones comyunicardan al Organismo competente espafiol los
nomhres v direcciones de los benefleiarios,

Articulo £1.

Lcs beneficiarios mencionados en el articulo 50 deberdn avi-
sar con anticipacion sl Organizmo competeufe espafiol gu inten-
cién de reincorporarse 8 uly sctivided profesional que no sez
una ectividad sutorizada por 13 leglslacion belga

Obligacion similar incumbe a los. beneficlarios de una pen-
sidn de vejez lamada «de menages, en casc de reincorporarse
in esposh & una ectividad profesional no autorizads.

Cuando se comprrebe por ¢ QOrganismo competente espafiol
qite el titular de una de las prestacicnes menclonadas en el
presente Acuerdo y, en su caso, su esposa, estuviera o hublers
estado empléado cuando disfrutaba las prestaciones, enviard un
informe ai Organisino compstenie belgs. El Informe indicard
la naturalesa y la duracidn menanal del trabajo efectusdo, asi
comeo el impeorte de los ingresos o recursos que el interesado o sU
esposa hayan percibido.

El Omganieme competente espafiol avisard sin demorsa st Or-
ganismp competenite Leiga sobre ln relncorporacién sl trabale
por nn heneficiaric de prestaciones o por su esposa,

Atticulo 52

Fl Organismo competéfite belga queds faculiado npara con-
troler, a solicitud de las autoridsdes competentes espafioles, sl
loa hetieficiarios gue hayan obtenidn, en virtud de 15 legisia-
clén espafiola, la totalidad o una parte de la pensién de vejez
o de supervivencia, y que residan en Espafiza, han dejado de
ejercer toda actividad profesional

El Organismo competente espuficl comunicarid ol Organisme
competente belga el nombre y direceldn de los interesades.

SECCTON 5. BJERCICIO DEL DRAKGHO DR OPCLON
Arilculo 63 '

La renuncia al bepeficio de las disposicicnes del artieulo 14
de! Convenlo, prevista por el articule 17 de dicho Cenvenlo,
deberd ser notificada perdonalmente por el zolicitante, mediante
certa certifleada, fechada y firmada, diriglda al Organlsme que
le haya notificado las declsiones conforme g los artfculos 42 y 47

Articulo G4

B! derecho de opolém previsto en el articulo 17 de! Convenlo
podri ejercltarse por ion derechohablentes supervivientes en las
mistas conhdiciones qué por Jos heegurados,

Speatdn 8. PENSIONS DI SOPRRVIVENCIA

Artienio 85

Loaa dispomlciones det presente cupititle se aplleardn s las
penslones de supervivencia.

SECCDGN T, IMSPORICIONES ESFPECIALES

Atticulo 656

Respecto 4 1o legislacitn belgn concerniente a la pensiéo de
los trabajmdorea asalarliados que preves beneficios espetizles
cuando 1os perfodos de seguro hubleran sido cumplidas en cler-
tee profesionres que determine, para 1o aplicacttn del artloulo 14
el Convenio, dichas profesiones se considerarin coro sotheti-
das & Tegimenes pepecinles de seguro.

Artieulo 57

Para la apertura del derecho 4. la pensién ¥ pare determinar
su importe en virtud de la legisiacidn espafiola, en case de tota-
lizacldn de los periodos de segure conforma al articulo 14 del
Convenio, te apitearin las regias signisntes:

a} E] ealeulo se efectuard computalido Ghicemenie el pré-
medic de la base de las cotlzaclones efsctuadps en Hspafia
durente un periodo Initnterrumpide de velntietatro mesas elvi-
les, elegidos por el heneficiario dentrs de los siste afios que
preceden inmedintamente & la fecha en que sa produzcee €l
hecho causante de las prestecionss o, en su defecto, dentro de
}ossmmocmmmthmMWalsmmmﬂﬁm
salida de Egpefia. :
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n1 51 el perigdo elegide. mencionado en ei apartado 2), in-
cluye perictlos de seguro en los dos paises. el promedio de las
bases de cotizaciones por los pericdos efectuados en Espafa se
apiicara en las efectuadas en Bélgica durante el mismo perivdo.

CAPITULO V
Indemnizaciones o subsidios por defuncidn

Artieulo 58

El pago de'las indemnizgciones o subsidios de defunclon se
efectuars mediante la intervencién del Institute Nacional del
Beguro de Enfermedad-Invalides. por una parte, ¥ del Organis-
mo espaiiol competente. por otra parte. a la presentacion de un
expediente cuyos elementos se estableceran de comin acuerdo
por dichos Organismos

La fecha de recibo de! expedicnte sera tomada en conside-
racion para aplicar el articulo 28 del Convenio.

Las condiciones de aeflliaclon en on Organlamo asegurador
beign, asi como del derecho & la asistencia sanitaria del derecho
del seguro belga. ne podran impoherse & los derechohabientes
que pretendan la indemnizacidn funeraria con ocastér del falle-
cimiento de un trabajador que, cuando vivig, residiese en Es-
pafia ¥ se beneficinba de unp pension concedida por los Orge-
nismaos de las dos Partes Confratantes

CAPITULLO VI
Prestaciones lamiliares

SECCIAN 1. APLICACION DEL ARTICULO 20, PARRAFOS 2 Y 3 DEL

CORVENIO
Trabajadores espanoles empleados en Bélgdca
Articulo 59

Ios trabajadores espafholes empleados en RBélgica y cuyos
hijos se eduquen en Espefia tendran derecho s los subsidios
famillares propiamente dicheos, con exclusidon de todo subsldio
epeclal o mejora restultantes de la legislacidn belga.

Las categorias de hijos beneficiarlos. las condiciones de con-
ceslén y los baremos de los subsidios familiares, ns{ como Ios
periodos en los que se concedan estos subsidios, se indicon en el
articulo 0.

Attieulo 60

(1) Los subsidios se concederan por hijos propios del traba-
jedor, por hijos comunes .del trebajador y de su conyuge y por
hijos propios del cényuge: el nimerc de hijos beneficiarios que-
dara Hmitado, sin embarge, a cuatro hijos eomo maximo, cuando
se irate de los {rabajadores mencionados en el parrafo (4) 4. Este
namero podra ser modificado de comin acuerdo por las autori-
dades competentes,

(2> Los subsidios se eoncederan hasta 1a edad de catorce
afios o hasta la de veinticineo cuande se trate de hijos que
siguen cursos de estudios en las condiciones fijadas por 1a legis-
lacién belga.

(3¥ Los subsidios se concederan por los perfodos de empleo
de trabajo efectivo y los asimilados por los mismos en virtud
del articulo 41 de Jas leves relativas a los subsidios famillares
para trabajadores asalariados; en caso de incapacidad laboral,
los subsidios famillares se voneederin, coino maximo, durante
seis meses de Ineapacidad. Este plazo podrd ser modificado de
comfiny acuerdo pot las autoridedes competentes. Los subeldlos
no se concederin después de la muerte del trabajador o después
de su zelida de Bélgica.

4) Los subsidics familiares se cohcederan a los tlpos si-
gulenies :

1) Mineros de fondo en !z Industria carbonifera belga, tra-
bajedores empleedos como obreros de fondo en otras minas gue
no sean de la Industria carbonifera vy en las canteras de explo-
tacién syubterrdnea a que se reflera ia legislaclon sobre pensicnes
de Jubliactém y supervivencin de los travbajadores mineros ¥ agl-
milados:

Tipo del baremo general ordinario, von exclusién de todo
subsldio eSpecial 0 mejora resultantes de la legislacion belga

2} Trabajadores mencionados en el apartado 1), empieados
temporal o definltivamente en un trabajo de superficle en di-
chas minas o canterns, & condiclén de que no podran continuar
gu trabajo de fondo por causa de enfermedad, heridas o Inca-
pacidad :

Tipo del bareno general ordinario, con exciusion de todo sub-
sidio especia] o melora resultantes de la legislacion bhelga.

3) Mineros de superficie empleados en la industria carbo-
nifera belga

Tipo del baremo general ordinarie vigente el 1 de ogtubre
de 1959, segin ha side mejorado como consecuencia de su
refacion con las {Inctuaciones del indice de los precios al por
menor, con exclustén de todo subsidio especlal o mejora resuil-
lantes de la leglslacion belga.

4) Otros trabajadores que no sean los menctonados en 10s
apartudos 1), 2) ¥ 3) ¥ que tengan un permiso de trabajo valido,
voncediéndoseles los subsidics a partir de la fecha de su incor-
poracion a! trabajo: 500 francos por hilo ¥ mes (20 francos por
dia), Estos lmportes potdrin ser modificados de comin acverdo
por las sutoridades competentes.

5) Trabejadores mencionados en log apartados 3) y 4

Tipo del baremo belga durante los seis meses anteriores a la
ltegada a Bélglca de los hijos beneficiarios, si dicha legada
tietie lugar dentro de !os docs meses siguientes al principio de la
incorporacién al trabajo en Bélgica. -

Articulo 6t

(1) La escolaridad exgida para ¢l mantenimiento en los
limites de la Ley de los subsidios famillares en favor de los
hijos gue contintian sus estudios después de los eatorce afios
se comprobarfi mediante un certificado de escolaridad estable-
cldo de comin acuerdo por fas autoridades competentes; este

| certificado se remitira al Orgdanismo encargado de pagar los

subsidios familiares por mediacién del Instituto Nacioual. de
Prevision, que garantlzard que los hijos slguen cursos de ense-
nanza general ¢ profesional en clases normales y diurnas.

(2) La existencla de un confrato de aprendizaje para el
mantenimiento, en lags condiciches fjadas por 13 legislacion bel-
ga, de los subsidios familiares en favor de los hijos que declaren
estar ligados por fal contrato se comprobari medipnte unhe
declaraclon expedids por el Ministerio de Trabajo,

La declaraciin se entregard por el interesado al Organismo
belga encargado de pagar log subsidios familiares.

l.a declarpeion deberi indicar, en su caso, ¢l importe de la
remuneracidn mensual perciblda. teniendn en cuenta las per-
cepeiones econdmicas v el especie,

(3) Para Ia determinacién del derecho a 108 subsidios fami-
liares debidos por razdn del estado fisico o mental de los hijos
heneflelarios, el Instlituto Nacional de Previsiém estd ealificado
para constatar si este estado Incapacita al hijo para ejercer una
profesién cualquiera o sl es subnormal.

La calificacién de la incapacidad se comproba.m por el Orga-
nismo competente espaficl, de acuerdo con as normas de la
legislacién belga.

Para facilitar la tramitecién de las solicitudes el Organismo
competente helga comunleara los formularios gue se utilicen en
Bélgica para que los médicos espafioles los cumplimenten de
acuerde con los criterlos de la leplslacién helga,

E! Organismio deudor se reserva, sin emhbargo, €1 derecho de
examinar al beneficlario por un Médico de su eleceidn

SECCION 2. APLICACION DEL aRTICULG 20. PARRAFO 4 PEL, CONVENIO

Trebajadores belgas ocupados en Espuna
Articulo 62

(1} Los trapajadores belgas empleados en Hspafin tendrin.
derecho a las prestacioneg familieres de pago periodico, resul-
tantes de la legislacion espafiols, por 1oz hijos que residan o se
eduquen en Bélgica,

(2) Para la determinaciém del derecho a las prestaciones
famillares debidas por razom del estado fisico o mental de los
hijos beneflciarios la Oficlna Naclonal de Subsidias Familiares
para Trebajadores Asalariados esti calificRds para constatar
sl este estado Incapacita al hijo para ejercer una profesion
cualquiera.

La calificacion de la ipcapacidad se comprobard por el Qrga-
nismo competente belga, de acuerdo con las normsas de la legls-
lagidn espahola

Para facilitar la tramitacién de las solicitudes el Organ.lsmo
competente espafiol comunicars los formulatios que Se utilicen
en Espaiia pars que los médicos belgas los cumplimenten de
acuerdo con los clterios de la legislacién espafiola.

El Organismo deudor se reserva, sin embargo, el derecho de
examinar al beneficiario por un Médico de su eleccidn,
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CAPITULG VIL
Accidentes de trabajo y enfermedades profesionales
Articulo 63

i1y Los sabditos belgas y los sibditos espatioles residentes
en Bélglen que soliciben e prestaciones por accidente de trabajo
¢ enfermedad profesional, al emparo de la legislseion espafiola
mencionada en el articulo 2 del Convenio, podréan girigir su
solicitud al Ministerio de Prevision Socigzi, quien la tramitara al
Institute Nacional de Prevision cuando se trate de una enfer-
medad profesional y al Servicio de Mutualidades Lahorales
cuando se trate de un accidente de trabajo.

La decision sera notificads directamente al solicitamte: cuan-
do =e trate de una decision en rmateria de enfermedades profe-
sioneles se enviaran dos copias al Ministerio de Prevision Social.

(2 Los sabditos espanoles ¥y oz sGbditos belpas residentes
en Espafiz que soliciten ias prestaciones, en virtud de la legis-
laeidn belgs, sobre la reparzeitom de dafios derivados de accl-
dente de trabajo o enfermedad profesional, mencionada en el
articulo 2 del Convenio, podrdn dirigir su selicltud al Servicio
de Mutualidades Laborales, quien lp tramitari al Ministerio de
Prevision Social

La decision sera notificads directamente nl solicitante; dos
copias seran enviadas al Servicio de Mutualidades Laborales.

13} Las solicitudes para beneficiarse de los subsidios suple-
mentarios concedidos en virtud de |a leglstreidn belga o de la
legislacion espafiola, facilitados a determinados benefiarios de
renias o de subsidios de invalidez por accidente de trabajo o
enfermedad profesional. podrian ser divigidas

En Espsiia: Al Servicic de Mutuslidades Laborales.
En Béigica: Al Ministeric de Prevision Social.
Articulo 64
(1> Los sibditos helgas y espafioles residentes en Bélgiea

podran presentar los recursos relatives a& 1as prestaciones es-
pafolas por accidente de trabajo y enfermednad profesionsl
a. Ministerio de Prevision Social, guien los transmitira ai
Instituto Naeclonal de Prevision si se trats de enfermedad pro-
fesional o al Servicio de Mutualidades Laborales sl se trata de
accidente de trahajo. Bstos hardan I]egar el recurso a la jurisdic-
clot competente,

8t e! recurso ha side presentadoc por earta certificada, el
sobre Qe s nayp wilizede se unira igualmente; en otro easo,
la fecha de recepclén debera ser indicada en el informe del
TECUTSO. .

La declsién tomada por el Organismeo competente seri no-
tificada directamente ul recurrente; cuando se trate de enfer-
medades profesioneles se enviaran dos coplaz al Ministerio
de Prevision Socigl.

2y Los subditos espafivles y belgus residentes en Espada
podrin presentar los recursos relatjivos a las prestaciones bel-
gas por accldente de trabajo y enfermedad profesionsl af Ser-
viclo de Mutualidades Laborales, Este ultime harda Hegar el
recurso al Organistng competents,

Si el recurso hublers side presentado por caria certificada,
el spbre que se hava utilizado se unira igualmenie; en otro
case, la fecha de recepcien deperia ser indicada en el informe
del recurso.

La decisién serd notificads directamente al recurrente; dos
copias de la decision fomada seran remitidas al Servicio de
Mutualifades Laborales.

{3 Respecio de lps ltigios relativos a la reparacion de
dafios producidos por accidentes de trabajo o enfermedades
profesionales, por ser competencip de los Tribunales belgas,
toda sccidén enlablada ante estas jurisdicciones deberd frami-
tarse de scuerdo con €] Cédigo belga de procedimiento civil

Toda solicitud de informacion sl respecto podri dirigirse
por mediacion del Servieio de Mutualidades Laborales al Mi-
nisteric de Prevision Social.

Articulo 63

(1Y El Ministerio de Previsidn Social, a peticidon del Servi-
clo de Mutualidades @aborales procedera a investigar en el
territorio belga para determinar !as prestaciones en virtnd de
la legislacion espaficla sobre lg reparacién de dafios por accl-
dente de trabasjo ¥ enfermedad profesional.

2) E! Bervicic de Mutualidades Laborales, & peticién del
Ministerio de Previsién Soccinl, procederi g investigar en el
territoric espafiol para determinpr las prestaciones, en virtud

de la legislaclén belga, relativas g la reparscion. de dafos re-
sultanies de accidentes de irabajo y enfermedades profesionales,

{3y El Organismoe que solicite ia investizaciéon reembolsara
los gastos al Organismo requetido,

Articulo 66

Las disposiclones del artietlo 49 sevan aplieables, por ana-
jogia, al pago de las prestaviones abonadas en virtud de las
jegislaciones bhelga y espaiivla scbre la reparaclon de dafios
epusados por accidentes de (rabajo ¥ enfermedades profesio-
nales.

TITULD IV
Disposiciones finales
Articulo 87

Queda derogado el Acuerde adminisirativo de 10 de diclem-
bre de 1967, sohre modalidades de aplicecion del Comvenio sobre
seguridad sorcial entre Espafia vy Bélgica,

Artfeulo 68

El presente Acuierdo entrari en viger el dia de su firma,
Producird sus efectoz en la misma fecha que el Convenio de
10 de ogotubre Ge 1967, por € gue se revisg el Convenio entre
Espafia y Bélgica de Hepuridad Social.

Hecho en Bruselas en doble ejemplar, en espafiol y en
francés el 30 de julio de 1968.—Por el (Gobierno espafiel, Jaime
Albe Delibes—Por el Goblerno belge, Placide De Prepe.

Lo que se hace puablico para conocimiento general y en re-
lscion con lo publicado en el «Boletin Oficial del Estador de
fechas 13 de mayo de 1958, 30 de mayo de 1958 v 30 de agosto
de 1868 sobre la materia.

Madrid, 1 de septiembre de 196%.--I!1 Emnajador Secrefario
general permeanente, German Burriel

MINISTERIO DE TRABAIJO

RESOLUCION de la Direccion General de Trabajo
por la que se dprieba el Comvenio Colectivo Sindi-
cal, de dmhbito interprovincigl, para los Indusirias
de Azufres y Derivadop y su personal,

Visto el texto del Comvenio Celective Bindical de Aambito
interprovincial para las industrias de Azufres y Derivados ¥ su
personal;

Resultando que con fecha 6 de agosto de 1969, la Secre-
taria General de la Organizacidn Sindical remitit a esta Di-
recelén Genersl el Convenic Colectivo Sindical de Industrias
de Arufres y Derivados, suscrito em 28 de julio de 1860, que
fué redactede, previas las hegocisclones oportunas, per la Cor
misidn Deliberante designeds a! efecto, acompafiindose al mis-
mo e! informe que precepiua =] apartado segundo del articu-
lo tereero del Decreto-ley 10/1988, de 18 de agosto, e Informe
favorable del mefor Secretario general de la Organizacién Sin-
dical,

Considerando que estes Direccldn General ea competente para
resolver schre lo acordadc por 1Bs partes en orden & Bu &pro-
bacién © a ' declaracién de Meficacia total o parcial de &u
texto con arreglo s lo dispuestc en el articulo 13 de ls Ley
de 24 de abril de 1858, en relacidn con log articulos 19 al 22
del Reglamento de 22 de jullo de 1958, para Iz apleacién dJde
dicha Ley;

Cengidersndo gque habiéndose cumplido en la redaceién ¥
tramitacién del Convenle Colectivo suscritc en 23 de julle
de 1968 los precepios legales y reglamentarios, flgursndo en su
texto que las cliusulas scordadas en el mismo no determinarin
elevacién de los precios, no dandese ninguns de las causas de
ineficacia del articule 20 del Reglamento de 22 de jullo de 1958,
¥ slendo conforme con lo estabiecldo en el Decreto-ley 10/1968,
de 16 de agosto. sohre evolucién de los salarios ¥ otras rentas,
procede 18 aprobacién del Convenio;

Vistas lns disposiciones legales cltadas y demds de apliea-
cifm,

Esta Direccitn General acuerda:

Primero.—Aprobar el Convento Colective Sindical para las

Industrias de Azufres vy Derlvados y su personael, suscrito en’
23 de julio de 1969,



