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SECCION SEPTIMA-DISPOSICIONES FINALES
Susthucitn de precepios

Art. 28. Las noimas contenidas eh el presente Convenio,
en tanto en cuanto mas favorables en su CONjUNLO para 10s
productores s gquienes afecten, vienen a sustifuir & cuanias
disposicfones se hallen en vigor a la fechs de la eniradn en vi-
gencia del misho ¥ que no sean cohcurrenfes con’les gue agui
58 pactan. .

#n todo lo que no aparece previsto en el artieviado del pre-
sente Convenio se estara y se observera cuanio estublecen la

Ley de Coniraio de Trzhaje, la Reglainentueién Naciopal de

Industrins Quimicas y todas las demas dlSpuSatiDné'i tegales
aplicables ¥ cohcordanies.

Regigmento de Régimen lnlercior

Art, 29. Las empresas legalimente oblighdaz a elle dispon-
dran de un plazo de tres meses patra la debida adaptacion de
régimen interior a {odos los preceplos cobtenidos en este Con-
venig,

Formoacion profes.iomi

Art. 3¢. Las empresas impulsarin la fmmamén profesionai
¥ cuitural de sus empileadus a la- vista’ de lo expuesto sobre gl
principio de iguaided de oportunidades vy de las becas que
conceda 1o Organizacion Sindiesl; . éstes autorizarvin a todos
sus empleados Mmatriculados ‘en centres docentes ara gue pre-
dan ascudir a los examenes, eximidndoles dumnte ellos de In
aslstencig al frabajo.

Cursillos de capgeilugion

Art. 31. Las empresas concedersn las fagtlidades necesa-
riag 8 todos sus trabajadores al objeto de . que éstos puedan
asiebir a cursitios de capaciteclém que se organicen ¥ les per-
mitan aumentar sus conoclmientos de coltura geéneral v su
perfeccionamients profesionsl y ‘isboral,

Clansulag. qdiciona?

Todos ¥ cada uno de los Vocales que cumponen la Comiston
Deliberante de este Convenio hacen constar exp:eaa.meme ghe
&l conjutite de Iams disposiciones del mismo ne repereutiran en
una elavacién de los precios de’ los preduc{{!\ Gue falwican las
empresas afeciadas,

Anerg nwmery yno
Tabla de salaries gue se establece en ef Convenio Colective

Sindical Interprovincial de las Industrias d¢ Goma de Garrofin
¥ sus d(‘ri_vad;}s

Satario Plus

. Siiavin
Categoris profesional base Cottveno real

Téenicag titulados
Ingenieros v LiceNciados ... 6.630 S 143,640
Perito ¥ Ayudante ... . 3670 3330 9000
Técnicos no tituludos
Contramaestre 4,280 1740 7.000
Encargado 4260 2740 1.000
Capataz s 4260 2240 e
Auxiliar de Laboratonc 4260 400 4 660
Subalternos
Conserje v Ordenanza ... 3600 $0 4.300
Guarda Jurado v Portero ... 2.600 G 4.500
Mujer de limpieza ... 1640 — 4608
Empleados administrativos
Jefe de primera ... 4.830 L AN
Jefe de segunds . 4330 2290 T.186
Oficial de primers 3.980 2.640. 8600
Cficial de segunda 3980 . 1.840 5880
Auxiliar .. 3.600 800 4.480
Aprendiz de 16 a 18 afios .., .2680 320 2600
Aprendiz de {4 a 18 afos . 1.440 960 2.406G

Satario Plin Salario
Categorin profesional base ‘Convenio real
Olrerus projesionales
Oficial de primers ........... 130 50 186
Oficial de segunda ... 130 40 17¢
Oficial de tercera ............. 124 LT 160
Ayudsnte especialista 124 26 150
Peén Avudante .. . 120 20 140
PEOIl e e 128 20 140
Aprendiz de 16 = 18 afios ... 6 4 80

Aprendiz de 14 a 16 ailas ... 48 12 60

Purante e} periodo comprendido entre €l 1 de Julio de 1671
v el 30 de junio de 1872, -el sdlario res] consignsdo en estn
tabiz guedars modificado en un porcentaje egulvalenie a ia
variaeién del nivel medio sobre el coste de le vida conforme a
datos oficiales obienridos del Institute Ngeional de Estadisti-
s referidos al expresado periodo.

MINISTERIO DE AGRICULTURA

ORDEN de 25 de seplievibre de 1878 gque apruebi
los Estatulos de lg Ovrgenizacidn Colegiel Vaterd-
naria Espaficla.

Ilustrislne sefor:

- La Real QOrden de 7 de noviembre de 1924 gutorizaba la
creacion de }as sgrupaciones veterinariss, ratificads postertor-

_mente por e} Decrete de 7 de diciembre de 1531 La organizacion

profesiona]l veterinaria espaficls =e agrupd bajo €1 nombre de
Asnciaeion Marvicna! de Veterinarla Esp: “ola, reconociéndese la
denominacion de Colegic Nacional y Provinciales de Vetarina-
riog, por la Orden ministeria! de esfe Deparfamento de 18 de
actubre de 1940, Posteriormente fueron modificadas las Orde~
nanzas por las Ordenes ministeriales de 30 de agesto de 1945
¥ 13 de febrers de 1957, en donde $e dencminéd a la Organizacién
Colegial Espefiola con el nombre de Conscjo General y Cole-
gios Provinclales de Veterinnrios de Espuia.

Dichas Cudenanzas, hasta hoy en vipor. reguliban el ejerei-
¢ie profesional, de acuerde von Ims ectructuras legales ¥ profe-
sicnales gue entonces regian. Es evidente que se han operade
profundas medificaciones legales, no- séio respecto a ia siste-
mdatica de eleccinfies de .las Ovpanizaciones Colegiales, sing tams
hién a su representatividad y, particularmente, en cuanto se
refiere al ejerclelo preofesional veterinario.

Por todas estas ragones, ¥ viste el proyecio de Estalutos de
I= Drganizacidn Colegial Veteriparia Espafiola, propuesto por el
Cuonsejo General de Colegios de Veterinarios de Espanis con fe-
cha 21 de inarzo de 1969, v pido €l Consejo de Estado en Comi-
sitin Perruanénte.

BEste Ministerio ha tenide a bien aprobar los Estatutos npor
lo: gue han de regirse profesionalmente ei Consejo General de
Veterinarios de Espafia v los Colegios Provinciales, gue lo inte-
gran, vy cuyos Fstatutos guedan constituides por el siguiente
texto:

TITULO PRIMERO
Organizacidn Colegial Veterinaria

Articule 10 La Ospanizacién Ceolegial Veterinaria agrupa
orporativa v obligatoriamente a todes los veterinatrios espaioles
A Habjlitados para ejercer en el territorio naclonal, gue practl-
cuen el ejercicio profesional o ejérzan misidn o cargo en razén
del titule de Veterinario, Licenciade o Dactor en Veterinaria.

Art. 2~ La Organizacion Colegia! de los Veterinarios estd
hasada en los Colegios Oficialey de Velerinarios, uno por pro-
vinciz, e integrados en el Consejo General de Colegios Veteri-
narios de Fepafis.

En casos determinadeos, a salicitud de los Colepios interesados,
por acuerdo de Asambiea general y siempre gue na haya apo-
sicidn de otio Colegio de Zona, el Pletio del Consejo General
rodré proponer ai Ministerlo de Agricultura la fustén de dos-
o mas Colegios.
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arg 30 El Consejn General de Colegios Veterinarios de Es-
pafia ferd el unico representante de Jos mtereses gener ates de
ia profesion veterinaria,

Art. 4.0 El Consejo General ¥ los Colegios Oﬁ;iﬂles de Vetes
rinarios disfrutarin de plena personulidad juridica para el dum-
rlimiento de sus fines como Corpuraciones dficiales, gozando del
rangoe ¥ preewinencia de las de derecho publ;co, a todos los
electsy, tanto civiles como administrativos,

Art. 55 El Conseic General de Colegios y Ios Colegios Ofi-

ciales de Veterinarios, asi como sus Presidentes, tendrdn tfra- .

tamiento de iustrisimos, ¥ sus 6rganw chrectivos is . consxdera-
¢ion de autoridad publica en el ejeréizio de'sus IUncmne& reci-
biendo, para tales fines, el apoyo ¥ .la colabm*acmn -de-1zs de-

més autoridades y Organismos piblices. El. Consejo General-

tendrd 2u domicilic en la capital de la nacion.
Art. 65 La Organizacién Coleglal _'-Vetcm_xgn& a efectos de

Ia mecion de tuteld gue el Ministerio de Agrigultira ejerceé so-.

bre la misma, dependerd de la Subsecretarian del Ministeric de
Agricultura, sin formar parte integrante de!lw ﬂdmmistracic‘m
del Estado, ¥ encauzard sus relaciones con plena anmnomia 5
independencia con los Orgamsmc)s v Fntxdadev
oportunes.

Art. ¢ Lgs Asociacicnes Naclonales Vetérinarias estaran

representadas en ef Consejo General de Celegiﬂs Veterinariog de’

Espafia.

Art. 80 La Organizacién Colegial de la profesion veterina-
ria espahola tiene come emblema el siguiente:.

a} Un campo de fondo con unos montieulos. tras -de - 10s
cuales aparece e disce del sol naciente alrededor dei cual camn-
pea la inscripein «Higia Pecoris Salus Populis,

b) Delante de este motivo aparecen dos ovejas en medlo
de las cuales va colocada ta Cruz de Malta,

e} Y todo ello rodeado por dos ranmias arqueadas, conver-
gentes de abaje arriba, de hojas de tayrel.

¥l embléma se refiejard en la Medalls Corparatt\ &, & utiizar
por los miembros del Plenc del Consejo General ¥ por las
Juntas de Goblerno de los Colegios Oficirles én los actos ofi-
ciales y circunstancias de henor y protocolo. a que asistan en
representaclén de la profesitn colegiada.

E] emblema corporativo se materializa en una merla}]a. de
org, suspendida en corddn de seda Verde con espirat de biifo de
ora.

Art. 90 Fl Consejo General ¥ les Colegios Oﬁuiﬂeﬁ de Vete-
rinarios estin colocados bajo el patronazpo de San Francisco
de Asis. )

FITLLO 1
CAPITULO PEIMERO

CoNCEPTO, FINES Y FUNCIONAMIENTO

Art. 1. El Consejo General de Colagios Velerinurios de Es-
pafia estd constituido por:

a) El Pleno del Consejo General.

b La Junta Permanente.

¢} La Asamblea General de Presidentes de les Colegios Ofi-
ciales de Veterinarios y miembros det Consefo’ General

Administrativamente actuard mediante. una Secrstaria. ¥

cuatre Secciones: Téenica, Econdmica. Social ¥ Laboral v de

Previsidn, estando asistido por un Gabinete de Fs_.*nrlms

Art. 11 Corresponde al Ceonsejo.

a} Ostentar la representaciém legal de 1o prefesion Veteri-

rariu ante la Administracién del Estade, Organismos autdno-
mos, Corporaciones y Enlidades localeg v purticulares,

h! Comparecer con plena personalidad . ante los Juzgados
- ¥ Tribunales de cualquier orden v drisdiecitn, inelusy los espe-
ciales, efercitando las acciones y CJefechos g . corrsspondan, .

otorgande al Presidente los poderes que sean necesarios,
cy Defender los derechos Ias funciones v =l pfestigio de la
profesitn en general. o de cualquiera-ds sus grupos o dividuos

€n pafticular, velando por el mejor cumplimtento de las dispo- -

siciones legales de aplicacidn a la profesidn. Veterinarla, reeu-
rriendo pard ello 4 los medios e gales necesarios. ag{ domo:rea-
lizar cnanto fuera necesario para conseguir ef ‘miximo pérfec-
cwnamientd ¥ mejora del nivel elentifico, cultural, moral v eco-
némico de los Veterinarios, dentro dei ambite colégial,

d) Aunar las actividades de la profesidn Veierinaria en to-

dos los campos de Su actuacién al servicio de” ios supremuos in-
tereses de la.nacidn y ef blen comin.

qgiie’ l’StH’HB_

&) Mantensr la disciplina profesionsl de log coleglados, ba-

.sada en principics de unidad ¥ corporacion indispensables, die-

tando para elle las normas precisas é imponiendc la observan-
cia de los preceptos deoniclogicos profesionales, procurendo ob-

tener la wmaver armonis ¥ hermandad entre los colegiados.

f1 Cumplir ¥ hacer cumplir a los Colegies Oficlales cuanias
dL‘i,mé::ciom:s s¢ contienen en los presentes Estatulos, gquadando
facultados para cargar los pastos de las inspecciones realizadas
al Colegic que las huya inotivade, ¢n 1085 casos de responsab:li-
dadd probada. -

g) Resvlver lus dudas respecte al alvance o2 los presentes
Pstaiutos, usl como su ihtefpretecida o su aplicacldn en cual-
Guie?’ asunlo © case imprevisto que pudiera preseniarse.

h) Resolver con afreglo a derecho los recursos que ante el
Cotisejo puedin formularse por los colegiados contra los acuer-
dos de 1as Juntas de Goblerno de los Colsgios ¥ elevar a la SBub-
secrétaria de Agriculturs, con um informe; los gue éstos puedan
formular ¢onira lap sanciones que el Consejo les Imponga.

{j :Befialar 1as norhas & que déberdn ajustarse los Coiegics
en su funcionamisnto social.

iy Aprobar, para su aplicacién al ejercicio de la profesion,
la.‘s tanraa de honorarios profeswnales propiestus por 105 Co-

3 Dfiviales.

k} La administracién § fiscalizacln de las Entldades de
préviston que tiene o pieda establecer ¢l Couse » General, man-
ieniéndose su autonomia econdmica y € control, a través de sus
representaciones en los Conselos Perrgunentes y Plenos, de 106
Qrganismos de prevision gue- tengan o pueds . tener las Asotia-
clories o BEntidades Veterinarias, que no estén integradas en e
misme, siempre gue se colabore en la recaudaclon de sts fondos

1} Editar, publicaz ¥ distribuir a través de los Coleglos Ofl-
ciales, cuatifos documentos e impresss que devenguen honora-
rips. ¢ fasas sean utilizadog en lk aetividad profesional de Jos
Veterinarios.

mi Publicar un baletln informativc ¥ una revisia clen-
fica ¥ manta:. publicaciones estime convenientes para los Co-
fegios ¥ los colegiados.

n) Ejercer la supervisidn de los boletines que puedan pu-
hticar los Colegios Oficiales.

i Conecet oportunamente, por medio de los Consejercs re-
presemtantes de’ los distintos Organismos y Asociaciones en gl
misme. los acuerdos o acciones que por su aleance y trascen-
dencia profesiohal deban ser conocidos.

o} Vélar que en las dependencias de la Administracidn Ge-
neral del Estado nc se tramiten trabajog téenicos, informes,
digtAmenes. solicitudes de regisiro de férmulas, indusirias, ga.
naderias diplomadas, ele, gque no vayan acompafados de un in-
forme extendldo. por uh Veterinarlo coleplado, visade por el
Colegio respectivn; asimismo cvitazd sean nombrados ¢ designa-
dos Veterimarlos para actuagiones o servicios euando aquélios

‘no estén eolegindos.

CAPITULO II
CORSITUCION Y FUNCIONAMIENTO DEL PLENO

Art. 12, Ei Pleno del Consejo Ceneral estard constitoido
por:

Un Presidente,

Los Vieepresidentes.

Un Secretario.

El Procurador en Cortes por Jos Colegios Oficiales de Vete-
rinariosg.

El representante de los Catedraticos de ias Faculizdes de
Veterinaria.

E! repreésentante del Cuerpo de Veterinaria Mililar.

El represenfante del Cuerpo Naclonal Veterinario,

Loz representantes del Cuerpo de Veterinarios Titulares.

El représenianie de la Direecidn General de Ganaderia.

Fl representasite de la Subdireccion General de Sanidad Ve-
tepinaria,

El vepresentante de la Asociacien del Cuerpe Nacfonal Vete-
rinarin. L

El representante de }a Asaciacién Naclonal de Veterinarios
“itulares.

Bl represeniante de ia Asocizcion Naclonal de Veterinarfos
Especialistas v Libres.

Los represenfantes de los Veterinarios Especlalistas, Libres
y Confratados,
. Ej representante del Movimiento.

Los nueve Vocales regionales, Presidenies de Colegios.
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Art. 13. Por cada uno de los Cupfpos. asi como por el grapo
de los Veterinarfos Eepecialistas, Libres ¥ CQuontratares, habrk
un repre'sentanbe por cada millar o fracolén di e}l&s

Att, 14, La. designacién de los m;embro% de] Plenio se rea-
lizard de la forma sigulente:

a). El Presidente-:-Ei Premdentg del Conse;a General SETh

designado por gleccién libre. en la gue ini.crvendrém ios Presi-
dentes de los Co}egms Oficinles. .

Serén candidatos 8 dicho pueslc oz celegiados con un mi-
nimo de cinco afios de coleglacion, DPIDRUEStOY DOT. cinco Pre-
sidentes de Colegios Oficidles, como. minimo, o pur £len eulegia-
dos. ¥ que lo comuniguen al Consejo. Gieneral .con un mes de
entelactén & la fecha gue se sefzle para lus e!r:c;inneb Cada
Presidente o coleglado sélo podré presentar un fnice candidato.

1a proclamacidn de candidatos ser& hecha ante ¢ pot. el
Pleno del Consejo General reunido excluswamente &’ este fin
en sesidn publica. En el plaze de diez dlas deéberd remitir el
Consefjo General a los Colegms Offckiles 1a relacidn dé canili-
datos. prociamados. Dicha Telacifn serd enviadx previamente al
Subsecretario de Agricultura. )

La slecclon se verificard en gl dia hora ¥ 10 1 sena.ladn por
el Consefo Greneral ante la Mesa electoral formada porla Junta
Permanente del Consejo. General, integrada por un- nilriimo- de

-cince miembros. Ante dicha Mesa concurrirhn - personalnienite

Yot eclectores. Cada candidato npudta nomhrar un- Interventar. co-
leglado, ente la Mesa eleczoml e

. Condicién indispensable pa"a ser; nmcl&made Pr&sidentp seni'
1s -obtencién -de la mitad mas uno de’los vitos En. case cbn-

trarto, se repetird la eleccidn entre los dos ca.ndidams que- Ha- .

yan conseguido mayor nimero de votos. ;

De iodo ello se levantard acta por. jemplal tnpncade. uwno
de los cuales serd remitide por el ‘Presidents de fs Mess al Sub-
récretario de Agrieultura, €l cual, combrobada la. legalidad de

la etecctdn, expedird el correspondiente nombramients. sl ele-
gldo, que serf firmado por el Ministro' de Apricuftura. Otro

sfemplar gquedard en el Conseje General -y #l tercem, én poter
dr? Presidente de la Mess

b) Los dos Vicepresidentes. Seré.n elagidns pot el PIf'—no del
Consejo entre los Cons"}eras m;embros dﬂ rmsmn pnr mays-
rin simple,

) EI Secretarm Bers degignado por el Plena del’ Lcmsego
General a propuesta del Presidents del misma. Ba nombramien-
to serh extendido por el Subsecretario de Agricultura.

d) Et Vecal representante dé los Catedrdticos sers elegido
por votecidn. directa y secreta entre’ 105 Catedraticos numeraréos
¥ agregados de todas las Faciltades, |

#) Ei Vocal representante del Cuerpo de Vt.terlnarh Mm»
tar serd deslgnado por ¢l ¥nspector general del Cudrpg. )

1) -El Vocal representante el Cuerps Nacional Veétérinaric
serd elegido por votacidn entre sus componentez. colegiados

B} Los Vocales representantes de]. Cuerpo de Veterinarios
tituiares serdn designados por eleccion. La proclamacion de can-

didatos serd hecha por ls Permarnesnte del. Consejo Gegeral o

Colegios Veterinarics de Espafia, a propuesti’ de log miembros
de Ias Juntas de Goblerno de los Oolegios Oficiales de cada
Zona representantes de los vgterinar!os titilares en dichos Co-
legios. Los Vocales titulares de los Colegios Intégrantéd de cada
Zona podrén proponer, como méximo, un nimeére de candida-
to- igual al de Vocales a elegir. Los plazus de eleccién serén de-
terminados por el Consejo General. oo

h) Los Vocales representantes das los’ Vctf-rinanos especin-
listas, Libreg y Contratados, serin. demgnadr en’ forma andloga
a lo consignado en £l spartade anteriof. -

1)" El Vocal representante deé Ia Direccién General e Ga-
naderia serd designado por el Director. Gengral d_e_G_anaderia_

1} El Vocal representante de Ja Subdireceién: General de
Sanidad Veterinaria scri demg"mdo por e! Subd;re{.tor ‘general
de Sanidad Veterinariz.

K} E! Vacal representante de 1= Asociam{m del Cuerpo Na-
clonal Veteripario serd designade por la prep - “Assclacion.

"1} El Voeal tepresentante de Ia Adociseidn Nacional de Ve-
terinarios Titulares serd . designade por Ia pro-fs Asociacion.

mt! El Vocal representante de’ Ia Asociacidn Kacienal -de
Veterinarios Especialistas v Libres s\nrc dasignadd por la pro-
pia Asociacion.

n} El Vocal representante del Mowm.emr wera de<1gnada
prr la Secretaris General del Moviniiento, -

0) ‘Los nueve Vocales. regionales -serdn: destgnadz}s ;mr yota-
citn personal o por escrite entre log Presidentes de 10a Cojegios
comprendidos en cada reglén, deblendo remer £ cargo en uro
de los Presidente por simple mayﬂria._ o

Art. 15. Todos los Consejeres ruyes puestos ¥ presentaclon
viener determinadas por lo consigriade en los apariados ¢} ¥
o) €l articulo anterfor Hevardn sus nombramientes extendidos
gt el Subsecretario de Agriculiura, sl gue preiamente se ha-
bra eclevado la oporiuna designacisn.

Art. 16, Loz nueve Vocales regionales ser’ 1 los represen-
tanies di otras tantas regiones coleglales, compuestd de la ma-
ne :

Prlmem Madrm Toledo, Avila, Sepovia, Guad'ﬂam’a v Clu-
dr.. Raal.

Segtmda “Seviiia, Huelva, (‘édiz Badajoz, CAreres. Gran Ca-
nariz’ v Tenerife.

Tercera. —Cordoba, Granada Jaén. Malapa y Almeria.

Cuarta. ——Valenma Murcia, Alicante. Casiellén., Albacete ¥
Cuenca,

Quinta - Barcelona, ‘Farragona, I&:ula, Gerona v Baleares.

Sexta. Zarapoza, Huesca, Soria, Pamplona, Logrofio y Te-
ruel.

Septima. -—X’ﬂli?dohd Burgm; Palenvia, Salamanca, Zamora
v Ledn.

Oclava. -La Cerufia, Lugo, Pontsvedra ¥ Orense.

Novena.-- Vizravd, Santander, Oviedd, Guipizcoa v Alava,

Art. 17. Para ser designado. miembro del Conssjo General se
nrecisard estar colegiado .y no estar cumpliendo sancidén im-
puesta pur la Orpanizeciton Colegial ni por la Administracién,

Art 18 Los miembrog de errdcier representative perdervin
automaticamente su calidsd de tales; cuando por euziguier cir-
cubslancia. dejaran de ostentar fa representacmn que le oforzd
aguel derechia,

- Art. 19 Los carges son irrenunciabies, salve causas debida-
mente justifitadas; en este caso. asl come les vacantes gue
por gdistintas causas pueden producirse, serén sustituides en la
fOrma gqua corresponda. en un plazo-no superi ~ a dos meses, ¥
el gustituto deserrpeharé, el ca’ge hasta ia nueva eleccion,

Art. 20 Tcdos Iog titulares de estos Larges podrén ser reele-
gidos. En case dei !al%ecimientm enfermedad U otra. causa que
impid= el desempefio del cargo, v.erén sustituides en la forma.
especificada en &l arziculo anteriar

Art. 21 - La duracidn -de los cargos serd de seis afios.

E]l Consejo se renovarg en su mlta{l cads tres afios en la
formq siguiente:

Primer grupo, constituido por:

El representiante de log Catedratiecs, el de la Subdireccion
Feneral de Sanidad . Veferinarip, los representantes del Cuergo
de. Veterinariogy Titulares, el dé-la. Asoctacidn del Cuerpe Nacio-
nal Velerinario, el déJu Asociacion .de’ Veterinarios Especlalis.
tas v Libres y el representante del Movlmiento

Spglmdn_m_npn. ccr:sutul_do ot

El Presidente. of Secrctario, el representante del Cuerpo de
Veterinaria Militar. ¢f del Cuerpe Nacional Veterinario, el de
In Direccidn Genetal de Ganadeérfa, €l de ld Asociacifén Nacio-
nz) de Vieterinarfos Titulares, los representames del Grupe de
Veterinarios Eqpeciaimtaﬁ, Libres ¥ Contratados v los  Vocales
Regionales.

Art, 22, Los acuerdos del Consejo se tomarin por sayoria
de votos de los aslstentes, decidiendo en caso de empate el
Presidente,

Art. 23, Las reundomes del ‘Pleno serin ordinarias y extra-
otdinarias. Anualbmente celebrard, cuande menos, cuaire reunio-
ces ordinarias, una por trimestre. Ademds celebrari las extra-
ordinarias que sefisle su Presidente, gue lo soliclien cinco Con-
sejeros, cuande menos, en escrito razonado, o las gue considere
oportunas s Junis Permianente.

- Tunlo Sus opdingring como las extraordinarias seran convocas
das ol e} correspondiente orden del dfa, con quince dias de
antelactin a no Ser que lal plazo deba ser reducide por is ur-
penela del casn, lo gue se hard constar as! en la convocatoria.
En &l orden del dia-de la. sesitn exiraordinaria urgente séla-
podrd figurar ] asunto que la mative.

Art. 24, Cory (‘spande &l Pleno
a} Tuodas aquenas cuestiones que por su Importancia v iras-

| cendenciz 16 aean sometidas & estadio por Ia Administracton

o ln Junta Permaniénte
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by Fijar las directrices presupucstarias de log Cozegios pro-
bando o proponiendoe reparos del caso & los presuptxestos ordiris-
rios o extraordinarios, gue, anualmente los primeros y cuando
corresporida los segundos, seran mexcusablemente sometid::s &
st conocimlento ¥ aprobacidn previa,

¢} Aprohar la compraventa de tods. clase hienes mue—'
bles e inmuebles, cuya cuantla exceda de 509000, peSEfas s
como la constitueién ¥ cancelacidn de hlmtecas RE demas ﬁ‘h'
rechos reales, con la cuantia que sea. .

d) Aprobar en-su reanion anual &1 presupuesto de lngresos
¥ easkos para el ejercicio cvondmige giguiente, a5t -CORe lus
presupuestos de todas las Entidudes Miales. de prevision. &

ey, Aprobar ¥ publicar ta Memoria anual-dé los i
diefites efercicios econdmicos del Congejo Generit: sugY
tidades flidlds de previsién que habrd redactad "el Sec tano
denteo del primd® {rimestre de cada, afios -0 .

) Elegir de entre sus miembros los- qﬂe ha}..an de mtermr:

los cargos de las dos Vicepresidencias. la Sectetaris v las Jo-
faturas de las Becetonss, asi como.In suplencia. ‘delos- cargos
que reglamentariamente no estén- delermmaﬂos pﬂr los Esta-
tutos.

g Sedalar la cusntia de los ?a.stos de re [.‘.I!‘{..‘:t—l .xcmn que
deberan devengar ¢l Presidente v los- \uce;}res;dmtes :
go. Determinar . las indemnizaciones ‘qué. el Seeretari
de} Gabinste de Estudios v los Jefes de SecciSn deben ermbtr
par la mayor asiduidad y trabato que eqtos cargﬂs llevan Gon-
sigo.

I+ Senalar ia cuantia de las dietas que l,Oml) dereche ds--
vengarin los Consejeros por asistencia a-las’ reumcnes, a lds
que serin anadidos los gastos de jocomocidn que €stas requteran.
asf como. lps necesarfos pars cuantos serviciog y iuncmnes 56
tes encomienden fuers de su rf‘s:dencm hamtual

CﬁPlTULO :lI'I
DE LA JUNEA PERMANENTE

Art. 25, La Junta Permanente estara constitisidu por el Pre-
- sidente, los dos Vicepresidentes, Secrelario; el” Procurador en
Cortes, Ios cuatro Jefes de Seccion, el representanté de la Di-
recetdn Cieneral de. Gianaderia, el de 1& Subdirescitn. General
de Sanidad Veterinaria, un representante por cada’ Cuefpo o
Asocacion, que seTA desighado enire los dos’ de su. Hilsmia re-
presentacion cuando ésia exceda de uno,: y Lm Vocal regional
en representacion ‘de lns mismos. )

De entre los Vocales miembros dé la Juma Permanente se
elegirdn por todos los compenentes del Pleno los Jefés deé Sec-
clones Téeniea, Soeial v Luboral, Egondihicd ¥ de: P':'-e'vismn

Art. 26. La Junta Permanente funcionara comg 6rgano’eje-
eutivo de} Pleno de} Consejo. Se reunird ‘preceplivamente ‘una,
vez a1 mes en sesidn ordinaria, v en sesion extraofdiparia ¢lan-
do se cite por el Presidente o 1o solicten, por. eserlra al mEnos
cineo Conseferns miembros de la misma. 0 0 o5

Las citaciones de convocatoria de §a. J{mta Pe:manente 5E
eomunicard por escritc de Secrpt'lri.a. wan. un mimma de cince
dias de antelacion.,

Las sesiones extraordinariss no tmdran phm lmnte de civ
tacién, pero en el orden del dia de las miamas snlq padr.a fi-
gurar ¢l asurioc glue motive su convocatoria e*«.epdanai

1os acuerdos se lomaridn por mayoria. simple dé log. asistemes-
i | reuniones del: Consc;o General v los avises e convocatorin de

| fas-mismias,

devidiendo. el Presidente en los- “LASOS de. empat
aguerdos finmes y ejecutivos desde gue 'se t,oma -

T Art. 27, De cuzlguier tipe dé- sesiohes lsav [

tario un’ acta. Las actas de las. rcuninneq de la J{mfa Perman'

nente se téndran gue leer y apmbar con’ ias cotren: icmes
miendas que procedan, en gu ca-;a, al inictarse'las Te it
slgulf‘ntes

Art 28 Gmlesponde a ia Jum.a Pe, manem.e

1. Ehtudlal‘ ¥ apmbar, 31 m‘ocede tag pr(:rmr_ntas que e
someign. 4 su cenoctm:emo ¥ d:ctamm im miﬁmbrm de la
misma.

2. Acerdar gue se relina el P]em.} en ses!rm a‘;rmcrdmana
en aquelios dasos en que la indole de ios aull!’!EU&'s a.J 10 re
quirra.

3 Resolver los ekpﬂdicnitb dp todas cla 3,
recurscs  que sean de su wmpetenc:d dando conr)cmnéﬁm al
Pleno. .
4 Someter a sancion definitiva. delb Pieno }oa;,
mados con caricter provisional por I indole’ds in
dudosn & los preceptos reglamentatios de. mfmorta [,

8 Hacer cumplir & los. Colegios 1as oblipacionay que e=; in-
cumben de acuerdo con los presehtes Estatutos

Rcm,rdz}ﬁ_ to-

R R e

af-.i eome ing

8. Eealizar todas las gestiones que lg sean ehcomendadas
pof el Pléne.y las necesarias para la coordinacién del funcio-
naiiente de la organizacién colegial.

7. Aprohar la distribucion de ios fondos del Consejo Gene-
ral. ¥ de.las Entidades fillales de previslon, de conformidad
con -los presupuestos de Ingresos y gastos respet,tivos
© 8 Butofizar la compraventa dé bienes de todas clases por
cantidid inferior a tas 500000 pesetas.

CAPITULO IV
DeL PRESIDENTE Y LOS VICEPRESIDENTES

Art. 290 Correspende al Presidente del Consejo General v,
en S defecto, a los Vicepresxdentes ¢ al Conseiero que le sus-
tituys: o

2y Representar ] Consejo General &n dodos los aclas y con-
tratos, asl como ante las sutoridades ¢ ‘Iribunajes y Juzgados
de. la. ciase que sea, pndxendo etorgar los mandsics qae sean
BE{.ES&I‘I.Ob. .

By Camyotar y presidir el Conséju Genl.ral vy al Pitho o la
Junta Permanenie; dirigir sis dehntes gbriendo, suspendlendo
vy cerrando la ses;én ¥ dirimir- con voto de calidnd Ios em-
pates que Fesultan en iag votaciones. .

¢} Ejercitar todos los derechos vy cumplir todas las oblga-
cienes gue ié cotrespondeh, conforme a las disposiciones de

‘los - presehtes: EStatutos y ascuerdos del Consejo General

4} Autorizer las comunicaciones v escrifos que por no ser
de mero fThmite le corresponde,

e Ordeénar los pagos para satzsfacer tag aoblizaciones del
Censejo Genersl v de las Entidades filiales de prevision, de
conformidad cori las eantidades gque fipuren en los correspon-
dientes presupuestos.

" f) Autorigar con su firma los talones para la retirada de
fohdos en ias cuentas corrientes abiertas en las Entidades han-
carias.-

g) 'Podes aqueilas acclones que sean preclsag para llevar a
cabo ‘el norimal fnnclonamientu administrattvo y economico del

| Consejo General

Art. 30 Atribuciones de los Vicepresidentes:

Cerresponde al Vlcepresidente primero sustituir a! Presidente
en los casos de. ausencia, enfermedad o vacante, v en estoy su-
puestos. tendra fodas las facultades y derechos que le corres-
pongdan.

Al Vicepmcldente segundo le corresponderdn las mismas atri-
huetonss. asignadas a1 Vicepresidente primerc en ¢AS6- necesa-
rio. Serd Jefe del Gabinete de Estudios.

CAPITULO V
DEL SECRETARIO
Art. 3. Ceorresponde al Secretarip y, en caso de auysencia,

enfe-rmedad o vacante, al Consejero gue le sustituva:

a) Actuar. como tal en las reuniones del Pleno v de la Jun-
14 Permaverite, redactando las zclas de las mismas, que autori-

" zard con &l visto bleno del Presidente.

bi Redactir con el Presidefite el orden del d&fa pars las

e} Redactar 1a Memoria anual. que recogers los hechos més
destacados de la vida administrativd, asl como los suminis-

- trados. por las, becmones, 14 cual serh homeuda a8 la aptbaelén

del Phno _en su reunion - ordmarm del primer irimestre de

| <ada ano.

di Ejereer la Jefatura de personai del Consejo General
e). Organizar expedientes personales de todos los coleglados,

. ast eomo 08 feheros y custodiar el archive general ¥ lag selios

del Consejo General.

i$8 ‘Libtar . cuantas ceﬂ:lﬁcacmnes se Interesen. {ag qQue ten-
dran gue &7 refrendadas- por e} visto buene del Presidente.

‘gy. Abrir ia correspondencia’ y ordenar su registro ¥ pase
& Ja Seccidn gue porresponda.

hy  Llevar gl dia ¢ fichero de mspcmcmnes legait-wz y circu-

" lares del Ccnse?n CGeneral

1 Actuar como Secrelario de !a.s Entidades flialss de pre-
visidn del Conselo.General

j3 Llevar un archive de expedientes en donde se hard cons-
tar los acusrdos recaidos. '

k) Todas aguellas otras que sean propias de su funcidn y
e sean fecésariag pars el buen destmpens de las mismas,
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CAPITULDO VI
Dz Los JErfS DE SECCION
Art. 32, Corresponde al Jofe de La Et,cuon Touniva lss fun-

clones siguicnies:

8) Ser el encargadc de toda Iz labor cientills guo realice
el Consejo General y llevar I direccion de la revisia cientifjes.

b) Dirigir ia Biblioteca del Conseio § levar el - dportann
fichero bibiicgréfico de interés cientifice profesinnal -

c} Mantener, a través del Presidente, las reiacionsi de ca-
récter técnico econ los Colegios oficiales y demés Centros ¥
Organismos cientificos y culturales. nacionales ¢ mternacio-
nales

&)} Poner & la firma del Presidente Ids docutnentos gue co-
rresponden & su Seccién, excepto. los de mere irimiie v aque-
llos otros en gue por delegacidn de la Presiden ,m pueda fr-
mar 6l

e) Informar los trabajos de arden técmcc gu= presenten los
Colegios oficinles, asf como de aguellos ofros que por prepia
lniclativa sean merecedores de ser difundides.

1) Proponer las resoluciones que £ Consejn (iineral deba
tomar con referencia a concesion de premios, pensionss y bevas
para estudto y demés trabajos: de lnwstxgamﬁn cientifiza: ve-
terinarfa ¥ otros estudics.

g) Recabar de Ia Direccidn General de Ganederia y de los
demds Centrozs ¥ Organismos, & raves del, Presldenm, ios da-
tos de informaciones gue redunden en ung  aplicaciin o me-
joramiento de la formacitn cienldficd de los. colomdns, propo-
niendo la celebracién de cursitlos, simposios, caloquios, - reutiio-
nes, e£ic, SIS temas ¥ demas_elf‘menms de. Jog mismos, sicmpre
yue sea;n subvencionados por el Conseje Géne?ai

h) Reecabar de los Colegios Ofcialgs ufia cniannrwum £0ris~
tante en el orden técnico y de }nvestigacmn

1) Organtzard un fichero en donde se relucictien los Vete-
rinarios que se han distinguide uen*iﬁcamente

1} Fomentars el estudio ¥ divuigaei6n de bedus Ins facetas
de 1a ciencia vy téenica veterinaria, sistemalbizars -eunritzs an-
tecedentes de inierés profesional se. formulen -amin cousecpen-
cia de los concursos que se celebren a. instancia 2 '1cs Golegies
oficlales vy sean patrocinades por ef Consejo Genpral,

k) Todas aguellas ofras propias de su funcidn v oue sean
convendenies para loprar la muas pevfécia, eapaditacton féenicu
de lgs colegiados )

B Anuaimente suminsbrard al Seovelaria Ios 6t ol mo-
vimiente habido en su Seccidn y que debén fimirar ¢n la Me-
moria.

Art. 33. Corresponde al Jefe de ld Seceién Sorial v [abora
tas funcicones siguientes:

&} Sostener, por medio del Presidents, tas relrcicnes de ca-
ricter social con les Coleglos oficizles.
by Informar los asuntod de carficter smiai son g onrres-

pondiénte propuesta pars gue sean resuelmq ner el Consesjo
General,

¢} Mantener relaciones con las revis as Drofs
las publicaclones de los acuerdos del Consejo Cencr
Las notas que fe estirmen de interés para. la prof=sinn,

d} Poner a ia flrma del Presidente los: documentng: que on-
rrespondan a st Seceidn, sxcepto los de mero trémite ¥ aquellos
otros gue por delegacién de la Presidencia deba firmar €.

£} Proponer al ConsejJo General las medidas de cardcter
general a dictar sobre normas deonieclégicds que regulen el
ejercicio profesional de todos los colegiados.

) ‘Tendrd a 5u carge la realizacién de cuantos sctos. asam-
blegs, certdmienes, etc., el Consejo acuerde celebrar e informard
sobre los que p‘retendan llevar a efecto los Colegios: oficialas
que, en todo caso, se realizarin con el wnocmnenm del Cori-
sejo.

En estos actos podri ostentar la rep*esentam,ién del {onse-
jo mediante deolegacidn expresa.

g) Informaré en todos los expedientes gus se {ramiten com-
tra cualquier colegiade ¥ en cuantos recirsas de alzada se 8g-
metan a la resoiucién del Consejn General.. :

h) Anvalmente suministrard al Secretarin Ins datos del mo-
vimiento habidos en su Seccidtr ¥ que deben figirar en la Me-
moria.,

1) Confeccionar ¥ mantener al dig el -ﬂ(}hc'w-- da partidos
Veterinavios, aaf como cpantas alteraciones piedsn produvirase,
todo ello de conformidad con las disposidones vigentes. :

3 Tendrd a su carge la organizactdn. de todos los actos
de carfcter soctal que correspondan al Consejo; Cretieral, some-
tiendo & Ia Junta Permanente los programas ¥ propuestas de
ellos, con el fin de elevdr el nivel secial de Is profesion:

onales para
de ague-

Asimismé propondrd, 1as recompensas que, a st juicio, de-
ban concederse a los coleglados. Ias que serin sometidag al Con-
sejo reneral para su efectividad,

k) Tener a su cargo €l estugdio, informe y propuesta de re-
solucion en cuanto depends del Consejp, de los posibles pro-
blemas laborales que puedan plantearse a los colegiandos que
s hallen supeditados en su actuacién profesionsl a 1o estipo-

ade mediante contrato con Empresas particulares o Entidades
nhmal%

También tode cuante concierne & las relaciones de log Ve-
terinarios Libres. Especialistas y Coniratados con otros profe-
siontles Vererinarios o de otras profesiones.

1y Promover y cuidar el servicio juridico-laboral de defen-
sa de los colegiados frente a terceros.

mj Todas aguellas ofras que sean convenientef o necesariag
pard ¢ buen funcionamiento de su Seccidn. .

Art. 34 Corresponde al Jefe de la Seccidn Economica las
funciones sigiientes:

ay BSerg el encargado de la direceidn y supervisién de Ia
administracién y contabilidad det Cunsejo General y de las
Entidades filizles de previsién del mismo.

by Formulara los presupuestos de ingresos v pastos del Con-
sejo CGreneral v de dichas Entidades filiales, con separacion ab-
soluta de unes y ofros, fos que serdn sometidos a la aprobacidn
del Pleno del Consejo eh su reunion ordlnaria a celebrar en el
pltimeo trimestre de cade REo,

¢y} Tendrd a su carge la contabilidad del Consejo General
v de las Entidades hliales de prevision. que se llevarin con
whsoiuty separacion.

4y Informar vy someter a la aprobacidn de la Junta Per-
manente lnt presupuestos de ingresos y gastos de los Colegios
pficiales con tlempo suficiente para poder ser devuelios con
anterioridad al 1t de enero de cada afie. asi como la Hgui-
daciim de los presapucstos del ejeréicio anterior,

el Poner a o firma del Presidente los decumentos gue co-
rrespordleon oo s Seeeldn, pxcepto Jos de mers Lramite ¥ aguellos
gtros cue por delegacién de la Presidencia pueda flrmar &1

f}  Firmard, juntamente con el Presidente, todos los falo-
nes que se giren contra las cuentas correspondientes abiertas
en las Entidades banecarias, las que, necesariamente, figurardn
a nombrs‘ del Conzejo Guneral, v de cada una de lus Entida-
drs tle previzion v asistenciales gue tutele el Conseln, de in See-
cidn Especinl de Veterinarios Titdlares en ja Mutuaiidad Ge-
neral de Puncionartos dei Ministeric de Agricutlura y de ia
Seecién Espeeidl del Monteplo de Veferinurios Titularcs

£} Manfener, de acverdo con el Presidente. todas las rela-

riones administrativas v ecomodmicas con los Coelegins oficiales.

h: Realigar los arqueos del cesn, 1os gue se llevarin a
cabo trimesiralinente ante el Presidente, de los que se levan-
taran lad oportunas actas, que se Someterdn a conocimiento
de 1z Junta Permanente pafa su aprobacion o reparos.

i) Trimestralmente dard cuenta a In Junta Permancnte
del movindento de fondos del Congejo General vy de las Enii-
dades filinfés de previsién, y al fihalizar cada afio formularid
¢l balance de situacidn y Haquidacién de los presupuestos. que
tendrk gque conocer ¥ sprobar el Pleno en su primera reunién
ordinaria del afio siguiente.’

Y Lievard el control administrativo v econdémico de loz Co-
{egios oficiales, propontendo & la Junts Permanente las medidas
o las sanciones a imponer por las faltas de este orden come-
tidas por las Juntas de Gobierno de los Colegios.

Asimisme propondré las inspecciones y hasta las suspensio-
nes gue esume deban acordarse por ‘las resistencias o reitera-
ciones de sus faltas de dichas Juntas de Gobterno.

k&t Informar v proponer a! Pleno ‘las cuotas extracrdinarias
yue deban cer satisfechas por los Colegios oficiates cuando las

_necesidades economicas det Conselo lo reclamen.

{1 Autorizgar los pagos presupuestados, los motivados per el
Consejo ¥ agucllas olres perentorios que no rebasen a las 1.006
posetas. )

mY Recaudar tas cantidades que por prescripeidn de los pre-
sentes Estatutos o por acuerdo del Consejo deban satisfacerse
por lps Colegios oficiales o por los calegiados, asi como los in-
teveses del capital v demids auxilios o subvenciones hechos en
favor del Consejo General o de sus Entidades filiales de pre-
visidn., -

nt Costediar los resguardes de depdsitos de todas clases,

o} Eaministrar anoalmente al Secretario los datos del mo-
viniento habido en su Seccidn ¥ gque deben figurar en la Me-
TR,

p} Todos agu etlos otros Gque sean necesarios o convenien-
tes para el mas exacte cumplimiento de jas funciones gue le
coryesponden.
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Art. 35. Corresponde al Jefe de la Seccion de Previsidn las
facuitades pignlentes:

a) Informar todos los asuntos proplos de su Seccidn, so-
metiéndolos a conocimiento de la Junta Permanenie ¢ a la
Presidencia para su resolucién.

b)) Llevar al dia el fichero de pensionistas ¥ demés percep-
tores de sacorros v auxilios de todas las Entidades.de previsidn
del Consejo.

¢t Proponer & la Junlg Permanente cuanlas medidds es-
time convenientes para lograr el mas exacto funcionamiento
de su Sccvidn con objlets de lograr una mayer efickeia en la
funcién previsora ¥ de ahorro.

d) Suministrar al Secretario los datps de su Seccmn que |

deban fAgurar en la Memoria anual,

e} Tendrh s su cargo I organizacxﬁn de todos 1os actos
de prevision gue acuerde el Consejo.

f) Revisard pericdicamente las pensioncs conr’edldas para
evitar que sean incumplidas las disposiciones. reglamentarias,

gy Todas aguellas otras neresarias para e] buen désempeno
de sus propias funciones.

h) Recibiré la informacidn necesaria de aqnellas ofros Con-
sejeros que sean representantes del Conseje ante Ent}.dades de
prevision.

Gabinete de Estudivs

Art. 36. Fl Consejo General se encohtrard asistitio por un
Giabinete de Estudips, cuyo Jefe serd e] Vicepresidente ségundo
del Conselo, ¥ al que guedan adscritos el Secretario. ¥ los Jefes
de las Sccciones Técnicas ¥ Social vy Laboral det Conseio Cie-
nerai.

También podrin adscribirse al misme aguelos colegindos |

miembros del Conselo General o de ms_ccleg'los Oflcjales que
pean requerldos por su especial idoneidad y fuesén propuestos
para cllo a [a Junta Permanente del Consejo por el Jefe del
Gabinete de Estudios.

Entre otras que pudieran encomendarse. serdn funciones es-
pecificas del Gabinete de Estudios:

a} BEmitir informes al Consejs sobre Ia pmmulgamon de
Ias disposiciones que, relaclonadas con el ejercicio profesional
o los serviclos veterinarios, permiten una . mejor ordenacidn de
los mismos, evitando cusstiones de competencia Intér o intra-
profezional.

b) Emitir informes al Conselo sobre el desarrollo de las
Hneas de especializacion profesional que deban ser manfenidas
o propulsadas en el future, de acuerdo con lds tendencias evo-
lutivas de 1z preduccion animal, la industrlalizacion. lipifica-
citm y comercizlizacion de los productos animales y Ia Sanidad
Veterinaria, )

) Estudiar unza clasificacidn de partides veterinarios, con-
feccionando el fichera correspondiéente conr cuantos datos facl-
liten los Colegios Oficiales, !
un pleno emplea de los Veterinarios titulares en el eumpiinien-
te de sus funclones oficiales al servicio  de los Migiisterios de
la Gobernacion y de Agricultura w/y otros Organismcs oficinles,
cont ¢l Iin de lograr una perfects prestacidn 4o’ los servicios, evi-
tundo desplazamicntos indatiles ¥y gravosos, al misme tiempo gue
se garantiza una adecuada asistencia a la ganadéria.

d1 Realizar una clasificacién de las actividades prefestanales
en Ips distintos campos,

Art. 37. El Jele de Gabinete de Estudios padra proponer al
Consejo General de Celegios la contratacion temporal ¢ per-
manente del personal juridico. técnico ¥ adrhini%'raﬂv_o que §e
cubigidere precise para el mas eficaz funeionamighto del mismo.

Las gastos correspondientes al funciunamiente del Gabhinete
de Estudios serén satisfechos con cargo & una-partide especial,
que se cobsignard en los presupuestos del Consejo ¥ debera sey
aprobada por el Pleno de! mistno,

Art, 38, En los ceses, ausencias o enfermedades de cual-
quiera de los Jefes de Seeccion. serin sustituides por los Conse-
Jeros de la Junta Permanente que ésta seﬁale en ‘cada easo.

Art. 3% A cada Secrion, gome al Gabmcte de Esntudios, se
adsevibirdn dos o mas Consejeros, para colaborar con lus Jefes
de las mismas en as gestiones propias.

CAPITULO VII
Dr 105 CONSEJEROS VQCALES REGEONALES

Art. 48, Corresponderin a los Vocales regiohaies e [uncio-
nes siguiehtes:

a) Formar parte del Plenc, a cuyas remtiones deverin asis-
tir. salvo causa justificads, para lo cusl sertm eitados en la
forma reglamentaria,

e e e m e ——

respondiendo en fodo monlcntn a

ht  Cumplir cuantas misiones le ean enpomendadas por el
Consejo, de las cuales deberan remitir las Infortnaclones o pro-
pufsias del caso.

¢y Dar cuenta chreunstanciada al Conselo General de cuan-
ias deficlencias y anormalidades se presenten en los Coleglos
de su demarcacicm, proponiendo las medidas que a su julels
deban tomarse para su resoluclén y enmisnda.

4y Girar a los Colegios de su region las visitas gue le sean

. enemnendadas por la Junta Permanenie, o por €! Presidente

en easd de urgencla, dejando constancia de cada visita y de las
medidas propuestis en cada Colegio, de las cuales rendirdn el
sportune informe,

e) Previn comunicacion al Presidente del Conselo, qulen de-
bera conocer de sntemano los asuntos a tratar, podrin convoear
a los Presidentes de sus Colegios respectivos, con ef fn de com-
pulsar sus opintones, levantindose actas de estas reuniones, que
zerin remitidas 81 Consejo General, sin perfulcio de dar cuentia
a éxte personalmente, s1 el caso lo requlere.

f) Elegir cntre sus compmu:ntes tl gue ha de representarios
en la Junta Permanente..

gy  Asistly a las Juntis generples extraordinarlas de los Co-
legios de su zoma & requerimiento del respective Colegio Oficlal

Wy ‘Todos aguelles que, de forma especifica, les sean enco-
mendadas por el Consejo General

Art. 41 En todos los expedientes que se formulen contra las
Juntas de Gobierho v cualgnier colegiado serd preceptive i In-
forme del Vooul regional correspondiente, siempre y cuando no
coincida 1a voealin ¢on 1a presidencia det Colegio Oficlal impli-
cado, ¥ en este caso serda sustituido por el Vocal regional de
restdencia mis préxima,

Art. 42, Las vacantes se cubririn por eleccidn antre ios Pre-
sidentes de la mona, hasta agotar el plavo gque les guedare.

CAPITULO VIII

FrRIMONID DEL CONSEM

Art. 43. Comstituye el patrimonic del Consejo General:

ar  Las cuolas de ios coleglados de toda Espafie, satjsfechas
por intermedio de todos los Colegios, v los beneficios que legal-
mente le correspondan por la expedicion de impresos ¥ sellos
de aportaclones vohmtarias a las Entidades de previstén, segin
las disposiclones que autoricen dicha expedicion en los casgs
respeckives.

b Las cuotas extraordinariss que puedan establecer el Ple-
ng de! Consejo.

c) Las suobvenclones, donatives. legados y herencias.

@) Loe intereses y rentas de su capifal.

£} Lus bienes muebles e inmuehles que posea.

1 Fl rendimiento que puedan proporclonarle las publica-
ciones de todo orden editadas por e! mismo.

g)  Los recursos que ei cwpplimients de las presentes nor-
ez pueda obtener ¢l Conscio {3eneratl,

Art 44, El eandal metalleo del Censejo ¥ de sus Endidades
de previsicn estard depositada en cuentas corrientes y libretas
de ahorro g la vista abiertas en cstzblecimientos banearios de
toda solvendix.

Los bienes mucbles -seran inveniariados ¥ valorados, obte-
nténdose de los mismos la conventente figlacion pa,ra. 54 cus-
toddia,

Art. 45. La contabllidad seri llevada por el sistema de par-
tida doble, verificindose al mencs una vez al mes los corres-
nendientes balances bajo la Inspeccion de los Jefes de la Sec-
ciones Eeondmicas y de Previsiém, que igualmente ordensrin
gTqueo dé caja con la frecuencia conveniente.

Tedo libramiente gue corresponds a una orden de pago de-
bera estar aconipsafiada de lg correspondiente justifieaclon, en
la que figuraran las facturas precizas flrmadas y reintegradas
uehigdamenté.

Art, 48. El Plens, uha vez efectuada la Uguidacion anual
ce lus presupuestos podrh invertir el superavit en valores ¢on
garantia del Estado o en bisnes inmuebles.

CAPITULO IX
DEL PERSONAL ADMINISIRATIVO Y SUBALTERNQ

art. 47, Las derechos y oblipacienes del personal del Con-
gejn General serén los reconocidos ¥ declarados en s Regla-
mentaciéon Nacional del Trabajo en Oficinas y Despachos, re-
cogitndose iss Srdenes correspondientes del Ministerto de Tra-
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bajo v resaluciones de 1a Beleracion Provindlal de Trabajo de
Madrid, a la viste de los acuerdus ¥ propuestas elevadas por
Ia Organizecién Sindical Espaficla, segun la formula del Con-
venio Coleciive Bindical. .

Art. 48. El personal sdministrativo y subalterno del Conscjo
¥ Colegios Oflciales de Veterinarios. a efectos administrativos,
tiene el cardcter de personal al servicio de Corporacion de
derecho piiblico.

Art. 49, Todo el personal de plantilla del Consejo General
estara encuadrado en el Sindicate de Actividades Diversas {Gru-
pe de Oficinas y Despachos) o en ja estructura sindical per-
tinente que en gl future pueds legisiarse.

Art. 50. Los rombramientos, separaciones, ceses ¥ destitu-
clones, etc., que sean precisps fel personal administrativa ¥
subajternc se harén por-la Junta Permanente, a propuesia ele-
vada por el Secretafic del Consegjo, én su calidad de Jefe de
Personal del mismo.

Be daré traslado del acuerdo a la Junta Pienarm para su
gondeimiento ¥ ratificacidn. Ei procedimiento de dichnas medi-
das, asl como las sanciones y correcciones disciplinarias seguird
€l eonsignadeo en la Reglamentacién laboral pertinente smanada
del Ministerio de Trabajo. Serd preceptivo la Incoacitn del
aportuno expediente de destitucién, Para toda tramitacion ofi-
cial se conslderard al Presidente del Consejo General como Jefe
de Empresa Laboral y al Secretarip coms Jefe de Personal de
dicha Empresa.

Art. 51, Las remuneraciones del personual del Consejo Ge-
neral fgurarin en el capitule propio, denire del presupucsle
general anual del Conscjo General de Coleglos Veterinarios.

Dicho personal podrd pertenecer, con eardcter voluntario y
previo dictamen de la Junta Permanente del Cansejo. A ifas
Entidades de prevision de la Organizaciom Colegial

CAPITULO X

Dy 14% RECOMPENSAS ¥ SANCIGNLS

Art. 532, Las recompensss gue e} Consejo General puede
coiceder serah de dos clases: honorificas v de caracter olenti-
flca-economico.

Las honorificas podran ser:

1a Felicitaclones o menciones.

24 Propuesta pera condecoraciones oficiales.

Jd.» Presidente de Honor de un Colegio.

43 Miembro de Honor del Consejo Geneval; »

52 Titulo de Presidente de Honor del Céonsejo General

Podrén ser miembros de henor del Consejo General aguelias
Instituelones o Corporaciones, nacionales o extravijeras, o per-
sonas profesionales o ne, que al julcde del Pleng, ¥ o instancia

de éste o la de algin Coleglo o de miembros del Consejo. me- |
rezean tal distineidh por los miritos contrefdos en favor de |

1a profesién o de sus instiluciones benéfleas.

1as de cardcter cientifico-econdinico podrin scr:

la Beeas ¥ subvenciones para estudios.

22 Bolsas de estudio para la formacidon de especialzins

3~ Premios a trabajos de investigacidn.

4~ Publicacion, con carge al Consejo Gencral, de aguellos
trabajos de destacado valor cieniffico que este acuerde editar

Todas estas recompensas se otorgarén previa la incoacion
del oportune expedicnte, y la sefizlada con el nidmero guinte
reqguerird los votos de la mayoriz de lot asislentes al Plenc.

) Art. 53 Las fallas de los miembros del Consejo {General

que cometan en el desempefio de st cargo - serdn sancionadas
por el Subsecretaric de Agricultura, remitiéndose al mijsmo el
expediente que Instruird un Consejero designado por la Junta
Plengria del Consejo. Al Consejero expedientado & le pasard
el oportunc pliego de cargo.

Loz Conseleros que segn sancionados por faltss graves o
muy graves fluedardn inhabilitados para volver a desempeiiar
carpos de¢l Consejo General y de las Juntas de Gobierng de los
Colegios oficiales.

A los seis aflos se pedri solicitur la remisitn de la sancién
fmpuesta por falia grave.

Art. 54. El incumplmiento, la omisidn o el retraso de la
ejecucién de ias nermss dadas por el Consejs General con ca-
rivier obligatorio. para Iz buena marcha de lrzt; Calegios, s con-
elderarédn falta.

Art. 85. Consecuencia de Jo anlerior, al Consejo General
le correspende la facultad disciplinatia sobre los Colegics off-

cales, sus Juntas de Gobierno y sus colegiados per las faltas
que por los mismos puedan cometerse ¥ en la forma y medida
que se dispone en lus presentes Estatuios.

Art. 8. Las faltas cometidas por los micmbres de las Jun-
tas de Gobierne de log Colegios oficiales serdn sancionadas por
2l Plenc del Consejo, previo acuerdo de Ia Junts Permanente
da inlciar el expedictie, gue sera instrioido por el Consejero
que €s5ta designe.

Art. 57, Las Taltag se olasifican cn:
Leves:
e La na asisteucly s las reaniciws de las Jontas de Go-

Licrno sin causs ustilicads, .

2.1 La falta de celo en el desempenc del cargo o de las Co-
misiones que sean conliadas.

30 La desobediencia no reiterada o In negligenciz o des-
cujdo eacusable.

Graves:

1+ La reiteracion de cualguicra de ias leves.

2+ La ocultaclon maliciosa de dates o elementos de juicio
relativos al cargo que se desempeia.

34 La omisidin, incumphlmiento o retraso de las drdenes
emanadns del Consejo General que Ileven expresamente la in-
dicacion de su exacto cumplimiento.

4+ La falta de puntdalidad no jostiflcada en el abono de
pensiones de las Entidades tutelares por el Consejo General

5. Modifcar arbitrariamente cualquiera gue sca la causs
el precio de los impreses a4 utilizar por los colegiados.

67 La aplicacion indebida de cantidades consignadas en pre-
supuesios reglamentariamente aprohados.

74 La recaudacion de cantidades con flnes no previstos sin
eslar autorizada la Junia de Gobierns por el Consejo Genersl

8: Cuaiguiera otra gque s¢ comela conirg los deberes que
log Hstatutas impongan a las Juntas de (obiermo.

Muy graves

1+ La reiferacion de las graves.

24 La comisidh de actos gue atenten a la digpidsd y buen
nombre de Ia profesion o de sus Organismos representativos.

3+ El incumplimiento de la obligacidn de recabar autoriza-
cifn del Consejo General para la realizacidn de cualquier pasto
gue pueda comprometer 1a economia del Colegio oficial.

4+ La edieidn vy empleo de docummentos cuya esclusiva co-
rresponde al Conscjo General.

&+ La insubordinacisn colectiva, A dichos fines gueda ter-
minantemenis prohiblde propugnar la falta de respeto debide
a las érdenes emanadas de las autoridades competentes, ast
coma dirizir a otros Colegins escritos en los que, de cualquler
forwa, se intente lozrar una causa colilin con la insubordina-
cion conielida por oiro,

§ - La ausenela de probidad en o administracion de o3
fondos coctules del Coleplo dficial respective; ¥

72 Las constitutivas del delite, sin perijuicio de los castigos
gue las mismas puedan merecer dentro de las causas serigladas

. oper la jurisdlecion ordinaria.

Art. 38 Iara la insfruceidn del expediente serfn remitidoes

©oal mstrietor el asuerdo de la Junta Permanente y los ante-

retientes del caso, A& 10s que se unirdn las prucbas que correg-
pondan, asi eomo In contestacidn que los interesados realicen
al pliego de carpos, que en fodo caso habrd de formularse
bajo pens de nulldad.

Se procurard la mayor urgencia o la itramitacién de estos
expedientes, sin perjulcie del sumplimiente necesario de todos
los trimites esenciales para su validez, debiendo uitimarse en
un plazo maximo de noventa diass, salve providencia en contra
del Juez Instructor.

Art, 39, La Junta Plenaria impondr& las sanciones compren-
didas en los apartados del artfcule siguiente. con estricta su-
jecion s la Ley de Procedimiento Administrativo,

Las sanciones a los miembros de las Juntas de Goblerng de
ios Colepins ofleiales serAn impuestas por la Junta Plenaria
del Consejo.

Art. 66. Las satciones a imponer coniinta o separadamente
A los miembros de la Junia de Gobierno de los Colegios ofi-
ciales serén:

1+ Apercibimiento por gserito reservado.

252 Amonestaciin pitblica, dando cuenta a los amonestados.

3+ Multa de cinco a cincuenta cuotas anuales reglamenta-
ring o su equivalente mésxime hasta 5.000 pesetas.

48 Ia destitucion de toda o parte de la Junta de Gobierno
que hubiese cemetido la falta.
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5+ Inhabilitacién para &l desempefio de cargos directwos
coleginles.

Art. 81 El acuerds de incoar un expediente lleva aparejada
la suspensién tempors} del interesado en el CHIEO que desempena
durante la tramitaciéon del mismo.

Art. 82. Los sancionados quedan Dbhgados & las reparaciones
de carieter econémico & que hubjere lugar, sin perjuicio de
lag sanciones del mismeo carfiter, el pago de cuyo importe de-
beré ser acreditado ante el Consejo General en el plaze de
quince dias & conter de la notificacion: deé la resclucion.

Todas las sanciones gerdn firmes y ejecutivas. Unicarenta
en €] caso cuarto del artlculo 60 podrain recurrir en- alzada - ante
el Bubsecretario de Agricuitura en el plazo-sefiatado en el pé-
rrafo anterlor y previa constitucién del depdsito o depdsitos
a gque hublere lugar.

El tecurso deberid ser presentade ante el propic Consgjo
General, quien lo elevara con su informe.

Art. 63. Al Pleno corresponde decretar la actuacidn de los
Tribunales de honor en los Colegios. oﬂc:iales1 loa' que se reunirdn
bajo la presidencla del Vocal regional a que el Coleg:to esté
afecto.

El Pleno, en sesi6n extraordinaria. conocerd les actuaﬂiones
de los Tribuneles de Honor, examinando st s¢ han curaplido
¢ no los requisitos reglamentarios. Por falta én el curmplimien-
to de éstos, o de pruebas completss que puedan originar dudas
en ¢l juicio que sohre el partictlar haya de formarse, podran
ser devueltas al Tribunsl las actuaciones para su modificacidn
0 aplicacién de las pruebas.

En case de conformidad con o fallo del Tribunal, elevard lasg
actuaciones practicadas con el corrgspondiente tnforme al Suk-
serretario de Agriculfura para su aprobacidn.

Cuando la sancién acordada por el Consejo ieve consigo la
inhabilitacidn para pertenecer en lo sucesivo, a ningin Coleglo,
as! como para ejercer la profesidn de Veterinarle, 1a propuesta
con el informe de ias Direcciones Genergles de Sanidad v de
Geanaderia tendrd que ser aprobada por la autoridad competen-
te, en la forma legal establecida. Cuando asi ocurre, g1 Con-
sejo Creneral pondra dicho acuerds en conoctmlentn de todas
igs Entidades de caridcter profesional,

Las decisiones de las reuniones del Pleno y Permansnie exi-
girfn el voto conforme de las dos terceras partes de los miem-
bros asistenies, sin que ningtn Vocal pueds abstenerse de emi-
tir su voto de modo completo.

Art, 61 El Consejo General queda acultado para perseguir
por la via de apremio loas bienes de los sanclonados, con el fin
de lograr el pago de las sanciones v reparacioties econdunicas
immestas.

Art. 65, El imporie de las multa: impuestas se ingresard
como donativo, ¥ por partes iguales, en las Cajas de log Orga-
nismos de Previsién tutelados por el Consejo Géneral

Art. B8, Las sanciones sefaladas en este canifulo seran im-
puestas sin perjuicio de las sanciones judiciales a gque los he-
chos pudieran dar lugar.

Asgmbleus de Prosidentes

Art. 67 Independientemente de la relacid colporativa gue
se establece entre el Consejo v los Colegios Oficiales correspon-
de a agquél convocar y organizar Asambleas Generales de Presl-
denles de Colegios v miembros det Consejo.

Las Asambless se celebrariinn, al menes. una vez eada tres
afios y siempre que lo soliciten la mitad mas uno &e los Presl-
dentes de Colegios o acuerde de la Permanente o Pleno del
Consejo. .

Art. 68. Estas Asambleas se regiran por las normas que en
cada convocatoria se acuerden por el Plenp del Consejo, ¥ 110
tratard mis asuntos gue los incluidos en el :orden del dia, en
el cual flgurard, obligatoriamente, dar cuents de la- gestin del
Plenp desde ie tltima Asambles. Serda Secrctaric de las mismas,
actuande como tal, el propio del Conssjo General

TITULCG I
De tos Colegios Oficiales de Velerinarios
CAPITULC XI
CONCEPTO ¥ FINES DE L05 COLEGICS

Art. §9. En cada provincia exislird un COolegio Oficial de
Veterinarios coh sede en la capital, a los que corresponde velar
Re. los intereses morales y materiiles de la profesion; en e

orden deontoldgico, encaugar la vida profesional da Ios colagia-
dos, ¥ en el orden administrativo, regir la vida orgdnles, fan-
cional ¥ economica de Ia proms Corporeeitn.

Su jurisdiccldn profeslonal y disciplinarla se extenderd a
todo el &mbito de la provincia y tendri plena capacidad juri-
dica para el cumplimiento de sus fines

Estard cegido por una Junts de Gobierns, una Junta Plena-
ria ¥ la Asamblea General de colegiados, en la forma que se
establece en el presente Estaluto,

Sus Organos represéntafivos y directivos tendrin la conslde.
racidn de antoridad piiblica, reeciblende para €l cumplimlents
de sus fines el apoye de las demis auhorldacles ¥ Organismos

oftciales.

Att. 70. A los CQolegios Oficisles de Veterinarios le corres-
ponden las misiones sigulentes:

a) Asumir, por medic de sus Juntas de Gobierno, la repre-
sentaclon de sus colegindos en todos los sctos y asuntos profe.
sionales, cientificos, sociales y econdmicos, apoyando y fomen-
tando todo lo que pueda redundar en beneficio de !a profesidn
veterinariz, ¥ en los de caricter téenica que por las autoridades
vy Corporaciopies gue corréspondsa lez sean sncomendadas.

W  Defender, dentro de los cauces sefialados en estos Esta-
tutas, los derechos y prestigio de los colegiados, as! como los
veterinarios e geheral, manteniendo la hermandad enire los
misrios,

¢) Mantener la discipling social de los colegiados sohre los
principios de unidad v corporacidn profesional Indispensable,
dictando para ello las normas precisas ¢ imponiendo la obser-
vauela de lus prineipios deontolégicos al proplo tiempo que les
profesionales

d)  Promover la mayor eficiencia an la actuaeclén profesio-
nal del ejercicio oficial por cuantos medios estén 2 eu alcance.
velando por el cumplitniento de tas disposiciones legales en de-
fense de la misién y funciones de los Veterinarlos oficiales.

e) Recoger y encauzar las asplraclones de la profesién, a
cuyo efecto los Colegios elevarin al Censejo General cuamtas
sugerenciaos estimen oportunas en relacidn con la percepcidn ¥
regulacién de los serviclos que puedan prestar los Veterinarles,
tanto al Estade y Corperaciones provinclales y Iocales, como
Entidades privadas.

f} Intervenir en cuantas cusstiones afecten s la tributa-
cidn de los profesionales Veterinaries, representando a éstos en
los Organtsmos flscales y colaborar con la Hacienda Publica
para armonizar los intereses de Ios colegiados con los de agué-
Ya. asl como elegiv, con atrregle a los preceptos legales, los
cpmiziopadas.

g) Estudiar les problemas ereados por et intrusismo ¥ pro-
ceder a fa represidn del mismo, requiriendo el apoyo guberna-
tiva ¥ formulando las denuncias procedenties ante los Juzgados
rara la aplicacitn de las sanciongs que correspondan por Ley,
dando ciucnto al mising tienmpo al Gobernador civil paraz que.
sin perjuicio del espediente incoado, se [mponga por dicha au-
toridad las sfinciones que gubernativamsante pudiera corres-
pord T, .

En todos s casos se deberd dar euenta al Conselo General
para que, por el mistno se pueds prestar ia colaboracifn ¥y
avuda necesaria, wdoptando las medidas més convenientea en
cagda Caso.

h) Dictatiinar en las cuesliones de bmpugnacién de hono-
rotios par servicins profesionales cuando sean requeridos en
forma por Auteridades. Tribunales, Entidades, partlculares o
coleglales.

it Llevar al dia la composicidn de los partidos veterinarlos,
asi como su movimiente: Altas, bajas, sustituclones, etc, para
Iograr gque los mismos sean desempefados por los Veterinarlos
a guienes corresponda, evitando pueda mantenerse una com-
petencia desleal entre los propios colepiados, y organizar fos
serviclos estadisticos que sean necessrios a sus proplos fines ¥
en sus relaciones con el Conselo General v demés Colegios.

3} Bjercer la jurisdiccion disciplinaria sobr» sus coleglados,
a los que exigird la mayar résponsabliidad, para fo -cual, las
Juntas de Goblerno estarin revestidas de 1a méxima asutoridad
¢ {mpondrin sanciones en la forma, cuantla ¥ con Ios recursgsz
procedentes en cada ¢aso. )

k) Wigilar por todos los medios el exacto cumnplimiento de
las disposiciones legales en cuanto & la extension, enirega, re.
cepeidn de los documentos oficiales en vigorn con la exacta co-
lovaclén de los sellog v las Dollzas gue correpondan, con el
fin de no preducir e} menor defio sl proplo eolegle ¥ A lss
Fntidades de previsién tute€ladss por el Consajs General

1} Proponer e infervenir, con plena potestad, en la confec-
i de tarifas de honorarics profesionales por serviclos pres-
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tados a peticién de parie, en la clasificacitn d» partidos vete-
rinarios, en la organizacién de Bolsas de Trabajo, etc. Cuando
los ecolegiados hubieran de percibir honorartos por serviclos gue
no se hallaren tarifados, propondrin }as bases. adecuadss para
su {arifmcibn, convenios colectivos, ast como soeidos, emolu-
mentes, aranceles ¥ minimos en los contratos de trabaje & visar.

m) Legalizar y visar proyecies, dictimenes, luformes:: aseso-.

ramientos ¥ contratos coh organismos plibiicos o privados, etcé-
ters, en el &mbito libre de Ia profesidn, devengande los honora-
rios fijados por dicha funcién colegial, ¥ organizer, cuando se
estime procederite por Ia Junta de Goblerne, los servicios de
hablitacion para el cobro de honararios devengades por los co-
leglados por trabajos profesionales.

n} Desarrollar en £l ambito provineisl los planes det Ccm-
sejo General u Organismos del Estado en cuanto al perfeecio-
namiente cientifico y cultural de s colegiados, v elaborar y
desarroliar pregramas a nivel provincial de #ctualizaclones de
técnricas y conocimientos en beneficio de los profesionales.

6) Promever y mantener un servicio de asistencla médico-
guirirgica para los roleglados v sus familias,

P) Resolver cuantos cometldos les correspenda en virtud de
lor preceptos de estos Estatutos o que le sean ercomendadoes
per el Conselo General, sin que rn ningldn moemento puedan
producirse desviaciones ¢ resistencias que puedan ir en contra
de 1a subordinacidn debida a sug superiofes y deI propio pres-
tigio de la Corperacion.

g} Publicar, sl sus medios se lo permifen, el «Boletin del
Colegion,

¥} Promover v msritenpr un zervicin iuridion- Iﬂbnml en de-
fensa de los derechos e Intereses de los colegiados frente a ter-
CEIos.

CAFPITULO XIT
DE a5 JUNTAS BE COBIERND

Art Ti
4 constituida por un Presidente, un Secretaric v cualro Jefes
de Seccion: Técniea, Econdruica, Soeial ¥ Laborsl v de Dre-
visiém. Tno de estos Jefos deberd perienecsr preceptivamente al
Cuerpo de Veterinatvios Titulares, en activo, ¥ otre al Grupe de
Veterinariss Especialistas, Libres v Contratados.

En los Colegios de mas de doscientos ecincuenla colegiados
podrd ampiiarse la Junta con un Viceseoretaria.

En las provincias donde exista Facutiad de Veterinaria po-
drd nombrarse un Vocal representante del Cliausiro de Ia mismn.

Todos estes cargos habrin de recaer en Vateinarios colegia-
‘tos ¥ residentes en la provincia, y el Presidente depera llevar
cinve anos de colepiacion, ecomo minimo. en Espada.

Art. 72, Todos los cargos de la Junta de Gobiernn =2 pro-
veeran por eleceidn, sicndo ésta directa v secrita La eleccimt
te Presidente, Secretario, Vicesocretario r representante de los
Catedrdticos, donde corresponda, y dus Jefuturas de Seccidn se
fiurd entre todos Yos colegiados. El Jefe de Sccuion representante
de. Cuerpo de Veterinarios Titulares seri clesido enire los Ve-
terinarjos Titulares de la provincia v deberds encontirarse en
gctlvo, El Jefe de Seccldnn representante del Grupo de Veleri-

narios no Titulares seré elegide entre los eolepiados que tiguren -

en diche grupa.

Art. 73. La convocatoria pdara las elecciones a cargos de las
Juntas de Gobierno de log Colegios Oficiales corresponde al
Consejo Generzl, debiende hacerse puiblica con un minime de
dos meses de antelacifn a la fecha de las mismias.

Art. 74. Para ser candidato se regueriri, ademés de
condiciones sgfialadas para cada cargo en el arifcule 71, Ia
licitud expresa del interesado anfe la Junta de Gohblernc, o s
propuesto por un minime del 15 por 100 do colegtadas o 26
legiados ¥ aceptado por el propuesta,

Las candidaturas deberan obrar en el Colegio treimis dias
antes de la fecha de la celebracidn de las elecclones v antes
de las sefenta y dos horas de transcurrido ef plazo do presen-
taciin de las candidaiuras, & Junta @ Oolderne réwitics Lx
relacién de candidatos a todes los Loles,x ados de I provined
v al Consejo General. .

Art. 75 La emisitn del veto es obligatoria ¥ seeretd, po-
dléndose éfectuar persenslinente o por cserifo bajo sabre ce-
rrade, remitide nor correo certificade, dontro ¢~ otro sobre fir-
inado por €l remtiente, Estos vofos serdn vafdos siempre gue se
reciban antes de la celebracion del escrutinio. 8o dispondra de
tres uritas, una para eada prupo de votante:

T — e ey

La Junta de Goblernoe de cada Colegic Gficlal enta-

i

Lz Mesa se constituird en el dla y hora que se fije la con-

- vacatoria por el Presidente o directive en funciones, auxiliados
"gor dos Eecretatios, que setan los colegiados mus jovenes pre-

sentes en of acto. Finalzads is votscion de los asistentes, se pro-
cedera a la apertior de los pliegos de votacidn recibides por
coTren, ¥ una vez depositado enh la urna coTrespondiente, se
realizara ol escrutinio, levantdndose acts, gue se entregari a la
Junta de Gebierne para su traslado al Consejo General

Seran nutas todos los votos emitidos por colegiadas ajends al
grupo en gue le corresponds vetar, ¥ los recaidos en personas
nue no figuren en las candidaturag aprobadas. asf como las pa-
peletas due contengan expiésiones distintas de los nombres de
Ins candidatos Propuestos.

‘No podrén formar parte de la Junia de Gobierno los colegia-
dns que estun cumpliende alguna correccion disciplinaria o se
hallasen inhabilitados para e! ejercicio de la profesién por au-
teridad ajena a la colegial

Art, 76, Fn el plazo de diez dias, los colegiadas elegidos para
Presidente y Becretaric v para Jefes de Seceldn se reunlrén
para la designacidn de estos 0ltimos a las respectivas Secciones,
- acuerdo con la especial idoneidad de cad:. elegilo pere las
mismas. En la misma sesion, ¥ por volacidn entre los rcunidos,
serd elegldo un Vicepresidente entre los Jefes de Beecidn.

Be levantard acta de la reunidn y votsclones consiguientes,
qur se frhtregeard 4 la Junls de Gobierno para ser elevada al
Corsely 3eneral, guien, a su vez, las elevara al Bubsecretario de
Agricuitira, para gue éste realice ins nombranientos de cada
carge A laver de los candidatos que havan obtenido mayer nu-
i de votos,

Art. 770 B mandato de los miembros de Iag Juntas de Go-
Bierno serd e sels AaR0S, para mayor efectivided de los mismos,
roghioe e relesidos,

Su rencovacion se efectuard por trienies, cesando en sl primer
gruno el Seeretsrio ¥ los Jefes de las Secclones Econdmica y
Sncial v Latoval. ¥ en el ségundo. el Presidente v los Jefes de
Tda becc:rmec Tét.nl(.'!ﬁ ¥ de. Previsidn, v el Vicesecretario donde

Lo

S

Avt. 1. "Podos los carvpos . directivos son honaorifions e irre-
nunciables. salve causa justificada, que se elevard al Consejo
Ganeral nars sy apreciacién,

El Presidente podrd fener los oportunds sastos de represen-
tacién, que se consignardn en los presupucstos. asf como jos
fastug de ocothocion v de dietas que deban percibir los miem-
bros de la Junta.

El Secretrwria o el Jefe de Ia Seceidn que designe ja Junta
de Gobirrng pod 4 lener una ssignacién mensual por mayor

asiduidad al cergo; igualmente ird counsignada en el presu-
puesio.
Art T4 Las Juntas de Gobierno solo podran ser destituidas

tntal o parciehvente cuands. mediante expediente, se comprue-
ke hayan infringide loe presentes Estatutos ¥ previo acuerde de
e Junta Plenarvia del Consejo Genernl.

Las vacantes gue 2 produzean serdn desempeRadas intering-
miente po7 ios restantes miembros de Iz Junla d~ Gobierno. Pere
en raso de gue ésta guede reducida a cuatro miembros o a
mienas, endrd que procederse a su desionacidn en la forma
senalada en los articulos 72, 73 4. 75 ¥ 76

Art, 86, Corresponde a las Juntas de Gobierna las funciones
yotacullades siguientes:
{1+ Decidir respecio a la admision de los gue soliciten in-
corporarse il Colegio.
Velnr por la busna conduetla profesienal de los cole-

35 Aprobar las lUstas de colegiades, qus han de confecclo-
narse por Beeretaria, ¥oguae se pasaran anuslmente a) Consejo
CGeneral, al Jefe del Servicio Provincial de Ganaderia. al Ins-
recior provincial de Banidad Veterinarin, a los miembros del
Caleitia v oa los demés Colegios Velerinarios,

+7  Reguler Tos honorarfos de los Veterinarios cuando sean
abjeip de litipio o cuando se acepie por ung u otra parte al
Colegic oonu adrbitro o amigsble componedor. Por estos perita-
5, el Cojemio porcilird o] § por 100 de la tasacidn ¢ cantidad
que frama efectiva, gue satistard el clivnte.

fa Recandar v admindstrar ios fandes del Colepgio.

Cumplir la mistdn que se le asigne oficialments en cuan-

.0
0 a régimen de funcionarios del Colegio,

T+ Nombrar, a propuesta det Presidente, las Comisiones que
considere necesarias para la gestiSn o resolucidn de cualguler
asunio dre iz incumhencia del Coleglo
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82 Prompver cerca de las autoridides pmvmclales aquellas

cuestiones gte considere beneficiusas para- los- intereses de la

profesion Veterinaria o del Colegio.

%3 Defender a los colegiados cue fueran veja.dos o perse-
guidvs con motivo del ejercicic profesiona.

19. Imponer a los colegiades, ¢ a ello se dierh lugar. tus
correceiones gque establecen estos Estatlutos.

11. . Dictar las normas de orden interior y adquellas disposi-
ciones que fuzguen convenientes para la inejor difensa de los
intereses morales. materiales ¥ culturales d= los colegiades, pre-
sentdndelos para la aprobacion del Conséje General. .

i2. Probonér al Consejo General la adjudicacion de-premios
para recompensar Ios actos 9xtraord1narms meritonos en el ejer-
cicio profesional,

13 Organizar la distribucidn y e};p?d;r fism ds- todos los im-
presos para documentes oficiales; asi poro laz polizas y sellos
para el sostenimiento de las instituciones. henéﬁcaﬁ profesionales,
siguienda’ lag normas e instrucciones que se detetminen por &l

Consejo General. A este fin rerlizarin, de acuerdn’ cof las Au- -
toridades correspondientes, las mspecmones nef.ebarlas para ha--

cer efectiva Ia obligatoriedad en el use de. l_t_)_s L‘I_r_tadob_ ddcu-
mentos y p6lizas, de conformidad con las disposiciones vigentes,
corrigiende disciplinariamente las infracciones que se produzean.

Del misiio mado. y de acuerdo von lo que ‘se dispine er el
capitulo de sanciones. corresponde a los co]cgmdos Corregir las
percepeiones de honporarios profesionsles inferiores o los mini-
mos gue sefialan las tarifas ¢orresponitientes.”

14¢. Cooperar eficazments a la major nrgamzamén v des-
arrollo de lgs instituciones de previsiom. R

15. Prestar su cooperacidén a las Autc—rldade.s Gbllgandn a fos
colegiados al cumplimiento de las d:spc;smores da- aqmellas ema-
rigdas.

16, Cuando proceda, estudiard Ia regulaciéw ge las relacio-
nes econdmicas de jos profesionales con. sus clientes ¥ eonfec-
clonard las tarifas minimas que con carficter cbligatario ha-
bran de aplicar sus asociados. Podran requerir v hastd eotregir
disciplinarismente, segun los casus, a a,queﬂm eolegiados e
actuen gliblicamente ofrfeciendo’ sus cerviciis: por remuncracio-

: de tal orden gue dan clare motive para afifrmar que se
rebaja el decord profesional. Conira tales-s'anclo'ne.s aabrﬁn los
recursos reglamentarios.

17, Interpretar y aplicar los preqenteq Fﬁtaturcrs en cuanto
al Ambito de su jurisdiccién, sin perjuicio de someter los casos
dudosos o complejos al Conseja Geperal. -

18. Elevar al Gonsejo General antes del dfa primero. de di-
ciembre de cada aho log presupuesios de ingresos: ¥ EABLOs para
el afo sigulentte, y dentro. del primer cuatrimestre de ¢ada ano.
I liquidacidn de] presupuesto de-ingresos y gastos-del anterior
¥ €l oportune inventario de ioda clase de bmne:: prepledad del
Colegio ¥ sus cargss ¥ gravimenes.

19, Convoesr las reuniones gue lu. Asambim dc. colegiados
deba celebrar, tanle ordinerias come extraordinarias. schalando
¢l orden del dia que cortesponda. ¥ gumpliendo-los demss Tequi-
sitos que sefmlan cotos Estatnlos ¥ disposiciones vigentes Tas
convocatorias para Asambleas fenerales se efeciuaran: con diez
diag de anticipacidn, como minime, por corred certificade,  se-
fialdndoge en las mismas el dia, -hora vy local ‘en que deban
celebrarse y el orden del dis, con mnm_lmianw del Consmn
General ¥y Vocal regional respective,

Caso de no reunirse ndmero surmente de colemados para
celebrar ia gesidn de lg Asamblea a ia hora ihdicgda, come pri-
mera convocatoria ¥ transcurridos treinta minutos podré cele-
brarse la sesion en sezunda. cualqwera que sea el nimero de
asistentes.

Las convocatorigs para las sesiones dé las.Juntas de Gobieg-
no vy plenaria serfn cursadas con ocho (l['l.s de antelaclon SE0-
lindose en }as mismas dia, hora ¥ lugar en’ que debnn celebrarse
* el orden del dia.

20. Cualquiera otra qite se3 necesatia. o wnvemente para
la persecuciin de los fines sopiales.

Art. 81. Los acuerdos de la Junta de Gohictno se tomarin
ror mayeria de voins de los miembros asistentes. .

Los acuerdos serdn ejecutives desde s adopeldn, sin perjui-
cio de }0s Tecursos que contra los:mismos procedan. La autori-
cdad que conozea del recursoé psdrd suspender Ja-ejecucidn del
acuerdo, segln las disposiciones de a- Ley de Proced1mient0 ad-
rministrative,

Art, 82. De todas las reuniones se levantard ia oportuna

acta, que formulard el Secretario y firmardn todos los asise
tentes, Ia que serd pasada al correspondiente Libfo de Actas.

| paientes,

Todaz - reunion deperi eomenzar con la lectura y aprobacidn
de! agta de la veunidn anterior, reflejads en el Libro Oficial
de Actawx, y terminard con el apartadae de ruegas 7 preguntas,

Att. §3. Las Junias de Gobierno se reunirdn con el carfcter
o ordinarias una veg al mes, v con el de extracrdinarias, todas
aguellas otras que lo solicite cuslquier Jefe de Seccitn yio lo
senerde 2 Presidente.

En rninguna de elizg podra tomarse acuerdo de asanfo que
previamente no conste en e orden del dia correspundiente, bajo
I» responsabllidad de todos 1os asistenites.

Las citaciones y ordencs del dla teran cursadas con la ante-
Jaciom munima de ocho dias, salvo para aguellus extraordinarias
aue ordene ¢l Presidente, efectuéndoge la corvoeatoria ¢on ur-
gencia, lo gue tendrf gue hacerse constar ho sélo én las cita-
viones y orden del dia, sino también li propia acta, bajo pena
dr nulidad v sin perjuicic de ia.a responsabilidades a gue hubiere
lugar

De cualquier tipo de sesiones levanlatd acta el Secretario,

- que se fendrd que lcer ¥ aprobar con las cortecciones ¥ oen-

inicndas que Procedan en su easo, al indciarse las reunicnes st
En li: actas de las reuniemes extraordinaries debers
hacerse «onstar las razones que totivan su cardcter ¥ urgencia.

Art. 84 Corresponden pl Presidente las funciones sigulentes:

a) Ia represeptacidn legal del Colsgie. A dicho fin autori-
:ATA cuanios documentos mean Precisos para R normal marcha
de la Gorporaciéon. pudiendo olorgar poderes de todas clases, y,
enr especial. 2 favor de Procurwdores de los Tribunales,

h} Convovar y piesidir todas las sesiones de las Juntas de
CGinbierne ¥ Plenaria v de la Asamblea de colegiados, pudiends
suspender el debate sobre un asunio cualowiera, para tomar

| acuerdo sobre ol mismo. Tyualmenie podrd suspender la sesidn
#in haber
- orden pliblico,

agotado ¢l orden del diz en el caso de alteracion det

¢) Llevar a su gjecucion s acuerdos de las Juntas direc-
tivas ¥ Plenarias v da las Asambleas de colegiados.

4y Ser srdenador de pagos, gue habrin de realizdrse de
conforinidad con Jos presupuestos correspondientes,

e Autarizar, en union del Jele de la Seccién Eeondmiea,
los talomes o girar contra las cuentas corrientes sbiertas en
o7 Banvos bajo la tifulacidn del Colegio

fy Visar todas las ceitificaciones de las aotas gue se ex-

- pidan por el Secrelaric y demds decumentos del Coleglo.

gy Cumplir ¢ hacer cumplir los precepios de los presenfes
Estatutos v <de cuantos acuerdos del Censejo (General se le tras-
laden en nunerna propda de su competencia.

Art. 85 El Vicepresidente sustituird al Presidenle ern ausen-
cla o enfermedad de €ste y levard a cabo aquellas funciones
que dentre del orden colegial le cantiera la prestdencia,

ArL. BB, Correspanden a) Secretario las funciones signientes:

al Actuar cona 1al en las reunionies de las Juntas de Go-
Werno plenarian y Asambleas de colegiados, redactande las co-
rrespondientes actas, Que seran autorizadas en la forma pro-
cedetile.

by Redactar de acuerde con ¢ Presidente, €1 orden del dia
¥ los avisos de convovatoriz de las referides reuniones,

¢ Rédactur la Momaria anual de-conformidad con lz vida
administrafiva, téenica, social, econdmica y de prevision ‘del
Colegio,

dy Custediar el archivo y selios de [a Corporacion.

e1 Ejereer ja Jefaturs del persenal del Colegio,

f}  Cumplr todas Iss obligaciones que le conclemen con Arre-
glo @ los presentes Estatutes 3 a los acuerdos de la Junia de
Gubierne ¥ de la Asamblen de coleglados,

gy Lihrar las (ertlfmmioneﬁ eim el visto bueno del Presi-
dente.

hy  Ligva:r los libros, registro de entrada v salida y ecustodiar
¥ ordenar jut ficherok, de coniormidad con tos nreceptos regla-
mentarlos.

it Tramitar, iniormar v autorizar todos los asuntos de oa-
racter general v que fio cotrespondan a determinads Beccion.

1 Llevar lus expedientes perranales gue e Temiten e Ios
Calegios Fespettivaos en el case de cambio de residencia del
mHeresads.

kY Sefiaiar, de acuerdo cont la pres;denaa. el régimen inte-
rior de las ullcinas colegiales, agi cowo el horario propio de Ias
s, )

1r Condeccionar y manteney al dia todos Jos ficheras que se
deban ilevatr de protesionales eolegindos, de clasificacion de par-
tdos, de Empresas cuyas actividades esién relacionadas con-la
tuncion veterinaria ¥ de cusntas modificuciones puedsn produ-
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cirse en aguellos;, de acuerdo con ias disposiciones lepales vi-
gentes.

m) Todas aguelias oiras gue seail NeCcesarias para el buen
desempeno de su funcién,

Art. 87. Corresponde al Jefe de la Seccion Econamien las
siguientes funclones:

8} Recaudar las cantidades gque por prescripcicon de estos
Estatutos ¢ por acuerdo de la Juita de Gobiernn deban satis-
facer los colegiudos ¥ percibir cuatitas csutidades puedan oo
1Tesponder al Colegio por cualquier iftulo o tausa.

by Ingresar s demora en ias cuentas corrientes ablertas
en las Entidades banearias a nomibre del Colegio Cficial die Ve-
terinarics de Ir provincie las cantidades disponibles. no pu-
diendo tener ¢n Caja mas forios gue los Indispensabios parg ¢l
normal -desenvolvimiento de la Cerporacitn,

ey Custediar los resguardos de depdsito 7y titules represen-
tativos de los bienes soclales,

d) Autorizar los talones en unidn del Presidenie para exiraer
de lag cuentas corvientes Ios fondes precisos Lara las atencicnes
del Colegio.

e) Lievar al diz el lbre de Caia.

i) Satistpeer todss las obligaciones Mmedignte la oporiuna
orden de pago del Presidente

g) Confeccionar los presupuestos de ingresos y gastos de
acuerds con las instrucciones del Consejo General, los gue, apro-
bados por la Junta de Gaoblerno, no surtiran efecto hasts lanto
no sean devuoeltos con la aprobacién, g su ve: del Conseio Ge-
neynl, para lo cnal deberin ser remilides antes del dia 1 de di-
clembre de cada afio,

Iy Elevar al Cansejo General dentro del mes de Febrero
de cada afio, ia liguldecidn del presupuesto de ingrescs ¥ gastos
del afio anterior, as! como €! balance de giluacion e inveniario
general de bienes cettado al 31 de diciembre,

1) Informar a la Junta de Gobierno de la marcha adminis
trative ¥ econdmica de la Corporacidn, propotendo ias medidas
ecesarigs, Dard también cuentz del movimicnte de Tesorsia
¥ liquidacidn mensual del presuguestio.

1> Proponer a la propia Junfa ias cootas
que hayan de satisfacerse por los eoleziados,

Estas propuestas seran razonadas e informadss remitiéndolas
al Consejo General para st aprgbacifll o reparos,

k) Rendir cuentas semestrales al Consejo General de todas
las cantidades satisfoechas por el Colegio por penslunes, sOCOITUS.
auxillos, ete., ¥ a las gque seran unidos los oportunvs justificantes.

1) Buministrar al Secrefario los datos para ser ineluidos
en la Memoaria anual.

m} Liguidar por cuatrimestres vencidres
Conscjo General,

n} Tener a su carge el estudio, infurmes y propuesta de reso-
lucién de todas las cuestiones gue o] ordenamients fiscal atribuye
4 los Colegics. asi como a las relaciones mdmartac oo ios drga-
nes de s Administracion financiera.

o) Proponer a la Junta de Gobiermo la designacion de la
persona con [as facultades precisas para la direccion de la habi-
Htacién colegial La contabilidad de esta hahilitacion sera -
dependiente de la propia del Colegiv. Ei balance v liguidacion
pertinentes seran semetidos & la aprobacion de la Junta de
Gobierno.

P} Todas cuanias sean negesariar para ef mas recte cwmpii-
misnto de sus obligaciones,

exRpuniinaring

s ddeudss con el

Art, 88. Correspanden al Jefe de la Seeciin Soeigd v Labural
las facultades siguientes:

a} Informar tados jos asuntos de cavdcler social, somelién-
dolos 8 tonccimiente de la Junta de Gohisrno o.a 12 de a
presidenels para su resplucidn,

b} Confeccionar v mantener al dla el fichera de partidos
veteringrios de la provincia, fsi como enantas alierseiones pue-
dan producirse, lode ello de conformidad con las disposiciones
vigentes,

o) Proponer g la Junta de Goblerno cuantas medidas estime
converitenter para rantener la mayor hernandad y armoniz
entre loa coleglados, asf eomo ia aprobacifn de aguellas otras
de orden deontoldgico que regulen ¢l aiercielo de la profesion en
l¢ provincia, de acuerde con las nOrmas gue se diclen ¢on
earicter general por € Canseio.

Asimismo informard cuantos expedientes se tramiten a los
colegiadeos por faltas cometidas por los niismok contrs los debe
res que les imponen los presentes Estatuios,

dy Tendri a su cargo la organtzactén de todos Ios actos
chricter social que correspondan al Colegle, sometiende & ia
Junta de Goblerno los programas 3 propuestas de ellos, con el
fin de elevar el nivel scciul de la profesién.

Asimisme propondra las recompensas gue, & su Juicio, deban
concederse 8 los colegiados, iss que seran sometidas al Cansejo
Gieneral para su efectividad.

e} Podia publicar en la prensa profesional aquelios trabajos
de carficter social yue sea conveniente dar a la publicidad ¥
podra organizar conterencias, ete., gue con dicho -caracier acuer-
de celebrar la Junfa de Cighbierne,

1y Sumimstrar al Secretario los dates de su Seeciin para
ser commrendgidos en la Memoria

gt Tener n s cargo el estudic, informe v propuesta de la
resoincion en cualto cependa del Colegin de los posibles proble-
mas laborTaies gue puedan pinbtearse a 108 colegiados gue se
hallen supeditados en sy actugeidn protestupal a lo estipulado
medianie cpntrata con Empresas patticudares ¢ Entidades ofi-
riales

Tamkien tode cuante concierne a las relaciones de ios Veteri-
narica Hbres especialistes ¥ contratados con atros profesicnales
Veterinartos o de oviras priofesiones,

ht Prommver ¥ cuidar el servicio iuridice-laboral de defensa
de los culegiadss frente a berceros,

Iy Todes aguellas otras nececduat. para €l buen desempeiio
de sur propias funciones,

Art. 59, Curresponden al Jefe de la Seceion Téeniea las fa-
cultades sigidentes)

a)  Estimular ¢l estudio ¥ la investigacion entre los colegiadys

by Bemeter 4 1z consideracion de la Junta de Guohierno to-
dos aquellos {rabajos clenfificos que sean acreedores por sus
merecintentos g su difiusién ¢ recompensa, en su ¢as0.

¢y Organizar actos, ctrsillos, asambleas, efe, para estudlar
togde la gque pueda fener un interés clentifico veterinario y pro-
poner hecax. rocompensas, ete,

&1 Estar encargado de la Biblioteca del Colegio y de todos
1oz servicios téchicos del mismo, levando lox oportunos ficheros
parg sumunistrar los datos bibliogrifices v cientifleos que los

| cobegindos iedan necesitar.

A dichok tines, ¥ =l las posibilidades econdmicas lo permiten,
suseribira al Colerio a todas aguellas obras v revistas de verda-
dero inferés para la profesidn, pudiendo levar a caho la organt-
zavion e mu servicie de Bbras a domicilio on Iz forma gque se-
finle fn Junie de Gablerno,

@ Desarroliar lus norimas de emrficier téenico emanadas del
Conseic General o de g Junia <le Goblerno por iniciative del
Jefe de Ia Seceldn,

Y Tener g su carga el estudio de cuantos probiemas afecten
a !z [uneiom oficfal veterinaria, recogiendo ln maxima informa-
cion para poder interesar cuando proceda, de la Administracion
del Estacls las modificaciones gue se estimen convenientes en la
estructurn de los Organismos o Cuerpos en beneficio de ls nii-
sion a2 cumplir o de la remuneracidn de los funclonarios

gy TFodas aguellas otras Que sesn necesarias para el buen
desemyieliy e sus [LECiOnes,

Art. 4t Corresponden al Jefe de la Seceicn de Prevision las
siguientes fscultades:

a) Informar itodos log asuntos prepios de su seceidn, some-
tiéndolos a conecimiento de la Junta de Gobisrno o s 1z de 8
presidencia para su resolucion.

-y Lievar sl diz el fichere de pensicnistas y demis percep
tores de socorros ¥V oauxilios de todas las Entidades de previsién
det Conalo General en la provincia,

¢} Proponer z iz Junts de Goblerng cnantazs medidas estime
convenientes pars lograr el muis exacto funcionamiente de su
seccldn, con objeto de conseguir una mayor eficacis en 1z fun-
cion previsora y de ahorro.

4y Cuidar escrupilosamente que T‘ss atenciones de Ias vig-
da3z, huérfanes, jubllados y demis perceptores de socorrcs ¥ pen-
sioties se ileven & cabo denfro de los plazes v normas sefialadas.

&) Suministrar al Searetarlo los datos de su seccién que
deen figurar eh 1z Memoria anual

£y Organizard tados los acios de previsidn que le corres-
pondan al Colegio.

g} Revisgra periddicamente las pensiones concedidas pars
evitar gue sean ineumplidas las disporiciones reglamentarias,

k) Promaover, cuando ne se halle estableclda la asistencia
médico-quirargics en condiciones ventzjosas para los eolegiados
y sus familias, mantenfendo el nexo de unifén entre 1z Entidad
asistencial ¥ los colegiados, usuarics de sus serviclos.

¥ Manfener una estrecha colabaracion y coordinacién oon
€l representante del Consejo General snte Previsién Sanitarla
Nacional. )

' Todas meghuellas otras necesarias para el huen desempefic
de sus funeloues Propias.
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. : CAPTTULO XY
Dx Las JUNTAS PLENSRISS ¥ eomﬁc;\us

Art. 8t. En el senp de los .Colegios nﬁcin!es se constitulrie
las Juitias plensrias, Integradas por lag- Junt 5 de
par los Vocaies mmmcales )

Art. 82, Cads pmvmcm ‘se SAietribubrd

antas cﬁm&rcﬂ;

como aduerde la. Asambles general . de -colégigdes, k. propuests |

de la Junta de Coblerns, pugiendo ser. ‘revisadd -dicha- distnbu-
cién cuando esi o acuerde la Asamblea de cobegiados

Art 93. Por cada comarcs »eré.n eiegidns \03' Vg es‘ reyre-_

ejsercicm de dichos Sectlores profes}cuia,les residentes en Jag Zaca— ‘

Lidndes integrantds de las réspectivas coinareas, K
Los carges de Vocales comarcales “se. renev réin cada
ancs ¥ podran ser reclegidos, o

Art. B4 Las Juntas plenarias ze. 1‘e\miran cuando sean {mn~ :

vocRdas por acuerdo de las Juntas de Gabiérno o cus.ndo é soll-
cite, asimismo, en escrito firmade al menc
de las milsmas Juntas p!enarlas ) :

Art. $5. Las Juntas . plenatias actuar noen. tocm momenio
come asesoras de las Juntis de Goblerno § sus-nilembros ten-
dran la condicién de Delegados pcrmanemes déla nysma en su
respectiva comarca. desempefiando en ellas- las gestlonea que
aguélla les encomiende en su respecuva. esrera de vepresenta—
cidn.

La Junts de Goblerns podrd convoearlos s ‘iu:: HERIOTes SUAD-
do 1o juzgue de interés. a efectos de m,fnrms,clm o dé gesnén a
replizar en nombre de la misma. -

Art. 96. Cuando asl lo interese Ia mxtad de lus colegladns can
elercicio en slguna comarca, podrin reuhirse en’ Juma. eomiareal,
previg autorizacién de 14 Junta de Gobierno; baje la presldencm.
de un miembro de la misma y actuanda de Secrétaric el'-Vocal
tomareal respective mds joven, pudiendo tratar, solaingnte-asun.
tos relacionados con los problemas de la coma.rca comunea a
todos elios,

CAPITULO XV

D LAS ASAMPLEAS DE coiztmnoé

Art 97,

quince diss de antelacitn por Iz Junta- de Goblerno mediante el

oporturic crden del dia, y podrin sér ordingrias y- extracrdina-
rias. Las primeras se cc‘emaran todos los afies durame el. .ori-
mer y tercer trimestres.

Las extraordindrias pedran celehrrarse e cuantas asinnes se
estime procedente por la Junts e aniarno o e mlmiben e la
misma por un minimo de un 15 por 100 de. co]egladeﬁ por€serito,
en que conste et motive, debidamente’ razonado - de’ 14’ convo-
catoria,

Para las Asambleas extracrdlnarias. debera Bolie itarse. autart-
zacidn del Consejo- General il que deberd remxtirs-e ‘el orden del
dfa ‘correspondiente. no pudiends tomarse acierdes Hids que
sohre asuntos gue figuren en €} mi:mo bajo la- -exelusiva rédpon-
sabilldad del Presidente.

Art 88
siguientas:

a} Aprobar ]03 presupuestos de ingrema hd gaatos del Cole-
gio para el efercicto stgulente, -

b Aprobar las liqwaaciones de los. pre.-,upueswb del afin
precedente,

€' Estudiar aguellos asuntos de exr:epcm{ rmpm-tancta para
la profesién, y una vez aprobados por volacidn hominidl'y secre,
ta, someterlos a coniccimiento del Conseio, General E: los efecws
oportunos.

¢ Podrd aprobar los. acuerdm que la, "Junta. de: Gobiemﬂ
hays tomado sobre compra, enalefiacin de bienes Inmueples
propiedad det Coleglo, Sin c'uyo requlsito A A Ay
efacto,

e} Demgnar anualmente los miembms que segs.m e} articu-
lo 151, deben tomal parte de los Tribunsiel de Honor.:

Los asunios mmprm{hdos en los apaitados ) ¥ e se trata-
ran en &l fercer suatrimestre.’ Tow comprendido.s an ef ‘d), kn el
primero.

Art 90, La asistencia s dichas. Asamb}eas es obzlgamri& sa;—

Las funciones de la Asamblaa oréinsria qeran ias

vo causa jusilficada, cuve colmprobante se unirﬁ. al anta. de -Ias

reuniones respectivas.

Gob:ema y ;

por cnatm miembrm

Las Asambleas de rolegiados deberam CCONVOCATSE cOn

Los acuerdes se tomardn por mayoria de los asistentes y
obligaran 8. todos ios coleglados.
~Caso de ‘producirse empate se procedera & una nueva volacién,

. y 5t de nueyo tesultase aquél, dacidirﬂ. el voto del Pregidente,

CAPITULO_ XV
De 1os rr_:mnos COLEGIALES

Art. 100. Las fondos de los Colegios ofleiales de Veteﬁnd.rms
&staran integrados per Jas sigulentes partidas:
ai Las puctas que anualmente deban’ satisfacer los colegla-
dos en 4 Lutmt;a sefinlada por el Colegic para cada elerciclo
economics, cotr la mprobacion del Consejo Genersl
‘Sut whono podrd fraceionarse, 2 comﬁdxdad de los colegiados,
por meses; trimestres. o sermestres,
by Laz participaciones gue en los sellus de Colegio determine
anuaimente el Counséln General
5y abcno podra Irdeciomarse, a comodidad de los colegladay,
por. mes('a ‘{rimesires o semestres,
¢y - BL porgentaje ‘Gue anualmente. se sehale por el propio
Conselo General por 1a cnstrihut,ibn de wda clase de impresos,
gertificaciones; ete. -
di Las cidtas exfravrdinarias de’ sus tolegiados gue acuerde
¢l prepio Colegio o el plenc del Conselo.
) Las subvenciopes, donacinnes, legados ¥ herencias,
" §) Los iotereses 'de sd eapital - 7
g Los honorarins devengados por la legalizacién y visado
de pmypvtm informes, dictamenes a que hace referencia el apar-
tade 10 del capitulo XI.

Art. 1641, Los frndos del Coleglo, con la sole excepeidn de
aquelias cantidades previstas para aterider sus neeesidades men-
suales, deberan estar en cuentas comenws libretas de ahorro
o valares. autorlzadaa por ‘el Consejo.

Art 102 La compravenia de bienes. inmnebles se tendrd que
lievar a ‘cabo previa- autorlzelOn -expresa de las dos terceras
paries de los asistentes 4 ia Asamblea de colegiados v del Con-
selo General. En las petictones deber,in justificarse los sigulentes
redquisitog:

1 SBituacisn malerial y régimen econdmico en la sede ac-
tual

2.7 Estado de lgs fondas econémlco&» del Coleglo.

2° Cuahtia del débito pendiente de ligquidaclén al Consejo
General v Enridades filiales de previston.

4 Coste @6l nuevp piso por metro ciadrado construido,

50 Coste total ds} pisc.

6 : Présupuests de mobfliaric adecuado, caso de no ser uth
lizado el viejo.

7.2 Forma .de pago

80 {ertiflcacion de la existencia- de suficlentes fondos eco-
namicos pars responder &l pago.

g Agotar las gestlones con Prevision Sanitarla Naclonsal y
cor: los restantes Colegios saniterics o agrarios para hacer o
comprar uy edificte cannin.

10, Cuantos otros justificantes se consideren oportunos.

CAPITULO XVI

D5 10S DOLECIABDS Y SUS CLABES

Art 103, Los ecojeptados podedn ser:

a) Colegiados obligatorios con ejercicio profesional tibre @
sin el

by Colegiados vohintarios,

¢y Colegiados de honor.

ATt 104. ‘Berdn coleglzdes obligatorios con ejerclefo. profe-
sional libre ins veterinarios incorporados al Golezlo que ejerzan
su profesidn med:ante el cum;}!lm'ento de los requisitos que eg-

| tahlece et caplfila XVIL

Serén onlégiados obligatorloa sih ejercicio profestonal libre
agquelios gue sbio tengan comg ingresos profesionales 1oz percl-
kdos po- némina oficisl,

Art. 195, Sersin cﬂlegiados miuntarioq aqueilos Veterinarios

- fncorporados a1 Colegio ¥y que ne ejerzan la profesitn en nin-
. smm) de sus aspectos: :

Art. 108, Berdn colegiados de honor aguellas personas, Vete.
tinarios o .no, mmrporadas o no al Cclegiv, qu» por sus rele.
vantes servicios presza.das ala ptofesibn velerinarin sean acree-
dares & silo, a propuesta de la Junta de Goblerno y con 1s
aprobacidn del Consejo General, i
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JIguaimente serdn celegiados de ‘honor aquelids en los que
concurran s’ cifcunstancias de- los: articulos 134 'y 135"
- Podrén ser, asimismo, cclegxadas de honor” ‘gquellns. Insutu-
clones 0 Corporaciones nhacionales o eXtranjerss o -personas que
a propuests del Colegio designsé -el Consejo General por méri-
tos contraidos en favor de la mencta !a profesién o de las Enti-
gades benéficas profesionales o :

Art, 107, Todos los colegmdos. emep’w s de hnnor no ve-
terinarios, tendran los derechos v deberes gue, seﬁaian Tos pre-
scntes Estatutos. Podran usar las insignias v. camet del ‘Colegio
Oiicial, que por el mismo Ies seré.n sumlnistrados reglamemaﬂ
riamente.

L& ins:gma. ¥ camet de’ calegmdo seran de mc-delu ﬁmm fa.
oilltado por el ‘Consejo General .

CAPITULD XE”II

DE T.A :Ncunmm\cmn A Los Cot.mma

) Art 108. La mearporacwn s sul:utaré. el Prebldentu por
medio de una instancia de modelo oficial antes delos: treinta
dias de residencia, en todo céaso. a la gue acompafard el co-
rrespondiente titulo profesional ‘ofiginal o copia legalizdda, aue
guedars registrads en el Hbro ge titulos Gue deben Jlevar ks

Coleglos, certificado de vecindad v cuantos otros documentos y -

requisitos se estimen necesarios por el respectiva (‘olegio. cuan-
do et solicitante no hayd estado con anterloridad, mrorporado
a otro Colegio, en cuyo cao serd. Bimulténea su inscrlpu(m tn
- ¢] Colegio de !-Iuérfanos cie Veterma.rias ¥ en Prevn:ién Banita-
. Tia Nacional.-
En la primera mleuiacién Ta. Juma de Gnhnemo sulu.ltaré al
c:ons.e_w General informe de no hab&r esmdo coleplado <on-An-
terioridad. ' ) - . .

Art. 109, Si el so?lcitante Dert&new o ha perteneeido 2 otro

Colegin Oficia] sefialard en . la Instancia las fechas de aifs ¥
baja en el Colegio de procedencia v ibs motives de Estd ditima,
debjendo presentar cert:ﬁcacion dereditativa de hallarse .
rriente de pagos ¥ dt. la condu(,t.a observada en eI mic. a Comp
colegiado. . .

Art. 110, En la matancla dehe;é hacer tonstar la Cld._‘;ﬁ de
coleglacibn que le corresponds, de. acuerdo con o’ articidos 103
v. slguientes del capitule X¥I1. 8i es Veterinario con r.argn ofi-
cial, concretard el Cuerpo a que . perfensce 'y plazd- gue. desem-
pefia, con expresidn de su-residencia obllgada. cormo: runclonano
as! como el orden de 52 d&stlno y ia fecha de U mma de po-
seslon

ATt 111, Bt desea. ejercer comu Vetﬂrinarlo en - EjEICJ.C‘LO Hi-
bre hard constar sl desea actuar con cardcter cinico, zootéeni-
co, =gnitario, sector privade, Indicande la localidag elegids para
su residencia ¥ setividad v 8i deses actuar comio Veterinario de
eIppresa, las caracteristicas de la misme, su° funcif&n g reg;men
de Hacienda. ‘88i como su r%idem.m ;

Art. 112, A Ias instancias de mmrmmclon coieglal debera
acompaﬁarse declaracitn Jurada de no estar incapacitade para
€l ejercieio de la zirofesién Y rle aceptar los presentes ‘Estatutos.

Art. 113. Las petic;ones de mgréao aer.’m -esindiadag por la
Junta de Gobiermio, la cual, én el plazo méxime de Il fnes; &cor-
dard lo gque estime procedente, pudiendo practla,_a.r en Jicho
taempo las cnmp‘robacmnea que fres Necesarias.. :

“A™. 4. Las solicitudes de colegiac:én snSIo podré.n ser de-
negades en los sigilentes essos: :

-4} Cuando no se cumpla par el !nteres:tdn alguno dé los
requisitos sefialidos con dnterioridsd. .

B Cuando el solicitante haya’ ocultadn s falseado los datos
de su instancia o los documentos. ;eaentados sean nsuficien-
t&5 ¢ ofrezcan dudas de su legltmudad o

Art. 115. La denegacién Bers, efectuada por med!o dc ‘aeuer-
do motivado, y contrs ¢l mismo ¢ interesido podré. recurriz
ante el Consejo Oeneral én el plazo de quince -dfas a contar de
ta notificacién. Desputs de este récurso sdlo cabran- los previétos
en Ia Ley de Jurisdiceidn Cmtencioso—&dmmibtratn&

Art. 116. Lsas a}tas ¥ ba}as de 1a: L!cenrid Flscal se reatiza-
tdn a fravés de los Coleglos respectlws mediatite los. impresos
confeccionados por las Deieg&clones Piovinciales de Hacienda.
Ton Veterina.rios no inscritos en 1os Colegim nricm}es no6 podran

ejercer gus actiﬂda.des profesionaies, aun cuando’ esten ‘al ¢o-

rrients de pagos en la correspondienite ur;_enda Fiscal,:
Los Veterlnarlos de empresa que ho présenten. 'contra'to SUE-
crito per la misma, donde conste su régimende Haclenda,. ade-

T
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més del alta de la Licencia Fﬁscél.-yfendfﬁn obligades a satlsfs-
cer la cuota de Rendimiento del Trabajo Personal establecida
por la Junfa Provincial de Evnluax:iéh :

Art. 117. La. baja justificada como colegiado deberd solici-
tarse. igualmente mediaiite instancia de modelo oficial, ¥ no se
concedeid hasta que e} interesado haya liquidads todas faz can-
tidades que reglamentatiamente 14 - ¢orresponda siblsfacer al
Colegio respectivo y Entidades bbligatorias de Prevzslén e indi-

" que la justificacion de la bajal

Art. 118, Los Veterinarics gue estén mscrttos en un Coleglo
sole. pandran ejercer la profesion en partides e 1y provincla res-
pectiva donide tengan sl remdemra. salvo ser ilamados a con-
sulta,

tos que =~1~~3r1v.ar1 la pw‘estfm en pa;tldos con pueblos en dos
o mis provineias habrin de pertenecer ‘obligatoriamente, & los
Colegios respectivos, pagando en cada. urxo ia mjtad de la cuocta
yue debieran satisfacer,

Loy Veterinafios gue no se Inhbl‘lhaﬂ en un Colegic na po-
dran ejerzer la Drofesidn en.la provincla respectiva. aun cuando
esién al: currlente en ef page e I comr:buclﬁn corrgspondiente.

Art. 119, EI Vez,erinarm que BY- has’s, colicitado. la colegia-
cién en el piazo  reglamentario .y ho- ustifique ragionalmente
ante Iz Junta de Gobierno del (‘n]egm Ibs wnotives. que le {m-
pidiezon hdrerlo sufrird tma sancidn de. cindo it pesetas cuyo

© paigo - serd inexcusable Para que pueda eI <ancmﬁado ser dado

o alta en el Colegio.

CAPITULOD XVIII
DF LAS CUOTAS:

Art. 120. Sin perjuivio de los cuotas de entrada gue al in-
corporarsy Geben satisfager todos los polegizdos en cada Colegio.
satisfarin también las cuntas ordinarias.

Fa cugnfia de wna ¥ otra sera fiyada annalinente por los
Caleging ¥ I]gurar L en las, premmwste&. C

Art 121 Las cuotas extramdmanas Seran iguales para todos
tos colegiados y precisaran, para que oblipuen, ser. fijadas por
la Asamblea extraordinaria v la contormldad del Consejo Ge-
nersl.

Art. 122 Los cols‘giazdos v_t:ndr:‘j-n'ehligadcs a sallsfacer los
porcentajes. que cada Colegio sefalée en- sus presupuesios por el
empleo de Jog documentos ¥ demds impresos de uso profesionsl,

todos los cualas seran suminisr-radri's pot el Consejp General

Art. 123 Todos - las cotegiados. satisfaran aguellas ofras cuo-
tas que les eorrespondan por pertenecer a-Ias Entidades fHialss
de Prevision del Consejo General ¥ la- cuota minu‘na ohligato-
rig de Previswn Sanitaria Nacional

Ark 134, tag cuctas  andinariss ;‘_.;e ffijéré.n por afios com-
pletos: sin cinbargo, st pago se efectuard por meses o trimestres,

[ pero siem_p_te en foncion de los plazos. efectivos correspondientes.

Art. 123 Los colegiados de honor ebtarén exentos del pago
de las cuotas ordinarias, pere no de las gue puedan cottespon-

| der por pértenecer al Cole«rm de Huérfanos y Entidades de

Prevision.
CAP'ITUI;O XIX
Dg 0% DERECHOS DE LOS COLEGIADGS

Art. 126, Serdn derschos de los. colegiados:

at Participar en la gestién corporativa, asistiendo a iss
Asambleas de colegiados, eh las que podrin elercer ef derecho
a petjcion, ¢ de voto y el de acceso a cargos directivos.

h) Ber amparadns por el Colegic ¥ per- &l Consejo duando
s¢ considerén "vejatos o mele-:tados por mot!vas de ejerc:cio nro-
fesianal.

¢} Ser asesorados o representados por el Colerio o por €l
Consejo General y sus Asésoriag Jurfdicas cuande necesiten pre-
sentar reciamaciones judiciales o extrajudicialés con oeasiSn del
ejerejcic profesional. ctorgvmdﬂ los poderes del caso ¥ siendo de
rargo del volepiado solicltante. los gastos ¥ costas judiclales que
€! procedmmiento geasione.

d) TDisfrutar de todos los heneflcloa que se establescan por
el Colegin y el Consejo (General en cuanto-se reflefe a recom-
pensas, cursillgs, becas, ete, asi come al use ¢ la Biblioteea

-colegial, tanto en el local mcml come en el propic domicilie, me-
diante el cumplimiento de los requisitos que s sefinlen.

e) Pader solicitar del Coleglo le gea facilitada la ayuda eco-
nimica en forme teintegrable que precise para der emnienzo a
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su ejercicto profesional, eunya concesion c!efermmara. la Junta
de Gobierno.

) Podré, mediante escrito razonads, proponer {odab lay ind-
clativas que estimen heneficiosas pera lz profesidn y elevar las
guejas fundamentsdas de actes o hechos que pue:iaq ir en per-
juicio suyo, del Colegic ¢ de ia profesidn.

Asimismo podrén selicitar de la Junia de Gobierno i ce-
lebracidn de Asambleas generales exiraordinarias, siempre que
sea solicitadoc por el 25 por 106 de los colegiados o un minims
de 5.

) Establecer sus ecnntratos e prestacisn de servicloz pro-
fesionales en el marco de las tarifas aprobadas de aplicacién
en cada caso

ht Pertenecer a tudas ¥ cada una de las Entidades de Pre-
vision ¢ asistenciales gue lenga bajo su tulcla of Consejo Gene-
ral, comeo las expresadas en el punte kj del capifulo L situlo II
de los presentes Estatutos, a Previsidn Sinitaria Nacionsl o a
la= establecidas © gue se establezcan en el sone del Colegio
Oficial.

i} Ostentar los cargos pera los cuaies fueron nombrados
y cjercitar. en general, todos los demis derechos gite las dispo-
siciones vigentes les concedan, )

j} Poder interponer recurso ante el Consejo General en
cuantas resoluciones adopton los Colagins ¥ contra la resolucion
del Cansejo los previstos en la Ley de Jurisdiceion Gontenciuso-
Administrativa, )

¥y Ser defendidos por el Colegio frente
thdades a laz gue sirvan por contrato,

1) Bolicitar del Colegic la tramitacidn dsl cobrg de jos he-
norarios ¥ aranceles a pereibir por sorvicios, provectos. injor-
mes, ele, siempre que se ajusten a lps tarifas aprobacdas ¥
hayan side visadas por el Colegio Oficial

m} Ejercer su profesidn denitro de los preceptos smaifmnq
en los presenies Estatutos y denws giEspmsiciones or :L— regilan
el ejerricio profeslonal

Art. 129 Rl ejercicio de Ilns anieriores derechos o cualguler
otro tecanncide en ing presentes Faratuhos presupone el pago
de Jas cuotas 0 cargas legaiments exigibies a los colegiados,

o Kmpresss o En-

CAPITULO XX
D¥E Lo DEBERES BE LOS COLEGIADOS

Art. 128, Beran deberes de los colegiadns:

a} Cumplir cuanto se dispone en ios presuntes Estatulos
¥ los acuerdos y decisiones de las auforidades calegidles y del
Consejo General. salvo cuando se frate de acucrdos nulos de
pleno derecho, en cuvo caso el coleglade deberd exponer al
Calegio, por escrito, lus motivos de su actitud.

by Estar al corriente on ol pagn de |5 euotas polegiales ¥
contributlivas, obteniendo Heencia iscal cuande Prrocéeda, por
conducto exclusivo del Colegio.

¢) Pertenecer al Cologio de Huérfanos de Veteringrios, a
Previsibn Sanitaria Nacional ¥ 3 les {)rganos de Prévisidn que
por acuerde de las Asambleas generales osteén P‘-tamemdob [
puedan establecerse.

d) Desempefiar los cargos para los cuales fuesen de;s:gnadcs
er las Juntas de Gobierno y cualesquiers etras comisiones co-
legiales.

e} Ejercer la profesidn con ln mis pura &tica profesional
¥ de acuerdo con el espiritu y Ia letra de esiog Estututos

f} Emplear la mayor correccidn ¥ lealtad en sus relaciones
con el Colegio y con los otros colegiados. comunicande a aguél
cualquier incidencia vejatoria o atropells a un colegiado en el
ejercicic profesional de gue tenga noticla,

g} Denunciar por escrito al Colegip toda acio de intrusis-
m que legue & su cnnnmmlento asi como los cagos dp ejer-
cicio ilegak

h) Comunicar por escrito azl Colegin sus cambios de Tesi-
dencia ¥ domiciiio, ast como !as ausencias superiores a dos
meses.

it Comunicar por escrito, igualmente, en case de sustity-

cifm por ausencla o enfermedad. el nombre y domicilio del
facultativo colegiado gue le suostifuya, para -1 debida cons-
tanciz, :

En caso de fallecimiento de un eolegiade gue tenga clinlea
o Igualas concertadas, ios compafieros dé la propia loecalidad
n de ias limitrofes viener: obiigadas a cumplir loy compromisos
adauiridns por el difunto, guedindo a faver de las vindas e
Fiios los honorarios que se devenguen hasts 12 finaltgackin del
afio ganaders en que se produjo el faileeimilento.

1 Solicitar del Colegic la debida autorizacidn para la pu-
blictdad de asuntos relacionados con sus mctividades profesio-

nales, debiendo aprobarios ie Junta de Gobierno o denegarlos
¢: procediese en el plazo de quince dias.

+ -Someter & visado del Colegio los contratos, informes,
provectos, dictamenss, efc. emitideos por los celeglados de efer-
ricie jibre profesional gue deban s-: utillzados en eases oficia-
les y framitaciones judlcisles.

1Y Satizlacer puntualmente las curias colegiales ordm‘irias
v extraordinarias, las correspondientes a las Entidades de Pre-
vision obligatorias, asi como toda clase de déhitos que tuviese
vendiend®s en el CDleglo por supvrnistro de documentos off-
ciales.

La falta de pago de tres meses de cuotas colegiales dard
lugar a la fermacifin de expediente. salve causas justificadas.

m) Facititar al Colegio los datos gué se le scliciten, tanto
para la formacion del fichero de colegigdos v de partidos ve-
terinarins como los que le sean regueridos a fines cientificos,
estadisticos. econdmicos, de previsisn, ele. Atenders, asimismo,
cealquier requerimiento gue le haga ia Junia de Gobierno o
Consejo General para formar parie de las comisicnes espe
ciales de trabajo, prestando a las mismas su mayor colabo-
raeion.

n) Los nolegiados deberin cumplir ademéds agquellos deba-
1 gue les sean ingruestos como censecuencia de zcuerdos de
I3 Junta de Gobhierno y del Consejo General dentro de las
facultades ¥ funciones reglamentarias.

CAPITULC XK1

DEL EJERCICIO PROFESIONAL

Art. 128 Se considerard ejercicio profesional cualquier age
tividad o trabajo que se realice al amparc del titulo de Ve-
terinario, Licencindo n Doctor en Veterinaria,

El ejercicio profesicnal se ciasifies en

a} Fjercicio profesional oficlal al servicio del Estago, Pro-
sineis o Municipia,

b} Ejercicio profesional al servicio de Empresas, Entidades,
explotaciones & industrias o neoonlns relacionados con la Vete-
riparia y medianta contrato visade por el Colepio Oficial de
Veterifiarics respective.

¢y Ejerciclo profesional libre, qus corresponderd 2 cnalquier
actividad o trabajo que se realice al amparo del titulo de -
Veterinario, Licenciade o Doctor en Veterinaria v que no se
epcuernitte incluido en los apartados apteriores.

Art 130. &) El cjercicic profesional se regularf por

11 Bl oficisl. por los Reglamentos y demas disposiclones
legales vigenies de aplicacién a los Cuerpos respectivos.

¢) -E} ejereicio profesional definido en el apartado b} del ar-
tHewto 129 por los coniratos que serdn visados obligaforinmente
por los Colegios Oficidles de Veterinurios de las pravinclss res-
pectivas ¥ gque especificarAn en forms clara v detallada la zonh
de actividad, las funeciones v servicios a rtealizar por el profe-
sional contratade, declarando de forma expresa gue no serg
obiigade al ejercicio cHnleo de la profesidn a terceras personag.

Be denegard ia aprobacién del contrato si en cualguier as-
pecto no se. ajusta a ios precepios de ia legistacidn vigente,
cuarnde jos emolumentos fuesen inferiores a los correspondientes
a It legisiacidn laboral a técnices titulados de grado superior
o las tarifas oficiales aprobadas pare cada provinela -entra-
fasen merms de los derechos de ln profesidn o supusleran una
competencia ilicita o perjudicial para otros colegiados.

La Junta de (Giobierno debera emitir su fallo en la primera
sesion que celebre, pudiendo recurrir et interesado ante el Con-
sejo General en £l plaze de diez dias

31 El ejercicio profesicnal libre se efectaard por los Vete-
rinarios colegiados de acuerdo con el arifeulo 111, correspon-
diendo a loz Colegies Oficlales de Veterinarios respectivos de-
terminar sus zongs de actuacion Hevando el registro ¥ flchero
correspondiente.

B) Eo ningdn caso podrd contratar con clientes de otro
colegisdo 4 quien sustituya temporaimente, sin auborizaciin
gxpresa v oescrita de In Junta de Gobierna.

Nn pedri prestar asistencia facultativa a ganado enfermo
cuando éste venga siendo asistide por otro colegiado, ni contra-
tar igualas ni asistir animales enfermos de propietarios que
cstén en descubierto con ofros colegiados.

©)  Ei eiercicio clinico serd libre para les Veterinavios cole-
giados, prohibiéndose el sjercicio ambulatorio de la profesidn.

d) Los . celepiados en el ejercicto libre de Ia profesién de-
beran eumplir exactamente con lo dispuesto en el actusl Regla-
mento de Epizootias ¢ legislacion gue se pueda promulgar en 1o
sucesivo ¥ las disposiciones concordante*-: sobre vacunaclones ¥
denunejas de enfermedades.
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Viensn obligades, esinfsmo, ® ajustar sus honorarios a io
dispuesto en laa larifas oficlales vigentés en oada -provincia.
- &) - 86lo podrén recetar, emitir informes y peritajes los Ve~
terinarios colegiados con ia debida licencia. fiscal v partivipes
de la evaluacidn gichal colegial.

CAPTTULC XXIT
DEL FERSONAL ADMINISTRATIVO ¥ SUEALTERNO

Art. 131, Por ia Junta de Gobjerno se nombrard sl perso-
nal administrative y subalterno gue Sea- preciso, dandose tras-
lado de lo adopiado a la préxima Asamblea general:de cole-
giados para su conocimiente. =

Art. 132, Todo este perso_na]' se. regird por lo establecido
legalmente en la Reglamentacién Nacional de Trabajo en Ofi-
cinas y Despachos en coordinacidn con las disposiciones ge la
Delegacién Provinctal de ‘Trabajo- y g’ Ia, cnrrewondxcntn Orga-
nizaclén Sindleal Provinc!al

Art. 133, En todos los demis aspectos ul personal admi-
nistrativo y subalterno de los Colegios Oficiales de Veterinarios
s epicard todo lo consignndo en el articulado del capitulo TX.
correspondiente &l personal adxnimablatwa v subaim no del Con-
selo General.

CAPITULO XXIII
DE LA8 RECOMPENSAS

Art. 134, Las Juntas de Gobiemno de los Colegios Oficiales
podrén acordar feliciluciones a fevor de sus colegiados, e in-
cluso. de otros Cojegios, cuandd. porf su conducta ejemplar o
por sus méritos ¥.serviclos extreordiharios prestados a los
Colegins ¢ a la- profesién se hayan hecho a ello acreedores.

Coando el beneficiario no reslda -en Jla provincia, 1a pro-
puesta serd trafiiitada a fravés del Censejo.

Art. 135, Corresponde s Ia Junta ¢t Giobierno de los Cole-
gios Ja conceston -de menciones honorificas y titulos de colegis~
dog o e nombramicnts de Présidente de Honor v propotier al
Consejo Genetral de Coleglos Veterinarios las condecoraciones,
eteétera, 'a favor de cualquler Veterinario, as{ gome también
de personslidades o Entidades no veéterinarias que a su julcle
Io’ merezean; junto con la propuésta. los  Colegios. interssddos
deberin remitir una amphla y dogumentada Informacion; exph-
cando Iss razones j servicios que la ‘han motivodo e inclu-
yendo las adheslones pertinentes.

Art. 136, Loz coleglados Vetennmnos, al llegar a la edad
de jublia.ci{’)n oficial’ obligatoria, si cuentaf con mds de veints
afics de colegiaclén ¥ no tienen nota desfavorable en siz expe
dientss colegiados, serdn designados sutdmaticamente colegindos
doa honor,

Art, 137, La conceslén del ditulo de coleglade o de Presi-
dente de honor llevard anexa Ila _ex_emmn del page de cuotas
colegiales, tsnto ordinarias como exiraprdinariss, excepto en
los casos en que continfien en-la provincia en el ejercicio de
la pmfesion

Art. 138. Las propuestas de becas y. bolsas para estudios
nodrén haceise tembién a favor de estudlante de Veterinatria.

Art. 139, Todas. Ias propuestas de. recompensa.s deheran for-
mularse por el Jefe de la Seccifn. Social y.Laboral, gque. las
someterd a o aprobactse de la Junta de Gobierna para su
remisién al Consejo General. .

CAPITULD XXIV
DE 1AS CORRECCIONES DISCIFLINARIAS

Art. 140 Los colegiades gue-infrinjan sus. deberes profaslo-
nalés o ios regulados por estas Hstatiitos serdin  ganclonados
diselptinariaments, con independencla de cualquier otra res-
?o?sabllidad civil 0 penal en que puedin incurzir por la misma
aita.

También podrén scr sancionados ‘@i esta misma Jurisdicelén
coleglal las faltas 8 r:lehtos comunes ge naturaiem afrefitosa.

ATt 141, TLes faltaa cometidns por los colegiados Veterina-
rioe serdn clasificadas de Leves, menos - graves, - gra\ves ¥ muy
graves..

Se considerarin fa.ltas leves: e} 1ncnmpiimienm de tas nor-
mas. establecidas sobre documenfactdn: coleglal, la desatencion
respecto al sumplimiento de loa deberes Lolegladus, la ro asis-
teneln injustifieada a les Juntes v Assmbleas colegiales, o falta
de -emisién de votos en las clecmones generales, ¥, en general,

agquéilas gue se cometan por primera vez, siempre que no se
hayva ocasionadeo perjuicle material o moeral para el Colegio, sus
gsoclados o las Instituciones - benéticas.

Tendran la consideracidn de {altas meneos graves: Ia rel-
feracion de una o varlas leves, la negligencia reiterada en el
cumplimients de sus cbligaciones colegiales v la mdlg.csp}lna
gue no alcance la condieion de rebeldin.

Son faltas graves: Ia refterscién- de las menos graves en
ias mismas rcirconstancias indicadas en el apartado anterior
¥ todas aguellas que llevenrt consigo un dafio moral o material
para el Colegio, sus asocludos, kas autorldades o Ias Institucio-
nes henéficas v de previsidn. Se tendran por incluldas en esta
consideracidn, enire otras, las siguientes:

1) El ineumplimients de los deberes senalados on estos
Estrtutos, en sus capitulos XX v XXT.

2} La extension de documentos oficizles fusra de la juris-
diccelom  del colegiadn firmante.

3) El usd de dorumentos no reglamentarvios.

4} Enecabrir 0 aniparar el ejercicio ilegal de Ia profesidn.

5y El no denunclar a las autoridades competentes y al
Colegio las manifiestas infrdacciones de gue se tehga conoci-
miento, cometidas peor los colegiados en relacion con las obli-
gaciones administrativas o colegiales.

8y Desempeflar plazas o servicios profesionsles al morgen .
de la legislacidn vigente.

7V Amparar intrusos, en cuyo concepto estin incinidoy los
que efercitgn funciones propias de la Veterinaria sin mtentar
tikulo correspondiente.

8) E! menosprecio grave,
companeros ¥ autoridades.

"9) Las acelones y propaganda contrariss a la deontoclogia
profesional v cualguier acto que encierre lucro contratio 2 los
principios generales de ia clase.

fa injuriz v la agrestdn fisica a

Tendran consideracién de falklas muy yraves:

1) La reiteracion de las graves.

2} E! percibo de honorartos no sulorizados por serviclas
inherentes & un ecargo oficial

3} Insubordihacion Individual o colecliva con grave dafio
para i colectividad profesional.

4} La comision de delitos coyn elecusion fuera reatzada
valiendose do =i condicitn profasional,

Art. 142, Se estimard circunstancia agravante, que situard
la falta apreciada en el inmedinto grado superior. el ser miem-
bro directivo de la organizacidn colegial cuando se cometa en
funcidon del cargo.

ATt 143, Las sgnciones a aplicar serin las siguiente:

a) Faltas leves: Correccion privada ¢ amonesiacién y aper-
cibdmientn por oficio.

by Faltas menos praves: Amonestaciin por escrilo y muits
de diez cuotas anuales ordinarias.

¢y Faltas graves: Amonestacién piblica y mulia de hasta
cincuenta cuotas snuales colegiales ordinarias.

dy Faltas muy graves: Suspensifn del ejercieio profesional
por tiempo superior a tres meses, pudiends llegar a Ja lnhabili-
tacing definitiva en ia provinciz. En estos casas, antes de re-
solver definittvamente el expediente, se dard cuenta al Consejo
General para su conocimivnto e informe si lo estima conve-
niente,

Tantc las faltas graves como las muy praves, llevarin oou-
sigo la prohibicién a los infractores de poder ocupar cargos
direclivos o de confianza, asi como ser. propuestos para dis-
tinciones de hinpuna clase.

Art. 144 Competencia y procedimiento.

Serd condicion imprescindible para poder imponer cusiquiera
de las sangciones sefaladas, a axcepeidn de la amonestacidn

‘privada la formaclin de expediente, cysnde previamente a log

inferesados, una vez formulado el correspondiente pliege de
cargos. WMo ohstante, la Junta de Gobierno podrd acordar Ia
instruceién de una previa informacién reservada antes de deci-
dir. la incoaciom del expediente. Al iniciarle, la propia Junta
deslgnarf Jueg instructar, cargo que recaerd sobire un ceolegiado,
siendo obligatoria Ta sceptacibn del nombramicnie, salve que
existan razones que lo impidan o se aceple la refusacidn hecha
por el expedientade. El Secretarto serh designade por e Juex
instrucior, de entre los colegiados, Letrado asesar o empieados
administrativos del Coleglo..

Serin consideradas cmusas justificadas de Ia abstencic)n 0
recnsacion del Juez Instractor o Secretario, el parenfesco de
consanguluidad dentro del segundo grado, la amistad Intima o
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enemistad manifiesta o la circunstancia de tener interés
sonal en el asunto que se trata de sangiohar.

La recusaciin serd fornulada en un plazo no saparior a los
ocho dizs, una vezr que le fué comunicada su desipnacidn al
inculpado.

Art. 145, En la instruccidn del expediente se seguinin kus
normas generales que selizle el Reglamenfo de Procedimiento
Administrativo. Para garantizar ia rapidez. de la resolucién se
fijan los signientes plazos, a mas del de recuSacion ya Ajado;

Ocho dias para contestar €l pliego de cargos a partir de la
fechia de notificacion.

Resolucion total del expediente por el Jugz insiructor en el
plazo maximo de dos meses a partir de la ledha de si inicia-
fifn; salvo clreunstaneias extraordinarias que lo impidan. que
deberan ser justificadas decumentigimente.

Art, 148. Contra la resclucidn del expediente padrd el san.
cionado recurrir en alzada ante € Consejo General en el piazo
de quince dias, centados & partir de la comunicacion oficlal del
fallo wor intermedio del Colegie que dictd la tesoluciém, el cual,
dentro del plazo de cinco dias de haber recibido €l recurso, lo
elevard al Consejo General, acompafiado .de un informe deta-
llado. Cuando la sancion sea econdmica el incilpado unirid al
recurso el resguardo de haber depositado en la Cala del Colegic
en calidad de flanza su importe integro,. el cdal le serd. devuelto
eh el caso de gue sea revocady en Iallo coidensatorio,

El1 Consejo Creneral, previas las diligencias que estime pro-
cedentes, resclveri el recurse en el plazo- méximo de sesenta
dias, notificandoe su resolucién, EI interésadd podri recurrir
en alzads este acuerdo ante €l drgano competerite del Ministerla
que corresponds. v confra su resolicidn calbe et recurso con-
tencivso-administrative en los plazos v condimoreq gue estaghlece
Ia Ley de esta jurizdiccion.

En la comunicacion de toilos v ecpda uno de los fallas al
interesado se le haran saber las vias de repurso a que tiene de-
recho ¥ los plazos de gue dispoue para interponering

Art. 147. Los Colegins eficiales darin ctuenta al Conseio
Cieneral de las sanciones impuestas o Ios colegiadas, a excepeion
de In amonestgcidn, para gue puedan ser anotadas en los ex-
pedientes personales respectives,

Art. 148. Los colegiades sanclonados gquedarin obligadns a
las reparaciones econdmicas a dque hubiera lugar. quedando les
Colegios facultadoz para proceder, si fueya necesario. por 1a
via de apremio & su cubro, cuyo immporte serd ingresado en las
Cajas de fas Instituctones henéficas tituladaz por ¢l Cunsein Ge=
neral, & juicio de ests Orzanismo,

CAPITULD XXV

per-

Di ros Truratrs pe Honon

Ark. 148 En lodos los Colegios deberd aetuar un ‘Tribuhal
de Hewor pars eonocer y santionsr, en su cas:, actes deshonrosos
cametidos por los colegiados que hagan desmidrecer el concepto
publiro de Ia colectividad o sea atenistorio a.la-dlica profesional.
La actuacién de este Tribunal es compatible.con la de cuslquier
olra jurisdiccion adminisirativa o penal para los Mismos hechos.

Art, 1530, La inicigcien del mmd:nuenm serd deeretada. por
ia Junta de Gohierno a su iniciativa o solicitud conereta y doon-
mentada por eserito de al menos €1 15 por 100 ge colegiados
ge la provinela o un minimo de veinticiheo. Bl Tribunal sera
deﬂignac‘o en cada cmso entre todos los colegindos que ocupen
ndmero anterior gl inculpado en lss listas coleglales. Bl anmero
de candidatos sers, cuando menos, el doble de los stete que han
de constitulrios. 81 no hublers suticlentes con los coleglados
anterfores a & §¢ tomardh los Mmmedizlomente después de él
hasta completar la iista de al menos catorce.

Actuard de Presidenite el Vocal regional correspondiente, ¥
de Secretario ¢l mids joven de los de%nadm Mo pedran formar
parte de este Tribupal los sancionades por faltas graves ¥ muy
graves o por el Trihunal de Honor, Serinp temdau én cpenia,
?delmds las causas de incompatibilidad w:na,adas on el arten-
o 145

Salve eslas causas, €5 obligaterio lo :at-ep!_acic‘-n de los cdrens

Art 181, La Junia de Gobierno del Colegio, en canorimiento
de los hechos, bien directamente o por mediacidn de otro com-
pafiera, reunird cuanios datos ¥ comprobantes: 1 ses posible, re-
mitlendo los antecedentes al Conselo General, Este., en sesion
extraordinarte de la Permanents y 1nediante -volacion secreta,
8t fuere necessrio, y con dos tercios de votos favorables, decidiri
si los heclios 0 actos de referencia estin encusfdtados en Iz ju-
risdiccidn colegial o si—por el contrario—por “Su- natutsleza co-
rresponde sancionarles al Tribunal dé Honor, dando sondcimisnto

dil geuerac que tecalgn a la Junta de Gollerno del respectlve
Colegio.
art, 132 Arcordada por 18 Junta de Gobierno lg actuacion

del Tribunul de Honor. serd ecomunicada al Cnasejo Genergl

en el plazo de cinco dias, acompafiando un amplie ¥ documen-

tade informe justificative de la decisidon adoptada. De encon-
traria justa, el Consejo General deberi remifir lus diligenelas
en idéntico plazo al Vocal corvrespondiente, Junkto o una orden
de traslado urgente a la respectiva provineja para econstitulr
el Tribunal y comunicar personalmente al interesadc a2 inicig.
cidn del expediente, previa citaclén escrita, en un plazo de
¢cugrenta v ocho horas, En e] mismo momento de la notifica-
cion, le sern entregads por escrito la lsta del Tribunai que le
habra de juzgar, concediéndole un piazo de diez dias para gue
pueds efsrtuar recusaciones.

Sdlo serdn estimadas Ias recusaeiones por parenteseo, amis-
tad intims, enemistad maniliesta o tuando medie un interds
personal,

D¢ ser éstas atendidas, se repetitd 2] sortec en ldénticas con-
diciones # las seilaladas hasta completar el numerc de Vo-
oiles.

Art. 133 Constituido el Tribuual, ¢} Presidente les ente-
rard: del eserite, orden de nctuacion del Conseio CGeeneral y del
objeto de In reunidn; cada une de =us coinponentes expondra
la= hechos ¥ rdatos que cohpzea e relacidn con los que e
snmetenn a s decisidn,

Art, 134, El Tribunal deberd reunilse huevamenie en ¢l
plazo maxime de diez diss despuds <e su <onstitucion, En lg
pritrera sesion el Secreisrio del Tribunal Pondra de manifies.
to los heclios, pudiendo los Voecgles formular las observaciones
que estimen coportunas; formado e -criterio, se redactara et
pliego de caryos. que serd entregado al expedieniade personal-
mente por el Fresidente, emplazindole para que comparezea
e un paazu no superior o dicz diag al edificio social del Co-
lepl, bien directamente o por persona lefalmente autorizada,
a fin de prider defenderre, defando constancis escrita de sus
alegacinnes, Completadas por el Tribunal las pruebas que pro-
popgza el expedientado ¥ las gue, par su parfe, considere per-
tinente PRErA Mmejor proveer, nuevalnenle se reunita en sesion
privada para einltir el falle,

Los miembres del Tribunal podrin hacer al inculpade o a
s representante cuanta® Preguntas  estidlen necesarias para
poder formarse un mas exacto juicle,

El Presidente del Tribunal podrd sclicliar de toda clase de
autoridades ¥ Organismes cuantos dalos v documentos contside-
e Indispensables pava Mejor aclarar les hechos atribuidos al
innlpadn,

Fn el caro de que el inculpado no comipareciese por 51 o Dor
s represeniaie, eomdinuard el aeio, sirviendo de base de en-
miciamiento los datos existentes en el expediente.

De todas las sesiones que celebre el Tribunsl se levanfaran
fus correspondientes actas, detallande todas y cada una de las
intervencienes y de los peuerdes que =e adopten,

La tesolucion Apal ser: tomada en votacton individual ¥
secreta por mayvoria ahsoluta de votes, sih que se permita Ia
absteneidn. Bl Trvibunal deberd pronunciarse rigurosamente y
sin argumentacion alguna en el acto de la votacidn por Ia
absolucion o eondena, supuniendo en todos los casos esta 1l-
rima ta prohibicion del elerclele profesional durante el plazo
¥ en el territorio que se determine.

Fl Incolpadc viene obligade a cumplir 1a sancidn que se le
imponga. &n que en ningin ecase pueda concederse recurso

-alguna.

Art. 133 Tl falle del Tribunal deberd mantenerse en se-
creto hasta que sea ratificado o rectificade por el Consejo Ge-
neral e¢n sesidn plenaria, previa informacion del Consejo de Es-
tado a efectos del cumpiimiento de las formas de procedimien-
:0. La notificaclén definitiva a los interesados serd hecha por el
Vacal regional.

art, 136, Contra el falle del Tribunal de Haner ho s¢ con-
cederi Tecursa algune. a excepciin del de nulldad por gue-
hranta de foring, que pedrd ser formulade ante el Consele Ge-
neral on el plazo improrrogable de ocho dias despuds que el
inculpadio conocid la resclucidn.

Ayt 137, Los hechor eenocidos v fallados favarablemente
por un Tribunal de Honor no pueden ser constitutivos de ma-
teria delictiva por otreg Tribunales de Honor, & no ser que
mmeves hechos den lugar a mwedificar o ¢ompletar actuaciones
¥ pruebas del anterjor fallo,

Art. 143, Transcurride al menos nn afe, despuds de fomar
resolucion ¢! Tribuual de Honor, 8 excepelon de Ios casos de
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separacidm tetal, podrin los sanclonades, utllizando ests misma
jurisdicelén, pedir rehabllitacién ante un Tribunal constitulde
por distintas personas de las que Il juzgaren antertormente,
aporiando curittas pruebas estime opcu‘tunas GUe Berdn apre-
ciatas libremente por el Trimal 3. cuntm LUYG falio no se
dard recurse de ninguna clase.

. Lob trimites de I rehebilituclén” se l.lemrén a.caho sigulen-
do trimites 8 Ios sefinlados. pard el - que emiid ¢l {aﬂu ACUsA-
torto, -

: TITULO iV,
Tisposiciones: ﬂimplememariaq

Art. 159, Disolueido de los. coleg}os—En case de disoluciof
de. un Colegio Qficial, acordada por e} Conseju o decretada por
la Buperioridad, los fondos gue -agidl tuvlese se itilizaran por
gl Consejo Qemeral para satiafacer las deudns . contraidss por el
mismo, 8f sus funciones fueran- gncomendadas a otro u otros
Coleglos proximos o gbsorbldos” poy. el Consejo General o En-
tidedes . profesionales similares, €l :proplp’ ‘Consejo distiibuira
entre aguellas Entidades provinciales o profésjunales la dotu-
mentacién ¥ los fondos correspondientez al Colegio disuelto, o
acordard su reparto enl.re Ia.s Ent;dadea de prev;slém que tutels
&1 Consejo {eneral, i

Art, 180, ‘Tramitacion de r,raba,jue:——En ninguna dependen—
cia del Ministerio de Agriculturg se admitiyan ni tramitaran
trabajes tdenicos o facultatives 'de cualguier’clase reallzados en
beneficlo del Interés privado, y parp cuya firind se requiere ¢l
Htulo de Veterlnario, Llgencindo o Docter en Veierinatis, sl no
estén visados por algunc de los.Colegios Oficlales de Velerina-
rivs. Las mismas normas deberin apllearsé por los restantes
Orgoenismoes oficiates del Bstado, Pmmnma o Municipio; Organi-

zaeidn Sindical ¥ Corporaciones y Tribunales -de cualquier orden
¥y lurisdiceion cuiando se presenten tales irabajos suscritcs por
Velerinarips, Licentlados o Doctores en Veterinaria,

DISPOSICION TRANESITORIA

Dada la profunda modificacién de los sistemas de constitu-
cién de las Juntas de Gobjerno provinciales y de Ias Permanen-
tes ¥ Plenaria dei Consejo, se concede para la rencvacion de
dichag Juntas un plaze que no podra ser superlor de un afio,
2 partir de la publicacidén de esta Orden en el xBoletin Oficial
del Estados. i

Asimisme, ¥ considerando que las Juntas provinciales varian
de constitucién y de slstema de eleccién, ‘al sustituir las ternas
por elecelén -directa, y- siende’ los Presidentes provinciales los
que han de elegir 4l Presidente haciohel, se reslizara en pri-
mer lugar la constitucion. de las Juntas de Goblerno provin-
ciales y de los Vocales regiongles & ellas correspondientes, dentro
de los blazos que determinan lés aprobados Estatutos.

El reste de los Congejeros seran elegidos a continuacion,
incluido el Presidente ¥ B excepcion del-Progurador en Cortes,
cuya destgnacién se realizara de acuerda coni Ilas disposiciones
gue regulan su eleccion especiﬁi_s, ¥ del Secretario, que cesaré
gl ser nolibrpde SU. BUCEsOr con arreglo 4 las normas que 56
dictan en los presentes Extatutos. .

10 digo a V. 1. parg su conccimients ¥ demis efectos.
Dios guarde a V. 1. muchos afios, '
Madrid, 25 de septlembre de I9W.

ALLFNDE ¥ GARCIA-BANTER

Iino. Br. Bubsecrctario de Agriculiura,

Il Autoridades y personal

NOMBRAMIENTOS, SITUACIONES E INCIDENCIAS

JEFATURA.DEL ESTADO

DECRETO 3084/3970. d¢ 15 de oclubre, por el que
s¢ nombra a don José Maria Valiente Smimw Pro-
curador en Cortes, cnmﬂ'e‘nd&in et el gparfado §)
del articulo 2., I de

Cortes Espanolas

En virtud de Iss facultades que e conflere el apartado j)
del ‘articulo segundc:; la Ley Constitutiva de las Cortes
Espafiolas, y previo ictsmen del Consejo del Reiny,

Vengo en nombrar Procumﬂar en Cortes: & don José Maria
Valiente Sortano.

Afl 1o dispongo por el presente E}ecreto dado en Madrid
A quinece de octubre de mil novesientos setenta.

F‘RANCISCO FRANCO

El Presidente del Conscjo del Reino,
ALEJANDRO RODRIGDE& DE - \’ALCARCEL

DECRETS 308571970, de 15 .de ocltubre, por el qae
se nombra '@ don Manuel D{ea-azegria Guligrre:
Procurador en Corles, cemprendzdo en ¢l aparta-
do §) del griiculo 24, 4, de lo Ley Constitutizn
de laz Cortes Esmnolas .

En virtud dé las facultades que me-. conﬂere el apartado j»
del articulo Segundo 1, de la Ley Constitutiva de las Cortes
Espatiolas, y previo dictamen del Censejo del Reino,

Vengo en nombrar Procurador en Coms a don Manuel Diiez-
Alegria Chutiérres,

As{ lo dispongo por el pfesente crei‘(}. dedo en Madrid
& Quince de octubre:-de ol nowcient -setenta,

| FRANCISCO FRANCO

Bl Presldente del Conseio del Relno, -
ALEJANDRO RODRIGUEZ DE VALCARCEL

'-Le_y Constitutiva de s |

DECRETC 3036.1876, de 24 de oclubre, por el que
te dispone gque dnrgnte ¢ ansencie del Minisira
de Educacion .y Ciencin se citchrgue del Pespacito
de zi Departamenm el Mavmtn} de Trabuajo,

Vengo en dizponter que durante a susenciz del! Ministro de
Educacion y Cieneia, don Jasé Luis Villar Palasi, con motive de
su viaje sl extanjero, y hasta su regrésc. se encargue del Des
pacho. de su Deparfaments el Ministro de Trabajo, don Licinlo
de lax Fuente § de la Fuente,

As{ lo dispongo por el
a velntienatra de octubre

resente Decrete, dado en Wadrid
¢ will navecienfos setents,

FRANCISCO FRANCO

PRESIDENCIA DEIL GOBIERNO

ORDEN de 21 de oclubve de 1870 por lu que se
nombra a2 don Manuel Gomez de Pablos vy Gon-
solez Presidente gdjunto de la Comision de Pro-
duclos Quinticos y sus Minerales, Abonos y Papel
del Plan de Deserrollo Econdmico y Socigl,

Excmn. Sr. En virtud de 1o establecido en los ariieulos cuarto
¥y quinto del Decreto 94;},932 de 1 de febrero, ¥ el articulo cuarto
ge !g. Orden de la Presidencta del Gobierno de 8 de febrero

& 1956,

Esta Presidencia del Ciobierno ha tenido a bien nombrar
Presidente adjunte de la Comiston de Productos Quimicos y



