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cibir s formacion profesional adecuada en cada case, en los
cursos programados por la Direccidén Genaral de Promocién
Scocial, siempre que por los Servicios de Encuadramiento y Co-
locacién se hays previsto una expectativa razonable de empleo
para los mismos y se disponge de los medios necesarios para
atender dicha peticign,

6.2. Se comunicura ¢l aprovechamiento de los minusvilidos
an s curses & lus cilados Servicios, para gue provean a la
reclasificacion laboral ¥y colocacion del bensficiario.

Lo aue dige a VV. I, para su conocimienlo y efectos,
Dics guarde 5 VV, Ii. :
Mudzrid, 24 de noviembre de 1471,

DF LA FUENTE

Ilmos. Sres. Subsecretaric de Trabaje y Directores gencrales
do Trabajo, Seguridad Sucial y Promoecion Social

ORDEN de 24 de nuviembre de 1571 por la que se
dictan normas de aplicncion y desarrollio del De-
creto 253170876, de 22 de agosto, en materio de reco-
nucimienitio de la condicion de minusvdlido.

Husirisimos sefigres:

La disposicion final del Decreto 253171870, de 22 de agosta,
sahry emploo de trebajadores mmahusvaiidos, faculta al Minis-
teric de Trabajo para implaniar graduslmente las normas
conteniday on el mismo. .

Organizado por Orden de esta misma feche, el Servicio So-
cial de Recuperacidn y Rehubilitacién de Minusvélidos, esta-
blecido =n el nimero 1 del articulo 22 del mencionado Dacreto,
para la aplicacion graduel del mismo, se hace necesaric. come
medida inicisl, determinar el grado de dismninucidén de la caps-
cided fisica 0 psigquica tue hays de exigirse para ser consi-
devado minusvalide desde el punto de vista legal, v esiableger
Izs normas relativas sl reconocimicentn de lus personas Que
aspiren a obtener los beneficios derivades de dichae condicién
¥ a la expedicién deo} certificado guc ha de servir pare la
inscripcitn en ¢! Regisire de Trabajadores Minusvatidos,

fa su virtud, en use de la faculiad concedida por el nime-
ro 1 de la disposicidn final de dicho Decreto y de contormidad
con lo previsto en el articule primere y concordantes del mismao,
este Ministerio, a propuesia de la Direcclén Geners! de lu
Seguridad Social, ha tenido a bien disponer:

Articule 1.* De conformided con lo previsto en el numere
une del srticulo primerc del Becreto 253171970, de 22 de .agosto.
se consideraran minusvalideos, a efectos de lo dispuesto en
el mismo. las personas comprendidas en edad tuborsl gue es-
fen afectadas, como minimo, por una disminucion do su cupa
cidad fisica o pefquica del treinta y ires por cienly, gue les
impida cbiener o conservar empleo adecuado, precisamente a
cause do sy limitada capacidad laboral.

Art. 2. Todas las perscnas gue se conaideren comprendidas
¢n el concepte de minusvalido, establecido en ol articyio an-
lerior, podran solicitar del Servicic Social de Recupceracloo
v Hehahilitacién de Minusvilidas #1 reconocimienta de la indi-
cada condicién de minusvalide y la determinacién de la clase
v grado de la disminucion que padezean.

Art. 3. El Instituio Nacional de Pravision establocera Uni-
dades Provinciales de Valoracién do Minusvilides en locy Sarvi-
cigs Sanitarios de la Seguridad Social para gue certifiquen la
existencia de la condicion de minusvalidos. previos los reconc-
cimientes médicos de los zclicitantes gque resulten precisos.

Las Unidades Provinciales de Valoracion acliuarsn bujo la
direccion del Servicio Social de Recuperacidon y Rchabiiitacién
do Minusvalides.

Art. 4° Las Unidades Proviuciales de Valoracidn de Minus-
vilidos estardn presididas por el Director del Centro de Heha-
bilitacién, =i los hubiere o, en su defecto, por el Jolo del Ser-
vicio de Rehabiliiacién, ¥ estaran integradas per un Médico
Rehabilitador.. un Traumatdlogo, un Psiguiatra Psicélage, un
OftsTmdtogo v un Otorrinolaringdlogo designados por ef Insti-
tuto Nacional de Previsién, asi como por aquellos otres Vocales
gue, a propuesta del Servicio Social, pueda designar ls Direc-
cién General da Seguridad Social,

Actuard coma Secrstario un Inspoctor de los Servicios Sani-
tarios de la Seguridad Socis),
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Ari, 5% Las Unidedes Provinciales de Valoracion de Mi-
nusvalidos actuaran en forma colegiads, ¥ en los certificados
en los yue su huga consliar B condiciém de minusvalides ex-.
PTesAran:

a) Circunstancias personales y familiares de los interesados.

b! Designacion del estado meédico y funcional del minus-
valido, con aspecificacion de las causas detsrminanies de la
disminucion de la capacidad.

¢} Valoracion fijada enr un porcentaje de la disminacién
tde capacidad laboral ¥ determinacion de las aptitudes labora-
jes existentes.

d} Hehabilitacion meédica gue se estime aconsejable,

el Los demas gue puedan determinarse por el Servicio So-
clal

Art. 6.° Las Unidades Provinciaies de Valoracion de Minus-
validos homulogaran, a efectos de expedir las certificaciones
acreditativas de la condicidn de minusvalido, las declaraciones
de les situaciones de invelidez permanente protaegidas por la
Segurided Sociel, asi como de las relativas 8 jos subnormales
gque disirulen de dicha proteccion.

Art. 7. Los interesados, dentro del plaze de los quince
dins siguientes al de la notificacion de te decision de las
Unidades Provinglales de Valeracidn de Minusvalldos, podran
formular recurso ante el Servicio Social de Becuperacién v
Rehghilitacion de Minusvilidos,

Art. 8° D¢ conformidad con lo dispuesto en &l artlcula se-
gundo del Decreto 2530/1870, de 22 de agoste. el reconocimients
de la condicitn do minusvalido sélo surtira efectos a partir
de! momento an que el minwsvalide ses inscrito on el Regisiro
de Trabajadores Minuwsvalidos, de lu Oficinag de Colocacitn
correspmdiente a su  domicilio.

DISPOSICION FINAL

Se faculta a la Direccion General de la Seguridad Social
para resolver cuantas cuestiones puedan plantearse en la apli-
cacidn de le dispueste en Is presente Orden.

Lo dizo a WV, If, para su conomimiento v efectos.
Dins pguarde a VV. [L
Madrid, 2¢ de novimmbre de 1971

LE LA FUENTE

Iirnos, Sres. Subsecretario v Director general de la Seguridad
Social de esie Minisierio,

DHDEN de 24 de noviembre de 1371 por [a que se
regula el Servicio Social de Hecuperacidn v Hehabi-
fitacién de Minusvilidos de fa Seguridad Social,

Hlustrisimos sefiores:

La uplicacion deo lo dispuesta en ¢l Decreto 2531510876, ‘de
22 de sgoste, sobre emplec de trabajadores minusvilidos exige,
coma primera medida, la regulacion del Servicia Sacial de
Recuperacion ¥ Hehabilitecion de Minusvalidos establecide en el
numero uno del articule 22 del mencicnado Decreto, come
asimismo, atribuir al referide Servicio Social, conforme a o
previslo en el punto dos de dicho articule, las accignos que
ha de desarrotiar en orden a conseguir ¢l cbietive de la incor-
poracion o teincarporacidn, en su case, de los minusvélidos
4l trabajo, como una de las metas de nuestra polftica social.

En su virtud, vy haciendo use de la facultad concedida por
el nemero uno de ia disposicién final del mencionade Decreto,
cste Ministeria, & propuesta de la Direccigén General de ia Se-
guridad Socisl, ha tenide a bien disponer:

Articulo 1° El Servicio Social da Recuperaciin y Rehabi-
titacién de Minusvalides, estaklecido en la Direccién General!
de la Seguridad Socizl, con el caracter de servicic comin y
con sutonemin econdmico-financiera, Jdesarrollarg las funcio-
nes encaminadas a la incorporacion o, en su case, la recupe-
racion y rehabilitacién médico-laboral y la asistencia social ¥
emplea de los minusvalides que teniende tal catificacién, con-
farme a lo dispuesto en el articule primere del Decreto 2531/
1970, da 22 de agosto, revinan los requisiios exigidos en el &r-
ticulp segundeo del mismo.
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Art. 2.* Serédn funciones del Servicio Socinl de Recupera-
cidon y Rehabilifacion de Minusvalidos, las siguienies:

w) Cuidar de que los Servicios Médicos propies o concer-
tados de la Ssguridad Socizl y las Unidades Provinciales de
Veloracién lleven a cabo el reconocimiente y calificacion de
1oz presuntos minusvalides, fgue voluntariamente solicifen su
inclusidn en el Registro correspondients establecido en las Ofi-
cinas de Colocacién.

b} Expedir las cerfificacionss acreditativas de ln clase ¥
grado de incapacidad de los que, hablendo sido reconocidos,
rasulten estar afectados por la disminucion ds capacidad
#{sica o psiguica reguerida psre ser incluido en el Registro
de Trabajadores Minusvalidos anteriorments aludido.

€] Velar porque las personas con capacidad ds frabajo dis-
minuida puedan recibir Ios beneficios de tratamiento y asisten-
cia que l& sormativa vigents en la meteria reconoce. Especial-
ments cuidard de gue, por los Servicios Médicos v de Behabi.
litacion correspondientes, se proceds a la rebmbilitacién mé-
dica, funcional y de orientecién profasional adecuada para
lograr la mayor recuperacion laboral de les minusvalidos.

d) Promaover la orientaciém, formacién, readaptacian y edu-
caclén prefesiona! de las personas con capacidad de irabajo
disminuida a través de los cursos adecuados para completar su
readapiecién al emplec anterior, @ para proporcionarles una
formacién laboral basica en actividades que noe requieran
cualificacién prefesional, o bisn pura su formacién en empleos
que exijan una especializacion delerminada compatible con la
disminucidn gque les afecte.

& Insier la colocacién de las personas con capacidad de
trabajo disminuide en un empleo adecuado & través de los
Organismos y Entldades competenies, facilitande a los minus-
validos empleos que estén en consonencia con su vocacidn v
preparacion profesional, ya ses en e! &mhite laboral de las
Empresas comprendidas en la narmativa legal sohre ef empleo
de minusvalides, o, en los casos en Que SCR Necesario, en
Centros y talieres protegidos.

) Atender & !z asistencia de los minusvalidos tanto en el
orden sanitarip, social y familiar, como en el de asesoramiento
en las medidas tendentes a evitar la agravacion de su estado,
o 8 completar la readaptacion y reeducacién profesional que
resulie nacesaria a ios mismos, segin situaciones personales
¢ coyunturates del ompiléo,

g) Recabar cuanios datos estadistices sean necesarios para
al gjercicio de les actuaciones del Servicio Social ¥ su posterior
evaluacion conforme = las orienfacionos de la Secretaria Ce.
neral Técnica gdel Ministerio de Trabajo.

k! Divulgar las acciones y lns beneficios sohre TOCURPETA -

f.i{?n‘ rehabilitacién, colocacion y asistencia de Iss minusva.
idos.

Art. A% 1, El Servicio Social de Recuperacién y Rehabili.
tacién de Minusvélidos dependerd de la Direccion Genoral de
Ia Segurldad Scclal en orden a las directrices qua seiale «l
Ministerio de Trabajo ¥ a los planes de coordinacidn, ejecucian
¥ desarrollo del Servicio, & cuyo efecto se constituye en la
referida Direcclon General, ia Comlisidén Asesora v &l Gabinete
do Planlficacidn y Coordinacidn del Servicio,

2. Como Organo consultivo oxistiri una Comisién Asesorn.
presidida por. el Presidents del Conscio de Administracidn dol
Institute Nacionsl de Previsién, y compuesta por

El Director gemeral de Trabajo.

El Director general de Promoclén Social,

El Deolegade ganeral del Instituto MNacional de Prevision.

F1 Delegado genernl do} Servicio de Mutualidades [.aborales.

Un representante del Ministerio de la Gobernacion,

El Jofe del Servicin Nacional de Encuadramiento v Coloca
elén de la Organizacién Sindical,

El Presidente de la Asociacion Nacional de Invalidos Civiles.

El Director del Servicin,

Actuard de Socretarie el que lo sea del Servicio.

Art. 4° Fl Gabinete de Planificacion y Ceordinacién de-
pendera directamente del Directar general do ia Seguridad
Sacial v esters constituide por los funcionarios del Miaisteria
de Trabsjo o con destino en el mismo gue se designen 8 pro-
puesta del mencionade Director gencral,-asi come por personal
de las Entidades Gestoras adscritc al Servicio Coman, Podran
ser adscritos & diche Gablneta aquellas otras personas que 3=
considcre conveniente por sus esposiales canocimicntos técni-
cus en las materias de au competencia,

E} Gahinete de Planificacién ¥ Coordinecién tendrsd las si-
gutenies funcienes:

a) La planificacion y conirol del Servicic Social.

bt Coordinar la actuacién de los Organismos, Centros ¥
Entidades dependientes del Ministerie de Trabajo respecto de
los minusvalidos.

¢} Coordinar vy colaborar, en su caso, con otros Deparia-
menios ministeriales, con la Organirecidén Sindical o con Tns-
tituciones Publicus, de la Iglesia ¢ privadas.

d? Couvrdipnar los medios financiercs y proponer la distri-
bucion de luos que reglamenturiamente hayan de destinarse a
les fines del Servicio Social,

8} Impulsar la vigilancia v controi de los Servicios de Re-
cuperacién y Rehabililacion de Minusvalides, velando por su
efectividad y constante adecusacion & las nuevas técnicas y pro-
cedimientas,

I} Kocwbur de los Crganismos competentes cuantos datos
{eenicos, cconomicos, financiereos y estadisticos puedan relacie-
narse con lus cometides propios del Sorvicio Social,

g} Cuanias ofras funciones se le oncomicoden o orden a
las materias gue al Servicic Secial atribuye el Decreto 2531
1970, de 22 de sgosto.

Att. 5° 1, Ef Servicio Social de Recuperacién y Rehabili-
tacion de Minusvalidoy, como Servicic Comfin de la Seguridad
Social, adserite al Insuitatlo Nacional de Prevision, estard cons-
tituide por

Un Director, nombrado por e] Minisiro de 'Irabaje a pro-
puesta del Director general de ia Seguridad Social; un Se-
cretario, nombrade por el Director general de la Seguridad
Social, vy las Unidades Administrativas correspondientes.

2. El Birsclor del Servicio tendra a su carge la responsa-
bifidad de su funcionamiento v las relaciones respectivas con
ia Direccidon General de la Seguridad Social y con la Belega-
cién General del Institute Necional de Previsidn, ostentando la
Jefatura del Gabinets a que se refiere e niamero uno del ar-
ticule tercero,

3. Al Secretario del Servicio le corresponde la caordinacion
¥ organizacién de las Unidades Administrativas del Servicio, la
resolucion de los preblemas administratives y de personal v
In asistencia permanente en su funcidn al Director, ai qua
susiiluira en caso de vacante, susencia ¢ enfermedad.

Art, 6.° Las cuantias de las aportaciones para la fingneia
clén del Servicio Social de Recuperacion y RAchabilitacion de
Minusvalidos de la Seguridad Social, seran acordadas por el
Ministeric de Trabajo ¥ se determinaran por perfodos souales
en funcién de los presupusstos y planes de desarrolle formu
ludos por dicho Servicio y aprobadaes por la Dirccgien Ceneral
de ia Seguridad Secial

DISPOSICION TFiINAL

Se faculta a la Direccién General de la Seguridad Sociul
para resolver cuanias cuestiones puedan plantearse en la apii-
cacidn de lo dispuesto en la presente Orden, gue colrard en
vigor el dia de su publicacién.

Lo que dige a VV. Il para su conocimiento y efecios.
Dios guarde & VV. IL )
Madrid, 24 de noviembre de 1871,

DE LA FUENTE

~Pmos, Sres. Subsecretario y Director genaeval de la Scpuridat

Social de este Ministerio.

MINISTERIO DE AGRICULTURA

RESOLUCION de Ia Direccion General de Montes,
Caza y Pesca Fluvial por lo que se regule la uti
lizacidn y tanencia de hurones.

De acuerdo con lo previste en los articulos 3318 y 19, v 37
del vigente Reglamento de Caza,

Esta Dirsccién General, & propuesta del Servicio de Pesca
Continental, Caza y Perques Macicnales, ha resuelio:



