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una Junia asescra, constifufda por sels Vocalea permansontss
nombrados por Orden de¢ la Presidencia dél Gokierne. .

Articule tercero.—Uno. La Direccitn Generél de ja Funcion
Pablica estara integrada por las siguientes umdadaﬁ con nivel
organico de Subdirsccién General:

Unp —Subdireccion Genergl fle Ja Funcién Publica, econ 8l
caracter de Segunda Jefatura det Centro Direclivo y tehiendo
A #u cargo la Secretaria Gencral de la Comiskin Supermr de
Perscnal,

Dos.—Subdireccion Genernl de Programacien y Contrul de
efsctivos.

Tres.—Subdireccién General de Cuerpos Intprm:mstarm}es ¥
Parsonal da la Administracién Institucional.

Dos. La Subdireccién General de la Funcién Pubhca s& en-
tructura o las siguienies unidades con nivel organico de Ser-
vicio:

Uno.—Servicie de Estudias ¥y Documentiacién.
Dog.—Gabinele Téonico,

TFres. La Subdireccidén. General de Programacion vy Contrpl
de Efectives ee estruciura en iw; siguicntes unidades con mivel
organice de Serviclo:

Unc.—Registro da Personal.
‘Do —Analisis v revisién de las plantillas organicas.

Cuatro. La Subdireccién General de Cuerpos Intéimindste-
riales ¥ pearsonal de ta Administracion Institucional se sstructura
on las signientes unidades con nivel organice de -Servicie:

Uno.—Gostién y Régimen Légal de Cuerpos, Interministeriaies,
Dos.—{estlén ¥ Rég:men Legai del Personal de’ s Adminis-
tracidn Institucional.

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogadas tuvantes d1sposac1anea s opongan a lo
strablacido en el presente Decreto.

DISPOSICION FINAL

La Presidencia del Gobierne dictars las medidas necesarias
para ol desarrolle del presents Decreto, qus éBtrard en vigor
::1 ‘dia siguiente de su puhiicaclén en el «Bn}etin Oficial dal

stada-

Asi lo dispanga por el presente Deiveta, dade en Madrid
8 quince de junio de mil noveclentos setenta y dos

FRAN CISCO FRANCO

Ei Vicepresidents del Gabirrno,
LUS CARRERO BLANCO

ORDEN de 7 de junio de 1572 sobre corréccion de
arrores en el resumen de gastos del Presupuesto
especial de Sahara.

Hustrisime sefor:

Advertido error en &l resumen de gasios, estado letra A, daI
Presupueste de Sabara, publicado en el -Belotin  Oficial del
fsmdo- del 17 de mayo, gueda rectlflcado ‘de’ la siguianie
orma:

Seccién 8—Qbras pablicas, trbanismo v vw:mda-—. Servi-
cio 01, Obras publicas; Capitule e, Ioversiones reales,
281,864,000,

Seéccién 7, Mineria & Industria; Servicio 02, Semc:o Pro-
vincial; Capitulo 8, Inversiones reales, 99.500.060 pesotas.

ciales,
Lo que comunico a V. I, :
Dios guarde & V. L. muchas afios.
Madrid, 7 de junio de 1872,

CARRERC

Iime. Sr. Director general de Promocién de Sahara.

- Jurisdiccion de Yrabaje para gue,
. Bu répimen retributivo, s eleve en un cinco por cientp del
Cenelde ¥ irienios el compleniznic de dedicacion exclusiva de los

Esta rectificacién repercute en los respeciives totges par-

MINISTERIO DE HACIENDA

DECRETO #543/1972, de 15 de junio, por el que se :
raguliz el régimean de romplementus del perscnal atl
servicio de la Jurisdiccicon de Trabajo.

El Decrcto mil cignto sefenta vy tres/mil nevecienios seienia
vy des, de veintiune de abril, regulador de las retribucinnes
complementarias de los funclonarios al servicio de ia Adminis-
tracion de Justicia. deroga el régimen establecido con anterio-
ridad .¥ establece uno nuevo con efectos de uno de junio del
presente afia, y feda voz que ios Magistrados de Trabajo per-
tenscen & Jas Carreras Judicial o Fiscal, a lus que estan equi-
parados en sus relrvibuciones, segin disponen todas las normas
reguladoras de las mismas. especialmente 1a Ley de treinta de
julic de mil novecientos cincusnta y nueve, cuyo articulo se-
gungdo establece que los Magistrados de Trebajo percibiran en
lo sucesive idénticos sueldos y gratificaciones presupuesiarias
que los correspondientes a lat categorias de la Carrera Judicial,
y se raiters el criterio an e! articulo segunde de la Ley ciento
cincuenta 'y seis/miil novecientos sesenia ¥ ires, de dos de di-
ciemnbre, por tode lo cual y con objete de mantener los criierios
retributives del aludide régimen de igualdad, procede modificar
el Decrete novecientos echoe/mil novecientos sesenta v siste, de
veinte de sbril. v el mil quinientes dleciséis/mil novecientas
sstenia, de veintiune de meve, yue regulaban e} régimen de
complementoz de la Jurisdiccion de Trabajo,

Las previsiones presupuestarias actuales permiten una mejora
de ias retribuciones complementarias de los funcionarios de Ia
sin alterar zustancialmente

Cuerpes de Magistradns de Trobajo v Secretaries de Mapistra-
tura, Bnices de esia Jiurisdiccion gue nn se riren por las normas
woneraies de los funcicirarios de Is Administracién Civil del

. Estads. v gque na han alcanzade el Hmite maximo establecidn on

is Ley ciento dos/mii nevecientos sesenta y seis, de veintiocho
de digiembre, y también elevar la valoracidn de puestos de tra-
baic en la misma cuantfs que se hy hecho para los funcionarics
de la Administrecién de Justicia, teniendo PresCRie, GoMo on
este se hace, lo dispueslo en el Decrelo novecienios setenta y
cinco/mil novecientos setenla y uno, de veintidas dea abril

Estas modificaciones hecen aconsejable una revision total de
los Decretos teguladares del regimen de complementas que, al
refundir Tas normas de Ias dizposiciones viganies, permitan sa
regitlacién, v con la incorporacidn el nueve texto de las modi-
ficaciongs gue ¢ acuerdan se reduzcan a un solo Decreto Ia
total regulacidn de las retribuciones complementarias de lIos
funcignsrios de la Jurisdiccion Laboral, manteniéndose asi la
claridad. del sisiema reiributivo, gque es norma fundamentul en
ef sector de los [uncionarios judiciules,

En su virtud, a propuesta del Ministro de Haclenda e inicia-
tiva del ge Trabusjo. con informe de is Saja de Gobierno del
Fribunal Centrai de Trahajo y previa deliberscion del Consejo
de Ministros en su reunian del dia noeve de junic de mil no-

| vecientos setenta v dog,

BISPONGO:

Artiendo une—La cuantia del complementa de sueldo que por
razén de desting hayap de percibir les funcionarvios al servicia
de la Jurisdiccién de Trabajo se fiiaré en relacien al nimmero do
puntos gue, cenforme a los articulos sigaientes, cencurran en
cada puesto de trabsjo.

El valor del punto, asi como su distribucién por razén de

-{as bases sehaladas en el articulo tercero de esig Decreto se

determinara anuaimente por el Ministro de Trabaje, teniendo
en cuenta para fjzrlo la cuantia del crédito glebal figurado
en Presupusstos pare eostas atenciones, el rendimiento precise
¢n las distintas Megistraturas y el namern total de puntes que

resuiten computzbles en los diferentes destinos.

Articule dos.—E! complomento de dastino abarcari los si-
guientes conceptos:

a} Valoracién de puesios de trabaje y categoria.

b} HRepresentacion inherente al curgo.

¢l Dosempedo conjunio de otro cargo.

di Haberes de sustitucicn,

e} Complemmenioc de ineentives y cualquisr oira circunstan-

- ¢ia andloga a las expresadas.
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Articule tres. —Por razan de la veloracidon de puestos de les-
bajo, se acredilaram .

a) Treinta puntos al Presidente de} 1‘;'1}:|unai Ceniral de
Truhajo.

B! Veintitrés coma Onco puntos a i% Preaid"n!cs da Sala
del Tribunal Ceantrai de Trabajo e Inwpecior genersl Jefe de
Magistruturas de Trabajo.

cj Veintitrés coma cinco puntos a los Magistrados del Tri-
bunal Central de Trabhaja, Inspectores Gonerales, Jefes deo Sec.
cien de la Dirgccidin General de Jurisdicecidn de Trabaje, Pre-
sidente de le Comisién Técnica Caliticadora Central ¥y Presidente
de la Conision Central de Beclimaciones sobre Declaracion y
Frovision de Vacantes del Personal Sanitario de la Seguriced
Social

d} BDieciocho puntos a los Magistrados Demnoa de Madrid
v Barcelona.

g) Quince coma cince puntos a los resiantes Magistrados de
Madrid vy Barcelona ¥ & los Decanos gue noe sean de Madrid v
Barceiena,

1 Quince puntos & los Magisirados de Alicante, La Coruna,
Guipvzeoz, Las Palmas, Ledn, Malaga, Murcia, Ovindo, Gijén,
Mieres, Valencia, Valtadolid, Vizcaya y Zaragoza.

g) Catorce coma cinco puntes & los Magisirades de ‘Albaca-
ie, Badaloz, Baleares, Burgos, Careres, Cindad Real, Cadiz, Je-
rez de la Frontera Cdrdoba, Granada, Fluelva, Jaén. Nav_arfa-.
Pulencia, Ponievedra, Vige, Santander y Sevilla,

h} Catorce puntos a los Magisirades de Aluve, Almeria,
Avila, Castellon, Cuenca, Gerona, Guadalajura; Hueson, Lérida,
Lograin, Lugs, Orense, Salamancs, Santa Ciuz de Tenerifs,
Segovia, Soria. Tarragona, Teruel, Taledeo, Zamoras vy Ceuia,

i} Trece puntos a los Magisirados que tiensn en la Carrerva
de origen la categoria de Juez o Abogado Fiscal, salve quo dex-
empefen plaza en Madrid o Barcelona.

j} Nueve come cincp puntos al Secratarlo de Gobleraoe del
Triyunal Central de Tmbajo,

ki Siete rcoma cinco puntos. & lus Secreterios de Sals de
diche Tribunal v log Secretarios de Ia inspeccidn Ceneral de
Magistraturas de Trabeajo,

1} Cinco coma cinco puntos a los demas Sarvetarios.

Articulo cuatro. - Por la repusemarlon inhersute al surgo s
acredifaran:

al Cuntro coma cinco puntos &l Trirunal
Central de frabaja
ki Tres coma cince puntos a lus Presidentes de Sala del Tri-
bunal Centrai de Trabajo v al Inspectcr genera} Jefe de Ma-
gistraturas de Irabajo.
¢l Dos coma cinco puntes a los Decanos de Madrid v Bar-
celong. '

Presidents  del

Articulo cineo.—E} desempefic conjunto de otras {unciones
conforine a disposiciones legales serda valorado por el Minlstro
de Trabajo, en utencion a lu cafegorie persoari y circunstancias
que concurran «n la luncion asignada,” deutm dul cradifo que
sa canceda para ests fin.

Articulo seis —~Uno. Como haberes de sustitucidn se deven-
garan siele puntos por los Magistrados y tres por los Secre-
tarios, si es dentro de la poblacién de su residencia, v =i ze
hubieren de desplazar a otra disiints, se les dbonardn ademas
dietas y Zastos de lecomocion debidamente justificados.

Dos, Lu actuacion accidental en un cargo- retribyido de ia
Jurisdiccign de Trabsjo, conforme a la disposicion erganics, por
quignes no pertenezcan a Cuerpo de la misme o no esien én
activo en ellos ser& remunerada mediante asistencias devengu-
das por dias. en cuantia del setenta y cinca por ciento dal
sueldo inicial gue corresponda al {unciénario que debiera des-
emipatario,

Tres. Las sustituciones por plazo ne superior a digz dias y
las motivadas por vacacicnes retribuidas $ean ¢ no en &poca de
verano, no daran devecho al percibo del complemente a que
s refieve este articulo.

Cuatre. Quedan derogadas, en lo necesario, las disposicia-
nes contenidas en el Regiamento Orzanica det Cuerpn de Ma-
gistrados de Trabajo y Secretarics de Maglstmtuw en cuanio
reconoron el derecho &l percibo de haberes de sustitucién, en
¢l case a yue $¢ relicre of apattado anterior,

Articula miste -Por ¢l Minisire de Ta'a..aa.m- ve diciurdn Ias

normas necesarias para la regulucién def réaimen de incentivos
de los Secretarios, considerando, entro otros exlremo:, la" pro-
ductividad normal que dehe ser atribuida u fodos les {uncie-
nurios, la mayor dificuliad gue,

segun la-importancie del 6

gano, presente la funcién a retribuir y la limitacién impuasta
por los créditos que para estas atehclones figuran en el presu-
puesto del Departamente.

Articule ocho —Para g fijacion del complemente de destino
por cualquier oirc conceplo distinto de los reguiedos-en los
articulos que procegen debera snedisr mouerde del Conseje de
ainistros, & propussts del de Hacienda e iniéiativa del de Tra-
bajo, previe informe de la Sals de Goblerno del Tribunal Cen-
tral de Trubajo.

Articulo naeve —El complemento de destino s¢lo podra acra-
difarse en In lotalidad de los diversos conceplos gue fo integran
a gutenes, hailandose en situacien de servicic activo, sirvan e!
puesio de {rabgejo & gue aquél se reflere o disfruten vacacioncs
o permisc con plenitud de derschos econdmicos.

Los funcicrarios de la Jurisdiccion de Trabaejo que se halla-
rent en cualguisr otra situacién distinia a la de actividad, con
derecho al percibo de haberes, s6lo podran devengar la parie
del complemento de destinoe gue corresponda R su categoria
peracnal. .

La promocién por antigiéedad & calegoria superior a su ca-
rrera de orlgen llevard implicita unicamente s8] derecho sl per-
cihe de la paric de complemento de destino que corrssponda s
la nugva categoria personal desde el mes siguients al an qus
s2 produzcea €! ascenso.

Articulo diez - —El complemento de dedicacién exciusiva 2 gua
ze refiere el articulo once de la Ley ciento dos/mil novecienios
sesenln v seis, de veintlocho de diciembre, se hrra efectivo en
cuantia del cients por ciento para los componenies del Cuerpo
de Magistrados de Trabajo ¥y del selonta y cince por ciento
para el Cuérpo de Socrelarics de Megistratura de Trabajo.,

Articylo once.—Para acreditar complemento por dedicacién
exciusiva, Ius interesados deberan formular declarecién jurada
en la que se hara constar gue rednen los requisitos del articulo
once de la Ley, por no prestar otros servicics piblicos o privados
remunerados, salvo las excepciones previsias en el propio ar-
ticulo,

Dichas declaraciones seran elevadas:

a} Al Presidents del Tribunsal Central de Trabsjo, dircole-
meoie, por las Presidentes de Sala, Magistrados y Secretarios
de diche Tribunal v Jefe de la Inspeccién General de Mapgis-
traturas de Trabmwig.

b) Por mediscion de éste, cuando se trate de inspectores
geaerales, Magistirudos Jefes de Seccidn, Presidentes de la Co-
mision Técniva Cslificadors Central ¥y de la Comisidn Central
do Reclamnciones sobre Declaracién y Provisin de Vacantes
del Personal Sanitaric de la Seguridad Social y Secretarios de
ia Inspeccién General de Magistraturas de Trabajo.

¢! Los Magisirados Provinciales y Secretarios elvvarin su
declaracion a la inspeccidn General de Magistraturas.

Recifidas lus declaraciones a gque 56 refieren los aparta-
dos b ¥ ©), la Inspeccidon General, cen su informe, las elevars:
at Presidente de. Tribunal Central de Trahajo, quien, previas las
diligencias gque considers oportunas, cursara aib Habilitado co-
rrespondiente les gue estime procedentes para la percepcidn
del complemento.

Aqueling ofras en las gue considere no procede, Jas elevari
con su dictamen al Minisiro de Trabajo pars la resolucion que
corresponda.

Articulo docz.—Los que ocultaren causa de incompatibilidad
para €l percibo de este complemunte incurriran en falis grave,
que serd corregida reglameniariamente, sin perjuicie del rein-
tegro que proceda v la pérdida del complemento hasta que cese
en el ejercicic de 1a actividad del carge remunerado, sungua
aste fuers cumpatible con su destine en la Jurisdiccidn Laboral.

La responsabilidad disciplinaria a gque se refiere el parrafo
anterior se hacd extensiva & los Jefes de gue inmediatamente
dependa el funcionurio de gue se trate, siempre gque aquélios,
conocigndalo, ne hubteran comugicado la posible causa de in-
compatibiiidad al Ministerio de Trabajo y & la Inspeccion Ge-
neral de Magistraturas de Trabajo.

Ariicule troce.—Del pégimen de complementos e Incéntivos
a que se refiere este Degrete guedan excluides los Secretarios
do Magistrature de Trabajo gue, en virtud de lo estabiecido
en la disposicidn transiterid primera de la Ley treinta y tres/

[ mil novecientos sesonta vy sels, de treinta ¥ uno de mayo, en

relacion con la quinia, nomero uno, de la Ley ciento dos/mil
novecienins sesenia v oseis, de veintiocho de diciembre, Wayan
optauo por i ejercicio de la profesion de Abogado a Procu-
radar,
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Articula catorce.—S5a faculta & los Ministros de Trabajo v

Hacienda para adoptar, en el ambitc de sus respectivas com- -

petencias, las medides necesarias para el msejor cumplimiento
de io establecido en el presente Decreio, que producirda efecios
& partir de uno de junio de mil novecientos setenta y dos, gue-
dando derogados en la expresads fecha log Decretos novecien-
fos ocho/mil novecienics sesents y siete, de wveinte de abril,

¥ mil quiniontos dieciséis’mil nevevientos setenta, de veintluna |

de maye, que romiplemenis el anterior.

Asf lea dispenga por el presehie Dooreto, dado en Madrid
& quince de junic de mil ngvecientos setenta y dos.

FRANCHCO FRANCO

El Minisire de Haclenda.
ALBERTY MONREAL LUQUE

. ACUERDOQ de Ia Direccion Grneral de Adwinas por
el que se defan sin gfecto lés instrucciones diciadns
en 24 de febrerc de 1980 relaiivas o la justificgeinn
por su equivalente eh divisas de lox gastos de des-
pache, tenio de enfrada como.de salida, ante la
Aduana qgue realizd esig wliimo operzcitn, parqa las
mercaricias extranferas en trinsito par Espaia.

Habisndo desaparecido las causes que determinaren las ins-
trucciones dictaddgs por este Ceniro directive en Acuerdo de
24 de febrero de 1960, relativas al psgo de los gastos ocasio-
nadoes por las mercancias en transito por Espafa ¥ publicadas
en ol «Boletin Oficial det Fstade. de 20 de febrero de dicho
afo,

Esta Direccién eneral, de conformidud con lo informedo
al respecto por el Banco de Espafa-Insiituto Espafol de Mo-
nedn Extranjera, ha acordado dejar sin efecis dichas insirus
clenes,

Lo que comunico a V. S. pera su conocimienlo y efectos.
debiende dar iraslado de este Acuerdo al Colegio Oficial de
Agentes y Comisionistas de Aduanas correspondienie y a las
Administraciones subalternas de su demarcacidn.

Dios guarde & V. S. muches afios.

Madrid, 7 de junio_de 1872.--E! Director geseral, Manuel

Garcia Comas.

Sr. Administradoar principal de Aduanas de..,

MINISTERIO
DE LA GOBERNACION

QRDEN de § de mavo de 1972 por In Gue se supri.
men las fraceiones de pesete en el servivio de Giro
Telagrdfico,

Hustrisimo sefior:

En los Presuplestos Generales del Estado del afio 1980, se
Inicid la supresidn de las fracriones de peseia prescindiéndose
totaimente de la consignacién de los céntimos, tendencia que
posteriormente fué splicada & otros supuestos tales como las
liguidaciones de Is Deuda Tributaris, néminas de los funcie-
harics ¥ olpos documentoz contubles de la Administracidn;
procedimiento gua resulta’ aconsejable aplicar al Servicio de
G_1_ro Telegrafico, dada la notoria ventaja que ial simptifica-
c:an operetiva significa, noe s6lo en- el aspectn coniable, sino
tambidn en el curso de 8s comunicaciones telcgrificas.

Eu vwirtud de 1o expuesto v en use de las facultades que
¢ aestin conferldas, ke tenido & bien disponer;

_Prime-m.——A partir de 1 de julio del afio en curss guedan su-
primidas las fracciones de peseta en sl servicis de Giro Tele-
gruﬁ_cn dobiendo admitirse dnicamente Jos envios de numersrio
consignande pesefas enteraas. '

Segundo.—~Se faculia a Ja Direccién General do Correos v Te-
lscomunicacitn para dictar tas disposiciones reglamentarias que
la aplicacidn de la presente Orden requieran.

Lo dige a V. L para su conccimienig y efectos.
Dios guarde a ¥V, I, muclics aitos.
Madrid, &8 de maye de 1872,
GARICANO

Hmeo. Sr. Directur goneral de Correes y Telecomunicacion.

MINISTERIO DE TRABAIO

QRDEN de 7 de junio de 1872 por in que se deroga
ef articulo 3.9 de lg Orden de 6 de febrare de 1854,
refativo a la prolibicion de reproducir lus sentfen-
eiar del Tribunal Centrof de Vrabrjo.

INus=trisimos seieTes:

La Orden de este Departamento de & de febrero de 1851,
udemas de autorizar s publicncion de las sentencias del
Tribunal Ceniral deo Trahaio en el «Boletin de [as Besoluciones
del Trihunal Central de Trabaios, come anexo de la Hevista
de Justicia Socials, establecid en su articulo tercero la prohi
bicién de” reproducir las semiencias del raferido Tribunal Cen-
tral de Trabajo dentro del plazo de seis meses, contados 2 partir
de su publicacién en el +Boletine arriba mencicnade.

Hablende desaparecido actualinente las circunsiancias gue
moeiivaron la indicada prohibicion. este Ministerio ha tenido
a bien dicponer:

Articule uUnico—Quada derogado el articule tercere de la
Orden mircisterial de 6 de febrera de 1851, relutivo s la probi-
hicion de reproducir laz sentenciss del Tribuonal Cewtral de
Trabajo dentro del plazo de sgeis meses, contados a partiv de su
publicacion en o revista oficiat de este Ministerio de Trabujo.

Lo guu comunica a VV. I pars su conocimiento v efeclos.
Digs guarde & VV. IL
Madrid, 7 d= junio de 1872

DE LA FULRNTE

[Imos. Sras. Subsecrelario, Secretario general Técnico v Director
general de Jurisdiccién de Trabajo de este Minizteria

RESOLUCION de Ia Direecién General de la Se-
guridad Social por la que se revise el coeficivnte
dal sistema especial de la resina.

Husizisime senar:

£l parrafo segundo del ndmero ires del erticulo 77 de Ia
Orden de 28 de diciembre de 1986 prescribe que se elvcluari
pecesarismente la rtevision del canor o cocficients en que
consista la colizacidn de los sistemas especiales cuando e
produzcan variaciones en las bases tarifadas aplicadas al
regimen general. .

Por Docreto 82271872 de 233 de maczo, se ciecvaron Jus hases
tarifadas de octizacidn con efectos de 1 de abril dol afe en
curso, Pracede, en conzacuencia, elevar el cancn actuslmente
vigents en el sistema especial de la resina en la cuantiz deter-
minada por el auments efectuado en lazs hases tarifadas.

En wviriud de lo expuesio, ¥ previe informe de Ia Comisitn
para i apigacion de Is Seguridad Social en in [wudustria
Rosinera, este Dircccion Geperal ha tenido a bien resulver
To siguiente:

A pariir de 1 de ahril de este aio, las Empresas compren-
didas en el sistema erpeciai de la Seguridad Social do la in-
dustria Hesinera, ¥ para las-contingencias y situaciones que
en el mismo se incluven, saiisfaran en ls campefia 1§72-1873
un canen de 172 pesetas por cada 100 kilogramos o fraccion de
micra, en eguivalencia de las eucias -patronal y shrerg decl
régimen peneral de la Sseguridad Social, cuota sindica! y ds
formacién profesional.

Lo qua comunico & V. I para su coenocimiento vy efectos.

Dies guarde & V. 1. :

Medrid, 3 .de junio de 1072 —El Direcior general, Enrigue
de s Mata Gorostizaga, '

Hmo., 5r. Delegady general del Insiituto Nacional de Previsidn,




