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Ej prosente Convanio se redarised en doble vorsivn, drabe y
espaficla, gue dardn igualmoente =
Hecho en Madrid el dfa 8 de feliveroe de 1971,

Por el Gobicrno espanol, Por ¢t Gobiermo Jordano,

1efil Sati,
Embajador de Jardania
en Ezpaha

Gregorio Lopez Brave.
Minisire de Asuntos Exteriures

Por tonto, habiendo visto ¥y examinude los doce articulos gue
integran dichoe Convenio, oidy la Comizion de Asuntos Exterio-
res de las Corltes Espafojus, en cumplimienle de lo prevenido
er: el articule 14 de su Ley Organica, vengo en aprobar y rati-
ficar cuanto en ello se dispone, como en virtud del presente
1o upruebo y ratifico, premetiende cumnplirio, ohser varlo y hacer
que se cumpla ¥ cobserve puntvalmente en todas sus partes, a
cuya {in, para su mavor validacion ¥ Tirmeza, Mondo expedir
este Instrumento de Raiificacién firmado por Mi, debidamenie
‘sellada vy refrendads por ¢l ipirascrito Ministre de Asuntos
Exteriores.

Dado en Madrid a trece de junio de mil navecientos setentn
¥ dos.

FRANCISCO FRANCO

El Ministro de Asuntos Exicriorns,

GREGORIG LOBEZ PHAVO DF CASIRO

Les ratificaciones fueron canjedas an Amuan ¢l 21 de juniue
de 1672

MINISTERIO DE HACIENDA

ORDEN de 28 de junio de 1972 por e que se rex-
tablece el régimen de evalugeion global por perio
dos anuales para los cctividades o que se refiers
I de 19 de nuviembre de 1568

Iustrisime sefior:

E! Decretoley 8/1065. de 3 de oclubre. autorizd en su ar-
ticulo neveno al Ministeo de IHacienda parn disponer, de acuer-
d0 con normas chictivas ¥ con lm antelacion debida, ] esta-
hlecimiento de evaluaciones giobales per perindos bienales, para
determinadas actividades profesionales, industriales o comercia-
les. En uso de dicha avtorizacion se dicte la Orden de 1% de
noviembre de 1886 determinando las actividades industrinies
¥ came::ciales & evaluar por los referidus periodos v las normas
necesarmas pava ello,

‘Organos representativos de los contriuyentes interesados
se han dirigido a este Ministerio golicitando s supresign de
Iz}s evaluaciones bienales, en atencidnm & laz dificultades finan-
cieras gue se derivan del page de deudas tributarias de cuan-
tias bianuales afectadas por oscilaciones de cierta intensidad
e inherentes al sistema, ne susceptibles de evitar con los ingre-
sos & cuenta que, de elevarse, melivarian un apreciable nume-
re de devoluciones,

) Por pira parts, la ex periencia adguirida desde su implanta-
cion ha evidenciade gue eon el establecimientn de Juntias bie-
nales no se ha conseguido alcanzar Jos principios de ecohomia
v simplificacién administrativas quo so perseguian, antes al
conirario, no ha disminuido la presién fiscal indirecta para et
coniribuyente ni ha supucsto ninguna venfaja de agilidad admi-
nistraliva, dadas laz frecuontes wvarimciones en los respectivos
Censos, consecuencia de la especial naturaleza de las activi-
dades incluidas en Ias evaluaciones hienales ¥ que suponen
un factor do distorsién del procedimiente con la comsiguisnte
interposicién de recursos por inclusiones indebidas,

Dada la evidencia de lus razones apuniadas, se juzga ton-
veniente restablecer ol régimen general de evaluacicues =anua-
fes para Ias actividades sefinludas en ia Orden ministerial de
19 de moviembre de 1986,

En su virtud, este Ministerio ha tenide a hien disponer: -

] Pr_imero,—-—Eh el presenie afio 1972 se procaders a la cons-
titucién de las Juntas que hayan de detorminar los resultados
vhienideos duranie el afo de 1571 o cempana 197071971, en el
ciercicio de las actividades gue segun las normas vigentas
hghrian de evaluarse en régimen de Juntas bienales por el
bienio 1871-1872 o campafias 1670/1871-1971/1072.

A diche efecto, las Administraciones de Tributes. sin previa

nropuesta de avtorizacién = la Direcclon Genersl de lopuestos,
Formaran ¥ remiliran anles del dia 20 de julio pgroximo =
las Delezaciones Provinciales de Sindicatos Jas listas provisto-
nales de contribuventes a gque so vefiere fa regla 125 de la
Instruccion Provisional.

Las sucesivss actuaciones se ajustgrdn a las normas de la
Instruccien Provisional con las siguientes modificaciones:

Expozicion publica de las relucipnes provisionales v adni-
sinn de reclumaciones conira la inclusion en Ins mismnus, hasta
el dia 31 de julio.

Comunicacion a las DRelegacionos Provinciales de Sindicatas
de las alleraciones gque, on su case, se hayan acordado respectio
a las relaciones provisionales, antes del dia 15 de septiembri,

Flocviones de Comisionados v Ascsor, primera semana ded
mes de ectubire.

Srzunde,—bng Delemados de Hucienda comunicaran a la
Direecian Grooeral de Impuestes iss Juntas que, do confurmi-
dud rou lo previsto en las rormas anferieras, hayan de cohs-
titenirse.

Tercera~ A partir de 1872 Juz Juntas de cvaluacion global
del Impuesto ludusiricl gue debapn constituirse en cada pro-
vinck determinaran csclusivamenta resultados anuales.

{0 que romunice o ¥, 1 pary su conncimiento y demnas
ofvotoes,

[Mos guarde & Vo I

Miadrid, 28 de junin de

MONRUEAL LUQUE

Imeg. =S¢ Divertrar geters] e Impagsios,

MINISTERIO DE TRABAJO

ORDEN de 27 de jwine d2 1972 por o que se dic-
tan norpias para lo eplicacion ¥ desgrrolio det fé-
gimen Eapecial de fa Seguridad Sociafl de los Escri-
tures de Lihros.

Tustyisimos sehores:

La disposicitn final primers del Docreto 426270970, de 29 de
aclubre, por el que se esiailote ¥ regula fl Reégimen Especial
de la Seguridad Social de los ksontores de Libros, facuifa al
Ministerio de Trubajo para dictar Jas disposiciones de apliti
cion ¥y desarrolle de diche Decreto,

Fr su virtud, esle Minisicrio, a propuesta de la Direccion
General de la Seguridad Social, ha tenido a bien disponer:

Articulo 1.°* Para la aplicacidn y desarrollo de las normas
gontenidas en el Deocreto 325271970, de 28 de octubre, que esta
blecié el Régimean lspecial de la Seguridad Social de los Escri-
tores de Libros, regirdn comoe complemnento de aguéllas, lag con-
tenidas en la presente Orden v en las Resoluciones de lg Pirec-
cion General de la Seguridad Social gue- 8l cliocte se dicten, sin
perjuicio de los preseptos generales de obligada ohservancia en
todo ef sistema di la Seguridad Saociai.

Art. 2° 1. La afiliacion al sistema de la Seguridad Social
y el alia a esie Réglmen Especial, cuunde procedan, segun lo
establecido en el articulo 4.2 deil Decrete a que so reflere ol
articulo anterior, debern solicitarse dentro de las freinta dias
nafurales siguicnies a uguel en gue hay’ nacido la obligacién
de solicitario, seain Io dispucstio on dicho precepto.

2. La comunicacion de tas bajas deberd formularse dentro
de los guince diss naturales sigujentes a aguel @n que =2 pro
duzeca la circunstencia gue las mutive,

Art. 37 1. Las cuolss de cotizaciom a satisfacer por cady
escritor v por las Fmpresas edilorfates serda mensual vy su deter-
minacidn s2 efectuara en la forma estublecida on o articule 19
del Decreto 326271907, de 29 doe gctubro.

2. Para la distribucion entre les editores de la cuota giokal
gue correzponde pagar & los mismns, 2 que se refiere la re-
gla 2.° del namero 2 del preccpto citado en el namero anterior,
se observara lo siguiente:

a} Las Entidades gestaras, cada afio ¥ con bare a los datos
ohrantes en Ja misina en 31 de agosto; renmitirdn al Ministeria
de Trubajo dentro del mes de actubre, propuesta de determi-
nacion provisional del importe glohal de !a cuota correspon-
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diente al afc siguiente, scompanada del informe emitido a tal
efecto por el Instituio Nacional del Libre Espanol.

La propuests de distribucidn entre los editores de dicho im-
porte provisional, acompaniads dsl informe emitide por el 1efe-
rida Instituto, se remitira par la Entidad gestera a la Direccién
General de la Seguridagd Socisl dentro del mes de diciembre.

) lp Entidad gestora, cada afio y en funcién de los datos
correspondientes al -afio anferior, remitiré ai Ministerio de fra-
bajo, dentro del mes de febrero, propuesia de determirscion
definitiva del impeorte global de la cuota correspondienis a di-
che afo anterior, acompafada gel informe emitido a tal efecto
por el Instituic Nacionul del Libwo Espancl.

1a propuesta de distribucién entre los editores del mencio-
nade’ Lnporte definitivo, acompatfiadae del informe a que se
reficre el parrafo anterier, se remitird por la Entidad gestora
a la Direccién General de le Seguridad Sociul dentru del mes
de abril. ) .

L.as diferencias que pudisran resultar en favor o en contra
del cditer, come consecusncia de la participacidn asignads al
mismno en la distribucién del imporie definitivo de ila cuoia
zlobal en relacién con ia gue le fué asignada en la distribu-
cion del importe provisional, deberd ser objeto, respectivamen-
te, de reintegro por la Entidad gestora o de ingresc por el edi-
tor. Tal reinicgre se efectuard dentro de los dos mases natu-
raley siguienies s aquel en gue se haya dictadc iz Resclucion
de 1a Direccldén General de la Seguridad Social sobre la distri-
hucién del imports definitive; ¥y el ingreso, erny su CasSQ. se rou-
lizara dentro de fgual plazo a partir del mes en que sca noti
ficada al editor la referidz Resclucidn.

Art. 17 1. Seran aplicebles a este Régimen Espevial las
normas gue, sobre recaudacion en periodo voluniario. se esta-
hlecen para el Régimen Ceneral de la Seguridad Social, en la
Seccitn segunda det capitule 1 de Ia Orden de 28 de dicicm-
hbre de 1046 sobre afiliacion, cotizacida y recaudacion en dicho
Hépimen General con las particularidades que rasulten de las
normas gue, en desarrollo del presente srticvlo, dicte al efecto
la Direccién General de la Seguridad Soclal,

2. Lams alribucicnes gue en materiag de rocgudacidn se stri-
puyen, por la Orden a gque se refiere el parrafo antericr, a la
Oficina Delegada de la Inspeccién de Trabujo o Instituta Wacie-
nal de Prevision, guedarda referidas, respsctivamente, en este
Regimen Especial, 8 la correspondiente Inspeccidn Provincial de
Trabajo ¥ & la Entidacd geslora de aquél

De igzual forma, las referencias que en o Régimen Genersl
50 contengan a los empresarios, s entenderan hechas, en esie
Rogihmen Especial, a los sujetos responsables,

Arf, 5° 1. Las prestaciones econdimicas ge este Régimen Es-
pecial, de carvdcter peritdico, se devengaran desde el dia 1 del
mes siguiente al de la fecha en gue se entiendan causddas lus
migmas, simpre gue la solicitud sea presenteda dentro de los
tres meses siguientes al de la referida fecha. En otre caso, uni-
camente se tendra derecho a percibir, con la prestacion corres-
pondiente al mes de la fecha de presentacion de la soliciiud,
las de los dos meses inmediatamente anteriores.

2. Las prestaciones 8 gue se refiere el numere anterior de-
jaran de devengarse el dltimo dia del mes en gue se produzca
la .causa de su extincién, y si tal causa originase oirs penzign
o prestacidm de page periadico, ésta comenzarda a devengarss
desde ol die 1 dg¢l mes slguiente, estandeose a lo dispuests en
el citado numero anterior a efoctos de 1a vetroactividad derivada
de la fecha de presentacidn de la saliciiud.

Art. 8.° El pago do las prestaciones peridgdicas de asie Régi-
mey Especial se efectuara por mensualidades ordinarias v ven-
cidas y dos extraordinarias que se shonaran juntamenta coh
lus ordinarias de junie ¥ noviembre,

Las mensuslidades extracrdinerias no serin fraccicnadas en
ringlkn case, ¥y ei consecuencia, cade una serdé devangada in-
togra ¥ exclusivamente por los beneficiarios que dovenguen Ia
ordinaria de junio ¥y noviambre.

Art. 7.7 Ademés de los supuestns da asimilacidn al alig que
sé regulan en el numere 1 del articulc 17 del Decreto 326271970,
de 28 de octubre, guedardn asimismo en dicha situacion asimi-
lada, a efectos de poder causar prestaciones u obizner otros
beneticios de la Accién Protectors, los escritores gque itengan
suscrito Convenic Especial con Ia Entidad gestcra, en los tér-
minos y vondiciones que se establezean en las normes que dicte
Al efecto la Direccidén Geaeral de la Sepuridad Social.

Art. 8° la prestacidn do invalidez gue se regula en los sr-
lfculus i8-a 21, amboz inclusive, det Decreto de este Réghmen
- Especial, se enfendera cauvsada el Gitima dia del mes gue sea

declarado comoe de inicincién de lu situacion de invalidez pro-
tegida.

l.a pension de invalider se exiinguira al recobrar ¢ benefi-
ciario sus condiciones {isicas en ferminos gue no subsista grado
de incapecidad determinante de invalidez protegida por este
Regimun Especial. A ial efecto ha de procederse praviamenis
a la revision de la incapacvidad segin las normas reguladeras
de oskg materia,

Art 4.~ L. El derecho a las prestaciones econdémicas por in-
vatidezr a que se refiere el articulo 20 del Decreio de 28 de oco-
tubre rle 1970, podra ser denegado, anulado ¢ suspendido:

a}y Quando el beneticiario haya aclusde frauvduleniamente
para obfen:r o conservar el derecho a lay mismas.

b} Cuando In javalidez permanente sea debida o se haya
agravade a consecuenria de imprudencia temeraria del bene-
ficiario. .

¢) Cuande e bensficiario, sin causa razenable, rechace o
sbandene 1os tratamientos ¢ procesgs de resdaptucion ¢ rehabi-
iitacidon procedentes.

2, La derepacidon, anulacién v suspensién del derecho co-
rrespondard, en via administrativa, a las Comisiones Téchicas
Calificadoras.

AxE 18 Las dectaraciones de incapacidad, como determinan-
ies de [a situacien de invalidez protegida por este Régimen
Especial, seran revisables en todo tiempe con arreglo a las nor-
ms que para esta materia estin esteblecidas en el Régimen
Censral de {a Seyguridad Social.

Art. 11, 1. Lla pension de vejez se entendera vausadae el al-
timo dia del mos en el que el escritor cause baja por cumptlir la
edrd de sesenta ¥y clnco alos,

2. Tratandose de escrilores cuye Convenio especial se resuel-
va al riuedar cubieric el parindo minimo de cotizacién que se
ertablezes an las normas reguladoras de dicho Convenieo a8 gus
se refiere el arlicule 7.°, se entenderd causada la pomnsion de
vejez ol producirse la exfincién del Convenio por tal motivo.

Art, 12, El derecho al reconocimiente de la pensidn de ve-
iez es imprescriptible, si bien s6le surtira efectos a partir de
su soficituct, sin perjuicie de la retroactividad en ¢l devengo
provista en el articuls 3.°

Art 13 1. EL disfrute de la pensidn de vejez sera incompa-
tible con fodo trabajeo del pensionista, por cuenta ajena o pro-
pia, que de lugar a su inclusion en algunous de los demas regi-
menes e la Seguridad Social. | )

2. No obstante lo dispuecic en el numero anterior, el pen-
sionisin de vejez podra realizar log trabajos & que el mismo
se reliere, siemipre gue antes de iniciarlos lo comunique a la
Entidad gestora, lo tue producird los siguientes efcclos:

al Quedarad en suspenso el derecho a la pension de vejcz
mientras contindge trabejundo. '

b} ‘Tendra la consideracion de pensionista de vejez si falle-
riess on esta slluacidn,

¢) Cuando se produzca su cese en el frabsjo, ¥y uns vez
acreditada ante la Mutualidad. se restabivceran los mismos
derechos gue dishrutaba.

4. Bl pensionista que realice los trabajos a gue se reficre
al nimero i de este articulo stn comnunicario a ja Entidead ges-
tora incurrirt en responsabilidad y sera objeio de la oportuna
propuesia de sancion, de conformidad con lo establecide en
materia de faltas y ssanciones, sin periuicie de su obligacién ds
reintegrar el imporic de las pansiones indebidamente percibidas.

El emprasaric gque le haya empleado sin comunicar su alia
al correspondienie Régimen de ia Seguridad Socizl responders
subsidiariamente ¢on el pensionisia de dicho reintegro, de con-
fermidad con lo dispucsto en el nidmere 2 del articulo 56 de
i Ley de fa Seguridad Secial, v sin perjuicio de la sancion
que, an su Cas0, procediera,

Art. 14, A Jos efectos previstos en el articule 27 del Decre-
in de 20 de octubre de 1970, en materia de sujefos causanics
de las prestacioncs por rmuerte y suporvivencia, scran conside-
rados pensionistas de vejez, guiencs habiendo causado baja en
cute Reégimen Especial y reuniendoe en tal moamento todas Ias
condicianss precisas para serles otorgada la pension de vejez,
falleciesen dentro de los tres ahos siguientes a la fecha de
flicha baja sin haber solicitado la referida pensién.

Las personns gue soliclten las prestaciones por mucrie v su-
perviviacis, en virtud de 1o esiablecido en el piarrafo antarior,
deboran probar que ¢! [aHecido reunis todas las condiciones
precisas paira haber coblenido la pansion de vejez, de haberlas
solicitade en el mmomente de su baja,
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Art. 15. Llas presiaciones por musrie ¥y supervivencia se en-
tendersdn causadss el oliimo dis del mes en qu® se produzes
el fallecimientic dei sujetv causante, salvo para el subsidio de

~defuncién en gue se estard & s fecha del {allecimienty, v para
1a pensién de crfandad, cusnde o] heneficiarie sea hijo pdstu-
mo, en gue lo sera el Gltimo diz del mes de st nacimients.

Ari. 18, En materia de acsistencia soclal y servicios socisles,
asi como en las rejativas & gestién y régimen econdmico-admi-
nistrative, falisas y sanciones, se estard a lo dispuesto en los
articuios 30 el 41, ambes inclusive, del Decreto de 28 de octu-
bre de 1970 y a las normas gue, en desarrcile de los mismos,
gdicte al efécto la Direccion General de la Seguridad Social.

DISPOSICION FINAL

Se faculis a Ia Direccién General de la Seguridad Social para

resoiver cuanias cuestiones puedan plantearse en la apilcacién
de lo dispussto en la presente Orden, gle entrard en viger &
partir del mismo dia de su publicaclén #n el <Boletin Oficial
del Estados, ¥ cuyos efoctos se retrotraerin al 1 de enero de 1971,
de conformidad con lo establecido en la disposicién final sa-
gunda del Decreto 326271970, de 28 de octubre,

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Ademas de las disposiciones transiterias que se establecen
en el Decreto 3262/1970, de 20 de cctubre, seran de aplicacién
& oste Bégimen Especigl las siguiontes:

Primera. 1. Lag cuoias & cargo de los escritores correspon-
dientes el periodo de ilsmpo {ranscurride eantre la fecha inlcial
de efectos de este Régimen Especial v i1s de la publicacién de
astes Ordsn en el «Boletin Oficial del Estadoes, podran sor ingre-
sedas sin recarge de mara, siempre que wun ingreso t{engs lugar
antes de finalizar el semesire natura! siguiente a dicha publi-
CACion,

2. Por lo que contierne & la aportacién escondmica da los
editores hasta o) 31 de diciembre de 1972, su importe se cifra
globalmente en tres millones de poselas, disiribuidas entre to-
d‘es} los editores por la Direccién General de !a Seguridad So-
m 1
Editores de Libros y det Inslitute Nacional de! Libro Espafiol,
por cnndu_cto de ls Mutuslidad Laboral.

MINISTERIO DE AGRICULTURA

ORDEN de 30 de junio de 1972 que modifica la de
8 de junio de 197¢ sobre asistercia técnica y eco-
nomics del Minjsterio de Agriculiure o determinag-
tdoz Empresas agrarias.

Ttustrisimos sefiorss:

La reciente resrganizacién del Ministerio de Agricultura, Ile-
vade & cabo mediants el Decreio 2684/1971, ds 5 de noviembre,
asi cemo la sxperiencla adquiride durante el desarrallo del pri-
mer curso de perfeccionamienta scbre Gerentia y Direccitn de
Empresas Agrarias, aconsejan introducir alguns modificaciones
& la Orden de este Departamenio de 8 de junio de 1970

En consecuencia, este Ministeria ba tonide a bien disponer:

1.° El Ministerio de Agriculiura prestari asistencia técnica
¥ scondmica para promover a un pivel adecuads la direccién,
el msesoramlento técnico y la gersncia de Emprosas dedicadas
a la producclén, transformacién o cemercializacién de produc-
tos agrarios, en las que concurran log reqmsltas siguianies:;

8} Que sus {itulares sean Cooperntivas, Grupos Sindicales de
Colenizaciée u oiras Agrupaciones Sindicales de Agricultores.

b} Que se refieran a actividades o sectorss prieritarios o
preferentes, o estén enclavadas sn zones ¢ Areas de actuscién
preferencial del Ministerio de Agriculturs.

o) Que regnan las ceractervisticas y sigan las orientaciones
o programas establecidos par esie Ministerio.

2.° Podran acogerse & los beneficios fijados en Ia presente
Orden los Mercados en Ovigen que se hallen inscrites en sl
Registro Eapecial del Ministerio ds Agricultira.

3.* A los efectos determinades en i apartado anterior, el
Ministeric organizara cursos para titulados gue. hayan termi-

previo infgrme de la Agrupacidén Sindical Nacionae! de’

3. La aporiecién econdmica de los edifores en el afic 1978
serh ‘asimismo de tres milicnes ge pesctas, y su distribucion
egtard sujetn & las ngrinas fijades en el nimero anterior,

4. El pago de las apoeriaciones a la Mutualidad Laboral de
Escritores de Libros, & que se refieren log dos nGmeros anteric-
res, lo efectuardn log interssados en los meses da julio y di-
ciembre de los afios 1872 y 1073, respectivaments, a razon de
un milién quinientas mil pesetas en cada uno de dichos meses.

Segunda. El periedo minimo de cotizacidn para poder sus-
eribir el Canvenio aspeciel serd objetc de aplicacidn progresiva,
da conformidad con lo siguienie;

Dentro de los siete primeros afios. de vigencia de esle Régi-
men Especial, se precisard tener cublerte un periodc minimo
de cotizacién equivalente a la tercera parie del {otal de meses
transcurrides entre Iz fecha de entrads sn vigor del Régimen
y la de la baja del escritor, incrementadas en un mes por cada
afio completo transcurrido en ¢l misme pericdo, ¥ en todo caso,
al menos doce meses do cotizacidn,

Para el cémputo de dicha tercera parte se tendria en cuen-
ta stlo los messs completos que resulien s su calculo, no
aprecifpdose por tante las fracciones,

Tercera, Cuando el derecho a una prestacidn se cause an-
tes de transcurrir los primeros veinticuetre meses de vigencia
de este Régimen Especial, el calculo de la base reguladeora de
la que deponda la cuantis de aqu&l]a se efectuara de acuerdo
con la siguiente regla:

La suma de las bases de cotizacidén computables del escrifor
durante log meses franscurrides enire la fecha en que se ini-
cizn los efecios de este RBégimen Especial y aguella en que ze
entienda causada la- prestacidén se dividira por un nUmero
igual £l de dichos meses; el cociente hsliade se multipiicura
por doce, ¥y el producto es dividirad por catorce, siendo el re--
sultado asi obtenido Ia bass reguladora.

Lo digo & VV. II. para su conocimicnts y eleclos.
Dios guarde o VV., Ii
Madrid, 27 de junio da 1972.

DE LA FUENTE

Iimos. Sres. Subsecreiario y Dirsctor general de ls Seguridad
Social de este Ministario.

nado sus estudios en Escuelas Técnicas Superiores ¢ de Gradso
Medic y Facultades Univorsitarins, con el fin de compienientar
su formacioén pars que puedan sjercer actividades de gereacia,
direccién o asesoramierio técnice en las Empresas agreriss a
que ge refiere ol apartade anterior.

Ei Ministaric organizard los cursos ¥ la seleccién de aspi-
rantes a través del Instituto Nacional de Investigaciones Agra-
rias {INIAJ.

4. F} Ministerio de Agricultura, & propussia del Presidenio *

dei INIA, expedira diplomes a los asisienies que hayan sido

calificados comao aptos, incluyéndolos en las relaciones que al

" efecto se formen, que serdn publicadas en &! «Boietin Oficial

det Estadge.

5. Las Empresas agrarias gue, cumpliendo los requisitos es-
tablecidos en ol apartado 1.°, contraten para desarrollar activi-
dades de gerencia, direccién ¢ asesoramiento a Diplomados in-
clukdes en kas relaciones publicadas en el «Boletin Oficial del
Estados, disfrutardn, siempre que el contrato sea supervisado
por el Ministetic de Agricultura, de Ios siguientes auxilios gco-
admicos: .

Peoselas
Primer afo ... e e 200,000
Segundo afia . e . 150,000
Tercar BHO . e e 100,000

La retribucidn total minima de los Dtplomados ¥ la duracisn
del smpleo, con un minime da tres afcs, seran fijadas en el
contirato. No obstants, las Empresas pedrdn rescindir el con-
trato antes de su explracién, coniratandc a& otro Diplomade y
siempre gue la ayude total que reciban del Ministerio ne exce-
da en tota] del Hmits de los auxilios auterizados,




