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heneficiencia gque atlenden & estos seres ancianos o enfermos
carentes de ingresos de ninguns clase.

Par oire parte es de esperar que en un [fuburo proximo
tales situaciones vayan desapareciendo, al encuntrarse Lodos
ios espaficles amperados en la Seguridsd Social.

En su viriud v de conformidud con la Ley aprobuds por ias
Cortes Espaficlas, vengo en sancionar:

Articule primero—A partiv del die uny de enerc oe mil no-
vecientos setenta y tres, las pensiones que, de conlormidad con
lo prevenido en Ia Jegislacién vigente, se hayan concedide o
puedan concederse a los ancianos ¢ enfermos. con cargo al

Fondo Nacional de Asistencia Social, se incrementaran hasia

la cantidad de mil pesetas mensuales por beneficiario.

Lo dispuesta en el parrafo precedene se entiende sin per-
juicio de las facvitades ya atribuidas al Gobierno por la legis-
laclén en vigor. en orden & la modificacion de ia cuantis de
las expresedas pensiones.

Articulo segundo.—For el Ministerio de Hacienda, v ¢n la
forma determinada en la Ley de Administracidén y Contabilidad,
se habilitaran los créditos mecesarios g fin de dar cumplimicntie
a lg establecido en el parrafo primero del articulo anterior,

BISPOSICION FINAL . :

Por los Ministerios de Hacienda v de la Gobernacion, en el
&mbito de sus respeciivas competencias, so dictardn las disposi-
ciones precisas para ef dercarrpile de la presente Ley,

Dadas en el Palacio de El Parde a veintidds de julia da mil
novecientos satenta vy dos.

FRANCISCO FRANCO

El Presidente de las Cortas Espaficlias,
ALEJANPRG RODHIGUEZ- DE VALUARCEL
. Y NEBREDA

MINISTERIO DE TRABAJO

ORDEN de It de julioc de 1872 por lo que se modi-
fice la -Ordenanze de Trabajo en al Comaercio, de
24 de julto de 1871, para el sector Comaercio, moyo-
rista v datollista, de Cersales, Harinags 3. Piensos,
y la Orden de 11 de diciambre de 1670 que regulaba
igualmente la mencionada actividad.

Itustrizsimos sefiores:

Con objetc de perfeccionar las condiciones laborales gue con-

curren en el seclor del Comercio, mavyoristas y detzllistas, de’

Carenles, Harinas y Picnsos, adaptandolas B las actuales cir-
cunstancias en que se desarrolla su actividad, el Sindicato Na-
cional da Cereales, previc acuerdo do las Agrupaciones de Em-
presarios, Trebajadores y Técnicos de Almacenistas que 16 cons-
tituyen, ha recabado se proceda a dispener las pertinentes mo-
dificaciones reglamentarias en la Ordenanza de Trabajo en el
Comercic, do 2¢ de julio de 1871, an cuyo a&mbiio estdn incluf-
dos, en orden al objelive sedalado. )

Vista 1a mencionedsa peticién y & propuesia de la Direccién
General de Trabajo,

Este Ministerio, en usc de las facultades que le atribuye 13
Loy de 168 de ociubre de 1942, ha dispuesto:

Articulo 1.° Las remuneraciones estsblecidas sn el aparta-
do segundo de la Orden de 11 de diciembre de 1970, en rels-
cidn con las consignadas en el articulo 37 de Is Ordenanza de
Comercie, seran, por jorneds completa, las siguientes:

Pesotas

mensuales

Jofe administrativo ........ crresss s 5,400
Jefe de Contahilidad o Seccmn P -1

' Prsetas

mensuales
Oficial administrative ... i, 8.600
Auxiliar administrativo ... 5.800
Dependiente de veinticinco afos ... 6.800
Dependiente de vemtldos a vemtlcmca ﬂﬂ.(}lb 6600
Ayudante 5.600

Azpirantes administrativos:

De CAYDITE ATIOS .oiiiiiiiiivere i reieee e ein e ean s e e 2.500
De guince anfios . .l 2,500
De dieciséjs afos 3.300
De diecisiete afios . 3.300
Jefe de abmacén ... 8100
Mecdnico ¢ Conducior de pumera 5.800
Mecsnico o Conductor de segunda ., 5.1530
Mozo especiaHzado ..o s 5,058
Mozu .oeooees 4.BCO
Ordenanry, \'lgl}.:l,n!.e PultLro 4. 800

Hepasadores de sacos y mujeres de la limpiesa (por
hora) o

Arl, 2° Sc establece un plus diario por asistencia efectiva
al trabajo, para todes las catsgorias profesionales, de 15 pese-
tasz, sin repercusién & efecios de domingos o festivos no recu-
perables, anrtigiiedad, gratificaciones y hovas e\irsnrdmarras
vacaciones, ete.

Art, 8° A cfeclas dol percibo de los sumentas por btiewmpo
de servicie, gue se calcularan sobre los salarios base estableci-
dos en la presente, se egtard a lo dispuestc en el articule 58 de
ta Ordenanza de Trabajo en el Comercio.

Art. 4.° La jorpads semanal,de frabajo seria de cuarcnta y
cinco horas, debiendo terminar la diaria del sabade a las catorce.

Art, 5.° Las vacaciones del perscnal al servicio de las Empre-
sas incluidas en la presente Orden tendran derecho al siguiente
régimen anual de vacacionos; -

Hasta cinco ahos de servicio en la Empresa: Veintiton dias
naturales.

De cinco afios hasia diez: Veintitrés dias naturales.

De disz a diecivcho ailos: Veintiséis dias naturales.

Con entigiedad mayor, sobre esios veiniiséls, dias se afs-
dira uno mas por cada tres afios de servicio, ¢on un tope maxi-
mo de treinta dias.

Art. 8° Las Empresas abonaran, sn 15 de soptiembre de
cads aflo, ur gratificacion equivalente al importe de un tercia
de las retribuciones establecidas en ¢l articulo primero de la
presente. i '

Art. 7. Se ektablece la categoria profesional de Maquinis-
ta, gue serd el trabajador dedicado al mangjo, cuidade y con-
servacidn de la maguineria dedicada u las fareas de secado,
limpieza, etc., del pienso, cersales o sus harines, en los alma-
cenes. Esia categoria profesional quedard adscrita, a efoctas
de la Ordenanza de Trabajo del Comercio, en su articulo 18,
apartado K), mara los profesionales de oficie, v a efectos de su
calilicacién se estard s lo dispucste ¢n diche precople para
los Gficiales de primera ¢ segunda.

Art. 8° En lo no modificado por la presente serd da aplica-
ctén ias vigente Ordenanza de Trabajo en el Comercio, apre-
bada por Orden de 24 de julio de 1971,

Art. 90.° La presents orden se publicard en el «Boletin Ofi-
cial del Estiades y surtira efectos desde el dia primero de abril
del afio en curso.

Lo que digo a VV. 71, para su conocimiento y efectos,
Dios guarde & VV. I
Madrid, 11 de julio de 1872,

DE LA FUENTE

Hmes. Sres. Subsecretario y Directer general de Trabajo.



