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Tercero —Podrén ser- deaunstaﬁcs de nuevas subvenclones
aguellos Centros autorizados pars impartir los ocho cursos da
‘Educacién General Baswa -gue revinan las siguientes condl-
ciones: . .

¢

a) Habor presentado el expediente de transformacion ¥ cla-
sificacion de Centros.

b} Poder irapsformarse en Ceniros completos de Educamén
General Basica, segin las orientaciones’ dictedas para l& trans-
formecion v clasificacién de Centros de ensefianza.

-€) Cerecer de medios econdmices suficientes: para poder
hacer frents a Is gratuidad, '

~d} Que-sl alumnado sea mayoritanamente residente ea la
zona donde est& ubicadé el Centro, -~

8 Que el nimero de Unidades en funcichamienio para el
curso 1974-75 sea como minime. ocho, teniende en cusntae que
las moencionadas Unidades deberan corresponder a. los oche
cursos de- Educacl{m General Basica. En el caso de Centros
dedicados a8 la Educacidn Especial podrd permitirse que este
wamero de Unidades Escolares sea inferior s echo, asi como el
qgue ‘ef nﬁmero de alumnos seﬁale\dos en sl apartada siguients
sea igualinonte inferior,

) - Que la relacidén medis profesor-alGrne entra todas las
‘Unidades de Educacién General Basica zen, <omo minimo, de
1/40 #n mujtlcipios superiorssz e 25.000 habitantes y 1730 en las

. pohisciones 1n!er10res a diche cifra gl comienzo del curso
escolar

Tendrdn 'preferencia para €l atorgamxento ‘de las Slbvan-
ciones: )

1° Los 'Cantras ubicadod en zonas donde existen urgentes.

necesidades de #scolavizacién,
2° Los Centros ubicados en nGcleos de poblacian,
urbana. de modesta ecanomid:

.

Cuarto-——La subvencién tendré :aracter global y sera cal-
. cu!ade. en base a; -

rural o

&) Coste del persnnal necesario, estimado en funcién de la
‘cantidad que destina el Estado a su personal coniratado en
este mivel educative adaptado 8 Ia pecuuar naturalezs del
sector no estatal, .

bl Una cantidad alzada en concepto de gastos complemen
tarios del Ceniro, con srciusidn de In cuote de amorlizacién de

coates de edﬁ'icsclén t,emando en cuenta lo que ol Estade

destiha para estss atancinnes &n sus propios Centros.

4 Cuinto.—~Las vacantes producidas en. Centros de Patronato
_subvenciaﬁa.dm gor cese de un funclonarip del Estado o, en
su caso, coniratado  por el mismo, que sean cubiertas per di-
chog Canh‘og 88 subyencionaran sobre la base de la cantidad
a que se refiere ol apartado a) del mumere anterior y 58 jus-
tifjcardn con arreglo al procedimiento estabiecide por la Ordan
ministerial de 13 de diclembre de 1972 («Boletin Oficial del
Estados del 10 de eneral.

Sexts—Excepcionalments podrdn subveucionarse mediante
€l sistemps a qus se reflers el apdrtado anterior gqucllas vacan-
teg producitias en Centros de Patronato que no hayan solicitado
la trgnsformacién eb Centros completos ds Educacién General
Bésica, siempre qua la Delegacion Provincial, previa informs
de Ia Inspeccién Técnica, entienda que dichos - Centros deben
ser autorizados parg.impartir prowsionahpente ensefianza de
este nivel educativa.

Séptimo.—La obligacion da gratuldad correarrndpm Bl ser-
vicio de ¢ngefianza, to pudiendo }aemibn- al Centro cantidad al-
guna por edrvicies complementarlos” més gue par las de trans-
porte, comedor e internados si estuvieran establecidos y dentro

. de los Ifmites que sefisls sl Ministeric en el propic expsdiente
da subvencién. )

" 51 o] Centro pretendlera establecer actividades docentes com-
plementerias’ no ablignlurias,‘ tanto su implantacién como la .

-cantidad” ® perclbir por su realizeciém debers ser aprobada
por la Pelegacién Provincial respectiva, provie informe de la
Inspeccitn Técnica. Jgualmente serd neceseria la mutcrizacitn
para repercutir en el alumnedo el Jmporte de la cuocta de
amortizacion de ias edificaciones, en fe medida gue proceda.

- Octavo.—Los Centros no estatalvs, sdemss de cumplir 1ds
obligacion®s gue se sefialan en la presente Oiden, estardn su-
jetos.a las medidas que, para su vigilancia, adopte el Minis-

# torio de Educacibn ¥ Clencin,

Noveno.—Los Interesados formulardn las petlcwnes da sub-
véncitn el -modelo de Instancia ¥ con los formularios norma-
lizadas que &steran a disposicisn de los Ceniros interesados en
. las Delegaciones Provinciales del Ministerio.
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Dévimo.—Las instancias y formularics, debidamonte cumpli-
mentados y sin’ s#r acompahiados de pingdn documento com-
plementario (memorias, planes, provectos, eic), deberan®scr
presentados en dichas Delegacicnes ante del dia 30 del pro-
xXimo mes de mayo.

Undécimo.—Las Delegacmnas Provmciales ren’utlra.n debida-

mente informade, la anterior documentacién antes del diz 15
del mes de junio, en el impresg correspondienta norma]lmdo
a ia Direccion Genersl de Ordenacidn Educativa.
. DPuodécima—Una wez resuslias las sclicltudes de subvescion,
cadp Delegacidn Pravincial gublicard en los periédicos de ma-
vor cireulacidn de la provmcm ia relacidn de Centros subven-
cionados,

Lo que comunico a V. I para su conocimientc y ei‘cctr}s.
Djes guarde a V. 1. L. i
Madrid, 19 de abril das 1974 o -

. MARTINEZ ESTERULLAS
Timo. Sr. Diteclor general de Ordenacidn Educativa.

MINISTERIO DE TRABAIO *

DRGEN de 28 de abril de 1074 por la que S¢ modi-
fiea g Orden de 9 de septiembre deg 1872, gue reor-
ganizd Ia Admm;stmcuﬁn Provincial del Ministerio
de Trabajo, -
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Ituslrisimo sefor:

La Orden de 6 de septiembrg de 1972 vine a dar cuniplimien-
to, en o concerniente a la estructurs organica pravincial del
Departamente, a lo previste en la disposicidén final primera del
Decreto 15171972, da 15 de junie, sobre reorganizacion del Mi-
nisterio de Trabajo.

Con posterioridad, el Decreto 309W19?2 de 2 de noviembre,
gohre Politica de Emples, ha venido a establecer un amplio
plan da actuacion ddminisirativa que exige, cumo presupuesic

-de su eficacia, el perfecclonamiento ¥ pofenciacion de los Ser-

vicios de Empleo del Departamento, mediante la dotacién ade-
cuada de modios personales, idcnicos y materiales, impresein-
dibles para el mejor- cumphmlento do laa fum:lones que nenen
encomendadas.

Tal oxigencia hace necasarlo raodificar en este sentido Ia
estructura de lus Delegaciongs Provinciales de Trabajo estable-
cida por la Orden cliads. En consecuencis, de acuerdo con lo
dispuests en la disposicion final primers del Decreto 1578/1972,
de 15 de junio, ¥ en Ia disposicion final segunda del Decre-
to 2080/1872, do 2 de noviembre, previa aprobacion de la Pre-
sidencia del Gobierno,

Esta Ministerio ha dispuesto:

Primero.-—~Las Delegaciones de Trabajo, con la campetencia
funcionsl establecide en el Decreto 7841971, de 3 ds abril, ¥

"de aguerdo con las categorfas previsiad en el mismo, tendran

la compesicion organica que se esteblece en Iz presente Orden.

Sesundo,~las Delegaciones Eapeciales de Trabajo de Ma-
drid v Barcelona se estruciuran en las siguientes unldades, ton
el nivel ‘orglnico de Secclén:

1. Iospecidn Pravincial de Trabaio, a la que estard adicrito
el Negociado de Asuntos Adminisirativos de la Imspeccion.
2. Secretarfa Genperal, con los Negociados de:

2.t. Asuntos Gensrales,
2.2 HaHilitacién.
Regisire'y Arch,lv

3. Ordenacién Laboral, con los Negocmdos de:

3.1. Normas -de Trabajo.

3.2, Clasificacidn Profesional, -
3.3, Reestructuracién de Plantillas.
3.4. Autorizaciones,

3.5. Seguridad & Higiens.

4. Relacioneg Cglectivas de "I‘rabajc, con los Negociados de:

4.1, Eipedieﬁtes de Convernios.
4.2 Expedientes dg Confiicios.
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5. Seguridad Social, con los Negogiades

5.1. Propuesta s Informes.
5.2, Familias Numerosas,

4. Promobcién Social, con los Negociadus de:

6.1. Cursos y Centros de Formacion’
#.2. Empreses Comunitdrias, -

7 Emplen, con log Negociados de:

7.l. Hegulacidn y Secrvicics de Empieo.
T.2 Movimientoa Mlg'mtorms

8, Sanciones v quuldaCIUﬂPb von los Negac}ados da:

8.1. Sanciones,
8.2 qumdacxfmes

" Tercerc.—Las Driegaciones Especinles de Tra.ba]o de Guiplz-
coa, Dviede y Vizcays se egiructuran en ia,s siguientos Unida-
des com el nivel organico de Seccidn: 7

I, Ingpeccidn Prc_:vincial de. ¥ rsbaio, a la gue esiard adscrifo
ol Negociado de Asuntos Adminisiratives de la Inspeccién.

2. Secrotaria General, con los Megociados de:

2.1, Asuntes Genersiles,
2.2, Habijlitacién,

3. Ordenacién Laboral y Promociom Social, con los Negocla
dos de:

3.1, Normas de Trabejo. -

3.2. FResstructuracién de Pluntillas.
3:3. Aulorizaciones,

3.4. Seguridad s Higiene.

3.5. Promacién Social.’

4. Reluciones Colectivas de Trabajo, con el Negociado ‘de:
4.1. Expedientes de Convenios-y Contlictos,
5, _Segurlda,d .ISocia].'con los Neagociados de:

5.1. Propuestas e Informes, *
5.2. Familins Numercsas.

5. Sancione,s y Liguidaciones, con los Negociados de:

6.1, Sancignes,
8.2, Linuidaciones.

7. Empleo, con las Negociados de:

7.3. Regulacion y Servicics de Emplec.
7.2. Movimientos Migratorios.

Cuartio,—Las Delegaciones de - 'Izabnjo.cie primera categoria
s gstructuran en-las sxgulcnliss unidades; con el nivel orgdnico
de Seccidn:

1. Inspeccidn Provincial de ]raba;o. a la gus esiars adueri-
to o Negociade o Asuntoa Admmistratwcs da ia Ins-
peccion,

2, Secretaria. General, a la que estam adscrite el Nego-

cindo de Asuntoes Generales.

Ordenacién Laboral v Pramncmn Sacinl,

clados de:;

ad

con los Nego-

4,1, Normas de Trabajo y Seguridad <) nglene

3.2. Expedientes de Convenios y Conflictos, .
3.3, Resgiructuracion de Plantilizs v Autorizaciones.
3.4. Promocién Socisl, '

4. Segyridad Social, con &1 Negociado de:
4.1 Seguridad Social y. Familins Numerosas.
5. Sanciones ¥ Liquidaciones, con los Negociados de:

5.1. Sanciones.
8.2. Liguidaciones,

¢ Empleo. con los Negociados de: ) -

6.1, Regulacitn y Serviclos da Empleo,
8.2, Movimientos Migratorios.
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‘Quinto.—Las Detegaciones de Trabalo de ssgunds categoria
so egiructuran en las sxguiemes unidagles, con gl nivel prganico
da Seccidén:

1, Inspeccidn Pm\.incial de Trabajo, a la que astara adscrito
et Negociado de Asuntos Administratives de Ia Inspeccnén
2. Secrotavia- General, cen los Megociados de:

2.4 Asunto:,, C.em-rdies.
2.2. Seguridsd Social

3. QOrdengcién Laboral
ciados de:

y Promecidn Social, zan los Nego-

3.1, Asuntos Laborales v Seguridad o Higlens.
3.2. Promocidn Social - .

4. Sanciones y Liguidaciones, a l& que estard adscrite el

. Negociado de Informes y Propuestas.

5 Empleo, a la .que sst adscrito el Negoc:udo de Em-
‘gl y Movimientos Migratorios.

Sexto.—Las Delezaciones de Trabajo de tercera categoria se
estructuran en ias siguientes Unidades. con el nivel orgamco
de Seccion:

i. inspeccion Provincial do Trabaje, & ia tgue estara ads
crito 81 Negociade de Astmtos Admmistratlme de la ins
‘pecidn,

2. Secretariz General, con los Negociadous de:

2.1 Ordeﬂacmn Laboral y Premocién Social.
2.2 Segundad Social.
2.3. Emplec y Movimicntos Migratorios.

3. Sanclones y Liguidaciones, a la gque estara adscrito e
Negociado de Informes y Propuestas.

Lo qus comunico & V. 1 .
Dios guerde a V. I, -
Muadrid, 26 de abril de 1974,
’ DE LA FUENTE

“lima.- Sr. Subsecrefarie de edste Minisierio.

CORRECCION . de -errores de la Orden de 20 de
marza de 1974 por la gque sa aprueba la Ordenanau
del Trabajc de Estibadores’ Portuarios.

Advertides erroves en el teito remitido para ‘su publicacion
de la mencioriada Orden, inseria en el Bolstin Oficial del
Estados nimero 81, de 4 de abril de 1974, se transcriben a con-
tinuacidn las oporiunys’ rectificaciones: -

Aruculo T5.--Pagirg 6899, doade dice: ...
€l salario base de los trabejaderes..», debg decir: ...
por 100 sobre €l salaric de los trabajadores...s. :

Articulo 76.-—-Pagina 6900, donde dice: «.. un 9 por 100 scbre
cl salario base por los trabajadores m su servicie s, débe de-
cim: e un § por 10 sobre el salario por los trabajadores a su
servicin.. s )

al 10 por 100 sobre
el in

-

'MlNISTER_[() DE lNDUSTRIA

ORDEN de 25 de abril de 1474 por Ig que se modi-
fiea le.de 5 de septismbre de 1873 sobre Ordenan
zas de Is Oficino de Compensn"tones de Enorgiu
Eléctricg.
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Thustrisime sefior;

En cumplimicnty de o dispuesto en’el Decreto 506173972, de
21 de diciembre, se publiced la Orden niinisterial de 5 de scp-
tiombresde 1673 por la gue s¢ aprobaban Jas Ordenanzes de is
Cficing de Compensacicnes de la Enorgia Elécitica (OFICO). En
pilas se disponia que cada une de los subgrupos A2 y B.5, en
que se clasifican las Empreses no scegides al Sistema Integrads
de Facturaciom de Energia Elécirica, tuviese un represenianie
cn la Junile Administrasive, representacion gque. se puede Tedu-
cir pov habarse acogido al Sistema Integrade ia cast totalidad



