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Vil. Colificucitn de los ejerticios v propuesia

18. Los ejsrcicias seran eliminuferios si ol Tribuns! acuerds
la exclusién por unanimidad. Se exceptia el primer giercicio, en
el gue bastardn tras votos adverses pnra que los oposHores,
puedan ser excluidos.

28, Después de cada sesion, se levantard un actn circunstan.
ciada ¥, er ella, se hara constar el juicio meotivado gue cadas
juez formare del gjercicio efectuado.

2, Antes de la volacion del primer efercicio. cada une de los
jueees entregard al Presidenie un informe acerce de los traba.
jos presentados por los npositores ¥ gl valor que. a su juicio, ten-
ga tgda uno de ellos. Estous informes =eran comunicados 5 todoes
los miembros del Tribunal y se uniran al expediente,

22, La votacion sera publica ¥y nominal y se necesitaran tres
votos conformes para que haya propuesta, cualguiera que sea
el nimero de votantes. 5i nibguno de los opositores ohtuviese
dicho namero, se procederd 8 segunda y tercera votacidon, entrc
les gque hayan alcanzado mas votos, v 8 tamporo en éslas se
lograse, se¢ declarard no haber lugar a la provisién de la Ca-
tedra,

Cuando sea una sola la Caledra objete de wrovision, ¢l Tri-
bunai hara la propuesta a favor del aspirante aue haye alcan-
zado el mayor numero de valos, denfro de la condivion estable-
cida en el parrafo anterior. En otro caso, rcunide €l Tribunal
al dia sipuivots de la votacién definitiva v convacados los opo-
sitores, por €l designados, ¢l Presidente les iré lamando por
¢l orden guc ocupen en la lista farmada ecn virtud do $cha vo-
taciénn, para que elljan catedra entre lay vecantes, va por si,
¥a& por persona hnforizeda al efecto.

51 alzan opusilor no concurriese al acio de cleccion de Ca-
tedras ni In designase en instancis formal o por persens debi-
damente anforizada, el Tribunal acordara pars cud! he & ser
propuests. apolando, st fuera necesario, a la volacion entre
juceces,

Hecha la eloccidn por los inkeresades o por & Tribunal, en el
caso previsio en ¢f parrafo snterior. cada opositor serg propuesto
para la Catedra elegida. sin que, contra esfa prapuesta, guanpa
recurso alguno. ’

23. Formulada la propuecsta, o] Tribunal hara pablica la mis-
ma, ¥ en el término de tres dias, a partir de la fecha de agué-
Ha, serd elevada con el expediente de las oposiciones por el
Prezidente del Tribunal, al Ministsvio do Educacion v Ciencia.

VI, Presenincion de documentos

24, Loz aspirantes propuestos por el Tribunusl presentaran
ante este Departamenio, denfro del plaze de treinda dius habi-
12s, a puriir de ia misma, los documentos que & continudcidn so
sefialan. acreditaiives de las condiciones de capacidad y Togui
sitos exigidos en la convocaloria:

1.* Certificacion del ascta de nacimicoto.

2.° Titulo de Daoctor.

3° Certificucior negativa de aniecedentes penales, pxpadidn
por el Regisiro Central de Penados v Rebeldes. ’

4.2 Certificacion de no padscer enfermedad infecta-contagiosa
ni defecto fisico o psiquico gue inhabilite para el servicio. Dicha
certificacién debera ser expedida por un Médico dul Cuerpo de
Sanidad Nacional o por cualguier atre, con el vistn buene de
la Jefatura Provincial de Sanided.

5.° En el caso de aspirantes fenieninoes, certifitacisn de haber
cumplide el Servicic Sacial o de estar exentos de su cumpli-
miento en la fecha de presontacidn de documentos.

Los documentos citades en los nameros 3.9 v 4.°, deboerdn os
tar expedidos dentro de los [res meses anteriarss a la fecha
en que termine el plazu de presentacidn,

En defecio de los decumentos mencionados, acreditatives de
repnir las condiciones exigidss en la prezenie copvecatoria, se
podran acreditar por cualquier medio de prucha sdmitide en
Derecho. .

Quienes dentro del plazg indicade, v salvo casas de fuarea
mayer, o presentsren su documentacian, no pedrin ser nom-
brados y quedardin anuladas fodas sus acivariones, sin nerjuicia
de la responsubilidad en ¢que hubieran ns3dido incurrir por fal-
sedad en la instancia & que se refiere la norma tercers de esta
convocaioria. En este cyso, el Tribunal formulara propuesia
adicional. efoctuando nueva votacién, conforme al procedimiento
sefizlado en la norma 22 de esta convocstoria, entre los aspi-
rantes que hubieran aprabade las ejercicios de ia oposicitn,

f_acs aspirantes propuestos gue tengan la condicién de funcio-
narics pablicos estaran oxentos de justificar documentalmente
las condiciones y reguisitos ya demesirades, para ehbicner su

anterior nombramiento, debiendo preszniar certificacitn del Mi-
nisterio u Orpansmo de gue dependun, acreditende su condi-
cion v cuantas circunsiancias conston en su hoje de servicios,

IX. Tomu de posesion

25 El aspirante o aspirantes, propuestos por el Tribunal, una
vy exprdido ] noanbramicnio. en el gue tizurard el namers
dob Resisiro de Persenolb y g Ivebe de nacimicnio, deberan lo-
mur postsion de su desting dentro del plaze do un mes, a contar
desde o notificecion del nombramiento.

Se puddra conceder a peticidn de los interezados una prorroga
del plazo antericrmonte indicado, gue no podrf exceder de ia
mitard de?! misme, si las circunstancins lo aconcscian v con ello
no se perjedican los derechos de lerecero.

En ¢l atto de toma de posesion. sc prestard jurame=nto de
acatamienta & Ins Principios Fundamsniales del Movimiento Na-
cinnal v demas Leyves Fundamentaies dal Reino

X, Normas fingfes

26, La convocstorin ¥ sus bases v cuantos actns adminisiva-
tivos se deriven de ésla v de la artuncion del Tribunal, podran
ser impugnados por Jos mteresados, en los casos ¥ en la forma
estobleridns en la Ley de Procedimienie Administrativa. .

7. 5t se produjeran en o sucesivo cambios oficiafes on los
planes de ostudics de 135 respectivas Facultades o en A esbruc-
tura organica de la prtciansa, on ospeciz] de los Departamentos
universiteriog, los Profesores designades podran ser adscritus
por ¢} Ministarie da Fdoeaciin v Clencia medianio Orden mo
tivada. at desempefic de Ia dizcipling gque hava venido a susti
{uir o o desarenliar la gue tenjan dentro de su Usniversidad

lo digo a V. I para su conocimiente ¥ electos,
Dios ruarde a V. 1 muchas afies.
Madrid, 27 de junle do 1971
MARTINEZ LSTERULRLAS

P Sr Diracior gonered de Universidades e Investigacion.

MINISTERIO DE TRABAJO

ORDEN 2 § de futio do 1974 por la gus Fe aprueha
fa nueva redoccion del articuln 20 de lg Reglo-
mentacion Nacional de Trobajo de ln Industria Ela-
horodorg del Arroz de 26 de agosto de 1950,
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Tfu=trisimas sefores:

A peticién del Sindicuto Nacional de Ccereales y a prapucsis
de fa Direccitn General de Trabajo, oidas las represeniaciongs
nacionzlés de las Uniones de Empresarios y de Trabajadorss y
Técnicos de dicho Sindicato Nacional,

Este Ministerio, en uso de las atribucioncs gue le confiere
la Lev de 16 de oclubre de 1847, dispuna:

Primero.—Se apruchz la nueva redaccisn del wrticulo 26 de
la Reglamentacion Nacianal de Trabain cn la Industria Elabo-
buradora det Arrcz de 26 de agosto de 1950, an la forma que
cxpresa ¢l anexo a esta Orden,

Segundo.—Las meioras contenidas en la presente Orden. se
EAMEBENSArtn con cualesguicta otras que con cardcter voluplarms
havan concedide lus Lmprosas a su personal, suparande ol
nivel salarisl eslablocido por la GOrden de 27 de julio de 373
v of Deereto 79771874, de 29 de marzo.

Tercera. —Se faruitla g la Rireccian General de Trabujo sarn
dictar, en pl anbite de su competencia, cuantas resvluciones cadja
la iplerpretacion v aplicacidn de esta Qrdon.

Cuarts.—La presenle Orden se pulibicara gn o) «Ralctin Oficia!
del Estrdes ¥ entrara en vigor al dia sipuicnte de tal publica-
ctém, st bien surtiva =fectos econamicos desde e] dia t de abril
ultimnn,

Lo gue digo a VV_ I para su conocimiento ¥ eficios.
Bilos guarde g VV, 11,
Madrid, g de julio de 1874,

DE LA FULNTE

Hmos, Sres. Sabsacretario y Director gensral de Trabajo.
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ANEXO

reeceion del artiendo 28 de lo Raglomeénfarisn Nucwonal
e Traboye en ia Industrig Elaboradora del Arroz
de 268 de agosio de 1830

Art. 28, El personal comprendide on osta Begiaraciiacion,
purcibira las siguienles retribucsones:
1. Los salarios basa fjue =e consignen en da febla salavial

gue figura a continuacion.

Lalurio: ipase

Categoriss profesionattos Mensuil

Porsanal adminisiralivo:

Jefe de Seceldn administraiiva 0.436
Cicisl administrativo de 1.0 ... 7.5842
Ciicial administrativa de 2% . 7.825
Aynxiliar Administrativo o ’\1ecanogmfu v B.500
Aspirantz de 14 ¥ 15 @005 .o 4754
Aspirante de 168 ¥ 17 avlos... L LR H
Anpivanie de 18 anos en adn 6750
Parsonal subalierna:
Ordenanza, Portero, Vigilanie o Sereng o, & 750
Butonss de 14 ¥ 18 anfos ... A 3.054
Holonas da 18 % ET A0S Lo o s . 4 [N

Fargonal obrorn

Maotorn .
Maguinists v \’:(C it ctm"uc".ur

Ayudanie e mulito
Auxiliar especiaiizado .
Feeargado o Encargada do

Pesador de 1on;a P TP PSRN
CAPP2LUED L ceeeaees
meaquLthﬁur 3 C‘u‘;;‘dor

Peon

dMijer de hmmcu

2 Cumo ramplemento salarial, vng prima de asistencis de 50
: pur dia efectivamonte irabajadeo, sin gue repercula
{05 do antigicdad, horas extraordinarias, gralilficuciones re-
gianmeniarias, domingos o dias fowlive: 1o recuperiblas, vacacio-
nas v lipedcias,

2. Las muj.t23 de Hnpieza que do irabajen fa joranwda con
plota, poroibiran 27,20 pesetas por cada bora trubujada més la
Larte progoroional doota primeg de asistoncias,

RESCQLUCION de o ireccion Generel de Trabufo
por la gue se humcicga el Convenie Colective Sin-
dingl, de ambifa internroviacial, pora lo indostria
de In Confecciin en Serie.
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Hustrisima senor:

Viste ¢l Convenie Colective Sindicad, de dambite intorgra-
vincial, para la industriu de % Confeccion en Sevie; ¥

Hesullsnde gue la Secretaria (eneral de la Organizacion
Sindicul, con ferha 14 de febrere de 1974, remitic a esin Di-
raccion Genaral para su homelogacion el Convenio Culeclivo
Sindical, de dmbito interprovincial, purva la industria de la
Confeccidn en Serie, que fue suscrito, prévias las negocia-

ciones eportunas, por la Comisidn Deliberante designada al |

efecto o] dia 3 de febrero de 1974, Vine acompaladn del os-
nmidie salarizl comparativo de la repercusidn econdmica de
loe mejoras pactadas e informe sindical razonado suseriig por
el Fresidenta del Sindicate Nacional Textil.

Hesultando gque, de acuerdo con lo preceptusdo en ol ar-
ticulo 12, Tres «el Decrelo Loy 1271873, do 30 de noviembre, el
Canvenia, previo informe de la Svhcomisién de baiarios, fue
elevado al Conseio de Ministros, el gue, en su raunion del dia
15 de marzo de 1974, dio su conformidad al mismeo, supeditade
w que por la Comisien Beliberanle del Convenio se suprimisra
la eatahlecida garantia del salario de 215 pesetas a ios trahsx-
jadores ne aprendices de més de diecioche anes, y a que dicha
eventual repercusion en precies, gue no condiciona el Conve-
nig, ne es automética v reguiere autorizacidn oficiall

Reasultande qus el Birccior de la Oficing Central de Conve-

“hita

nios Colectivas de ia Organizacitn Sindical, en ‘escrito de fecha
2 de junio de 18 dirigide &l ilustrisime sefor Dirocler ge.
neral de Trabajo. como Presidenie de la Subcomisiin de Sa-
lavios, signiliea que el Presidents del Sindicato Nacional Tex.
vil, ton fecha 17 de junio de 1974, comunico & dicha Uficina
Centra] gue ne habin sido econvorada lan Comisidn Dwelibara
dora n los efectos de o acordado por e superioridad por en-
tender escncielments gue la garanua de 215 pesetas, gue se
dice en anterior Hesullando, sélo puede afectar al primer tri-
mesira del presente afic on razon & gue desde 1 de abri o
salarvio minimoe interprofesional esta fijade en 223 pesetas y a
gue la saprosion de la aludida garamia ha estado, sin duda,
o funcion del eviterio seguide por la Subcomision de Salarios
por aguellas fechas rvespecto de la admisién de la repercusién
er precios, gue ne procedia cuandoe el avmenio salarial, como
en ol presente caso, cxcedim en 1,5 puntos al del cosie de vida
para of iadicado primer irimestre, y por ello interesaba se re-
considerase, si ello era posible, el informe de la Subcomision
de Sularios de 13 de marzo da 1874, ¥, si ers procedente, se
formulara nueva. propuesta al Coonsejp de Ministros.

Itesyliando que la Suhcenision de Salarics en su sesion del
dig 2 de julic de 1974, consecuenic cen lo significade por el
Presidenie del Sindicato Nacional Textil en su esrrito de 17 de
junio de 1871, reconsiderd su anterior informe vy elevd nuevo
informo al Conselo de Ministros, el que. en su reunién de!
dia § de julio da 1974, dio su confoermidad sl Convenio on
cueslion, 51 bBivp g reperousidn en precios, gue no es auto-
malica y renuicre sliorizaciéon del Organismo oficial compe-
tente ¥ gue no phdra pasar del 5 por 100, ha de limitarze a la
incidencia en los costes del aumento salarizl sin que pueda
computarse & este efecto un aumcnto superior al 14 por 100,
conforme se dispong en el articulo 2, a) en relacidn con el
sriicule 120 Dos del Decreto-Ley, da 0 de noviembre, sobre
madidas coyuniurales de politica econdmica,

Consigeranda gue esta Dircccion General es compefente
para dictar la presenie resclucion sobre lo acordade por las
pacles en 2 cuestionwdy Convenio Colective Sindical en erden
u su humolopacién, asi como, en su case, dispener sg inscrip-
rién en ol Registro correcpondiente y su publicacidén: todo ello
de conformidad a lo dispussto en el articulo 14 de la Ley 38/
1674, de 18 de dicismbre, de Convenips Colocliives Sindicoles
de Trabaje v articulo 12 de la Ordon de 21 de enero de 1474
parag su desarreile

Consideranado que, ajusiandese el presente Convenfo Colec-
tivo 8 ios preceptos gue le son de spifcacidn, centenidos un-
damentalmente en Ja Ley rogulndora de osta materia y Orden
que la desarrolla, v no cobservandose en &l viclecldn a norina
ulpuns de dererho necesavie. asi como haber dade su confor-
midad sl mismie el Conseio de Ministros en su reunidn del
dia 3 de les covrionies, sl bivn la repercusién en precios, gue
ap es automatica ¥ requiere aviorizacion del Organismo oficial
competenta v wuo no podrd pasar deéb 5 por 100, ha de limi-
raree @& ba incidencix on los costes del sumente salarial, sin
quc pueda ser compulada a gste objeto un aumento superior
z! 11 por 100. conforme se dispone en el articulo 2, a) en re
tacisn con el articule 12, Des del citedo Decrsto Ley 1371973,
de a0 de noviembre, schre medidas coyunturales de politics

copndmica, procede su homelogacidn.
Vistas liz disposiciones legale: v demas de general aplc
CASiOn,

Esta Direccion Generu! oeouerds:

Primero.— ({fomologar el Copvenio Colectivo Sindical, de am-
bito interprevineial, para la ndusiria de la Conkeceion en
Serie.

S pundo—-Tneeribir el Coavenlo Coleclive Sindizal, de Am-
interprovincial, pars la industria de la Confeccidn en

Socie, en el Begistro de eofa Direccidn Gernoral

Tercers. —Comunicar esia resolucion a la Qrganizacion 5in-
dical para su potificacien a la Comisien Deliberadora, a la que
se hara saber, de acucede con ol artizulo 14, Des de la Ley 387
1973, de 19 ¢ dwiembra, que, por iratarse de resoluciin apro-
mitoein, ro calbe roourso fonita fa misma cn vin adminis-
Prative.

Cuarig-—Disponer =u puidicacion an el Doletin Giiclal det
Catados.

Lo gue digo a V. L para su couccimiento v cfectos.
Dios guarde a V. L
Windrid, 8 da julls de

Martinez Emperador.

1971 —=EF} Director General, Hatadd

e Sr. Secreisrlo Genoral de la Organivacion Sindlcal,



