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OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO DE JUSTICIA

RESOLUCION del Tribunal calificador de la opo-
sicion restringida para la provisién de 10 plazas
de Subalternos de Oficinas (Conserjes y Ordenan-
zas) de la Obra de Proteccién de Menores por la
que se hacen publicos los nombres de los oposito-
res aprobados.
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En cumplimiento de lo dispuesto en la base octava de la con-
vocatoria de la oposicion restringida para la wvrovision de 10
plazas te Subalternos de Oficinas (Conserjes y Ordenanzas), de
la Obra de Proteccién de Menores, acordado por Resolucion de
18 de octubre de 1973, este Tribunal hace publico los nombres
de los opositores aprobados con las puntuaciones obtenidas por
los mismos:

Puntos
D.2 Carmen Fernandez Ferndndez ..........ccocccererennenn. 13
D.2 Mercedes Minguez CoOUSO ......ccvcviivvireeiiiiinnienecneens ) 12

Se concede un plazo de treinta dias, a partir de la publica-
cién de la presente Resolucion en el «Boletin Oficial del Estado»,
pare que dichos opositores presenten en el Consejo Superior de
Proteccién de Menores, calle de Cea Bermudez, numero 46, Ma-
drid, los documentos a que se refiere la base novena de la
convocatoria.

Si dentro del plazo indicado y salvo caso de fuerza mayor
no presentasen su documentacion no podran ser nombrados,
quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la

responsabilidad en que hubieren podido incurrir por falsedad

en la instancia.

Madrid, 18 de diciembre de 1974.—El Secretario, José Luis
Albacar Lépez.—V.° B.°: El Presidente suplente, Francisco Pera
Verdaguer.

“

MINISTERIO
DE LA GOBERNACION

RESOLUCION del Instituto Nacional de Asistencia
Social por la que se convoca segunda oposicién
restringida para cubrir una plaza de la Escala
de Conductores, vacante en la plantilla de dicho
Organismo.
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Vacante una plaza de Conductor en las plantillas del Orga-
nismo Auténomo del Instituto Nacional de Asistencia Social, de
conformidad con lo previsto en la Ley sobre Régimen Juridico
de las Entidades. Estatales Auténomas, de 26 de diciembre
de 1958, y una vez cumplidos los tramites que sefiala la dispo-
sicion transitoria primera y la nueva redaccién dada a aquélla
por el Decreto 3181/1973, de 14 de diciembre, y previa aprobacién
por la Presidencia del Gobierno. segan determina el articu-
lq 6.°, 2, d), del Estatutc del personal al servicio de los Orga-
nismos Auténomos, aprobado por Decreto 2043/1971, de 23 de
julio, se resuelve cubrirla en segunda convocatoria, de” acuerdo
con las siguientes

Bases de convocatoria
1. NORMAS GENERALES
Numero \de plazas
1.1. Se convoca segunda oposicién restringida para cubrir
una plaza de Conductor, dotada en la plantilla presupuestaria

tsiel_ 1Organismo Auténomo Instituto Nacional de Asistencia
ocial, .

Caracteristicas de las plazas

1.2. De orden reglamentario.—Dichas plazas se regiran por
las normas contenidas en el Estatuto del personal al servicio
de los Organismos Auténomios, aprobado por Decreto 204371971,
de 23-de julio, y demas disposiciones modificativas o comple-
mentarias del mismo.

De orden retributivo.—Estara dotada con €l suelde y demas
retribuciones que figuran en los presupuestos generales del
Instituto Nacional de Asistencia- Social, de acuerdo con lo que
determina el Decreto 157/1973.

. Pruebas restringidas ,

1.3. La seleccién de los aspirantes se regulara por lo pre-
visto en la disposicién transitoria primera del Estatuto del
personal al servicic de los Organismos Auténomos, lo dispuesto
en el Reglamento General para ingreso en la Administracion
Publica y las normas de esta Resolucion.

Incompatibilidad

1.4. Las personas que obtengan las plazas a que se refiere
la presente convocatoria estaran sometidas al régimen de incom-
patibilidades que determina el articulo 53 del Decreto 2043/1971,
por el que se aprueba el Estatuto del personal al servicio de
los Organismos Auténomos, y no podran simultanear el des-
empefio de la plaza que, en su caso, obtengan con cualquier
otra de la Administracion Centralizada, Autonoma del Estado
o de la Administracion Local.

Sistema selectivo -

1.5. La seleccién de los aspirantes se realizard mediante el
sistema de oposicion restringida, que constara de las siguientes
pruebas:

a) Contestar por escrito durante un periodo no superior a
una hora sobre las materias relacionadas con el programa que
se adjunta. -

b) Contestar por escrito durante una hora sobre Coédigo de
Circulacion y Leyes de trafico. T

¢) Contestar por escrito durante una hora preguntas rela-
cionadas con mecanica del automovil, que, como anexo, figura
al final :

2. CONDICIONES DE LOS ASPIRANTES
Requisitos generales

2.1. Para ser admitidos a la practica de las pruebas selec-
tivas sera necesario reunir los requisitos siguientes:

a) Ser espaifiol.

b) Tener cumplidos los dieciocho afos de edad en el dia
que finalice .el plazo de presentacion de solicitudes. X

¢) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desemperio de las correspondientes funciones. .

d)} No haber sido separado mediante expediente disciplina-
rio del servicio del Estado o de la Administracién Institucional
o Local, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas.

f) Carecer de antecedentes penales por la comisiéon de deli-
tos dolosos. Aparte de este requisito, podran establecerse en
este aspecto los que figuren en las respectivas reglamentacio-
nes especificas de las distintas escalas, plantillas o grupos.

g) Haber sido clasificado por la Presidencia del Gobierno
dentro de los grupos B) o D) de la disposicion transitoria pri-
mera del Estatuto del personal al servicio de los Organismos
Auténomos, habiendo prestado servicios ininterrumpidos en el
Organismo Auténomo Instituto Nacional de Asistencia Social
por un periodo superior a dos afios anterior al 4 de septiembre
de 1971 y continuar prestandolos hasta la celebracion de las
pruebas selectivas.

h) Estar en posesién del permiso de conduccién de la
clase C. '

Todos los requisitos anteriores deberan poseerse en el mo-

mento de finalizar el plazo de presentacién de solicitudes y
gozar de los mismos durante el procedimiento de seleccion

" hasta el momento del nombramiento,

3. SOLICITUDES
Forma de participar

3.1. Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas
deberan solicitarlo en instancia normalizada, modelo apyobado
por Orden de 30 de mayo de 1973, publicada en el «Boletin Ofi-
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cial del Estado» ntmero 134, de 5 de junio, que puede recogerse
en el Instituto Nacional de Asistencia Social, haciendo constar
lo siguiente:

a) Manifestar que retinen todos los requisitos exigidos por
la convocatoria, indicando en la solicitud el numero de su
documento nacional de identidad.

b) Comprometerse, en caso de obtener plaza, a jurar aca-
tamiento a los Principios Fundamentales del Movimiento Na-
cional y demas Leyes Fundamentales del Reino.

Organo a quien se dirige

3.2. Las solicitudes se dirigiran a la ilustrisima sefiora Di-

rector general del Instituto Nacional de Asistencia Social.

Plazo de presentacion

3.3. El plazo de presentacién sera el de treinta dias, con-
tados a partir del siguiente al de la publicacion- de esta _con-
vocatoria en el «Boletin Oficial del Estado».

Lugar de presentacién

3.4. La presentacién de solicitudes se hara en el Registro
General del Instituto Nacional de Asistencia Social, o los luga-
res que determine el articulo 66 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

Derechos de examen

3.5. Los derechos de examen para tomar parte en las prue-
bas selectivas seran de 125 pesetas.

Procedimiento de efectuar el importe

3.6. El importe dc dichos derechos se efectuard en la Ha-
bilitacién del Organismo Autéromo del Instituto Nacional de
Asistencia Social, o bien por giro postal o telegrafico, hacién-
dose constar en este caso en la’ sohcltud el nimero y fecha
de ingreso,

Defectos en las solicitudes

3.7. De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de ProcedlmlenA |

to Administrativo, se requerira al interesado para que, en el
plazo de diez dias, subsane la falta o acomparie los documentos
preceptivos, apercibiendo que si no lo hiciese se archivaria su
instancia sin mas tramite.

4. ADMISION DE LOS ASPIRANTES

Lista provisional

1., Transcurrido el plazo de presentacion de instancias, la
Director del Instituto Nacional de Asistencia Social aprobara
la lista provisional de admitidos y excluidos, la cual se hara
publica en el «Boletin Oficial del Estado». En esta lista habran
de aparecer al menos el nombre y apellidos de los candidatos
y el numero de su documento nacional de identidad.

Errores en las solicitudes

4.2. Los errores de hecho que pudieraq advertirce podran
subsanarse en cualquier momento, de oficio o a peticién del
interesado.

Reclamaciones contra la lista provisional

4.3. Contra la lista provisional podran los interesados inter-
poner, en el plazo de quince dias a partir del siguiente a su
publicacién en el «Boletin Oficial del Estado», la reclamacion
prevista en el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo.

Lista definitiva

4.4, Las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en la
‘Resolucion que se publicara en el «Boletin Oficial del Estado»,
por la que se aprueba la lista definitiva; junto al nombre y
apellidos de los mismos figurara el numero del documento na-
cional de identidad.

Recurso contra la lista definitiva

4.5. Contra la resolucion definitiva podran los interesados
interponer recurso de reposiciéon ante este Instituto Nacional
de Asistencia Social, en el plazo de un mes a contar del dia
siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

Tribunal calificador

5.1. El tribunal calificador sera designado_por el Instituto
Nacional de Asistencia Social y se publicara en el «Boletin
Oficial del Estado».

Composicién del Tribunal

5.2. El Tribunal calificador estard compuesto por un ntme-
ro 1gua1 de miembros suplentes como titulares.

Presidente: El Subdirector general del Instituto Nacional
de Asistencia Social.

Vocales:

El Administrador general del mismo Instituto.

El Jefe de la Seccién Central de Presupuestos del mismo
Instituto.

El Jefe de la Seccién Central de Transportes del mismo
Instituto.

Uno de la Direccién General de la Funcxon Publica de la
Presidencia del Gobierno.

Un Auxiliar administrativo del Instituto Nacional de Asis-
tencia social como Secretario.

Presidente suplente: El Secretario general del Instituto Na-
cional de Asistencia Social.

Vocales suplentes:

Uno de la Direccién General de la Funcién Publica de la.
Presidencia del Gobierno.

El Oficial Mayor del Instituto Nacional de Asistencia Social,

El Jefe de la Secc10n Central de Adquisiciones del mismo
Instituto.

El Jefe de la Secc1on Central de Ordenacién de Pagos del
mismo Instituto.

Un Auxiliar administrativo del Instituto Nacional de Asis-
tencia Social como Secretario.

Abstencion

5.3. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de in-
tervenir, notificando a la Autoridad cuando concurran circuns-
tancias previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

Recusacion

5.4. Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tri-
bunal cuando las circunstancias previstas concurran en el
articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo antes
citado,

Conétitucién del Tribunal

5.5. El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asis-
tencia como minimo de tres de sus miembros, titulares o su-
plentes indistintamente.

8. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

Programa

6.1. El programa que ha de regir el sistema selectivo de la
oposicion restringida se publica juntamente con esta convo-
catoria.

Comienzo de los ejercicios

6.2. No podra exceder de ocho meses el tiempq comprendido
entre la publicaciéon de la convocatoria y el comienzo de los
ejercicios.

Identificacion de obositores

6.3. El Tribunal podra requerir en cualgquier momento a los
opositores para que acrediten su identidad.

Orden de actuacién

6.4. El orden de actuacion de los opositores se efectuara
mediante sorteo publico que se publicara en el «Boletin Oficial
del Estados.

Llamamientos
6.5. El llamamiento de los aspirantes sera tunico.

Fecha, hora y lugar del comienzo de las pruebas

6.6. El Tribunal, una vez constituido, acordara la fecha,
hora y lugar en que comenzarian las pruebas selectivas, y se
publicara en el «Boletin Oficial del Estado» al menos con quince
dias de antelacidn.

Anuncios sucesivos
6.7. No sera obligatoria la publicacién de los sucesivos
anuncios de celebracion de los restantes ejercicios en el «Bole-
tin Oficial del Estado». No cbstante, estos anuncios deberan

hacerse publicos por el Tribunal en los locales donde se hayan
celebrado las pruebas.

"Exclusion de los aspirantes en la fase de seleccion

6.8. Si en cualquier momento del procedimiento de selec-

| cién llegase a conocimiento del Tribunal que alguno de los

aspirantes carece de los requisitos exigidos en la convaocatoria,
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se le excluira de la misma previa audiencia del propio intere-
sado, pasandose, en su caso, a la jprisdlccién ordinaria si se
apreciase inexactitud en la declaracién que formulé.

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS

Sistema de calificacion de los ejercicios

7.1. Los ejercicios tendran caracter- eliminatorio y se cali-
ficaran de cero a diez puntos; para ser aprobadc sera nece-

sario obtener como minimo cinco puntos en cada uno de ellos.

Actuacion -del Tribunal

7.2. Dentro del desarrollo de la oposicion restringida el
Tribunal, por mayoria de votos, resolvera todas las dudas que
surjan en aplicacion de las normas establecidas en esta Re-
solucién y lo que debe hacerse en los casos no previstos.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

Lista de aprobados

8.1. Terminada la calificacién de los aspirantes en todos
los ejercicios, el Tribunal publicara relacién de aprobados gpor
orden de puntuacién, no pudiendo rebasar éstos el numero de
plazas convocadas.

Propuesta de aprobados

8.2. El Tribunal elevara la relacion de aprobados a la auto-
ridad competente para que ésta €labore propuesta de nom-
bramiento,

Propuesta complementaria de aprobados

8.3. Juntamente con la relacién de aprobados remitira, a
los exclusivos efectos del articulo 11.2 de la Reglamentacién Ge-
neral para el ingreso en la Administracién Publica, el acta de
la ultima sesion en la que habran de figurar por orden de
puntuacion todos los opositores que, habiendo superado las
pruebas, excediesen del numero de plazas convocadas. '

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

Documentos

9.1. Los aspirantes aprobados presentaran en el Organismo
Auténomo del Instituto Nacional de Asistencia Social los docu-
mentos siguientes: '

a) Certificado de nacimiento expedido por el Registro Civil
correspondiente.

b) Fotocopia del permiso de conducir de la clase C.

c) Certificacién del Registro Central de Penados y Rebeldes
que justifique no haber sido condenado a penas que inhabiliten
para el ejercicio de funciones puiblicas. Este certificado debera
estar expedido dentro de los tres meses anteriores al dia en que
termine el plazo senalado para el parrafo primero de la nor-
ma 9.2,

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enferme-
dad contagiosa ni defecto fisico que imposibilite para el servi-
cio. Este certificado debera ser expedido por alguna de las Je-
faturas Provinciales de Sanidad.

e) Los aspirantes aprobados comprendidos en la Ley de 17 de
julio de 1947 deberan presentar los documentos .acreditativos de
las condiciones que les interese justificar.

Plazo de entrega

9.2, El plazo de presentacién sera de treinta dias a partir
de la publicacién de la lista de aprobados.

En defectp de los documentos concretos acreditativos de
reunir las condiciones exigidas en la convocatoria, se podran
acreditar por cualquier medio de prueba admisible en derecho.

Excepciones

9.3. Los que tuvieran la condiciéon de funcionarios publicos
estaran exentos de justificar documentalmente las condiciones
y requisitos ya demostrados para obtener su anterior nombra-
miento, debiendo presentar certificacién del Organismo Auté-
nomo Instituto Nacional de Asistencia Social, acreditando su
condjqién y cuantas circunstancias constan en su hoja de
servicios.

Falta devpre_sentacién de documentos

9.4. Quienes dentro del plazo indicado y, salvo los casos
de fuerza mayor, no presentaran su documentacién, no podran
ser nombrados, quedandqQ anuladas sus actuaciones, sin per-
juicio de la responsabilidad en que hubieran podido incurrir
por falsedad en la instancia referida en el apartado 4.° En
este caso la autoridad correspondiente formulara propuesta de
nombramiento .segin orden de puntuacién a favor de quienes
a consecuencia de la referida anulacién tuvieran cabida en el
namero de plazas convocadas,

10. NOMBRAMIENTOS

Nombramiento

10.1. Aprobado por el Organismo Auténomo Instituto Na-
cional de Asistencia Social la propuesta dé ncmbramiento
formulada por el Tribunal, por dicho-Instituto se procedera al
nombramiento con caracter provisional, que tendra caracter
definitivo si el aspirante supera las pruebas del curso selectivo.

Nombramiento definitivo

10.2. Por el Instituto Nacional de Asistencia Social se ex-
tenderan los correspondientes nombramientos de funciocnarios
de carrera a favor de ios interesados, los cuales habran de ser
aprobadeos mediante Orden ministerial, segiin determina el ar-
ticulo 6.5 del Estatuto del .personal al servicio de los Organis-
mos Auténomos, cuyos nombramientos se publicaran en el «Bo-,
letin Oficial del Estado».

11. TOMA DE POSESION

Plazo N

11.1. En el plazo de un mes a contar de la notificacién del
nombramiento deberan los aspirantes tomar gosesion de su
cargo y cumplir los requisitos del articulo 15 del Estatuto del
personal al servicio de los Organismos Auténomos.

Ampliacion

11.2. La Administracion podra conceder, a peticion de los
interesados, una prorrcga del plazo establecido, que no podra
exceder de ja mitad del mismo si las circunstancias lo acon-
sejan y con ello no se perjudican derechos terceros.

12. NORMA FINAL
Recursos de cardcter general contra la oposicion

La convocatoria y sus bases, y cuantos actos administrativos
se deriven de ésta y de la actuacion del Tribunal, podran ser
impugnados par los interesados en los casos y en la forma
establecida en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 28 de noviembre de 1974.—La Directora general, Ma-
ria Belén Landaburu Gonzélez.

Programa pa;'a el Cuerpo de Conductores

Organizacion y Legislacion

Tema 1. Ideas generales de la Orga}nizacién y Legislacién
del Organismo Auténomo Instituto Nacional de Asistencia
Social,

Tema 2. Organizacién Central. Organizacion y funciones.

Tema 3. Delegaciciies Provinciales. Organizaci¢én, funciones

y clase de Instituciones que tiene el Instituto Nacicnal de Asis-

tencia Social. - .
Tema 4. Funciones generales del personal del Cuerpo de
Conductores del Instituto Nacional de Asistencia Social.

Mecdnica del automovil. Cdédigo de Circulacion y Leyés de

Trdfico .
Tema 1. Motor. Descripcién de sus elementos de funcio-
" namiento. .
Tema 2. Engrase. Misiones del engrase. Sistema de engrase.
Tema 3. Refrigeracién. Su objeto. Sistema de refrigerado.

Tema 4. Carburacion. Su objeto. Fundamento y descripcién
de sus elementos. . '

Tema 5. Nociones de electricidad. Instalacién eléctrica. Sis-
tema de encendido. Alumbrado. Bateria.

Tema 6. Embrague. Su objeto. Elementos que lo componen.

Tema 7. Cambio de velocidades. Descripciéon y funciona-
miento.

Tema 8. Puente trasero. Diferencial. Funcionamiento.

Tema 9. Bastidores. Descripcion. )

Tema 10. Suspensién. Constituciéon y elementos de que
consta, R

Tema 11. Propulsiéon. Clase de traccion.

Tema 12. Direccién. Cotas de reglaje.

Tema 13. Frenos. Elementos de que se componen., Clase de
frenos. s

Tema 14. Puesta a punto.

Tema 15. Ruedas y neumaticos.
240 RESOLUCION de la Administracion Institucional de

la Sanidad Nacional por lad que se convocan prue-
bas celectivas restringidas para cubrir 22 plazas va-
cantes en la Escala de Facultativos del Organismo.

Vacantes en la plantilla de la Administracién Institucional
de la Sanidad Nacional 22 plazas de la Escala de Facultativos,
de conformidad con lo previsto en el Decreto-ley 13/1972, de

29 de ciciembre, y previa autorizacion de la Presidencia del



