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Examen escrito.—Organizacién admsinistrativa solucién en el «Boletin Oficial del Estado» presenten los docu-
- mentos exigidos en la base 9.1 en la Subsecretaria del Depar-
Temsa 19. El Estado Espafiol. La Jefatura del Estado. Suce- tamento (Subdireccién General de Personal),

sion en la Jefatura del Estado.

Teme 20. Las Leyes Fundamentales del Reino.
rio d: la Ley Organica del Estado.

Tema 21. Las Cortes Espaiiolas.
Referéndum. La organizacion judicial.

Tema 22. La Administracién Central. Organos superiores de
la Adrinistracién Central. Especial referencia al Consejo de
Ministr~s y Comisiones delegadas.

Tema 23. El Presidente del Gobierno. Los Vicepresidentes
del Gobierno. Subsecretarios. Directores generales y Secretarios
generales técnicos.

Tema 24, Enumeracién y examen de las principales fun-
ciones de los Departamentos ministeriales actuales.

Tem » 25. Enumeracién y examen de las principales funcio-
nes del Ministerio de Agricultura. Direcciones Generales.

"Tem.. 26. La Administracién periférica. Gobernadores, civi-
les, Gobernadores militares. Subgobernadores. Delegados del
Gobierrio. Comisiones Provinciales de Servicios Técnicos, Dele-
gaciones Provinciales.

Tema 27. La Administracién Local. La Provincia. La Dipu-
tacion Provincial: Composicion y funciones. El Municipio. El
_Ayuntamiento: Composicién y funcionés.

° Tems 28. La Administracion consultiva. Concepto y natura-
leza. Los Organos consultivos. Especial referencia al Consejo
de Estado,

Tema 29. La Administracién Institucional: Concepto y natu-
raleza, Los Organismos autonomos. Especial referencia a los
Organismos auténomos del Ministerio de Agricultura.

Tema 30. El Estatuto de Personal al servicio de los Orga-

Comenta-

El Consejo Nacional. El

nismos Auténomos. Adquisicién y pérdida de la condicion de

funcionario. Derechos y deberes de los funcionarios.
Tema 31. Provision de puestos de trabajo en los Organis-
mos autéonomos. Situaciones e incompatibilidades. Régimen dis-

ciplinario: Faltas, sanciones y procedimientos. Tribunal de
Honor.
Tema 32. Procedimiento administrativo: Concepto y clases.

Idea general de la iniciacién, desarrollo y terminacion del pro-
cedimiento administrativo. Los recursos administrativos. Idea
general del procedimiento contencioso-administrativo,

v Tem= 33. El Servicio de Defensa contra Plagas e Inspec-
cion Fitopatolégica. Objetivos de la labor del Servicio de De-
fensa contra Plagas e Inspeccion Fitopatoldgica. Organizacién y
funcionamiento del Servicio.

RESOLUCION del Tribunal de oposicién para cu-
brir 25 plazas de Capataces de cultivo del Minis-
terio de Agricultura por la que se hace publtca la
lista de aprobados en la oposicién.
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Terminadas las pruebas selectivas de la oposicién convocada
por Orden de 18 de febrero.de 1974 («Boletin Oficial del Estado»
de 22 de marzo de 1974) para cubrir 25 plazas de Capataces de
cultivo del Ministerio de Agricultura, este Tribunal ha dispues-
to hacer publica la lista de aprobados, por orden de puntuacién
obtenida en la calificacidon deﬁmtwa de acuerdo con el punto 8.1
de la convocatoria:

Nuamero Apellidos y nombre
1 Arranz Arranz,” Honorio.
2 Gonzalez Monge, José Maria.
3 Gonzalez Martin, Miguel.
4 Cuesta Sahuquillo, Virgilio.
5 Novo Blanco, José. -
6 Gulias Pereiras, Juan Antonio. -
7 Barcala Pereiras, Manuel.
8" Otin Liesa, Antonio.
9 Gonzalez Merino, Fernando.
10 Franco Criado, Julio.
11 Mula Acosta, José.
12 Fortea Martin, Miguel.
13 Casado Martin, Emeterio.
"14 Polo Garcia, Julio.
15 Selva Pérez, Ignacio. .
16 Martinez Aparicio, Pablo.
17 Hernandez Rivas, Blenvemdo Fernando.
18 Martinez Crespo, Isidro.
19 Obra Ferrari, Esteban de la.
20 Rubio de Castro, Félix.
21 Alvarez Calderén, Julian,
22 Castro de la Varga, Jesus Emilio.
23 Martinez Lorenzo; Miguel Angel.
24 Costela Alvarez, Alberto.
25 Aguado Martin, Francisco Javier.

e

Conforme a lo dispuesto en la base 9.2 de la convocatoria, se
requiere a los interesados para que, en el plazo de treinta dias
habiles, contados a partir de la publicacién de la presente Re-

Madrid, 21 de diciembre de 1974.—El Vocal Secretario, Anto-
Iﬁlo Exp051to Cabrera.—V.° B.°: El Presidente: Pablo Qumtamlla
ejado.

MINISTERIO

DE INFORMACION Y TURISMO

ORDEN de 30 de diciembre de 1974 por la que se

1314 convoca oposicion para ingreso en el Cuerpo de
Inspectores de Prensa del Ministerio de Informa-
cion y Turismo.

Ilmo. Sr.: Vacantes en la actualidad plazas en lda plantilla

presupuestaria del Cuerpo de Inspectores de Prensa de este Mi-
nisterio, de conformidad con la Reglamentacién General para el
ingreso en la Administracién Publica. aprobada wor Decre-
to 1411/1968, de 27 de junio, y previc informe de la Comisién
Superior de Personal, se resuelve cubrirlas de acuerdo con las
siguientes bases:

Primera. Numero de plazas

_ Se convoca la provisién de cinco plazas, que se incrementa-
ran con las vacantes que hayan de producirse por -jubilacién
forzosa en los seis meses siguientes a la publicacion de- esta
convocatoria y con las que puedan producirse hasta que finalice
el plazo de presentacién de instancias. El numero total de va-
cantes se determinara al vublicarse la lista provisional de .aspi-
rantes admitidos y excluidos a las practicas de la oposicion.
Segunda. Requisitos de los aspirantes

Para ser admitidos y, en su caso, tomar parte en la practica
de' las pruebas selectivas, sera necesario reunir antes de que

‘termine el plazo de presentacmn de solicitudes, salvo lo dis-

puesto en el apartado g), todos los requisitos siguientes y gozar
de los mismos hasta el momento de adquirir la- condicion de
funcionario de carrera:

a) Ser espanol

b) Tener cumplidos veintiin afios de edad.

c¢) Estar en posesién del titulo de ensefianza superior, uni-
versitaria o técnica, o haber verificado el pago de los derechos
para su expedicién.

No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desemperio de las correspondientes funciones.

e) No haber sido expulsado de ningun Cuerpo de la Admi-
nistracién directa del Estado, o de la Admintstracién Institucio-
nal o Local, o de otras Corporaciones Publicas, ni haber sido
separado del servicio del Estado. mediante expediente discipli-
nario, resolucién gubernativa o fallo del Tribunal de Honor.

f) No haber sido condenado a penas que inhabiliten para el
ejercicio de funciones publicas ni 'a penas* por la comisién de
delitos dolosos.

g) Para los aspirantes femeninos, haber cumplido o estar
exentos del Servicio Social antes de que expire el plazo de los
treinta dias habiles sefialados para la presentacion de los docu-
mentos acreditativos de las condiciones de capacitacion y requi-
sitos de esta convocatoria.

Tercera. Solicitudes.
Las personas que deseen participar en estas pruebas selecti-

‘vas formularan solicitud, en duplicado ejemplar, segtin el mode-

lo anejo a la Orden de la Presidencia del Gobierno de 30 de

- mayo de 1973 {(«Boletin Oficial del Estado» numero 134 de 5 de

junio), dirigida al excelentisimo sefior Ministro de Informacién
y Turismo, dentro del plazo de treinta dias habiles, contados
a partir del siguiente al de la publicacién de esta convocatorla
en el «Boletin Oficial del Estado». Los aspirantes manifestaran
expresamente en sus instancias que reunen todos y cada uno de
los requisitos exigidos en la base segunda de esta convocatoria,
salvo 1o establecido en el apartado g) de la misma, ¥y que en
caso de obtener plaza se comprometen g jurar acatamiento a
los Principios Fundamentales del Movimiento Nacional y demas
Leyes Fundamentales del Reino.

La presentacion de estas solicitudes se realizara en el Regis-
tro General del Ministerio de Informacién y Turismo (avenida
del Generalisimo, 39, Madrid-16) o en la forma que determina
el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Los derechos de examen seran de 800 pesetas, que se harin
efectivas, bien directamente o mediante giro postal o telegrafico,
en la Oficialia Mayor del Departamento.

Si alguna de las instancias adoleciese de algun defecto, se
requerira al interesado, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 71 de la Ley ‘de Procedimiento Administrativo, para que
en el plazo de diez dias subsane la falta, con apercibimiento de
ct;qe, _sti asi no lo hiciese se archivarad su instancia sin mas
ramite.
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Cuarta. Admision de candidatos

Transcurrido el plazo de presentacién de instancias, se publi-
cara en el «Boletin Oficial del Estado» una Resolucion de la
Subsecretaria del Departamento con la lista provisional de admi-
tidos y excluidod, con expresion para estos ultimos de los mo-
tivos que justifican su inadmision. En dicha lista figurara el
nombre y apellidos de todos los interesados, asi como el numero
del documento nacional de identidad, quienes podran formular,
en el plazo de quince dias, contados a partir del siguiente a su
publicacién cn el «Boletin Oficial del Estado», la reclamacién
prevista en el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo.

Las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en la Reso-
lucién que se publicara en el «Boletin Oficial del Estado» por
la que se apruebe la lista definitiva.

Contra esta Resolucién podran los interesados interponer re-
curso de reposicién en el plazo de un mes, contado, asimismo,
a partir del dia siguiente al de su publlcacwn en dicho periddico
oficial, ante .la Subsecretaria del Departamento.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsa-
narse en cualquier momento, de oficioc o a peticién del interesa-
do, de acuerdo con lo establecido en el articulo 111 de la Ley
de Procedimiento Administrativo.

Quinta. El Tribunal

Después de aprobada la lista definitiva  de aspirantes admi-
tidos v excluidos, se publicara en el «Boletin Oficial del Estado»
la constitucion del Tribunal calificador, compuesto por un Presi-
dente y cuatro Vocales, de los cuales al menos, dos pertene-
ceran al Cuerpo de Inspectores de Prensa, actuando uno de
ellos como Secretario, designados por el excelentisimo sefior
Ministro del Departamento. Dicha autoridad designara simul-
taneamente en la misma disposicién igual namero de miembros
suplentes.

Cuando concurran las circunstancias previstas en el articu-
1o 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo, los miembros
del Tribunal deberan abstenerse de intervenir, notificandolo a
la autoridad convocante; y los aspirantes podran recusarlos de
i:onflormidad con lo establecido en-el articulo 21 del mismo texto
egal.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar.sin la asistencia.
de cuatro miembros, titulares o suplentes, de modo indistinto.

Sexta. Las pruebas selectivas

La seleccion de los aspirantes se realizara mediante el sis-
tema de oposicién, que constara de las siguientes pruebas:

Primer ejercicio.—Exposicién por escrito, durante un plazo ,

maximo de tres horas de dos temas sacados a la suerte de

entre los comprendldos en el cuestionaric de este eyerc1<:1o
Segundo ejercicio.—Exposicién oral, durante un plazo minimo

de veinticinco minutos y méaximo de treinta y cinco minutos, de

tres temas sacados a la suerte de los comprendidos en el cues-’

tionario de este ejercicio.
Tercer ejercicio.—Exposicién por escrito, durante un plazo

maximo de tres horas, de dos temas sacados a la suerte de -

los comprendidos en el cuestionario del tercer ejercicio.

Cuarto ejercicio.—Realizacién por escrito, en el plazo maximo
de hora y media, de uno o varios casos practicos sobre las
-actividades, tramitaciones legales y funciones en general de los
Inspectores de Prensa.

De los ejercicios primero, tercero y cuarto se dara lectura
en sesion publica por los interesados. -

El orden de actuacion de los aspirantes se efectuara me-
diante sorteo publico, que se publicard en el «Boletin Oficial
del Estado»; del mismo modo se anunciara con quince dias de
antelacion, al menos, la fecha, hora y lugar del comicnzo de

. la prueba del primer ejercicio, conforme acuerde el Tribunal.

* Los sucesivos anuncios de celebraciéon de las restantes pruebas-

se haran publicos por el Tribunal en lds locales donde se hayan
celebrade las pruebas anteriores y por cualquier otro medio que
juzgue conveniente para facilitar un amplio conocimiento, con
veinticuatro horas, al menos, de antelacién, asi como en su dia
la relacién definitiva de aspirantes aprobados en la oposicidn.

Los candidatos seran convocados para cada prueba mediante
llamamiento tnico, siendo excluidos de la oposicién quienes no
comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente
justificados y libremente apreciados por el Tribunal.

Si en cualquier momento del procedimiento de seleccién lle-
gase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes
carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, se le exclui-
ra.de la misima, previa audiencia del propio interesado, pasan-
dose, en su caso, el tanto de culpa a la jurisdiccion ordinaria
si se apreciase inexactitud en la declaracion que formuld. El
Tribunal cuando excluya a un aspirante lo comunicara el mismo
dia a la autoridad convocante de la oposicién.

No .podra_exceder de ocho meses el tiempo comprendido
entre la publicagion de la convocatoria y el comienzo de sus
ejercicios.

Séptima. Calificacion de los ejercicios

Cada uno de los ejercicios de que se componen las pruebas
selectivas se calificara independientemente, con una puntuacion
comprendida entre cero y diez puntos, que se obtendra divi-

«diendo la suma de los concedidos por cada uno de los miembros
presentes .del Tribunal por el numero de los mismos.

apartado .e) de la base 2.2 de la convocatoria.

Octava. Lista de aprobados y propuesta del Tribunal

Terminada la calificacién de los aspirantes, el Tribunal pu-
blicara la relacién de_ aprobados por .crden de puntuacién, ne
pudiendo rebasar el numero de plazas convocadas, y su Presi-
dente la elevara a la autoridad competente como propuesta de
nombramiento.

Juntamente con la relacién de aprobados, el Tribunal remi-
tira, a los exclusivos efectos del articulo 11.2 del Reglamento
General para el ingreso en la Administracién Publica, el acta

2 la Gltima sesion, en la que habran de figurar por orden de
puntuaclon todos los opositores que, habiendo superado todas las
pruebas, excediesen del ntmero de plazas convocadas.

Novena. Presentaciéon de documentos

Los aspirantes propuestos aportaran ante la Subdireccién Ge-
neral de Personal del Ministerio de Informacién y Turismo,
dentro del plazo de treinta dias, contados a partir del siguiente
al de la publicaciéon de la lista de aprobados, los siguientes
documentos:

a) Certificado de nacimiento expedido por el Registro Civil.

b) Documento acreditativo de la titulacion a que se refiere
el apartado ¢} de la base 2.® de la convocatoria.

¢} Certificado expedido por alguna de las Jefaturas Provin-
ciales de Sanidad relativo a las condiciones fisicas indicadas en

el apartado d) de la base 2.2

d) Declaracion jurada en los términos que se contienen en el

e} Certificado del Registro Central de Penados y Rebeldes
que justifique los extremos referidos en el apartado ), expedido
dentro de los tres meses anteriores al dia en que termine el
plazo sefialado en el primer parrafo de esta base.

f} Certificacion relativa al requisito del cumphmlento del
Servicio Social.

Los que tuvieran la condicién de funcionarios publicos esta-
ran exentos de justificar documentalmente las condiciones y
requisitos ya demostrados para obtener su anterior nombra-
miento, debiendo presentar certificacién del Ministerio u Orga-
nismo de que dependan, acreditando su condicién y cuantas
circunstancias consten en su hoja de servicio.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza
mayor, no presentaren su documentacién no podran ser nombra-
dos, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que hubieren podido incurrir por falsedad en
la solicitud de participacion en esta oposicién. En este caso, la
autoridad correspondiente formulara propuesta de nombramien-
to segun orden de puntuacion, a favor de quienes, a consecuen-
cia de la referida anulacién, tuvieran cabida en el ntmero de

" plazas-convocadas.

la condicion de funcionarios de
carrera

Décima. Adquisicion de

Por Orden ministerial, a la vista de la propuesta definitiva
del Tribunal ralificador, se dispondra el nombramiento como
funcionarios de carrera del Cuerpo de Inspectores de Prensa -
a favor de quienes hayan acreditado reunir los, requisitos exi-
gidos en la convocatoria, que se publicara en el «Boletin Oficial
del Estado», -indicando la fecha de nacimiento y el numero de
Registro de Personal, expidiéndose seguidamente los correspon-
dientes titulos.

Para adquirir la condicién de funcionarios de carrera deberan
los aspirantes aprobados cumplir los requisitos establecidos en
los apartados ¢} y d) del articulo 36 de la Ley Articulada de
Funcionarios Civiles del Estado, aprobada por Decreto 315/1964,
de 7 de febrero.

Undécima. Norma final

La convocatoria y sus hases y cuantos actos administrativos
se deriven de ésta y de la actuacion del Tribunal podran ser
impugnados por los interesados en los casos y en la forma esta-
blecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Lo que .comunico a V. I. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde.a V. I. muchos afios.

Madrid, 30 de diciembre de 1974.—P. D., el Subsecretario
de Informacién y Turismo, Sanchez- Ventura Pascual.

Ilmo. Sr. Subsecretario de Informacién y Turismo.

PROGRAMA DE LOS EJERCICIOS DE LA OPOSICION
Primer ejercicio

Tema 1. La Revoluciéon Francesa.

. Tema 2. La época napolednica. El Congreso ‘de Viena.
Tema 3. América: del Descubrimiento a la Independencia.
Tema 4. 'La independencia de los Estados Unidos.

Tema 5. Las revoluciones de 1848.

Tema 6. La época victoriana y el Imperio britanico.

Tema 7. El proceso de la unidad politica de Italia y Ale-
mania.

Tema 8. La colonizacién europea: el Tratado de Berlin. |

Temsa 9. Panorama politico, econémico, social e ideologico

del siglo XIX en Espana.
Tema 10. El equilibric mundial en los primeros aios del
siglo XX.
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Tema 11. La I Guerra Mundial: antecedentes, desarrollo y
consecuencias.

Tema 12. Panorama de Europa entre las dos guerras mun-
diales.

Tema 13. La Revolucién rusa de 1917: la URSS.

Tema 14. La II Guerra Mundial: antecedentes y desarrollo.

Tema 15. Las relaciones internacionales desde 1945.

Tema 16. El Extremo Oriente. Tensiones y conflictos loca-
lizados. ’

Tema 17. El Oriente Medio. El mundo 4rabe e Israel.

Tema 18. El nacionalismo africano. Tendencias politicas. Los
movimientds de integracién africana.

Tema 19. Los pueblos de Hispanoamérica desde su indepen-
dencia hasta nuestros dias.

Tema 20. La revoluciéon técnica y sus consecuencias.

Tema 21. El comunismo después de la II Guerra Mundial.

Tema 22. La integracion europea. El Mercado Comun.

Tema 23. Estructura y organizacién de la' comunidad inter-

nacional. Las Naciones Unidas y sus Organismos y agencias.
-Tema 24. El Concilic Vaticano II. Panorama religioso
mundial. . ’

Tema 25. La politica espafiola en los inicios del siglo XX.
Historia politica y social de Espafia desde los comienzos de siglo
hasta 1917.

Tema 26. La Dictadura del General Primo de Rivera. Reali-
zaciones econdémicas, y administrativas. Los ultimos Gobiernos
de la Monarquia.

Tema 27. La Segunda Republica espafiola.

Tema 28. La cultura espafiola de comienzos de siglo hasta
la Guerra de Esparia.

Tema 28. Economia esparfiola en
siglo XX.

Tema 30. Antecedentes politicos del Movimiento Nacional.
Tendencias ideolégicas y doctrinales.

Tema 31. La Guerra de Espaia.

Tema 32. La postguerra espafiola: reconstruccién y neutrali-
dad. El Bloque Ibérico. El aislamiento diplomatico.

Tema 33. El Concordato. Los convenios con los Estados Uni-
dos. Participacién espafiola en los Organismos internacionales.

Tema 34. EI proceso de industrializacion. El 1. N, I.. El Plan
de Estabilizacion. Los Planes de Desarrollo Econémico Social.

el primer tercic del

Tema 35. Manifestaciones culturales de la Espaiia de hoy.
Segundo ejercicio
Tema 1. El Estado moderno: concepto y evolucién. Elemen-

tos constitutivos del Estado. La nacién: sus caracteres

Tema 2. El poder. La organizacién territorial del poder.
Ellregionalismcr. El nacionalismo. Poder central y poderes lo-
cales.

Tema 3. El régimen parlamentario. El régimen presidencia-
lista. Regimenes politicos y formas de Gobierno.

Tema 4. Los partidos politicos: su concepto. Clases y_evolu-
cién. Estructuras y funciones. Los grupos de presién.

Tema 5. El sindicalismo como fendmeno politico. Sindicatos
y partidos. El Estado y los Sindicatos.

Tema 6. La participaciéon del ciudadano en la vida publica.
La representaciéon politica: criterios. El sufragio. Slstemas elec-
torales. Las asambleas legislativas.

Tema 7. El poder judicial. Tipos de organizacién del poder
judicial. El poder judicial y el control de constitucionalidad de
las Leyes. El amparo ‘de los derechos constitucionalés y las
libprtades publicas.

Tema 8. El poder ejecutivo. Sus drganos. Relaciones entre

el Gobierno y el Parlamento.

Tema 9. El constitucionalismo espafiol. Caracteres genera-
les. Etapas y orientaciones de las diversas Constituciones.

Tema 10. Las Leyes Fundamentales del Reino. Su naturaleza
juridico-politica. Las leyes Fundamentales como superlegalidad
politico-constitucional. El recurso de contrafuero.

Tema 11. El Fuero de los Espaiioles: analisis de su contenido.
La Ley de Libertad Religiosa. Analisis del Fuero del Trabajo.

Tema 12. La Ley de Principios del Movimiento Nacional:
analisis de su contenido. Su aspecto politico y constituyente.

Tema 13. La Ley Organica del Estado. Analisis de su con-
tenido. La Jefatura del Estado. La Sucesion en la Jefatura del
Estado. El Consejo del Reino. El Consejo de Regencia.

Tema 14. La Ley de Cortes. Composicién, organos y funcio-
namiento de las Cortes Espafiolas. La Ley de Representacion
Familiar,

Tema 15.
miento. EI Consejo Nacional.

Tema 16. La Organizacién Sindical. Su participacién en los
Organismos politicos y administrativos del Estado.

Tema 17. La -Organizacién judicial espariola. EI Tribunal
Supremo. Las jurisdicciones especiales.

Tema 18. La Administracion Publica. La Administracién,
las funciones y los poderes del Estado. Administracién y Gobier.
no. Las potestades de la Administracién. Los derechos publicos
subjetivos. Conceptos afines.

Tema 19. El Derecho Administrativo. Sus fuentes. Leyes
fundamentales y Leyes ordinarias. Decretos-leyes. Los Regla-
mentos, Instrucciones v Circulares.

Tema 20. El principio de la legalidad. Lo discrecional y lo
reglado. El control de la discrecionalidad.

Tema 21. La relacién juridico-administrativa. Sujetos de la
relacién juridico-administrativa: la personalidad “juridica de la

<

El Movimiento Nacional. Organizacién y funciona- °

Administracién. Capacidad juridica de los entes publicos. Los
administrados.

Tema 22. El acto administrativo. Concepto, clases y ele-
mentos, Ejecutoriedad y suspensién del acto administrativo. La
eficacia de los actos: nulidad y anulabilidad; convalidacién. Re-
vocacién del acto administrativo. El silencio administrativo.

Tema 23. Conflictos jurisdiccionales, Cuestiones de compe-
tencia y conflictos de atribuciones.

Tema 24. El procedimiento administrative. Iniciacién, orde-
nacion, instruccién y terminacion del procedimiento. Los pro-
cedimientos.especiales.

Tema 25. las infracciones juridicas: concepto y caracteres.
Responsabilidad civil, penal y administrativa. La responsabili-
dad patrimonial de la Admlmstracmn

Tema 26. Los recursos en via administrativa. Estudio de
los recursos de alzada, reposicién, revisiéon y suplica. El escrito
de queja.

Tema 27. El recurso contencioso-administrativo. Las partes.
Actos impugnables. Procedimiento.

Tema 28. La organizacion de la Administracién del Estado.
Administracién Central. El Jefe del Estado. Los Consejos de
Ministros. El Presidente y los Vicepresidentes del Gobierno.
Los Ministros.

Tema 29. Los Departamentos ministeriales. Lineas generales
de su competencia y organizacion.

Tema 30. Organos periféricos de la Administracién Central:
Gobernadores civiles y Delegados del Gobierno. Otros Organos
Locales de la Administracién Central. La Administracién Local.
Entidades que comprende. Relaciones entre la Administracion
Central y Local.

Tema 31. Los funcionarios publicos. Derechos, dcberes e
incompatibilidades. La respounsabilidad de los funcionarios publi-
cos. Régimen disciplinario.

Tema 32. El Ministerio de Informaciéon y Turismo. Antece-
dentes. Servicios que han quedado 1ntegrados en €l ‘Departa-
mento. Organizaciéon del Ministerio.

Tema 33. Los funcionarics del Ministerio de Informacién y
Turismo. Cuerpos Especiales del Departamento. El Cuerpo de
Inspectores de Prensa: antecedentes y competencias.

Tema 34. La Suhsecretaria del Ministerio de Informacién y
Turismo. Los Servicios del Wlinisterio en provincias y en el
extranjero. La Secretaria General Técnica.

Tema 35. La Subsecretaria de Turismo. Las Direcciones Ge-
nerales de Ordenacion del Turismo y de Empresas y Actividades
Turisticas. Competencias y organizaciones.

Tema 36. Las Direcciones Generales de Cultura Popular, de
Cinematografia y de Teatro y Espectaculos. Competencia y or-
ganizacion. La Ley de Prensa e Imprenta como reguladora de la
actividad editorial y de las publicaciones unitarias.

Tema 37. La Direccion General de Radiodifusion y Televi-
sién., Competencias y organizacion. Radio Nacional de Espaifia
y Television Espaiiola. [{

.‘Tema 38. La Direccion General de Coordinacién Informativa.
Competencia y organizaciéon.

Tema 39. Organizacién administrativa de la Prensa. La Di-
reccién General de Régimen Juridico de la Prensa. Anteceden-
tes. Su competencia y organizacion actual.

Tema 40. La Subdireccién General de Prensa. Atribuciones .
y estructura organica actual.

Tema 41. La Subdireccién General de Reglmen Juridico de
las Empresas. Atribuciones y estructura orgénica actual.
 Tema 42. El Gabinete Técnico y Secretaria General de la
Direccion General de Régimen Juridico de la Prensa. Compe-
tencias. Hemeroteca Nacional. Institucion San Isidore.

Tema 43. La Escuela Oficial de Periodismo: antecedentes.
v organizaciéon actual. Las Escuelas Oficiales reconocidas. Las
Facultades de Ciencias de la Informacién.

Tema 44. El Consejo Nacional de Prensa. Antecedentes. Ca-
racter, misién, organizacién y funcionamiento.

Tema 45. La Comisién de Informacion y de Publicaciones In-
fantiles y Juveniles. Antecedentes. Su misién, organizacién y
funcionamiento.

Tema 46. El nuevo derecho de Prensa e .Imprenta. Princi-
pios generales en que se inspira. Lineas orientadoras y estruc-

. tura general de la Ley de Prensa e Imprenta de 18 de marzo -

de 1966 y disposiciones de desarrollo.

Tema 47. La libertad de expresién de las ideas y su recono-
cimiento. El articulo 12 del Fuero de.los Espaifioles y el articu-
lo 1.° de la Ley de Prensa e Imprenta. Libertad de expresién
y de difusion de las informaciones.

Tema 48. Limites a la libertad de expresién de las ideas.
El tema general de los limites al ejercicio de los derechos y
su fundamentacion juridica. Analisis del articulo 2.° de la Ley de
Prensa e Imprenta.

Tema 498. La prohibicidén de censura. El sistema de la consul-
ta voluntaria: su concepto y alcance. Regulacién del tema en el
Decreto 753/1966, de 31 de marzo.

Tema, 50. Las informaciones de interés general v el derecho
a obtener informacidén oficial. Regulacién del tema en el Decre-
to 750/1966, de 31 de marzo.

Tema 51. Materias reservadas: su contenido y alcance. Su
regulacién legal. La Ley de Secretos Oficiales; breve analisis de
su contenido.

Tema 52. Los impresos. Clases y requisitos de los impresos.
El requisito del pie de imprenta. EI Decreto 743/1966, de 31 de
marzo. El Deposito legal. Los impresos clandestinos: d1fus1on a
efectos ‘legales.
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Tema 53. El deposito de impresos. Analisis del articulo 12 de
la Ley de Prensa e Imprenta en relacién con el articulo 64 de
la misma. El secuestro previo de publicaciones: su naturaleza
v alcance juridicos. El Decreto 752/1966, de 31 de marzo.

Tema 54. El régimen especial de las publicaciones infantiles
y juveniles. El articulo 15 de la Ley de Prensa e Imprenta y
el Estatuto regulador de 19 de enero de 1967. Analisis de su
contenido.

Tema 55. Las Empresas priodisticas. El principio de libertad
de constitucién., Formas de la Empresa periodistica. Disposicio-
nes sobre el patrimonio y organizacién interna. El objetivo social
especifico. El articulo 12 del Estatuto de la Publicidad.

Tema 56. El régimen de las Empresas periodisticas. Nor-
mas sobre Empresas constituidas en forma de Sociedad anéni-
ma. La Empresa periodistica y las publicaciones dé contenido
especial. Modificaciones en la estructura de la Empresa pe-
riodistica.

Tema 57. El Registro de Empresas Periodisticas. Analisis
del Decreto 749/1966, de 31 de marzo. Las causas denegatorias
v de cancelaciéon de las inscripciones. Sistemas de recursos.

Tema 58. El régimen de Agencias informativas. Las inscrip-

ciones de las mismas. Andlisis de las disposiciones confenidas .

en el capitulo VI de la Ley de Prensa e Imprenta y en el De-
creto 742/1986, de 31 de marzo. La informacidn extranjera y la
Orden de 1 de septiembre de 1966. ’

Tema 59. El régimen de Empresas editoriales. Considera-
cién del capitulo VII de la Ley de Prensa e Imprenta y el De-
creto 74871866, de 31 .de marzo.

Tema 60. El régimen de las Empresas importadoras de pu-
blicaciones extranjeras. -Difusion de impresos editados en el
extranjero. El articulo 55 de la Ley de Prénsa e Imprenta y
el Decreto 747/1966, de 31 de marzo .

Tema 61. Disposiciones sobre Agencias informativas extran-
jeras y corresponsales informativos en el extranjero. Los articu-
los 56 y 57 de la Ley de Prensa e Imprenta y el Decreto 744/
1966, de 31 de marzo. ) .

- Tema 62. La regulacion de la profesion periodistica y de los
Directores de publicaciones periddicas. El principio de libertad
de designacién de Directores. Normas contenidas en la Ley de
Prensa e Imprenta. El Registro Oficial de Periodistas y su regu-
lacién. Intrusismo profesional.

Tema 63. El Estatuto de la Profesién Periodistica de 13 de
abril de 1967. Antecedentes legales -y examen de sus disposi-
ciones. Los principios generales de la profesion periodistica.

Tema 64. El Jurado de Etica Profesional y el Jurado de
Apelacién, Su. creacién y normas reguladoras fundamentales.
Su Reglamento. - .

Tema 65. Beneficios y normas de proteccién econémica a
las Empresas periodisticas y a sus publicaciones. La prensa es-
tudiantil. La «Hoja Oficial del Lunes»; la Orden de 21 de mayo
de 1965. Las Ordenes de 2 de marzo y 2 de agosto de 1966 sobre
horario de aparicién de las publicaciones periddicas.

Tema 66. La Reglamentacién Laboral de Trakajo en Prensa:
breve analisis de su contenido. La publicidad en prensa: breve
analisis del Estatuto de la Publicidad.

Tema 67. 'La Ley de Prensa e Imprenta y las publicaciones
unitarias. El depésito y la consulta voluntaria: su regulacién
en los Decretos 754 y 755 de 31 de marzo de 1966, .El pie de
imprenta: Decreto 751/1966, de 31 'de- marzo. - .

Tema, 68. -Las infracciones administrativas en materia de
prensa e imprenta. Exnedientes administrativos: el Decreto de 4
de agosto de 1952 y la Orden de 22 de octubre de 1952, Desarrollo
y examen de su contenido. Sistema de recursos.

. Tema 69. El derecho de réplica. Concepto y naturaleza. Los
articulos 58 y 61 de la Ley de Prensa e Imprenta y el De-
creto 746/1966, de 31 de marzo. .

" Tema 70. El derecho de rectificacién. Concepto y naturaleza.
El articulo 62 de la Ley de Prensa e Imprenta y el Decreto 745/
1966, de 31 de marzo. i ‘

Tema 71. Las garantias del ‘ejercicio de la libertad de ex-
presién. Especial consideracion del articulo 5.° de la Ley de
Prensa e Imprenta Examen y analisis de los articulos 193 y
194 del Cédigo Penal.

Tema 72. La responsabilidad penal en materia de prensa e
imprenta. Articulos 164 bis y 165 bis a) y b} del Cddigo Penal.
Las faltas de imprenta en el Cédigo Penal. Andlisis de las dis-
posiciones de la Ley de Enjuiciamiento Criminal. Otras dispo-
siciones penales. Competencias especiales. .

Tema 73. La responsabilidad civil y sus supuestos. Analisis
del articulo 65 de la Ley de Prensa e Imprenta.

Tema 74. La responsabilidad administrativa. Infracciones y
sanciones. Responsabilidad del Director y de la Empresa; carac-
ter. Examen de los articulos 66 a 72 de la Ley de Prensa
e Imprenta. = ’

Tema -75. Las disposiciones finales y transitorias de la Ley
de Prensa e Imprenta. El Decreto de 23 de julio de 1966 sobre
las publicaciones de la Iglesia.

Tercer ejercicio

Tema 1. La comunicacion social: su naturaleza y sus fines.
Funciones y disfunciones. Comunicante, receptor, medio, men-
saje. Caracteristicas del auditorio-masa.

Tema 2. La opinién publica: naturaleza y caracteres. La for-
wmacién de la opinién puablica. Expresion y conocimiento de
la opinion publica. .

Tema 3. Caracteristicas y contenido de los medios de comu-

unicacidn en Espafia. Estudio general de los medios. Exposici6n
de los distintos medios de comunicacion en Espaifia.

Tema 4. Publicidad, propaganda y relaciones publicas. Ana-
logias y diferencias. *

" Tema 5. La actualidad: su estructura, vigencia y contingen-
cias. El periodismo como expresién técnica de la actualidad. El
periodista como especialista de la actualidad.

Tema 6. Materiales de la informacion: clasificacién., La no-
ticia: concepto y elementos. El elemento subjetivo de la noticia.
Modalidades de la noticia.

Tema 7. La biisqueda de la noticia. El campo informativo
y su sectorizacion. Centros productores de la noticia. Fuentes
de informacién.

Tema 8. Metodologia de las ciencias de la comunicacién
social. Ciencias de la informacién. Técnicas de persuasién.

Tema 9. Régimen de funcionamiento de los medios de co-
municacién social: sistemas preventivos y correctivos. Gene-
ralidades sobre la regulacion juridica de la libertad de expresién.
La responsabilidad en el ejercicio de la libertad de prensa.

Tema 10.. El periodismo como ciencia de la informacion.
Periddico y periodismo. Formacion social del periodismo.

Tema 11. Redaccién de noticias, notas y gatetillas. Noticias
e informacidén: sus diferencias. Los restiimenes: reglas para con-
densar. Redaccion objetiva y subjetiva.

Tema 12. La critica, sus requisitos. Diversos tipos de critica.
Critica periodistica y critica literaria. Critica y resefia: diferen-
cias. La terminologia en la critica. .

Tema 13. El editorial. Técnica y estilo del comentario. Di-
vulgacién. Tipos de comentarios. Condiciones del editorialista.
La especializacién. |

Tema 14. El articulo periodistico: sus distintas clases. La
actualidad y lo intemporal. El escritor y el Periodista. La bre-
vedad. Divulgaciéon y vulgarizacion. ’

Tema 15. La titulacién periodistica: informativa, sugestiva,
sensacionalista, Titulacion telegrafica. Titulacién de noticias, in-
formaciones, crénicas, reportajes y articulos. Titulacién publici-
taria. Titulares y sumarios.

Tema 16. La informacién periodistica: su estructura. Técni-
cas de redaccidon. El orden de prioridad y sus factores determi-
nantes, Presentacién tipografica. Ladillos.

Tema 17. El reportaje: su técnica y caracteristicas. La en-
cuesta periodistica. La entrevista. Ruedas. de Prensa.’

Tema 18. La crénica: sus elementos esenciales. Condicio-
namientos en su redaccién. Versién personal de los aconteci-
mientos. El cronista y sus elementos de trabajo.

Tema 19. El lenguaje telegrafico. Economia~ de palabras.
El «colleet press» y las tarifas. Despachos telegraficos. Supre-
sién y agrupacion de palabras: expresiohes convencionales,

Tema 20. El proceso del periodico. La redaccién, Funciones
del Redactor Jefe y de los Jefes de Seccion. Preparaciones de
originales y confeccién. - :

Tema 21. El proceso de! periodico. La imprenta. Composi-
cién y armado. La estereotipia. La impresién en plomo y en ro-
tativa. Impresiones en huecograbado y offset.

Tema 22. La evolucion de la prensa y sus factores. De los
origenes a 1815. Los primeros afios de la prensa. De 1815 a 1914,
Desarrollo y apogeo de la prensa.

* Tema 23. De 1914 a nuestros dias. La informacién moderna.

Tema 24. Las primeras manifestaciones concretas del perio-
dismo espatiol: siglos XVII y XVIII. La prensa espaifiola.en la
primera mitad del siglo XIX. Ordenacién juridica, periodicos
y Periodistas.

Tema 25. E] periodismo espafiol en la segunda mitad del
siglo XIX: grandes periodistas y principales érganos. La pren-
sa en provincias en el mismo periodo.

' Tema 26. La prensa espaficla en el siglo XX. «ABC», <El
Sol» y «El Debate»: significacion de estos o6rganos en la vida
espafiola de su tiempo. Los periédicos de partidos y sus principa-
les 6rganos. La prensa espaifiola bajo el Gobierno de Primo de
Rivera y la Segunda Republica.

Tema 27. Evolucién corporativa del periodismo espafiol. Na-
cimiento y regulaciéon actual de las Asociaciones de la Prensa.

Tema 28. La prensa espafiola actual: diarios de Madrid y
Barcelona (caracteristicas formales, orientacion y difusién).

Tema 29. La prensa espaifiola actual: los mas importantes
diarios regionales (caracteristicas formales, orientacién y difu-
sion).

Tema 30. La prensa espafola actual: semanarios graficos de
i_nfq;n;acién general (caracteristicas formales, orientacién y di-
usion) . .

Tema 31. La prensa espafiola actual: publicaciones de conte-
nido politico, social, cultural y religioso (caracteristicas for-
males, orientacién y difusién).

Tema 32. La prensa espailola actual: publicaciones infantiles
y juveniles, festivas y de humor (caracteristicas formales, orien-
tacion y difusién).

Tema 33. La prensa espafiola actual: publicaciones econémi-
cas )y técnicas (caracteristicas formales, orientaciéon y difu-
sién).

Tema 34. La prensa espafiola .actual: principales Empresas
geriolcliisticas. Orientacién y 6rganos mas destacados de cada una

e ellas.

Tema 35. La prensa espafiola actual: personalidades y figu-
ras de la profesidén en cada una de sus facetas. .

Tema 36. Los grandes drganos_del periodismo mundial. In-
glaterra, Francia, Alemania, Est:\dos Unidos, Japén, U.R.S.5.
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Tema 37. Las Agencias informativas: su origen, nacimiento Secretario: Don Vicente Doral Isla, Secretario general de la
y desarrollo. Las grandés Agencias informativas y su influen- Corporacion.
cia en el mundo de hoy. Las Agencias en Espaila. Suplente: Don Apolonio Rodrlguez Patifio, Técnico de la

Tema 38. Los modernos medios de difusiéon. La radio y la
television: organizacion y caracteristicas ‘de cada uno de los
medios.

Tema 39. La técnica moderna y la transmision periodistica.
Sistemas electronicos. Satélites artificiales de comunicaciones:
su aplicacién en- la informacién periodi“tica Futuro inmediato
de las comunicaciones.

Tema 40. Concepto y caracteristicas de la Empresa perio-
distica. La economia de la Empresa periodistica: analisis de
ingresos y gastos. La publicidad: determinacion de tarifas. Cir-
culacién y promocién. Organizacién de la Empresa periodistica.

Tema .41, Caracteristicas econdémicos de las Empresas de

radio y television. Empresas conexas con las informativas:

Agencias de Publicidad. Sociedades de distribucién: caracteris-
ticas econémicas. Instituciones para el control de difusién de
las publicaciones periddicas.

ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION dg la Diputacién Provincial .de Ledn
por la que se hace publica la composicion del Tri-
bunal del concurso para la provision de la plaza
de Oficial Mayor.

1315

Se hace puiblice el Tribunal calificador del concurso para la
provision de la plaza de Oficial Mayor de la plantilla de la Cor-
poracién, conforme a convocatoria publicada en el «Boletin
Oficial» de la provincia numero 151, de -5 de julio de 1974 y en
el <Boletin Oficial del Estado» nuiméro 198, de 19 de agosto de
1974, que estard constituido por los siguientes miembros:

Presidente: Ilustrisimo sefior don Emiliano Alonso Sanchez
{Jombas Presidenté de la Corporacion, o miembro en quien de-
egue

Vocales:

En representacion del Profesorado Oficial: Don Alfredo Gar-
cia Fraile, Catedratico.—Suplente: Don Eustasio del Barrio Sanz,
Catedratico. .

En representacion de la Direccién General de Administracion
Local: Titular, ilustrisimo sefior don Miguel Figueira Louro.—
Supiente: Don José Manuel Ardoy Fraile.

Por la Abogacia del Estado: Titular, el Jefe de la misma,
ilustrisimo sefior don Daniel Alonso Rodriguez-Rivas.—Suplen-
gt El Abogado del Estado don Manuel Martinez Garcia de

ajo,

" Don. Apolinar Gémez Silva, Secretario general de la Corpo-
racion.

Secretario: Don Maximino Martinez Alaiz, Jefe de Negociado
de Gobernacién.

Leén, 3 de enero de 1975.—El Presidente.—115-E.

RESOLUCION de la Diputacion Provincial de. Tole-
do por la que se hace publica la composicién del
Tribunal del concurso para proveer la plaza de
Médico Anestesista Reanimador de la Beneficencia
Provincial.

1316

El Tribunal que ha de juzgar el concurso de Médico Aneste-
sista Reanimador de la Beneficencia Provincial, convocado en
el «Boletin Oficia] del Estado» numero 212, de fecha 4 de sep-
tiembre de 1974, y en el de la Provincia numero 180. del dia 9
de agosto del mismo afio, estard formado, a tenor de lo esta-
blecido en el articulo 245 del Reglamento de Funcionarios de
Administracién Local, por los siguientes miembros:

Presidente: Don Félix Paredes Montealegre, Diputado pro-
vincial.

Vocales:

Don Maximo Martin Aguado, representante del Profesorado
Oficial del Estado.

Don Alfonso Pedro Cabello Rivadeneira, representante del
Colegio Oficial de Médicos de la provincia.

<

Don Eugenio Toméas Iépez-Trigo Torres, Vocal titular repre- .

sentante de la Direccion General de Sanidad.

Don Rafael Vara Loépez, Vocal suplente representante de la
Direccién General de Sanidad.

Don Alfonso Lépez-Fando Rodriguez, Médico de la Benef1~
cencia Provincial.

Administraciéon General.

Lo que se pone en conocimiento de los aspirantes admitidos
y publico en general, en cumplimiento de la base sexta de la

convocatoria.
Toledo, 3 de enero de 1975.—El Presidente, José Finat y de
Bustos.—El Secretaria, Vicente Doral Isla.—138-E.

RESOLUCION del Ayuntamiento de Eibar referente
a la convocatoria para la provisién en proptedad
de una plaza de Aparejador.

1317

En la convocatoria anunciada por este Ayuntamiento para
provisién en propiedad de una plaza de Avarejador municipal,
se ha dispuesto lo siguiente, sobre admisién y exclusién de

solicitantes:
Admitidos
1. D. José Fernandez Lara.
2. D, José Antonio Fuente Diez.
3. D. Alejandro Goyeneche Suarez.
4. D. José Antonio Gutiérrez Caballero.
5. D. José Luis Iparraguirre Suquia.
6. D.* Maria Begofia Mendia Zufiria.
7. D. José Maria Sastre Martin.
8. D. Paulino Villar Mendoza.

Excluidos:
1. Don José Encalado Leal, por haber presentado su pro-
posicién fuera de plazo,

De conformidad con lo que determina el articulo 5.°, 2 del
Decreto de 27 de junio de 1968, sobre Reglamentacién para
ingreso en la Administraciéon Publica, podran formularse re-
clamaciones en el plazo de quince dias.

Eibar, 17 de enero de 1975.—El Alcalde, "Antonio Maria de
Yraolagoitia.—446-A.

RESOLUCGION del Ayuntamiento de Telde por la
que se hace publica la lista provisional de admi-
tidos a la oposicion de cuatro plazas de Auxiliares
administrativos.

1318

Por acuerdo de la Comisién Municipal Permanente de 8 de
enero de 1975, ha sido ‘aprobada la relacién provisional de aspi-
rantes admitidos y excluidos a la oposicién para la provision
de cuatro plazas de Auxiliares administrativos de este Ayun-
tamiento, anunciado en el «Boletin Oficial» de la provincia de
18 y 26 de octubre y 7 de noviembre de 1974 y «Boletin Oficial
del Estado» de 23 de noviembre del pasado afio, gque a conti-
nuacion se transcribe:

‘Admitidos

D.2 Josefina Alejandro Martel.

D. Juan Andrés Arroyo Sanchez.

D.2 Mariana Betancort Egea.

D. Isidro Betancort Egea.

D. José Betancort Martel.

D. Francisco Bueno Gonzalez.

D.2 Maria Catalina Castellano Molina.
D.? Maria del Carmen Canals Martin.
D. Carlos Diaz Sanchez.

D. José Luis Diaz Viera.

D. Luis Antonio Lépez Sosa.

D.? Ana Rosa Macias Melian.

D.2 Maria Magdalena Medina Castro.
D. José Navarro Artiles.

D.® Elisa Ojeda Cruz.

D.? Maria Joaquina Quintana Suéarez.
D. Agustin Rosales Cruz.

D. Sergio Santana Montesdeoca.

D. Francisco Miguel Santana Rivero.
D. Juan Carlos Suarez Monzdn.

Excluidos
Ninguno.

Lo que se hace publico a los efectos prevenidos. en el ar-
ticulo 5.°, 2.°, de la Reglamentacwn para Ingreso en la Admi-
nistracién Pubhca de 27 de junioc de 1968.

Telde, 10 de enero de 1975.—El Alcalde, Alejandro Castro

Jiménez.—247-E.



