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dentro de los tres meses anteriores al dia en que termine el
plazo sefialado en la norma 9.2.

¢) Copia autenticada-o fotocopia (que debera presentarse
acompanada del original para su compulsa} del titulo de Ba-
chiller Elemental.

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enferme-
dad contagiosa ni defecto fisico que imposibilite para el ser-
vicio, expedido por la Jefatura Procvincial de Sanidad.

Si los designados pertenecieren con anterioridad a las planti-
llas del Organismo, sélo deberan acreditar los extremos que no
consten en su expediente personal.

9:2. Plazos. .

El plazo de presentacién sera de treinta dias a partir de la
publicacién de la lista de aprobados.

En defecto de los documentos concretos acreditatives de re-
unir' las condiciones exigidas en .la convocatoria, se podran
acreditar por cualquier medio de prueba admisible en derecho.

9.3.

‘Si los designados dentro del plazo indicado y- salvo los casos
* de fuerza mayor, no presentaran su documentacion, no podran
ser nombrados, quedando anuladas todas sus actuacmnes, sin
periuicio de la responsabilidad en que hubieran podido incurrir
por falsedad en la instancia referida en la norma 3. En este
caso, la Junta del Puerto formulars propuesta de nombramiento
segan orden.de puntuacién, a favor de quien haya obtenido la
puntuamon suficienie.

Falta de- presentacién de documentos.

10 NOMBRAMIENTO

La Junta, una vez aprchada<por Orden ministerial la propues-
ta formulada. extendera el nombramiento de funcionario de ca-

era a favor de los designados que se publicara en el «Boletin
Oficial del Estado».

11. TOMA DE POSESION

11.1. Plazo.

En el plazc de un mes, a contar desde la notificacién del
- nombramiento, deberdn los aspirantes tomar posesién de sus
cargos y cumplir con los requisitos exigidos-en el apartado .c)

del articulo 36 de la Ley de Funcionarios Civ.iles del Estado. -

11,2, Ampliacién.

La Administracién podra conceder, a peticidon de los intere-
sados, una prorroga de: plazo establecido, que no podra exceder
de la mitad del mismo, si ias circunstancias lo aconsejan y
con ello no se perjudican derechos de terceros.

12, NORMA FINAL
12.1.

La convocatoria y sus bases.y cuantos actos administrativos
se deriven de ésta y de la actuaciéon del Tribunal, podran ser
impugnados por los interesados en los casos y en la forma
establecidos en la Ley de~ Procedlmlento Administrativo.

Recurso de cardcter general contra la oposicion.,

Santa Cruz de Teherife, 19 de diciembre de 1974.—El Presi-

dente.—El Secretario.

PRbGRAMA PARA LOS EXAMENES DE ASPIRANTES A CE-
LADORES GUARDAMUELLES DE LA JUNTA DFEL PUERTO
DE SANTA CRUZ DE TENERIFE

1. Geografia v Fundamentos de Organizacion Adminisirativa |

Tema 1. Concepto de Geografia. Idea general de la de Es-
pafia. .

Tema 2. Principales Puertos espaiioles.

Tema 3. lIdea general de Europa y sus principalés puertos.

Tema 4. Idea,general de América y sus principales puertos.

Tema 5. Idea general de Africa y sus principales puertos.

Tema 6. ldea general de Asia y Oceania y sus principales
puertos. :

Tema 7. Ideas generales del sistema wnolitico espafiol. Mo-

vimiento Nacional.—Leyes Fundamentales.—Ley Organica del
Estado.

Tcma 8. Idea general de la organizacién administrdtiva es-
pafiola. Ministerio de Obras Publicas. Subsecretaria y Direc-
ciones Generales.

Tema 9. Juntas del Puerto. Pleno. Comité Ejecutivo. Pre- -

sidente. Director de! Puerto. Secretario contador. Comisario del
Puerto.
Tema 10. Reglamento de Servicio y Policia del Puerto.

II. Aritmética y elementos de Geometria

Tema 1. Operaciones aritméticas. Audicién y sustraccién.
Concepto y casos. Pruebas de estas operaciones. Multiplicacién:
Concepto y casos que pueden ocurrir. Tabla de Pitagoras.

Tema 2. Divisiéon, Concepto de esta operacidén y casos que
pueden ocurrir. Pruebas y uso de la divisién.

Tema 3. Fracciones. Concepto de los numeros quebrados.
Sustraccién, adicién, multiplicacién y divisién de los numeros
quebrados.

Tema 4. Numeros decimales. Sus conceptos. Principales pro-

s

piedades de los numeros decimales. Operaciones que con ellos
se verifican..

Tema 5. Sistema métrico decimal. Su concepto, fundamento
y utilidad. Medidas lineales, superficiales y de volumen.

Tema 6. Lineas perpendiculares y oblicuas. Numero de per-
pendiculares que por un punto pueden trazarse @ una recta.
Lineas paralelas. Concepto y propiedades principales.

Tema 7. Tridngulos, definiciones. Clasificacién. Cuadrilate-
ros: Sus clases.

Tema 8. Poligonos. Definicién. Clasificacién y propiedades

- generales de los poligonos.

Tema 9. Circunferencia, circulo y radio. Angulo central,
arco, cuerda, didmetro, secante y tangente. Poslcmnes mutuas
de doc c1rcunforenc1as .

Tema 10. Area, definicitn. "Area del paralelogramo, del rec-
tangulo y del cuadrado.- Area del triangulo. Area del trapecio y
de los poligonos regulares. Area del circulo.

_ MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 19 de diciembre de 1974 por la que se
rectifica la de 18 de noviembre ultimo ‘(«Boletin
Cfieial del Estado» del 19 de diciembre) en la que
se nombraba el Presidente titular y suplente del
Tribunal de oposicion a la cdtedra del grupo III,
«Electricidad», vacantes en las Escuelas de Inge-
nieria Técnica Minera de Almadén, Bélmez, Bilbao,
Leén y Manresa.
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Ilmo. Sr.: Por haberse'l:;ac'iecido error en la Orden ministe-
rial de 18 de noviembre ultimo, publicada en el «Boletin Oficial

-del Estado» de 19 de diciembre, mediante la que se nombra el

Presidente titular y suplente del Tribunal de la oposicion a la
catedra del grupo III, «Electricidad», vacante en las Escuelas de
Ingenieria Técnica Mirnera -de Almaden Bélmez, Bilbao, Leén
y Manresa, convocada por Orden ministerial de 15 de abril
de 1970 («Boletin Oficial del Estado» del 28), ha de considerarse
rectificada en el sentido de que el “Presidente titular, don Ramon
Maifiana Vazquez, es Catedratico numerario de «Electrotecnia»
de la Escuela Técnica Superior de Ingenieros de Minas de Ma-
drid, y no Catedratico de «Electrotecnia» de la Escuela Técnica
Superior de Telecomurnicacién de Madrid como figura.

Lo digo a .V. I. para su conocimiento y demas efectos.

Dios guarde a V. I. muchos afnos.

Madrid, 19 de diciembre de 1974.—P. D., el Subsecretario,
Federico Mayor Zaragoza. ’

Ilmo. Sr. Director general de Universidades e Investigacién,

RESOLUCION del Patronato de Investigacién Cien-
tifica y Técnica «Juan de la Cierva» por la que se
convocan pruebas selectivas para ingreso en plazas
de personal subclterno.

15350

Vacantes seis plazas de personal subalterno en la plantilla

.del Patronato de Investigacion Cientifica y Técnica «Juan de la

Cicrva», de acuerdo con lo dispuesto en la Reglamentacion Ge-
neral para Ingreso en la Administracién Publica, aprobada por
Decreto 1411/1968, de 27 de junig; cumplido el tramite que de-
termina el Estatuto de Personal al servicio de los Organismos
Auténomos, en la disposicion transitoria sexta, aprobado por
Decreto 2043/1971, de 23 de julio, habiendo sido declaradas de-
siertas estas vacantes por la Presidencia del Gobierno en el
concurso restringido‘anunciado para su provision entre funciona-
rios del Cuerpo de Subalternos del Estado («Boletin Oficial del
Estado» de 19 de septiembre de 1974}, .se resuelve cubrirlas de
racuerdo con las siguientes

Bases de convecatoria
1. NORMAS GENERALES

1.1. Numero, denominacién y destino de las plazas.

Se ccnvoca oposicién libre para cubrir seis plazas de per-
sonal subalterno, con destimo inicial en Centros de Madrid tres,
al Instiluto de Invesugacmnes Pesqueras (Laboratorio de Vigo)
dos y al Iastituto de Agroquimica y Tecnologia de Alimentos
en Valencia una.

Este numero de plazas podri incrementarse conforthe el De-
creto 1411/1968 por las vacantes que puedan producirse hasta
que_ finalice ¢l plazo de admisién de instancias. Al publicarse
la lista provisional de admitidos, se publicara el numero de
plazas que, en definitiva, comprendera esta convocatoria.
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1.2. Cuaracteristicas de las plazas.

a) De orden reglamentario: Las plazas objeto de esta oposi-
cién estan sujetas a lo seflalado en el Estatuto de Personal
al servicio de’ los Organismos -Auténomos, segiin Decreto
2043/1971.

b) De orden retribulivo: Los emolumentos a percibir seran
los que se fijen de acuerdo con el Decreto 157/1973, de 1 de
febrero, que regula: el régimen econémico del personal al ser-
vicio. de los Organismos auténomos y demas disposiciones com-
plementarias.

c¢) Las personas que obtengan las plazas a que se refiere la“

presente convocatoria estardn sometidas al régimen de incom-
patibilidades que  determina el ‘articulo 53 del Decreto 2043/

*1971, por el que se aprueba el Estatuto de Personal al servicio

de los Organismos Auténomos, y no podrédn simultanear el
desemperio de la plaza que, en su caso; obtengan con cualquier
oEtradde la Administracién Local, Centralizada o Auténoma del
stado.

1.3. Sistema selectivo.

La seleccién de los aspirantes se realizara mediante el sis-
tema de oposicién libre, que constars de los ejercicios que se
detallan en la base 6. ’

2. REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

Para ser admitidos a Ia practica de las pruebas selectivas
serd necesario reunir los siguientes requisitos: '

2.1. Generales:

a) Ser espaiiol.

b) Tener cumplidos los dieciocho afios de edad al finalizar
el plazo de presentacién de instancias.

c) Certificado de estudios primarios. .

d) Carecer de antecedentes penales por la comisién de deli-
tos dolosos. ' . .

e) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
ejercicio de las correspondientes funciones.

f) No haber sido separado mediante expediente disciplinario

del servicio del Estado o de la Administracién Local ni hallarsse-

inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

g) No pertenecer, en situacién de activo, a ningin otro
cuerpo de funcionarios de la Administracién Central, Institu-
cional o Local 0 comprometerse a cesar en dicha situacién antes
de tomar posesion de la plaza que a cada uno pudiera corres-
ponderle. :

2.2, Especificas.

Se realizaran los trabajos propios de Mozos de carga y deés-
carga y vigilantes de edificios e instalaciones indistintamente,

por lo que deberan tener los conocimientos necesarios para el

cuidado y mantenimiento de dichds instalaciones generales del
Centro, correspondientes a agua, gas y electricidad.

La jornada de trabajo sera nocturna, pudiendo ser en oca-
siones diurna, segin necesidades del servicio.

3. SOLICITUDES
3.1. Forma.

Los que ‘deseen tomar parte- en esta oposicién piesentarém
una solicitud ajustada al modelo normalizado de instancias para

tomar parte en las pruebas selectivas para ingreso en la Ad-

ministracién Civil del Estado y Organismos auténomos (Orden
de 30 de mayo de 1973, «Boletin Oficial del Estado» nimero 134,
de 5 de junio). Esta solicitud se extendera por duplicado. Inde-
pendiente de los datos indicados en el modelo normglizado de
instancia, debera manifestar si desea acogerse a los beneficios
de la Ley de 17 de julio de 1947 por reunir los requisitos exi-
gidos an la misma.

Los modelos de instancia pueden retirarlos de la Seccién de
Personal del Patronato de Investigacién Cientifica y Técnica
sJuan- de la Cierva», en la Imprenta del Boletin Oficial del
Estado, en el Gobierno Civil o en las Delegaciones del Minis-

terio de Educacién y Ciencia.
3.2. Organo a quien se dirigen.

. Las solicitudes se dirigir4n al excelentisimo sefior Secreta-
rio General del Patronato de Investigacién Cientifica y Téc-
nica «Juan de la Cierva». .

3.3. Plazo de bresentacion.
El plazo de presentacion sers de treinta dias, contédos a

partir del siguiente al de la ‘publicacién de la convocatoria en el -

«Boletin Oficial del Estado»,
3.4. Lugar de presentacién.

La preSentacién de solicitudes se hard en el Registro del
Patronato «Juan de la Cierva», sito’en la calle de Serrano na-
mero 150, Madrid-6, los dias laborables en horas de oficina,
excepto sabados. Asimismo podran presentarse en la forma que
g:at&r;’rsun_a el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Adminis-

3.5. Defectos en las solicitudes.

De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento. Ad~

ministrativo, se requerira al interesado para que en el plazo

de diez dias subsane.la falta o acompafie los documentos pre-
ceptivos, apercibiendo que si no lo hiciera se archivara su
instancia sin més tramites.

4. ADMISION DE CANDIDATOS
4.1. Lista provisional.

Transcurrido el plazo de presentacion de instancias, el Pa-
tronato de Investigaciéon Cientifica y Técnica «Juan de la Cier-
va» aprobara la lista provisicnal de aspirantes admitidos y ex-
cluidos, detallando ademéas del nombre y apellido de los mis-
mos, el namero de su documento nacional de identidad, -1a cual
se hard publica en el «Boletin Oficial del Estado».

"4.2. Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podran sub-
sanarse en cualquier momento, de oficio o a peticidon del inte-
resado. ’

4.3. Reclamaciones contra la lista provisional.

Contra la lista provisional podfin los interesados interpo-
ner, en el plazo de quince dias habiles, a partir del siguiente
a su publicaciéon en el «Boletin Oficial del Estado», reclama-
cién de acuerdo con el articulo 121 de la' Ley de Procedimiento
Administrativo.

4.4. Lista definitiva.

Las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en Resolu-
ci6én qué se publicard en el «Boletin Oficial del Estado», por la
que se aprueba la lista definitiva. Igualmente, en esta lista
aparecera junto al nombre de los opositores el nimero de su
documento nacional de identidade

4.5. Recurso contra la lista definitiva.

Contra la resclucién definitiva podran los interesados-inter-
poner recurso de reposicién. en el plazo de un mes, ante la Junta
de Gobierno del Patronato de Investigaciéon Cientifica y Téc-
nica «Juan de la Cierva», como requisito previo al recurso de
alzada ante el Ministro del Departamento.

5. DESIGN[&'CION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL
5.1. T(ibunal' calificador.

Los Tribunales, uno por cada localidad, serdn designados
por la Junta de Gobierno del Patronato de Investigacién Cien-
tifica y Técnica «Juan de la Ciérva», y se publicaran en el
«<Boletin Oficial del Estado».

5.2, Composicién del Tribunal.

Los Tribunales estaran constituidos.por un minimo de tres
miembros pertenecientes .a. las escalas de Personal Cientifico
Investigador o con actividades conexas, al Cuerpo Administra-
tivo y un Vocal representante de la Direccion General de la Fun-
cién Publica, nombrandose tantos suplentes como -titulares.

5.3. Abstencion.
Los miembros del Tribunal deberén abstenerse de interve-

‘nir, notificando al Presidente del Patronato de Investigacién

Cientifica y Téchica «Juan de la Cierva», cuando concurran cir-
cunstancias previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedimien-
to Administrativo.

5.4. Recusacion.

Los aspirantes podran .recusar a los miembros -del Tribunal
cuando concurran las-circunstancias previstas en el articulo 20
de la Ley de Procedimiento Administrativo. '

5.5. Actuacién y constitucion del Tribunal.

El Tribunal no’ podra constituirse ni actuar sin la asisten-
cia, como' minimo, de tres de sus miembros, titulares o su-
plentes. .

6.. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

8.1 Programa.
a) El primer ejercicio, de cultura general, consistira en un

dictado y un problema de matemaéticas elementales propuesto -
por el Tribunal. .

b) ' Rasponder a unas cuestiones sobre el mantenimiento de
las instalaciones generales de agua, gas y electricidad.

c) Parte sobre alguna incidencia -ocurrida durante el ser-
vicio. Para este ultimo ejercicio se conceders un tiempo de una
hora.

6.2. Comienzo.

No podré exceder de ocho meses el tiempo comprendido entre
la publicacién de la convocatoria y el comienzo de los ejer-
cicios. -

6.3. Identificacién de los opositores. '

El Tribunal podré requerir en cualquier momento a lus opo-
sitores para que acrediten su identidad.

8.4. Orden de actuacion de los opositores.

El orden de actuacién de los opositores se determinarid me-
diante sorteo publico, conforme dispone el articulo 7.1 del De-
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creto 1411/1968, de 27 de junio, por el que se.aprueba el Re-
glamento General para Ingreso en la Administracién Publica.

6.5. Llamamientos.

El llamamiento de los opositores se realizara en grupo tnico
para el primer. ejercicio, llevindose a cabo posteriormente los
sucesivos llamamientos.

6.8. Fecha, hora y lugar de comienzo de los ejercicios.

El Tribunal, una vez constituido, acordara la fecha, hora y
lugar de comienzo de los ejercicios, y se publicara -en el «Bole-
tin Oficial del Estado», al menos, con quince dias de antela-
ci6n. También, una vez constituido el Tribunal, acordara la fe-
cha, hora y lugar en que se celebrars el sorteo publico que de-
termine la actuacion de los opositores, publicandose asimismo
_en el «Boletin O.ﬁcial del Estado».

6.7. Anuncios sucesivos.

No sera obligatoria la publicacion de los sucesivos anuncios '

‘de celebractén de los restantes ejercicios en el «Boletin Ofi-
cial del Estado». No obstante, estos anuncios se haran publicos
por el Tribunal en €l tablén del Patronato «Juan de-la Ciervas
y en los locales donde se realicen- las pruebas.

6.8. Exclusion del aspirante durante la fase de seleccidén.

Si en cualquier momento del procedimiento de seleccion lle-
gase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes
carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, se le ex-
cluira de la misma, previa audiencia del propio interesado, pa-
sandose, en su caso, a la jurisdicciéon ordinaria, si se apreciase
inexactitud en la declaracién que formulo.

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS
7.1. Sistema de calificacién de l0s ejercicios.

Los ejercicios se calificaran con una puntuacién de cero a
10 puntos, siendo preciso obtener un minimo de cinco puntos
para pasar la prueba.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL
8.1. Lista de aprobados.

Una vez terminada la calificacion de los aspirantes, el Tri-
bunal hara publica en el tablén de anuncios del Patronato de
Investigacion Cientifica y Técnica «Juan de la Cierva» la rela-

ci6n de aprobados por orden de puntuacién, no pudiendo reba-.

sar éstos el numero de plazas convocadas. .

Esta relacién se publicara igualmente en el tablén de anun-
cios de los Centros donde se realicen las pruebas en Vigo y Va-
lencia.

8.2. Propuesta de aprobados.

Los Tribunales elevaran relacion de aprobados a la Junta
de Gobierno del Patronato -de Investigacion Cientifica y Téc-
nica «Juan de la Cierva», para que ésta elabore propuesta de
nombramiento. ’

8.3. Propuesta complementaria de aprobados.

Juntaments con la relacién de aprobados remitiran-a los ex-
clusivos efectos del parrafo 2.° del articulo 11 de la Reglamenta-
cion General para el Ingreso en la. Administracion Publica, el
acta de la Gltima sesion, en la que habran de figurar, por orden
de puntuacién, todos los opositores que, habiendo superado todas
las pruebas, excediesen del numero de plazas convocadas,. a fin

de que puedan ocupar las mencionadas vacantes caso de que .

alguno o algunos de los aspirantes propuestos no tomen po-
sesion de sus plazas.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS
9.1. Documentos.

Los aspirantes aprobados présentaran los documentos si-
guientes:

a) Certificacién de nacimiento expedida por el Registro Ci-
vil correspondiente! -

b) Certificado de estudios primarios.

¢) Certificado médico, que debera ser expedido por una Je-
fatura provincial de Sanidad.

d) Certificacion acreditativa de haber solicitado el pase a la

situacién de excedencia voluntaria, en el caso de pertenecer &,

otro escalafén o plantilla del Estado, Provincia o Municipio
u Organisme auténomo.

e) Certificacién del Registro General de Penados y Rebel-
des que justifique no haber sido condenado a penas que inhabi-
liten para el ejercicio de funciones publicas. Esta certificacién
debera estar expedida dentro de los tres meses anteriores al
dia en que termine el plazo sefialado para la presentacion de
documentacién.

9.2. Plazo.

El plazo de presentacion de estos documentos sera de treinta
dias habiles, a partit de la publicacién de la lista de aprobados.
En defecto de los documentos concretos acreditativos de
reunir las condiciones exigidas en la convocatoria, se podran
acreditar por cualquier medio de prueba admisible en derecho.

9.3. Excepciones. . )

Los que tuvieran la condiciéon de funcionarios publicos estaran
exentos de justificar documentalmente las condiciones y requisi-
tos ya demostrados para obtener su anterior nombramiento, de-
biendo presentar certificaciéon del Ministerio u Organismo de
que dependa, acreditando su condicién y cuantas circunstan-
cias consten en su hoja de servicios.

9.4. Falta de presentacién de documentos.

Quienes dentro del plazo-indicado, y salvo los casos de fuer-
za mayor, no presentaren su documentacion, no podran ser nom-
brados, quedando anuladas todas sus actudciones, sin perjuicio
de la responsabilidad en que hubieran podido incurrir por fal-
sedad en la instancia referida en el articulo 4.° En este caso,
la autoridad correspondiente formulara propuesta de nombra-

‘miento, segun orden de puntuacion, a favor de quienes, a con-

secuencia de la referida anulacién, tuvieran cabida en el nu-
mero de plazas convocadas.

10. NOMBRAMIENTO
10.1. . Nombramiento definitivo.

Por el Presidente del Patronato de Investigacion Cientifica
y Técnica «Juan de-la Cierva», se extenderan los correspon-
dientes nombramientos de funcionarios de carrera (subalternos)
a favor de los interesados, los cuales habran de ser aprobados
mediante Orden ministerial, segan el articulo 6.°, 5, ¢}, del
Decreto 2043/1871, por el que se aprueba el Estatuto del Per-
sonal al servicio de los Organismos Auténomos.
. Efitos nombramientos se publicaran en el «Boletin OFicial del

stado». . ’

i1. TOMA DE POSESION
11.1. Plazo.
En el plazo de. un mes, a contar de la notificacion del nom-
bramiento, deberan los aspirantes tomar posesion.de sus cargos
y cumplir con los requisitos exigidos en el apartado c) del ar-

ticulo 15-del Estatuto de Personal al servicio de los Organismos
Autdénomos.

11.2. Ampliacion.

La Junta de Gobierno del Patronato de Investigacién Cien-
tifica y Técnica «Juan de la Cierva» podra conceder, a peticién
de los interesados, una prérroga del plazo establecido, que no
podra exceder de la mitad del mismo, si las circunstancias lo

aconsejan y con ello no se perjudican derechos de terceros.

12, NORMA FINAL
Recurso de cardcter general contra la oposicion

La convocatoria y sus bases, y~cuantos actos administrativos
se- deriven de ésta y de la actuacién de los Tribunales, podran
ser impugnados por los interesados en los casos y en la forma
establecidos en ia Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 20 de diciembre de 1974.—El Presidente, P, D., el
Secretario general, J. Ynfiesta. .

RESOLUCION del Tribunal del concurso-oposicion
para la provision de la plaza de Profesor agrégado
de «Obstetricia y Ginecologia (Fisiopatologia de la
reproduccion humanal» de la Facultad de Medicina
de la Universidad Complutense, por la que. se con-
voca a los opositores. )
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Se cita a los sefiores admitidos al concurso-oposiciéon para
la provision de la plaza de Profesor agregado de «Obstetricia
vy Ginecologia (Fisiopatologia. de la reproduccién humana)» de
la Facultad de Medicina de la Universidad Complutense, con-
vocado por Orden de 22 de enero de 1974 (<Boletin Oficial del
Estado» de- 7 de marzo),- para efectuar su presentacién ante
este Tribunal, a las’ trece horas del dia 12 de febrero préximo,
en el aula del Departamento de Obstetricia y Ginecologia del
Hospital Clinico (5.* planta-Norte), y hacer entrega de una
Memoria, por triplicado, sobre el concepto, método, fuentes y
programa ‘de la disciplina, asi como de los trabajos cientificos
y de investigacion y demas méritos que puedan aportar, rogan-
dose a los seiiores opositores que acomparien una relacion, por
quintuplicado, de dichos trabajos.

En este acto se dara a conocer a los sefiores opositores los
acuerdos del Tribunal para la practica de los dos ultimos ejer-
cicios, y se efectuara el sorteo para.determinar el orden de
actuacion, en su caso.

. Madrid, 14 de enero de 1975.—El Presidente, José Botella
usia.

RESOLUCION del Tribunal del concurso-oposicion
restringido a plazas de Profesores adjuntos de Uni-
versidad correspondientes a las Escuelas Técnicas
Superiores de Ingenieros Industriales, por la que
se sefialan lugar, dia y hora para la presentacién
de opositores.
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Nombrado el Tribunal que ha de juzgar las pruebas del con-
curso-oposicion restringido de Profesores adjuntos de Univer-



