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MINISTE RIO DE HACIENDA

ORDEN de 31 de diciembre de 1974 por la que se

2268

po de Contadores del Trzbunal de Cuentas.

Exdmo Sr.: Vacantes 19 plazas del Cuerpo de Contadores del
Tribunal de Cuentas, de conformidad con la Ley de 3 de diciem-
bre de 1953 sobre organlzacwn funcioneg y
Tribunal de Cuentas del Remo modlflcada por la de 23 de
diciembre de 1961, y con la Reglamentacwn general para el
ingreso en la Administracién Publica, aprcbada por Decreto
141171968, de 27 de junio, y previo/informe de la Comision Su-
perior de Personal, se resuelve cubrulas de acuerdo con las
siguientes .

.. Bases de convocatoria

1. NORMAS GENERALES
1.1. Numero de plazas.
Se convocan 19 plazas. .

Este namero podra incrementarse conforme al . Decreto 1411/
19648, de 27 de junio, con las que hayan de producirse por ju-
bilacion forzosa en los seis meses siguientes a la publicacién
de esta convocatoria y con las que puedan producirse hasta que
finalice el plazo de presentacién de instancias. Al pubhcarse
la lista provisional de admitidos se publicara el numero de
plazas que .en definitiva comprendela esta cenvocatorla

12 Caracteristicas de. las plazas.

E] Cuerpo dg Contadores del Tribunal de Cuentas constituye

un Cuerpo especial que se rige por la Ley de 3 de diciembre
de 1953 sobre ‘organizasion, funciones y procedimiento del Tri-
bunal de Cuentas del Remo modificada por la de 23 -de diciem-
bre de 1961 y por la legislacién general ‘de Funcionarios de.la
Administracién Civil del Estado.

1.3. Sistema selectivo. N

La seleccién de los aspirantes -se realizara mediante. el sis-
tema de oposicién libre que constara.de cuatro ejercicios,’ todos
ellos eliminatorios, y se deésarrollaran en dos fases:

Primera fase

Primer ejercicio (escrito). Constara de dos partes:

Primera parte.—a)’ Contestar, por escrito, a varias pregun-
tas del Programa de Calculo mercantil, sadjunto-a la presente
convocatoria. .

b) Contestar, igualmente por.escrito, a diversas preguntas
comprendidas en el Programa de Cantablhdad general y de Em-
presas, anexe a la présente;

Tiempo max1mo de duracién: cuatro horas.

Segunda parte —Desarrollar, por el sistema de partlda, doble,
un supuesto de Contabilidad genelal y de Empresa, resolviendo
los problemas de calculo mercantil que requieran’ las operacio-
nes propuestas para su fiel reflejo contable.

Tlemoo maximo de duracion: cuatro horas.

® Segundo ejercicio (oral):

Exposicién de un tema sacado .a la suerte de cada una de
las materlas siguientes:

* Derecho mercantil.
Organizacién administrativa..
Lefrlslacmn del Tribunal de Cuentas del Reino.
Tlempo/ maximo: cuarenta y cinco minutos,,

~Segunda fase

Tercer ejercicio (escrito) . .

Primera parte.—Désarrollo de varias operaciones de Cor:¥abi-
lidad del Estado, mediante” la redaccion de documentos, forma-
ciéon de las cuentas correspondlentes y resena de los asientos
en los libros. .

Tiempo maximo: cuatro horas. ' .

Segunda parte.—Contestar por . escrito a varias preguirtas
del programa de LegiSlacion de Hacienda y Deérecho fiscal. Esta
segunda parte del ejercicio sera leidar por los opositores en
sesion pub]lca

Tiempo maximo: tres horas.

Cuarto ejercicio:

.a) Censura de una cuenta de {as-que se rinden al Tribunal,

reclamando la documentacién justificativa correspondiente.

b) Contestar por egcrito a tres preguntas del programa de
Contabilidad del Estado.

Tlempo total maximo de duramon tres horas.

/

convocan oposiciones libres para ingreso en el Cuer- -

procedimiento del -

2. REQUISITCS DE LOS ASPIRANTES

Para ser admitido a la practica de las pruebas selectivas sera

‘necesario reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espanol.

b) Tener cumplidos dieciocho afos de edad.

¢} Estar en posesién del titulo de Bachiller Superior; Perito
mercantil o Maestro nacional. N

A estos efectos, y segin dictamen del Consejo Nacional de -
Educagién, en- consulta. promovida por la Presidencia del Go-
bierno al Ministerio de Educacién y Ciencia, sé consideran como
titulos equivalentes al de Bachiller Superior los siguientes:

1.° Bachiller Laboral Superior.

2.° Maestro- de Ensefianza Primaria, siempre que los estu-
dios se lrayan cursado de acuerdo odn planes de ensefianza en
que se exigiera como requisito previo.el Bachillerato Elemental;
este requisito debera hacerse constar en la certificacion de es-
tudios que se presente,

3.° Graduado social,
chillerato Elémental.

En relacion con cualquiera otros titulos que se pretendan
apartar -comg equ1valentes al de Bachiller Superior, sera preciso

siempre que se aporte el titulo de Ba-

. que la equiparacign se acredite mediante certificacion expedida

mdividualmente para cada opositor por el Consejo Nacional de
Educacién. Dicha certificacion habra de sér presentada dentro
de los "dos meses siguientes a la publicacién de la presente
convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado».-El incumpli-
miento de esta obligacién implica que los solicitantes quedan

. decaidos en sus derech3§ ¥ no- flguralan er las listas resultantes

del sorteo.-

- & No padecer enfermedad o defectd fisico que impida el
desemperi¢ de las correspondientes funcioneg:

e) No haber sido separado mediante expediente disciplina-
rio del servicio del Estado o de la Administracién institucional
o lacal, ni hallarse inhabilitado para el -ejercicio de funcxones
pubucas ¢

..f) Para los aspirantes femeninos, que debelan haber cum-
plido -0 estar exentos del Servicie Social de la Mujer, bastara
que se haya cumplido cuando finalice el plazo de treinta #ias
habiles sefialados para la presentacion ‘de documentos.

g) Carecer de antecedentes penales por la comisiéon de deli-
tos .dolosos. .

Todos los requisitos_anteriores deberan poseerse en el mo- -’
mento de finalizar el plazo de presentacién de solicitudes y
gozar de 'los mismos. durante el procedimiento de seleccion
hasta el momento del nombramiento, salvo lo dxspuesto en ‘el
apartado ).

3. SOLICITUDES

d Forma

Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas deberan -
solicitarlo en instancia ajustada al modelo normalizado apro-
bado por la Orden de la Presidencia del Gobierno de fecha 30
de mayo de 1973 («Boletin Oficial del Estado» de 5 de juniol).

Deberan manifestar, en su caso, si desean acogerse a los be-
neficios de la Ley de 17 de julio de 1947 por reunir los requi-
sitos exigidos en la misma,

3.2. Organo a qmen se dirige.

Las solicitudes se dirigiran al excelentisimo sefior Presidente
del Tribunal de Cuentas del Reino.

L3

3.3. Plazo de presentacion.

El p]azo de presentacién sera el de treinta dias hablles con-
tados a partir del siguiente al de la publicacion de la conva-
catoria enwel «Boletin Oficial del Estado»,

.3.4. Lugar de presentacwn

La presentacion de sohcxtudes se hara en el Registro General
del Tribunal de Cuentas del Reino, o én los lugares gue deter-

" mina el artlculo 66 de lg Ley de Pxocedlmlento Admmlstxatlvo

3.5. Importe de los derechos de examen parg tomar parte en'
las pruebas selectivas.

Los derechos de examen serdn de 400 pesetas.

3.6. Forma de efectuar el importe,

E] pago de dichos derechos se efectuara en la Habilitacion

del Tribunal de Cuentas del Reino, o por giro postal o telegra-

fico, Raciéndose constar en este caso.en la solicitud el nimero

Yy fecha de ingreso.

3.7. Fotografias.

. Los solicitantes' deberan acompanar a. su solicitud dos foto-
grafxas tamafio carnet, respaldadas con sus nombres y apetlidos.
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3.8. Deféctos en las solicit\udes.

De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, se requerira al intéresado para qué en el plazo
de diez dias subsane lg falta observada o acqmpaile los doeu-
mentos preeeptivos apercxbxendo que si no lo hiciese se archxvara
- su mstancia sin mas tramite.

4. ADMISION DE CANDIDATGS
. "Lista provisional:

‘I’ranscurrxdo el plazo de presentacwn de instancias, que se
registrarén por riguroso.ordeh de¢ entrada, el Secretario geeral
del Tribunal de Cuentas. aprobara la lista provisional de admi-
tidos y excluidos, la cuyal se harg publica en el «Boletin Oficial~
del Estado. En esta lista Habran de aparecer al menos el nonihre

y apellidos de los candldatos y el numero del documento na-
c1ona1 de ldentldad . :

4.2, Errores en las solicitudes.

. Los errores de hecho que pudxeran advertirse padran s’ubsa-
narse en cualquier momento de oficio. o a peticién del inte-
resado.

4.3.

Contra la lista provisional podran los interesados interponer
en el plazo de quince dias a partir del siguiente g su publica-
cién en el «Boletin Oficial del Estado», reclamacién de acuerdo
con el articulo.121 de la Ley de Proccdmnento Adm1n1st1at1vo

Reclamaciones contra la lista provisional.

4.4, Lzsta definitiva.

Las reclamacionds seran aceptadas ) rechazadas en la reso-
lucién que se publicara en el «Boletin Oficial del Estado» por
la que se aprueba- la 'lista definitiva:

La lista definitiva de admitidos y excluidos debera pub!rarse
asimismo en el «Boletin Oficial del Estado», y en la misma fi-
guraran los nombres v apellidos de los candidatos y el numero.
del"documento nacional de identidad. R

4.5, Recursos contra la- lzsta definitiva. !

Contra la resolucién defxmtlva podrén los 1nteresados inter-
poner recurso de alzada ante el Pleno dél Tribunal de Cuentas,
constltmdo en sala de gobierno, en el plazo de quince dias~

5. DESIGNACIO\I COMPOSICION ¥, AC’T’UACION DEL TRIBUNAL

.

5.1. Trzbuna’ calzfzcador

El Tribunal calificador sera designado por el Presidente del
Tribunal de Cuentas del . Reiro, y se puchaia eh el .«Boletin
Oficial del Estado» v

. 5.2, Composzc;én del Tribunal.*
Estara compuesto por:

Presxdente Un Mmlstro o el Fiscal del Trlbunal de Cuentas. _

Vocales: El Secretario general .del Tribunal de Cuentas o un
Censor del Cuerpo Especial Técnico que desempenie el puesto
de trabajo de Censor- Decano un Catedratico de alguna de las.
asignaturas que figuran’en el programa, un Censor del Cuerpo
Especial Técnico y un funcionario del Cuerpo de Contadores
del Tribunal -de Cuertas, que actuarad comp Secretario.

Para sustituir.en caso de ausencia, enfermedad o recusacion
a] Presidente y los Vocales del Tribunal se nombraran otros
suplentes en las mismag® condlClorres determinadas para los’ pri-
meros.

5.3. Abstencton

Los mlembros del Tribunal deberan ab<tenerse de-intervenir,
notificando a la autoridad convocante cuandc cencurran cir-
cunstancias previstas emr el artlculo 20 de da Ley de’ Procedl-
miento Administrativo.

5.4. Recusacién -

. Los aspirantes de acuerdo con el articulo 21- de la Ley de

“Procedimiento Administrativo, podran recusar a los miembros,
del Tribunal cuando concurran las arcunstancxas ‘previstas en
el articulo 2¢ de dicha Ley. .

5.5. Actaaczcn ‘del’ Tribunal.

El Trxbunal no podra constltulrse ni actuar sin’la asxstencxa
como minimo, de cuatro miembros ‘titulares o ‘suplentes, de
modo indistinto, enire los.que han de figurar, necesariamente,
el Presidénte v el Secretario.

Por la Secretaria del Tribunal examinador se llevara un libro
de actas. que firmara el Presidente y el Secretario, en el que
constaran las correspondientes a su constitucién y cada una de
las ‘sesiones -celebradas en el curso de la oposicion, debiendo
-reflejar en las que se refieren a los ejercicios verificados las
calificacions -obtenidas por los opositores emcada ejercicio.

1

8. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

6. 1 Programa.

El rrograma de Ias materias sobre que ha de versar, tanto
el ejercicio oral como los escritos y sus pwvuntas complemen-
tarias, Se- .inserta anexo a lg presente Orden ministerial.

'6.2. Comienzo.

Los ejercicios daran ‘comierizo antes de transcurrides ocho
meses a contar desde.la publicacién en el «Boletin . Oficial del
Estado»_de la presente convocatoria..

6.3. Identificacion de los opositores.”

El Tribunal examinador M4 requerir en eualgquier momen-

to a los opositores para que acrediten su 1dent1dad

- 64 Orden de actuacwn de los oposztores

Il Trlbunal exammador determinara mediante 'sorieo pu-
bhco que tendrd lugar con un mes de antelacién al comienzo
de los rgjercicios; el orden en queé habran dé actuar lgs oposi-
tores, publicando previamente en el tablén de anuncioss del
Trlbunal ‘de Cuentas el lugar, dia y hora en que se realizara
dicho sorteo. El resultado del Sorteo debera ser pubhcado en el
«Boletin Oficial del Estado».

- Llamamientos.

- Los opositores seran llamados .a actuar en los ejercicios por
el "numer> dé orden que les haya correspondido en el sorteo,

‘gquedando excluidos de la oposicién los que no se presentasen:

En el ejercicio oral no quedaran excluidos agquellos opositores

‘que sin acudir al llamamiento hubiesen acrcditado con anterio-

ridad o . en e] moments de ser llamados, .causg justificada a

~fuicio del Tribunal examinador. En, este caso tendran que actuar

necesariamente antes de la. term'namon del citado ejercicio,

-mediante nuevo llamamiento, cuya fecha gepalara el Trlbunal

en el acto de concederlo.

6.6. Fecha, hora v lugar de coniienzo de los ejercicios.

El Tribunal, una vez constituido, acordara la fecha -hora y
lugar en que comenzaran las pruebas selectivas y se publicara

en. el «Boletin Oficial del Estado» al menos con quince dms de

antelacién.

6.7. Anuncios sucesivos.

" No sera obhgatorla 1a puﬁxcacion de los sucesivos anuncing

.de celebracién de los restantes e;ercxcxos en el «Boletin Oficial

del Estado». No obstante estos anuncios deberan hacerse ptibli-
cos por el Tribunal en los locales donde se hayan celebrago las

- prucbas y en el tablén de anuncios del propiv Tribunajl de

Cuentas. El e]erc1c1o oral sera pubhco

8.8 Excluston del aspirante duranfe Ia fecha de seleceidn.

Si en cualqmer momento del procedimiento de séleccién lle-
gase g conocimiento.del Tribunal que alguno de los aspirantes
carece de los requisitos exigidog .en la convocatoria, se le ex-
cluird de la misma previa .audiencia del propio interesado, pa-
sadndose en su caso e}; tanto de culpa a la jurisdiccién ordinaria
si se apreciase inexactitud en la declaracién que fermulé.

7. CALIFICACION(DE LOS EJERCICICS

7.1. Primer e)erc1c1o -——Pala cada una de las partes gue lo
componren, el Presidente, los Vocales y el Secretarjo asigpardn
un numerg de puntos comprendldo entre el cero y cuarenta.

. Sumados los puntos cobtenidos y la media aritmética gue ré-

sulte de dividir cadg una de estas .sumas por el.numero de
miembros del Tribuna]l presentes determinara la- puntuaaon
obtenida por cada opositor en cada una de las’ partes. La media
aritmética de las dos calificaciones citadas sera la que co-
rresponda al ejercicio, que sep& unica, y el Trxbunal publicara
oportunamente

Segundo ejerci¢io.—Para cada materia que integra fa ex-

.posicii’m oral del ejercicio, cada miembro del Tribunal presente

asignard un nimero de puntos comprendido entre cero y diez.
La puntuacién individual se obtendra dividiendo la suma total
por el ntimers deg miembros del Tr1buna] presentegd, -

7.3. La calificacién de los ejercicios tercerp y cuarto se efec-
tuara en la forma indicada para el prlmer ejercicio.

7.4. No podran pasar de un ejercicio a otro los opositeres
que no hubiesen alcanzado la puntuacmn minimg de veintian

-puntos, si- se trata de los ejercicios primero, tercerc y cuarto,

y la de quince puntos sgi se trata del segundo. Asimismo no-
podran ser aprobados los que no ejecuten los trabajos provios
de los ejercicios practicos o de}en de centestar alguno de los

“temas dél eral.

» 7.5. Los opositores que aprueben en la presente oposlmon
los dos primeros- gjercicios. (primera fa®%e), no tendréan necesi-
dad de repetir dichas pruebas en-cada una de las dos oposicio-
‘mes siguientes, conservando los derechos de puntuacion, siempre
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que contmuen reuniendo los requisitos a), d), e) y gl de la
base primera dg esta convocatorig y sohcxten concurrir. a ellas.
7.6. Al término de cdada ejercicio escrito-y su calificacién,

'y de cada sesion diaria, tratdndose de ejercicios qrales, se ex-

poridré.n al publico las listas de les opositores admitidos, conh
expresién. de la puntuacién alcanzada por cada uno de ellos,
fijando la fecha y el numero de Ios que han-de actuar en la
sesiom . siguiente, .

La suma de ‘las cahfwacmnes obtenldas por cada opositor
en todos los ejercicios que integran 1""‘5 oposwlon constltulra la
calificacion total o definitiva.

En ningun caso podréa el Tribunal exammador aprobar ni

‘proponer mayor numero de a5p1rantes que el de plazas defini-

“

tivamente. convocadas.
8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL .

-~g.1. Lista de aprobados.

)

’ Termlnada 1a calificacion de los aspirantes, el Tribunal pu-

blicara relacién de aprobados por orden-de puntuacion, no pu-
diend6 rebasar el numero de plazas convocadas y teniendo pre-
sente los grupos a que se refiere la Ley de .17 de julio de 1947.
8.2. Pr opuesta de aprobados. ~ .- ‘
Ei 1r1buna1 examinador elevara la. relacién de-aprobados aI
Ministro de Hacienda por éonducto de la Presujencia del Tri-
bunal de Cuentas del Reino.

8.3. Propuesta complementana de aprobados

Juntamente con la relacién de aplobados remltlra a los ex-
clusivos efectos del articulo’ 11.2 de la Reglamentacién General
para el ingreso en la’ Administracién Publica, el -acta de la ul-
tima sesion, en la que habran de figurar por orden-de puntua-
cién todos Jos -opo;ltores que habiendo superado todas las prue-
bas excediesen del numero de plazas convocadas:

9, PRESENTACION DE DOCUMENTOS

9.1. Documentos.

Los aspirantes aprobados presentaran los documento$ acre- .

ditativos de las condiciones de .capacidad y requisitos ex1g1dos
en la convocatoria que\a contmuacn‘)n se ‘expresan: _

a). Certificacién del acta-de 1nscr1p010n de nacimiento en el
Reglstro Civil, no stendo necesaria su legalizacion siempre” que
sea expedida en el impreso oficial correspondiente’y dentro del
terriforio -espaifiol.

b). Titulo ex1g1do para concurrir a la oposicién o copla au-
. tenticada-del*mismo, o. certificado de tener aprobados los es-

tudios reglamentarms para obtenerlo. y de haber verificado el |

pago de los derechos para su expedicién.

@ Certificado médico de no padecer. enfermedad- infecto-
contagiosa, o defecto fisico que {6 imposibilite. para el normal
servicio. ‘e

‘d) Declaracion )urada de no hkaber -sido separado®mediante
expediente disciplinario del serviciq del Estado o de la Adminis-
tracion institucional o local,. ni hallarse' inhabilitado para el
ejercicic de {unciones pubhcas

e) Certificacion de cumpumlbnto o exenclon del Servwm

Social en caso de opositores del sexo femenino.

f) Certificacién validd librada por el Registro Central de
Penados y Rebeldes:

En defecto de 16s documentos concretos acreditatives de
reunir las condiciones exigidas en la convocatoria, se podran

acreditar por cualquier medio de prueba admisible en' derecho.

9.2. Plazo.

El plazo de preséntacxon sera de- trélnta dias habilés a partir
de la pubhcamon de la lista de aprobados.

E;\cepczones

Los que tuvieren 'la condicién de funcionarios publicos esta-
ran exentos de justificar documentalmente las condiciones y

requisitos ya demostrados para obtener su anterior nombra--

miento, debiendo presentar certificacién del Ministerio u Orga-
nismo -de que dependan, acreditando “su. condxcxon y cuantas
circunstancias consten en su hoja de servicios. o )

9.4 Falta de presentauon de’ documentos,

“Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza
mayor; no presentaren su documentacioén, no podran ser ncm-
‘brados, quedando anuladas todas sus actuaciones sin perjuicio
de la responsabllldad en-que hubieran podido incurrir por false-
dad en la instancia referida. en el articulo 4.° de la Reglamenta-
cién general para imgreso en la Administracién Publica. En . este
caso, el Tribunal examinador fermulara propuesta de nombra-
miento segun orden de puntuacién a favor de quienes a.conse"
‘cuencia de la referida anulacién tuv1eran cablda en el numero
de plazas convocadas

/

10. NOMBRAMIENTOS o
Nombramiento definitivo. .

Transcurr'do el plazo de presentacion de documentos, sé pro-
cederd por el Ministerio -de Hacienda, a propuesta del Pleno
del Tribunal de Cuentas del Reino, constituido. en Sala de Go-
bierno, a extender los correapor‘dlentes nombramientos de fun-
cibnarios de carrera a-favor-de los-interesados, que se publi-
cara en el «Boletin Oficial del Estado», mdlcando la fecha de
nacimiento y el nurmero de Registro de Personal.

‘"TOMA 'DE POSESION
11.1.  Plazo.

. Los asplrantcs tomaran posesién de su destino dentro del pla-
zo establecido en el articulo 36, d}, de la Ley articulada de Fun-

_cionarios Civiles del Estado, deblendo asimismo cumplir con el

requisito exigido en el apartado e} -del articulo anteriormente
citado. El que no.tome posesion dentro de dicho plazo’se enten-

dera que renuncia a su nombramiento.

11.2, Amplzacwn = -

De conformldad con lo establecldo en. el artlculo 57 de la
Ley de Procedimiento Administrativo, la Administratién podra
conceder, a peticion de los 1nteresados una prarroga del plazo~
establec1do, que no podra exceder de la mitad del mismo si las
circunstancias lo aconsejan'y con ello no se perjudican los de-
rechos de terceros.

- 12. NQRMA FINAL

‘Recurso de cardacter general contra la opcsicion

La gpnvocatoria y sus bases“y cuantos actos administrativos
iiga y de la -actuacién del Tribunal examinador podran ser
nados por los interesados en los ¢asos ¢ en la forma esta—
blec1dos en la Ley de Procedimiento Administrativo. l
" -Por lo no especificado en estas bases se estara a lo dispuesto
en el Decreto 1411/1968,de 27 de junio; que aprob6 la. Reglamen-
tacion general para mgreso en la- Admlmstlacwn Puablica,

Lo que dxgo a’V, E. para su conocxmxento y efectos.
Dios guarde a V. E. muchos afios. - E
Madrid, 31 de diciembre de.1974.

) "CABELLO DE ALBA Y GRACIA
Excmo. Sr. Presidente del Tribunal de Cuentas del Reino.

ANEJO QUE SE CITA

Programa - que ha. de regir en las oposmxones que se convocan
para mgreso en el Cuerpo de Contadores de] Estado

Cak:uio Mercantll

Tema 1. Razones Proporciones y proporcwnahdad —Reglas

- de tres stple y compuesta.

Tema 2. - Porcentajes, tantos. —Repartlmentos proporcxona]es

Regla de compania.

Tema 3. Interés y dee.cuento 51mp1e —Metodos ‘abreviados.—

" Vencimiento comtn y medio.

Tema 4. Operaciones con efectos publicos.—Compraventa.—

vPignoracidn simple. — Reposicidn de garantias. — Pignoraciones

graduales.—Créditos con ga.rant.ia de valorés.
Tema 5. .Operaciones de belsa al contado y.a plazos.

Tema 6. Ecuaciones de primer grado.

Tema 7. Ecuaciones de segundo grado.

Tema 8. Progresiones aritméticas.y geometmcas,

Tema 9. Interés compuesto: Formulas generales. —Com‘para-

cion entre capitalizacidn snnple y compuesta.

Tema 10. .Descuen‘o en régimen de capitalizacidon compuesta.

Tema 11. Hentas ciertas: Definicién y clasificacién.—Rentas
temporales ¥ perpetuas.—Determinacién de todos sus elementos.

Tema 12.. Préstamos: Generalidades. —Amortlzac:{on de pres-
tamos.—Cuadros de amortizacion.

Tema ta Empréstitos: Generalidades. —Emprestltos normales.
Cuadros de amortizacion.

Tema 14. Valor efectivo de los tltulos de un empréstito ordi-
nario, teniendo en cuenta los impuestos que los gravan.—Célculo

1. de tanto efectivo de intexés en las Deudas Perpetuas y Amorti-

zables.—Técnica y calculo a que da origen la conversién de em-

. préstites.

Contabilidad general

Tema 1. Contabilidad.—Concesto, fines e imp‘ortancia.—Dij
visién.—Nocion. de la teneduria de libros. —"[ermmo]ogla conta-
ble.—Sistemas y métodos de Contabx]xdad —Principios funda-
mentales de la partida‘doble.

Tema 2. Libras de Contablhdad Su clasificacion. — Libros
prmupales y auxiliarés: .Su ,estructura.—Prescripciones’ legales
sobre los mismos.—Fuerza probatorla —Sistema de registraciéon
por fichas, hojas cambiables, etc. —-Errores en los libros y forma
de subsanarlos.
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Tema 3. Libros de inventarios y balances: Definicion y es-
tructura; su impertancia.—Inventario. inicial y final, contable
v extracontable.—~Valoracién de. Ios elementos _del activo y del
pasivo. ’ .

Tema 4. Libro Diario: Definicién 'y rayado.—Clasificacion
cronolégica del movimiento de valores. —E1 horrador como base
del Diario.—Redaccién de asientos en el Diario: -

Tema 5. Libro Mayor: Su objeto y rayado.—Mayor general y
Mayores auxiliares.—Traslado de asientos del Diario al Mayor —
Libros auxiliares mas importantes.

Tema 6. Movimiento de valores: Entradas y salidas. —Cuen-~
tas: Clasificacion general.—Cuenta de capital.—~Significado de”
las cuentas de capital-acciones, capital-obligaciones y reservas.

Tema 7. Movimiento y saldo de las cuentas de Pérdidas v
Ganancias y de sus derivadas.—Cuentas de gdsfos generales Y
sus divisignarias.

Tema 8. Estudio de las cuentas dg” Ca!a-Vanres mobilia-
rios.—Efectos a cobrar.—Efectos a negociar.—Efectos sobre el
extranjero y efectos a pagar.—Libros auxiliares y registro de °
desarrollo e los mismos. )

Tema 9. Cuenta de mercaderias.—Generalidades sobre las
cuentas de los elementos amortizables del Activo.—Sistema de
contabilizacion.—Disfincion entre una cuenta de walor y su
correlativa de explotacién.

Temsa 10. Cuentas personales:
cuente propia y cuenta ‘ajena: Consideracicnes sobre el saldo.—
Espscial referencia a la liquidacion de las cuentas personales en
moneda extranjera.

Tema 11. Balance: Concepto y clases. —Ba1ance general.—
Operaciones que comprende.—Balance de comprobacién: Funda-
mento A naturaleza-de la ‘comprobacion que ‘establece.— alance
de saldos.—Balance final o de situacién.

Tema 12. Empresas ‘individuales: Concepto y caracteristicas.
Asientos de apertura y cierre del ejercicio.—Liguidacién  de, ne-.
gocio en la Empresa.individual.—Causas que lo- determman con
.especial referencia a las quiebras y testameritarias. »

‘Tema .13. Las Sociedades mercantiles segun el Codlgo de
Comercio,—Caracteristicas fundamentales de las Sociedades re-
gulares colectivas y comanditarias en sus dos variedades.—Asien-
tos caracteristicos de apertura, representatives de los socios y
de distribucion de heneficios oe«pérdida.—Idea gencral de los ne-

gocios en pgrticipacion.

Tema 14. Caracteristicas fundamentales de las Soc1edades
Anénimas y de responsabilidad limitada. Asientos de constitu-
cian y reparto de beneficios o pérdida.—Aumento y disminucién
de capital.—~Balance en-Jas Sociedades Andnimas.

Tema 15.. Plan General de Contab’rhdad de Sociedades y Com-
pafilas mercantiles.—Breve exposjcién del cuadrc de cuentas.—
Crit8rios de valoracién segtn el Decreto de 22 de febrero de 1973.

Tema 16. Contabilidad administrativa.—Presupuestos.-~Asien-
tos de apertura y gestion y de liquidacién de las Entidades
sometidas al régimen de presupuestos —Contabilidad patrlmo-
nial en las mismas.

Tema 17.
cién.—Medios para efectuarla. — Comprobacicnes de cuentas.—
Investigacién dé fraudes.—Procedimiento para descubrirlos.

Tema 18." Examen de balances.—Formas de practicarlos. —Bre-
ve idea acerca de la situacion financiera y economlca —Examen
de comablhdades aonumthatwas % ‘.

. Derecho Mercantil

Tema 1. Derecha Mercantil: Su concepto.—Caracteres Hel
mismo.—Sustantividad e independencia del Derecho Mercantil.—
Relaciones entre ¢l Derecho Mercantil y Civil.

Tema 2. Las fuentes del Derecho Mercantil.—Concepto y cla-
ses.—Jerarquia de las fuentes.—Los actos de comercio: Tecrias.—
Actos.de comercio unilaterales y subjetivos.

Tema 3. El comerciante: Su concepto.—El comercianté indi-
vidual: Principios de capacidad, mcapamdad y prohibicicnes.-—
La-mujer casada.—E! ejercicio del comercio: La profesionalidad.

Tema 4. - La Sociedad mercantil: Concepto.—Elementos de la
Scociedad mercantil.—La Sociedad mercantil como contrato y co-
mo persona iuridica.—Requisitcs del contrato de Sociedad. -

Tema 5. Breve idea de las Sociedades colectivas w comandi-
tarias: Concepto y régimen legal.—Responsabilidades de los so-
cios por las deudas sociales en cada tipo de Sociedad estudiado.

Tema 6. Breve idea de las Sociedades Anénimas y de res-
ponsabilidad limitada: Concepto y ®lamentos de las mismas.—
Régimen legal: Principales caracteristicas.

Tema 7. El Registro Mercantil: Organizacién y principios
del sistema.—Efectos de la 1*ﬁsc1"1pc1on —El Registro de Buques:
Su publicid-d material.

‘Tema 8, Titulos-valores: Su concepto vy clasificacion.—Titulos
nominativos, a la orden y al pdrtador. —Del extravio, hurto o
robo de los titulos al’ portador

Tema 9 La letra de cambio: Ccncepto ¥ naturaleza. —Efectos
jutidicos de la letra de cambio.—Forma dé Ia letra de cambio.—
Endoso: Sus clases y requisitos legales. —Aceptacmn y pago de
la letra.—Protesto: -Sus clases y requ151tos

Tema 10. Librarzas. vales y ‘pagarés. —~Requxsxtos y. efectos
respectivos. —Cheques: Concepto, requisitos y efectos —Talones.
de cuenia corrlente

.Sus clases.—Operaciones de ]
‘glam

Verificacién de contabilidad:—Fines de la verifica- [

Tema 11. Obhgacxo'les mercantiles: Particularidades que pre-
sentan.—Contratos mercantiles.—Sus caracteristicas y clasifica-
cion.—Formacién y efectos de los contratos mercantiles.—Inter-
pratacion, prueba y extincién de los contratos megcantiles.

Organizdc\z'é;z‘ politiCa v administrativa
Tema 1.

Sus principios rectores.—Ley Fundamental de 17 de mayo de 1958.
Estructura y fines.—El Fuero de los Espafioles.—El Fuerc del

-Trabajo.—Expoesicién de su alcance.y contenido.

Tema 2. Ley Organica del Estado. —El Estado nacional. —El
Jefe del Estado—El Gobierno de la nacién.—Las Leyes de” Suce-
%loin y de Referéndum.—E1 - Consejo Nacional.—El Consejo del

eino.

Tema 3. De las Cortes: Su origen histérico.—El parlamenta-
rismo y sistemas parlamentarics. ——Lao actuales Cortes Espafio-
lag.—Carécter.—Composicién y normas fundamentales de proce-
dimiento, segun su Ley fundacional y Reglamento vigente.

Tema 4. Ia Administracién publica. —Su concepto.—La fun-
cion de obierno y la Administracién. -—El Derecho admmxstra»
tivo.—El 1eg1men administrativeg.

Tenmta 5. Fuentes del Derecho adrmmstratwo -—La Ley.—El
Beg’amento —-La costumbre —Lla |urlspruden01a —La codifica-

ciémr administrativa.

Tema 6. Peotestades de la Admxmstraclon —La poteslad re-
entaria.—Su fundamento.—Forma y limités de los Regla-
mentos.—La pgtestad correctiva y disciplinaria.

Tema 7. La potestad de mando.—Su concepto y forma.—Lo
discrecional y lo reglado.-—Significacién actual de la ‘potestad
discrecional.—La potostad jurisdiccional de la Administracién.

Tema 8.
vo: Su concépto. —Cla51fxca010n de los actos administrativos.—
Requisitos de fondo\y forma.—Revocacién de los actos adml-
nistrativos.

Tema 9. El servicio ,pL\b]ICOA*GOStIOTl de ‘los servicios publi-
cos.—Idea de la concesi‘n de los servicics publicosi——~Obras pi-
blicas.—Concepto ¥y clasificacion.—Gestion administrativa y eco-
nomica de las mismas.—Idea de la contratacion administrativa.

Tema 10. La organizacién administrativa’—La division terri-
torial.—Principales divisiohes.—La jerarquia administrativa.—
Centralizacion y descentralizacion.

Tema, 11. El funcionario publico: Concepto y clases.—Natu-

Los hechos juridicos.—Teoria del.acto admlmstratx—'

El Estado espanol. Sus origenes y degenvolvimiento.

raleza de la relacién juridica del funcionario con la Administra-

cidn.—Situaciones, derechos v deberes segun el texto articulado
de la vigente Ley de Basés de los Funcionarios Civiles del Estado.

Tema 12. Responsabilidad de los funcionarios: la adminis-
trativa, la civil, la penal.-—Idea de los delitos de los funcionarios
ptblicos- en el ejerdicioc de sus funciones.—Estudio del titulo
cuarto, capitulo segundo, de la Ley sobre Régimen Juridico de
la. Administracién. *Responsabmdud de remtegro ante el Tribu-
nal de Cuentas.

Tema 13. Las Clases Pasivas.—I deas generales en el Derecho
espaiiol.
fundamentales que los regulan.—Pensiones extraordinarias.—Ley
de ayuda familiar a los funcionarios.—Leyes sobre mejora de las
Clases Pasivas.

Tema 14. La Admxmstramon Central:—El Jefe del Estado.—
El Consejd de Ministros.—Las Coinisiones Delegadas del Gobier-
ro.—E] Presidente del Gobierno.—Los Mmlstros —Subsecretarios,
Directores generales 'y Secretarios generales técnicos.—Delega-

cion de atribuciones.

Tema 15. El Consejo de Estado.—Organizacién y funciones.—
Tiégimen administrativo de las Plazas y Provmc1as Africanas=—
El Consejo de Economia Nacional.

Tema 16. Organizacion ministerial espafola.—Idea general ds
los servicios encomendados a cada Ministerio.

Tema 17.
zacién.—El Gobierne Civil.—Las Diputaciones I rovinciales. ——Con-
cepto del municipio y de organizaciéon municipal.—Régimen ju-
ridico municipal.

Tema 18. El régimen juridico de la ‘Administracion.—Garan-
tiz de los derechos e intereses ‘de los particulares.—Estudio del
titulo cuarto, capitulo primero, de la Ley sobr~ Régimen Juridi-
co de la Administracion.—Idea general acerca. de la key de 17
de julio de 1958 sobre el procedimiento administrativo.

Tema 18, Orgamzacxon deé la 1umsdlc<:1on contencioso-admi
nistrativa segin la legislacién vigente: Clases de recursos, pla-
zos y. requisitos para interponerlos: Su ktralmtacwn —-E)ecucwn
y suspension de sentencias.

Tema 20. Entidades estatales aufonomas ~—Normas adminis-
trativas que las regulan.—Tasas y exacciones parafiscales. —\Ior-
nihs reguladoras de las mismas.

. -

Organizacion, funciones'y procedimiento del Tribunal de Cuentas

Tema 1. Tribunal de Cuentas.—Antecedentes historicos.—Bre-
ve examen de la legislacion especial del ’1r1buna1 hasta la actual;
mente en vigor.—Su doble caracter como 6rgano fiscal y judicial.
Netas y Memorias.

Tema 2. Organizacién del Tribunal de Cuentas conforme a
la Ley de 3 de diciembre de 1953 y Reglamento de 16 de julio
de 1935 ——Competencxa —Modlfxcacmnes a la Ley de 3 de dxcxem-
bre.de 1953,

Tema 3. Del nombramiento,
funcionarios del Tribunal.—Oposiciones, excedencias y licencias.

—Concepto y clasificacién de los habﬂres pdsivos.—Bases

La Administracion local —La provincia: Su organi-

1

remocién y )ubllamon de los,,
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Correcciones disciplinarias por faltas cometidas en el servicio.—
PPeceptos reglamentarios.—Incompatibilidades. ) ’
Tema 4. Deberes y atribuciones del Presidente, de los Minis-
. tros, del Fiscal, del Secretario general, Censores .y demés fun-
cionarios del Tribunal.—Legislacion vigente. )
Tema 5. Examen y juicio de las cuentas.—Examen previo
por la Intervencién General: Nota de defectos.—Rendicion de
cuentas al Tribunal.—Su examen en el mismo.—Funcionarios a

quienes incumbe segun la Ley y el Reglamento vigente.—Clases -

de censuras.—Reparos y manera de formularlos.—Diligencia de
prueba. : o

Tema 8. Del fallo de las cuentas.—Clases de resoluciones
que procede dictar en ellas.—Requisitos de las sentencias.—~No-
tificaciones. *

Terha 7. Organismos auténomos, Empresas Nacionales y En-
tidades oficiales de Crédito.—Examen de sus Cuentas. y Balan-
ces.—Informes a emitir por el Tribunal de Cuentas. _ . |

Tema- 8. De los expedientes de reintegro por alcance fuera
del juicio de las cuentas—Examen especial del procedimiento
a que han de ajustarse los Delegados instruetores y el Tri-

" bunalggen la tramitacion-de los expedientes. )

‘Tema 9. De los recursos contra las resoluciones dictadas
en el juicio de las cuentas y en- los expedientes de reintegro:
‘Apelacién, casacion.y revision.—Preceptos legales y reglamen-
tarios. ’ :

Tema 10. De la ejecucion de las sentencias dictadas en el

juicio de las ouentas y en los expedientes de alcance.—De los J

éxpedientes sobre cancelacién de fianzas.—Preceptos reglamen-
tarios. . . . b :

Tema 11." Del examen y comprobacién de la Cuenta General
del Estado.—Expediente de comprobacion.—Dictamen del Fiscal.
Examen del Pleno.—Memoria.—Su pubiicaciéon.—De los expe-
dientes scbre concesién por el Gobierno de créditos .extraordi-
narios y supletcrios y de contratos de obras y . servicios pu-
blicos, su tramitacion en el Tribunal. .-

. -

) Legislacion de Hacienda -

Tema 1. La Hacienda Publica: Su concepto segun el articu-
lo primero de la Ley de Contabilidad.—Las necesidades, y los
-gastos publicog.—El incremento de log dastos publicos: Sus cau-
sas.—Clasiticacion de los gastos .piblicos. SN ’

.Tema 2. Concepto y clasificacién de los ingresGS ptiblicos.
Idea de los Jjngresos de economia privada: El dominio fiscal.
Concepto y clasificaciones de las exacciones de Derecho pi-
blico.—Las* tasag—Las contribgciones especiales. h

~Tema 3. Ei impuesto.—Clasificacion de los impuestos.—Di-
fusion. del impuesto.—Impuestos personales y reales.—Impuestos
directos e indirectos. .

Tema 4. Ingrescs extracrdinarios.—El crédito publico.—Los
empréstitos. Deuda publica y sus clases.—Emision, conversitn,
consolidacién y amorizacién de la Deuda.—Situacién actual
de la Deuda publica en Espana. o

Tema 5. Ley General Tributaria:. Antecedentes.—Principios
generales del orden tributario.—Normas triputarias: Sus prin-
cipios.—Los" tribufos: . Clasificacién, hecho imponible, sujeto
pasivo 'y respensables del tributo; determinacion de la base
-imponible. ) . Te | :

Tema 6. Lgv General Tributaria.—La deuda tribyfaria.—Ex-
tincién de la deuda tributaria.—Infracciones y sanciones.—Ex-
posicién general de la gestién trivutaria.

Tema 7. Contrihucién ferritorial rustica y pecuaria.—Hecho
.imponible.—Exenciones y bonificaciones.—Cuota fija: Deiimi-
tacion del he:sho imponible, sujeto pasivo, base imponible, base
liq;n’dable y deuda trbutaria.—Cuota proporcional: Breve es-
tudio.

Tema 8. Contribucién territorial urbana.—Bégimen actual:
Hecho imponible. exenciones,” reducciones y bonificaciones, su-.
jeto pasivo, base imponible y deuda tributaria.—Breve estudio
del régjmen transitorio . ) .

‘Tema 9. Impuesto sobre los rendimientos del "trabajo per-

. sonal.—Hechs imponible.—Exenciones y bonificaciones.—Base
imponible.—Base liqudable.—Clasificacién de los contribuyen-
tes.—Régimen de los funcionarios publicos, empleados particu-
lares y sus' asimilados.—~Idem de profesionales: Cuota fija y
cuota proporcional.—Breve idea de los regimenes de artistas y
remuneraciones especiales. - B :

Tema 10. .Impuesto sobre las rentas del capital.—Fecho im-

ponible.—Exenciones. —Sujetq pasivo.—Base imponible.—Base tri- -

butaria.—Deuda tributaria. :
. Tema 11. Impuesto, sobre actividades y benéficics comer-
“wiales e industriales.—Formas de exaccién: A) Licencia fiscal:
Hecho imponible, exenciones y bonificaciones, sujeto pasivo
y deuda tributaria. Tarifas, B) Cuota de beneficios: Base im-
ponible, base liquidable y deuda tributaria. . ' .
Tema 12. Impuesto general sobre la renta de las personas
fisicas.—Sujeto pasivo: Clases de obligacion.—Base imponible:
Regimenes de determinacién.—Base -liquidable.—Deuda tribu-
taria: Desgravaciones, deducciones y bonificaciones. .
Tema 13. Impuesto general sobre la renta de Sociedades y
demasg Entidades juridicas.—Hecho imponible.—Suj®to pasivo:
‘Domicilio fiscal.—Exenciones.—Base imponible: Regimenes G&
- g§¢terminacién.—Base liquidable —Deuda  tributaria,
Tema 14. Impuesto general sobre las sucesiones.—Adquisi--
cionas «mortis causa».—Hecho imponible y exenciones.—Sujeto
/ -
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pasivo y responsable del impuesto.—Base imponible.—Base li-
quidable.—Gravamen complementario.—Impuesto sobre los bie-
nes de las personas juridicas. P o

Tema 15. Impuesto general sobre transmisiones patrimonia-
les y actos juridicos documentados.—Transmisiones patrimonia«
les «inter vivos».—Hecho imponible.—Exenciones.y reducciones,
Aumento de valor de-las fincas rusticas y- urbanas.—Actos ju-
ridicos documentados. - i : -

Tema 16. Impuesto general sobre el trafico de las Empre-
sas: Concepto —Hecho imponible y sujeto pasivo.—Exenciones y
Wificaciongs.—Base imponible.—Tipos ‘de gravamen.—Exaccién

administracién del impuesto.—Arbitrio provincial.

Tema. 17. Impuesto sobre.el lujo.—~Normas comunes: Hecho
imponible, exenciones. sujetos obligados. al pago .y respon-
sables del impuesto; base del impuesto.—Renta de Aduanas.

-Tema 18. Impuestos especiales.—Conceptos que comprenden
y -tipos de gravamen.—Monopolios fiscales: Concepto.—Monopo-
lio de tabacos: Régimen actual.—~Monopolio de petr6leos: Ré-
gimen actual. - ., o .

Tema 19. Régimen tributario de las provincias de Alava y
Navarra.—Bégimeén especial de Ceuta y Melilla e islas Ca-
narias. Lo L

Tema 20. Ingresos patrimcniales.—Patrimonio del Estado y
bienes que lo integran.—Venta de bienes patrimoniales segun
la nueva:Ley del.Patrimonio del Estado y su Reglamentg.

Tema 21. .Ingresos patrimoniales.—Breve estudio de las si-
guientes Entidades: Institute Nacional de Industria, Minas de
Almadén y Arrayanes, Fabrica Nacional-de Moneda y Timbre,
Compafiia Telefonica Nacional de Espafia, Salinas de Torre-
vieja. .
- . Tema 22. Ingresos patrimoniales.—Breve estudio de las' si-

- guientes Entidades: Bantos Nacionales, Banco Exterior de Es-
paBa—Encaiiizadas del Mar Menor.—Alquileres y productos de
inmuebles.—Estudio de- Loterias.—Tasas fiscales: Rifas 'y tém-
bolas, apuestas y cembinaciones aleatorias. ’ :

Tema 23. Haciendas locales.—Estudio especial de -los™ re-
cursos de. las Diputactones Provinciales y de los- Ayuntamien-
tos administrados por el Estado.—Normas de liquidacién y
pago. . . . .

Tema 24. Reclamaciones econéin'i‘c_o—adminii;trat_ivas.—Orga~
nismos competentes para cenocerlas y sustanciarlas.—Idea ge-
neral del procedimiento.—Idea general sobre contrabando.

Tema 25. Procedimiento para reintegro de pagos indebidos.
Capitulo _quinto del Reglamento de la Ordenacién de Pagos. -
Procedimiento para la devolucion..de ingresos indebidos.

Tema- 26. Procedimiento de recaudacién: Breve idea de la
Instruccion General de recaudacion.—Idea general de la recau-
dacién en’ periodo voluntario: Ordinaria’y accidental.—El pro-
cedimiento de -apremio.—Cuentas y liquidacién. )

- Tema 27, Inspeccién de la ‘Hacienda Publica.-—Antecedentes
de “organizacién actual.—Inspecciéon de Servicios.—Normas de
actuaciéon.—Inspecciéon de los Tributos: Expedientes a que da
lugar su actuacion. : ) .

~~Contabilidad del Estado

- Tema 1. Contabilidad del Estado: Su ¢oncepto, objeto e im-
portancia.—Contabilidad legislativa, ejecutiva y judicial.—Fun-
i ciones que comprende y Organismos .que las ejecutan. .

“ Tema 2. Presupuestos del Estado: Su- concepto y. clases.

Aspectos que presenta su.estudio y. considéracién de la: con-

veniencia del equilibrio presupuestario.—Estructura del presu-

puesto espafiol.—Formacion y presentacién del .mismo.—Docu-
mentos que acompafian a los proyectos de presupuesto.—Du-
racién. [ ~

Tema ‘3. Alteracicnes de créditos legislativos.—Expedientes

-de créditos extraordinarios y suptementos de créditos.—Funcio-

nes de. la Intervencién General, del Consejo de Estado y del

Tribunal, de Cuentas en estos expedientes.—_Remanentes de cré-

ditos $ggun el,articulo 44 de la Ley de Acfmir;istracién y* Con-

tabilidad. . .

Tema 4. Terminologia contable ~~Cuentas.—Cuentadanie.—

Obligaciones & derechos del presupuesto corriente y de resul-

tas de ejercicios cerradgs—Obligaciones. de ejercicios cerrados.

Devoluciones y minoraciones de-ingresos.—Formalizacién.—Con-

traido.~—Intervenido.—Operaciones del Tesoro.—Operaciones de
- rectificacién: Aumentos y- bajas.

" "Tema 5. Ingresos: Su concepto y clasificacion.—Ingresos. por

valores presupuestos, por recursos lccales, por obligaciones di-

versas y por operaciones del Tesoro.—Realizacién de los in- -

gresos. . —_

~ Tema 6. Del gasto publico: Su concepto y clases.—La orde-

nacién del gasto y la ordenacién del. pago segin los articu-

los 67 y 69 de la Ley de Administracién y Contabilidad.—Orden
de los trabajos en las ordenaciones de pagos: Disposiciones del
capitulo. segundo del Reglamento de las Ordenaciones de Pagos

y Orden de 22 ¢e enero de 1962. o LT

"Tema 7. La funcién interventora.—Concepto y Organismo a
quien incumbe.—Sintesis de las disposiciones contenidas en el
capitulo segundo del*Reglamento de 3 de marzo de 1925 y dis-
posicjones posterigres. s )

Tema 8.

De 10s pagos:  Su concepto y clasificacién.—Pago
por obligaciones presupuestas, por devolucign de ingresos in-
debidos. por obligafiones diversas y por operacionés del Te-
soro.—Pagos a justificar: Plazos para justificarlos y responsa-
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bilidad stgun el articulo 70 de la Ley de Admlmstracmn y Con- ’

tabilidad.—Realizacién de los pagos.
. Tema 9. Documentos generales.—Cuentas administrativas.—
Facturas.—Relaciones.—Certificaciones en general.—Certificacio-

nes de descubierto: Su objeto y tramitacién.—Documentos de

almacén: Pedidos, guias, jtornaguias, actas de recuento.

Tema 10. Documentos de Tesoreria: Su concepto.—Manda-
mientos ‘de ingréso: Su concepto, estructura y clasificaciéon,—
Tramites principales para hacerlos efectivos en las Cajas del
Tesoro.—Anotaciones que producen en los libros de contabi-
lidad y su reflejo en cuentas.—Talones de cargo —Mandatos %
orden interior..

Tema 11. Mandamientos de pago: Su concepto estructura v
clasificacién.—Tramites principales para hacerlos, efectivos por
las Cajas del Tesoro.—Anotaciones que producen en los libros
de contabilidad y su reflcjo en cuentas.

Tema 12. Disposiciones mas importantes acerca de la for-

macién y justificacién de néminas segin el Reglamento de las:

Ordenaciones de Pagos y disposiciones posteriores.—Régimen le-
gal de los habilitados.

Temg 13. Justificacion de los mandamientos a varios per-
ceptores.—Idem para - pago de jornales.—Idem de pagos al
‘Ejércite y la Marina.—Justificantes de los libramientos por
indemnizaciones y gratificaciones, comisiones en Espaiia y en
el extranjero. visitas v otros servicios analogos, alquileres,
subvenciones,

v padrones, partes de efectos timbrados.

_ Tema 14. Justificaciéon de los libramientos expedidos por:de-
volucidon de
gos.—Por - obligaciones de ejercicios cerrades.—Por premios a

1nvest1ga,dores o denunciadores y participes gn multas. —Justi-

ficantes que deben acompanar a los libramientos por mate-
rial ordinario de oficina.—Adquisicién de efectos. o ejecucién
de servicios sin formalidades -d® subasta.—De servicios efec-
tuados por subastas.—Justificacién del material inventariable.

Tema 15, "Justificantes especificos de los gastos del -Minis-
terio de Justicia.—Obligaciones civiles.—"Cuentas parciales por
indemnizacién a testigos y peritos.—Cuentas de prisiones: Dis-

"

premios de cobranza, formacion de matrxculao.

ingresos indebidos. Por excefo y duplicidad de pa-

posiciones del’ Reglamento de 2 de febrero de 1956. —Obhgacw— :

nes eclesiasticas.—Justificacion "de los gastos del culto y cler
Néminas y relaciones.—Destino de las asignaciones en los casos
de ausencia y vacante. -
" Tema 16. Justificacion especifica de los gdstos de los MI
nisterios de Educacién y Ciencia y de Obras Puablicas,

Tema 17.- Justificacion que debe acompafarse a los libra-
mientos por Clases Pasivas. —D‘sposmlones mas importantes del
Estatuto, normas complementiarias del mismo y Decreto de 7

de noviembre .de 1944, sobre los requisitos para la justificacién

de las néminas y formalidades para el pago.

Tema 18.
nas que la rinden.—Estructura: Columnas, su significacion.—
Forma de,cuadrar la primera parte de la cuenta. —Comproba~
ciones. COIlSIgO mismo y en relacidén con las demas cuentas.—
Justificacién.—Exposicién crdenada de los principdles hechos
contables que en élia han de reflejarse.

Tema 19. Cuenta de rentas publicas. _Definicién v ob;eto —
Oficinas que la rinden.—Estructura: Ceclumnas, su significacion.
Comprobacién 'y enlaces.—Justificacion. ——Exposicién ordenada
de los principales hechos contables que en ella han de re-
flejarse.

»Tema 20. Cuenta de obligaciones diversas.—Su concepto.—

Cuenta de Tesoreria.—Definicién y objeto. —Ofici-

Estructura.—Justificaciéi.—Comprebaciones y enlaces.—Funcio- .

narlos obligadoes & rendirlas. —E‘(posmlon ordenada de los prin-
cipales hechos contables que en ella han-de refigiarse.
Tema 21. Cuenta de gastos publicos: Definicidn y objeto.—

Oflcmas que la rinden.—Estructura: Significaciéon de sus co- -

lumnas.—Enlaces 'y comprobacicnes con las demés cuentas.—

Justificacién.—Exposicién ordenada de los principales, hechos
contables que en ella’han de réflejarse.

Tema 22.° Cuenta de propiedades. y derechos del' Estado:”
Definicién y.objeto.—Oficinas que la rinden.—Estructura: Slgm—
ficacion de’sus columnas.—Enlaces y comprobacicnes consigo

misma y con las demas cuentas. —Justiicacién.—Exposicién or-

denada de los principales hechos -«contables que en ella han
de reflejdrse.

Tema 23. Cuenta de administracion de efectos: Definicién.
Enumeracién y objeto de la misma.—Oficinas que la rinden.
Estructura.—Significacién de sus columnas. —Comprubacmn v
justificacion.—Estados mensuales de adminlstracién de efectos
y sus relaciones con la cuenta anual.—Breve idea de las cuen-
tas de fabricacién,

Tema 24. Cuentas que rinde la Direccién General del Te-

soro v - Presupuestos.—Enumeracién de las mismas.—Descrip--

cion de las cuentas de efectos, liquidacién, conversién y amor-
. tizaciones.—Estructura del balance.—Particularidades.de las de
Tesoreria, rentas y ebligaciones diversas. L

Tema 25. Cuentas que.rinden. la oficina centra‘ y laa su-
cursales de la Caja de Depositos.—Partes fde que consta. —Idea
de su estructura. -—Formacxon —Comyprobacicnes 'y enlaces.—Jus-
tificaciéh.—Cuentadantes.

Tema 26. Cuents general del Estado: Definicién.—Su forma—
cion.—Partes de que consta y descripcién de cada una de“ellas.
Cuenta general de Tesoreria y liquidacion del Presupuesto.—
Cuentas anejas a la cuenta general del Estado. .

-al turno de oposicién. Esta oposi€ion-tiene car
.conforme a lo dispuesto en el Decreto-ley 5/1968, de 6 de junio,

Tema 27. .Contabilidad ‘de las oficinas provinclales de Ha-
cienda. —Contablhdad de Tesoreria: Su -concepto.—Libros en
que se desarrolla: Objeto, descripcion y asientas. de apertura,
desarrollo y cierre.—Ccntabilidad de rentas puiblicas: Concepto.
Libros en que se desenvuelve: Objeto, descripcién y asientos
de apertura, desarrollo y cierre, *

Tema 28. Contabilidad de obligaciones diversas: Concepto,
Libros en gque se desarrolla: Objeto, descripcién y asientos de
apertura, desarrolla. y cierre. — Contabilidad de propiedades:
Concepto.—Libros en que se desarrolla: Objeto, descripcion y
asientos.—Idem id. de los libros que constltuyen ]a contablh—
dad de la administraciéon de efectos.

Tema 29. Contabilidad de la Dlreccion General del Teso-
ro v. Presupuestos: .a) Contabilidad de la Ordenacidén Central
de Pagos; b) Contdbiiidad de Metalico, y ¢) Contabxhdad de
la Caja General de Depésitos.

Tema 30. Entidades estatales auténomas.—Organismos au-
ténomos: Sus presupuestos, contabilidad y cuentas a rendir.

Tema 31. Organismds auténomos . (continuacién).—De la ins-
peCClén de los Organismos auténomos.—Servicios admxmstratl—
vos sin personalidad juridica.—Empresas nacionales:: Bajpnces
que deben rendir.—Normas contables y- sobre rendicion de
cuentas de las tasas y exacciones parafiscales.

MINISTERIO
DE EDUCACION 'Y, CIENCIA

"ORDEN de 14 de enero de 1975 por la que se
convoca a opogicidn lg cdtedra de «Geometrin 5.°
{Geometria diferenciatl» de la Facultad de Cien-
cias de la Universidad de La Laguna.
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.Ilmo Sr.: Vacante la céitedra de «Geometria 5.° (Geometria
dlfexenua,l)» en la Facultad de Ciencias de la Universidad de
La Laguna, y de acuerdc con &l 1nforme emitido por 1la Comi-
sién Superior de Personal,

Este Ministerio ha resuelto anunciar la m Ionada catedra

er excepcwnal

y Decreto 889/1969, de 8 de mavo, por haber sido.declarado de-
sierto el concurso de trastado y el de acceso y no poderse aph-
car el.articulo 18 de la Ley 83/1985, de 17 de julio, al no éxis-
tir ningun Profesor agregado de Universidad que reuna Jlos re-
duisitos del articulo 14 de la misma, desarrollado por la Orden
de- 26 de octubre de 1973 («Boletin Oficial del Estado» de 14
de noviembre siguiente).

Los aspirantes, que han de reunir los requisitos que se emgen
en las Rormas generales aprobadas por Orden de 27 de junio
altimo («Boletin Oficial del Estado» del 19 de julio), deberan
presentar la instancia y demas documentos dentro. del plazo

“de treinta @ias habiles, a partir del siguiente al de la publica-

cién de esta Orden en el «Boletin Oficial del Estado», v la
opcmcmn se regira por los preceptos que dichas normas deter-
minan.

Lo -digo a V. 1. para su conocxmlento v efectos.

Dios guarde a V. I. muchos afios.

Madrid, 14 de enerc de 1975.—P. D, eI Director general
de Universidades e Investigacién, Fehpe Lucena Conde.

Ilmo. Sr. Director general de Universidades e Investigacion.

RESOLUCION de la Direccion. Géneral de Unz—
versidaaes e Investigacién por-la que se publica la
lista provisional de aspirantes admitidos y exclui- |
dos al concurso-oposicion a la plaza de Profesor
agregado de «Urologia», en la Facultad de-Medi-
cina de las Universidades de szlamcmca y Auténo-
ma de Barcelona.
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De conformidad con - lo dispuesto en el Decreto 1411/1968,
de 27 de junio. y en la Orden de convocatoria de 14 de octubreA
de 1974 («Boletin Oficial del Estadc» de 36 del mismo mes), »

Esta Direccién General ha resuelto publicar la lista provisio-
nal de admitides y excluidos al concurso-oposicién convocado,
en turno libre, para la provisién de la plaza de Profesor agre-
gado de «Urologia» de la Facultad de Medicina de las Univer-
sidades.Auténoma” de Parcelona y Salamanca, constituida por los
siguientes sefiores: - .

° “Admitidos
. . »
€ Don Antonio Cimadevilla Covels (D, N. 1. 33.020.771).
Don Juan Montero Gémez (D. N. 1. 7.575.666). .
Dan Ignacio Porice de Ledn Castell (D. N. I. 37.462.771).
Don Mariano Rabadan Marina (D. N, 1. 1.410.569).



