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CORRECCION de errores de la Resolucion de la
Direccion General de Sanidad por la que se hace
public§ la lista definitiva de aspirantes admitidos
y excluidos a la oposicion libre vara cubrir plazas
neo escalafonadas de Auxiliares Administrativos de-
pendientes de esta Direccion Gereral y se hace’
publico ¢l Tribunal que ha de juzgar las pruebas
selectivas.

Advertidos errores en el tgxto remitido para su publicacién
de la mencionada Resolucién, inserta en el «Boletin Oficial del
Estado» numero 270, de fecha 11 de noviembre de 1974, pagi-
nas 22875 a 22878, se transcriben a continudcion las oportunas
rectificaciones: -

En el apartado 2 aparecen como excluidos doiia Olga Diez
Araluce y don Joaquingfiménez Gutiérrez, debiendo figurar como
admitidos, con el numeéero de orden 90 bis, dota Olga Diez Ara-
luce, y con el 180 bis, don Jo‘aquin Jiménez Gwtiérrez.
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MINISTERIO
DE OBRAS PUBLICAS

RESOLUCION de la Confederacion Hidrogrdfica del
Ebro por la que se convocan pruebas selectivas li-
bres para cubrir tres plazas de Titulados de Escue-
la Técnica de Grado Medio, vacantes en- la planti-
lla de dicho Organismo (dos de Ingenieros técnicos
en construcciones civiles y una de Perito Industrial,
especialidad mecdnical. -

Vacantes tres plazas de Titulado de Escuela Técnica de Gra-
do Medio en lg plantilla dei @rganismo autonomq Confederacidar—
Hidrografica del Ebro —Ministerio de Obras Publicas—, de
conformidad con.lo previsto en la Ley sobre Régimen Juridico -
de las Entidades Estatales Auténomas de 26 de diciembre
de 1958 y una vez cumplidos los tramites que seriala la dispo-
sicion transitoria primera y previa aprobacién por la Presiden-
cia del Gobierno, segu etermina el articulo 6.2, 2, d), del Es-
tatuto Personal al servicio de 1o§ Organismos Auténomos, apro-
bado por Decreto 2043/1971, de 23 de julio, se resuelve cubrir-
las de acuerdo con Ias siguientes
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Bases de convecatoria
1. NORMAS GENERALES

1.1, Numero de plazds.

Se convocan tres plazas de Titulados de Escuela Técnica de
Grado Medio —dos de Ingenieros Técnicos en tonstrucciones ci-
viles, y una de erito Industrial (especialldad recanica)—, do-
tadas en las plantillas presupuestarias del Organismo auténomo,
Confederacion Hidrografica del Ebro.

1.2. La stleccidn de los aspirantes se regulara por lo pre-
visto en la disposicién transitoria primera del Estatuto de Per-
sonal al servicio de los Osgunismads auténomos, lo dispuesto en
el Reglamento general para ingreso en-la Administracidon Pahli-
ca y las normas de esta resolucign.

1.3, Incompatibilidad.

Las personas que obtengan las plazas a que se-refiers la
presente convocatoria esiaran sometidas al régimen de incom-
patibilidades que determina el articulo 53 del Decreto 2043/1971,
por el que se aprueba el Estatuto de Personal al servicio de los
Organismos Auténomos y no podran simultanear el desemperio
de.la plaza que, en su caso, obtengan con cualquier otra-de la
Administracion centralizada ¢ autéonoma. El régimen. de incom-
patibilidades que determina dicho articulo 53 del Decreto antes
citado alcanza también a la Administracién Local.

14. Sisterha selectivo.

La seleccion de los gspirantes se realizara mediante el siste-
ma de oposicion libre que constarsa de las siguientes fases:

Constaran las fases de oposicién de dos ejercicios que versa-
ran sobre los temas del programa que figura como anejo en la
presente convocatoria. P

El prumer ejercicio consistira en la exposicidn oral durarite
media hora, como maximo, de dos temas elegidos por el opo-
sitor entre cuatro sacados al azar de los comprendidos en el
mencionado programa.

El segundo ejercicio sera escrito y consistira en la exposicion
durante une hora y media, como maximo, ,de dos temas ele-
gidos por -el opositor entre ires sacados al azar de los compren-
didos en el mencionado programa.

Para ser admitido a la préctica de las pruebas selectivas
sera necesario reunir los siguientes requisitos:

2, REQUISIT&@ DE LOS ASPIRANTES
2.f. Generales.

a) Ser espaifiol. .
b) Tener cumplidos dieciccho afios de edad y no exceder de

“r—

setenta.

M (c:i) Estar en posesién del tituls de Escuela Técnica de Grado
edio. . .
d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el

desempeno de las correspondientes funciones,

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio del Estado o de la Administracién ¥stitucional o Lo-
g;l ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones pu-

icas.

f) Para los aspirantes femeninos que deberan haber cumpli-
do o estar exentas del Servicio Social de la mujer, bastara que
se haya cumplido cuando finalice el.plazo de treinta dias habiles
sefialados para la presentacion de documentos.

* g) Carecer de antecedentes penales por la Comisién de deli-
tos doloscs. Aparte de este requisito podran establecerse en este
aspecto, los que figuren en las respectivas reglamentaciones
especificas de las distintas escalas, plantillas o grupos.

3. SOLICITUDES

Forma.

3.1.

Las solicitudes seran formuladas por duplicado en el modelo
normalizado para tomar parte en las’pruebas selectivas para
ingreso .en la Administracién civil del Estado y Organismos
autonemos aprobado por Orden de-30 de mayo de 1975 («Boletin
Oficial del Estado» numero 134, de 5 de junio).

3.2. Plazo de presentacion.

. ‘El plazo de presentacion sera de treinta dias, contados a par-
tir del siguiente al de la publicacién en el «Boletin Oficial del
Estado» de esta convocatoria.

3.3.

La pres_ex{tacién de solicitudes se hara en el Registro General
de la Confederacién Hidrografica del Ebro o en los lugares que
determina el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Adminis--
trativo. )

3.4. Defecigs de las solicitudes.

De acuerde con el articulo 71" de Ja .Ley de Procedimiento
Administrativo, se requerira al interesado para que en el plazo
de diez dids-subsane la falta o acompaiie los decumentos precep-
tivos, apercibiendo que. si no lo hiciese se archivaria su instancia,
sin mas tramites

§

Lugar de presentacion.

ADMISION DE ASPIRANTES

4.1

Transcurrido el plazo de presentacion de instancias, la Direc-
cion de la Confederacién Hidrografica del Ebro aprobara la
lista provisional de admitidos y excluidos, la cual se hara puabli-
ca en el «Boletin Oficial del Estado»; en estd lista habran de
aparecer, "al menos, el nombre y apellidos de los candidatos
y el numero de su documento nacional de. identidad. -

4.2. Errores en las sodicitudes. hd

Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsa-
narse en cualquier momento, de oficio o a peticién del inte-
resado.

4.3,

Contra la lista provisional, podran los interesados interponer,
en el plazo de gquince dias as partir del siguiente a su publi-
cacién en el «Boletin Oficial del Estado», la reclamacién pre-
vista en el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo,

4.4,

Las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en la resolus
cién'que se publicara en el «Boletin Oficial del Estado», por la
qu2 se apruebarla lista definitiva.

La lista definitiva de admittdos y ‘excluidos debera publicarse
asimismo en el «Boletin Oficial del Estado», v en, la misma figu-
raran los nombres vy apellidos de los candidatos v el nimero del
documento nacional de ‘identidad.

4.5,

Contra la resolucion definitiva podran los interesados interpo-
ner recurso-de reposicion ante esta Direccion, en el plazo de un
mes, a partir de la fecha de su publicaciéon en el «Boletin Ofi-
cial del Estado».

5. DESIGNACIGE. COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL
5.1, Tribunal calificador.

El Tribunal calificador se 4 designado por la Direccion de la
Confederacion Hidrogratica del Ebro y se publicara en el <Bole-
tin Oficial del Estado».

5.2,
El Tribuna! calificador estara compuesto por:

Lista provisional.

Reclamaciones contra. la lista provisional.

Lista definitiva.

Recursos contra lg lista definitiva.

Composicion del Tribunal.

Presidente:

Titular: Tngeniero Jefe del Departamewo de Explotacién de
la Confederacién Hidrografica del Ebro. .

Suplents: Ingeniero Jefe del Departamento de Ingenieria Sa-
nitaria.
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Vocales:

Titulares: Ingeniero Jefe del Gabinete Técnico; Ayudante o
Perito; Funcionario, designado por la Direccién General de la
Confederacién Hidrografica del Ebro.

Representante’®le la Direccion General de la Funcién Publi-
ca de la Presidencia del Gobierno.

Suplentes: Ingeniero Jefe del Departamento de Infraestructu-
ra Hidraulica v Regadios.

Avyudante o Perito, funcionario designado por la Direccién de
la Confederacion Hidrografica del Ebro.

Representante de la Direccion General de la Funcion Publi-
ca de la Presidencia del Gobierno.

Secretario: Jefe de la Seccién de Actuacidén Administrativa.
5.3. Abstencion.

Los miebros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir
notificando a la Autoridad cuando concurran circunstancias pre-
vistas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo.

5.4.

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 20
de la Ley de Procedimiento ‘Administrativo antes citado.

5.5.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia
de la mayoria absoluta de sus miembros y, en todo caso, un mi-
nimo de tres, salvo.que, con arreglo a las reglamentaciones es-
pecificas o las normas de la convocatoria, establezcan expresa-
mente otra cosa.

COT\(IIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

Recusacion.

Constituciéon del Tribunal,

6.1.

) Fl programa que ha de regir el sistema de -oposicién restrin-
gida se publica juntamente con esta convocatoria, °

6.2,

« No podra exceder de ocho meses ‘el tiempo comprendido entre
la, publicacion de la* convocatoria y el comienzo de los. ejer-
<icios. .

6.3.

El Tribunal podra requerir en cualquicr momento a los aspi-
rantes que acrediten su identidad.

6.4.

El orden de actuaciéh de I'vs aspirantes se efectuara mediante
sorteo publico que se anunciara en el-«Boletin Oficial del Estado.

Programa.

Comienzo de l0s ejercicios.

Identificacion de los opositores.

Orden de actuacion.

6.5. i

El llamamiento de los aspirantes sera Unico.

Llamamientos.

6.6. Fechg, hora y lugar del comienzo de las pruebas.

El Tribunal, una vez constituido, acordara la fecha, hora y lu-
gar del sorteo en que comenzaran lasp ruebas selectivas, y se pu-
blicaran en el «Boletin Oficial del Estado», al fnenos, con quince
dias-de anteldcion.

~B6.7.

No sera obligatoria la publicacion de los sucesivos anuncios
‘de celebracién de los ‘restantes ejercicios en el «Boletin Oficial,
del Estado». No obstante, estos anuncios deberan hacerse publi-
cBs por el Tribunal en los locales donde se hayan celebrado las
pruefas.

Anuncios sucesivos.

6.8.

Si en cualquier momento del procedimientio de seleccién llega-
se ‘a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes
carege de los requisitos exigidos en la convocateria, se le ex-
cluird de la misma, previa audiencia el propio interesado, pa-
sandose en su caso. a la jurisdiccién ordinaria‘si se apreciase

Exclusion de los aspirantes en la fase de seleccion.

inexactitud en la «declaracién dque formulé. .
7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS

7.1. Sistema de calificacion de los ejercicitR.

Lps ejercicios se calificaran de la siguiente forma: Se asig-
nar# a cada opositor de cero a diez puntos por cada tema para
las pruebas que se establecen en la base 1.4 de la presente con-
vocatoria, siendo necesaria la obtencién de un total de veinte
puntos, ¢omo minimo. para la superacién de dicka prueba. Sera
condicion imprescindible el nc ser calificado con cero en ninguno
de los temas. ™~

7.2, Actuacién del Tribunal.

Dentro del desarrollo de la opasicién restringida, el Tribu-
pal, por mayoria de votos, resolvera todas las dudas que sur-
jan en aplicacién de las normas establecidas en esta resolucion
vy lo que deba hacerse en los casos no previstos.

F]
8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1. Lista de aprobados.
. 2

Terminada la calificaciéon de los aspirantes en todos los ejer-
cicios, el Tribunal publicara relaciéon de aprobados por Orden de
puntuacién, no pudiendo rebasar éstos el numero de plazas con-
vocadas,

8.2. Propuestd de aprobados.

El Tribunal elevara la relacién de aprobados a la Autoridad
competente, para que ésta elabore propuesta de nombramiento.

8.3. Propuesta complementaria de aparobados.

Juntamente con la relaciéon de aprobados remitira, a los
excllsivos efectos del articulo 11.2 de la Reglamentacion General
para ingreso en la, Administracién Publica, el acta de la ultima
sesién en la que habran de figurar, por orden de puntuacion,
todos los opositores. que habiendo superado todas las pruebas,
excediesen del numero de plazas convocadas,

PRESENTACION DE DOCUMENTOS

>

g.1. Documentos.

Los aspirantes aprobados presentaran en el Organo convocan-
te los documentos siguientes:

a) Certificacion de nacimiento, expedida por el Registro Ci-
vil correspondiente. s

b) Copia autenticada o fotocopia (que debera presentarse
acompanada del original para su compulsa) del titulo exigido o
justificante de haber abonado los derechos para su expedicion.

c) Certificaciéon del Registro General de Penados y Rebeldes
que justifique no haber sido condenado a penas que inhabili-
ten para el ejefcicio de las funcioitts publicas. Este certificado
debera ser expedido dentro de los ires meses anteriores al dia
en que termine el plazo senaladeo en el parrafo primero de la
norma 9.2. oo

d) Certificado médico acreditativo d& no padecer enferme-

" dad contagiosa ni defecto fisico que imj?sibi]ite para el servicio.

Este certificado debera ser expedido pdr alguna de las Jefatu-
ras provinciales de Sanidad. .

e) FEn el caso de opositaras, el certificado definitivo de ha-
ber cumplido el Servicio Sogial o de estar exentas del mismo,
con mencion de la fecha en que finalizd. que no podra ser poste-
rior a la terminaciém del plazo senalado en el primer parrafo
de la norma 9.2,

f) Los aspirantes aprobados, comprendidos en la Ley de
17 de julio de 1947, deberan presentar los documentos acreditati-
vos de. las condicicnes que les interese justificar.

g) Asi comg todos los acreditativos de las condiciengs de
capacidad y rréguisitos exigidos en Ja convocatoria.

9.2. Plazo de presentacion.

El plazo de presentacién sera de treinta dias habiles a par-
tir de la publicacién de la lista de aprobados. En defecto de los
documentos concretos- acreditativos de’ reunir las. condiciones
exjgidas en la convocatoria, se podran acreditar por cualquier
medio de prueba admisible en derecho.

9.3. Excepciones.

TLos que tuvieran la condicidn de funcionarios publigcos esta-
ran exentes de justificar documentalmente las condiciones y re-
quisitos ya demostrados para obtcner su anterior nombramiento,
debiendo presentar certificacién del Ministerio u Organismo de
que dependan, acreditando su condicién y cuantas circunstancias

consten en su hoja de servicios.

9.4. Falta ae presentacion de documentos.

Quienes, dentro del plazo indicado y salvo los casos de fuer-
za. -mayor, no presentaran su documentaciéon no podran ser
ncmbrados, guedando anuladas sus actuaciones sin perjuicio de
la responsabilidad en que hubiera podido incurrirse por falsedad
en la instancia referida en el apartado 4.°. En este casg, la au-
toridad correspondiente formulara propuesta de nombramiento
scgun ordén de puntuacién a favor de quienies a consecuencia de
la referida anulacion tuwieran cabida en el nUmero de plazas
convocadas. ’

10. NOMBRAMIENTOS

10.1. Nombramiento definitivo.

Por la Direccion de la Confederacion Hidrografica del Ebro,
se entenderan los correspondientes nggmbramientos de funciona-
rios de carrera a favor-de los interesados, los cuales habran
de ser aprobados mediante Orden ministerial. segun determina
el articuldp 6.5 del Estatuto de Personal al servicio de los Or-
ganismos Auténomos, cuyos nombramientos se publicaran en el
«Boletin Oficial del Estado».
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11. TOMA DE POSESION

11.1, Plazo.

En el plazo de un mes, a contar de la notificacién del nom-
bramiento, deberan los aspirantes tomar posesién de sus cargos,
'y cumplir con.los requisitos del articulo 15 del Estatuto de Per-
sonal -al servicio de los Organismos Auténomos. -

11.2. Ampliacion.

La Administracién podra conceder a peticién de los intere-
sados una prorroga del plazo establecido, que no podra, exceder
de la mitad del mismo, si las circunstancias lo aconsejan y con
ello no se perjudican derechos terceros.

12. 'NORMA FINAL -
Recurso de cardcter general contra la Oposicién. .

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven dé-ésta y de la actuacién del Tribunal, podran ser
impugnados por los interesados, en los casos y en la forma esta-
blecidos en la Ley de Procedimiento’ Administrativo.

Zaragoza, 27 de diciembre de 1974.—El Ingeniero Director,
Gonzalo Sancho de Ybarra. s

PROGRAMA

1. El Ministerio de Obras Publicas: Organizacidn.—Subse-
cretaria.—El Consejo-de Obras Publicas/—La Asesorie Juridica
la Abogsacia del Estado.—Organismes auténomos adscritos a la
Subsecretaria.—La Secretaria Técnica.—Las Delegaciones Pro-
vinciales. .

2. La Direccién g®tneral dé Obras Hidraulicas.—Estructura
organica y funciones.—Las Comisarias de Aguas y los servicios
hidraulicos.—Organismos auténomos adscritos. )

3. Organizacién de la Confederacién Hidrografica del Ebro.-
Delegacion de Gobierno.—Direccién.—Junta de Gobierno.—Co-
misién local de desempalses.

4, Ley y Reglamento de Contratos del ﬁstado: Clases, con-

tratos de obras, formas de adjudicacién, clasificacién de contra-
tistas, responsabilidades,

5. Tasas y exagcciones parafiscales y contribuciones especia-
les, cuya gestion estd encomendada -al-Ministerio de Obras Pu-
blicas, en relacion con las. obras hidraulicas.—Objeto, sujeto ¥
bases de gravamen; devengo y Jiguidacion i

6. La ciencia de la Administragién.—Aplicaciones practicas
de la ciencia de la Administracién.

7. Teoria de la organizacion: Concepto y principalgs tipos de
organizacidn. , .

8. Organizacion: Concepto, requisitos y clasificacion.—Con-
fecciéon de organigramas. :

9. ~Simplifica¢iones del trabajo administrativo.—Técnicas de
andlisis.-—Estudic del puesto de trabajo.

10. Represéntacion grafica de procesos administrativos.—
Diagramas,—Simbolos y disposicion grafica de los mas usuales,

11, Normalizacién: Generalidades.—Normalizacion adminis-
trativa.—Las normas- UNE

12. Las comumicaciones escritas: Sus clases.—Los impre-
-s0s.—Su racicnalizaciéon.—Clases de impresaos.—Su formato.—Las
fichas: Caracteristicas y clases.

13, Programacion de trabajo.—Control de trabajo.—Distintos
sistemas de representacion gréafica.

14. FEl archivo.—Su importancia y finalidad.—Clases de ar-
chivo.—~Elementos materiales: Mobiliario y accesorios.—Proce-
dimiento de .colocacion material.—Organizacién del archivo.—
Funcionamiento ¢el archivo.—EL microfilm. -

15. Sistemas de clasificacién.—Ordenaciéon.—Su eleccién, —
Estudio de los distintos sistemas de clasificacién.—La clasifica-
cion decimal:

16. Registro de documentos.—Sistemas de registro.—Orga--

nizacién y- funcionamiento del registro.

17. Mecanizacion y automacidn administrativa,—Concepto e
importancia.—Principales utensilios y maquinas utilizadas por la
Administracién.

18. Hidrologia.—Pluviometria.—Estimacién de la escorren-
tia. —Métodos de aforos de corrientes superficiales.—Obtencién
de los caudalss medios diarios.—Caudales cronolégicos.—Curvas
de caudales clasificados.—Curva de frecuencia de caudales.—
Curv.g de aportaciones acumuladas.—Regulacién.—Fijacion de la
capacidad de embalse.—Determinaciéon de las maximas ave-
nidas. v
19. Abastecimiento de agua.—Dotaciones, calculo*de 1a ele-
vacién.—Determinacién de la capacidad del deposito regula-
dor.—Red de distribucion: Calculo de redes ramificadas y re-
ticuladas.—Tipos de tuberias.—Obras especiales.—Depuracién y
estérilizaciéon de aguas potables.—Sdaneamiento.—Sistemas de
evacuacién.—Determinac¢ién de caudales.—Céalculo de secciones.«
Tipos de conducciones.—Obras especiales.—Depuracion de aguas
residuales.—Normas para la redacciéon de proyectos de abas-
tecimiento de aguas v saneamiento de poblaciones.

20.. Regadios.—El consumo de agua de las plantas.—Propie-
dades fisicas de los suelos en, regulacién con el agua.—Caudal
-de dotacién.—Daosis de riego y duracion del riego.—Riegos de-pie
de cbras del sistema general de distribucién de agua.—Sistemas
‘de- aplicdcjon de agua.—Riegos por aspersién.

24. Presas.—Clasificacion segin su funcién.—Topografia y
geologia del vaso y de‘la cerrada.—Tipos de presas.—~Materiales
a emplear.—Caracfgristicas hidraulicas: Aliviaderos.—Otros 6r-
ganos: Desagiies.—Construccién de presas de hormigén: Orga-
nizacién y-esquema. general de las instalaciones, fabricaciéon y
puésta en obra del hormigén, impermeabilizacién y drenaje,
ejecucién de juntas.—Construccion de presas de materiales suel-
tos: Pr8sas de tierra y presas de escollera.—Austultacién de
presas.—Instruccion de grandes presas.

22. Canales.—Calculo hidraulico: Velocidades ~admisikles,
célculo de la seccion transversal.—~Resguardo.—Trazado del ca-
nal.—Perfil longitudinal.-—Revestimientos.—Juntas.—Obpras sin -

gulares: Obra de toma, transiciones, pasos de agua y acueduc-

tos, sifones, 'Trapidos, saltos, aliviaderos y desaglies, tomas de
agpa, compuertas.—Conservacion.

23. Elementos mecanicos en las obras.—Tipos de compuer-
tas.—Calculo: de compuertas.—Automatismo de compuertas.—
Metores hidraulic®s.—Potencia v modo de trabajar.—Tipos de
turbinas.—Aplicacién y calculo de turbinas.

24, Magquinarie auxiliar en las construcciones civiles: Tipos
mas importantes.—Aplicaciéon de las mismas.—Bombas de im-
pulsién: Calculo de las mismas.

25. Motores eléctrices.—Motores ‘de corriente continua.—~Mo-
tores de corriente alterna.—Tipos de motores y aplicacion de las
mismas.—Calculos eléctricos de motores.

26. .Conductores eléctricos accesorios.—Clases de lineas.—
Calculos de lineas y conductores.—Instrumentos de medicién,—
Tipos y aplicacion de los mismos.—Transformadores.

27. El:‘Estado: Concepto y elementos.—La constitucién: Con-
cepto y clases.

28. La teoria de®a divisién de poderes.—Funcignes normati-
vas, administrativas y jurisdiccionales. '
~29. El régimen espafiol actual. Instituciones basicas.—Las
Leyes Fundamentales del Reino.

30. Analisis de la Ley de Principios Fundamentales del Mo-
vimiento, del Fuero de los Espalioles y del Fuero del Trabajo.

31. La Jefatura del Estado: Conceépto y funciones. La suce-
sicn a la Jefatura del Estado. ‘

32. La Administracién Central en Espafia: Organos que com-
prende. Especial referencia al Consejo de Ministros y Comisio-
nes Delegadas del Gobiérno. ’

33. La Administracién periférica.—Gobernadores Civiles.—
Gobernadores generales.—Subgobernadores.—Delegados del Go-,
bierno.—Comisicnes provinciales de Servicies Técnicos.—Dele-
gados provinciales. -

34. El personal al servicio de la Administracion.

35. Los funcionarios de carrera y de -empieo.

36. Los Cuerpos de funciongrios.

37. La seleccién de los fundicnarios.

38. Los derechos. de los func¢ionarios.

39. Los deberes de los funcionarios. .

40. Organos superiores de-la funcion publica,

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 18 de noviembre de 1874 por la que Sse

riombra el Tribunal que ha de juzgar el concurso-

oposicicn de la plaza de Profesor agregado de
<Anatomia descriptiva 'y topogrdfica con sus téc-
nicas anatomicas> en ‘la Facultad de Medicina de
gzsb Universidades de Bilbao, "Salamanca y Cor-
oba. - .

IImo. Sr.: De conformidad con lo dispuesto en la Ley 45/
1968, de 27 de julio, y Orden de 30 de mayo de 19686,

Este Ministerio ha resuelto nombrar el Tribunal que ha de
juzgar el concurso-oposicion anunciado por Orden de 26 de julio
de 1974 («Boletin -Oficial del Estado» de 3 de septiembre) para
la provision. en propiedad, de la vlaza de Profesor agregado de-
«Anatomia descriptiva y fopografica con sus técnicas anatémi-
cas» en la Facultad de Medicina de las Universidades de Bilbao,
Salamanca y Coérdoba, que correspondé a la situacion existente
?Lglia 1 de octubre de 1962, que estara constituido en la siguiente
orma:
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Presidenté: Excelentisimo sefior don Pedro Amai Muiioz.

Vocales: Don Angel Jorge Echeverri, don Fernando Reinoso
Suarez, don René Sarrat Torreguitart y don José Maria Suarez
Nufiez, Catedraticos de las Univefidades de Bilbao, €l tercero;
de la de Santiago, el cuarto; en situacién de jubilado, el pri-
mero, y en situacion de supernumerario, el segundo.

Presidente suplente: Excelentisimo sefior don José Luis Mar-
tinez Rovira. .
Vocales suplentes: Don Francisco Orts Llorca, donm Antonio
Lépez Rodriguez, don Alfonso Puchades Orts y don Antonio
Pérez Casas, Catedraticos de las Universidades Complutense de



