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‘2. Hacer publica la localizacién en las Unidades del Insti-
tutoc de las plazas que han de cubrirse con esta convocatoria,
las cuales deberan ser solicitadas por los anteriores funciona-
riocs en el plazo maximo de diez dias a partir del siguiente al
de la fecha de publicacién en el «Boletin Oficial del Estado»
de la presente Resolucidn.

En las solicitudes de destino se hara constar, por orden de
preferencia, la totalidad de las localidades donde existen va-
cantes, v su adjudicacién se realizara de acuerdo con lo que
establece el numerc 2 del articulo 60 de la Ley articulada de
Funcionarios Civiles de la Administracién del Estado.
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(1) Esta plaza es con obligacién de residir en Pozoblanco cuando
lo exijan las necesidades del servicio,

Lo que comunico a V. S, para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. S. muchos afios. .
Madrid, 7 de marzo de 1975.—El Presidente, Alberto Ballarin

Marcial,

Sr. Director de Administracion del Instituto Nacional de Re-
forma y Desarrolls Agrario,

OPOSICIONES

MINISTERIO DE HACIENDA

RESOLUCION del Fondo Nacional de Garantia de
Riesgos de la Circulacién por la que se convocan
pruebas selectivas para ingreso en la plantilla pe-
riférica de dicho Organismo.
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. Ilmo. Sr.: Vacantes tres plazas -de funcionarios Administra-
tivos, de conformidad con Ia Reglamentacién General para el
ingreso- en—¥a Administracién Publica, aprobada por Decre-
to 1411/1968, de 27 de junio, y cumplido el tramite preceptivo de
su aprobaci6én por la Presidencla del Gobierno segun determina

SECRETARIA |
GENERAL DEL MOVIMIENTO

DECRETO 556/1975, de 21 de marzo, por el que se
dispone el cese de don Antonio José Garcia Ro-
driguez-Acosta como Vicesecretario general del
Movimiento. .
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A propuesta del Ministro Secretario general del Movimiento,

Vengo en disponer el ocese de don Antonio José Garcia Ro-
driguez-Acosta en el cargo de Vicesecretario general del Mo-
vimiento, agradeciéndole los servicios prestados. -

Asi lo dispongo por el presente Decreto, dado en Madrid a
veintiuno de marzo de mil novecientos setenta y cinco.

FRANCISCO FRANCO

El Ministro Secretario General de} Movimiento,
FERNANDO HERRERQ TEJEDOR

DECRETO 557/1975, de 21 de marzo, por el que se
nombrg a don Adolfo Sudrez Gonzdlez Vicesecreta-
‘rio general del Movimiento,

5952

A propueste del Ministro Secretario general del Movimiento,

Vengo en nombrar Vicesecretario general del Movimiento
a don Adolfo Suarez Gonzalez,

Asi lo dispongo por el presente Decreto, dado en Madrid a
veintiuno de marzo de mil novecientos setenta y cinco,

FRANCISCO FRANCO

‘El Ministro Secretario General del Movimiento,
FERNANDO HERRERO TEJEDOR

ORDEN de 20 de marzo de 1975 por la que se
dispone el cese de don Félix de Echevarrieta Miguel
como Subjefe provincial del Movimiento de Burgos.

5953

En virtud de las atribuciones que me estan conferidas, a
propuesta- del Jefe provincial del' Movimiento, vengo en dis-
‘poner el cese de don Félix de Echevarrieta Miguel como Subjefe
provincial del Movimiento en Burgos, agradeciéndole los ser-
vicios prestados. -

Madrid, 20 de marzo de 1975.—P. D., el Vicesecretario ge-
neral del Movimiento,r Garcia Rodriguez-Acosta.’

ORDEN de 20 de-marzo de 1975 por_la que se
nombra a don Joaquin Ocio Cristébal Subjefe pro-
vincial del Movimiento en Burgos.
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En virtud de las atribuciones que me estan conferidas, y a
propuesta, del Jefe provincial del Movimiento, vengo en nom-
brar a don Joaquin Ocio "Cristébal Subjefe provincial del Mo-
vimientc en Burgos. >

Madrid, 20 de marzo de 1975.—P. D., el Vicesecretario ge-

neral del Movimiento, Garcia Rodriguez-Acosta.

Y CONCURSOS

el articulo 6.2, d), del Estatuto de Personal al Servicio de los
Organismos Auténomos, aprobado por Decreto 2043771, de 23 de
julio, se resuelve cubrirlas de acuerdo con las siguientes

Bases de la convocatoria
1, NORMAS GENERALES

1.1, Numero de plazas.

Se convocan tres plazas de Administrativos en la plantilla
periférica det Fondo Nacional de Garantfa de Riesgos de la
Circulacién, aprobada por acuerdo del Consejo de Ministros de

15 de marzo de 1974, en las poblaciones siguientes:
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Una en Barcelona.
Una en Madrid, y
Una en Sevilla.

1.2. Caracteristicas de las plazas.

A) Las plazas objeto de esta convocatoria estaran sujetas a
lo sefialado en el Estatuto de Personal al Servicio de los Orga-
nismos Auténomos, y a las normas que lo desarrollen, y estaran
dotadas con €l sueldo y demés emolumentos que figuren en .el
presupuesto de la Caja Central de Seguros, a tenor de lo dis-
puesto en el Decreto 157/1973, de 1 de febrero, por el que se
regula el régimen econdmico del personal al servicio de los
Organismos Autonomos y demas disposiciones complementarias.

B)  Las personas que obtengan las plazas a que se refiere la
presente convocatoria estaran sometidas al régimen de incom-
patibilidades que determina el articulo 53 del Decreto 2043/71,
por el que se aprueba el Estatuto del Personal .al Servicio de
los Organismos Auténomos-y no podran simultanear el desem-
pefic de la plaza que, en su caso, obtengan con cualquier otra

. de la Administracion Central del Estado, Local o Institucional.

1.3. Sistema selectivo.

La seleccién de los aspinantes se_ realizard mediante el sis-
tema de oposicion, que constara de tres ejercicios eliminatorios,
como sigue:

Primer -ejercicio.—El opositor durante un periodo méaximo de
tres horas, habra de elaborar un expedierte, con redacciéon de
la documentacién que ha de contener scbre un supuesto sefia-
lado por el Tribunal, relative a la materia de las que son com-
petencia del Organismo, pudiendo el. aspirante llevar consigo
y consultar los textes legales, sin comentarios, que estime con-
veniente.

Segundo ejercicio.—Este ejercicio consistira en contestar por
escrito a un cuestionario de preguntas de respuesta alternativa,
preparado al efecto por el Tribunal, que versara sobre €l con-
tenido de todos los programas que figuren como anexo de esta
convocatoria.

La duracién maxima del ejercicio sera de dos horas.

Tercer. ejercicio.—Todos los aspirantes aprobados en el ejer-
cicio anterior realizaran este ejercicio, consistente en exponer
oralmente tres temas, de lps que el primero serda de la materia
«Organizacién del Estado y de la Administracion Publica», o
«Derecha Administrativo»; el segundo sera de «Derecho de
Seguros», y el tercero, sobre «Fondo Nacional de Garantia de
Rissgos de la Circulacion».

El tiempo maximo para desarrollar los tres temas sera de
veinticinco minutos, y a centinuacién, el Tribunal podra efectuar
preguntas o solicitar aclaraciones sobre los temas desarrollados,
‘durante el tiempo maximo de diez minutos. El aspirante dis-
pondra previamente de diez minutos para preparar la exposicién
de los temas que le hayan correspondido en suerte.

2. REQUISITOS DE ASPIRANTES

Para ser admitidos a la préactica de las pruehas selectivas,
sera necesario reunir los siguientes requisitos: .

a) Ser espanol.

b) Tener cumplidos 18 anos de edad.

c) Estar en posesion del titulo de Bachiller Superior ¢ equi-
valente o en condiciones de obiener uno u otro en la fecha en
que termine el piazo de presentacién de instancias.

d) No. padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desemperio de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplnario
del Servicio.del Estado o de la Admiunistracién Local, ni Ins-
titucional, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funcionss
publicas. )

f) Para los aspirantes femeninos, que deberan haber cum-
plido o estar exentos del Servicio Social de la Mujer, bastara
que se haya cumplido cuando finalice el plazo de los ireinta
dias senialados para la presentacion de documentos. .

g) Carecer de antecedentes penales por la comision de deli-
tos dolosos.

Todos los requisitos anteriores deberan poseerse en el mo-
mento de finalizar el plazo de presentacidén de solicitudes y
gozar de los mismos durante el proccdimiento. de seleccién
hasta el momento del nomhramiento, salvo lo dispuesto ‘en el
apartado f). :

3. SOLICITUDES
3.1. Forma.

Los que deseen tomar parte en las pruebas -selectivas, debe-
ran en su solicitud hacer constar lo siguiente:

a) Manifestar los aspiranies que reunen todos los requisitos
exigidos en la convocatoria, indicando en la solicitud el nume-
ro de su documento nacional de identidad.

b} Comprometerse, en caso de obtener plaza, a jurar aca-
tamiento a los principios fundamentales del Movimiento Nacio-
nal y demas Leyes Fundamentales des Reino. :

«¢) Manifestar, en su caso, si desean acogerse a ios bene-
ficios de la Ley de 17 de julio de 1947 por reunir los requi-
sitos exigidos en la misma.

_en las pruebas selectivas.

3.2, Organo a quien se dirige.

Las solicitudes se dirigiran en ejemplar duplicado, al Direc-
tor del Fondo Nacional de Garantia de Riesgos de la Circula-
cién, segun modelo aprobado por la Orden ministerial de 30 de
mayo de 1973. ’ :

3.3. Plazo de presentacion.

El plazo de presentacidn sera el de treinta dias contados a
partir del siguiente al de la publicacién de la convocatoria en
el «Boletin Oficial del Estados. )

3.4. Lugar de presentacién.

La presentacidn de solicitudes se hara en el Registro Ge-
neral del Fondo Nacional de Garantia de Riesgos de la Circula-
cién, paseo de la Castellana, 110, o en los lugares que determina
el articulo 68 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

3.5. Importe de los derechos de examen para tomar parte

Los derechos de examen seran de 400 pesetas.
3.8. Forma de efectuar el importe.

El importe de dicho derechos se efectuara en la Habilitacién
del Fondo Nacional de Zarantia de Riesgos de la Circuldcion,
o bien, por giro postal o telegrafico, haciéndose constar en
este caso, en la solicitud, el namero y fecha del ingreso.

3.7. Defectos en las solicitudes.

De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, se requerira al interesado para que, en.el plazo
de diez dias, subsane -la falta o acompafie los documentos pre-
ceptivos, apercibiendo que si no lo hiciese se archivaria su
instancia sin mas tramites.

4. ADMISION DE ASPIRANTES
4.1. Lista provisional.

Transcurrido el plazo de presentacién de instancias, la Pre-
sidencia del Fondo Nacional de Garantia de Riesgos.de la Cir-
culacion, aprobara la lista provisional de admitidos y excimos,
la cual se hara publica en el «Boletin Oficial del Estado», En
esta lista habran de aparecer, -al inenos, el nombre y apellidos
de los candidatos y el nimero de su documento nacional de
identidad.

4.2. Errores en las solicitudes,

Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsa-
narse en cuaiquier momento, de oficio o a peticion del intere-

sado.

4.3. Reclamaciones contra la listq provisional.

Contra la lista provisional podran los interesados interponer
en el plaze de quince dias a partir del siguiente a su publica-
cién en el «Boletin Oficial del Estado», reclamacion de acuerdo
con el articulo 21 dé la Ley de Procedimiento Administrativo.

4.4. Lista definitiva.

Las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en la re-
solucién que se publicara en el «Boletin Oficial del Estados, por

| la gque se aprueba la lista definitiva.

La lista definitiva de admitidos y excluidos debera publicarse
asimismo en el «Boletin Oficia! del Estado», y en la misma
figuraran los nombres y apellidos de los candidatos y el nume-
ro del documento nacional de identidad.

4.5. Recursos contra la lista definitiva.

Contra la resolucién definitiva, podran los interesados inter-
poner recurse de alzada, en el plazo de quince dias, antes el
ilustrisimo sefior Director general de Politica Financiera,

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL
5.1. Tribunal calificador. i
El Tribunal calificador sera designado por la Presidencia

del Fondo Nacional de Garantia de Riesgos de la Circulacién,
¥ su composicién se publicara en el «Boletin Oficial del Estado».

5.2. Composicion del Tribunal.
El Tribunal calificador estara compuesto por:

Presidente: El Presidente del Consejo Rector del Fondo Na-
cional de Garantia de Riesgos de la Circulacién, o Consejero en
quien delegue.

Vocales:

Uns Inspector de Servicios del Ministerio de Hacienda.

Un representante de la Direccién General de la Funcién Pu-
blica. .
Un Consejero del Fondo Nacional de Garantias de Riesgos
de la Circulacion.

El Director de! Organismo.

Fl Secretario Generaj del mismo. .

Un Jefe de Seccion del Fondo Nacional de Garantia, que
actuara de Secretario del Tribunal, sin voz ni voto.
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Para todos los miembros del Tribunal, se nombrarg el co-
rrespondiéente suplente debidamente designado.

5.3. Abstencion.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intgrvenir,
notificando a la autoridad cuando concurran circunstancias pre-
vistas en el articulo 20 de la Ley.de Procedimiento Adminis-
trativo. ’

5.4, Recusacidn.

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 20
de la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.5. Actuacion y constitucion del Tribunal.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asisten-
cia, como minimo, de cuatro de sus miembros, titulares o
suplentes, indistintamente.

8. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

8.1. Programa.

El programea que ha de regir el sistema selectivo de la opo-.
sicién se publica juntamente con esta convocatoria.

8.2. Comienzo.

No podra -exceder de ocho meses el tiempo comprendido
entre la publicacion de la convocatoria y el comienzo de los
ejercicios.

- -8.3. Identificacién de los opositores.

El Tribunal podra requerir en cualquier momentc a los aspi-
rantes para que acrediten su identidad.

8.4. - Orden de aciuacién de los opositores.

El orden de actuacion de los aspirantes se efectuara mediante
sortéo publico y se publicara en el «Boletin Oficial del Estado».

8.5. LlamamientOs.

El llamamiento de los aaspirantes sera unico, salvo casos de
fueza mayor debidamente justificados y apreciados libremente
por el Tribunal.

6.6. Fecha, hora y lugar de comienzo de los eierc_ic‘ios.

El Tribunal, una vez constituido, acordara la fecha, hora y
lugar en que comenzarin las pruebas selectivas y se publicara
en el «Boletin Oficial del Estado», al menos con quince dias
de antelacion.

6.7. Anuncios sucesivos.

No sera obligatorio la publicacién de los sucesivos anuncios
de celebraciéon de los restantes ejercicios en el «Boletin Oficial
del Estado». No obstante, estos anuncios deberan hacerse pu-
blicos por el Tribunal en los locales donde se hayan celebrado
las pruebas,

8.8. Exclusién de los aspirantes durante la fase de seleccion.

Si en cualquir momento del procedimiento de seleccion lle-
gase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes
carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, se le ex-
cluira de la misma, previa audiencia del propio interesado,
pasandose, en su caso, a la jurisdiccién ordinaria si se apreciase
inexactitud en la declaracién que formulé.

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS

7.1. El primer ejercicio se calificara de cero a 10 puntos;
para ‘ser aprobado se necesitara obtener como minimo cince
puntos. ) )

7.2. El segundo ejercicio se calificara de cero a 10 puntos;
para ser aprobado sera necesario obtener comg minimo cinco
puntos. '

7.3 El tercer ejercicio se calificar4 de cero a diez puntos;
por cada uno de los temas desarrollados, para ser aprobado

jerd mnecesario- obtener como minimo 15 puntos sin haber ob- )

tenido cero en ninguno de ellos.

7.4. La calificacién de cada ejercicio se realizara indepen-
dientemente, haciéndose publica por. el Tribunal la puntuacién
obtenida por los aspirantes aprobados.

Todos los ejercicios seran eliminatorios.

7.5. Actuacié.. del Tribunal.

Dentro del desarrollo de la oposicién, el Tribunal por ma-
yoria de votos resolvera todas las dudas que surjan en aplica-
ciéon de las normas establecidas en esta Resolucién y lo que
deba hacerse en los casos no previstos.

El Presidente del Tribunal gozara de la facultad de-voto de
calidad. )

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL
8.1. Lista de aprobados.

_Terminada la calificacion de los aspirantes, el Tribunal pu-
,bpcara relacién de aprobados por orden de puntuacién, no pu-
diendo rebasar el nimero de plazas convocadas.

Asimismo, requerira a los interesados, si no lo hubiere hecho
antes, para que manifiesten, dentro de lecs cinco dias siguientes,
las vacantes a que aspiran, por orden de preferencia.

8.2. Propuesta de aprobados.

El Tribunal elevarj la relacién de aprcbados a la autoridad
competente, para que ésta elabore propuesta de nombramiento.

8.3. Propuesta complementaria de aprobados.

Juntamente con la relacién de aprobados, remitira, a los
exclusivos efectos del articulo 11.2 de la Reglamentacién Ge-
neral para ingreso en la Administracién Publica, el acta de
la ultima scsién, en la que habran de figurar, por orden de
puntuacién, todos los opositores que habiendo superado todas
las pruebas excediesen del numero de plazas convocadas.

9. PRESENTACION-DE DOCUMENTOS

9.1. Documentos.

Los aspirantes aprobados presentaran en el Organo convo-
cante los documentos siguientes:

a) Certificacién de nacimiento expedida por el Registro Ci-
vil correspondiente.

b) Copia autenticada o fotocopia (que debera presentarse
acompanada del original“para su compulsa) del titulo exigido
o justificante de haber abonado los derechos para su expe-
dicion.

¢) Certificacién del Registro Central de Penados y Rebel-
des que justifique no haber sido condenado a penas que inhabi-
liten para el ejercicio de funciones publicas. Este certificado
debera estar expedido dentro de los tres meses anteriores al
dia en que termina el plazo sefialado en el parrafé primero
de la norma 9.2. . R

. d) Certificado médico dcreditativo de no padecer enferme-
dad contagiosa ni defecto fisico que imposibilite para el servi-
cio. Este certificado debera ser expedido por alguna de las
Jefaturas Provinciales de Sanidad. ) )

e) En el caso de opositoras, el ceftificado definitivo de
haber cumplido el Servicio Social o de estar exentas del mismo,
con mencién de la fecha en que finaliz6, que no podra ser
posterior a la finalizacién del plazo ‘seflalado en el primer
parrafo de la norma 9.2, - :

f) Los aspirantes aprobados comprendidos en la -Ley de 17
de julio de 1947, deberan presentar losy documentos acreditativos
de las condiciones que les interese justificar.

g) Asi como todos los acreditativos de las condiciones de
capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

9.2. Plazo.

El plazo de presentacion sera de treinta dias a partir de:
la publicacién de la lista de arrobados. *

En defecto de los documentos concretos acreditativos de
reunir las condiciones exigidas en la convocatoria, se podran
acreditar por cualquier medio de prueba admisible en derecho.

9.3.

Los que tuvieran la condicién de funcionarios publicos esta-
ran exentos de justificar documentalmente las condiciones -y
requisitos ya demostrados para obtener su anterior nombramien-
to, debiendo prasentar certificacién del Ministerio u Organismo
de que dependan, acreditando su condicion y cuantas circunstan-
cias consten en su hoja de servicios.

Excepciones. .

9.4. Falta de presentacion de documentos.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de
fuerza mayor, no presentaran su documentacién, no podran ser
nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones sin per-
juicio de la responsabioidad en que hubieran podido incurrir
por falsedad en la instancia referida en el articulo 4.°. En
este caso, la autoridad correspondiente formulara propuesta
de nombramiento segun orden de pun!uacién a favor de quienes
a consecuencia de la referida anulacion tuvieran cabida en el
nitmero de plazas-convocadas.

10. NOMBRAMIENTOS

10.1. Nombramiento provisional.

Aprobada por el Presidente del Fondo Nacional dy Garantia
de Riesgos de la Circulacion la propuesta de nomibramiento
formulada po- el Tribunal, se procedera al nombramiento con
caracter definitivo.

10.2. Nombramiento definitivo.

Por ta Direccién del Fondo Nacional de Garantia de Riesgos
de la Circulacién, se extenderan -los correspondientes nombra-
mientos de funcionarios de carrera a favor do los ‘nteresacos los
cuales habran de ser aprotados mediante Orden ministerial. se-
gan determina el articulo 6.5 del Estatuto del Personal al Ser-
vicio de los Organismos Auténomos, nombramientos que se
publicaran en el «Boletin Oficial del Estado»,
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11, TOMA DE POSESION

11.1. Plazo.

En el plazo de un mes a contar de la notificacién del nom-
bramiento deberan los aspirantes tomar posesion de sus cargos
y cumplir los requisitos exigidos en el articulo 15 del Estatuto
del Personal al Servicio de los Organismos Auténomos.

11.2. Ampliacion.

La Administracién podra conceder a .peticién de los intere-
sados una prorroga del plazo establecido, que no podra exceder
de la mitad del mismo, si las circunstancias lo aconsejan y
con ello no se perjudican derechos de terceros.

12. NORMA FINAL A
Recurso de cardcter general contra la oposicion’

La.convocatoria y -sus bases y cuantos actos administr}ativos
se deriven de ésta y.de la actuacion del Tribunal podran ser

impugnados por los inferesados en los casos y en la forma

establecidos en la Ley de Procedimiento Adminis.trativo.

Lo que comunicoa V. 1. |

Dios guarde a V. I. muchos afios.

Madrid, 18 de febrero de 1975.—El Director general de Po-
litica Financiera y Presidente del Consejo Rector del Fondo
Nacional de Garantia de Riesgos de la Circulacion, Francisco
Maifias Lopez.

{lmo. Sr. Director del Fondo Nacional de Garantia de Riesgos
de la Circulacién.

ANEXO
Programa - I
Organizacién del Estado y Administracion Publica

1. El Estado: Concepto, justificacién y fines cdel Estado. Los
elementos constitutivos del Estado. Especial referencia a los
conceptos de nacion y soberania.

2. La Constitucién como orden fundamental del Estado: con-
cepto y clasificacion mas importantes. La nocién de la Ley
Fundamental y su naturaleza juridica. -

3. Formas de Estado y formas de Gobierno. Divisién de
poderes y division de. funciones. Unidad de poder 'y coordina-
cién de funciones. Las relaciones entre los diversos poderes.

4. El régimen politico espafiol actual. Configuracién histérica
de las intituciones bési-as del Estado espaiiol.

5. Las Leyes Fundamenta.es. Espocial referencia de la Ley
Organica del Estado. El recurso de contrafuero.

6. Derechos. y deberes de los espafioles. Leyes de desarrollo
de los mismos:- especial referencia®a las Leyes de Libertad
Religiosa, Ascciacicnes, Prensa e Imprenta. y Secretos Oficiales.

7. La Jefatura del Estado: -Funciones y poderes. La sucesion
a la Jefatura del Estado. El Consejo del Beino. El Consejo de
Regencia.

8. Las Cortes Espafiolas: Composicién y funcionamiento. La
Ley de Referéndum. ’

9. El Movim:ento Nacional. El Consejo Nacional del Movi-
miento. La Organizacién Sindical espanola. .

10. La Organizacion juridica espafiola. El Tribunal Supremo.

11. Organismos internacicnales en que participa Espana. La
Organizacion de las Naciones Unidas.

12. La Administrac:én Publica; Concepto y ambito. Adminis-
traciéon Central, Local e Institucional. Distincién entre Gobierno
y Administracién. \

13. La Administracion Central: Organos superiores ds la
Administracion Central en Espaiia. Jefatura del Estado. Consejo
de Ministros. Comisiones Delegadas. Presidente del Gobierno.
Vicepresidentes del Gobierno.

14. La Organizacién Ministerial Espafiola. Los Ministerios,
los Subsecretarios, los Directores generales, los Secretarios ge-
nerales Técnicos. Las Unidades administrativas: Subdirecciones,
Saccionec y Negociados.

15. Organos periféricos de la Administracion Central. Go-
bernadores Civiles, Gobernadores Generales, Subgobernadores
y Delegados del Gobierno. Delegados periféricos de los Depar-
tamentos ministeriales. Las Comisiones provinciales de Servicios
Técnicos. .

16. Organos de programacién y coordinaciéon econémica. El
Consejo de Economia Nacional. La Oficina de Coordinacion y
Programacién Econémica. :

17. Organos consultivos de la Administracién Central. Espe-

cial referencia al Consejo de Estado. Organos de control finan-

ciero: El Tribunal de Cuentas. La Intervencion General de la
Administracién del Estado.

18. La Administracién Local. La Provincia: Evolucién his-
torica. La Diputaciéon Provincial: Organizacion y competencia.
Regimenes especiales.

19. El Municipio: Evolucién histérica. El Ayuntamiento. El
Alcalde. Las Mancomunidades voluntarias y las Agrupaciones
forzosas de Municipios. Las Entidades Locales Menores. Regi-
menes especiales,

20. La Administracién Institucional. Concepto y clases de
Entidades Estatales Autoénomas, Creacién y extincién. Ideas.ge-
nerales scbre organizacion y funcionamiento de los Organismos
Auténomos,

Derecho Administrativo

21. Concepto del Derecho Administrativo. Fuentes del De-
recho Administrativo. La Ley. Ei Decreto-ley. Los Reglamentos.
Sus clases La costumbre en el Derecho Administrativo. La
Jurisprudencia. . B

22, Las denominadas potestades administrativas. Potestades

‘ejecutivas y reglamentarias. Concepto y extensién de cada una
‘de ellas y valor y significacion de sus resoluciones. Potestad

de mando; discrecional y reglada. Concepto, extensién, valor
y significacion., Potestad correctiva y disciplinaria: concepto, .
extensién, valor y significacion. Potestad jurisdiccional, Concep-
to, extensién, valor y significacién. .

23. Los actos administrativos: su naturaleza y clases.. Re-
quisitos de los actos administrativos, La revocacién de esta
clase de actos.

24. Organizacién administrativa espafiola. Administracién
Central. Los Ministerios. Organizacién de los Ministerios espa-
fioles. Funciones gque desempeftan. Subsecretarias. Direcciones
Generales. Los Gobernadores Civiles: antecedentes y natura-
leza del cargo segun la legislacion vigente, Exposicion sistemati-
ca de sus principales atribuciones.

25. FEl Ministerio de Hacienda: antecedentes y estructura.
Funcién de las Subsecretarias. Las Direccicnes Generales: su
cometido. La Secretaria General Técnica: sus funciones. Funcio-
narins al servicio de este Ministerio.

26, /dm:nistracién provincial. La Provincia: su concepto.
Rasgos esenciales de la Administracién provincial, segun la
Ley de Administracién Local. Las Diputacivnes forales. E1 Mu-

. nicipio: Concepto. Estudio sistematico de las disposiciones de la

Ley de Administracién Local que se refieren al régimen de los
Municipios en todos sus aspectos. Preceptos referentes a la
intervencién en los Tribunales en esta materia. s

27. Admimstracién Institucional: Su concepto. Los Organis-
mos Auténomos. Sus caracteristicas, organizacién y funciona-
miento segun la legislacion éspaiiola.

28. La Ley de Régimen Juridico de la Administracién del
Estado. Los 6rganos de la Administracién. Disposiciones y re-
Eolu((:iiones administrativas, La responsabilidad patrimonial del

stado.

20. Los funcionarios publicos: concepto y clases. La relacién
de servicio y la jerarquia administrativa. Responsabilidad penal
y civil. de los funcionarios publicos. La Ley de Bases de 20 de
julio de 1963 y ‘el Decreto de 7 de febrero de 1964. Clases Pa-
sivas. - .

30. El Procedimiento Administrativo: su fundamento. Prin-
cipios -generales de la vigente Ley. Organos e interesados. Ac-
tuacion Administrativa Procedimiento general y procedimientos
especiales. La revisién de los actos en via administrativa. Su
fundamento. Revision de oficio.

31. Recursos Administrativos: principios generales y clases.
Los recursos de alzada, reposiciéon y revision, Su concepto .y
caracteristicas esenciales. Requisitos, procedimiento y efectos.
Recursos especiales en materia de Seguro.

32, Laj urisdiccién contencicso-administrativa. Rasgos esen-
ciales del sistema espafiol segin la Ley de 27 de diciembre de ™
1956. Las partes: capacidad, legitimacién y representaciéon 'y
defensa. El objeto del recurso contencioso-administrativo.

33. El Procedimientu contencioso-administrativo en primera
o unica instancia. Sus tramites fundamentales.. Recursos ordi-
narios contra sentencias. Recursos extraordinarios. Ejecucién de
sentencias. ’

Programa - II
Derecho de Seguros

1. Necesidad y riesgo. La conducta del hombre frente al
riesgo: previsién, ahorro y seguro. Concepto del Seguro. Seguro
social y seguro privado. El riesgo: diversas acepciones. Asegu-
rabilidad e inaszgurabilidad de riesgos. Clases de riesgos. Con-
sideracion especial del riesgo objetivo y del riesgo subjetivo.

2, La Empresa privada de seguros y, sus manifestacicnes,
Forma juridica de las Entidades de seguros. Garantias de fun-
cionamisnto: capital social, fondo mutual y depédsito de inscrip-
cion. Las Reservas Técnicas de Seguros. La Mutualidad de
Seguros Mutualidades por derrama y a prima fija. Responsa-
bilidad de los Mutualistas y de las secciones de la Mutua. El
reaseguro en las Mutuas. .

3. El seguro privado ejercido en régimen de Empresa Pu-
blica. Modalidades y manifesiaciones del seguro estatal. El
Monopolio del” Seguro. Los seguros obligatorios. Régimen de
aseguramiento. El caso de 'os seguros sociaies. -

‘4. Los elementos principales de la operacién de seguro: el
valor asegurado. Las valoraciones previas en los seguros de
dafios en las cosas. El capitai como limite de responsabilidad:
seguro a valor total; regla proporcional. Seguro a valor par-
cial. Seguro a primer riesgo. Seguro a segundo o tercer riesgo.

5. El coaseguro. Ciases y funcionamiento, El denominado
t?oaseguro interno. El reasegurd. El autoseguro, Seguros flotan-
es. :
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8. La prima: concepto y diferencia con otras precios. Calcu-
lo y clases. Bases técnicas y tarifas. El' principio de indivisi-
bilidad de la prima. La prima y el sistema de franquicia por
siniestro: especial referencia al seguro de automoviles.

7. La indemnizacién. Dafios indemnizables. Reccnstruccion.
Abandono. Valor a nuevo. Valer tasado. Tramitacién y perita-
cién de siniestros.

8. Concepto de contrato de seguro. Su naturaleza juridica.
Elementos personales, reales y formales, Efectos. Extincién.
La relacion de Seguro: su nacimiento. La proposicion de seguro.
La descripcién del riesgo El problema de la reticencia y las
declaraciones inexactas e ilicitas, analisis del articulo 381 del
Cédigo de Comercio. El error, la falsedad, la omisién en el
Seguro Obligatorio de Vehiculos de Motor. La cobertura pro-
visional.

9. La poliza y otros documentos. Importancia. Caracteris-
ticas actuales. Apéndices. Modificaciones. Pérdida de la Poéliza.
Interpretacién. Principales obligaciones gue nacen del contrato
de Seguro: a) para el asegurado; b} para el asegurador; ¢}
para terceros. Distincién entre obligaciones y cargas nacidas
del contrato.

10. Duracion del contrato. Distintas modalidades. Extincién
de Seguro: causas. Rescision de los contratos de Seguros. Nu-
lidad. .

11, EI régimen espafiol de control de las empresas asegura-
doras. Caracteristicas del sistema vigente. Jurisdiccién especial
de seguros. Reclamaciones de los asegurados ante la Adminis:
tracién. Tribunal Arbitral de Seguros.

12. Empresas publicas de seguros privados. Consorcic de
Compensacién de Segurecs. Naturaleza y finalidad. Organizacion.
Comisaria de' Seguro Obligatorioc de Viajeros. Naturaleza y
finalidad. Organizacién.

Programa - III

Fondo Nacional de Garantia de Riesgos de la Circulacién

1. El Fondo Nagional de Garantia como Organismo Auté-
nomo. Su personalidad. Sus funciones. La organizacién del Fondo
Nacional de Garantia: El Consejo Rector, su composicién y
atribuciones. La Comisién de Tarifas: sus funciones. La Direc-
cién del Fondo:- funciones atribuidas por el Reglamento de 11
de octubre de 1967. La Secretaria General del Fondo. Sécciones
del Organismo.

2. El personal al servicio del Fondo Nacional de Garantia.
Sus derechas y sus deberes. Recursos econdémicos del Fondo
Nacional de Garantia, Del presupuesto de sus operaciones téc-
nicas. Recursos ordinarios y extraordinarios. .

3. La Comunidad de vehiculos oficiales. Sus fines. Organis-
mos que la integran, Condiciones y normas de cu constitucion
En qué forma y proporcién contribuyen las Entidades publicas
a los fines de la Comunidad. De otros fines del Fondo Nacio-
nal de Garantia.

4. El Fondo Nacional de Garantia en la defensa y fomento
del régimen del Seguro Obligatoric: tramitacién de las recla-
maciones y consultas de los particulares sobre el Seguro Obli-
gatorio. Sanciones. Inspeccién de los expedientes de siniestro.
De las Delegaciones del Fondo Nacional de Garantia. Su funcio-
namiento y organizacién. Del Servicio Médico del Fondo. El
asesoramiento juridico. La representacién y defensa en juicio
del Organismo.

5, Seguro de Responsabilidad Civil: su concepto e importan-
cia econdmica. Modalidades. Elementos personales. del contra-
to: peculiaridades. Contenido, La subrogacién en casc de sinies-
tro. Extincién del contrato. Idea general de los seguros com-
binados.

6. El Seguro Obligatorio de Responsakilidad Civil por uso
‘de vehiculo. Su origen y fundamento. Su tratamiento en dere-
cho comprado.

7. El Seguro Obligatorio de Responsabilidad civil por el uso
y circulacién de vehiculo de moter, en la Ley de 24 de di-
ciembre de 1962. El alcance de la obligacién de asegurar en la
Ley vy en €l texto refundido de 21 de marzo de 1968. De la res-
ponsabilidad civil objeto de seguro. Concepto.de la responsabi-
lidad objetiva. Culpa o negligencia de la victima. Fuérza mayor.
Sus problemas,

8. Naturaleza del contrato de Seguro Obligatorio por uso y
circulacién de vehiculos de motor. Su proposicién y perfeccion.
D_uracién: seguros anuales, temporales e intermitentes. Su ré-
gimen -de primas. La transferencia de vehiculos asegurados.

9. El cumplimiento de la obligacién de asegurarse. Las
condiciones del Certificado de Seguro. El Certificado internacio-
nal de Seguro. Sus caracteres. Su ambito de operacién. Sus
efectos. Pruebas deportivas. Las normas especiales por las que
se rige en relacién con el Seguro Obligutorio.

10. Los limites cuantitativos de la responsabilidad del con-
ductor. Los derechos de las victimas en relacién ‘con los dafios
sufridos. La pensién provisional. Los gastos asistenciales. Inca~
pacidades en el Reglamento del Seguro Obligatorio. La.gran
invalidez vy la muerte. Compatibilidad de inndemnizaciones. He-

chos de los que nace la obligacién de indemnizar. Vehiculos |

incluidos y excluidos del ambito del Seguro Obligatorio.

. 11. Extensién de la responsabilidad conforme a la legisla-
cién vigente. Perjudicados protegidos y éxcluidos. Obligaciones
del tomador del Seguro.

12. De las obligaciones del asegurador. Fianza. Pago de
indemnizacién. El ejercicio de la accién directa, El nom-
bramiento de peritos. Llamada del asegurador a juicio ordi-
nario.

13. De los derechos del asegurador. Cascs en que el ase-
gurador puede repetir. Colisién de véhiculos.. Alcance del ar-
ticulo 12 del Reglamente. Concurrencia de certificado. Aplica-
cién de las clausulas penales. .

14. La Oficina Esnafiola de Aseguradores de Automéviles,
en relacién con la Orden de 26 de mayo de 1965. Ideas gene-
rales de las tarifas del Seguro Obligatorio de Responsabilidad
Civil derivadas del uso y circulacion de vehiculos de motor.
La prima de riesgo y los recargos de gestion. Los vehicilos
de motor y su clasificacion en la Orden ministerial de 13 de
mayo de 1965. Las placas de prueba y transporte. Régimen
especial de los Seguros de frontera.

RESOLUCION del Parque Movil Ministerial por
la que se hace publica la lista provisional de admi-
tidos al concurso-oposicion restringido para cubrir
una plaza de Médico dz este Organismo.

Finalizado el plazo de admisi¢n de instancias para proveer
en propiedad. mediantc concurso-oposicion restringido, una'plaza
de Médico en la plantilla del Organismo auténomo Parque Mé-
vil Ministerial, del Ministerio de Hacienda (Direccién General
del Patrimonio del Estado}, correspondiente al Parque Regional
de Madrid, por Resolucién de esta fecha, se acuerda aprobar
1a lista de aspirantes presentados:

Admitidos
Don Juan Duran-Cantero Romero (D. N. I. numero 1.331.945),
Excluidos
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Ninguno.

Lo que en cumplimiento de lo dispuesto. en la base 4.* de
la convocatoria de fecha 29 de diciembre de 1974, se hace pa-
blico a los efectos oportunos; haciéndose constar que la pre-
sente lista provisional se convertira en definitiva si transcurrido
el plazo de quince dias, contados a partir del siguiente a su
publicacién en el «Boletin Oficial del Estado», no se ha pre-
sentado contra la misma reclamacién alguna.

Madrid, 26 de febrerc de 1975.—El Ingeniero Director, Ri-
cardo Goytre Bayo. \

MINISTERIO
DE LA GOBERNACION

RESOLUCION del Tribunal que ha de juzgar las
pruebas selectivas para ingreso en la Escuela Na-
cional de Instructoras Sanitarias dependientes de
la . Direccién General de Sanidad, por la que se
hace publico el resultado del sorteo para determi-
nar el orden de actuacién de los opositores. )

Reunido el Tribunal gque ha de juzgar las pruehas selecti-
vas para ingrese en la Escuela Nacional de Instructoras Sanita-
rias dependientes de la. Direccién General de Sanidad, convo-
cadas por Resolucion de 21 de junio de 1974 («Boletin Oficial
del Estado» de 9 de agosto), se ha efectuado el sortec para
determinar el orden.de actuacidén de las. aspirantes admitidas
a las pruebas selectivas, correspondiendo hacerlo en primer
lugar a la sefiorita Ribas Mateos, Purificacién y a continua-
cion, por orden alfabético, el resto de las admitidas, a quienes
se convoca para la.-realizacién de los ejercicios, el préximo
dia 17 de abril, a las once horas, en el salén de actos de la
Escuela Nacional de Sanidad. Las aspirantes deberan ir pro-
vistas del documento nacional de identidad.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Madrid, 11 de marzo de 1975.—El Presidente del Tribunal,
Carlos Rico-Avello y Rico.
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CORRECCION de errores de la Resolucién de la
Direccion General de Sanidad por la que se hace
publica la relacién definitiva de aspirantes admi-
tidos vy excluidos a la oposicion libre para cubrir
107 plazas no escalafonadas de Enfermeras, depen-
dientes de la Direccion General de Sanidad, vy al
mismo tiempo se hace publico el Tribunal que
ha de juzgar las pruebas selectivas. ~

Advertido error por omisién en el texto remitido para su
publicacién de la mencionada Resolucion, inserta en el «Bo-
letin Oficial del Estado» numero 42, de fecha 18 de febrero
de 1975, paginas 3406 y 3407, se transcribe a. continuacién la
oportuna rectificacién: .

En la relacién definitiva de aspirantes admitidas debe in-
cluirse, con el numero 55 bis, a dofia Emilia Sanchez Hernan-
dez, con documento nacional”de identidad 7.644.343.
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