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6.° A los efectos de lo establecido en la disposicién transito-
ria primera del Reglamento vigente, todos los Corredores en
ejercicio concursantes acompafiaran a su instancia una certifi-
cacion expedida por el Secretario del Colegio a que pertenezcan,
en la que se hard constar la fecha en que el interesado tomoé
posesién en la plaza de su actual destino, asi como si dicha
plaza la obtuvo por traslado o como consecuencia del ingreso
en el Cuerpo. ) ’

7.° Concluido el plazo de presentacién de instancias se fi-
jara por la Direccion General de Politica Financiera el ordeh
de preferencia, que sera el reglamentariamente establecido, den-
tro de cada turno, para los Corredores en ejercicio, y para
los de nuevo ingreso el numero con que figuran en la Orden
de su nombramiento de 4 de marzo de 1975, formuladndose por
dicho Centro directivo la correspondiente propuesta de pro-
visién. de vacantés que se elevara a la aprobacién de este Mi-

nisterio, y una vez aprobada se publicara en el «Boletin Oficial

del Estado».

Lo que se comunica a V. I. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. L
Madrid, 20 de marzo de 1975, —P. D,., el Director general de
Politica Financiera, Francisco Maifias Lopez.

Ilmo. Sr. Director general de Politica Financiera.

RESOLUCION del Fondo Nacional de Garantia de
Riesgos de la Circulacidén por la que se convocan
pruebas selectivas para ingreso en la plantilla pe-
riférica de dicho Organismo.

6001

Ilmo. Sr.: Vacante una plaza de Técnico Administrative Ti-
tulado, de conformidad con la Reglamentacion General para el
ingreso en la Administracién Publica, aprobada por Decreto
141171968, de 27 de junio, y cumplido el framite preceptivo de
su aprobacién por la Presidencia del Gobierno segin determi-

na el articulo 6, 2, d) del Estatuio de Personal at servicio

de Organismos Autdénomos, aprobado por Decreto 2043/1971,
de 23 de julio, se resuelve cubrirla de acuerdoc con las si-
guientes

Bases de la convocatoria

1. NORMAS GENERALES
1.1. Numero de plazas.

Se convoca una plaza de Técnico Administrativo Titulado de
la.plantilla periférica del Fondo Nacional de Gaiantia ue Ries-
gos-de la Circulacion, aprobada por acuerdo de Consejo de Mi-
nistros de 15 de marzo de 1974, para la Delegacién de Madr:d.

1.1.1. Caracteristicas de las plazas.

A) La plaza objeto de esta convocatoria esta sujeta a lo
senalado en el Estatuto de Personal al servicio de los Organis-
mos Auténomos y a las normas que lo desarrollen y estaran
dotadas con el sueldo y demés emolumentos que figuren,en el
presupuesto de la Caja Central de Seguros, a tenor de lo dis-
puesto en el Decreto 157/1973, de 1 de febrero, por el que se
regula el régimen econémico del personal al servicio ce los Or-
ganismos auténomos y demas disposiciones complementarias.

B} La persona que obtenga la plaza a que se refiere la
presente convocatoria, estara sometida al régimen de incompa-
tibilidades que detcrmina el articulo 53 del Decreto 2043/1971,
por el que se aprueba el Estatuto de Personal al servicio de
los Organismos Auténomoes, y no podra simultanear el desem-
pefio de la plaza que, en su caso obtznga, con -cualquier otra
de la Administracién Central del Estado, Local e Institucional.

1.2. Sistema selectivo.

La seleccién de los aspirantes se realizard mediante el sis-
tema -de oposicion que. constara de tres pruebas obligatorias:
un ejercicio practico y dos teéricos, todos ellos eliminatorios,
ordenados de la forma siguiente:

Primer ejercicio,—Sera practico y en él durante un periodo
méximo de cuatro horas, el opositor habra de informar, por es-
crito, proponisndo resolucién, sobre uno o méas supuestos re-
lativos a tramitacidén de expedientes de materias gque son compe-
tencia del Organismo, pudiendo el opositor llevar consigo y
consultar los textos legales sin comentarios que -estime con-
vanientes.

Segundo ejercicio.—Sera tedrico y consistira en desarrollar
por escrito, en un plazo no superior a seis horas, dos temas
sobre Teoria, Técnica y Derecho de Seguros, un tema de De-
recho Penal y otro de Derecho Procesal, extraidos al azar
para todos los opositores del cuestionario que se publica como
anexo de la presente resoiucién, sin que los opositores puedan
valerse de texto alguno.

Tercer ej:rcicio.—Sera asimismo tecricc y €l opositor habra
de desarrollar por escrito, en un plazo maximo de seis horas,

dos temas de Derecho civil, uno de Derecho-mercantil y otro

de Derecho administrativo, extraidos gl azar de los cuestiona-
rios que figuran como anexo.

Fl segundo y tercer ejercicio, seran leidos en sesién pa-
blica por los opositores.

2., REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para ser admitido a la practica de las pruesbas selectivas,
serg necesario reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espaifiol.

b} Tener cumplidos los dieciocho afios de edad.

c) Estar en posesion del titulo ‘de Licenciado en Derecho,
o haber terminado los estudios correspondientes y estar en con-
diciones de obtener el titulo en la fecha en que termine el
plazo de presentacion de. instancias.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida ol
desemperfio de las correspondientes funciones.

o) No haber sido separado mediante expediente disciplina-
rio del servicio dei Estado o de la Administracion Local o
Institucional, ni hallarse inhabilitado para el ejercicic de fun-
ciones publicas. .

f) Para los aspirantes femeninos, que deberan haber cum-
plido o estar exentos del Servicio Social de la mujer, bastars
que se haya cumplido cuando finalice el plazo de treinta dias
sefialados para la presentacién de documentos.

g) Carecer de antecedentes penales por la comisién de deli-
tos dolosos.

Todos los requisitos anteriores deberan poseerse en el mo-
mento de finalizar el plazo de presentacion de solicitudes y
gozar de los mismos durante el procedimiento de seleccién
hasta el momento del nombramiento, salvo lo dispuesto en el
apartado ).

3. SOLICITUDES
3.1. Forma.

Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas deberan
en su solicitud hacer constar lo siguiente:

a) Manifestar los aspirantes que retinen todos-los requisitos
exigidos en la convocatoria, indicando en la solicitud el namero
de su documento. nacional de identidad.

b} Comprometerse, en caso de obtener plaza, a jurar acata-
miento a los Principios Fundamentales del Movimiento Nacional
y demas Leyes Fundamentales de! Reino. R

¢) Manifestar, en su caso, si desean acogerse a los bene-
ficlos de la Ley de 17 de julio de 1947. por reunir los requisitos
exigidos en la misma.

3.2. Organo a quien se dirige.
Las solicitudes se dirigiran en ejemplar duplicado, al Direc-
tor de] Fondc Nacional de Garantia de Riesgos de la Circula-

cién, ajustandose al modelo aprobado por la Orden de 30 de
mayo de 1973

3.3. Plazo de presentacion.

El plazo d>» presentacién serd el de treinta dias contados a
partir del siguiente al de la publicacién de la convocatoria en
el «Boletin Oficial del Estado».

3.4. Lugar de presentacion.

La presentacion de solicitudes se hara en el Registro General
del Fondo Nacional de Garantia de Riesgos de la Circulacion,

-paseo de la Castellana 116, Madrid, o en los lugares que deter-

mina el articulo 66 de la Ley de Proced. miento Administrativo.

3.5. Importe de los derechos de examen para tomar .parte
en las pruebas, selectivas.

Los derechos de examen seran de 500 pesetas.
3.6. Forma de efectuar el importe.

El importe de dichos derechos se efectuara en la Habilita-
cién del Fondo Nacional de Garaniia de Riesgos de la Circu-
lacion, o bien por giro posial o te.egréafico, haciéndose constar en
este caso en ia solicitud, el nams2ro y fecha del ingreso.

3.7. Defsctos en las soOlicitudes.

De acuerdc con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, se requerira al interesado para quz en el plazo
de diez dias subsane la falta o acompafie Jos documentos pre-
ceptivos, apercibiendo que si no lo hiciese se archivaria su
instancia sin més tramites.

4. ADMISION DE ASPIRANTES
4.1. Lista provisional.

Transcurride el plazo de presentacion de instancias, la Pre-
sidencia del Fondo Nacional de Garantia de Riesgos de la Circu-
lacion, aprobara la lista provisional de admitidos y excluidos,
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la cual se hara publica en 8! «Boletin Oficial del Estado». En
esta lista habran de aparecer, al menos, el nombre y apellidos
de los candidatos, y el numerc de su documento nacional de
identidad.

4.2. Errores en las solicitudes.

Los errores de hechc que pudieran advertirse, podran subsa-
narse en cualquier momento de oficio o a peticién del inte-
resado.

4.3. Recl@maciones contra la lista prdvisi,onal.
Contra la lista provisional podran los interesados interponer

en el plazo de quince dias a partir del siguiente a su publica-
cién en el «Boletin Oficial del Estado», reclamacion de acuerdo

con el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

4.4, Lista definitiva.

Las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en la reso-
lucién que se publicara en el «Boletin Oficial del Estado», por
la que se apruebe la lista definitiva.

La lista definitiva de admitidos y excluidos debera publi-
carse asimismo en el «Boletin Oficial del Estado», y en la misma
figuraran los nombres y apellidos de los candidatos y el namero
del documento nacional de identidad.

4.5. Recursos contra la lista definitiva.

Contra la resolucién definitiva podran los interesados interpo-
ner recurso de alzada en el plazo de quince dias ante el ilus-
trisimo sefior Director general de Politica Financiera.

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1. Tribunal calificador.

El Tribunal calificador sera designado por la Presidencia del
Fondo Nacional de Garantia de Riesgos de la Circulacién y su
composicién se publicara en el «Boletin Oficial del Estado».

5.2. Composicién del Tribunal.

El Tribunal calificador estara compuesto por:

Presidente: El Presidente del Consejo Rector del Fondo Na-
cional de Garantia de Riesgos de la Circulacién, o Consejero
en quien delegue.

Vocales:

El Director del Organismo.

El Secretario general del mismo.

Un Inspector de Servicios del Ministerio de Hacienda.
bl'Un representante de la Direccién General de la Funcién Pu-

ica.

Un Abogado del Estado.

Un Consejero del Fondo Nacional de Garantia de Riesgos de
la Circulacion

Un Jefe de Seccién del Organismo que actuara como Secre-
tario del! Tribunal, sin voz ni voto. '

Para todos los miembros del Tribunal, se nombrara el su-
plente correspondiente, debidamente designado.

5.3. Abstencion.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir,
notificando & la autoridad cuando coricurran circunstancias pre-
vistas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo.

5.4. Recusacién.

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 20
de la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.5. Actuaciéon y constitucion del Tribunal.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia,
como minimo, de cuatro de sus miembros, titulares o suplen-
tes, indistintamente.

8. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS-PRUEBAS SELECTIVAS

8.1. Programa.

. El programa que ha de regir el sistema selectivo de la oposi-
cién se publicara juntamente con esta convocatoria.

‘8.2, Comienzo.
No podra exceder de ocho meses el tiempo comprendido

entre la publicacién de la convocatoria y el comienzo de los
ejercicios. -

8.3. Identificacion de los opositores.

El Tribunal podra requerir en cualquier momento a los as-
pirantes para que acrediten su identidad.

6.4. Orden de actuacién de los opositores.

.EI orden de actuacién de los aspirantes se efectuara me-
glat:(ti:e sorteo publico que se publicars en el «Boletin Oficial del
stado».

6.5. Llamamientos.

El llamamiento de los aspirantes s2ra tinico, salvo caso de
fuerza mayor debidamente justificados y apreciados libremente
por el Tribunal.

6.6. Fecha, hora y lugar de comienzo de los ejercicios.

El Tribunal, una vez constituido, acordara la fecha, hora y
lugar en que comenzaran las pruebas selectivas, y se publicara
en el «Boletin Oficial del Estado», al menos con quince dias
de antelacién.

6.7. Anuncios sucesivos.

No sera obligatoria la publicacién de los sucesivos anunc.os
de celebracién de los restantes ejercicios -en el «Boletin Oficial
del Estado». No obstante, estos anuncios .deberan hacerse pu-
blicos por el Tribunal en los locales donde se hayan celebrado
las pruebas.

6.8. Exclusion del aspirante durante la fase de seleccién.

Si en cualquier momento del procedim’ento de seleccién lle-
gase & conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes
carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, se le sxclui-
ra de la misma previa audiencia del propio interesado, pasando-

' se en su caso, a la jurisdiccién ordinaria si se apreciase inexac-

titud en la declaracién que formulé.
7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS
7.1. Calificacién de los ejercicios.

Los ejercicios se calificaran independientemente por los
miembros del Tribunal, de cero a veinte puntos. De estas cali-
ficaciones se excluirdan la maxima y la minima y la suma de
las restantes se dividira por el namero de miembros concurren-
tes menos dos. La puntuacién asi obtenida sera la qus corres-
ponda al opositor en el ejercicio siendo precisos al menos once
puntos para que se considere aprobado.

7.2. Calificacion final de la oposicion.

Vendra determinada por la suma de las certificaciones par-
clales, siendo necesario para aprobar, obtener como minimo
treinta y tres puntos en total.

7.3. Actuacion del Tribunal.

Dentro del desarrollo de la oposicién, el Tribunal por mayo-
ria de votos resolvera todas las,dudas.que surjan en aplicacidén
de las normas establecidas en esta Resolucién, y lo que deba
hacerse en los casos no previstos. El Presidente del Tribunal
goza de la facultad de voto de calidad.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNALA
8.1. Lista de aprobados.

Terminada la calificacion de los aspirantes, el Tribunal pu-
blicara relacion de aprobados por orden de puntuacién, no pu-
diendo rebasar el numero de plazas convocadas.

Asimismo, requerira a los interesados, si no lo hubiere hecho
antes, para que manifiesten, dentro de los cinco dias siguientes,
las vacantes a que aspiran por orden de preferencia.

8.2. Propuesta de aprobados.

El Tribunal elevara la relacién de aprobados a la autoridad
competente, para que éste elabore propuesta de nombramiento.

8.3. Piopuesta complementaria de aprobados.

Juntamente con la relacién de aprobados, remitira, a los
exclusivos efectos del articulo 11.2 de la Reglamentacién Gene-
ral para el ingreso en la Administracién ‘Publica, el acta de la
Gltima sesién, en la que habran de figurar por orden de pun-
tuacién, todos los opositores que habiendo superado todas las
pruebas, excediesen del numero de plazas convocadas.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

9.1, Documentos.

Los aspirantes aprobados presentaran en el érgano convocan-
te los documentos siguientes:
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a) Certificacion de nacimiento expedida por el Registro Ci-
vil correspondiente.

b} Copia auténtica o fotocopia {(que debera presentarse
acompanada del original para su compulsal, del titulo exigido o
just:ficante de haber abonado los derechos para su expedicién.

¢} Certificacién del Registro Central de Penados y Rebeldes
que justifique no haber sido condenado a penas que inhabili-
ten para el ejercicio de funciones publicas. Este certificado
debera estar expedido dentro de los tres meses anteriores al
dia en que termine el plazo seiialado en el parrafo primero de
la norma g.2.

d} Certificado médico acreditativo de no padecer enferme-
dad contagiosa ni defecto fisico que imposibilite para el servi-
cio. Este certificado debera ser expedido por alguna de las
Jefaturas Provinciales de Sanidad.

e) En el caso de opositoras, el certificado definitivo de
haber cumplido. el Servicio Social de la mujer o de estar exen-
tas del mismo, con mencién de la fecha en que finalizé, que no
podra ser posterior a la terminacion del plazo seialado en el
primer parrafo de la norma 9.2.

f) Los aspiraintes aprobados comprendidos en la Ley de
17 de julio de 1947, deberan presentar los documentos acredita-
tivos de las condicicnes que les intcrese justiiicar

g) Asi como todos los acreditativos de las condiciones de
capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

9.2. Plazo.

El plazo de presentacion serda de treinta dias a partir de la
publicacién de la lista de aprobados. .

En defecto de los documentos concretos acreditativos de
reunir las condicioncs exigicas en la convocatoria, se podran
acr>ditar por cualquier medic de prueba admisible en derecho.

9.3. Excepciones.

Los que tuvierap las condiciones de funcionarios publicos
estaran exentos de justificar documentalmente las condiciones
y requisitos ya demostrados para cbtener su anterior nombra-
miento, debiendo presentar certificacion del Ministerio u Orga~
nismo de que dependan, acreditando su condicién y cu.antas cir-
cunstancias consten en su hoja de servicios.

9.4. Falta de presentacion de documentos.

Quienes dentro del plazo indicado y salvo los casos de fuerza
mayor, no presentaren su documentaciéon, no podran ser nom-
brados, quedando anuladas todas sus actuaciones sin perjuicio
de la responsabilidad en que hubieran podido incurrir por false-
dad en la instancia referida en el articulo 4.° En este caso, la
autoridad correspondiente formulard propuesta de nombramien-
to segtiin orden de puntuacion a favor de quisnes a consecuencia
de ia reflerida anulacion tuvieran cabida en el nimero de plazas
convocadas.

10. NOMBRAMIENTOS
10.1. Nombramiento provisional.

Aprobada por el Presidente del Consejo Ractor del Fondo
Nacional de Garantia de Riesgos de la Circulacién, la propuesta
de nombramiento formulada por el Tribunal, se procederi al
nombramiento con caracter definitivo.

10.2. Nombramiento definitivo.

Por la Direccién del Fondo Nacional de Garantia de Ries-
gos de la Circulacion, se extenderan los correspondientes nom-
bramientos de funcionarios de carrera a favor de los interesa-
dos, los cuales habran 'de ser aprobados mediante Orden minis-
terial segun determina el articulo 6.5 del Estatuto de Personal
al servicio de los Organismos Auténomos, nombramientos que
se publicaran. en el «Boletin Oficial del Estado»

11. TOMA DE POSESION

11.1. Plazo.

En el pfazo de un mes a contar de la notificacién del nom-
bramiento deberidn los aspirantes tomar posesién de sus car-
gos y cumplic con los requisitos exig.dos en el ariiculo 15 dal
Estatuto de Personal al servicio de los Organismos Auténomos.

11.2. Ampliacion.

La Administraciéon podra conceder a peticion de los interesa-
dos una proérroga del plazo establecido, que no podra excedar
de la mitad del mismo, si las crcunstancias lo aconsejan y con
ello- no se perjudican derechos a terceros.

12. NORMA FINAL
Recurso de cardcter general contra la oposicion

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven de ésta y de la actuacion del Tribunal, podran ser

impugnados por los intcresados en los casos y en la forma es-
tablecidos en la Ley de¢ Procedimiento Administrativo.

Lo que comunico a V. L

Dios guarde a V. I. muchos afios.

Madrid, 18 de febrero de 1975.—El Director general de Po-
litica Financiera y Presidente del Consejo Rector del Fondo
Nacional de Garantia, Francisco Manas Lepez.

Ilmo. Sr. Director del Fondo Nacional de Garantia de Riesgos
de la Circulacion.

ANEXO
Teoria técnica y Derecho de seguros

1. La institucion aseguradora. Necesidad y riesgo. La con-
ducta del hombre frente al riesgo: previsién, ahorro y seguro.
Concepto del seguro. Antecedentes historicos. El segurc como
institucién. El seguro y el ordenamiento juridico general. Seguro
social y seguro privado.

2. Fundamentos de la institucion aseguradora. El riesgo: Di-
versas acepciones. Asegurabilidad e inasegurabilidad de ries-
gos. Clase de riesgos. Riesgos de operaciones ilicitas. Vicio
propio, consideracién especial del riesgo objetivo y del riesgo
subjetivo. Circunstancias que los tipifican. Seieccién cuantitativa
y cualitativa.

3. Elementos del riesgo. Divisién e igualdad de riesgos. Ries-
gos ordinarios y extraordinarios o catastréficos. Sistema esparfiol
de compensacion.

4. La Empresa privada de seguros y sus manifestaciones.
Forma-juridica de las Entidades de seguros. Garantias de fun-
cionamiento: Capital social, fondo mutual y depésito de inscrip-
cidn; propuestas de elevacidén, critica.

5. La mutualidad comoc Empresa econémica de seguros. Mu-
tualidades por derrama y a prima fija. La homogeneidad de
riesgos y las agrupaciones parciales. Responsabilidad de los
mutualistas y de las sécciones de la mutua. Ambito territorial

de funcionamiento. El reasegurc de las mutuas.

6. El seguro privado ejercido en régimen de Empresa pu-
blica, Modalidades y manifestaciones del seguro estatal. El
monopolio del seguro: Sistemas de organizaciéon, Los seguros
obligatorios: Presupuestos técnicos de la obligatoriedad; régimen
de aseguramiento. La Empresa publica de seguros y. la ordena-
cién del mercado. El régimen de ejercicic de su actividad y
la consecution del precio justo del seguro.

7. Los elementos principales de la operacién de seguro: El
valor "asegurado. Las valoraciones previas en los seguros de
dafios en las cosas. El capital como limite de responsabilidad:
Seguro a valor total; regla proporcional. Seguro a valor parcial.
Seguroc a primer riesgo. Seguros a segundo o tercer riesgo.

8. Infraseguro: Efectos. Sobreseguro: Supuestos especiales.
Plaralidad de seguros: Licitud, efectos. Doble seguro: Caracte-
res. Segurcs acumulativos, fraudulentos y no fraudulentos.

9. El coaseguro. Declaraciéon y solidaridad de los coasegura-
dores. Clases y funcionamiento. El «pool» de aseguradores: Su
personalidad. El denominado coaseguro interno. El valor ase-
gurado y el reaseguro: Pleno de retencién. El autoseguro. Segu-
ros a indice variable. Seguros flotantes,

10. La prima: Concepto y deferencia con otros precios.
Calculo y clases. Bases tecnicas y tarifas. El principio de in-
divisibilidad de la.prima. Variabilidad de la prima. La prima y
el denominado sistema de franquicias por siniestros. Especial-
referencia al seguro de automoviles.

11, La indemnizacién. Dafios indemnizables. Reconstruccién.
Abandono. Valor a nuevo. Valor tasado. Tramitacién y perita-
cién de siniestros.

12. Las reservas técnicas de seguros: Fundamento y natu-
raleza juridica. Reservas matematicas. Reserva de riesgos en
curso, Reserva de siniestros pendientes. Reserva de estabiliza-
cion.

13. Concepto del contrato de seguro. Teorias sobre su natu-
raleza juridica. Caracieres. Elementos personales, reales y for-
males. Efectos. Extincién.

14. La relac.on de seguro: Su nacimiento; principios por los
que se rige en Derccho espaifiol. La proposicién de seguro: Su
contenido y alcance; la descripcién del riesgo. El problema de
la reticencia y las declaraciones inexactas e iliticas, analisis del
articulo 381 del Cédigo de Comercio. La cobertura provisional.

15. La causa en el contrato de seguro. El riesgo: Concepto
y clase; su asegurabilidad. Delimitaciones causales, temporales
y especiales. El interés: Su ambito de aplicacion en las distintas
clases de seguro. Determinacién del interés asegurado: Su valor.
Relacion entre cosa e interés en el contrato de seguro.

16. La poéliza y otros documentos. Importancia, origen y°
desarrollo., Caracteristicas actuales. Naturaleza y valor. Refe-
rencia a las principales disposiciones sobre pélizas contenidas en
la legislacidén espafiola. Las condiciones uniformes. Apéndices.
Modlflcac ones y pérdida de la poliza. Interpretacion.

17. Contenido y efectos del contrato de seguros: Estudio de
las principales obligaciones que nacen del contrato de seguro:
a) para el asegurado; b) para el asegurador; c) para terce-
ros. Su cumplimiento y efectos, Distincién entre obligaciones y
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cargas nacidas de! contrato. Andlisis de las cargas del contra-
tante asegurado y del asegurador.

18. Efectos en cuanto al tiempo. La duracién del contrato.
Diferencias que separan al contrato temporal del contrato de
duracién indefinida con psriodos temporales prorrogables por la
tacita: Significado y alrance de estas expresiones en el Derecho
espafiol. La modificaciéon de las condiciones del contrato.

19. Extincién del seguro: Causas. Caduc'dad y prescripcion
de los contratos de s3guro. Prescripcidon: Plazo, campo de am-
pliacién, interrupcién y suspension. Nulidad de pactos derogato-
rios. Rescision’ de los contratos. de seguro. Nulidad.

20. Transmisién y concentracion de las Empresas de segu-
ros. Transmisién de la Empresa mediante la enajenacién del
patrimonio. La cesi¢n de cartera- Concepto, clases y efectos. La
fusion de Entidades aseguradoras, naturaleza, clases y efectos.
La transformacion de Entidades aseguradoras. Agrupacién de
Empresas aseguradoras: Sus clases.

21, Cese de las actividades de las Empresas aseguradoras.
Disolucién: Causas. Los procedimientos especiales de liquida-
cién. Liquidacién voluntariag y liquidacion forzosa. Control. del
Estado. La extincién de la Entidad de seguros.

22. El régimen espanol de control de las Empresas asegu-
radoras. Antecedentes. Caracteristicas del sistema vigente, Or-
ganizacion actual de los servicios de control en Espana. Entida-
des y operaciones sometiidas al control.’

23. Jurisdiccién especial- de seguros. Reclamaciones de los
asegurados ante la Administracion. Tribunal Arbitral de Segu-
ros: Naturaleza, composicién, funciones y compztencia. El ar-
bitraje.

24. Empresas publicas de seguros privados. Consorcioc de
Compensacion de Seguros Antecedentes, naturaleza y finalidad
institucional. Recursos econdémicos y organizacion. Régimen de
inversiones.

25, Comisaria del Seguro Obligatorio de Viajeros: Anteceden-
tes, naturaleza juridice y finalidad institucional. Recursos eco-
némicos y organizacién. Régimen de-inversiones.

26. El Fondo Nacional de Garantia de Riesgos de la Circula-
cién, como Organismo auténomo. Su personalidad. Sus funciones.
La Organizacion del Fondo Nacional de Garantia: El Consejo
Rector, su composicion y atribuciones, La Comisién de Tarifas:
Sus funciones. La Direcciéon del fondo: Funciones atribuidas
por el Reglamento de 11 de octubre de 1967 y el Estatuto de
Personal al servicio de los Organismos Auténomos aprobado
por Decreto 2043/71 de 23 de julio. La Secretaria del Fondo.
Secciones del Organismo. .

27. El personal al servicio del Fondo Nacional de Garantia
de Riesgos de la Circulacion. Sus derechos y sus deberes. Re-
cursos economicos del Fondo Nacional de Garantia. Del presu-
puesto de sus operaciones técnicas. Recursos ordinarios y ex-
traordinarios. :

28. La Comunidad de vehiculos oficiales del Fondo 'Nacional
de Garantia de Riesgos de la Circulacién. Sus fines. Organismos
que lo integran. Condiciones y normas de su constitucion. En
qué forma y proporcién contribuyen las Entidades .nublicas a
los fines de la Comunidad. De otros fines del Fondo Nacional de
Garantia.

29. El Fondo Nacional de Garantia de Riesgos de la Circu-
lacién en la defensa y fomento del régimen del Seguro Obliga-
torio. Tramitacién de las reclamaciones y consultas de los par-
.ticulares sobre el Segurc Obligatorio. Sanciones. Inspeccién en
los éxpedientes de siniestros. De las Delegacionss del Fondo
Nacional de Garantia. Su funcionamiento y organizacién. Del
Servicio Médico del Fondo. El asesoramientec juridico. La re-
presentacién y defensa en juicio del Organismo.

30. Seguro de Responsabilidad Civil: . Su concepto e impor-
tancia econdomica. Modalidades. Elementos personales del con-
‘trato: Peculiaridades. Contenido. La, subrogacién en caso de
siniestro. Extincién del contrato.

31. Idea general de los seguros combinados. El Seguro Obli-
gatorio de Responsabilidad Civil por uso de vehiculos: Su origen
y fundamento. Su tratamiento en derecho comparado.

32. El Seguro Obligatorio de Responsabilidad Civil, por el

uso y circulacién de vehiculos de motor, en la Ley de 24 de.

diciembre de 1962. El alcance de la obligacién de asegurar
en lag Ley y en el texto refundido de 21 de marzo de 1968.
De la Responsabilidad Civil objeto de seguro. Concepto de la
responsabilidad objetiva culpa o negligencia de la victima. Sus
problemas.

33. Naturaleza del contrato de Seguro Obligatorio por el use
y circulacién de vehiculos de motor. Su proposicién y perfeccién.
Duracion: Seguros anuales. temporales e intermitentes. Su régi-
men de primas. La transferencia de vehiculos asegurados.

34. El cumplimiento de la obligacién de asegurarse. Las

condiciones del Certificado de Seguro. El Certificado Internacio-
nal de Seguro. Sus caracteres. Su ambito de operacién, Sus
efectos. Pruebas deportivas, Normas especiales por las que .se
rigen en relacién con el Seguro Obligatorio.
8. Los limites cuantitaivos de la responsabilidad del con-
ductor. Los derechos de las victimas en relacién con los dafios
suf::xdos. La pensién provisional. Los gastos asistenciales. Inca-
pacidades, en el Reglamento del Seguro Obligatorio. Hechos de
los que nace la obligacion de indemnizar. Vehiculos incluidos vy
excluidos del ambito del Seguro Obligatorio.
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36. Extension de la responsabilidad conforme a la legisla-
cion vigente. Perjudicados protegidos y excluidos. Obligaciones
del propietario del .vehiculo. Compatibilidad con otros seguros.

37. De las obligaciones del asegurador: a) frente g las victi-
mas, b) frents al tomador del seguro y frente al conductor. De
la fianza. El derecho de renstir contra el ¢onductor por causas
derivadas del contrato de seguro. El ejercicio de la accién di-
recta. Llamada del asegurador a juicio ordinario. El nombra-
miento de peritos. El ejercicic de las funciones que la Ley les
atribuye. ’ .

38. La Oficina Espafiola de Aseguradores de Automéviles, en
relacién con la Orden de 26 de mayo de 1965. Ideas.generales
de las tarifas del Seguro Obligatorio de Responsabilidad Civil
derivadas del uso y circulacién de vehiculos dé motor. Ordenes
ministeriales de 15 de noviembre de 1974. La prima de riesgo
v los recargos de gestién. Los vehiculos de motor y su cla-
sificacién en la Orden ministerial de 13 de mayo de 1965.
Las Placas. de Pruebas y Transportes. Régimen especial de
los Seguros de Frontera.

Derecho penal

1. Concepto del delito. Sujeto activo. Sujeto pasivo. Objeto.

Derecho positivo. Clasificaciones del delito atendiéndo a su gra-

vedad, forma y comisién y forma de persecucién. Derecho
positivo. :

2. El dslitd como acto culpable. La culpabilidad y la res-
ponsabilidad penal. Derecho positivo. Grados de culpabilidad:
Dolo, culpa y caso fortuito. Derecho positivo.

3. Circunstancias modificativas de la responsabilidad. Dere-
cho positivo, Formas y fases del delito. Concurso de delitos.
Concur:o de delincuentes. Pena. Su clasificacién y determinacion
con ‘arreglo al Coédigo penal vigente. .

4. Delito contra las personas. Delitos contra la salud y. la
integridad personal. Delitos contra la vpropiedad. Especial con-

. sideracién de los delitos dz dafios en 'as cosas.

5. Delitos contra la Administracién de Justicia. Delitos co-
metidos por los Funcionarios publicos en el ejercicio de sus
cargos.

6. Las faltas. Faltas contra la sociedad. Faltas contra las
personas. Faltas culposas.

7. El delito-culposo. Su naturaleza. Estudio doctrinal. Su tra-
tamieno en la legislacién y en la jurisprudencia espafiolas.

8. Analisis del hecho de la circulacién y.de sus problemas en
cuanto a la responsabilidad venal y de la civil derivada de ésta.

.9. Consideracién, en el orden penal, de la Ley de 24 de
diciembre de 1962: naturaleza de los tipos delictivos que com-
prendia. Analisis de cada uno.

10. Reforma en el aspecto penal, introducida por la Ley de
8 dz abrii de 1967. Su fundamento. Tipos delictivos sobre la
materia comprendidos en el Codigo penal vigente.

11. La responsabilidad civil derivada de la penal en los
delitos de la circulacién. La responsabilidad civil objetiva. Re-
gulacién de una y otra en la Ley dez 24 de diciembre de 1962
y en la legislacién vigente.

12. La fuerza mayor como causa exoneradora de la respon-
sabilidad. Consid raciones generales. Fuerza mayor y caso for-
tuito: Rasgos diferenc’ales. Virtud exoneradora de la fuerza
mayor extrafia a la conduccién o al funcionamiento del vehicu-
lo. Imputabilidad del conductor respecto al desencadenamiento
de la fuerza mayor y sus consecuencias.

13. La llamada «commpensacion de culpas». Valoracion ju-
ridica de la conducta del damnificado. Concurrencia de causas
en la produccién del resultado. Requisitos condicionantes de
la «compensacién de culvas». La «comnensacién de culvas» en el
ambito de la Ley de 24 de diciembre de 1962, sobrs uso y
circulacién "de. vehiculos de motor, A) Criterios de la juris-

. prudencia. a) Jurisprudencia de! Tribunal Supremo. b) Juris-

prudencia de las Audiencias Territoriales.
Derecho procesal

1. El proceso en general: Su concepto. Naturaleza, caracte-
risticas y tipos de proceso. Derecho procesal civil y Deracho
procesal penal: Caracteristicas y contenido de cada uno.

2. Fuentes del Derecho procesal. Las Leyes procesales. Le-
yes de Enjuiciamiento Civil y de Enjuiciamiento Criminal: Es-
tructura, contenido y critica. La costumbre y los principios gene-
rales en el Derecho procesal.

3. La jurisdiccién: Su concepto y clases. Los oérganos juris-
diccionales, Su enumeracién, composicién, distribucién y atri-
?uciones. El personal jurisdictional. Las jurisdicciones especia-
es. .

4. Las partes. Capacidad para ser parte y capacidad pro-
cesal. Postulacién procesal de las partes. El Fondo Nacional
de Garantia como parte ante la jurisdiccién civil y criminal.

5. Iniciacién, desarrollo v terminacién del proceso nenal en
general. Consecuencias civiles en las sentencias condenatorias.
El juicio de faltas. - ) ‘

6. El proceso civil: Caracteristicas y especies. El proceso
declarativo ordinario: Estudio de cada una de sus clases. La
segunda instancia en lo civil. .

7. El juicio ejecutivo en general. Su naturaleza, finalidad y
regulacion legal.
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8. Los recursos de casacién en lo civil y en lo criminal:
Su naturaleza Casos en gue proceden. Tramites principales.

9. Costas procesales. Su fundamento y concepto que las in-
tegran. Condena de costas. Orden de prelacién para el pago.
Procedimiento para su tasacién exaccién.

10. Idea general del Ordenamiento Procesal Penal estable-
cido por la Ley de 24 de diciembre de 1962. Modificaciones
introducidas en ¢él por la Ley de 8 de abril de 1967. Juicio
critico.

11. Los procedimientos de urgencia para determinados deli-
tos segun la Ley de 8 de abril de 1967. Alcance de la nueva
reforma parcial: El procedimiento sumario y el llamado proce-
dimiento sumarisimo. Disposiciones comunes a los dos tipos
de procedimientc de urgencia: a) Relativas al ambito de apli-
cacién de dichos procedimientos. b} Relativas al ejercicio de
acciones por particulares. ¢} Relativas a las medidas cautela-
res. d) Relativas a las diligencias previas. e) Referentes a los
recursos contra las resoluciones del Juez de Instruccion.

12. El procedimiento para delitos cuya- competencia corres-
ponde a los Juzgados de Instruccién: Competencia. Fases: a)

- Las diligencias previas, b) Las diligencias preparatorias. ¢} El
juicio oral. El procedimiento para delitos cuya competencia co-
rresponde a las Audiencias: Competencia. Fases:- a) Diligencias
previas. b) Sumario. ¢) Juicio oral. Reglas especiales de ambos
procedimientos en la ejecuciéon de septencias.

13. Los pocedimientos militares judiciales. Rasgos funda-
mentales del proceso penal militar en caso de delito, aten-

diendo a las diferencias que presentan respecto al de la jurisdic-

cion ordinaria.

14. Accién directa contra el asegurador: Distintos cauces
procescles para su ejercicio. a) Acciéon directa del perjudicado o
sus herederos contra el asegurado. b) Reclamacién indemnizato-
risg, en el procedimientoc penal contra el conductor, ¢) Recla-
macidén indemnizatoria por los tramites del juicio ejecutivo. d)
Reclamaciér indemnizatoria por los tramites del juicio ordinario
declarativo.

15, Formacién del «titulo ejecutivo». Si existe procedimiento
penal previo: Diligencias preparatorias de la ejecucién, A) Con-
sideraciones generales sobre el nuevo titulo ejecutivo. B) Ter-
minacion sin declaracion de responsabilidad, de proceso penal en
tramite. a) Resultado dafioso comprendido en el ambito de
cobertura del Seguro Obligatorio. b} Supuesto de pluralidad de
perjudicados. ¢} Supuestos impeditivos de la constitucién del
titulo ejecutivo. d) Proceso penal a que se refiere la Ley.
e) Resoluciones que dan fin al ‘process y que no comporian
declaracion de responsabilidad., C) Actuacién de oficio del
érgano judicial penal. D) Auto a dictar por el Juez o Tribu-
nal: Circunstancias que ha de contener. E) Diligencias prece-
dentes a la emisién del auto. Intervencion de las Compaiiias
aseguradoras, F) Normas especiales con relacion al Fondo Na-
cional de Garantia de Riesgos de la Circulacién. G) Constitu-
cidén del titulo ejecutivo: Testimonio del auto.

16. Formacién del titulo ejecutivo (continuacién). Inexisten-
. cia del procedimiento penal previo: Diligencias preparatorias

en via civil. A) Declaracién del perjudicado ante el Juez muni- ~

cipal, comarcal o de Paz, o ante Notario, B) Valoracién peri-
cial del dano. a) Consideraciones sobre la funcién ssignada
a los peritos. b) Valoraciéon por ‘peritos designados por los in-

teresados: Designacion de ‘perito dirimente. C) Satisfaccién de

la indemnizacion fijada por los peritos. D) Constitucién del
titulo ejecutivo. '

17. El juicio ejecutivo como cauce procesal para el ejercicio
de la accién directa. Consideraciones sobre la utilidad del pro-
cedimiento ‘ejecutivo para el logro de la reparacién. Cantidad
reclamable: Limite cuantitativo. Legitimacién. Competencia,
Tramitacion de la demanda ejecutiva: Fijacion de pensién pro-
visional. Causas de oposicién. Estudio especial de la excepcion
«Plus Petitio». Gastos derivados de la formacién del titulo eje-
cutivo

18. Prescripcidn de la accion indemnizatoria. Fundamento de
la prescripcion extintiva, Cémputo de piazo, impedimento, sus-
pension e interrupciéon de la prescripcién. A) Interrupciéon de la
preséripcién merced a acto de conciliacién. Pendencia del pro-
ceso penal. Expediente ante la jurisdiccion especial de mencres.
Prescripcion de la accidén directa establecida. en la Ley sobre
Uso y Circulacién de Vehiculos de Motor.

Derecho civil

1. El Derecho civil: Conceptc y contenido. El Derecho civil
espaniocl: Su divisién en comun y foral. El Codigo civil espafiol:
Antccedentes, estructura, contenido y critica.

2, Fuentes del Derecho civil: Concepto y clases. La Ley.
La costumbre. La jurisprudencia. Los principios generales del
Derecho. La doctrina. La jerarquia de las fuentes en el Dere-
cho espafiol vigente. Examen critico del articulo sexto del Co-
digo civil.

3. Eficacia de las normas juridicas: Su obligatoriedad y
cesacion. Ignorancia y rénuncia de las Leyes. Actos contrarios a
las leyes y actos .en fraude de la Ley. Limite de la eficacia de
las normas: a) en el tiempo, b) en el espacio. Los sistemas del
Derecho internacional privado. )

" 4. El sujeto de la relacién juridica. La persona: Concepto y.
clases. Capacidad de derecho y capacidad-de obrar. Comienzo y
fin de la personalidad. Circunstancias modificativas de la capa-

cidad: Edad, sexo, enfermedad, prodigalidad, interdiccién, con-
curso y quiebra.

5. La persona juridica: Su concepto. El problema de su na-
turaleza juridica. Clases de personas juridicas en la doctrina y
en el Derecho positivo espafiol. Constitucién, capacidad, repre-
sentacién y extincién de las personas juridicas. :

6. El Derechn real, concepte y clases, Diferencias con el
derecho de obligacién., Los derechos reales en la legislacién
espar'llox‘a. El sisterna de «numeros apertus» en ol Derecho es-
pafiol. )

7. La propiedad: Su nocién; facultades que integran su con-
tenido y limitaciones que le afectan. Acciones que nacen del
dominio. Breve nocién de la comunidad de bienes.

8. Modos de adquirir el dominio: Clasificacién. La ocupa-
cion. La tradiciéon. La accesion. Concepto, fundamento y clases. -
La usucapién. Modos de perder el dominio.

9. EI usufructo: Concepto y naturalezs juridica. Sus carac-
teres. Constitucién, contenidc y extincién. Derecho de uso y
habitacién. El derecho real de servidumbre. Cuncepto y ‘clases.

10. Idea general de los derechos reales de garantia. El dere-
cho real de hipoteca: Concepto y caracteres. Clases de hipoteca.
Bienes hipotecables y no hipotecables. Extensién de la hipoteca
en orden a la obligacién garantizada y a la finca hipotecada.
Especial referencia  a la hipoteca legal a favor de los asegu-
radores. La hipoteca mobiliaria

11. La obligacion: Su concepto y evolucion histérica. Ele-
mentos de la obligacion, Clases. Fuentes de las obligaciones.

12. Cumplimiento de las normas de las obligaciones: FEl
pago. Su naturaleza y condiciones. Formas especiales del pago,
imputacién de pagos, ofrecimiento de pago y consignacién, pago
por cesion de bienes, dacidén en pago. E} pago con subrogacion.
Cumplimiento anormal de las cbligaciones: La mora, la culpa,
el dolo, el caso fortuito y la fuerza mayor.

13. Extincion de las obligaciones La pérdida de la cosa de-
bida o impesibilidad de la prestacién; la remisién o condonacién
de la deuda; la confusién de los derechos de.acreedor y deudor,

- La compensacién, sus clases, requisitos y efectos. La novacion.

14. E] contrato: Su nocién y antecedentes E] contrato en
el Cddigo civil espanol. Clasificacion de los contratos. Los ele-
mentos esenciales del contrato en el Codigo civil. Capacidad
para contratar. ’Incapacidades y prohibiciones, Consentimiento,
Objeto del contrato. La causa y la forma.

15. La compraventa: Concepto, naturaleza juridica y clases.
Elementos personales, reales y formales. La perfeccion en el
contrato de compraventa: Principales relaciones que integran
el contenido de 2sta figura contractual. La permuta: Sus ang-
logias y diferencias con el contrato de compraventa.

16. La donacion: Concepto, naturaleza juridica y clases.
Constituciéon y contenido. Revdcacién y reduccién. Donaciones
especiales.

17. El arrendamiento de cosas: Concepto y caracteres: Sus
clases. Legislacion especial en materia de arrehdamientos rus-
ticos y urbanos, su justificacién. Exposicion sistematica de las
normas fundamentales por las que se rige dicha legislacién,

18. El préstamo en géneral: Sus clases. El contrato de como-
dato. E] precario. El mutuo. El deposito. Nocién y caracteres del
contrato de depdsito. Sus distintas especies.

19. El maédndato: Concepto y caracteres. El problema de la
esencia del mandato y de sus relaciones con el principio de la
representacion. Su distincion del arrendamiento de servicios.
Constitucion, -contenido y extincion. El contrato de sociedad:
Su concepto. Naturaleza juridica. Clases: Cénstitucion, contenido
y extincion.

20. Los. contratos aleatorios. Concepto y clases. Naturaleza
juridica. Estudio de los contratos de seguros, juego y apuesta
en el Cédigo civil. :

21. Los contratos de garantia: Su finalidad y variedades. El
contrato de fianza: Concepto y caracteres. Idea general de los
cuasi contratos: El pago o cobro de lo indebido y la gestién de
negocios ajenos sin mandato.

22. La responsabilidad civil extracontractual: Concepto y ca-
racteres. Sus clases. Responsabilidad civil derivada de un hecho
ilitico penal o civil. Su regulacién en la legislaciéon espanola.
La denominada responsabilidad okjetiva: Concepto y natura-
leza juridica. Sus aplicaciones en la legislacién espaiiola. Espe-
cial consideracién de, la responsabilidad objetiva en los hechos
de la circulacion.

23. La familia y el derecho de familia..E! matrimonio: Cen-
cepto, naturaleza juridica y clases. El matrimonio canénico.
El matrimoniq civil.,

24, Efectos personales del matrimonio. Efectos patrimonia-
les. Organizacion econémica de la sociedad conyugal. Capitu-
laciones matrimoniales. La sociedad legal de gananciales. Bie-
nes privativos del maride y de la mujer.

25. La 'patria potestad: Concepto y sisiema que adopta nues-
tro Cédigo Civil. A quién corresponde la patria potestad y sobre
qué hijos se ejerce. Contenido y extincién. La .emancipacion:
sus clases. La tutela: Sistema del Cédigo Civil, Clases de tutela.
Personas sujetas a proteccién tutelar. El tutor, el protutor y el
consejo de familia. o

26. La sucesion «mortis causar»: Fundamento. La herencia!
Concepto y situaciones en que puede encontrarse. La suce-
sién testada: Concepto y clases de testamento.

27. Sucesién forzosa. Sistemas vy derecho espaifiol. La legitima
de los ascendientes y descendientes legitimos. Derechos de re-
versién. La mejora. Derechos del conyuge viudo. *
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28. Sucesién intestada: Fundamento. Casos de apertura de
esta sucesién. Modos de suceder, Ordenes y grados. Derecho de
representacién. -

Derecho mercantil

1. Concepto del Derecho mercantil. El Codigo de Comercio,
La jurisprudencia. Las condiciones generales de los contratos.
Los usos del comercio. La contabilidad de las operaciones mer-
cantiles: Libros obligatorios y libros potestativos. Valor juridico
de los asientos contables. -

2, El empresario individual. Capacidad. La mujer empresa-
rio. El empresario extranjero. El empresaric social. Concepto
de la Sociedad mercantil. Tipologia de las Sociedades mercanti-
les. Las Sociedades extranjeras.

3. La Sociedad colectiva. Definicién y caracteres. Obligacio-
nes y derechos del socio. Disolucién y liquidaciéon de la Socie-

dad. La Sociedad en .comandita. Definicién y caracteres. Estatu-

to juridico de los socios colectivos y de los socios comandita-
rios. Disolucién de la Sociedad. La Sociedad comanditaria por
acciones. La Sociedad de responsabilidad limitada. Caracteres
distintivos. La escritura fundacional. Régimen de las participa-
ciones sociales. Organos sociales. Disoluciéon y liquidacién.

4. La Sociedad anénima. Concepto y caracteres. Imposicién
legal de la forma andénima. Contenido de la escritura y de los
Estatutos. Fundacién simultanea o por convenio. La accién como
parte del capital. La accion como titulo. Clases de acciones.
La accién como expresion de cualidad de socio. Derechos inte-
grantes de la posicién de accionistas.

5. La Junta general de Accionistas en la Sociedad anénima.
Clases de Juntas. Convocatoria de las Juntas Junte universal.
Sindicatos de accionistas, Los administradores de la Sociedad
Anénima. Nombramiento y separacién, El Consejo de Adminis-
tracién. Organizacion y funcionamiento. Consejeros Delegados y
Comisiones ejecutivas.

6. La emisién de obligaciones por la Sociedad anénima.
Concepto y clases de obligaciones. Condiciones de la emisién.

Formalidades. Modificacién de _los Estatutos de la Sociedad

anénima. Aumento del capital. Reduccién de capital. Transfor-
macion de la Sociedad anénimsa. Requisitos. =

* 7. Fusién de la Sociedad andénima con otras Sociedades. Pro-
cedimientos de fusién. Presupuéstos de la fusién. Formalida-
des. Disolucién de la Sociedad anénima. Causas de la disolu-
cion. Efectos. Liquidacién. La figura juridica de los liquidadores.
Balance final y proyecto de divisién. Tiempo y forma de hacer
el reparto. Extincién de la Sociedad )

8. El contrato de compraventa. Caricter mercantil. Efectos
de la venta. La transmision de la propiedad y de los riesgos.
La compraventa bursatil. E] contrato de transporte. Contenido
y efectos del contrato.

9. El contrato de comisién. E] contrato de depédsito, El con-
trato de préstamo. El contrato de. cuenta corriente. El contrato
de fianza, El contrato de prenda. Prenda sin desplazamiento de
posesién. La hipoteca mobiliaria.

10.- La letra de cambio. Concepto y caracteres. La creacién
de la letra., Modos de girar la letra. La aceptacién. Falta de
aceptacién y protesto de la letra. La provision de fondos. El
endoso. Ccncepto. Efectos del endoso pleno. El aval. Efectos
del aval. El pago de la letra. El protesto por falta de pago.
Forma y tiempo del protesto.

11. La suspension de pagos. Presupuestos de la suspensién.
Gestacion del convenio. Incump'imiento del convenio. Concepto
de la quiebra. Clases de quiebra. Presupuesto de la quiebra.
Efectos de la declaracién de quiebra. La masa de bienes de la
quiebra. Liquidacién del activo Liquidacién del pasivo, Reparto
del activo a los acreedores, Convenio entre los acreedores y el
quebrado.

Derecho administrativo

1, Concepto del Derecho administrativo. Fuentes del Derecho
administrativo. La Ley. El Decreto-ley. Los Beglamentos. Sus
glase.s. La costumbre en el Derecho administrativo. La jurispru-

encia.

2, Las denominadas potestades administrativas. Potestades
ejecutivas y reglamentarias. Concepto y extensién de cada una
de ellas y valor y significado de sus resoluciones. Potestad
colectiva y disciplinaria: concepto, extensién, valor y significa-
ciér'x(.S Potestad jurisdiccional: Concepto, extensién, valor y signifi-
cacion.

3. Los actos administrativos: Su naturaleza y clases. Requi-
sitos de los actos administrativos. La revocacién de esta clase
de actos. .

4. Organizacién administrativa espaiiola. Administracién
Central. Los Ministerios. Organizacién de los Ministerios espa-
fioles. Funciones que desempeiisn. Subsecretarfas. Direcciones
Generales. Los Gobernadores civiless Antecedentes y naturaleza
del cargo segun la legislacién vigente. Exposicion sistematica de
sus principales atribuciones. ‘ :

5. El Ministerio de FHacienda: Antecedentes y estructura.
Funcién de las Subsecretarias, Las Direcciones Generales: Su
cometido, La Secretaria General Técnica: Sus funciones. Fun-
cionarios al servicio de este Ministerio.

6. Administracién orevincial. La vrovincia: Su concepto. Ras-
gos esenciales de la' Administracién provincial segin la Ley de
Administracién Local, Las Diputaciones forales. El municipio:

T

Concepto. Estudio sistematico de las disposiciones de la Ley
de Administracién Local que se refieren al régimen de los
Municipios en todos sus aspectos: Preceptos referentes a-la
intervencién de los Tribunales en -esta materia.

7. Administracion institucional: Su concepto. Los Organismos
auténomos, sus caracteristicas, organizacién y fundamento se-
gun la legislacién espariola. )

8. La Ley de Régimen Juridico de la Administracién del
Estado. Los Organos de la, Administracién. Disposiciones y re-
%olu:c:iiones administrativas. La responsabilidad patrimonial del

stado.

9. Los funcionarios publicos: Concepto y clases; la relacién
de servicio y la jerarquia administrativa. Responsabilidad penal
y civil de los funcionarios puablicos. La Ley de Bases de 20 de
julin de 1963 y el Decreto de 7 de febrero de 1964. Clases
pasivas.

10. El procedimiento administrativo: Sus fundamentos. Prin-
cipios generales de le vigente Ley. Organos e interesados, Ac-
tuacion administrativa, Procedimiento general y procedimientos
especiales, La revisién de los actos en via administrativa. Su
fundamento. Revisién de oficic.

11. Recursos adminietrativos: Principios generales y clases.
Los recursos de alzada, reposicién y revisidn. Su concevto y
caracteristicas esenciales. Requisitos, procedimiento y efectos,
Recursos especiales en materia de seguros.

12. La jurisdiccién contencioso-administrativa. Rasgos esen-
ciales  dél sistema espafiol segin la Ley de 27 de diciembre de
1956, Las partes: Capacidad, legitimacién y representacién y
defensa. El,objete del recurso contencioso-administrativo.

13. El procedimiento ccntencioso-administrativo en primers
o Gnica instancia. Sus tramiies fundamentales. Recursos ordina-
rios contra las sentencias. Recursos extraordinarios. Ejecucién
de sentencias.

~ MINISTERIO
DE LA GOBERNACION

RESOLUCION ‘de la Direccion General de Sanidad
por la que se aprueba definitivamente la actuali-
zacién de la relacién nacional de examinadores de
personal Médico hospitalario. '

6002

De conformidad con lo previsto en el parrafe 3.° del articu-
lo 2.° del Decreto 2335/1983, de 10 de agosto, y en el articu-
lo 3.° de la Orden de 4 de febrero de 1964, por la que s pu-
blica la primera relacién nacional de examinadores de personal
Médico hospitalario: cumplido el plazo de reclamacién estipu-
lado en dichas disposiciones y en la Resolucién de esta Direecién
General de 2 de septiembre de 1974, por la que se aprueba
proyvisionalmente la relacién actualizada al 31 de diciembre de
1973, v a la vista de las reclamaciones presentadas,

Este Centro Directivc ha procedido:

Primero.—A resolver las reclamaciones oportunamente pre-
sentadas por los interesados, no procediendo la inclusién de los
Facultativos que a ¢ontinuaciéon se resefian por los motivos que
se expresan: .

Grupo A

Don Luis Trias de Bes Gir6, don Francisco -Gonzalez Fusté,

‘don Alfonso Balcells Garcia, don José Maria Vilaseca Sabater,

don Migel Salas Vézquez, don Angel Ballbriga Aguado, don
José A. Salva Miguel, ya que sus respectivos nombramientos
como Académicos son posteriores & la fecha de cierre de la
presente actualizacién.

Don José Maria David Suarez Nuriez figura en el subgrupo 14,
numero 50, ya que ~on fecha 31 de diciembre de 1973 desempefia
la catedra de «Anatomia y técnica anatémican». .

Don José Mira Gutiérrez, ya que sus respectivos nombra-
mientos como Catedratico y Académico son posteriores a la
fecha de cierre de la presente actualizacidn.

Don Francisco Rodriguez Lopez, por reclamacién fuera de
plazo. .

Todas las demés reclamaciones oportunamente presentadas
han sido admitidas. incluyéndose en los grupos y subgrupos
correspondientes a los que asi lo han solicitado.

Segundo.—Una vez resueltas las reclamaciones y corregidos
los errores materiales observados en la relacién provisional,
elevar a definitiva la relacién nacional de examinadores de
personal médico hospitalario, debidamente actualizada al 31 de
diciembre de 1973, que se inserta juntamente con la presente
Resolucién.

Lo digo a V. S. para su conocimiento y efectos consiguientes.

Dios guarde a V. S.
Madrid, 13 de febrero de 1975.—El Director general, Federico
Bravo Morate.

Sr. Secretario Técnico.



