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fecha de su publicacién ante la Direccién General (Servicio de
Personal de Correos) la documentacién que aparece resefiada
en la citada Resolucién, publicada en el «Boletin Oficial del
Estado» numerc 218, de 11 de septiembre de 1973,

La mencionada propuesta adicional comprende, por tanto,
cinco opositores, que son los siguientes:

Fecha de Puntua-

_ Ndmero
orden Apellidos y nombre nacimiento cién
451 Ben "Garcia, Antonio .............e. . 9 2 32 7,04
452 Garcia Duran, Felipe ........ 13 4 39 7,04
453 Carrasco Hernandez, Juan . 15 9 42 7,04
454 Albero Calabuig, Eduardo . .. 20 8 50 7,04
455 Garcia Garcia, Javier ............ . 18 2 52 7,04

Lo que comunico a V. S. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. S. muchos afios.

Madrid, 3 de marzo de 1975.—El Director general, Pedro San-
chez Pérez. .

Sr. Subdirector general de Personal de Correos y Telecomuni-
cacion,

RESOLUCION de la Direccién General de Sani-
dad por la que-se hace publica la lista provisional
de aspirantes admitidos y excluidos a la oposicién
libre para cubrir seis plazas no escalafonadas de

6483

Auxiliares de Laboratorip dependientes de la Di-’

reccion General de Sanidad.

_Terminaﬂo el plazo de presentacién de solicitudes concedi-

do por Resoluciér de 4 de julio de 1974 («Boletin Oficiai del Es-

tado» de 21 de agosto), que convocéd oposicion libre para cu-
brir seis plazas no escalafonadas de Auxiliares de Laboratorio
en la Escuela Nacional de Sanidad, esta Direccién General
por la presente Resolucién hace publica la lista provisional de
aspirantes admitidos y excluidos a la citada oposicion.

Apeéllidos y nombre D.N. L

1. Aspirantes admitidos

Delgado Cobos, Maria del Carmen ......... 2.839.199
Martinez Arche, Maria Blanca ....... 5.595.395
Rubio -Gémez., Marfa Teresa ..... 5.608.092
Sanz Canz, Maria Gloria ... 1.055.823
Tolmos Salas, Rosa ............ 648.899
Tomé Pérez, Maria Teresa . 42,681
Torres LOpez, TEIESa ........cccvieeiirvircemnininnncinionieans 25.784.381
2, Aspirantes excluidos
2.1. Por no estar en posesiéon del diploma de Au-
xiliar " anitario, expedidc por la Escuela Nacional
de Sanidad.
Fernandez Campillo, Maria Mercedes ........coeeeenes RN 26.179.915
Gallo Fernandez, Maria Rosa ............. T 194,735
Holanda Abascal, José ........... 1.622.280
‘Martin Lorenzo, Josefina ................... 51.855.125
Rodriguez Grau, Maria de los Angeles . 1.083.230
Ruiz Izquierdo, Sebastidn .............c..coeens 640.908
Tejudo Garcia, Maria Soledad .. 51.970.547
Torres Lopez, Maria del Sefior ................. 25.784.380
2.2. Por no presentar la solicitud en el modelo
normalizado.
Salazar -Cristébal, Alejandro 1.052.487-

Los aspirantes excluidos en la presente lista provisional po-
dran subsanar los defectos indicados en el plazo maximo de
'diez dias, segin establece el articulo 71 de la Ley de Procedi-
miento Administrativo, en casg contrario seran excluidos.

Los que se consideren perjudicados podran presentar recla-
macién ante esta Direccion General en el plazo de quince dias,
contados a partir del siguiente al de la publicacién de la pre-
sente en el «Boletin Oficial del Estado», de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 121 del precitado texto legal.

Lo que comunico a V. S.

Dios guarde a V S. .

Madrid, 19 de noviemibre de 1574.—El Director general, Fe-
derico Bravo Morate.

Sr. Subdirector general de Servicios.

‘RESOLUCION de la Diraccién General de Sanidad

por la que se convoca. concurso de traslado para

proveer plazas vacantes en las plantillas de la Es-

tcgllade Médicos Especialistas, especialidad de Odon-
0gos.
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Vacantes diversas plazas en las plantillas de la Escala -de
Médicos Especialistas, especialidad de Odontélogos, esta Direc-
cion General, en ejercicio de las funciones que por los Decre-
tos 1667/1960, de 7 de septiembre, y 1826/1961, de 22 de septiem-
bre, sobre. desconcentracion y transferencia de funciones tiene
encomendadas, ha. resuelto- cubrirlas mediante concurso de
traslado, que se regira por lo dispuesto en el Reglamento de
Perscnal de la Direccién General de Sanidad, de 30 de marzo
de 1951, disposiciones concordantes y por las siguientes

Bases de convocatoria
1. PLAZAS CONVOCADAS Y SUS RESULTAS

1.1 Servicio’sﬁProvinciales.

Plazas Plazas

Alava ..o 1 1
Alicante .1 1
Almeria ... .1 1
Cadiz ....... .1 1
Castellén ... .1 as) .. 1
Corufia (La) .1 Pontevedra ..... w 1
Cuenca, .......... 1 Salamanca W1
Guadalajara .. .1 Santa Cruz de Tenerife. 1.
Guipazcoa ..... .1 Santander ...........ceeeceenes .1
Huelva ..., .1 Segovia 1
Huesca, .. .1 Soria W 1
Jaén .1 Teruel .......cccvvenennn, 1
Ledn ...ccocvvveensiniciiiionecnnes .1

2. CONCURSANTES

2.1. Concursantes voluntarios.—Podran tomar parte volunta-

_riamente, solicitando uno o mas puestos de trabajo, los funcio-

narios de carrera de los respectivos Cuerpo y especialidad men-
cionados que se encuentren en situacién de:

a) Servicio activo.

- Excedencia voluntaria siempre que lleven, como minimo,
un afio en esta situacién el ultimo dia del plazo establecido para
presentar solicitudes. Estos concursantes no podran ser reingre-.
sados en numero superior al de plazas que excedan, tras la ad-
judicacién hecha en favor de los concursantes que tomen parte
con caracter forzoso.

2.2. Concursantes forzosos.—Deberan tomar parte, obligato-
riamente solicitande la totalidad de vacantes anunciadas:

a) Los funcionarios que se encuentren en expectativa de des-
tino, con motivo de haber superado las pruebas selectivas para
ingreso en el citado Cuerpo y especialidad. )

1) Los que se encuentren en excedencia forzosa.

- ¢} Los que se hallen desempeiiando plaza con destino pro--
visional.

Los concursantes comprendidos en la presente base, resulta-
ran necesariamente-adjudicatarios de puesto de trabajo, aungue
incumplan con ia obligacién de concursar,.o de solicitar la to-
talidad de vacantes. ’

3. SOLICITUDES Y DOCUMENTACION

3.1. Solicitudes.

3.1.1. Forma.—Seran formuladas mediante instancia reinte-
grada con pélizas de tres pesetas dirigida al Director general de
Sanidad, en la que se consignara nombre y apellidos, localidad
de residencia, provincia, domicilio, pertenencia al Cuerpo y es-
pecialidad convocados, situacion actual en el mismo, plaza que
se venga desempenando, en su caso, plazas que se solicitan por
Figuroso orden de preferencia y, de resultar procedente, derecho
preferente que se pretenda hacer efectivo a tenor de lo dispuesto
en la base 5.1, -

3.1.2. Lugar de presentacién.—Las solicitudes se presentaran
en el Registro General de la Direccién General de Sanidad (Ven-
tura Rodriguez, 7, Madrid-13), o en los lugares, por los medios
y en la forma determinados en el articulo 66 de la Ley de Pro-
cedimiento Administrativo. ’

3.1.3. Plazo de presentacién.—El plazo para la presentacion

[ de instancias sera de treinta dias habiles, contados a partir del

siguiente al de la publicacién de la convocatoria en el «Boletin
Oficial del Estado». No ce admitira al concurso a los funcionarios
cuyas instancias hayan sido presentadas fuera de plazoc en el
Registro del Centro, dependehcia u oficina correspondiente para .
su tramitacién. '



6576

B. O. del E.—Num. 78

3.2. Documentacién.—Los funcionarios que acudan al concur-
so desde la situacién de excedencis voluntaria o forzosa uniran
& su solicitud declaracién jurada de earecer de antecedentes pe-
nales y de no estar sujetos a expediente judicial o disciplinario
o pendiente de fallo del Tribunal de Honor, ni de haber sido
separados como consecuencia de los mismos, durante el tiempo
de excedencia voluntaria, de Cuerpos de la Administracion del
Estado, Local e Institucional. En caso de resultar adjudicatarios
de alguna plaza presentaran certificado negativo de anteceden-
tes penales expedido por el Registro Central de Penados y Re-
beldes, asi como certificado de no padecer enfermedad ni defecto
fisico que imposibilite para el servicio, expedido por una Jefa-
tura Provincial de Sanidad.

4, RETIRADA DE SOLICITUDES

Una vez concluido el plazo establecido en la base 3.1.3 de la
presente convocatoria, los concursantes no podran retirar ni
modificar sus solicitudes.

5. ADJUDICACION DE PLAZAS

5.1. Concursantes con derecho preferente.—Los excedentes
forzosos y voluntario; poedran utilizar, en su caso, el derecho
preferenté, concedido por una sola vez durante un plazo de
quince afios, para ocupar plaza vacante en la localidad donde
servian cuando se produjo su cese en el servicio activo si en el
presente concurso se convocaran dichas pldzas. En tedo caso el
derecho preferente ejercitado sobre una determinada plaza por
un funcionario procedente de la situacién de excedencia forzosa
sera prioritario sobre el ejercicio sobre la misma plaza por un
funcionario procedente de la excedencia voluntaria.

5.2. Concuv*santes generales—Una vez otorgadas las plazas
a los concursantes con.derecho preferente, se adjudicaran las
restantes, tomando en consideracién los aflos, meses y dias de
servicios efectivos reconocidos oficialmente que tengan los aspi-
rantes en la fecha en que termine el plazo de presentaciéon de
solicitudes.

8. EFECTOS DERIVADOS DEL CONCURSO
8.1. Concursantes que hayan obtenido puesto de trabajo —

Los concursantes que hayan obtenido puesto de trabajo tomaran
posesién del mismo en los siguientes plazos:

a) Un mes si el nuevo destino radica en localidad distinta a-

la del actual.
b) Cuarenta y ocho horas si el nuevo destino radica en la

misma localidad.

A los efectos de este plazo, los funcionarios de nuevo ingreso
seran equiparados a los contemplados en la letra a) de la pre-
sente base.

8.2. Concursantes que no hayan obtenido pueito de trabajo.

-Los concursantes contemplados en la base 2.1 de la presente
convocatoria que no obtuvieron puesto de trabajo continuaran
en la misma situacién y, en su caso, destino que vinieren dis-
frutando.

Lo que digo a V. S. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. S.

Madrid, 20 de febrero
Bravo Morate.

Sr. Subdirector general de Servicios.

de 1975.—FEl Director general, Federico

RESOLUCION de la Direccién General de Trdfico
por lo que se convcecan énosiciones pard cubrir va-
cantes en la Escala Auxiliar.
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Por existir vacantes en la plantilla de la Escala Auxiliar de
este Centro directivo, de conformidad con lo dispuesto €n la
Reglamentacién General para Ingreso en la Administracién Pa-
blica, aprobada por Decreto 1411/1968, de 27 de junio, y cumpli-
do el tramite preceptivo de su aprobacién por la Presidencia del
Gobierno, segun. determina el articulo 8.°, 2, d), del Estatuto de
Personal al Servicio de los Organismos Auténomos, aprobado
por Decreto 2043/1971, de 23 de¢ julio, se resuclve cubrirlas de
acuerdo con las siguientes

Bases de convocatoria >

1, NORMAS APLICABLES

La oposicién se regird por las normas establecidas en la pre-
sen'e Resolucién y por las del Reglamento General para Ingresc
en la Administracion Pablica, aprobado por Decreto 1411/1968,
de 27 de junio.

2, PLAZAS CONVOCADAS
2.1, Numero.

Se convocan 300 plazas que se incrementaran con las que
hayan de producirse per jubilacién forzosa en los seis meses si-
guientes a la pubiicacién de esta convaocatoria y con las que pue-
den producirse hasta que finalice el plazo de presentacion de
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in_stan‘éia,s. A} publicarse la lista provisional de admitidos se pu-
blicara el numero de plazas que, en definitiva, comprendera
esta convocatoria.

2.2. Caracteristicas.

al De orden reglamentario.—~De estas vacantes cinco se
destinaran a Auxiliares de delineacion; tres a Perforistas del
Centro de Procesc de Datos, siendo las restantes para ocupar
puestos de trabajo de mecanografia o dz taguimecanografia, sin
perjuicio de los demds cometidos de la Escala Auxiliar, como
son €] despacho de correspondencia, cdlculo sencillo, manejo de
méouinas y ctroz similares.

b) De orden retributivo.—Los emolumentos a percibir seran
los que se fijen de acuerdo con el Decreto 157/1973, de 1 de
febrero, por el que se regula el régimen econdémico del perso-
nal al servicioc de los Organismos Auténomos y disposiciones
complementarias.

2.3. Incompatibilidades.

Las personas que obtengan las plazas a que se refiere la pre-
sente convocatoria estaran sometidas al régimen de incompati-
bilidades que determina el articulo 53 del Decrsto 2043/1971, por
el que se aprueba el Estatuto del Personal al Servicio de los
Organismos Auténomos, y no podran simultancar el desempeiio
de la plaza que, en su caso, obtengan con cualquiera otra de la
Administracién Centralizada o Aut{noma del Estado, o Local.

3. SISTEMA SELECTIVO

3.1. Ejercicios y pruebuas.

La seleccién de los aspirantcs se realizara mediante el sis-
tema de oposicién, que constara de los siguientes ejercicios:

3.1.1. Para los aspirantes a los puestos de Auxiliares de me-
canografia y taquigrafia: '

. Primero.—Estars consti'vide por las prusghas aue a continua-
cién se indican, desarrolladas en una misma sesion:

Primera.—Realizar un ~test» de ca-act v n:icotéenico, divigi-

| do a apreciar las aptitudes intelectivas y profesionales de los

aspirantes, relacionadas con. las tareas a desempefiar por los
funcionarios de la Escala, Auxi.iar.

Ssgunda.—Copiar a maquina, durante diez minutos, un texto
que facilitara el Tribunal, a una velocidad minima de 250 pulsa-
ciones por minuto. Para la realizacién de esta prueba los opo-
sitores utilizaran la maquina de escribir, no eléctrica, de que
acudiran provistos a tal efecto. )

Tercera.—Contestar por escrito, en el plazo maximo.de una
hora, varias preguntas sobre las materias del progama que fi-
gura.como anexo 1 de estas bases y que estardan formuladas en
una papeleta, sacada a la suerte erlre lac dir~ aue a tal cfec o
hayan sido previamente preparadas por el Tribunal y tenidas
hasta entonces en secreto

Cuarta.—En esta vrueba los aswnirantes podran optar entre
una de las dos siguientes modalidades: -

a) Tomar taquigraficamente a mano un dictado a velocidad
de 80 & 100 palabras por minuto, durante un tiempo de cinco mi-
nutos, y traducirlo, poniéndolo a limpio a maguina.

b) Redactar a magquina un escrito de tramite, a cuyo fin el
Tribunal proporcionara los datos. o supuszstos que, a su juicio,
sean necesarios y que hasta entonces mantendrd en secreto.

Para la practica de esta prueba, en cualquiera de sus moda-
gdades, los opositores dispondran del tiempo méximo de una

ora.

Segundo.—Los aspirantes que superen el primer ejercicio de-
beran contestar oralmente, duran'e el plazo méaximo de veinte
minutos, dos temas sacados a la suerte de entre los que cempo-
nen el programa que figura como-anexo Il de la presente Re-
solucién. A tal objeto dicho programa se ha dividido .en dos
partes, debiendo el opositor desarrollar un tema de cada parte.

Tercero.—Con caracter voluntario, los aspirantes que hayan
superado el ejercicio anterior y lo hayan pedido expresamernte
en la solicitud, realizaran este tercer ejercicio con el fin de me-
jorar la puntuacién Censistira en la ejecucién de alguna o al-
gunas de las pruebas siguientes, a las que podran optar los
opositores:

a) Tomar estenograficamente un dictado a velocidad de 100
a 130 palabras por minruto, durante un tiempo de tres minutos.
Los aspirantes que deseen realizar esta prueba deberan acudir
provistos de la corfespondiente maquina de estenotipia.

b} Acreditar el conocimiento de alguno o de varios de los
idiomas aleman, inglés, francés e italiano, mediante una traduc-
cién direc’a e inversa, sin auxilio de diccicnario, para la califi-
cacién de «traduce», vy otra de conversacién que consistird en
dialogar con el Tribunal para la calificacién de éconoces.

¢) Contestar por escrito varias preguntas sobre las materias
de mecanica del autemoévil que figuran como anexo III de estas
bases.

Para la realizacion de este ejercicio, -en cualquiera de sus
pruebas y salvo la de conver=acién en idiomas extranjeros con
kexl Tribunal, -los aspirantes dispondran del plazo méximo de uns

ora.



