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instancia acompanard una Memoria pedagégica, en la que
constaran la organizacion interna y' la plantilla del profesorado
previsibles.

2.2 La Delegacién Provincial, previo informe de la Ins-
peccion Técnica, para el que tendra en cuenta los expedientes
de transformacién presentados por el Centro, elevara el expe-
diente con su informe a resolucion de la Direccidn General,
quien la comunicara a los interesados antes del 30 de junio,
indicando las razones en el caso de que fuera-denegatoria.

3.® La concesion de las .clasificaciones provisionales estara
condicionada al cumplimiento de los siguientes requisitos:

a) Presentar en la Delegacién Provincial del Ministerio,
con anterioridad al comienzo del curso escolar, la relacién

nominal del profesorado, a la que se acompariaran los corres- -

pondientes contratos de trabajo en los que conste las hdras de
dedicacion al Centro, el documento acreditativo de su titulacion
y su afiliacién a la Seguridad Social.

Simultaneamente se remitira a la Inspeccién Técnica rela- -

cion del profesorado y horario de actividades del Centro.

b) La comprobacion por la Inspeccién Técnica del cumpli-
miento de las condiciones anteriores y del adecuado funciona-
miento del Centro, recogiéndolas en un acta que se remitira
a la Direccion General de Ordenacion Educatlva y de la que
se dara cuenta al Centro.

En el.supuesto de gque no se cumplan las condiciones ante-
riores, gquedara sin efecto la clasificacidn.

Décimo.—E]l nombramiento de Director técnico se realizara
por el titular del Centro, previa -audiencia del profesorado y
de la Asociacién de padres de alumnos o, en su caso, repre-
sentaciéon de los mismos. El nombramiento recaera en un Pro-
fesor del Centro, y habra de tener dedicacién plena al mismo.

Undécimo.—La apertura y clasificacion de nuevos Ceniros
no estatales de Bachillerato se realizaran mediante autorizacién
otorgada de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1855/
1974, de 7 de junio, sobre régimen juridico de las autorizacio-
nes de Centros no estatales de enseftanza. La clasificacién aca-
démica se realizara en la misma Orden ministerial que otorgue

la autorizacién, y tendra caracter pro\/isional durante un pe-
riodo no inferior a dos anos y suficiente para que se com-
prueben los extremos relativos a su rendimiento educativo.

‘DISPOSICIONES TRANSITORfAS

1.2 Se considerars titulacién concordante para una sola
materia la de aquellos Profesores que, teniendo titulacion idé-
nea, hayan ejercido la docencia de la materia o materias res-
pectivas en Centros reconocidos de Bachillerato de acuerdo
con la legislaciéon anterior, durante cinco curscs, como minimo.
Tal circunstancia se acerditara mediante declaracién del inte-
resado, certificada por el Centro o Centros correspondientes
y visada por la Inspeccion Técnica.

22 A los Profesores con titulacién universitaria que, al
amparo de la legislacién anterior, estuvieran autorizados para
impartir determinadas materias en el Bachillerato Superior y

.que no estuvieran comprendidos en el cuadro del anexo, se

les considerara idéneos para la docencia en aquellas materias
que hayan impartido en Centros reconocidos de Bachillerato.
Tal circunstancia se acreditara mediante declaracién del inte-
resado, certificada por el Centre o Centros correspondientes
y Vlsada por la Inspeccion Técnica.

Esta habilitacion tendra caracter personal y a extinguir, en
tanto no se cumplan por el interesado los requisitos exigidos
por la'Ley General de Educacién y disposiciones complementa-
rias para impartir ensefianzas de Bachillerato.

3.2 Los Centros que en el presente curso académico hubiesen
impartido enseiianzas de Bachillerato Superior de Ciencias y
Letras, quedan autorizados para impartirlo en el 6.° curso de
dicho Bachillerato en 1975-76, de.acuerdo con lo dispuesto
en la legislacion reguladora del mismo, siempre que antes del

30 de junio nc reciban acuerdo denegatorio de la Direccidon

General de Ordenacién Educativa.

Lo que comurnico a V. I. para su conocimiento. y efectos.
Dios guarde a V. L
Madrid, 12 de abril de 1975.

MARTINEZ ESTERUELAS

Ilmo, Sr. Director general de Ordenacién Educativa.

ANEXO

Asignaturas -

Titulaciones concordantes

Titulaciones idéneas

Lengua espafiola y Literatura.
Idioma extrarjero.
derna.

lente.
Latin. Licenciado en Filologia clasica,
Licenciado eclesiastico en Lenguas clasicas.
Griego. Licenciado en Filologia clasica.

‘Geografia e Historia.
Filosofia. ~ 1 Licenciado en Filosofia.
Matematicas.
Fisica y Quimica.
Ciencias Naturales,
Dibujo. -

Licenciado en Filologia Romanica,
Licenciado en la correspondiente Filologia Mo-

Licenciado en FllOSOfla y Letras mas titulacion
de la Escuela Central de Idlomas o equiva-

Licenciado eclesiastico en Lenguas clasicas.
| Licenciado en Geografia e Historia.

Licenciado eclesiastico en Filosofia.

Licenciado en Ciencias Matematicas o Fisicg.
Licenciado en Ciencias Fisicas o Quimicas.
Licenciado en Ciencias Bioldgicas o Geologicas.
Titulo Superior en Bellas Artes.

Licenciado en Filosofia y Letras.
Licenciado en Filosofia y Letras mas titulacién
idénea " suficiente a juicio del Ministerio.

Licenciado .en Filosofia y Letras.
Licenciado en Filosofia y Letras.

Licenciado en Filosofia y Letras.
Licenciado en Filosofig y Letras.

Licenciado en Ciencias.
Licenciado en Ciencias.
Licenciado en Ciencias.

A los’ efectos anteriores, la interpretacion de las-titulaciones mencionadas anteriormente se 1eahzara por el Ministerio de Edu-

cacion y Ciencia a través de la Direccién General correspondiente.

El resto del profesorado ostentara la titulacion procedente a tenor de lo dispuesto en la leglslaclon vigente sobre la respec-

tiva materia.

MINISTERIO DE TRABAJO

ORDEN de 14 de abril de 1975 por la que se eleva
el limite mdximo del liquido imponible que con-
diciona la inclusion de los trabajadSres por cuenta
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propia en el Régimen Especial Agrario de la Segu-

ridad Social.
TNustrisimos sefiores:

El articulo 5.° del Reglamento General del Régimen Especial

Agrario de la Seguridad Social, aprobado por Decreto 377271972, -

de 23 de diciembre, establece, ¢omo condiciéon para que los
trabajadores por cuenta propia del indicado Régimen Es-
pecial queden comprendidos en su campo de aplicacién, que
el liquido imponible pdr contribucién territorial rustica y pe-
cuaria de -Ja explotacién agrarla de que sean titulares no sea
superior al limite que se fije por el Ministerio de Trabajo.

No obstante, y a tal efecto, la. disposicién transitoria quinta
del Reglamento citado fij6 provisionalmente, en tanto no se
determinase un nuevo tope por el Ministerio de Trabajo, el
indicado limite en 15.000 pesetas anuales.

Ahora bien, la evolucién de las circunstancias econdémicas

- aconsejan hacer uso de la indicada autorizacién, elevando el
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actual limite maximo del liquido. imponible por contribucién

territorial rustica y pecuaria a que se ha hecho referencia.
En su virtud, este Ministerio, a propuesta de la Direccién

General de la Seguridad Social, ha tenido a bien disponer:

Articulo tnico.—Queda fijado en 25.000 -pesetas anuales el
limite maximo del liquido imponible por contribucién terri-
torial rustica y pecuaria que condiciona la inclusién de los
trabajadores por cuenta propia en el campo de aplicacion del
Régimen Especial Agrario de la Seguridad Social, conforme
a lo establecido, en el articulo 5. de su BReglamento General,
aprobado por Decreto 3772/1972, de 23 de diciembre,

DISPOSICION FINAL

Se faculta- a la Direccién General de la Seguridad Social
para resolver cuantas cuestiones puedan plantearse en la
aplicacién de lo dispuesto en la presente Orden, que entrard
en vigor el dia primero del mes natural siguiente al de su
publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

Lo que digo a VV, 1. para su conocimiento y efectos,
Dios guarde a VV. 1L

Madrid, 14 de abril de 1975.
: SUAREZ

Ilmos. Sres. Subsecretario y Director general de la Seguridad
Social.

~ ORDEN de 15 de abril de 1975 por la que se dictan
normas de aplicacién y desarrollo del Decreto-ley
2/1975, de 7 de abril, en materia de cotizacién al
Régimen General de la Seguridad Social.
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Hustrisimos sefiores:

La disposiciéon final primera del Decreto-ley 2/1975,.de 7 de
abril, sobre medidas de politica econdomica y - social, autoriza
al Ministerio de Trabajo para dictar, en el ambito de su com-
petencia, las disposiciones necesarias para el .desarrollo y apli-
cacién de lo dispuesto en el citado Dzcreto-ley.

Por su parte, los articulos 22 y 23 del mismo Decreto-ley
establecen las normas seguin las cuales habra de efectuarse la
cotizacion al Régimen General de la Seguridad Social y a los
Regimenes Especiales que se remiten al mismo en dicha mate-
ria, durante el periodo comprendido enire el 1 de abril de 1975
y el 31 de marzo de 1976.

En su virtud, este Ministerio ha tenido a bien disponer:

Articulo 1.° 1. La base de cotizacién para todas las con-
tingencias y situaciones protegidas por el Régimen General de
la Seguridad Social, incluidas las de accidente de trabajo ¥y
enfermedad profesional, estaréd cconstituida por la remuneracidén
total, cualguiera que sea su forma o denominacién, que tenga
derecho a percibir el trabajador o la que efectivamente perci-
ba, d= ser ésta superior, por razén del trabajo-que realice por
cuenta ajena, sin otras excepciones que las correspondientes a
los conceptus no computablés dsterminados en el ntimero 1 del
articulo 73 de la Ley General de la Seguudad Social, de 30 de
mayo de 1974,

2. Para determinar la base de cot1zac1on correspondiente
a cada mes por las contingencias y situaciones que se indican
en el nuniero anterior, excepcion hecha de Ias de accidentes
de trabajo y enfermedad profeswnal
tes normas:

Prlmera.—Se computaran las retribuciones devengadas en el
mes a que se refiera la cotizacidn.

Segunda.—En caso -de retribuciones de pago semanal, ce
computarau tantas semanas como sabados tenga el mes de que
se trate, esto es, las refribuciones correspondientes a veinti-
‘ochs o treinta y cinco dias.

Tercera.—El importe anual que se estime ha de correspon-
der a las pagas extraordinarias de 18 de julio y de Navidad
se dividira por trescientos sesenta y cinco y se tomaran tan-
tos importes del cociente asi deteriniriado como numero de dias
comprenda el periodo de cotizacién de cada mes.

Art. 2. Durante el periodo comprendido entre 1 de abril
de 1975 y 31 de marzo de 1976, la base de cotizacién, determi-
nada conforme a lo dispuesto en el articulo anterior, se enten-
deréd dividido en dos partes. La primera de ellas, o base tari-
fada, sera igual al importe de la base que corresponda.a la
categoria profesional del trabajador en la tarifa que .se inserta
en el articulo siguiente; la segunda de dichas partes, o base

se aplicaran las siguien-

complementaria individual, sera igual a 1a diferencia existente
entre el importe de la parte primera y la cuantia total de la
base de cotizacién.

Art. 3.° La base tarifada, con el incremento de un dozavo,
a efectos de la cotizacidén por las pagas extraordinarias de 18 de
iulic y Navidad, dispuesto por la norma tercera del articulo 22.
del Decreto-ley 2/1975, tendra las siguientes cuantias: ®

Pesetas mes

Ingenieros y Licenciados ....... . 16.950
Peritos y Ayudantes titulados .... 14.040
Jefes administrativos y de taller 12.240
Ayudantes no titulados ............. 10.71Q
Oficiales administrativos . 9.960
Subalternos .........cceeeeeeennns . . 9.120
Auxiliares . administrativos .....eecccceeviiiinnnnns reerannenns “ 9.120
Pesetas dia

Oficiales de primera y segUnda .............ccovervninevnanns 328.
Oficiales de tercera y esphc1allstas . 318
POONCS (oot e e e 304
Aprendices de tercero y cuarto afio y pinches de

dieciséis y diecisiete afios .........cviverererenrereirveniiinn 187
Aprendices de primero y segundo afio y pinches de

catorce Y QUINCE.ATI0S .cecvvvrieinreiiiiiiiiiiiieiieananaien . 117

Art. 4.° 1. Conforme a lo sefialado en el articulo 2.°, la base
complementaria individual sera igual a la diferencia existente
entre:

a) La cuantia de la base mensual de cotizacién, que resulte
de acuerdo con lo establecido en el articulo 1.° y con aplica-
cion a la misma de los topes maximo y minimo fijados en los
articulos 5.° y 6.°, respectivamente; y

b} El importe de la base tarifada, que corresponda por el
periodo d2 que se trate, conforme a lo dispuesto en el artlculo
anterior.

2. Durante el periodo comprendido entre el 1 de abril y el
30 de junio de 1975, la base complementaria individual no po-
dra exceder del 150 por- 100 del importe de la base tarifada
que corresponda al trabajador, de acuerdo con la tarifa gpro-
bada en la ncrma segunda del Decreto-ley 2/1975 y sin que,
por consiguiente, se tenga en cuenta, a estos efectos, el incre-
mento de las bases tarifadas efectuado en el articulo 3.° de la.
presente Orden.

3. El importe de la base complementaria individual resul-
tante de acuerdo con las normas contenidas en los nimeros
anceriores se normalizara, conforme a lo -dispuesto en la Orden
de este Ministerto de 30 de junio de 1972, entendiéndose sus-
tituida la escala de normalizacién de dicha Orden por la que
se inseria como anexo a la presente.

Art. 5° 1. El tope méaximo de las bases de cotizacion pre-
visto en el articulo 74 de la Ley General de la Seguridad Social
serd de 34.80( p:setas mensuales.

A efectos de la cotizacion de las pagas extraordinarias de
18 de julic y de Navidad, el indicado tope mensual se incre-
mentiara en 5.790 pesetas.

2. El tope sefialado en el parrafo primero del namero ante-
rior serd aplicable a la_cotizacion de accidentes de trabajo y

- enfermedades profesionales. A efectos de la cotizacién por las

expresadas pagas extraordinarias, el tope quedard ampliado
hasta el doble de su cuantia para los meses en que se cotice
por las mismas. -

Art. 6.° El tope minimo de las bases de cotizacion sera igual
a la cuantia integra -del salario minimo interprofesional vi-
gente, cuaiquiera que fuere el numero de horas que se traba-
jen diariamente. )

Art. 7.° .1. Durante el periodo comprendido entre el 1 de
abril y ei 30 de junio de 1975 se aplicaran los s1gu1entes tipos
de cotizacion:

a) A la base tarifada, el 46 por 100.
b) A la base complementaria individual, el 20 por 100.

2, Los tipos sefialados en el numero anterior se distribuiran
entre empresarios y-trabajadores en la forma siguiente:

a) A cargo del empresario, el 39 por 100 de la base tarifa-
da y el 17 por 100 de la base complementaria individual.

b) A cargo del trabajador, el 7 por 100 de la base tarifada
y el 3 por 100 de la base complementaria individual.



