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V. Transformaciones de las producciongs agrarias

1. Industrias fitégenas.—Materias primas de origen vegetal.
Clasificacién de las industrias fitogenas.

2. Industr.as zoégenas.—Materias primas de origen animal.
Clasificacién de las industrias zodgenas.

3. Industrias extractivas.—Métodos de extraccién.-——Molienda,
Quebrantadoras.—Molinos.—Clasificacién.—Mezcla.

4, Industrias de transformacién.—Fermentacién.—Fermenta-
cién alcohdlica.—Fermentacién acética.—Fermentacién lactica.

RESOLUCION del Instituto Nacional de Investiga-
ciones Agrarias por la que se convocan las segun-
das pruebas selectivas de cardcter restringido para
proveer cuatro plazas de Oficiales de Administra-
cion de la plantilla del Organismo.
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Vacantes cuatro plazas de Oficiales de Administracién (coe-
ficiente 2,3) de la planiilla de este Organismo, de conformidad
con lg previsto en la.Ley sobre Régimen Juridico de las Enti-
dades Estatales Auténomas, de 26 de diciembre de 1958, y una
vez cumphdos los tramites que sefala la disposicién transito-
ria primera, 'y previa aprobacién por la Presidencia del Go-
bierns,-segun determina el articulo 6.°, 2.d, del Estatuto de Per-
gonal al servicic de los Organismos Autonomos aprobado por
Decreto 204371971, de 23 de julio, se resuelve cubrir dichas pla-
zas de acuerdo con las siguientes

Bases
1. NORMAS GENERALES

Numerg y caracteristicas de las plazas convocadas. —Se con-
vocan cuatro plazas de Oficiales de Administracion (coefi-
ciente- 2,3}, que estaran doadas con el sueldo y demds emolu-
mentos prevxstos en e] presupuesto del Orgamsmo para los de
dicha categoria.

Sistema selectivo.—La seleccién de los asplrantes se reali-
zara mediante el sistema de concursc-oposicion destringido, que
se desarrollard como se detalla en la base 6.

Incompatibilidad.—Las personas que obiengan las plazas a

que se refiere la presente convocatoria, estaran sometidas al

régimen de incompatibilidades que determina el articulo 53 del
Decreto 2043/1971, por el que se aprueba el Estatuto de Perso-
nal A1 servicio de los Organismos Auténomos, y no podran
simultanear el desempefio de las plazas que, en su caso, ob-
tengan con cualquier otra de la Administracién Centralizada,
Local o Auténoma del Estado.

s/
2. REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

Para ser admitidos a este concurso-oposicién sera necesario
reunir los siguientes requisitos,

a) Ser espaiiol y tener dieciocho afios cumplidos.

b} Estar en posesién del titulo de Bachiller Superior o
equivalente.

¢} No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempefio de las correspondientes funciones.

d) No haber sido separado, mediante expedlente disciplina-
rio, del servicio del Estado o de la Administraciéon Institucional
.0 Local, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
pubhcas

e} Los aspxrantes femeninos, haber realizade el Servicio
Social ‘antes de finalizar e] plazo de log treinta dias sefialados
para la presentacion de documentos g estar exentas de su cum-
plimien’o,

f) Carecer de antecedentes penales por la comisién de deli-
tos dolosos.

g} Encontrarse en alguna de las situaciones administrativas
siguientes:

1. Haber sido clasificado por la Presidencia del Gobierno
dentro de los grupos b) o d) de la disposiciéon transitoria pri-
mera del Estatuto del Personal al servicio de los Organismos
Au'énomos, habiendo prestado servicics ininterrumpidos en el
Instituto Nacional de Investigaciones Agrarias por un periodo
superior a dos afios al 4 de septiembre de 1971, y continuar
préstandolos hasta la celebracién de las pruebas selectivas,

2. Son computables a tales efectos los servicios prestados
en alguno de los Organismos integrados en el Instituto Nacio-
nal de Investigaciones Agrariag.

3. SOLICITUDES

Los que deseen tomar .parte en las pruebas selectivas de-
beran cursar su solicitud por duplicade en el modelo norma-
lizado y que se podra retirar en los Servicios Centrales o en los
Centros del 1. N, I, A,

Unidos a la 1nstancla los aspirantes aportaran los justi-
ficantes de aquellos méritos que estimen alegables de los com-
prendidos en la base 6.

Las solicitudes deberan dirigirse al ilustrisimo sefior Presi-
dente del IN.LLA. (avenida Puerta de -Hierro, sin namero,
Madrid-3), debidamente reintegradas, v la presentacién se hara

en ol Registro General de dicho Instituto, cuya direccién se

_notificandclo al Presidente del I.N.LA.,

ha indicado, o en los lugares que determine el articulo 66 de
la Ley de Procedimien’o Administrativo, todo elloc en el plazo
de treinta dias habiles, contados a partlr del siguiente al de la
publicacién de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Es-
tado».

Los derechos de examen para tomar parte en las pruebas
selectivas seran de 500 pesetas, y el ingreso de.dicho impcrie
se efectuars directamente en la Habilitacién del I.N.LA, cuya
direccién . se ha citado en el parrafo anterior, bien por giro
postal o telegrafico, haciendo constar, en estos casos, en la
solicitud el numerc y fecha de ingreso.

En caso de existir defectc en las solicitudes, de acuerdo con
el articulo 71 de la Ley de Procedimiento Administrativo, se
requerird al interesado para que, en el plazo de diez dias,
subsane la falta o acompaiie los documentos preceptivos, aper-
cibiéndole de que si no lo hiciere se archivard sin mas tra-
mite.

4. ADMISION DE CANDIDATOS

Transcurrido el plazo de presentacién de instancias, el Pre-
sidente del Institutc Nacional de Investigaciones Agrarias apro-
bara la lista provisional de admitidos y excluidos, la cual se
hara ptblica en el «Boletin Oficial del Estado, con expresion
del nimero del documento nacional de identidad.

Los errores de hecho que pudieran .advertirse podran sub-
sanarse en cualquier momento, de oficio ¢ a peticion del in-
teresado.

Contra la lista provisional podran réclamar los interesado¥,
en el plazo de quince dias, a parlir del siguiente al de su

publicacién en el «Boletin Oficial dél Estado», de acuerdo con
el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Las reclamaciones seran admitidas o rechazadas mediante
resolucién, -que se publicaréd en el «Boletin Oficial del Estado»,
por la que se aprusbe la lista definitiva,

Contra la resolucién definitiva podran los initeresados in-
terponer ante la Presidencia del Instituto Nacional de Inves-
tigaciones Agrarias recurso de reposicién en el plazo de un
mes, a partir de la fecha de su publicacién en el «Boletin Ofi-
cial del Estado».

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

El Tribunal para juzgar este concurso-oposiciéon se publicara
en el «Bole'in Oficial del Estado». Estara constituido por el
Presidente del I.LN.ILA. o persona en quien delegue, ccmo Pre-
sidente, y por tres Vocales; uno en representacion de la Sub-
direcciéon General de Personal del Ministerio "de Agricultura,
que serd designado por el Subsecretario del mismo; un segundo
en representacién de lg Direccién General de la Funcién Pu-
blica, y designado por dicha Direccién General, v un tercero
que sera un funcionaris del I.N.LLA. mombrado pcr el Presi-
dente, y que actuarid de Secretario. El Presidente del Tribunal
gozara de la facullad de voto de calidad: Asimismo se nom-
braran tantos suplentes como-titulares.

Los miembros del Tribunal deberén abstenerse de intervenir,
cuando ccncurran cir-
cunstancias previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedi-
miento Administrative, Los aspirantes podran asimismo. recusar-
a, los miembros del Tribunal cuando concurran lag circunstan-
cias previstas en el precepto legal antedicho.

El Tribunal no podran constituirse ni actuar sin asistencia,

| como minimo, de tres de sus miembros, titulares o. suplentes.

~6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

1. Programa.

El programa que ha de regir el concurso- oposicién se pu-
bhca jun‘amente con esta convocatoria.

2. Comienzo de los ejercicios.

No podra exceder de ocho meses el tiempo comprendido entre
la pubhcacmn de la convocatoria y el comienzo de los eier-
cicios.

3. Identificacién de los opositores.

El Tribunal pcdra requerir en cualquier momento a los
opositores para que acrediten su identidad.

4. Orden de actuacién.

El orden de actuacion de los aspiran’es se efectuarsa me-
diante sorteo publico, que se anunciara en el «Boletin Oficial
del Estado».

5. Llamamiento.

El .llamamiento de los aspirantes sersd unico, publicandc¢se
en el tablén de anuncios del local donde se celebran los exé-
menes los llamamientos sucesivos.

8. Fecha, hora y lugar del comienzo de las pruebas.

El Tribunal, una vez constituido, acordara la fecha, hora
y lugar en que comenzaran las pruebas selectivas y se pu-
blicara en el «Boletin Oficial del Estado», al menos con quince
dias de antelacidn,
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7. Exclusién de los aspirantés en la fase de seleccién.

Si en cualquier momento- del procedimiento de seleccion
llegase a conocimiento del Tribunal que algunos de los aspi-
rantes carece de los requisitos exigidos en la convocatoria,
se le excluira de la misma, previa audiencia del propio inte-

resado, pasandose, en su caso, a la jurisdiccién ordinaria si se

apreciase inexactitud en la declaracién que formulé.

8. Desarrollo de las pruebas.

1. El primer ejercicio consistirda en la contesiacion de cin-
cuenta cuestiones de culiura general presentadas por el Ssis-
tema de respuestas alternativas y la resolucién de dos pro-
blemas de aritmética. Tendra una duracién maxima de dos
hcras.

2. El segundo ejercicio consistira en hacer un resumen de
un texto prcpuesio por el Tribunal que serda mecanografiado
por los aspirantes. La duracién maxima de este ejercicio sera
de dos horas y media. .

3. Prueba consistente en la contestacién durante un tiempo
maximo de dos horas de dos temas de los que figuran en el
anexo 1 dé esta resolucién, entre cuatro extraidos al azar.

En la fecha y hora que indique el Tribunal, los aspirantes,
segln el orden de actuacian preestablecido, procederan a leer
sus ejercicios en sesién publica ante el Tribunal, que calificara
inmediatamente de terminada la sesion. .

9. Calificacion.

El Tribunal puntuara con arreglo al siguiente baremo:

Primer ejercicio, de cero a diez puntos.
Segundo ejercicio, de cerp a diez punlos.
Tercer ejercicio, de cero a diez puntcs.

Los ejercicios seran eliminatorios si el candidato no alcanza
la mitad de los puntos exigides. ™~

La puntuacién total se vera incrementada con arreglo al
siguiente baremo:

a) Por cada afio de servicios en el I. N. I. A. o Centro inte-
grado en él, 0,50 puntos. -

b) Idem a Organismos del Estado,
pio, 0,25 puntos.

provincia o Munici-

10. Actuacion del Tribunal.

.

Dentro del desarrollo del concurso-oposicién restringidc, -el
Tribunal, por mayoria de votos, resolvera las dudas que surjan
en aplicacion de las normas de la convocatoria,

7. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

Terminada la calificacién de log aspirantes, el Tribunal pu-
blicara la relacién de aprobadcs por orden de puntuacion, no
pudiendo xebasar el nUmero de plazas convocadas definiti-
vamente. L . .

El Tribunal elevara la relacién de aprobados a la autoridad
competente, para que ésta elabore la propuesta de nombra-
mien’o.

Juntamente con la relacién de aprobados, el Tribunal re- .

mitira, a los exclusivos efectos del articule 11.2 de la Regla-
mentacion General para ingreso en la Administracién Publica,
el acta de lg ultima sesién, en la que habran de figurar por
orden de actuacion todos los opositores que habiendo superado
to?ias las pruebas, excediesen del numero de plazas convo-
cadas.

8. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

8.1. Documentos.

Los aspiran‘es aprobados presentaran en el Organo convo-
cante los documentos siguientes: .
a) Certificacion de nacimiento expedida por el Registro
Civi] correspondiente.

.b) Copia autentificada o foiccopia (que deberad presentarse
acpompariada del original para su compulsa) del titulo exigido o

justifican‘e de haber abonado los derechos para su expe-.

dicién.

c) @ertificacion del Registro Central de Penados y Rebeldes
que justifiqgue no haber sido condenado a penas que inhabi-
liten para el ejercicio de funciones publicas. Este certificado
debera estar expedido dentro de los tres meses anteriores al
dia en que termine el plazo sefialado en el parrafo primero
de la norma 8.2,

d) Certificado médico acredilativo de no padecer enferme-
dad contagiosa ni defecto fisico que imposibilite para el ser-
vicio.

Este certificado debera ser expedido por alguna de las Je-
faturas Provinciales de Sanidad.

e) En el caso de opositoras, el certificado definitivo de ha-
ber cumplido el Servicio Social o de estar exentas del mismo,
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con mencién de la fecha en que finalizd, que no podra ser
posterior a la terminacién del plazo serialado en el primer pa-
rrafo de la normg 8.2. .

f) Los aspiran‘es aprobados comprendidos en la Ley de 17
de julio de 1974, deberan presentar los documentos acreditativos
de las condiciones que les interese justificar.

g) Asi como todos los acreditativos de las condiciones de
capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

8.2. Plazo de presentacion.

El plazo de presentacion sera de trein‘a dias habiles a partir
de la publicacion de la lista de aprobados. )

En defecto de los documentos concretos acreditativos de
reunir las condiciones exigidas en la convocatoria, se podran
acreditar por cualquier medio de prueba admisible en derecho.

8.3. Excepciones.

Los que tuvieran la condicién de funcionarios publicos es-
taran exentos de justificar documentalmente las condiciones y
requisitos ya demostrados para. obtener su anterior nombra-
miento, debiendo presentar certificacién del Ministerio u Orga-
nismo de que dependa, acreditando su condicién y cuantas
circunstancias consien en su hoja de servicios.

8.4. Falta de presentacién de documentos.

Quienes deniro del plazo indicado, y salvo los casos de fuer-
zg mayor, no presentaran su documentacién, no podran .ser
nombrados, quedando anuladas sus actuaciones, sin perjuicio
de la responsabilidad en que-hubiera podido incurrirse por la
falsedad en la instancia referida en el apartado 4.°. En este
caso, la autoridad correspondiente formulara propuesia de nom-
bramiento segin orden de puntuacién a favor de quienes a
consecuencia de la referida anulacion tuvieran cabida en el
numero de plazas convocadas. .

9. NOMBRAMIENTOS

El Presidente del I.N.LLA. otorgara los nombramientos de
funcionarios de carrera a favor de los interesados, cuyo nom-
bramientos se publicaran en el «Boletin Oficial del Estado»,
previa aprobacion ministerial, conforme a lo dispuesio en el
Estatuto de Personal al servicio de los Organismos Auténomos

(articulo 6.7 b).

10. TOMA DE POSESION

En el plazo de un mes, a partir de la notificacion del nom-
bramiento, deberan los aspirantes tomar posesién de su cargo y
cumplir con los requisitos exigidos en el apartado c) del ar-
‘iculs 15 del Estatuto de Personal al servicio de los Organismos
Auténumos.

La Presidencia del Instituto podra conceder, a peticién de
lcs interesados, una prérroga del plazo establecido, que no po-
dra exceder de la mitad del mismo, si las circunstancias lo
aconsejan y con ello no se gerjudican derechos a terceros.

NORMA FINAL

La convocatoria y sus bases y cuantos actos adminisirativos
se deriven de ésta y de la actuacion del Tribunal, podran ser
impugnades por los interesadog, en los casos y en la forma
establecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Lo que comunico a V. S. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. S.

Madrid, 10 de abril de 1975.—El Presidente, P. S. R. el Secre-
tario general, Antonio Cuesta Areales.

Sr. Secretario general del Organismo.

ANEXO

Programa para el tercer ejercicio

1. El Estado.—Concepto y elementos.—La constitucion: Con-
cepto y clases. :

2. El régimen espaifiol actual.—Instituciones basicas.—Las
Leyes Fundamentales del Reino.

3. Analisis de la Ley de Principios Fundamentales del Mo-
vimiento, del Fuera de los Espaiioles y del Fuero del Trabajo.

4. La Jefatura del Estado: Concepto y funciones.—La suce-

sién a la Jefatura del Estado.

5. Las Cortes Espafiolas.—Composicién, organizacion y fun-
cionamiento.

6. La Administracién Central en Espafia: Organos que com-
prende.—Especial referencia al Consejo de Ministros y Comisio-
nes Delegadas del Gobierno.

7. El Presidente de] Gobierno.—Los Vicepresidentes del Go-
bierno. Ministros, ‘Subsecretarios, Directores generales y Secre-
tarios generales Técnicos. -

8. La provincia.—Organizacién y competencia de las Diputa-
ciones Provinciales. .

9. La Administracién Institucional: Concepto y naturaleza.
Los Organismos auténomos.



8540

23 abril 1975

B. O. del E~-Nutim. 97

10. FEl Instituto Nacional de Investigaciones Agrarias: Sus fi-
nes y organizacidn.

11. El procedimients administrativo. —La Ley de 17 de julio
de 1958: Con’enido, amblto de aplicacién y principios infor-
madores:

12. Personal al servicio de la Administracién Pablica.—Los
funcionarios publicos.~—Concepto y clases.

13. Adquisicién y pérdida de la condicién de funcmnano—
Situaciones.

14. El contenido de la relacién funcionarial.—Derechos y de-
heres.—Besponsabilidad de los funcionarios.

15. La actividad del Estado en materia de desarrollo eco-
némico.—Los Planes de Desarrolio Econémiod y Social.

18. El marco natural de la economia espahola: Situacién
geografica, extensién superficial, clima, orograffa, hidrografia,
suelo, subsuelo y vegetacién.

17. El Ministerio de Agricultura.—Estructura.

18, Imnstituto Nacional de Investigaciones Agraras.—Crea-
cion,—Estructura.

RESOLUCION del Instituto Nacional de Investi-
gaciones Agrarias por la que se convocan. las se-
gundas pruebas selectivas con cardcter restringido
para proveer uha plaza de Técnico con titulo fa-
cultativo.
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Vacante una plaza de Técnico con titulo facultativo de la
plantilla de este Organismo, de conformidad con lo previsto
en la Ley sobre Régimen Juridico de las Entidades Estatales
Autonomas de 26 de diciembre de 1958, y una vez cumphdos
log tramites que sefiala la dlsposxcwn transitoria primera y
previa aprobacion por la Presidencia de Gobierno, segin de-
termina el articulo 6.°, 2.d, del Estatuto de Personal al servicio
de los Organismos Auténomos, aprobado por- Decreto 2043/1971,
de 23 de julio, se resuelve cubrir dicha plaza de acuerdo
con las siguientes .

Bases
1. NORMAS GENERALES

“'Numero y caracteristicas de las plazas convCcadas.—Se con-
voca . una plaza de Técnico con titulo facultativo, que estara
dotada con el sueldo y demas emolumentos previstos en el
presupuesto del Organismo para los de dicha . categoria,

Sistema selectivo.—La seleccién de los aspirantes se reali-
zara mediante ol sistema de- concurso-oposicién restringido,
que se desarrollara como se detalla en la base 6.

Incompatibilidad.—Las personas que obtengan las plazas
8 que se refiere la presente convocatoria estaran sometidas
al régimen de incompatibilidades que determina el articu-
lo 53 del Decreto 2043/1971, por el .que.se aprueba el Estatuto
de Personal al servicio de los Orgamismos Auténomos, y no
podran simultanear el desempeiio de la plaza que, en.su caso,
obtengan con cualquier otra de la Administracién Centrali-
zada, Local o Auténoma del Estado.’

2. REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

Para ser admitido & este concurso-oposicién sera necesario
reunir los siguientes requisitos

a) Ser espaifiol.

b) Estar en posesion del titulo de Licenciado o Doctlor.en
Derecho.

¢} No padecer enfermedad o defecto fisico que impida e}
desempefio de las correspondientes funciones.

d) No haber sido separade,- mediante expediente discipli-
nario, del Servicic del Estado o de la Administracién Institu-
cional o Local, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones pubhcas

e) Los aspirantes femeninos, haber realizade el Servicio
Social antes de finalizar el plazo de los treinta dias seifiala-
dos para la presentacién de documentos o estar exentas de
su cumplimiento

f} Carecer de antecedentes penales por la comisién de deli-
tos dolosos.

g) Encontrarse en alguna de las sﬁ:uacxones administrati-
vas siguientes: -

1. Haber sido clasificado por la Presidencia del Gobierno
dentro de los grupos b} o d) de la dlSpOSlClOn transitoria pri-
mera del Estatuto de Personal al servicio de los Organismos
Auténomos, habiendo prestado servicios inintérrumpidos en
el Instituto Nacional de Investigaciones Agrarias por un pe-
riodo superior a dos afios al 4 de septiembre de 1971 y con-
tinuar prestandolos hasta la celebracién de las pruebas se-
lectivas.

2, Son computables a tales efectos los servicios prestados
en alguno de los Organismos integrados en el Instituto Na-
cional de Investigaciones Agrarias.

3. SOLICITUDES

Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas de-—
beran cursar su solicitud por duplicado en modelo normali-

zado y que se podré retirar ‘en los Servicios Centrales o en
los Centros del I. N, 1. A,

Unidos a 1a instancia, los aspirantes aportaran los -justi-
ficantes de aquellos méritos que estimen alegables de los com-
prendidos en la base 8.

Las solicitudes deberan dirigirse al ilustrisimo sefior Pre-
sidente del 1. N, I. A, (avenidg de Puerta de Hierro, sin numero,
Madrid-3), debidamente reintegradas, y la presentacién se
hara en el Registro General de dicho Instituto o en los lu-
gares que sefiala la Ley de Procedimiento Administrativo,
todo ello en el plazo de treinta dias hébiles, contados a partir
del siguiente al de la publicacién de esta convocatoria en el
«Boletin Oficial del Estado».

Los derechos de examen para tomar parte en las pruebas
solectivas seran de 1.000 pesetas, v el ingreso de dicho importe
se efectuara directamente en la Habilitaciéon del 1. N. 1. A., cuya
direccién se ha citado en el parrafo anterior, bien.por giro
postal o telegrafico, haciendo constar en estos casos, en la
solicitud, el ntimero y fecha del ingreso.

En caso de- existir defecto en las solicitudes, de acuerdo
con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento Admmxstratlvo
se requerir4 al interesado para que, en el vlazo de diez dias.
subsane la falta o acompaiie los documentos preceptivos, aper-
cibiéndole de que si no lo hiciere se archivaria sin méas tra-
mites.

-

4. ADMISION DE -CANDIDATOS

Transcurrido el plazo de presentacién de instancias, ‘el
Presidente del Instituto Nacional de Investigaciones Agrarias
aprobara la lista provisional de admitidos y excluidos, la cual
se hara publica en el «Boletin Oficial del Estado», expresando
el numero del documento nacional de identidad.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podran sub-

- sanarse en cualquier momento, de oficia.o a peticiéon del in-

teresado.

Contra la lista provisional podran reclamar los interesados
en el plazo de quince dias, a partir del siguiente al de su
publicacién en el «Boletin Oficial del Estado», de acuerdo con
el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Las reclamaciones seran . admitidas o rechazadas mediante
resolucién, gue se publicard en el «Boletin Oficial del Estado»,
por la que se apruebe la lista definitiva.

Contra la- resolucién definitiva podran los interesados in-
terponer ante la Presidencia del Instituto Nacional de Inves-
tigaciones Agrarias recurso de reposiciéon en el plazo de un
mes, a partir de la fecha de su publicacién en el «Boletin
Oficial del Estado».

5. DESIGNACION, 'COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

El Tribunal para juzgar este concurso-oposicién se . publi-
cara en el «Boletin Oficial del Estado», Estara constituido
por el Presidente del 1. N.I. A o persona en quien delegue,
como Presidente, y por tres Vocales; uno en representacién de
la Subdireccién General de Personal del Ministerio de Agri-
cultura, que sera designado por la Subsecretaria del mismo;
un segundo que sera funcionario de la Direccion General de
la Funcién Publica, y un tercero gque sera funcionario del
I.N. L. A. nombrado por el Presidente, y que actuard de Se-

"~ cretario. El Presidente del Tribunal gozard de la facultad

de voto de calidad.

Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de interve-
nir, notificandolo al Presidente del I.N.I1. A., cuando concu-
rran circunstancias previstas en el articulo 20 de la Ley de
Procedimiento Administrativo, Los aspirantes podran, asimis-
mo, recusar & los miembros del Tribunal cuando concurran
las circunstancias previstas en el precepto legal antedicho.

6. DESARROLLO DEL CONCURSO-OPOSICION Y BAREMO
DE CALIFICACION

El Tribunal, una vez constituido, publicara en el «Boletin
Oficial del Estado» la fecha tope para la entrega de la mono-
grafia y la fecha, hora y lugar de presentaciéon de candida-
tos y comienzo de los ejercicios. No podra exceder de ocho

‘meses el tiempo comprendido entre la - publicacién de esta

convocatoria y el comienzo de los ejercicios, El orden de ac-
tuacion de los aspirantes se efectuara mediante sorteo publico
que se anunciara en-el «Boletin Oficial del Estado».

El concursc-opesicion constara de tres fases:

Primera.—Consistira en la redaccién de una monografia so-
bre el tema que en su instancia propondran los partisipantes
y que se referirda obligatoriamente scbre materias de las que
figuran en el programa. Dicho trabajo, con una extensién
entre 25 y 40 folios mecanocgrafiados a doble espacio, debera
ser entregado en la fecha que el Tribunal fije.

Segunda.—Consistira en contestar por escrito, en el térmi-
no de cinco horas, tres temas, uno de cada parte de las que
estd dividido el programa que figura como anexo, sacados a
la suerte por el aspirante, que podra valerse durante la reali-
zacién de este ejercicio de los libros de comsulta y documen-
tacién que estime pertinente.

Tercera.—Valoracién de méritos aportados por los partici-
pantes,



