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391. Gonzalez Fuentes, Jesus. 401. Guillén Munoz, Juana, 410. Herraiz. Rodriguez, Francisco An-
392, Gonzalez Iranzo, Dolores. 402, Guirao Guerrero José. drés.

393. Gonzalez Lopez, Maria Teresa. 403. Guna Montesinos, José Luis. 411, Herrera Cerezo, Vicente.

394. Gonzalez Munoz, Isabel. 404. Gutiérrez Hernandez, Maria Asun- 412, Herrera Hernandez, José.

395. Gonzalez Recas, Maria del Mar. cidén. 413, Ibafiez Mafiez, Julio..

396. Gonzalez Rodriguez, Maria Teresa. . 405. Heras Almonacid, José. 414. - Iborra Dominguez, Montserrat.

397. Gonzalez Sotos, Maria Amparo. 406. Hernandez Espinosa, José Maria. 415, Iborra Marina, Juan.

398. Garcia Garcia Ripoll, Moisés. "I 407. Hernandez Sanchez, José Enrique. 416. Igual Morcillo, Antonio.

399. Granados Cavero, Francisca. 408. Hervas Ferrer, Eduardo. 417. Tranzo Enguidanos, Maria Rosa.

400. Granero Sanchez, Pilar. - 409. Hervas Murfioz, Julian. 418.. Ivars Alonso, Mercedes.

Se convoca én Unico llamamiento a los opositores incluidos
en la anterior relacién del turno restringido, para la. practica
del primer ejercicio, el dia 9 de junio préximo, a las cuatro
de la tarde, en el salén de notificaciones del Ilustre Colegio
de Procuradores de esta capital, sito en el Palacio de Justicia
de la misma, debiendo aportar la oportuna maquina de escribir,
v los que le superen, realizaran el segundo ejercicio, el sigujen-
te dia, 10, a la misma hora y en el propio local. Se convoca
igualmente, y también en unico llamamiento para la realizacién
del primer ejercicio de estas pruebas, a los opositores compren-
didos entre el numerc 1 al 140 de la lista de admitidos por- el
turno libre; el dia 11 de dicho mes de junio, a las cuatro de la
tarde vy en el citado salon; para el dia 12 a los que figuran des-
de el 141 al 281, y a los comprendidos entre el 282 al final, para
el siguiente dia, 13, a la misma hora y en el indicado salon; cada
opositor aportard la correspondiente maquina de escribir e ira
provisto del documento necional de identidad; las sucesivas con-
vocatorias se expondran en el tablén de anuncios del Juzg.do
de Instruccion numero 1 de los de esta-capital, asi como en el
expresado Colegio,

Valencia, 15 de abril de 1975.—El Presidente, Angel” Querol.

MINISTERIO
DE OBRAS PUBLICAS

ORDEN de 5 de abril de 1975 por la que se convo-
can pruebas selectivas para el ingreso en el Cuer-
po de Delineantes- de Obras Publicas.
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Ilmo. Sr.: Por existir en la actualidad vacantes en la plan-
tilla del Cuerpo de Delineantes de Obras Publicas, y ser nece-
saria su provision a fin de que queden debidamente atendidos
los servicios que le ‘estan encomendados,

Este Ministerio, en uso de la facultad que le confiere el
articulo 17 de la Ley de Funcionarios Civiles del Estado, previo
informe de la Comisién Superior de Personal y de conformidad
con lo establecido en el Reglamento de 23 de noviembre de
1956 y en el Decreto 1411/1968, de 27 de junio, sobre Regla-
mentacion General para el ingreso en la Administracion Pa-
blica, ha resuelto aprobar las siguientes

Bases de convocatoria
I. NORMAS GENERALES
1.1. Numero de plazas. ,

Se convocan pruebas selectivas para cubrir 10 plazas co-
rrespondientes al Cuerpo de Delineantes de Obras Publicas.

Dichas plazas podran incrementarse con las que hayan de-

‘oroducirse por jubilacién forzosa en los seis meses siguientes
a la publicaciéon de esta convocatoria asi como con las que

puedan producrise hasta que finalice el plazo de presentacion

de instancias, a cuyo efecto, al publicarse la lista provisional de
admitidos, se fijara definitivamente el numero de plazas que
comprende la presente convocatoria.

1.1.1. Caracteristicas de las plazas.

a) De orden reglamentario.—Los opositores aprobados ingre-
saran en el Cuerpo de Delineantes de Obras Publicas. y que-
daran sometidos a la Ley de Funcionarios Civiles del Estado,
y sus disposiciones concordantes y complementarias, y ‘a la
Reglamentacion especifica del Cuerpo, recogida actualmente en
el Decreto de 23 dé noviembre de 1956.

b) De orden retributivo.—Los opositores aprobados percibi-
ran desde su toma de posesién, las remuneraciones que, les
corresponden con arreglo a lo que se determina en la Ley 31/
1965, dé 4 de mayo y disposiciones complementarias, signifi-
candose que €l coeficiente asignado al Cuerpo de Delineantes
de Obras Publicas, por Decreto de 28 de mayo de 1965, es el 2,3.

1.2, Sistema selectivo.
1.2.1, Régimen.

. Las pruebas selectivas se fegiré.n por la Ley de Funciona-
rios Civiles del Estado, por el Reglamento General para ingreso

- en la Administraciéon Puablica, aprobado por Decreto 1411/1968,

de- 27 de junio, y por las normas de esta Orden.
1.2.2.

El procedimiento de seleccién de los aspirantes constara de
las siguientes fases:

a) _Oposicion libre.

L) “Periodo de practicas.

1.2.3. Pruebas de la fase de oposicion.

La fase de oposicion constarad de las siguientes pruebas de
caracter eliminatorio. )

La primera prueba consistird en la realizacién -de ejercicios
tedricos o practicos sobre generalidades de dibujo, de aritmé-
tica, y de algebra, segun el programa anexo a la Orden minis-
terial, ademéas de pruebas de caracter psicotécnico.

La segunda prueba para los que superen la anterior com-
prende la realizacién de trabajos tedricos o practicos sobre la
técnica del dibujo a mano alzada y sobre geometria y trigono-
metria, segun el programa de la presente oposicion.

La tercera y ultima prueba versara sobre la realizacion de
trabajos teodricos o practicos scbre temas relacionados con el
calculo, construccién y legislacion del Ministerio de Obras Pu-
blicas, seglin el programa gue se acompafiia a esta Orden mi-
nisterial.

Procédimiento de seleccién.

2. REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

Para ser admitido a la practica de las pruebas selectivas
sera necesario reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espaiiol. N

b) Tener cumplidos 18 afios de edad.

c) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempetio de las correspondientes funciones.

d) No haber sido separado, mediante expedienté discipli-
nario del servicioc del Estado, de sus Organismos' auténomos
o de la Administracion Local, ni-hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas.

e) En el caso de aspirantes femeninos, haber cumplido o
estar exentos del Servicio Social. A efectos del cumplimiento

. de este requisito, el plazo maximo sera el de expiracion del de

treinta dias sefalados para la presentaciéon de los documentos
acreditativos de las condiciones o requisitos exigidos a que se
refiere este apartado.

f) Carecer de antecedentes penalés por la comisién de deli-
tos dolosos:

Todos los requisitos anteriores deberan poseerse en el mo-
mento de finalizar el plazo de presentacion de solicitudes y gozar
de los mismos durante el procedimiento de *seleccién hasta el
momento del nombramiento, salvo lo dispuesto en el apartado e).

3. SOLICITUDES
3.1. Formu. -

Quienes deseen tomar parte en. estas pruebas selectivas de-
beran en su solicitud hacer constar lo siguiente:

a) Manifestar los aspirantes que reunen todos los requisitos
exigidos por la convocatoria, indicando el numero del documen-
to nacional .de identidad. : ’

b) Comprometerse, en caso de obtener 'plaza, a jurar aca-
tamiento a los Principios Fundamentales del Movimiento Nacio-
nal y demas Leyes Fundamentales del Reino. )

¢} Manifestar, en su caso, si desean acogerse a los bene-
ficios de la Ley de 17 de julio de 1947 por reunir los requisitos
exigidos en la misma,

Las instancias deberan ajustarse al modelo normalizado de
solicitud aprobado por Orden de la Presidencia del Gobierno
de 30 de mayo de 1973 («Boletin Oficial del Estado» del 5 de
junio), debiendo incorporar a la misma una fotografia del inte-
resado. .

Los modelos seran facilitados gratuitamente a quienes los
soliciten a la Seccion de Régimen de Personal y Accién So-
cial] de la Subsecretaria de este Departamento. ‘

3.2, .Organo a quien se dirigen.

Las solicitudes se dirigiran al Subsecretario de Obras Pu-
blicas, Secciéon de Régimen de Personal y Accién Social.

3.3. Plazo de presentacion.

El plazo de presentacién serd el de treinta dias habiles
contados a partir del siguiente al de publicacién de la convoca-
toria en el «Boletin Oficial del Estado»,
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3.4. Lugar de presentacién.

La presentacién de solicitudes se hara en el Registro General
del Ministerio de Obras Publicas o en los lugares que deter-

mina el articulo 668 de la Ley de Procedimiento.Administrativo.-

3.5. Importe de los derechos de eéxamen.
Los derechos de examen seran 500 pesetas.
3.6. Forma de efectuar el ingreso.

El ingreso de dichos derechos se efectuara en la Habilitacién-
Pagaduria Central de este Ministerio, o bien por giro postal o
telegrafico, haciéndose constar en este caso en la solicitud, el
numero y fecha de ingreso.

3.7. Defectos en las soliciiudes.

De acuerdo con el articulo 71 de la Ley,K de Procedimiento
Administrativo, se requerira al interesado para que en el Hlazo
de diez dias subsane la falta observada- o acompatie los docu-
mentos preceptivos apercibiendo que si no to hiciese se archi-
vara su instancia sin mas tramite. ’

4. ADMISION DE CANDIDATOS

4.1. Lista provisional.

Transcurrido el plazo de preseniacion de instancias, el Sub-
secretario del Departamento, aprobara la lista provisional de
admitidos y excluidos, la cual se hara publica en el «Boletin
Oficial del Estado». En esta lista habran de aparecer, al menos,
el nombre y apellidos. de los candidatos y el namero del docu-
mento nacional de identidad.

4.2. Errores en las solicitudes.

Los errores de hecha que pudieran advertirse podran subsa-’
narse en cualgquier momento de oficio o a peticion del intere-

sado.
4.3. Reclamaciones contra la lista provisional.

Contra la lista provisional podran los interesados interponer
en el plazo de quince dias a partir del siguiente a su publi-
cacidn en el «Boletin Oficial del Estado», reclamacién de acuer-
do con el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Administra-
tivo.

4.4. Lista definitiva.

Las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en la resolu-
cion que se publicard en el «Boletin Oficial del Estado», por la
que se aprueba la lista definitiva.

La lista definitiva de admitidos y excluidos debera publi-
carse asimismo en ‘el «Boletin Oficial del Estado», y en la mis-
ma figuraran los nombres y apellidos de los candidatos y el
nimero del documento nacional de identidad.

4.5. Recursos contra la lista definitiva.

Contra la resolucion definitiva podran los interesados inter-
poner recurso de a.,lzada, en el plazo de quince dias ante el Mi-
nistro de Obras Publicas.

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1. Tribunal calificador.

El Tribunal calificador sera designado por el Subsecretario.

Sec} Departamento y se publicara en el «Boletin Oficial del Es-
ado»,

5.2. Composicién del Tribunal.

-Estara compuesto, como Presidente, por un Subdirector ge-
neral del Departamento, y, como Vocales, por un Profesor de
Dibujo de las Escuelas de Bellas Artes, un funcionario del
Querpq de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos, un fun-
cionario del Cuerpo Técnico de Administracién Civil adscrito
al Departamento y dos funcionarios del Cuerpo de Delineantes.
actuando de Secretario del Tribunal el Delineante que tenga
menos afios de servicio activo. A efectos de sustitucion, se nom-
braréan también los respectivos suplentes.

5.3. Abstencion.

Los ‘miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir
notificindolo a la Autoridad competente cuando concurran cir-
cunstancias previstas en el articulo 20 de la Ley de _Procedi-
miento Administrativo.

5.4. Recusacion. .

Los aspirantes, de acuerdo con el “articulo 21 de la Ley de
Proced_lmlento Administrativo, podran recusar a los miembros
del Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en
el articulo 20 de diche Ley. '

5.5.
El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia
de cuatro de sus miembros, titulares o suplentes.

8. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS

Actuacion del Tribunal.

8.1. Programa.

El programa que regird en las presentes pruebas selectivas
es el que se publica junto con esta convocatoria como Aneéexo I

6.2. Comienzo.

La practica de los ejercicios dara comienzo después de trans-
curridos cuatro meses de la fecha de 'publicacion de esta con-
vocatoria en el «Boletin Oficial del Estado» y antes de cumplir-
50 los ocho meses.

8.3. Identificacion de los opositores.

El Tribunal podra requerir en cualquier momento a los opo-
sitores para que acreditén su identidad.

6.4. Orden de actuacién de los opositores.

El orden de actuacion de los opositores se efectuara me-
diante sorteo publico que se publicara en el «Boletin Oficial del
Estado».

6.5. Llamamiento.

A efectos de estas pruebas selectivas habra un unico llama-
miento. Los opositores gque no se presenten seran excluidos,
a no ser que alegaren causa de fuerza mayor, debidamente
justificada y apreciada libremente por el Tribunal. :

§.6. Fecha, hora y lugar de comienzo de los ejercicios.

El Tribunal, una vez constituido, acordara la fecha, hora y
lugar en que comenzaran las pruebas selectivas y se publicara
en el «Boletin Oficial del Estado», al menos con quince dias
de antelacion. *

6.7. Anuncios sucesivos.

No sera obligatoria la” publicacidén de los sucesivos anuncios
de celebraciéon de los restantes ejercicios en el «Boletin Ofi-
cial del Estado>. No obstante, estos anuncios deberan hacerse
piblico por el Tribunal en los locales donde se hayan cele-
brado las pruebas y en el tablon de anuncios situado en el
vestibulo principal de este Ministerio.

T 8.8. Exclusion del aspirante durante la fase de seleccion.

Si en cualquier momento del procedimiento de seleccion lle-
gase a conocimiento de]l Tribunal que alguno de los aspirantes
carece de los requisitos exigidos en la convocatcria, se le ex-
cluira de la misma previa audiencia del propio interesado,
pasandose, en su caso, el tanto de culpa a la jurisdiccion ordi-
naria si se apreciase inexactitud en la declaraciéon que for-
mulé.

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS
7.1. Sistema de calificacién de los ejercicios.

La calificaciéon de los ejercicios se efectuara puntuando de
cero a diez puntos por cada ejercicio o trabajo tedrico o practico.

‘7.2, Puntuacién mihima.

.No podran pasar de una prueba a la siguiente los opositores
que no hubieren alcanzado la calificacion minima de la mitad
de la posible calificacion maxima, segun el nuimero de ejerci-
cios de que consta cada prueba.

7.3. .Puntuacion total.

La suma-de las puntuaciones obtenidas por .cada opositor
en 'las.cﬁferentes pruebas que integran la oposicion constituird
su calificacion total.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1. Lista de aprobados.

_Terminada la calificaciéon de los aspirantes, el Tribunal pu-
blicara la relacién de aprobados por orden de untuacion, no
pudiendo rebasar el numero de plazas convocadas.™

8.2. Propuesta de aprobados.

El Tribunal elevara la relacién de aprobados a la Subsecre-
taria del Departamento, Seccién de Régimen de Persohal y
Accién Social, para la elaboracion de la propuesta de nombra-
miento.

8.3. Propdesta complementaria de aprobados.

Juntamente con la relaciéon de ap}‘obados, iremitiré, a los
exclusivos efectos del articulo 11.2 de la Reglamentaciéon Gene-
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ral para el ingreso en la Administracién Publica, el acta de
la ultima sesién en la que habran de figurar por orden de
puntuacién todos los opositores que 'habiendo superado todas
las pruebas, excediesen del ntimero de plazas convocadas.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS Y NOMBRAMIENTO
DE FUNCIONARIOS EN PRACTICAS

9.1. Documentos,

Los opositores aprobados presentaran en la Seccidn de Ré-
gimen de Personal y Accién Social los siguientes documentos:

a) Certificado de nacimiento, expedido por el Registro Civil
correspondiente.

b) Certificado, expedido por el Begistro Central de Penados
v Rebeldes, que justifique.no haber sido condenado a penas que
inhabiliten para el ejercicio de funciones publicas.

¢©) Declaracién jurada de no haber sido separado, median-
te expediente disciplinario o por fallo del Tribunal de Honor
del servicio del Estado o ds la Administracion Local ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas. .

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enferme-
dad contagiosa ni defecto fisico que imposibilite para el ser-
vicio. Este certificado debera ser expedido por alguna de las
Jefaturas Provinciales de Sanidad.

e) En el caso de aspirantes femenino, certificado defini-
tivo de haber cumplide el Seryicioc Social o de estar exentos
del mismo, con mencién de la fecha en que finalizé, que no
podra ser posterior a la terminacién ‘del plazo seialado de
treinta dias para la presentacién de documentos.

Los "documentos consignadcs en los apartados b}, ¢ y d)
deberan ser expedidos como maximo, con tres meses de antela-
cién a la fecha de su presentacién.

9.2, Plazo.

El plazo de presentacion sera de treinta dias habiles a. partir
de la publicacion de la lista de aprobados.

En defecto de los documentos concretos acreditativos de
reunir las condiciones exigidas en la convocatoria, se podran
acreditar por cualquier medio de prueba admisible en derecho.

9.3. Excepciones. 4

Los que tuvieran la condicién de funcionarios. publicos esta-
ran exentos de justificar documentalmente las condiciones y
requisitos ya deriiostrados para obtener su anterior nombramien-
to, .debiendo presentar certificacién del Ministerio u Organismo
de que dependan, acreditando su condiciéon y cuantas circuns-
tancias consten en su hoja de servicios.

9.4.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuer-
za mayor, no presentaren su documentacion, no podran ser -
nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones sin per-
juicio de la responsabilidad en que hubieran podido incurrir,
por falsedad en la instancia, referida en el articulo 4.° de la
Elegla.mentacién General para ingreso en la Administracién Pa-

ica. \

En este caso, la Autoridad correspondiente formulara pro-
puesta de nombramiento segun orden de puntuacion a favor
de quienes a consecuencia de la referida anulacion tuvieran
cabida en el namero de plazas convocadas.

Falta de presentacion de documentos.

9.5. Nombramiento de funcionarios en prdcticas.

Los aspirantes aprobados que tengan cabida en el numero
de plazas convocadas y que hayan presentado la documentacién
exigida seran nombrados funcionarios en practicas; con los efec-
tos econémicos que se determinan en el Decreto 1315/1972, de
10 de mayo.

10. PERIODO DE PRACTICAS

10.1. Realizacion.

Los funcionarios en practicas deberan realizar con resultado
satisfactorio un periodo de practicas de cuatro meses de dura-
cion que al efecto organizara el Ministerio de Obras Publicas.

Finalizado el periode de practicas, la Direccién del mismo
elevara al Ministerio propuesta de calificacion de aptitud de los
aspirantes.

11. NOMBRAMIENTOS

-

11.1. Nombramiento definitivo.

El Ministerio conferird a los aspirantes aprobados que hayan
obtenido la calificacién de «apto» en el periodo de practicas el
nombramiento de funcionarios de carrera, que se publicara en .
el «Boletin Oficial del Estado» con indicacién de la fecha de

nacimiento y numerao de Registro de Personal asignado a cada
uno de ellos.

12. TOMA DE POSESION

12.1. Plazo,

En el plazo de un mes a contur de la notificacién del nom-
bramiento deberan los aspirantes tomar posesién de sus cargos
Y cumplir con el requisito exigido en el apartado ¢ del articu-
o 36 de la Ley de Funcionarios Civiles del Estado.

12.2, Ampliacién.

De conformidad con lo establerido en el articulo 57 de la Ley
de Procedimiento -Administrativo, la Administraciéon podra con-
ceder a _peticién de los interesados una prérroga del plazo esta-
blecido que no podra exceder de la mitad del mismo, si las
circunstancias lo aconsejan y con e¢llo no se perjudican dere-
chos de tercerous.

13. NORMA FINAL

. .
Recurso de cardcter general contra la oposicion

La convocatoria y sus basek y cuantos actos administrativos
se deriven de ésta y de la actuacion del Tribunal, podrian ser
impugnados por los interesados en los casos y en la forma esta-
blecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Lo que digo a V. I. para su conoacimiento y efectos.
Dios guarde a V. 1. muchos afios. s
Madrid, 5 de abril de 1975.

VALDES Y GONZALEZ-ROLDAN

Ilmo. Sr. Subsecretario de este Departamento. o~

ANEXO
Programa

PRIMERA PRUEBA

Técnica de delineacion, materiales y reproduccion de planos
1. Papeles. Plasticos. Deformaciones térinicas ©
higoscopicas. Tolerancias.
2. Lapices y tintas. }
3. Técnicas de dibujo sobre distintos materiales y plasticos.
4. Precauciones a emplear en el manejo y archivp de pa-

Soportes.

pales. , /
5. Construccién, comprobacién y uso de escalas y circulos
graduados. _
! 6. Comprobacién, rectificacion y manejo de reglas y plan-
tillas. ]
7. Descripcion y uso de pantdgrafos.

uso del compas de proporciones.

8. Descr pcion y
uso de coordinatégrafos.

9. Descripcién y

. .10: Descripcion y uso de. planimetros. Comprobaciones. Pre-
cisién. .

11. Deéscripcion y uso de perspectégrafos.

12. Normas UNE sobre formatos y plegado de planos.

13. Rotulacién fotomecamica. Fondos y tramas.

14. - Reproducciéon de planos. Nociones generales sobre las
distintas técnicas al uso. Fotografia. Serigrafia.

15. Archivo de planos.
Rotulacién

1. A pulso.

2. Delineada.
3. Mecéanica. .
4. Roétulos -adhesivos y tramas.

5. Fotomecéanica.

Escalas

1. Definicién y clases de escalas.

2. Calculo numérico.

3. Graficas. . )
4. Ampliaciones y reducciones, . N
5. Pantégrafo y compas de propcrciones.

6. Uso y manejo de escalas profesionales.

Acotacioneé

1. Teoria del acotado. p
2. Cotas de dimension.

3. Cotas de situaciéon.

4. Seleccion de cotas.

5. Correlacion de cotas.

6. Colocacior de cotas. )

7. Acotade en espacio limitado.

8. Revision de cotas.

9. Tolerancias acumulativas.

10. Tolerancia por simetria.

11. Tolerancia de concentridad.

12. Tolerancia sobre ejes.

13. Tolerancia para cotas angulares,
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Dibujo de proyecciones 3. . Esquematizado oblicuo,

. e 4. Esquematizadc cénico.
1. Proyeccién diétrica. 5. Esquematizado de memoria.
2. Combinaciones de vistas. )
3. Disposicién alternativa de las vistas: Dibujos de esquemas técnicos
4. Proyecciones de aristas superficiales. )
5. Representaci6n de lineas ocultas 1. Métodos.
6. Desarrollo e interseccién de superficies. 2. Tipos de esquemas técnicos.
7. Perspectiva axonométrica. . 3. Trazado de un esquema, medicion y acotado.
8. Perspectiva isométrica. o - .
9, Dibujo isométrico. Dibujo de taller (Maquinaria de O. P.)

10. Perspectiva dimértrica.
11, Perspectica trimétrica.
12. Perspectiva caballera.
13. Perspectiva cénica

Dibujo de secciones

Seccion tetal.

Media seccion.

Corte interrumpido.

Seccién girada.

Secciones de detalle o secciones desplazadas.
Seccion auxiliar,

Seccién espectral.

Cédigo para los materiales en seccion.
Secciones convencionales.

Ll ool ol ol ol o

Aritmética

1. Idea de conjunto. Diagrama de Venn. Diagrama lineal.
Conjuntos ordenados. Los nimeros naturales, Sistemas de nume-
racién. Adicién y sustraccion de numeros naturales.” Propie-
dades. Multiplicacién de ntmerds naturales. Propiedades, La
division exacta. La division entera.

2. Numeros decimales Propiedades. Adicién y sustraccion
de numeros decimales. Propiedades. Multiplicacién y divisién de
numeros decimales. Propiedades.

3. E] ntmercg entero: Adicién y sustraccién de numeros én-
teros. Propiedades, Sumas algebraicas. Multiplicacién de nume-
ros enteros. Propiedades. Divisién exacta de numeros enteros.
Propiedades. Raiz cuadrada de nUmeros enteros. Propiedades.

4, Divisibilidad numérica. Criterios de divisibilidad. Name-
ros primos. Descomposicién de un nimero en factores primos.
Maximo comun divisor. Minimo comup- maultiplo.

5. Fracciones. El' nimero racional. Adicién y sustraccién de
numeros racionales. Propiedades. Multiplicacién de nameros ra-
cionales. Propiedades. Divisién de ntimeros racionales. Potencias
vy rafces de ntimeros racionales, Fracciones decimales. Los nu-
meros reales. )

6. Progresion€s aritméticas. Progresiones geométricas.

7. Los nitmeros complejos. Representacién geométrica y vec-
torial. Formas binémica y trigonométrica del ntmero complejo.
Complejos conjugados y opuestos.

8. Ecuacién de primer grado. Problemas de primer grado
con una incégnita. Aplicacién a los problemas de repartimi€ntos
p}‘c)lporcionales y de mezclas. Apiicacién a la aritmética comer-
cial.

9. Logaritmos. Propiedades generales de los logaritmos. Lo-
garitmo de un producto. Logaritmo de un cociente. Logaritmo de
una potencia, Logaritmo de una raiz. Cologaritmo. Célculo loga-
ritmico. Manejo de Tablas. Representacién en papel logarit-
mico-y semilogaritmico.

Algebra

1. Expresiones algebraicas. Monomios, Productoc de mono-
mios. Cociente dé monomios, Polinomios. Suma algebraica de
polinomios. Multiplicacién y divisiéon de polinomios.

2. Regla de Ruffini. Descompesicién factorial de polinomios.
Fracciones algebraicas. Radicales. Ope€raciones. Potencia de ex-
ponente racional.

3. Ecuacién de segundo grado con una incégnita. Su- reso-
lucién. Naturaleza de las raices. Ecuaciones incompletas. Rela-
ciones entre las raices y los coeficientes. Aplicacion®s de la
ecuacién de segundo grado. .

4. Sistemas de ecuaciones lineales, Sistema de dos ecua-
ciones de primer grado con dos incognitas. Método de reduccién.

Método de sustitucion. Método de grafico. Inecuaciones. Regio-

nes en el plano.
PRUEBAS PSICOTECNICAS
SEGUNDA PRUEBA

Dibujo sombreado

Tipos de dibujo sombreado.

Sombreado de proyecciones diétricas.

Sombreado lineal o de rayado.

Sombreado en las distintas clases de perspectivas,
Sombreado a lapiz.

Sombreado a plumilla. .

Sombreadc en acuarela o lavado.

NOah MR

Dibujo de esquemas ilustrativos en perspectiva

Métodos.
Esquematizado axonométrico.
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1. Dibujo de conjunto o montaje, dibujo de detalle, dibujo de
trabajo, dibujo de engranajes cilindricos, dibujos de cremalle-
ras, dibujos de engranajes c6nicos, diagrama de levas, tipos de
levas, leva plana, leva cilindrica, dibujo de plantillas y disposi-

" tivos, dibujos para piezas fundidas, dibujo de piezas forjadas.o

estampadas, dibujos de piezas labradds a maquina.

Dibujo estructural

1. Dibujo de estructuras de acero.
- 2, Dibujo de estructuras de hormigon armado,
3. Dibujo de estructuras de madera.
4. Dibujo de estructuras de obra de fabrica.
5. Dibujo de estructuras.
.Dibujo de soldadura
1. Tipos de soldadura. .
2. Clasificacién de juntas soldadas.
3. Simbolos basicos.
4. Especificacién, dimensiones y cotas de soldadura.
5. Planos de soldadura.
Dibujo de tuberia
1. Roscas para tubos.
2. Accesorios para tubos.
3. Especificacion de accesorios.
4. Uniones y manguitos.’
5. Valvulas.
6. Planos de tuberias.

Dibujo cartogrdfico

1. Dibujo topografico segiin normas del Instituto Geografico
y Catastral. .

2. Planos de deslinde. s

3. Plano de levantamiento planimétrico de un terreno.

4, Plano parcelario.

5. -Plano de ciudad. .

8. Plano de curvas de nivel.

7. Cartas marinas. -

8. Guia nacicnal de Carreteras del Ministerio de Obras Pu-
blicas, preparacion de su minuta, clichés y grabado.

9. Mapas panoramicos o de paisaie. .

10. Interpetacién de mapas. Localizacién y_determinacién de
puntos sobre un mapa por medio de coordenadas geograficas.
11, Proyecciones, Generalidades. Proyecciones cilindricas, cd-
nicas vy azimutales. Escalas numéricas y gréficas. )

12. Dibujo de originales y separacion-de colores para la
preparacién de <limpios». Los sistemas de impresién. Estampa-
cién litografica offset. Teoria del color.

13. Trabajos del Instituto Geoografico y Catastral.

14, Principales ediciones cartograficas del suelo nacional
realizadas por el Instituto Geografico y Catastral y por otros
Organismos.

15. La fotografia aérea. Su valor en la representacién gra-
fica del suelo. Sus errores y correcciones.

Dibujo de diagramas

Diagrama de cuadriculado.
Graficas logaritmicas.

Graficas semilogaritmicas.
Grafica polar.

Diagrama ternario o trilineal,
Nomecgramas.

Graficos de clasificacion.
Graficos de ruta.

Graficos de circulacion.

10. Graficos de barras.

11. Graficos circulares y de sectores.
12, Diagramas de areas y de volumenes,
13. Graficos pictéricos o con figuras,
14, Graficos de reproduccién.

15. Gréaficos para exhibicién.

ORNOG R LN

Geometria

1. Plano. La linea recta. El semiplano. El punto, Haz de rec-
tas. La recta v la semirrecta. Segmentos rectilineos. Angulos.

2. La igualdad de figuras. Movimientos del plano sobre si
mismo. La simetria axial. Propiedades. Las traslacién en el
plano, El giro en el plano. Simetria respecto de un punto y res-
pecto de un eje. . .
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3. Medidas de longitudes. Definicion de adicién de longitu-
des. Propiedades. Unidades de longitud. Conversién de comple-
jos en incomplejos de longitud. Cambio de unidad.

4, Triangulos. Elementos geométricos de los tna.n_gulo.s’. Pa-\
ralelogramos. Construccién de paralelogramos..Clamﬁcamon de
los paralelogramos. Clasificacion de los cuadrilateros. 3

5. Area de una figura. Areas del cuadrado y del rectangu-
1o. Unidades de areas. Conversion de complejos en incomplejos.
Cambio de unidad. Unidades agrarias. Areas de otras figuras

lanas.

P 6. La circunferencia y el circulo. Posiciones de una recta
respecto de una circunferencia. Arcos y cuerdas de una circun-
ferencia. Medidas de arcos y angulos. Unidades de arco. Opera-
ciones con medidas angulares. Longitud de la circunferencia y
area del circulo.

7. Proporcionalidad de segmentos. Construcciones, Semejan-
za de triangulos, Criterios. Construccién de triangulos seme-
jantes. Compas de reduccién. Semejanza de poligonos. Razén de
las areas y construcciéon de poligonos semejantes,

8. Teorema de Pitagoras. Resoluciones de triangulos rec-
tangulos. Equivalencia de figuras. Construcciéon de poligonos re-
gulares. Lado y apotema de los poligonos regulares. Area de los
poligonos regulares. -

9: Geometria del espacio. El plano. Teoremas fundamenta-
les. Paralelismo de rectas y planos, Perpendicularidad de rectas
y planos. Angulos dicdros. Angulos poliedros. Simetria en €l
espacio.

10. El cubo. El ortoedro; Paralelepipedos. Volumen. Unidades
de volumen. Medicion- de volumenes. Reduccion de complejos
a incomplejos y viceversa, Cambio de unidad. Unidades de
capacidad. Unidades de masa (peso). Comparaciéon de las unida-
des de capacidad, masa y volumen.

11. Poliedros. Construccién de los poliedros regulares. Los
prismas Areas iateral y total del prisma recto. Férmulas del
volumen del ortoedro. Velumen de un prisma cualquiera.

12. Piramides. Tronco de piramide. Areas laterales de la pi-
ramide y del tronco de piramide regular. Volumenes, Estudio
analogo del cilindro y del cono.

13. La esfera. Zona esférica y segmento esférico. Uso esféri-
co y cuila esférica. Area y volumen de la esfera. Medida del
tiempo.

14. Funciones y graficos. Representacién grafica de funcio- -

nes dadas por una ecuacion. Clasificacién de las funciones.
Representacion grafica de la funcidén entera. Funcién exponen-
cial. Funcion logaritmica.

Trigonometria

1. Razones trigonométricas. Relaciones fundamentales en-
tre las razones de un mismo angulo. Variaciéon de las razones
trigonométricas. Reduccion de las razones al primer cuadrante.

2. Relaciones ‘de adicion de las funciones goniométricas.
Identidades y ecuaciones trigonométricas.

3. Resolucién de triangulos rectangulos. Aplicacion en tra-
bajos de topografia.

4. Resolucion de triangulos oblicuangulos.

5. Manejo de las tablas de funciones goniométricas.

Geometria analitica
1. Geometria analitica de la recta en el plano. Problemas
de incidencias, alineacidn, paralelistho y perpendicularidad. Dis-
tancias y angulos.

TERCERA PRUEBA

Descripcion y uso de la regla de cdlculo

1. Multiplicacién y division.

2. Elevaciones a cuadrados y cubos.

3. Extracciéon de raices cuadradas y cubicas.

4, Logaritmos. Operaciones directas e inversas.

5. Funciones trigonométricas: Operaciones directas e inver-
sas.

Interpretacion de croquis y planos

1. Interpretacién de los croquis de un terreno que se indi-
que o de los que se refieren a elementos de maquinaria o de
construccién, para desarrollar, a su vista, los dibujos definitivos
correspondientes. ’

R 121 Desarrollc de planos de detalle de las partes que se se-
fialen,

ls.thaloraCio'n de superficies, volumenes y pesos, segin se
solicite.

Levantamiento de planos

1. Toma de datos de campo y construccion. Triangulacién.
Nivelacién. Aparatos empleados en’ topografia y fotogrametria.
Calculo de libretas de campo.

2. Levantamiento de pequefias parcelas de terreno o de
plantas de edificios y otras .construcciones, fijando las magnitu-
des correspondientes para hacer su representacién grafica.

3. Dibujo de plantas en el sistema de planos acotados, péer-
files longitudinales y secciones transversales de un trazado.

4. Valoracién de longitudes, superficies, volimenes y pesos,
segun- se solicite,

Nociones de legislacion

- 1. El régimen politico espaitol actual. Configuracion histérica
de las instituciones basicas del Estado espafiol,

2, Las Leyes Fundamentales. Estudio de cada una de ellas.

3. La Jefatura del Estado: Conceptos y funciones. La Admi-
nistracién Central en Espafia: Organos que comprende. El Pre-
sidente y Vicepresidentes del Gobierno, los Ministros, Subsecre- .
tarios y Directores generales.

4. Funcionarios publicos. Concepto y clases. Principales de-
rechos y obligaciones. Especial referencia al Cuerpo de Deli-
neantes de Obras Publicas.

Organizacién y funciones del Ministerio de Obras Publicas

1. El Ministerio de Obras Publicas: Antecedentes y evolucidén
histérica. Competencia genérica y estructura organica. Organos
consultivos. Delegaciones Provinciales, Organismos auténomos.

2. Subsecretaria. Gabinete Técnico. Subdireccién General de
Gestion Econémica y Régimen Interior: Servicios y Secciones
que la integran., Otras unidades. ’

3. Secretaria General Técnica. Vicesecretaria General Téc-
nica. Servicios y Gabinetes.

4. Direccion General de Carreteras y Caminos Vecinales.
Gabinete Técnico. Subdirecciones Generales. Servicios y Sec-
ciones. Jefaturas Regionales y- Provinciales de Carreteras.

5. Direccion General de Obras Hidraulicas. Gabinete Téc-
nico. Subdireccicnes Generales. Servicios y Secciones, Comisa-~
rias de Aguas y- Servicios Hidraulicos.

6. Direcciéon General de Puertos y Senales Maritimas. Gabi-

. nete Técnico. Subdirecciones, Servicios y Secciones, Jefaturas de

Costas.

7. Direccion General de Transportes Terrestres. Gabinete
Técnico. Subdireccién General, Servicios y Secciones. Jefaturas
Regionales de Transportes y Jefaturas de Construccion de Fe-
rrocarriles.

RESOLUCION del Organismo”auténomo Confede-
racion Hidrogrdfica del Norte de Esparia por la
que se convocan pruebas selectivas restringidas
para cubrir 22 plazas vacantes en la plantilla de
dicho Organismo.
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Vacantes 22 plazas de Titulados de Escuelas Técnicas de
Grado Medio del Organismo auténomo Confederacion Hidrogra-
fica del Norte de Espaiia, del Ministerio de Obras Publicas; de
conformidad con lo previsto en la Ley sobre Régimen Juridico
de las Entidades Estatales Auténomas de 26 de diciembre
de 1958 y una vez cumplidos los tramites que seiiala la dispo-
sicién transitoria primera, y previa aprobacion por la Presi-
dencia del Gobierno, segun determina el articulo 6.°, 2, d), del
Estatuto de Personal al servicio de los Organismos auténomos,
apobado por Decreto 2043/1971, de 23 de julio, se resuelve cu-
brirlas de acuerdo con las siguientes

Bases de convocatoria

1. NORMAS GENERALES

1.1. Numero de plazas.

Se convocan 22 plazas de Titulados de Escuelas Técnicas de
Grado Medio, dotadas en las plantillas presupuestarias del
Orgamismo auténomo Confederacion Hidrografica del Norte de
Espana. De ellas, 12 de Ingenieros Técnicos de Minas, una de
Ingeniero Técnico Agricola, ocho de Ingenieros Técnicos Indus-
triales y una de Ingenierc Técnico en Topografia.

1.2. La seleccion de los aspirantes se regulara por lo pre-
visto en la disposicién transitoria primera del Estatute de
Personal al servicio de los Organismos auténomos, lo dis-
puesto en el Reglamento General para ingreso en la Admi-
nistracién Publica y las normas de esta Resolucién.

1.3. Incompatibilidades.

Las personas que obtengan las plazas a que se refiere la
presente convocatoria estaran sometidas al régimen de incom-
patibilidades que determina el articulo 53 del Decreto 20437
1971, por el gue se aprueba el Estatuto de Personal al servicio
de los Organismos auténomos, y no podran simultanear el
desempefio de la plaza que, en su caso, obtengan con cualquier
otra de la Administracién centralizada o auténoma del Estado
o de la Administraciéon Local. '

1.4. Sistema selectivo.

La seleccién de los aspirantes se realizara mediante el sis-
tema de concursc-oposicién restringido, que constara de las
siguientes fases:

1.* Oposicién.—Constara la fase de oposicién de un solo ejer-
cicio, que versara sobre los temas de los programas respectivos
de las distintas titulaciones que figuran como anejos en.la pre-
sente convocatoria. El ejercicio consistira en la exposicion por
escrito de dos temas, €legidcs por el opositor, entre cuatro sa-
cados al azar (dos de cada uno de los grupos —Administrativo



