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MINISTE RIO 11161 RESOLUCION del Centro de Estudios y Experimen-
tacién de Obras Publicas por la que se convocan
. pruebas selectivas libres para cubrir tres plazas
DE OBRAS PUBLICAS de Traductor Taqutmecanégrafo
Ee V?cantes tref;:I p}azas de Traductor Ta;qtcx:lmeoanégrafo de .la
: 1 scala especial de funconarios propios del Centro de Estudios y
11159 RESOLUCION de la Subsecretaria por la que se Experimentacién de Obras Publicas, .con destino, una en el

anuncia una plaza vacante de Ingeniero Técnico de
'Obzas Publicas en la Junta del Puerto y Ria de
Bilbao.

Esta Subsecretaria ha resuelto anunciar, a efectos de su
provisién, la plaza vacante que a continuacién se detalla:

Denominacién: Ingeniero Técnico de Obras Publicas en la
Junta del Puerto y Ria de Bilbao.
Residencia: Bilbao.

Cuerpo a que corresponde: Ingenieros Técnicos de Obras Pua-

blicas.

Solicitudes: Se dirigiran a la Subsecretaria del Departamento
por conducto reglamentario, mediante instancia ajustada al mo-
delo aprobade por Resolucién de 3 de junio de 1967 («Boletin
Oficial del Estado» del 13),
aquellas las remitiran a la mayor brevedad —y directamente—
a la Secciéon de Personal de Cuerpos Especiales de dicho Centro,
en Ia forma establecida por la circular de 24 de febrero de 1967,
reiterada en 26 de marzo de 1969.

Plazo de presentaciéon: Quince dias naturales.

Situacién administrativa: La plaza se servira en situacién de
supernumerario por corresponder a Organismo auténomo. Quie-
nes se hallen en la excedencia vo.untarid, deberan solicitar y ob-
tener el reingreso antes de finalizar el plazo de prsentacién
de instancias, para que sus solicitudes puedan ser ‘tenidas en
cuenta a efectos de este anuncio.

Prascripciones:

Primera.—A. la vista de las solicitudes de la propuesta formu-
lada por la Ponencia designada por este Centro, el Departa-
mento adjudicara discrecionalmente 1a plaza al funcionario que
considere mas idéneo, reservandose la facultad de declarar
desierta la convocatoria.

Segunda.—Quien obtenga dicha plaza no adqulrlra la con-
dicion de funcionario propio del Organismo en cuestién, sino que
mantendra la de funcionario del Estado en situacién de supernu-
merario mientras desempefie la misma.

Tercera.—E] funcionario nombrado no podra sohcltar otra
plaza durante dos afios, de conformidad con lo dispuesto en Ja
Orden ministerial de 3 de diciembre de 1953 («Boletin Oficial
del Estado» del 9).

Lo digo a V. S. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. S.

Madrid, 23 de abril de 1975.—El Subsecretario, P.-D., el Sub-
director general de -Personal, Antonio Guisasola Berraondo.

Sr. Jefe de la Seccion de Personal de Cuerpos Especiales.

RESOLUCION del Consejo Superior de Transpor-
tes Terresires por la que se publica la lista provi-
sional de aspirantes admitidos y excluidos .o las
pruebas selectivas para cubrir una plazo de Auxi-
liar Administrativo vancate en.la plantilla de dicho
Organismo.
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En cumplimiento de lo dispuesto en la norma 4.1 de la re-
solucién del Consejo Superior de Transportes Terrestres, de
23 de enero de 1975 («Boletin Oficial del Estado» ntimero 51-de
28 de febrero), por la que se publicaron las bases de la oposicién
libre para la provision de una plaza de Auxiliar Administrativo
y, una vez transcurrido el plazo de presentacion de solicitudes,
se publica a continuacién la relacién provisional de aspirantes
admitidos.y excluidos a la reahzacmn de los ejercicios de la
oposicion.

Aspirantes admitidos

1. Doidia Purificacién Martin Manzano (D. N. I. 51.439.436).

2, .Dofta Maria Magdalena Camacho Palmero. (documento
naciohal de identidad 2.054.635).

3. Dofia Sofia Rodriguez Montero (D. N, 1. 50.678.382).

4, Doga Ana Marfa San José¢ Guedan (D. N.I, 50.408.600).

5. Doria Maria del Carmen Gonzalez Gorgojo (documento
nacional de identidad 9.646.827).

Aspirantes excluidos
Ninguno.

Conforme al articulo 121 de la Ley de Procedimiento Ad-
ministrativo se concede un plazo de¢ quince dias para efectuar
las reclamaciones que. se censideren pertinentes, terminado el
cual, sin que las mismas se hayan producido, se considerara
como definitiva esta relacién.

Madrid, 12 de abril de 1975.—El Presidente, Placido Alvarez
Fidalgo.

- Laboratorio Central (idioma Inglés);

Los Servicios en que 5e presenten

una en el Laboratorio del
Transporte (idioma Inglés y Francés), y una en el Gabinete de
Calculo (idioma Inglés), dependiente del mismo, de conformidad
con lo dispuestc en el Reglamento de Régimen Interior de esta
Entidad estatal auténoma de 6 de abril de 1966, ¥ con lo esta-
blecido en la Reglamentacion General para el ingreso en la Ad-
minjstracién Pablica, aprobada por Decreto 144171968, de 27 de
junio, y cumplidos los requisitos que determina el articulo 6.°,
2, d), del Estatuto de Personal al servicio de los Organismos
Auténomos, aprobado por Decreto 2043/1971 de 23 de iulio. v pre-
via la autorizacién de la Subsecretaria de Obras Publicas, se
resuelve cubrirlas de acuerdo con las siguientes:

Bases de convocatoria

1. NORMAS GENERALES

1.1. Numero de plazas.

Se convocan.tres plazas de Traductor Taqulmﬂcanévrafo do-~
tadas en las plantillas presupusstarias del Organismo.

1.1.1. - Caracteristicas de las plazas:

a) De orden reglamentario.—Dichas plazas se regiradn por
las normas contenidas en el
de los Organismos Autdnomos, aprobado por Decreto 2043/1971,
de 23 de julio, y el Reglamento de Régimen Interior del Cen-
tro de Estudios y Experimentacién de Obras Publicas. apro-
bado por Orden ministerial de 6 de abril de 1966 («Boletin Ofi-
cial del Estado» del dia 20).

bB) De orden retributivo.—Estaran dotadas con el sueldo vy re-
tribuciones previstas en los Decretos 157 y 3065, de 1 de febrero
y ‘23 de noviembre de 1973, que regulan el régimen econdmico
del personal al servicio de los Organismos auténomos

¢) Las personas que obtengan las plazas a que se refiere la
presente convocatoria, estaran sometidas al régimen de incom-
patibilidades que determina el articulo 53 del Decreto 204371971,
por el que se eprueba el Estatuto de Personal al servicio de los
Organismaos Auténomos. v ‘'ng podran simultanear el desempefio
de las plazas que. en su caso. obtengan con cualquier ofra de la
Administraciéon c"ntrahzada o auténoma del Estado y Local.

1.2. Sistema selectivo.

La’ seleccion de los aspirantes se realizarda mediante el sis-
tema de oposiciégn, que constard de los siguientes ejercicios:

_ Ejercicios de.la oposicién.

Seran dos: Las prucbas se desarrollaran por escrito de la
forma siguiente: .

Primer ejercicio.—E]l Tribunal, en presencia de los onositores,
sorteara tres temas entre los que figuran en el anexo. Tedos los
opositores desarrollaran por escrito, durante dos horas como
maximo, dos de los tres temas propuestos ’

Se puntuara de cero a diez puntos,

Segundo ejercicio.—Escritura al dictado de un texto tomado
taquigraficamente y traducido de pufio y letra del opositor. Se-
guidamente se dictara otro texto para mecanografiar.
prueba de idiomas se eniregaran a los opositores das trabajos
técnicos, uno para tracducir directamente y el otro inversamen-
te, al idioma elegido, debiendo sacar ccpia de los mismos a
maquina. Finalmente, los ovositores mantendran una conversa-
cién en los idiomas correspondientes a la plaza solicitada,

Se puntuara de cero a quince puntos.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para ser admitido a la practica de Ia_s pruebas selectivas,
serd necesario reunir los siguientes requisitos:

2.1. Generales.

a) Ser espafiol.

b) Tener cumplidos los dieciocho afos de edad.

c) Estar en poscsion del titulo de Bachiller Superior, o en
condiciones de obtenerlo en la fecha en que termine €l plazo
de presentacion de instancias.

No padecer enfermedad o defecto flslco que impida el
desempefio de las correspondientes funciones.

e) No haber sid® separado, mediante expediente disciplina-
rio, del servicio del Estado o de la Administracién Local, ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

f) Para los aspirantes femeninos, que deberan haber cum-
plido o estar exentos del Servicio Social de la M ujer, bastara
que se haya cumplido cuando finalice & plazo de los treinta
dias scfialados para la prescntacién -de documentos,

g) Caracer de antecedentes penales por la comision de deli-
tos dolosos.

Estatuto de Personal al servicio -

En la.
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3. SOLICITUDES

3.1. Forma.

Los aspirantes que deseen tomar parte en las pruebas selec-
" tivas deberan utilizar el modelo de solicitud aprobado por Orden
de 30 de mayo de 1973 («Boletin Oficial del Estado» numero 134,
de 5 de junio, haciendo constar lo siguiente:

a) Manifestar los aspirantes que reunen todos los requisitos

oxigidos en la convocatoria, indicando en la solicitud el numero’

de su documento nacional de identidad, asi como la especiali-
dad elegida. : :

b) Comprometerse, en caso de obtener .plaza, a-jurar aca-
tamiento .a los Principios Fundamentales del Movimiento Na-
cional vy demas Leyes Fundameéentales del Reino.

¢) Manifestar, en su caso, si desean acogerse a los benefi-

cios de la Ley de 17 de julio de 1947 por reunir Jos requisitos exi-

gidos en la misma.

3.2. Organo a quien se dirige.

Las solicitudes se dirigiran debidamente reintegradas al ilus-

trisimo sefior Director del Centro de Estudios y Experimenta-

cién de Obras Publicas.

3.3. Plazo de presentacién.

El plazo de presentacidn sera el de treinta dias contado a
partir del siguiente al de la publicacién de la convocatoria en
el «Boletin Oficial del Estado»,

3.4. Lugar de presentacion.

La presentacién de solicitudes se hard en el Registro Gene-
ral del citado Centro de Estudios y Expéerimentacién de Obras
Publicas (Alfonso XII, numero 3, Madrid-7), o en los lugares que
determina el articulo 68 de la Ley de Procedimiento- Admi-
nistrativo. ’ -

3.5. Importe de los derechos de examen para tomar parte
en las pruebas selectivas.

Los derechos de examen para tomar parte en las pruebas
selectivas seran de 200 pesetas. :

3.6. Formg de efectuar el importe.

E] Iimporte de dichos derechos se efectuara en la’ Habilita-
cion del Centro de Estudios y Experimentacién de Obras Pa-

blicas, o bien por giro postal o telegrafico, haciendo constar |

en este caso en la solicitud el nimereo y fecha de ingreso,

3.7. Defectos en las solicitudes. )

De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, se requerira al interesado para que en el plazo
de diez dias subsane ia falta o acomparfie los documentos pre-

ceptivos, apercibiendo que si no lo hiciese se archivaria su ins-

tancia sin més tramites.
4. ADMISION DE LOS ASPIRANTES
4,1- Lista provisional.
Transcurrido el plazo de presentacion de instancias, el Direc-

tor del Centro de Estudios y Experimentacién de Obras Pu-
blicas, aprobara la lista provisional de admitidos y excluidos,

haciéndese constar el numero del documento nacional de iden-.

tidad, la cual se hara publica en el «Boletin Oficial del Estados.
4.2. Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran advertirse. podrdn sub-
sanarse en cualquier momento, de oficio o a peticién del inte-
-resado.

4.3. Reclamaciones contra la lista provisional,

Contra la lista provisional podran los interesados interponer
en el plazo de quince dias, a partir del siguienpe a. su publica-
cion en el «Baletin Oficial del Estado, reclamacién de acuerdo
con el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

4.4. Lista definitiva.

Las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en la re-
solucién que se publicars en el «Boletin Oficial del Estado», por
la que se aprueba la lista definitiva. -

La lista definitiva de admutidos y excluidos debers publicar-
se asimismo en el «Boletin Oficial del Estaao», y en la misma
figuraran los nombres y apellidos de los candidatos.y el namero
del documento nacionai de identidad. :

4.5. Recurso contra la lista definitiva,

Contra la resolucién definitiva, podran los interesados inter-
poner recurso de alzada en el plaza de quince dias ante el Mi-
nisterio de Obras Publicas.

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL
5.1. Tribunal calificador,

El Tribunal calificador, sera designado por la Comisién Dele-
gada del Centro de Estudios y Experimentacién de Obras Pu-
blicas y se publicaré en el «Boletin Oficial de} Estado».

5.2, Composicién del Tribunal.

El Tribunal calificador, estar4 compuesto por un Director
de un Laboratorio del Centro de Estudios y Experimentacién
de Obras Publicas, en los que existan vacantes de las plazas
a que se refiere esta convocatoria: como Presidente, un Vocal-
Secretario cuya ostentacién correspondera al Secretario del
Centro de Estudios y Experimentacién de Obras Publicas; un
Vocal que séra nombrado por la Direccién del. Centro de Estu-
dios, y un representante de la Direccion General de la Fun-
cién Publica, como Vocal. De la misma forma que para log ti-
tulares seran nombrados los suplentes.

5.3. Abstencion.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir,
notificando a la autoridad cuando concurran las circunstancias
pretwstas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo. -

5.4. Recusacién.

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 20
de la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.5. Actuacién y constitucién del Tribunal.

El Tribunal no podrs constituirse ni actuar sin la asistencia,
como minimo. de tres de sus miembros, titulares o suplentes,
salve que con arreglo a las reglamentaciones especificas o las
normas de la convocatoria establezcan expresamente otra cosa.

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS
8.1, Programa, ’

. 'El programa que ha de regir el sistema selectivo de la opo-
sicién, es el que se especifica en el anexo que se acompaiia.

6.2. Comienzo.

No podra exceder de ocho meéses el tiempo comprendido en-
tre la publicacion de la convocatoria -y el comienzo de los ejer-
cicios.

8.3. Identificacién de los-opositores.

El Tribunal podra requerir en cualquier momento a los as-
pirantes para que acrediten su identidad.

6.4. Orden de actuacién de los opositores.

El orden de.actuacién de los aspirantes se efectuara median-
fEe scérteo publico que se publicara en el «Boletin Oficial del
stado»,

6.5. Llamamientos.
El llamamiento de los.aspirantes ser4 unico.

'6.6. Fecha, hora y.lugar del comienzo de las pruebas.

El Tribunal, una vez constituido, acordara la fecha, hora y
lugar en que comenzaran las pruebas selectivas y se publica-
ra en el «Boletin Oficial del Estado», al mencs con quince dfas
de antelacién. '

6.7. Anuncios sucesivos,

Ne sera obligatoria la publicacién de los sucesivos anuncios
de celebracién de los restantes ejercicios en el «Boletin Oficial
del Estado». No obstante, estos anuncios deberan hacerse pa-
blicos por el Tribunal en los locales donde se hayan celebrade
las pruebas.

8.8. Exclusién de los aspirantes durante la fase de seleccién.

Si en cualquier momento del procedimiento de seleccién lle-
gase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes
carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, se le ex-’
cluira de la misma, previa auwdiencia del propio interesado, pa-
sandose, en su caso, a la jurisdiccion ordinaria si se apreciase
inexactitud en la declaraciéon que formuld.

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS
7.1, Sistema de calificacion de los ejercicios.

Los ejercicios sg calificaran de la siguiente forma:

Después de cada ejercicio, el Tribunal se reunira para cali-
ficar a los opositores siendo excluidos lcs que hubieran dejado
de contestar en absoluto algin tema. Cada miembro del Tribu-



11544

31 mayo 1975

B. O. del E.—Num. 130

nal darad su puntuacién, y la calificacién sera la media arit-
mética resultante. La calificacién final de los opositores, se for-
mara con la suma de las puntuaciones obtenidas por cada uno
en la fase de oposicion. .

7.2. Actuaciér del Tribunal.

Dentro del desarrollo de la oposicién el Tribunal, por mayo-
ria de votos, resolvera todas las dudas que surian en aplicacién
de las normas establecidas en esta resolucién y lo que deba ha-
cerse en los casos no previstos. -

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL
8.1,

Terminada la calificacién de los aspirantes en todos los ejer-
cicios, el Tribunal. publicara relacién de aprobados, por-orden
de puntuacion, no pudiendo rebasar éstos, el numero de plazas
convocadas.

Convocados por el Tribunal los opositores aprobados, el Pre-
sidente los ira llamando por el orden que ocupen en la lista
formulada por orden de puntuacién para que elijan servicio
entre lds plazas vacantés. lo que podran hacer por si o por per-
sona autorizada al efecto. )

Si algan opositor no concurriese al acto de la eleccién de
plazas, ni lo designase en instancia o por persona debidamente
autorizada, el Tribunal acordard para cual ha de ser propues-
to, apelando si fuera necesario a la votacién entre jueces,

Lista de aprobados.

'8.2. Propuesta de aprobados.

El Tribunal elevara la relacién de aprobados a la autoridad
competente, para que ésta eldbore propuesta de nombramiento,
indicando el servicio donde debe integrarse. -

8.3. Propuesta complementaria de aprobados.

Juntamente con la relacién de aprobados, remitira, a los ex-
clusivos efectos del articulo 11.2 de la Reglamentaciéon General
para el ingreso en ja Administracion Publica, el acta de la Gl-
tima sesidn, en la gue habran ds figurar por orden puntua-
cién todos los opositores que habiendo superado todas las prue-
bas, excediesen del numero de plazas convocadas.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

9.1. Documentos.

Los aspirantes aprobados presentardn en el Organo convo-
cante los documentos siguientes:

a) Certificacién de nacimiento expedida por el Registro Ci-
vil correspondiente. ' -

b) Copia autentificada o fotocopia (que debera presentarse
acompaitada del original pard su compulsa) del titulo exigido o
justificante de haber abonado los derechos para su expedicion.

c) Certificacion del Registro Central de Penados y Rebeldes
que justifique no haber sido condenado a penas que inhabili-
ten para el ejercicio de funciones publicas, Este certificado de-
bera estar expedido dentre de los tres meses anteriores al dia en
que termine el plazo seitalado en el parrafo primero de la nor-
ma 9.2, .

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enferme-
dad contagiosa ni defecto fisico que imposibilite para el servi-
cio. Este certificado debers ser expedido por alguna de las Je-
faturas Provinciales de Sanidad.

e) En el caso de opositoras, el certificado definitvo de haber
cumplido el Servicio Social o de estar exentas del mismo, con
mencioén de la fecha en que finalizé, que no podra ser posterior
a la terminacion del plazo sefialado en el primer parrafo de la

_ norma 9.2.

f) Los aspirantes aprobados comprendidos en la Ley de
17 de julio de 1974, deberan presentar los documentos acredi-
tativos de las condiciones que les interese justificar. .

g) Asi como todos loe acreditativos de las condiciones de
capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria. :

9.2. Plazo.

El plazo de presentacidon sera de treinta dias a._partir de la
publicacién de la lista de aprobadcs. ’

En defecto de ‘los documentos concretos acreditativos de
reunir las condiciones exigidas en la convocatoria, se podran
acreditar por cualquier medio de prueba admisible en derecho.

9.3. Excepciones.
Los que tuvieran la condicién de -funcionarios pﬁblicoé esta-

ran exentos de justificar documzantalmente las condiciones y re-
quisitos ya demostrades para obtener su anterior nombramien-

to, debiendo precentar certifizacion del Ministerio u Organismo,
de que dependan, acreditando su condicidén y cuantas circuns-

tancias consten en su hoja de servicios.
9.4. Falta de presentacion de documentos.
Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuer-

Z0 mayor, no presentaran su documentacién, no podran ser
nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones sin perjui-

cio de la responsabilidad en que hubieran podido incurrir por
falsedad en la instancia referida en el articulo 4.° En este-caso,
la autoridad correspondiente formulard propuesta de nombra-
miento, segun orden de puntuacién a favor de quienes a conse-
cuencia de la referida anulacion tuvieran cabida en el numero .
de plazas convocadas.

10. NOMBRAMIENTOS

10.1. Nombramiento provisional.

Aprobada por la Comisién Delegada, la propuesta de nom-
bramiento formu:ada por el Tribunal, por el Director del Cen-
tro de Estudios y Experimentacién de Obras Publicas, se pro-
cedera al nombramiento provisional de funcionarios en practi-
cas, que tendran caracter definitivo, si los aspirantes superan
las pruebas.

10.2.  Nombramiento definitivo.

Por el Director del Centro de Estudios y Experimentacién
de Obras Publicas, se extenderan los. correspondientes nom-
bramientgs.de Funcionarios de Carrera a favor de los intere-
sados, los cuales habran de ser aprobados, mediante Ordesn
ministerial, segiin determina el articulo 6.° 5, del Estatuto de
Personal al servicio de los Organismos Auténomos, cuyos nom-
bramientos se publicaran en el «Boletin Oficial del Estado».

11. TOMA DE POSESION

11.1 Pago.

En el plazo de un mes, a contar de la notificacion del nom-
bramiento. deberan los aspirantes tomar posesion de sus car-
gos y cumplir con los requisitos exigidos en el apartado c) del
articulo 36 de la Ley de Funcionarios Civiles del Estado.

11.2 Ampliacicn.

La Administraciéon podra conceder a peticién de los intere-
sados una prorroga del plazo establecido, que no podra exce-
der de la mitad de! mismo, si las circunstancias lo aconsejan
y con ello no se perjudican deréchos de terceros.

1;. NORMA FINAL
Recurso de cardcter general contra la oposicion

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven de ésta y de la actuacién de] Tribunal, podran ser
impugnados por los interesados en los casos y en la forma esta-
blecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

ANEXO

-~

- Programa de la oposicion para Traductores Taquimecanégrafﬁs
del Centro de Estudios y Experimentacion de Obras Publicas

PRIMER EJERCICIO
i. Nociones dg legislacién y de organizacion de la Adminis-
tracion

1. El régimen politico espaficl actual. Configuracién histéri-
ca de sus instituciones basicas del Estado Espaiol.
2. Las Leyes Fundamentales. Estudio resumido de cada una

. de ellas, -

3. La Jefatura del Estado: Concepto y funciones. La Ad-
ministracién Central en Espafia: Organos que comprende. El
Presidente y Vicepresidente del Gobierno, los Ministros, Subse-
cretarios y Directores generales,

4, Funcionarios publicos: Conceptos y clases, Situaciones.
Derechos, deberes e incompatibiiidad. Régimen disciplinario.

5. La Administracion Institucional. Ley de Régimeén Juridico
de las Entidades Estatales Auténomas: creaciéon y extincién
de Organismos autdénomos. Clasificacién.

6. El personal al servicio de ios Organismos auténomos.
Disposiciones generales. Seleccién, formacion y perfeccionamien-
to. Provision de puestos de trabajo. Adquisicion y pérdida de la
condicién de funcionario. Situaciones. .

7. El contenido de la relacién funcional. Derechos, deberes
e incompatibilidad. Régimen disciplinario. Régimen econémico,

8. El Ministerio de Obras Publicas: Antecedentes y evolu-
cién histérica Competencia genérica y estructura organica. Or-
ganos consultivos. Delegaciones Provinciales. Organismos auté-
nomos,

9. La Subsecretaria y las Direcciones Generales del Minis-
terio de Obras Publicas: Subdirecciones Generales, Servicios y
Organismcs auténomos dependientes de las mismas. .

10. Ei Cepntro de Estudics y Experimenacién de Obras Pu-
blicas. Organos directivos. Miembros. Funciones.

SEGUNDO EJERCICIO
1. Taquigrafia

a) Escritura al dictado sobre un texto que & tal efecto se-
leccione el Tribunal, que sera tomado taquigraficaments y tra-
ducido de pufio y letra del opositor, debiendo alcanzar una ve-

-
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‘locidad de 80 palabras por minuto. Para esta prueba se advierte

gque el tiempo del dictado serd de tres minutos, concediéndose
asimismo treinta minutos para su traduccién posterior.

b} Escritura mecanografica al dictado en la que se deber&
alcanzar un minimo de 300 pulsaciones por minuto.

" 2.. Idiomas inglés y francés

a) Traduccién directa e inversa de un trabajo técnico en
idioma inglés, copia del mismo @ maquina y conversacién.

b) Traduccién directa e inversa de un trabajo técnico en
el idioma francés, copia del mismo a maquina y conversacién.

Madrid, 11 de abril de 1975.—El Director del Centro, Carlos

Benito, .-

RESOLUCION del Centro de Estudios™y Experi-
mentacién de Obras Publicas, por la que se publica
Tribunal que ha de juzgar los eximenes del con-
curso-oposicién restringido para proveer una pla-
za de Administrativo de la escala general de per-
sonal propio de dicho Organismo.

El Tribunal que ha de juzgar los exadmenes del concurso-opo-
sicidon restringido para cubrir una plaza de Administrativo de la
escala genera] del personal propio de dicho Organismo, segun
convocatoria publicada en el «Boletin Oficial del Estado» nu-
mero 25, de 29 de enero de 1975, estara constituido, segiin Resolu-
cion de la Subsecretaria del Ministerio de Obras Publicas de fe-
cha 22 de abril _de 1975, de la forma siguiente:

Titulares:

Presidente: Ilustrisimo seitor don José E. Arrechea Belzunce,
Ingeriero de Caminos, Canales y Puertos, Director del Gabinete
de Calculo. - : .

Vocal: El Secretario del Centro de Estudios y Experimenta-
cion de Obras Publicas, sefior don Rafael Pedrajas Carrillo.

Vocal Secretario: Dofia Maria Dolores ‘'de Azcarraga Servet,
Programadora. .

Vocal representante de la Direccion General de la Funcién
Pablica: Don Vicente Margués Gonzalez, Técnico de la Adminis-
‘;)raclién Civil del Estado, con destino en el Ministerio de Obras

ablicas.

Sﬁplentes:

Presidente: Serior don Juan José Conde Aldemira, Ingeniero
de Caminos, Canales y Puertos, Subdirector del Laboratorio de
Puertos. . '

Vocal: Dofta Julia Fernandez Rueda, Adminisirativo.

Vocal Secretario: Sefior don Rafael Calero Clemente, Admi-
nistrativo. ’ )

Vocal representante de la Direccién General de la Funcién
Publica: Dofia Teresa Mendiguchia Gonzalez, Técnico de la Ad-
ministracién Civil del Estado, con destino en el Ministerio® de
Obras Publicas.

Mad'rid, 24 de abril de 1975.—El Director del Centro, Carlos
Benito. : :
11163 ‘RESOLUCION de la Junta del Puerto de Melilla

por la que se convocan pruebas selectivas libres
para cubrir una plaza de Cobrador. -

Vacante la plaza de Cobrador del Negociado de Recaudacién
de este Junta, de conformidad con la Reglamentacién General
para el ingreso en la Administracion Pablica, aprobada por De-

- creto 1411/1968, de 27 de junio, y cumplido el tramite preceptivo
de su aprobacién por la Presidencia del Gobierno, seglin deter-

mina el articulo 6.°, 2, d), del Estatuto de Personal de los
Organismos Auténomos, aprobado por Decreto 2043/1971, de 23
de julio, se resuelve cubrirla de acuerdo con las siguientes

Bases de convocatoria

1. NORMAS GENERALES

1.1. Numero de plazas.
'Se convoca una-plaza. de Cobrador.
1.1.1. Caracteristicas de la plaza.

- a) De orden reglamentario.—Dicha plaza -est4d encuadrada
dentro del Estatuto de Personal de Organismos Auténomos apro-
bado por Decreto 2043/1971, de 23 de julio. R )

b) De orden retributivo.—Sus retribuciones son las fijadas
en los Decrétos 157 y 3065/1973 y disposiciones complementa-
rias. : -

¢) Incompatibilidades.—La persona que obtenga la plaza a
que se refiere la presente convocatoria estara sometida al ré-
gimen de incompatibilidades que determina el articulo 53 del
Decreto 2043/1971, por el que se aprueba el Estatuto del Per-
sonal al servicio de los Organismos Auténomos, y no podra

simultanea_r el desemperio de la plaza que, en su caso, obtenga
con cualquier otra de la Administracién centralizada o auténoma
del Estado, o de la Administracion Local.

1.2, Sistema selectivo.

La seleccién de aspirantes se realizara mediante el sistema
de concurso-oposicién libre que constara de las siguientes fases
o pruebas: i

Primero.—Ejercicio teérico:

.. Desarrollar por escrito en el plazo de una hora, un tema
de Aritmética y otro sobre recursos de las Juntas de Puertos.

Segundo.—Ejercicio practico: )

Resolver por, escrito en el plazo de hora y media dos proble-
mas de Artimética relacionados con la futura funcién, emplean-
do a tal efecto maquina calculadora,’y redactar dos asientos de
contabilidad elementales sobre cobros o pagos.

Tercero.—Valoracion por el Tribunal de los méritos alegados
y- justificados por los concursantes a tenor-del apartado 2.2
de conforniidad con las normas establecidas en el apartado 7.2
de la presente convacatoria. -

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

2.1, Generales,

a) Ser espaiiol, mayor de dieciocho afios cumplidos en el
dfa, en que termine el plazo para la presentacién de instancias. -

b) Estar en posesién del titulo de Bachiller Elemental o
equivalente 0 en condiciones de obtenerlo al finalizar €l plazo de
admisién de solicitudes. : .

¢) No padecer enfermedad o defecto-fisico que impida el
desémpeiio de-las correspondientes funciones.

d)} No haber sido separado mediante expediente disciplina-
rio del servici6 del Estado o de la Administraciéon Local, ni
hallarse ‘inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

el Carecer de antetedentes penales por. la comisién de de-
litos dolosocs., - .

“f) Acreditar buena conducta. ) .

g) Las aspirantes de sexo femenino, justificar el cumpli-
miento o exencién del Servicio Social de la mujer, o tener mas
de treinta afios cumplidos.

2.2, De orden personal. ’

_Seran méritos a alorar por el Tribunal, conforme se indi-
card en e] apartado 7, ‘las circunstancias siguientes:.

a) Prestar o haber prestado -sérvicios como funcionarios o
personal laboral en la Junta del Puerto de Melilla, y en su de-
fecto, en otras Juntas de Puertos. i

b)  Estar en posesion de permiso de conduccién de vehiculos
.de motor mecanico. ’

c) Poseer titulos o diplomas profesionales, condecoraciones,
o haber prestado servicios especiales al Estado, provincia o mu-
nicipio. °

3. SOLICITUDES

3.1. Forma. -

Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas, de-
beran presentar una solicitud en original y copia, segtin el mo-
delo aprobado por la Orden de 30 de mayo de 1973 («Boletin
Oficial del Estado» namero 134 del 5 de junio siguiente), adhi-
riendo en el original su fotografia 'de frente en tamaifio,carnet,
asi como el reintegro mediante una poéliza de tres pesetas, y
expresando ademas de sus datos personales, lo siguiente:

a) Que reunen todos los requisitos exigidos por la convoca-
toria, haciendo constar el numero del documento nacional de
identidad. . o .

b) Comprometerse en caso de obtener plaza a jurar aca-
tamiento a los Principios Fundamentales del Movimiento Na-

- cional y demas Leyes Fundamentales. del Reino.

c¢) Manifestar, en su caso, si desea acogerse a los bene-
ficios de la- Ley de 17 de julio de 1947 por r€unir los requi-
sitos exigidos en la misma. : )

d) Comprometerse a constituir fianza en garantia de su
funcion en la Caja General de Depodsitos o cualquiera de sus
‘sucursales, en metalico o fondos puiblicos por importe de 15.000
pesetas, para el caso de obtener la plaza, durante el plazo conce-
dido para la toma de posesion. :

3.2. Organo a quien se dirige.

Las solicitudes se dirigiran al -ilustrisimo sefior Presidente
de la Junta del Puerto de Melilla,

3.3. Plazo de presentacién.

El plazo de presentacién sera el de treinta dias contados a
partir del siguiente al de la publicacion de la convocatoria.en
el «Boletin Oficial d6l Estado»: : :

3.4. Lugar de presentacion.

La presentacién de solicitudes se hara en la Secretaria de la
Junta del Puerto de Melilla, avenida del Genéral Garcia Valifio
namero 2, o_en los lugares que determina el articulo 66 de la
Ley de Procedimiento Administrativo. '



