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B. O. del E—Num. 130

BELACION DE ASPIRANTES ADMITIDOS
Mecdnicos-Conductores

Afio Gari, Antonio.

Calero Pozuelo, Jesus.

Pinto Redondo, Aureliano.
Sanchez Garcia, Paulino.

LT

Motoristas

Alonso Garcia, Jests.
Encinas Pérez, Emilio, -

M=

b RELACION DE ASPIRANTES EXCLUIDOIS
Mecdnicos-Conductores
1. Fernéndez Martinez, Benjamin,

Por ng reunir los requisitaos exigidos en el primer pérrafo
del numero 2 de lg convocaloria, por haber sido contratado por
el Instituto Nacional de Prevision con efectividad de 1 de enero
de 1975: ’ .

Motoristas
Ninguno.

Para la realizacion de los ejercicios de la primera y segunda
fase del concurso-uposicion restringido, se ha acordado se ce-
lebre el dia 30 de junio proximo, a las dieciséis horas, en unica
convocatoria, en el local sito en el inmueble de la calle de Va-
lenzuela, nimero 5, de Madrid.

Todos los opositores deberan comparecer a la practica de

los ejercicios correspondientes provistos de su documento na-

cional de identidad y carnet de conducir.
Lo que se hace publico para general conocimiento y efectos.
Madrid, 12 de mayo de 1975.—El Presidente del Tribunal,

Francisco Santamaria Criado. .

MINISTERIO DE AGRICULTURA

RESOLUCION de la Direccién General del Servi-.
cio Nacional de Productos Agrarios por la que se
modifica la composicién del Tribunal calificador
de las pruebas selectivas convocadas para cubrir
vacantes en la Escala de Jefes de Silo, Centro de
Seleccién y Almacén.

Por Resoluciéon de 7 de mayo de 1975 («Boletin Oficial del
Estado» del 14), esta Direccion General designé los Tribunales
titular y suplente que han de calificar los ejercicios de las
pruebas selectivas convocadas para cubrir plazas vacantes en
la Escala de Jefes de Silo, Centro de Seleccién y Almacén de
este Servicio Nacional de Productes Agrarios.

Coino consecuencia de haber sido nombrados para desempe-
fiar otros destinos algunos de los miembros del citado Tribunal
titular, esta Direccion General acuerda modificar la composicion
del mismo y que én definitiva estara constituido en la forma
siguiente: -
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Tribunal titular

.Presidente: Ilustrisimo sefier don Gumersindo Moreno Gonza-
lez, Subdirector general de Regulacién y Almacenamiento del
SENPA. . -

Vocales:

Don Juan Gémez Duran, Inspector nacional del SENPA,

Don Pedro Antonio Linares Marquez de Prado, Jefe del Ser-
vicio de Recepcién y Conservacion del SENPA, .

Don José Iberlucea Zabalza, Jefe del Negociado de Coordina-
ci6n e Informacién del Ministerio de_Agricultura.

Don Emilio José Garcia Medina, Jefe de la Seccién de Gestion
de Personal del Servicio de la Administracién Institucional de
la Direccion General Ce la Funcion Publica. -

Don Angel Garcia-Moya Martin, Jefe del Servicio de Personal
y Régimen Interior del SENPA, que actuara también como Se-
cretario del Tribunal.

Tribunal suplente
Se modifica la composicién del mismo, en el sentido de de-

signar como Vocal al Inspector nacional don Eugenio Rodriguez
Nuiiez, en sustitucién de don Juan Baldé Martinez.

Lo que se hace publico para general .conocimiento,
Madrid, 23 de mayo de 1975.—El Director general, Gabriel®

Ladaria Caldentey. :

RESOLUCION del Instituto Nacional para la Con-
servacion de la -Naturaleza por la que se convocan
pruebas selectivas (oposicion) parq cubrir vacan-
tes de Guarda.
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.

Vacantes 241 plazas de Guarda correspondientes a la planti-
lla del Organismo auténomo Instituto Nacional para la Conserva-
cion de la Naturaleza, edscrito al Ministerio de Agricultura, de
conformidad con la reglamentacién general para ingreso en la
Administracién Puablica, una vez realizado el ofrecimiento pre-
vio a la Junta Calificadora de Aspirantes a Destinos Civiles, en
cumplimiénto de lo dispuesto en la Ley de 15 de julio de 1952,
y Orden de la Presidencia del Gobierno de 21 de marzo de 1953,

-y cumplido el tramite preceptivo de su aprobacién por la Pre-

sidencia del Gobierno segtun determina el articulo 6.° 2, d) del
Estatuto del Personal al servicio de los Organismos Auténomos,
aprobado por Decreto 2043/1971, de 23 de julio, se ha resuelto
cubrir las vacantes no reservadas a la citada Junta Califica-
dora de conformidad con las siguientes:

Bases de la convocatoria

1. NORMAS GENERALES

1.1. Numero de plazas.

Se convocan 241 plazas localizadas en las Jefaturas Provin-
ciales que a continuacién se relacionan:

Alava, seis. Albacete, 10 Avila, cuatro. Badajoz, 15. Balea-
res, cuatro. Caceres, nueve, Ciudad Real, cuatro. Cérdoba, ocho.
Coruiia, tres, Granada, seis. Guadalajara, seis. Guipuzcoa, seis.

- Huelva, 20 Huesca, siete. Jaén, cuatro. Leén, siete. Lérida 14,

Logroiio, cinco. Lugo, siete. Malaga, cuatro. Orense, cuatro.
Oviedo, nueve. Palencia, 10, Las Palmas, cuatro. Salamanca,
nueve, Santa  Cruz de Tenerife, seis. Santander, seis. Segovia,
cuatro. Soria, nueve. Tarragona, cuatro. Teruel, seis. Toledo,
seis. Vizcaya, ocho., Zamora, tres, y Zaragoza, cuatro.

Este numero podra incrementarse conforme al Decreto 1411/
1968, de 27 de junio, con las que hayan de producirse por jubi-
Iacion forzosa en los seis meses siguientes a la publicacisn de
esta convocatoria y con las gue puedan producirse hasta que
finalice el plazo de presentacion de instancias. Al publicarse la
lista provisional de admitidos, se publicara el ntmero de plazas
existentes en cada Jefatura Provincial y el total que, en defini-
tiva, comprendera esta convocatoria,

1.1.1. Caracteristicas de las pldzas,

a) De orden reglamentario.—Dichas plazas se regirdan nor
las normas contenidas en el Estatuto de Personal al servicio de
los Organismos Auténomos aprobado por Decreto 2043/1971; de
23 de julio: : .

b) De orden retributivo.—Estaran dotadas con el sueldo ¥
demas retribuciones que les correspondan de acuerdo con el
Decreto 157/1973, de 1 de febrero, por el que se regula el ré-
gimen econdémico .del Personal al servicio de los Organismos
Auténomos y disposiciones complementarias. )

¢) Las personas que obtengan las plazas a que se réfiere
la presente convocatoria estaran sometidas al régimen de in-
compatibilidades que determina el articulo 53 del Decreto 2043/
1971, por el que se aprueba el Estatuto de Personal al servicio
de les Organismos Auténomos y no podra simultanear el des-
empeiio de la plaza que, en su caso, obtenga, con cualquier
%tra.dde la Administracion Centralizada, Local o Auténoma del

stado. -

1.2. Sistema selectivo.

La seleccién de los aspirantes se realizar4d mediante el sis-
tema de oposicidén, que constard de las siguientes pruebas:

A) Prueba previa.—Ejercicio de aptitud fisica, consistente
en la realizacion de una marcha durante quince minutos por un
terreno accidentado. - '

B) Primer.ejercicio.—~Constara de las siguientes fases:

Primera.—Escritura al dictado durante diez minutos y reso-
lucién de dos, problemas elementales de matematicas sobre las
cuatro reglas de la aritmética y sistema métrico decimal, du-
rante un tiempo maximo de una hora.

Segunda.—En el tiempo maximo de media hora, redaccién
de un parte de denuncia sobre supuestos de hecho, sugeridos
por el Tribunal. ]

C) Segundo ejercicio.—Corsistira en contestar por escrito en
el tiempo maximo de dos horas a dos temas sacados al azar de
entre los contenidos en la parte primera del programa que se
publica en el anexo de esta convocatoria. Uno de los temas serd
de los sicte primeros de esta parte del programa y el otro tema
de los restantes de esta misma parte.

D) Tercer ejercicio.—Consistira en contestar por escrito en
el tiempo maximo de dos horas a tres preguntas sacadas al
azar de entre las contenidas en la parte segunda del programa
que se publica como anexo a esta convocatoria. '

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para ser admitidos a la practica de las pruebas selectivas
s2ra necesario reunir los siguientes requisitos:



