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mismo sujeto causante y hubiese un solo beneficiario de la pea-

.sién en favor de familiares, e] minimo seré de dos mil setecien-
tas cincuenta pesetas; cuando hubiera pluralidad de beneficia-
rios de pensiones en favor de familiares, el minimo aplicable
a cada pension. serda de mil trescientas setenta y cinco pesetas,
incrementadas con la fraccion que corresponda de dividir la
cantidad de mil trescientas setenta y cinco pesetas entre los be-
neficiarios citados.

Dos. En casc de que las pensiones a que se refiere el nume-
ro anterior sean debidas a accidente de trabajo o a enfer-
medad profesional, la aplicacién de los minimos que correspon-
dan, de acuerdo con lo establecido en dicho nimero, se llevara
a .cabo de la siguiente forma:"

a) Se dividira por catorce el importe anual de la pensién’

de que se trate, revalorizada conforme a lo dispuesto en el
capitulo II.
b) Se determinara la diferencia que, en su caso, exista entre

el minimo correspondiente a las pensiones de su clase y el

cociente asi{ determinado. .

¢} El importe de dicha diferencia se abonara con cada una
de las mensualidades de la pensién, salvo las correspondientes
a junio y noviembre con las que se abonara el.doble del expre-
sado-importe.

Articulo diez.—Uno. En el supuesto de gue un beneficiario

tenga reconocidas dos o mas pensiones de las comprendidas en .

el articulo primerc del presente Decreto o en dicho articulo y en
el primero de la Orden de esta misma fecha que, cualquiera
que sea su naturaleza, hayan sido causadas por el mismo sujeto,
la garantia de los minimos seiialados en el articulo anterior se
entendera referida a la suma de-las cuantias de las pensiones
concurrentes,

Seran computables a efectos de lo dispuesto en el parrafo an-
terior las pensiones cuyos beneficiarios procedan de los sectores
laborales a que se refiere el numero siete de la disposicion tran-
sitoria sexta de la Ley General de la Seguridad Social.

Dos. Las cuantias de las pénsiones concurrentes se determi-
naran de acuerdo con lo establecido en-los articulos segundo y
tercero y sin que se computen, cuando se trate de pensiones
comprendidas en la Orden de esta misma fecha, los complemen-
tos familiares reconocidos con arreglo a la legislacion anterior a
uno “de enero de mil noveciéntos sesenta y siete ni, en el
supuesto de pensiones del extinguido Segurc de Accidentes de
Trabajo y Enfermedades Profesionales,
rentas temporales de cargas familiares y la indemnizacién su-
plementaria para la provision o renovacién de aparatos de
prétesis y ortopedia.

Tres. La cantidad que se reconozca en cada caso para garan-
tizar ei minimo que proceda, conforme a lo dispuestoc en el pre-
sente articulo, se afectara a la penswn concurrente del sistema
que tenga menor cuantia. \

Artlculo once.—En el supuesto a que se refiere e] articu-
lo Sexto, la cuantia de la fraccién de la pensiodi revalorizada a
cargo de la Seguridad Social espaficla se sustituira, en caso de
ser inferior, por el mismo tanto por ciento del minimo que, con-
forme a lo dispuesto en este capitulo, corresponderia a la pen-
sidn.

CAPITULO 1V
Financiacion y gestion

Articulo doce.—Los recursos econémicos necesarios para lle-
var a cabo la revalorizacién de pensiones por accidentes de
trabajo y enfermedades profesionales, que se dispone en el pre-
sente Decreto, incluida la aplicacién de los minimos garantiza-
dos a que se refiere el capitulo anterior, seran aportados por el
Fondo Compensador de Accidentes de Trabajo y Enfermedades
Profesionales, quién haré frente a tal obligacién en la forma pre-
vista en el articulo veinte de la Orden de nueve de mayo de mil
novecientos sesenta y dos, conforme a lo sefialado en la dispo-
sicion transitoria sexta, nuimero uno, apartado b),
General de la Seguridad Social, de treinta de mayoc de mil
novecientos setenta y cuatro, en relacion con lo dispuesto en el
numero tres del articulo treinta del Decreto setecientcs noventa
y dos/mil novecientos sesenta y uno, de trece de abril, y en
igual numero del articulo ciento veinticuatro de la citada Orden
de nueve de mayo de mil novecientos sesenta y dos.

Articulo trece.—Uno. La revalorizacion de pensiones dispues-
ta en el presente Decreto, excluida la relativa a accidentes de
trabajo y enfermedades profesionales, serda satisfecha por.las
Entidades Gestoras a cuyo cargo se encuentren las corréspon-
dientes pensicnes. El-fondo de compensacién de resultades.
establecido en el articulo diez de la Orden de uno de julio de mil
novecientos setenta y dos, asumira a su cargo la parte de la

las percepciones por -

de la Ley

-

mejora de pensiones que resulte de lo dispuesto en el capitu-
lo II del presente Decreto, y la parte correspondiente & los mi-
nimos garantizados en el capitulo III del mismd correra a cargo
de la Entidad Gestora que tenga a su cargo la pensién.

Dos. El fondo de compensacion de resultados, a que se re-
fiere el numero anterior. se nutrir4 médiante las dorrespondiem
tes derramas anuales, y posibles anticipos a cuanta, a cuyo fin
la Direccidn General de la Seguridad Social, & propuesta del
Servicio de Mutualismo Laboral, determinara la cuantia de las
aportaciones mensuales, en funcién del importe de la cotizacién
y del de los recursos integrantes del patrimonio de la Seguridad
Social que tenga adscritos cada una de las Entidades Gesto-

‘ras a quienes corresponda el -pago de las pensiones revalori-

zadas por el presente Decreto.

Articulo catorce.—La revalorizacién de los subsidios de invali-
dez provisional, cualquiera que sea la causa determinante de los
mismos, correrd. a cargo de Ja Entidad Gestora o Mutua Patro-
nal de Accidentes de Trabajo que haya reconocide el derecho a

. la prestacion.

- Artfculo quince.—Corresponde al Servicio del Mutualismo La-
boral la. determinacién de las situaciones de concurrencia de
pensiones previstas en los capitulos anteriores, a cuyo efecto
recabara de las Entidades Gestoras y (Servicios Comunes del sis-
tema de la Seguridad Social cuantos antécedentes y datos sean
precisos a los indicados fines.

Asimismo, las Entidades y Servicios a que se hace referen-
cia en el parrafo anterior deberan comunicar a dicho Servicio,
dentro de los diez dias primeros de cada mnies, las variaciones,
extinciones y nuevas pensiones que se hayan producido-en el
mes inmediatamente anterior,

" DISPOSICIONES FINALES

Primera.—Lo dispussto en el presente Decreto entrard en
vigor el dia uno de mayo de mil novecientos setenta y cinco,.

Segunda.—Se faculta al Ministerio de Trabajo para resolver
cuantas cuestiones puedan plantearse en la aplicacion y desarro-
llo de lo dispuesto en el presente Decreto.

Asi lo disponge por el presente Decreto, dado en Madrid a
nueve de mayo de mil novecientos setenta y cinco.

FRANCISCO FRANCO

El Ministro de Trabajo,
FERNANDO SUAREZ GONZALEZ

ORDEN %e 9 de mayo de 1975 sobre mejora de pen-
siones del Sistema de la Seguridad Social.
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Ilustrisimos sefiores:

Dispuesta, por Decreto de esta misma fecha la revaloriza-
cién de pensiones del Sistema de la Seguridad Social prevista
en el articulo 92 de la Ley General de la Seguridad Social, de
30 de mayo de 1974, que afecta a las pensiones causadas con
arreglo a la Ley 24/1972, de 21 de junio, y a la legislacién
derivada de la misma, procede completar dicha medida, de
conformidad con lo establecido en la disposicion final tercera
de la primera de las Leyes citadas, estableciendo la mejora
aplicable a las pensiones del Sistema causadas de acuerdo
con la legislacién antenor a la vigencia de la mencionada
Ley 24/1972.

La presente Orden aplica, en general, criterios seme1antes a
los tenidos en cuenta en el Decreto de esta misma fecha y,
como ocurre en él, actualiza los importes minimos de pen-
siones que habia establecido la Orden de 30 de diciembre de
1974, Al igual que en el referido Decreto, se. mejoran también
los subsidios por invalidez provisional, prestacién periddica
que por la prolongada duracién que puede llegar a alcanzar
requiere una consideracién, a estos efectos, que se aproxime
a la que se presta a ias pensiones.

En su virtud, este Ministerio, a prcpuesta de la Direccion
General de la Segumdad Social, ha tenido a bien disponer:

CAPITULO PRIMERO
Disposiciones .generales

Articulo 1° 1,1, Las pensiones, asi como las prestaciones
econdmicas periddicas de invalidez provisional y de larga en-
fermedad del Sistemd de la Seguridad Social causadas con
anterioridad al 1 de mayo de 1975, y que no se encuentren
comprendidas en el articulo 1.° del Decreto de esta misma
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fecha, seran mejoradas con arreglo a las normas que se esta- |

blecen en el capitulo II de la presente Orden.

1.2, No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, las
pensiones del extinguido Seguro de Vejez e Invalidez seran
mejoradas de acuerdo con las normas que se establecen en
el capitulo II, aunque se -hayan causado a partir de 1 de mayo
de 1975,

Art,- 2.0 2.1, Las cuantias de las prestaciones que seran
mejoradas conforme a lo previsto en el apartado 1.1 se consi-
deraran constituidas por su importe inicial, mas, los incremen-
tos opsrados como consecuencia de revalorizaciones o mejoras
periédicas que se hubieran aplicado a dicho importe y sin

tener en cuenta en ningiun caso los minimos establecidos por |

las Ordenes ministeriales de 26 de abril y 30 de diciembre
de 1974, en el supuesto de que los mismos hubieran sustituido
& la suma de los conceptos antes indicados. ’

2.2. Para el calculo de la mejora no se computaran:

2.2.1. El aumento de prestaciones econdémicas, por falta de
medidas de seguridad e higiene en el trabajo. .

2.2.2, Los complementos. familiares de la pensién, reconoci-
dos con arreglo a la legislacién anterior a 1 de enero de 1967.

2.2.3. Las mejoras voluntarias directas de prestaciones esta-
blecidas por las Empresas.

2.2.4. Las percepciones por renfas temporales de cargas
familiares y la indemnizacién suplementaria para la provisién
¥y renovacion de aparatos de proétesis y ortopedia, en el su-
puesto de pensiones del extinguido seguro de Accidentes de¢ Tra-
bajo y Enfermedades Profesionales. )

Art. 3.° 'Las cuantias de las pensiones que correspondan a
trabajadores por cuenta ajena, determinadas en la forma que
establece el articulo anterior y mejoradas de acuerdo con lo
dispuesto en el capitulo II de esta Orden, no podran ser in-
feriores a los minimos que se establecen en el capitulo III ‘de
la misma. A estos efectos, se entendera por trabajador por
cuenta ajena aquel cuya relacién sg rija por lo dispuesto
en la Ley de Contrato de Trabajo o el que haya sido asimilado
expresamente a tal condicién por la legislaciéon de la Seguri-
dad Social. to.

CAPITULO II

Cuantic de la mejora

Art. 4.0 4.1. Las prestaciones comprendidas en el articulo 1.9,
con excepcién de las del extinguido Seguro de Vejez e Inva-
lidez, que se hayan causado con~anterioridad a 1 de junio
de 1974 se mejoraran de la siguiente forma:

4.1.1. Las cuantfas mensuales de las pensiones de jubilacién
o de vejez se incrementaran en 500 pesetas ¥, en su caso,
en una cantidad igual al 10 por 100 de la. diferencia existente
entre 8.400 pesetas y el importe mensual de la pension.

Cuando el beneficidrio no tenga cumplidos los sesenta vy
cinco afios de edad el 30 de abril de 1975, s6lo tendra derecho a
percibir el 70 por 100 del importe mensual del incremento. A
partir del dia 1 del mes siguiente a aquel en el que el bene-
ficiario cumpla dicha edad, pasara a percibir el 100 por 100
del incremento, calculandose de nuevo la cantidad que le co-
rresponda conforme al parrafo primero de este apartado 4.1.1
y habida cuenta de la cuantia de la pensién en 30 de abril de
1975, incrementada, en su caso, con las fracciones de mejora
establecidas por disposiciones anteriores a la presente Orden,
cuyo devengo ‘se encontrase pendiente’ del cumplimiento de la
mencionada edad.

A efectos de lo dispuesto en el apartado anterior, la edad de
los beneficiarios en 30 de abril de 1975 se entenderd aumentada
en el tiempo que resulte de aplicar los posibles coeficientes
que dichos beneficiarios tuvieran reconocidos para la reduccion
de su edad minima de jubilacién,

4.1.2. Las cuantias mensuales de las pensiones de invalidez
permanenté seran. incrementadas de acuerdo con su grado de
incapacidad. )

4.1.2.1, Las pensiones de incapacidad permanente parcial
del extinguido Seguro de Accidentes de Trabajo y Enfermedades
Profesionales, en una cantidad igual al 35 por 100 del importe
de la mejora que corresponda, de acuerdo con las normas del
ap_qrtado 4.1.1 de ‘este articulo, a los pensionistas de jubi-
lacion o 'de vejez que hayan cumplido sesenta y cinco afios
de edad. ) ’

"4.1.2.2. Las pensiones de incapacidad permanénte total, en
una cantidad igual a la que corresponda, de acuerdo con las
normas del apartado 4.1.1, para los pensionistas de jubilacién,
habida cuenta de la edad que tenga cumplida el beneficiario.

4.1.23. Las pensiones de incapacidad permanente abso-
luta, cualquiera que sea la edad del beneficiario, en una can-
tidad igual al importe del incremento que corresponda, de
acuerdo con las normas establecidas en el apartado 4.1.1, g los
pensionistas de jubilacién.que hayan cumplido los sesenta y
cinco afios de edad. -

4.1.24. Las pensiones de gran invalidez, en la cantidad de
750 posetas y, en su caso, el 10 por 100 de la diferencia entre
8.400 pesetas y el importe de las dos terceras partes de la pen-
sién. El total asi resultante se incrementaria en una cantidad
equivalente al 50 por 100 del mismo. Este incremento del 50
por 100 no serd aplicable cuando el beneficiario esté alojado
y cuidado a cargo de la Seguridad Social en una Institucién

" asistencial.

4.1.3. Las cuantias mensuales de las pensiones de viude-
dad se inCrementaran en 300 pesetas y, en su ¢aso, en una can-
tidad igual al 10 por 100 de la diferencia entre 5.040 pesetas
y el importe de ia pensidn.

4.1.4. Las cuantias mensuales de las pensiones de orfandad
y en favor dé¢ familiares se incrementaran en 240 pesetas por
cada beneficiario, En el supyesto de que el importe de cual-
quiera de dichas - pensiones tuviese acumulada la cuantia
correspondiente a. Ia pensién de viudedad, aquellas pensiones
se incrementaran, ademas, en 300 pesetas, que seran distri-
buidas entre todos las bemeficiarios por partes iguales.

4.1.5. La cuantia mensual de las prestaciones de invalidez
provisional y de larga enfermedad se incrementard en 350 pe-
setas y, en su caso, en una cantidad igual al 7 por 100 de la
diferencia existonte entre 8.400 pesetas y el importe del sub-
sidio. . :

4.2. Las pensiones meéncionadas en el apartade 4.1, causadas
desde 1 de junio de 1974 a 30 de abril de 1975, se mejoraran
en tantos dozavos del importe del incremento que correspon-
da a las de su clase, de acuerdo con lo establecido en dicho
apartado, como meses naturales estén comprendidcos entre el
anterior al de la fecha del hecho causante y el de mayo de
1975, ambos exclusive. - ’

4.3. A efectos de la aplicacion de los incrementos mensuales
dispuestos en los apartados anteriores, cuando se trate de pen-
siones "por accidente de trabajo o enfermedad profesional, se
dividird por 14 el importe anual de la pensién, determinado
en la forma que se establece en el articulo 2.°, y el cociente
asi resultante se considerara como cuantia de la misma a efec-
tos del calcule de los citados incrementos. El incremento asi
determinado aumentara e] importe de-cada mensualidad de
la pension, salvo las correspondientes a junic y noviembre,
en que dicho incrementg sera doble.” .

4.4. Cuando la mejora regulada en el presente articulc se
aplique a una pensién cuya cuantia hubiere sido sustituida
por los minimos garantizados a que se refiere el apartado 2.1, 'a
nueva cuantis de la pensién mejorada sustituira al minimo an-
teriormente garantizado, sin perjuicio de estar a lo dispuesto
en el capitulo IIl de la presente Orden.

Art, 52 5.1 Cuando un beneficiario tenga reconocidas mas
de una pension de las comprendidas en el articulo anterior que,
cualquiera que sea su naturaleza, hayan side causadas por el
mismo sujeto, la. mejora dispussta en dicho articulo se ajustara
a las siguientes normas:

5.1.1. - Se sumaran las cuantias mensuales de las pensiones
concurrentes, con aplicacion de las reglas que sobre determina-
ciéon de las mismas se contienen en la presente Orden.

5.1.2. A dicha suma se aplicard la norma mas favorahle para
la determinacién del incremento que corresponda a una de las
pensiones concurrentes. .

5.1.3. El importe de la mejora se afectarda a la pension de
menor cuantia, salvo que ésta tenga la consideracién de com-
plementaria, en cuyo caso la mejora se afectard a la pension
principal. ’

5.2. Cuando alguna de las pensiones a que se refiere el
apartado 5.1 concurra con otra del extinguido Seguro de Vejez
e Invalidez, el importe de la mejora, determinada conforme se
establece en dicho apartado, se aplicara siempre a la pensién
que esté comprendida en el articulo 4.° En este supuesto, cuan-
do la stima de las cuantias- de Ias pensiones concurrentes, una
vez aplicada la mejora dispuesta en el presente articulo, sea
inferior & la nueva cuantia fija que para la pensién del referido
Seguro se establece en el apartado 6.1, el incremento aplicado
se aumentara en la cantidad necesaria para que dicha suma
llegue @ .alcanzar la indicada cuantia fija. En todo caso, el in-
cremento asi determinado seguird siendo aplicado a la misma
pensién, comprendida en el articulo 4.° de la presente Orden
que hubiera sido objeto de la mejora, .
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Art 6.° 6.1. La mejora de las pensiones del extinguido Se-
guro de Vejez e Invalidez, cualquiera que sea la fecha del hecho
causante, consistira en la sustitucién de sus actuales importes
por las siguientes cuantids fijas mé&nsuales:

6.1.1,  Tres mil seiscientas pesetas para las pensmnes de ve-
Jez y de invalidez.

" 8.1.2,
siones de viudedad.

6.2. Lo dispuesto en el apartado 6.1 no sera de aplicacién en
los dos supuestos siguientes:

6.2.1, Cuando se dé la concurrencia de pensiones a que se
refiere el apartado 5.2, en cuyo caso se estara a lo dxspuesto en
el mismo.

6.2.2, Cuando concurran en un mismo beneficiario pensiones
del extinguido Seguro de Vejez e Invalidez con otras causadas
por el mismo sujeto y concedidas por el Estado, Provincia o
Municipio o en virtud de las normas particulares que hubieran
sido de aplicacién a los sectores laborales a que se refiere el

numero 7 de la disposicién transitoria sexta de la Ley General

de la Seguridad Social. En tal caso, se ‘estara a.las siguientes
normas:

6.2.2.1 .Las pensiones de vejez y de invalidez solamente seran
mejoradas si.la suma de las cuantias mensuales de todas las
pensiones conturrentes resulta inferier a la cantidad de 3.600
pesetas, en cuyo caso el importe de la mejora serg igual a la
diferencia’ entre dicha cantidad y la referida suma.

6.2.2.2. Las pensiones de viudedad solamente seran mejora-
das si la suma de las cuantias mensuales de todas las pensiones
concurrentes resulta inferior a la cantidad de 2.750 pesetas, en
cuyo caso el importe de la mejora sera igual e la diferencia
entre dicha cantidad y la referida suma.

‘Art, 7.° En el supuesto de pensiones que hayan sido recono-
cidas en virtud de Convenio Internacional y de las que esté a
cargo de la Seguridad Social espafiola un tanto por ciento de
su cuantia, la mejora dispuesta en el presente capitulo se efec-
tuara aplicandag el mismo tanto por ciento al incremento que
hubiera correspondido de hallarse a cargo de la Seguridad So-
cial espafiola: €1 100 por 100 de la pensién.

Art. 8° La cuantia del incremento que resulte en aplicacién
de lo dispuesto en la presente Orden debera hacerse terminar
en cero o en cinco, mediante su redondec por €xceso.

Art. 9.° Las mejoras voluntarias de prestaciones establecidas
por las Empresas no podran ser anuladas o disminuidas en ra-
z6n de la mejora dispuesta  en la presente Orden, si no es de

acuerdo con las normas que hayan regulado el reconocimiento

de la mejora voluntaria de que se trate.
CAPITULO III
Minimos aplicables a lus pensiones

Art, 10. 10.1. Para las pensiones que a continuacién se in-
dican, causadas o que se causen por trabajadores por cuenta
ajena en los términos sefialados e€n €l articulo 3.° de la presente
Orden, se fijan hasta 30 de abril de 1976, las siguientes cuantias
minimas mensuales:

10.1.1. Tres mil doscientas cincuenta pesetas-para las pen-
siones de jubilacién ¢ de vejez y de invalidez en el grado ds
incapacidad permanente’ total, cuando sus beneficiarios hayan
cumplido la edad de sesenta y cinco arnos. )

10.1.2. Tres mil doscientas cincuenta pesetas para las pen-
siones de invalidez en el grado de incapacidad permaneénte ab-
soluta.,

10.1.3. Cuatro mil ochocientas setenta y cinco pesetas para
las pensiones de gran invalidez.

10.1.4." Dos mil setecientas cincuenta pesetas para las pen-
siones de viudedad.

10.1.5. Mil trescientas setenta y cinco pesetas para cada
beneficiario de pensién de orfandad. En el supuesto de orfan-
dad absoluta, dicho minimo se incrementara en 2,750 pesetas, que
sergn distribuidas entre todos los beneficiarios por partes
iguales. .

10.1.6. Mil trescientas setenta y cinco pesetas para cada be-
neficiario de pensiéon en favor de familiares, En el caso de que
no existan viuda o huérfanos pensionistas por el mismo sujeto
causante y hubiese un solo beneficiario de la pensién en favor
de familiares, el minimo seré de 2.750 pesetas; cuando hubiera

plu'rahdad de beneficiarios de pensmnes en favor de familiares,’

el minimo aplicable -a cada pensién -sera ‘de 1.375 pesetas, incre-
mentadas con la fraccién que corresponda de dividir la canti-
ded de 1.375 pesetas entre los beneficiarios citados.

Dos mil setecientas cincuenta pesetas para las pen--

10.2. En caso de que las pensiones a que se refiere el apar-
tado 10.1 sean debidas a accidentes de trabajo o a enfermedad
profesional, la aplicacién de los minimos que correspondan de
acuerdo con lo establecido en dicho apartado se llevars a cabo
de la siguiente forma:

10.2.1. Se dividira por catorce el importe anual de la pen-
sion de que se trate, mejorada conferme a lo dispuesto en el
capitulo II;

10.2.2. Se determinaré la dlferencxa que, en su caso, exista
entre el minimo correspondiente a las pensiones de su clase y
el cociente asi determinado, y

10.2.3. El importe de dlcha diferencia se abonarsd con cada
una de las mensualidades de la pension, salvo las correspon-
dientes a junio y noviembre, con las que se abonara el doble
del expresado importe. - -

Art, 11. 11.1. En el supuesto de que un beneficiario tenga
reconocidas dos o mas pensiones de las comprendidas en el ar-
ticulo 1.° de la presente Orden que, cualquiera que sea su
naturaleza, hayan sido causadas por el mismo sujeto, la garan-
tia de los minimes seiflalados en el artieulo anterior se enten-
dera referida a la suma de las cuantias de las pensiones con-
currentes, determmadas/conforme a lo establecido en el drticu-
lo 2.°

A efectos de lo dispuesto en el parrafo anterior seran compu-
tables las pensiones reconocidas en virtud de las normas par-
ticulares que hubieran sido de aplicaciéon a los sectores labora-
les a que se refiere el nimero 7 de la disposicién transitoria
sextd de la Ley General de la Seguridad Social, asi como las
concedidas por el Estado, Provincia o Municipio, en el supuesto
de gque concurran con penswnes del extinguido Seguro de Vejez
e Invalidez.

11.2, La_cantidad que se reconozca en. cada caso para ga-
rantizar el minime que proceda conforme a lo dispuesto en el
presente articulo se afectara a la pensién concurrente del Siste-
ma que tenga menor cuantia.

Art. 12. En el supuesto a que se refiere el articulo 7.°, la
cuantia de la fraccion de la pensién mejorada a cargo de la
Seguridad Social espaifiola se sustituira, en caso de ser inferior,
por el mismaq tanto por ciento del minimo que, conforme a lo

dispuesto en este capitulo, corresponderfa_a la pension.

CAPITULO IV
Financiacion y gestion

Art, 13. Los recursos econdémicos necesarios para llevar a
cabo la mejora de pensiones por accidentes de trabajo y enfer-
medades profesionales, que se dispone en la presente Orden,
incluida la aplicacién de lgs minimos garantizados a que se
refiere el capitulo anterior, seran aportados por el Fonde Com-
pensador de Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales,
quien hara frente-a tal obligacion en.la forma prevista en el
articulo 20 de la Orden de 9 de mayo de 1962, conforme a lg
sefialado en la disposicidn. transitoria sexta, ntmero 1, aparta-
do b), de la Ley General de la Seguridad Social, de 30 de mayo-
de 1974 en relacién con lo dispuesto en el niimero 3 del articu-
lo 30 del Decreto 792/1961, de 13 de abril, y en igual ntmero del
articuo 124 de la citada Orden de 9 de mayo de 1862.

Art. 14. 14.1. La mejora de pensiones dispuesta en la presen-
te Orden, excluida la relativa a accidentes de trabajo y enfer-
medades profesionales, serd satisfecha por las Entidades Ges-
toras & cuyo cargo se encuentren las correspondientes pensiones.
El fondo de compensaciéon de resultados, establecido en el ar-
ticulo 10 de la Orden de 1 de juliq de 1972, asumiri a su cargo
la parte de la mejora de pensiones que resulte de lo dispuesto
en el capitulo II de la presente Orden y la parte correspon-
diente a los minimos garantizados en el capitulo III de la mis-
ma correrd g cargo de la Entidad Gestora que tenga a su cargo
la pensién.

14.2. El fondo de compensacion de resultados a que se refiere
el apartado anterior se nutrira mediante las -correspondientes
derramas anuales, y posibles anticipos a cuenta, a cuyo fin la
Direccion General de la Seguridad Social, a propuesta del Ser-
vicio del Mutualismo Laboral, determinara la cuantia de las
aportaciones mensuales, en funcién del importe de la cotiza-
cién y del de los recursos integrantes del patrimonio de la Se-
guridad Social que tenga adscritos cada una de las Entidades
Gestoras a quienes corresponda el pago de las pensiones mejo-
radas por la presente Orden.

_Art. 15. La mejora de las prestaciones econémicas periédica:s
de invalidez provisional, cualquiera que sea la causa determi-
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nante de ésta, y las de larga enfermedad, correra a cargo de la
Entidad Gestora o Mutua Patronal de Accidentes de Trabajo
que haya reconocido el derecho a la prestacion.

Art. 18, Corresponde al Servicio de Mutualismo Laboral de-
terminacién de las situaciones de concurrencia de pensiones
previstas en los capitulos anteriores, & cuyo efecto recabara de
las Entidades Gestoras y Servicios Comunes del Sistema de ia
Seguridad Social cuantos antecedentes y datos sean precisos a
los indicados fines,

Asimismo, las Entidades y Servicios a gue se hace referencia
en el parrafo anterior deberan comunicar a dicha Servicio
dentro de los diez dias primercs de cada mes, las variaciones,
extinciones y nuevas pensiones que se hayan producido en. et
mes inmediatamente anterior.

-
DISPOSICIONES FINALES

Primera.—Cuando se dé cualquiera de los supuestos de con-
currencia de pensiones a que se refieren los articulo 5.° y 10
del Decreto de esta misma fecha, no serad de aplicacién lo esta
blecido en la presente. Orden y se estara a las normas conte-
nidas en dichos articulos.

Segunda.—Lo dispuesto en la presente Orden entrara en vi-
gor el dia 1 de mayo de 1975.

Tercera.—Se faculta a la Direccién General de la Seguridad
Social para resolver cuantas cuestiones puedan plantearse en
la aplicacién de lo cispuesto en la presente Orden.

Lo digo a VV. II. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a VV. II,
Madrid, 9 de mayo de 1975. -

SUAREZ

Ilmos. Sres. Subsecretario y Director general de la Seguridad
Social de este Ministerio.

ORDEN de 26 de mayo de 1975 por la Que se
prorroga la publicacion oficial del primer ciclo
de los estudios de Graduados sociales.
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Ilustrisimo sefor:

~ La Orden de 7 de junio de 1974, sobre aplicacién gradual
de la ordenacién de los estudios en las .Escuelas Sociales,
establece en el apartado 1.1 de su articulo primerg la fecha
de 31 de mayo de 1975 para la publicacién oficial del pian
de estudios correspondiente al primer ciclo de sus ensefianzas,
de acuerdo con lo establecido en la Orden de 30 de noviem-
bre de 1973.

Los cambios producidos, de una parte, por la promulgacién
del Decreto 535/1975, de 21 de marzo, que reorganiza el Minis-
terio de Trabajo y en el que se refunden la Direcciéon General
de Promocién Social y la Direccion General de Empleo y se
adscriben las Escuelas Sociales a la Subdirecciéon General de

Empresas Comunitarias, en el ambito -organico de la nueva |

Direccion General de Empleo y Promocién Sccial, y de otra,
por la reorganizacién prevista de los Servicios de Empleo,
segun el Decreto-ley 1/1975, de 22 de marzo, plantean nuevas
perspectivas que inciden en las mencionadas ensefianzas y
contenido de las funciones asignadas a sus titulados, lo que
hace aconsejable ampliar el plazo de la publicacién y recon-
siderar el plan de estudios proyectado para el primer ciclo
de las enseilanzas que han de impartir estos Centros.

En su virtud, este Ministerio ha tenido a bien 'disponer
lo 51gu1ente

. Artlculo unico.—La fecha de 31 de mayo de 1975, establecida
por la Orden anteriormente citada para la publicacién oficial
del plan de estudios del primer ciclo de las ensefianzas de
?S Escuelas Sociales, queda transferida a la de 31 de 1ulm
e 1975,

Lo que comunico a V. I.
Dios guarde a V. I
Madrid, 26 de mayo de 1975.
SUAREZ

llmo. Sr, Director general de Empleo y Promocién Social,

MINISTERIO DE INDUSTRIA

CORRECCION de erratas de la Orden de 23 de
abril de 1975 por la que se suspende la exigencia
de la marca de calidad <Anaip» para los tubos de
polietilerio de altqa vy media densidad en las redes
de suministro de gas g media o baja presion.
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Padecidos errores en la jnsercién de la mencionada Orden,
publicada en el «Boletin Oficial del Estado» numerc 107, de
fecha 5 de mayo de 1975, se transcriben a continuacion las
oportunas rectificaciones:

En la pagina 9452, columna primera, parrafo octavo, donde
dice: «Paraslos espesores inferiores a 25 milimetros, cada pro-
beta...», debe decir: «Para los espesores inféricres a 2,5 mi-
lim=tros, cada probeta ..».

En la misma pagina, columna segunda, tabla I1I,
dice: «100», debe decir: «1000»,

e 1

donﬂe

MINISTERIO DE COMERCIO

RESOLUCION de la Direccién General de Pesca
Maritima por la que se regula el segundo turno
especificado en la norma primera de la de 24 de

- diciembre dg 1974, que ordena la campafia de cala-
mar y pota en las subdreas 5 y 6 del drea de
la ICNAF.

De conformidad con lo establecido en las Resoluciones de
24 de diciembre de 1974 y ampliatoria de 31 de enero de 1975,
no habiéndose alcanzado el cupo previsto de 8.000 toneladas
en el primer turno de la campafia de calamar y pota en la
subarea 5 y 6 del area de la ICNAF, oido el Sindicato Nacional
de la Pesca y consultada la Comisién Asesora nombrada por
el mismo, ’

Esta Direccion General de Pesca Maritima, en uso de las
facultades atribuidas por el punto 6 de la Or"en ministerial
de 3 de marzo de 1975, ha resuelto establecer las normas que
a continuacién se sefialan, con objeto de no subrepasar la cuota
corréspondiente a Espafia:

1.2 Este segundo turno se dividir4 en dos fases. La pri-
mera abarcara desde el 1 de junio al 31 de agosto, y estara
dedicada fundamentalmente a la pota, de la gue se podréan
capturar 1.750 toneladas en conjunto, entre los bugues que a
continuacioén se indican, gue, habiéndolo solicitado, retinan las
condiciones sefialadas en la Resolucién de 24 de diciembre:
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«Corba», «Camboroya IIl», «Madroa», «Pescapuerta III», «Cos-
ta de Noruega», «Urtazun», «Pescapuerta II» y «Playa-de Por-
tocelo».

2.2 La segunda fase estara dedicade especialmente a la pesca

del calamar, dando comienzo el 1 de noviembre para finalizar
el 31 de diciembre. Los barcos que a continuacién se resefian
podrén faenar durante este periodo hasta alcanzar el total de
las cuotas asignadas a Espafia por la ICNAF en estas subareas,
cifra que se estima en unas 1.500 toneladas:

7
«Frangana», «Ria de Pontevedra», «Teucro», «Pescamaro Is,
«Ulzama» y «Xeitosino».
3.* Por esta Direccién General se ordenara cesar en estas

pesquerias cuando se alcance la cifra de 1.750 toneladas en
la primera fase y al canzar la cuota total de Espaila en la
' segunda fase.

4* Los buques comprendidos en la primera fase deberan
efectuar su salida antes del 20 de junio, y los de la segunda,
antes del 15 de noviembre, entendiéndose que de no hacerlo
dasi renuncian a las citadas pesquerias, en cuyo caso serian
sustituidos por aquellos gque, reuniendo las condiciones fijadas
en la Resolucién de 24 de diciémbre, lo soliciten de esta Di-

~reccion General de Pesca Maritima,

5.2 Seran de aplicacién las normas de la Resolucién de 24 de
diciembre de 1974 que ro hayan sido expresamente modificadas
por ésta.

Madrid, 26 de mayo de 1975.—El Director general de Pesca

. Maritima, Jaime Manuel y Piniés.



