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OPOSICIONES

MINISTERIO
ASUNTOS EXTERIORES

ORDEN dz 27 de mayo de 1975 por la que se conva-
ca concurso-oposicién para ingreso en la Carrera
Diplomatica.

DE
14627

Excmo, Sr.. Vacantes 20 plazas en la Carrera Diplomatica,
de conformidad con los Decretos 2927/1868, de 28 de hoviembre;
325371970, de 6 de noviembre, y 141/1974, de 11 de enero, asi
como la reglamentacién general para el ingreso en la Admi-
nistracién Publica, aprobada por Decreto 141171968, de 27 de ju-

nio, y previo informe de la Comisién Superior de Personal, se

resuelve cubrirlas de acuerdo con las siguientes
Bases de convocatoria
[. NORMAS GENERALES

1.1. Numero de plazas.
Se cohvoca un numero de 20 plazas con arreglo a las normas
gue a continuacion se expresan.

1.1.1. Caracteristicas de las plazas.

las plazas que.se convocan son para ingreso en la Carre-
ra Diplomatica y tienen la dotacién econdémica, trienios, pagas
oextraordinarias y demas devengos complementarios que estable-
ce la vigente legislacién en materia de retribuciones. El coefi-
ciente multiplicador asignado g estas plazas es el 5.

Seran de aplicacion a las plazas convocadas la legislacion vi-
gente sobre la Carrera Diplomatica y, en particular, la Ley de
22 de julio de 1961, sobre reglamentacion del matrimonio de los
funcionarios de la €arrera Diplomatica, la Ley de la misma fe-
cha sobre reglamentacion de la prestacion de servicios en Espa-
fla, de los funcionarios de 1a Carrera Diplomatica, los preceptos
vigentes del Reglamento Organico de la Carrera Diplomatica
aprobado por Decreto de 15 de julio de 1955, asi como el Decre-
10 de 25 de mayo de 1961 sobre provision de destinos y condicio-
nes de ascenso en la Carrera Diplomatica, ademéas de los Decre-
tos arriba menciorados. .

1.2. Sistema selectivo.

La seleccién de los aspirantes se realizara mediante el siste-
ma de concurso-oposicion que constard de las dos fases previs-
tas en el articulo 20 del citado Decreto 2927/1968, de 28 de no-
viembre.

La fase de concurso establecera la prelacién de los candida-
tos en base a la puntuacién a que se refiere el articulo 13.3.
del mismo Decreto.

Dicha puntuacién se hara pablica por la Escuela Diplomatica
el tiempo de la entrega, a los alumnos aprobados, del diploma
de la Seccién de Estudios Internacionales,

La fase de oposicién consistira en los ejercicios que se expre-

san en las bases siguientes de esta convocatoria, Ninguno dedi- |

cho ejercicios tendra caracter eliminatorio.
_Los ejercicios de la fase de oposicion comprenderan las si-
guientes pruebas: :

a) Un ejercicio escrito que constara de tres partes: en la pri-
mora, los candidatos desarrollardn por escrito un tema sobre
una materia juridica; en la segunda, sobre una materia eco-
nomica y en la tercera, sobre una materia historica; extrai-
dos a la suerte de entre los que constituyen el programa publi-
cado juntamente a esta convocatoria.

" Para cada parte del ejercicio, los candidatos dispondran de
dos horas como méximo.

. La Lectura de los tres trabajos correspondientes a este ejer-
cicio se hara en sesién publica por los propios opositores.

b) Un ejercicio oral en el que el examinando disertara, du-
ranfe un plazo maximo de treinta minutos, socbre un tema ele-
gidp por él de entre tres extraidos a la suerte —unoc por cada
serie de materias, juridicas, econémicas e histéricas— del -mis-
mo programa, excluidos los tres temas que hubieran sido objeto
del ejercicio escrito.

Para la preparacién de su exposicién, el examinando dispon-
dra de un plazo de dos horas, durante el cual se permitira
la consulta de libros, entendiéndose por tales las publicaciones
impresas y editadas en general, asi como el material didéactico

Y CONCURSOS

suministrado a los candidatos por la Escuela Diplomatica duran-
te los cursos de ia misma.,

El Tibunal podra en cada caso solicitar una lista de dicho
material, previamente a su uso, inspeccionarlo y, eventualmen-
te, rechazarlo si estima -que no se ajusta a las condiciones
expresadas.

Para la exposicién, el opositor podra utilizar un breve guién,
elaborado en la citada preparacién de su ejercicio, que debera
entregar al final del mismo al Tribunal examinador.

c) Un ejercicio de idiomas en que seran obligatorios el
inglés y el francés y facultativas las demas lenguas vivas, pero
puntuandose preferentemente el aleman, arabe y el ruso.

Este ejercicio constara de dos partes: en la primera, el
examinando realizara una traduccién directa y otra inversa de
textos sacados a suerte en cada uno de los idiomas.

En el ejercicio de idiomas se concedera una. hora para cada
una de las pruebhas de traduccion,

En la segunda parte el examinando leers las traducciones y
expondra oralmente, durante un plazo maximo de diez minutos,
en el idioma respectivo, un tema sacado a la suerte de un
cuestionario redactado por el Tribunal.

El opositor dispondra de cinco miutos para prepararse en
cada idioma.

Para los idiomas facultativos se deberan realizar las mismas
pruebas que para los obligatorios, perc para efectuar las corres-
pondientes traducciones inversas se permitira el uso de diccio-
nario.

Los ejercicios orales v la lectura de los escritos de esta
convocatoria seran siempre publicos,

En el caso de que el Tribunal lo estimase necesario, podra
proponer el nombramiento, como Asesores para el ejercicio de
idiomas, de Tuncionarios de la Carrera Diplcmatica o de la Ofi-
cina de Interpretacion de Lenguas o de. Profesores de la Escue-
la Diplomatica, especialmente capacitados. al efecto.

Estos Asesores solo emitiran dictamen sobre las pruebas -co-
rrespondientes al idioma o idiomas para los que hubieren sido
requerido. ’

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para ser admitidos a la practica de los ejercicios del con-
curso-oposicion, sera necesario reunir los siguientes requisitos:

2.1. Reguisitos generales.

a) Poseer la nac‘onalidad espariola de origen.

b} Tener cumplidos los veintiin afios de edad y no haber
cumplido los treinta y cinco en la fecha en que termine el plazo
de presentacién de instancias para tomar parte en el concurso-
oposicidn. '

c) Estar en posesidén del diploma de la Seccién de Estudios
Internacionales de la Escuela Diplomatica, en la fecha de expi-
racién del plazo sefialado para la presentacién de instancias.

d) No padscer enfermedad o defecto fisico que impida -el
desempefio de las correspondientes funciones. de confermidad
con el cuadro de inutilidades aprobado por Orden ministerial de
16 de marzo de 1973. ’

e} No haber sido separado mediante expediente discinlinario
del. Servicio del Estado ¢ de la Administracién Institucional o
{;ocal. ni hallarse inhabilitado para el ejercicto de funciones pu-

licas. '

f} Para los aspirantes femeninos, que deberan haber cun-

plido o estar exentos del Servicio Social de la Mujer, bastara

que se haya cumplido cuando finalice el plazo de los treinta
dias habiles sefialados para la presentacién de documentos.
g) Carecer de antecedentes penales por la comision de deli-
tos dolosos y observar buena conducta. .
h) Haber solicitado. la dispensa del Ministro de Asuntos Ex-
teriores, cuando se trate de candidatos que hubieran contraido
matrimonio con persona de nacicnalidad de origen distinta de

la espafiola, hispanoamericana, filipina, portuguesa o brasilefia,

segtin lo preceptuado en la Ley de 22 de julio de 1961 y en el
articulo 16 del Decreto 2927/1968, de 28 de noviembre.

Todos los requisitos anteriores deberén poseerse en el mo-
mento de finalizar el plazo de presentaciéon de solicitudes y gozar
de los mismos durante el procedimiento de seleccién hasta el
momento del nombramiento, salvo lo dispuesto en el apartado ).

2.2. Requisitos personales.

Acompaifiando a la instancia, cada candidato deberd presen-
tar un curriculum vitae en el que hara constar con precisién
todos y cada uno de los extremos que a confinuacién se rela-
cionan: Actividad académica y profesional (Ensefianza Media,
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estudios universitarios, Licenciatura, Doctorado), otros estudios
complementarios llevados a cabo en Espafia o en el extranjero,
titulos o diplomas obtenidos, publicaciones, Asociaciones de todo
orden a que pertenezca en la-actualidad y actividades de toda
indole a que se haya dedicado especialmente en los ultimos afios.

~ Los candidatos que sean casados habran de mencionarlo y
acompafaran el curriculum vitae del conyuge.

Los candidatos varones hardn constar asimismo la situacion
militar en la que se encuentren, y las candidatas la situacién en
que sc hallen en relacién con el cumplimiento del Servicio So-
cial.

Los candidatos podran aportar toda clase de datos y docu-
mentos que esclarezcan su actividad profesional y privada, te-
niendo en cuenta que se hacen responsables de la veracidad del
contenido de su curriculum vitas y que toda falsedad 'u omi-
sion importante puede llevar aneja la exclusién de la oposi-
cién, y, en su caso, de la Carrera Diplomatica.

Al referido curricluum vitae acompanaran cuatro fotogra-
fias de tamanoc pasaporte.

Los candidatos que deseen ser examinados de idioma o idio-
mas fagultativos lo mencionaran asi en sus instancias.

3. SOLICITUDES
3.1. Forma de la solicitud.

. Los can@idatos que deseen tomar parte en el concurso-oposi-
cién deberan en su sclicitud hacer constar lo siguiente:

a) Manifestar aue reunen todos los requisitos exigidos -por
la presente cocnvecatoria, indicando el numero del documento
nacional de identidad. .

b) Comprcmeterse, en caso de obtener plaza, a jurar aca-
tamiento a los Principios Fundamentales del Movimiento Na-
cional y demas Leyes Fundamentales del Reino.

~ Las solicitudes deberan ajustarse al modelo normalizado
aprobado por Orden de la Presidencia del Gobierno de fecha
30 de mayo de 1973, publicada en el «Boletin Oficial del Es-
tado» del 5 de junio de 1973. - ®

Los candidatos deberan asimismo acompaiiar a la solicitud

16s datos mencionados en la base 2.2,
3.2. Organo a quien se dirige la solii‘itud.

) Las solicitudes se dirigiran al Ministro de Asuntos Exte-
riores. ‘

3.3. Plazo de presentacion.
El plazo de la presentacién de las ‘solicitudes sera el de

trgi'nta.a,_dias habiles, contados a partir del sizuiente al de la pu-
blicacién de la convocatoria en el «Boletin Oficial del Estados.

3.4. Lugar de presentacién.

La presentacion de solicitudes se hara en la Secretaria de

la Escuela Diplomatica o en los lugares que determina el ar--

ticulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo

.Lg. Secr_etaria de la Escuela Diplomatica podra eﬁ todo caso
exigir los documentos complementarios que se considere oportu-
nos para comprobar o ampliar la informacién contenida en el
curriculum vitae,

3.5. Importe de los derechos de examen.

Los_solicitantes deberan satisfacer en metalico, como dere-
chos de examen, una vez aceptadas las intancias, y en todo
caso antes de que se vcrifique el sorteo de puestos, la canti-
dad de 1.000 pesetas y los honorarios correspondientes al reco-
nocimiento médico a que se refiere la presente convocatoria,

3.6. Forma de efectuar el pago del importe.

El pago del importe de dichos derechos se efectuars
£ ! - 4 en la
gegéli?;}?' de hla _]fjstc:iue:a Diplomatica o bien por, giro postal
elegrallco, haciéndose constar en este caso e ict
numero y fecha de ingreso. o la solicltud el

3.7. Defectos en las solicitudes.

_De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento Ad-
m1p13_trat1yo, se requerira al interesado para .que en el piazo
de’ diez dias subsane la falta observada o acompaifie los docu-
mentos preceptivos apercibiéndole de que si no lo hiciese se
-archivara su instancia sin mas tramites.

4. ADMISION DE CANDIDATOS

4.1, Lista provisional.

Transcurrido el plazo de presentacién de instancias, el Di-
{gctar 'de. la Escuela Diplomatica, en el plazo maximo de ¢'nco
dias ‘hablles, remitira’ al Ministerio de Asuntos Exteriores los
e.x’;oe;!entes con su inferme acerca de si precode o no la admi-
sién de los candidatos al c.ncurso-oposicién en cada caso.

la vista de los expedientes y previo informe de la Subdi-
reccion General de Personal del Ministerio, el Subsecretario de

-

Asuntos Exteriores formara la lista provisional de solicitantes
quc hayan de ser admitidos al concurso-oposicién y de los que
queden excluidos, remitiendo dicha lista para su insercién en
el «Boletin Oficial del Estado», Fu dicha lista provisional se rese-
fiaran el nombre y apellidos de los candidatos y el numsero del
documento nacional de identidad.

4.2, Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran advertirse, podran subsa-
narse en cualquier momento de oficio o a peticién del inte-
resado,

4.3. Reclamacicnes contra la lista provisional.

Los solicitantes podran reclamar, de acuerdo .con el articu-
lo 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo, contra la lis-
ta provisional de aspirantes admitidos y excluidos, presentando
sus instancias en la Subdireccién General de Personal del Mi-
nisterio de Asuntos Extericres, dentro de los quince dias hébiles
siguientes a la publicacién de la lista en el «Boletin Oficial del
Estado». >

Las reclamaciones seran resueltas definitivamente en el pla-
zo -de quince dias habiles desde su presentacién.

4.4. Lista definitiva.

Una vez elevadas las propuestas del Tribunal Médico a las
que se refiere la base 5.6 de la presente “convocatoria, se hara
publica en el «Boletin Oficial del Estado» la resolucién por la
que se aprueba la lista definitiva de solicitantes admitidos a
examen, en la que figuraran los nombres y apellidos de los can-
didatos y el numero de su documento nacional de identidad.

4.5. Recurso contra la lista definitiva.

Contra la resclucién definitiva podran los interesados interpo-
ner recurso de alzada en el plazo de quince dias ante el Mi-
nistro. de Asuntos Exteriores.

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1. Tribunal calificador.

Después de publicada la lista provisional de solicitantes ad-
mitidos y excluidos, el Ministro designara a las personas que
han de contituir el Tribunal examinador, asi como los corres-
pondientes suplentes, haciéndose publica la designacién en el
«Boletin Oficial del Estado».

5.2. Composicion del Tribunal.

La composicién del Tribunal sera la prevista en el articu-
lo 18°del Decreto numero 2927/1968, de 28 de noviembre.

Los candidatos podra reclamar, de acuerdo con el articu-
lo 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo, contra la
composicién del Tribunal en las mismas condiciones estable-
cidas en la base 4.3 siempre que no se funde la reclamacién

_en causa de recusacién, Contra la resolucién recaida podra in-

terponerse el recurso correspondiente ante el Ministerio de Asun-
tos Exteriores.

5.3. Abstencion.
- Lo§ miembros del Tribunal deberan abstenerse de ‘interve-
nir, notificandolo arla autoridad convocante cuando concurran

las circunstancias previstas en el articulo 20 de la Ley de Pro-
cedimiento Administrativo.

5.4. Recusacion.

Los aspirantes, de acuerdo con el articulo 21 de la Ley de
Procedimiento Administrativo, podran recusar a los miembros

‘del Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en

el articulo 20 de dicha Ley.
5.5. Actuacién del Tribunal.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia

‘de la mayoria abscluta de sus miembros.

5.6. Nombramiento del Tribunal médico.

El Tribunal exam’nador designaré al Tribunal médico ante
el que deberan pasar reconocimiento los candidatcs comprendi-
dos cn la lista provisional a que se refiere la base 4.1 de esta
convocatoria. El Tribunal médico tendra en cuenta para la for-
mulacién de sus propuestas el cuadro de inutilidades publicado
por la Orden ministerial de 16 de marzo de 1973.

Asimismo el Tribunal médico, de acuerdo con el mencionado
cuadro de inutilidades, sefialara las diversas pruebas y reconoci-
mientos a que deberan sometersc los candidates.

En el pnlazo de quince dias nahiles a partir acl momento en
que se inicié el reconocimiento, el Tribunal médico habra de ('alt?-
var sus propuostas al Tribunal examinador y este ult'mo decidi-
ra en consecuencia los candidatos que definitivamente seran ad-
mitidos a examen.
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Las resoluciones del Tribunal examinador se publicaran por
medio de edictos fijados en el tabléon de anuncios de la Escue-
la Diplomatica.

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

8.1. Programa.

El programa de la fase de oposicién, que consta de 10 temas
de materias juridicas, 10 de materias econdémicas.y 10 de ma-
terias historicas, y scbre.el que versaran las prugbas citadas
en la base 1.2, apartados a) y b) de esta convocatoria, figura
anejo a la presente Orden.

8.2. Comiegnzo de los ejercicios.

No podra exceder de ocho meses el tiempo comprendido en
tre la publicacién de la presente convocatoria y el comienzo de
los ejercicios:

6.3. Identificacion de los opositores.

’
El Tribunal podra requerir en cualquier momento a los opo-
sitores para que acrediten su identidad.

8.4. Orden de actuacién de opositores.

Una vez publicada la lista definitiva de solicitantes admiti-
dos a examen mencionada en la base 4.4, el Tribunal exami-
nador se reunira para fijar el dia, hora y lugar en que ha de
procederse al sorteo publico para adjudiear a cada uno el nu-
mero que scfiale el orden de su actuacion. El resultado del sor-
teo se publicara en el «Boletin Oficial del Estado».

8.5. Llamamiento.

El llamamiento de los aspirantes seri unico. Los exami-
nandos deberan acudir puntualmente a los actos en que hayan
de tomar parte, bajo pena de exclusién declarada diariamente
por el Tribunal (se exceptia el caso de impesibilidad por causa
justificada y debidamente alegada ante el Tribunal examinador],
contra cuya resolucién no habrd recurso alguno.

6.6. Fecha, hora y lugar d€l comienzo de los ejercicios.

El Tribunal, una vez constituido, acordara la fecha, hora y
lugar en que comenzaran las pruebas selectivas, Dicho acuerdo
se publicara en el «Boletin Oficial del Estado», al menos con
quince dias de antelacién.

8.7. Anuncics sucesivos.

No sera obligatoria la publicacién de les sucesivos anuncios
de celebracién de los restantes ejercicics en el «Boletin Oficial
del Estado», No obstante, estos anuncios deberan hacerse nubli-
cos por el Tribunal en los locales donde se hayan celebrado las
pruebar anteriores y por cualesquiera otros medios que se
juzgue. convenientes pare facilitar - su amplio conocimiento con
veinticuatro horas, al menos, de antelacién.

6.8. Exclusidon de aspirantes durante la fase de oposicion.

Si en cualquier momento del procedimiento de seleccién llega-
se a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes
carece de los requisitos exigidos en la convocatoria,. se le ex-
cluira de la misma previa audiencia del propio interesado, pa-
sandose en su caso el tanto de culpa a la jurisdiccién ordi-
naria si se apreciase inexactitud en la declaracién que formuld.

6.9. Facultad del Tribunal.
»

Dentro del periodo de desarrollo de los ejercicios el Trii)unal, '

por mayoria de votos. resolvers todas las dudas que surjan
en la aplicacién de estas normas y lo que deba hacerse en los
casos no previstos, )

7. SISTEMA DE CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS

7.1. Calificacién de los ejercicios.

La calificaciéon de cada uno de los ejercicios se efectuara
portpuntuacién numeérica, segun una escala de cero a diez
puntocs.

La calificacién final de la fase de oposicién consistira en la
suma, dividida por tres, de las puntuaciones obtenidas en el ejer-
glclo 1eszcrito, en el oral y en el de idiomas, mencionados en la
ase 1.2

La calificacién del ejercicio de idiomas, cuando se presente
como facultativa alguna lengua viva, se formara con la suma
de la puntuacién conjunta obtenida en los idiomas obligatorios y
la que corresponda a cada idioma facultativo.de acuerdo con
el sistema que a continuacién se expone: a aquellos aspirantes
que en los idiomas aleman, arabe o ruso, que .se entinden valo-
rables con preferencia, hubiesen merecido cinco puntos, se les
ad;ud_xcaré, una puntuacién de 25 centésimas; si obtuviesen nota
Superior a cinco, se afiadir4 a dicha puntuacién 20 centésimas
de la fraccién en que hubieren excedido los cinco puntos.

Los demas idiomas faculiativos se calificaran por el mismo
procedimiento, pero la puntuacién serd la mitad de la que podria
haber correspondido al examinando si se hubiese tratado de unc
de los tres idiomas preferentes mencionados.

Cuando no se alcance una nota de cinco en los idicmas
facultativos, no se sumara cantidad alguna a la puntuacién con-
junta de los idiomas obligatorios.

Después de cada sesién se levantara acta. .

En las actas de la sesién o sesiones que el Tribunal celebre
para la calificacion, se consignara el resultadeo de la votacion
cuando hubiere lugar a ella. El Presidente del Tribunal gozara
de lag facuitad de voto de calidad.

La calificacion sera hecha pubdica diariamente, segin lo pre-
ceptuado en el articulo 21 del Decreto 2927/1068.

7.2. Calificacién del concurso-oposicion.

La calificacién final del concurso-gposicién serda la suma de
la puntuacién que, de acuerdo con lo establecido en el articu-
lo 13.3 del citado Decreto, haya correspondide al candidatc en
la fase de concurso y la calificacién final que cobtenga en la
fase de oposicién. Para obtener lg calificacién final de aprobado
en el concurso-oposicidn debera alcanzarse en éste una pun-
tuacién no inferior a diez puntos.

Para calificar, el Tribunal tomard en consideracién no sélo
el adecuado planteamiento de los temas y el grado de conoci-
miento demostrado por el examinando en los- ejercicios, sino
también su formacién intelectual v las demas circunstancias que
ponga de manifiesto en orden a su idoneidad para el futuro ser-
vicio de la Carrera.

8. LISTA DE APROPALOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL’
8.1: Lista de aprobados.

En el plazc de dos dias habiles, después de terminados los
ejercicios y concluida la calificacion de los aspirantes, el Tribu-
nal publicara relacién de aprobados por orden de puntuacién,
no pudiende rebasar el ntimero de plazas convocadas.

%.2. Propuesta de aprobados.

Al mismo tiempo, el Tribunal elevara al Ministro de Asun-
tos Exteriores el expediente completo de los exémenes y la lis-
ta. por orden de vnuntuacién. de los asrvirantes aue, dzutro del
numero de plazas convocadas, y habiendo obtenido la califi-
cacion final de aprobado en el concurso-oposicion, hayan de .
ser nombrados Secretarios de Embajada de tevcera clase, se-
gun lo dispuesto en el articulo 22 del Decreto 2927/1968.

8.3. Propuesta complemientaria de aprobados.

Juntamente con la lista a que se refiere la base anterior,
el Tribunal remitira. a los exc'usives efectos del articulo 11.2
de la Reglamentacidon general para el ingresc en la Administra-
cién Pabiica el acta de la Gitima sesién en ia gue habhran de
figurar por orden de puntuacién todos los aspirantes que, ha-
biendo obtenido la calificacién final de aprobado en el con-
curse-cposicién, excediesen del numero de plazas convocadas.

8.4. Memoria del Tribunal.

El Tribunal elevara asimismo sl Ministro una Memoria en la
que se recojan las experiencias adquiridas durante los ejer-
cicios de esta’ convocatoria, a fin de que puedan ser tenidas en
cuenta en las sucesivas. ’

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

9.1, Documentos.

Los aspirantes incluidos en la lista mencionada en la ba-
se 8.1 de esta convocatoria, deberan remitir a la Subdireccién
General de Personal del Ministerio de Asuntos Exteriores los si-
guientes documentos acreditativos de las condiciones de capa-

.cidad y requisitos exigidos en la presente Orden:

a) Certificacién de nacimiento, expedida por el Reg'stro Ci-
vil correspondiente.

b) Certificado de estado civil acompafiado en casc de que
el interesado esté casado, de la certificacién del acta de naci-
miento del conyuge, asi como dispensa del Ministro de Asuntos
Exteriores cuando-se trate de candidato que hubiere contraido
matrimonic con persona de nacicnalidad de origen distinta de la
espafiola, hispanoamericana, filipina, portuguesa o brasilefia.

. ¢) Certificado- negativo del Registro Central de Penados y
Rebeldes. . '

d) Certificado expedido por la Escuela Diplomatica que
acredite haber observado buena conducta.

e) Diploma de la Seccién de Estudios Internacionales de la
Escuela Diplomatica.

f) Documento que acredite la situacién militar, en el caso
de los opositores, y certificado de haber cumplido el Servicio
Social o de exencién del mismo, en el caso de las opositoras.

9.2. Plazo,

El plazo de presentacion de dichos documentos sera de trein-
ta dias habiles a partir de la publicaciéon de la lista menciona-
da en la base 8.1 de la presente convocatoria.
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En defecto de los documentos concretos acreditativos de re-
unir las condiciones exigidas en la convocatoria, se‘godrén acre-
ditar éstas por cualquier medio de prueba admisible en de-
recho.

9.3. Excepciones.

~ Los aspirantes que tuvieren la condicién de funcionarios pu-
blicos estaran exentos de justificar documentalmente las con-
diciones y requisitos ya demostrados para obtener su anterior
nombramiento, debiendo presentar certificacion del Ministerio
u Organismo de que dependan, acreditando su condicién y cuan-
tas circunstancias consten en su hoja dg servicios.

9.4, Falta de presentacién de documentos.

Los aspirantes incluidos en la lista a que se refiere la ba-
se 8.1 que, dentro del plazo irdicado, y salvo los casos de
fuerza mayor, no presentaren sus documentos, no podran ser
nombrados y quedaran anuladas todas sus actuaciones sin per-
juicio de la responsabilidad en que hubieren podido incurrir por
falsedad en la instancia mencionada en la base 2.2. En este
caso, la-Subdireccion General de Personal formulara propuesta
de nombramiento segun orden de puntuacién en favor de quie-
nes, a consecuencia de la referida anulacién, tuvieran cabida
en el numero de plazas convocadas, y figuren la propuesta
complementaria de aprobados mencionada en la base 8.3.

10. NOMBRAMIENTOS
10.1. Nombramientos.

Por el Ministerio de Asuntos Exteriores se extenderan los
correspondientes nombramientos de funcionarios de la Carrera
Diplomatica a favor de los interesados que se publicaran en el
«Boletin’ Oficial del Estados», indicando la fecha de nacimiento
y el numero de Registro de Personal: .

10.2, Cursos y prdcticas.

Los aspirantes nombrados Secretarios de Embajada de ter-

cera clase seguiran en la Seccion de Especializacion y Amplia- .

ci6én de Estudios de la Escuela Diplomatica y en el Ministerio
de Asuntos Exteriores los cursos y practicas que se determinen
por Orden ministerial. con una duracién no superior a tres me-
ses, al término de los cuales seran destinados a los puestos
que requieran las necesidades del servicio.

11. TOMA DE POSESION

1.1 Plazo.

En el plazc de un mes a contar de la notificacién del nom-
bramiento, deberan los aspirantes tomar posesion de su cargo y
cun:plir con el requisito exigido en- el apartado ¢} del articu-
lo 36 de la Ley de Funcionarios Civiles del Estado.

11.2. Ampliacién.

De conformidad con lo establecido en el articulo 57 de la
Ley de Precedimiento Administrativo, la Administracion podra
couceder, a peticiéon de los interesados, una ‘prorroga del plazo
establecido, que no_podra exceder de la mitad del mismo, si
las circunstancias lo aconsejan y con ello no se perjudican
derechos de terceros.

- 12. NORMA FINAL

La presente convocatoria y sus bases y cuantos a;ct.os ad-
ministrativos se deriven de ésta y de la actuacién del Tribunal,

podran ser impugnados por los interesados en los casos y en la
forma establecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Lo digo a V. E. para su conocimiento y efectos consiguientes.
Dios guarde a V. E. muchos arios.
Madrid, 27 de mayo de 1975.

CORTINA MAURI

Excmo. Sr. Subsecretario de este Departamento.

PROGRAMA
1. Temas histéricos

1. Hegemonia y equilibrio de poderes en las relaciones inter-
nacionales de la Edad Contemporanea.

2. Tradicién y revoluciéon en la Europa del siglo XIX.

3. La emarcipacién de Hispanoamérica y su trascendencia
histérica ..
4. Evolucién politica de Espafa desde las Cortes de Cadiz
hasta la restauracion.

5. El impacto de la derrota de 1898 en la Espafia contem-
poranea.

8. Politica de Espafia y Francia en Marruecos hasta la
Segunda Guerra Mundial.

7. Causas y factores determinantes de la Dictadura del Ge-
neral Primo de Rivera.

8. Dos intentos de organizacién internacional; la Sociedad
de Naciones y las Naciones Unidas.

9. La neutralidad espafiola durante la Segunda Guerra Mun-
dial: Dos posturas politicas nacionales ante el conflicto,

10. La descolonizacién y su proceso histérico.

II. Temas juridicos

1. El proceso.constitugente del Estado del 18 de julio: Eta-
pas y significacion. ’

2. El concepte de soberania y su evolucién.

3. Presidencialismo y parlamentarismos en el mundo actual.

4. El Derecho internacional con sistema juridico de sancién
relativamente descentralizado.

5. La protecciéon diplomatica y su- reglamentacién jurfdi-
ca. -

6. El estatuto personal en el Derecho Internacional Privado:
Lineas de evolucion mas recientes.

7. Funciones consulares: Su variedad y dinamismo. Funcio-
nes internacionales, juridicas y administrativas.

8. La regulacion juridica de la emigracién en Espafia.

9. El «Status» diplomatico.

10. Centralizacidn y descentralizaciéon administrativa en Es-

- paiia.

III. Temas econémicos

1. La planificacion econdmica espaiiola desde 1941.

3. El sistema fiscal espaiiol. ’

3. La balanza de pagos espafiola,

4. Consecuencias de ung eventual accesion de Espafia a las
Comunidades Europeas como miembro de pleno derecho o de su
asociacién a las mismas.

5. La integracién econémica europea a partir de 1945,

6. La actual crisis econémica mundial. Diagnéstico y posi-
bles remedios. .

7. Los paises desarrollados y el subdesarrollo mundial.
A 8. La economia socialista. Sus variantes en Europa y en

sia. .

9. Las Empresas multinacionales, Su tratamiento a nivel na-
cional e internacional.

. 10, Las relaciones econdmicas de Espafia con Hispanoamsé-
rica.

MINISTERIO
DE OBRAS PUBLICAS

RESOLUCION de la Jefatura Provincial de Carre-
teras de Barcelona referente 4l concurso-oposicion
para proveer una plaza de Capataz de Brigada,
vacante en la plantilla de la misma.
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Aprobada por Resolucién de la Subsecretaria del Ministerio

. de Obras Publicas de fecha 16 de mayo del corriente afio el

acta de lcs examenes efectuados para juzgar el concurso-cposi-
cién para la provisién de una plaza de Capataz de Brigada, va-
cante en la plantilla de esta Jefatura, y al objeto de dar cum-
plimiento a lo que se dispone en el articulo 21 del vigente Re-
glamento General del, Personal de Camineros del Estado, apro-
bado por Decreto 3184/1973, de 30 de noviembre, se indica
a continuacién el nombre y apellidos del aspirante aprobado:

Don José Maria Membrado Dalmau.

Se advierte que el interesado debera incorporarse a su desti-
no en el plazo maximo de treinta 'dias naturales; a contar
desde la fecha de publicacién de la presente Resolucion en el
«Boletin OGficial del Estado».

‘Barcelona, 5 de junio de 1975.—El Ingeniero Jefe.—4.656-E.

RESOLUCION de la Junta del Puerto y Ria qe' Bil-
bao por la que se hace publica la lista provyswr;al
de admitidos v excluidos a la oposicion restringida
pard cubrir cuatro plazas de Auxiliares- Adminis-
trativos, anunciadas en el «Boletin Oficial del Es-
tado» numero 94, de 19 de abril de 1975.
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Lista provisional de aspiranteés admitidos y excluidos a la
oposicién restringida para cubrir cuatro plazas de auxiliares
administrativos de la plantilla de funcionarios de carrera de
esta, Junta.



