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Articulo 13 -

Para obtener una prestacién, en los casos en que sea pre-
ciso aplicar la legislacion espafola, la Institucién competente
espanola considerars cubierto el requisito de alta o situacién
asimilada, exigido por dicha legislacién, si el solicitante o sus
beneficiarios son pensionistas, por la misma contingencia, de
la Seguridad Social del otro pais.

Articulo 14

Los periodos de seguro cumplidos por nacionales de uno
de los Estados contratantes en terceros paises seran asimismo
tomados en consideracién y totalizados con los perlodos cubier-
tos en Espafa o en Ecuador, para la apertura del derecho y
para el calculo de las prestaciones de .vejez y supervivencia,
siempre que por el Estado espafiol o el ecuatoriano se hayan

convenido normas. similares con estos terceros paises.
<

Articulo 15

1. La calificacién y'determinacién del grado de invalidez
del sclicitante correspondera a la Institucién que haya de otor-
gar la pensién. : :

2. Para calificar, determinar y, en su caso, revisar el -estado.

y grado de invalidez de un solicitante o pensionista de invali-
dez, 1a Institucion de cada pais tendra en cuents los dictamenes
médicos- emitidos por la Institucion del otro pais, para lo cual
podra pedir a esta ultima los antecedentes que posea relativos
a la invalidsz del solicitante.

3. No obstante lo éstablecido en los apartados anteriores de
este articulo, la Institucion, de cada pais se reserva el derecho
de hacer examinar al solicitante o pensionista por un faculta-
tivo por ella designado.

4. Los gastos en concepto de examen. médico o los que se
ocasionen con motivo del mismo seran liquidados por la Institu-
cién encargada de los examenes y reembolsados por la solicitan-
te. El reembolso se efectuara con arreglo a las tarifag y a las
normas aplicadas por la Institucién que practicé los examenes,
debiéndo presentarse para.ello una liquidacion con el detalle de
los gastes realizados. Sin embargo, no habra lugar a. reembolso
si las revisiones o examenes de que se trate hubieran debido rea-
lizarse de cualquier modo’ por la Institucion que los haya

_'practicado, independientemente del requerimiento formmado por
la correspondiente del otro pais,

CAPITULO 3.°
Prestaciones por accidente de trabajo o enfermedad profesional
' Articulo 16

Si para evaluar el grado de incapacidad en caso de acci-
dente de trabajo o enfermedad profesional, la legislacién de
uno de los paises contratantes prevé que los accidentes o las en-
fermedades profesionales reconocidcs anteriormernte sean toma-
dos en considcracion, lo seran también los accidentes de trabajo
v los enfermedades profesionales reconocidos anteriormente bajo
la jegislacién de otro pais como si se hubieran reconocido bajo
la legisiacién del primero.

Articulo 17 .

1. La Institucién del pais contratante, en cuyo {erritoric
residiera o se encontrare el beneficiario de prestaciones por
accidente de trabajo o.enfermedad, profesivnal efectuara los
controles sanitarios y administrativos requeridos por la Institu-

ci6n obligada en las condiciones establecidas por su propia le-

gislacién, La-~Institucién obligada conservara, sin- embargo, el
derecho de hacer examinar al 1nteresado en las condiciones
establecidas por la legislacién.

2. Los gastos efectuados en concepto de examen médi-
cq o permanencia en los hospitales para observacion, asi como
los de viaje de los benecficiarios de prestacién para someterse

a examenes de control, seran reembolsados por la_Institucion a-

peticién de la cual se hayan ocasionado, sobre la base de las
tarifas de la que haya realizado el control, debiendo presentar-

se al efecto la consiguiente liquidacién de los mismos en forma-

detallada. - -
. CAPITULO 4.°
Muerte (subsidio por defuncion)
Articulo 18 .

- Los trabajadores causarin derecho a las prestaciones por
defuncién cuando reunan los requlsltos siguientes:

" a) hallarse incluidos y en situacién de alta en la Seguridad
Sogial del pais de empleo; y

b) haber cumplido en el mismo las condiciones requeridas
para tencr-derecho a estas prestaciones, totalizando, si fuese
preciso, los pcricdos cubiertos en el otro Estado, de confor-
midad cen lo dispuesto en el -articulo 7 del presente Convenio
Adiciqnal.

TITULO III
Disposiciones fina'es

Articulo 19

1. Las autoridades competentes de los dos Estados Con-
tratantes resolveran de comun acuerdo las diferencias que
puedan surgir en la aplicacién del Convenio de 1 de abril de 1960
y ‘del. presente Convenio Adicional.

2, Si Ja diferencia no pudiera ser resuelta en el plazo
de "seis meses desde el momento de iniciacién de las ne-
gociaciones, serd sometida a una Comisién arbitral, cuya com-
posicion 'y procedimiento se determinara por acuerdo entre los
dos Estados Contratantes. Sus decisiones seran obligatorias y
definitivas. N

Articulo 20

El presente Acuerdo no confiere derecho al reconocimien-
to o pago de prestaciones por periodos anteriores a la fecha de
su firma que no hubieran sido reconocidos o pudieran recono-
cerse en virtud de las solas disposiciones del Convenio,

Artibulo 21

1. El presente Convenio Adicional sera ratificado, y los
instrumentos de ratificacion seran canjeados en Madrid, tan
pronto como sea posible.

2. Entrara en vigor el primer dia del segundo mes subsi- ,
guiente al de canje de los instrumentos de ratificacion.

) Articulo 22

1. El presente Convenio Adicional tendra la mlsma dura-
cién que el Convenio de 1 de abril de 1960.

2. A la expiracién del presente Convenio Adicional y del
Convenio de 1 de dbril de 1960, sus disposiciones seguiran
aplicandose en orden a los derechos adguiridos hasta el momento
de su vigencia; seguiran aplicaindose, asimismo, a las expectati-
vas de derecho adquiridas hasta el momento de su expiracién.
Las autoridades competentes estableceran de mutuo acuerdo el
procedimiento para le conservaciéon de los derechos en curso de
adquisicion.

Firmado en Quito el dia 8 de mayo de 1974, en dos ejemplares,
en lengua espafiola, hamendo fe igualmente ambos textos

Por el Gobierno de la Republi~

Por el Gobierno Espanol,
, ca del Ecuador,

Enrique Pérez-Herndndez .
v Moreno, Coronel de E. M. don Fernando

Director general de Ibéroaméi - Dobronsky Ojeda,

rica y Presidente de la Delega-

cién esparficla en la II Reunién

de la Comision Mixta Hispano-
Ecuateriana

' Gerente general del Institu-
to Ecuatoriano de Seguridad
Social

El Canje de Instrumentos de Ratificacion tuvo lugar en Ma-
drid el 23 de mayo de 1975. . -

El presente Convenio entré en vigor el dia 1 de julic de 1975,
de conformidad con lo estipulado en su articulo 21.

Lo que se hace publico para conocimiento general,
Madrid, 10 de julio de 1975.—E] Secretario general Técnico del
Mimsterlo de Asuntos Exteriores, Enrique Thomas de Carranza.

MINISTERIO
DE LA COBERNACION

ORDEN de 16 de julio de 1975 por la que se es-
tructura la Junta Central de Dotaciones de la-
Direccion Genergl de Correos y Telecomunicacion:

16079

Tlustrisima s=iior:

Las modificaciones introducidas en la estfuctura de la Di--
reccion General de Correos y Telecomunicacién por el Decre-
to 986/1974, de 5 de abril, que reorganiza el Ministerio de la
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Gobernacién, y por la Orden de 28 de septiembre del mismo
afio que la desarrolla, entre las que cabe sehalar la supresién
de las Juntas Provinciales de Dotaciones, el cambio de deno-
minaciéon de algunas de sus Dependencias y, en especial, la
creacién de la Seccién' de Retribuciones,
rectamente dependiente del Subdirector general de Personal de
Correos y Telecomunicacion, que conocerd en todos los asuntos
relacionados con el régimen de las retribuciones complemen-
tarias del personal postal y telegrafico y de su control, hace
necesario que la Junta Central de Dotaciones, érgano colegiado
dependiente de dicho Centro Directivo, presidida por el Secre-
tario general se adapte en su composxlén vy funcionamiento
a las nuevas situaciones creadas.

En su virtud, en uso de las atribuciones que me confiere
el apartado e)
986/1974, de 5 de abril, y previa aprobacién por la Presidencia
del Gobierno, he tenido a bien disponer:

1.> La Junta Central de Dotaciones de la. Direccién General
de Correos y Telecomunicacién es un érgano colegiade de ca-
racter. asesor y consultivo, con facultades de propuesta e in-
forme en materia de retribuciones del. personal y de asuntos
de naturaleza analoga que le sean encomendados por la Su-
perioridad.

2.° Estara presidida por el Secretarioc general de Correos
y Telecomunicacién, quien podra delegar en el Subdirector - ge-
neral de Personal, y formaran parte de ella como Vocales natos
los Subdirectores generales del Centro Directivo, los Jefes de
los Servicios de Perscnal de Correos y de Telecomunicacién,
los Jefes de los Servicios de Explotacion del Trafico Postal y
Telegrafico, el Jefe de la Seccién de Asuntos Generales y
Coordinacién de la Subdireccién -General de los Servicios Téc-
nices de Télecomunicacién y los Secretarios Oficiales de Co-
‘rreos y de Telecomunicacién, y gomo Vocales representativos
"un funcionario de carrera en activo por cada Cuerps o Es-
cala dependiente de la Direccion General de Correcs y Tele-
comunicacién y uno fambién en activo por las plazas no
escalafonadas existentes en la misma Direccién General.

La Secretaria de la Junta corresponders al Jefe de la Seo-
cién de Retribuciones de la Subdireccién.General de Personal.

El Presidente podra disponer que asistan a las reuniones
como asesores circunstanciales, con voz y sin voto, aquellos
funcionarios de la Direcciéon General de Correos y Telecomu-
nicacién de acreditada competencia en las materias o asuntos
a tratar.

3.° La Junta Ceniral se reunird en Pleno una vez al mes
con caracter ordinario, y con caracter extraordinaric cuantas
otras se estimen necesarias a juicio de la Presidencia.

Para facilitar su actuacién, el Presidente podra autorizar la
constitucién de Grupos de Trabajo presididos por el Subdirec-
tor general de Personal, cuando nc lo haga el propio Presiden-

te, compuestos por los Vocales y Asesores que en cada caso -

se determinen, atendiendo a la naturaleza e importancia de
los asuntos cuyo estudio o informe se le encomiende.

La Sscretaria® de los Grupos de Trabajo recaera en el Jefe
de la Seccién de Retribuciones de la Subdireccién General de
Personal.

~ 4° Los acuerdos de la Junta Central y de los Grupos de
Trabajo se adoptaran por maycria absoluta de asistentes y di-
rimirad los empatzs el voto del Presidente.
!

5.° La eleccion de Vocales representativos habré de recaer
en cualquier funcionario de carrera ‘en activo del respectivo
Cuerpo o Escala o no escalafonado, destinado en el Centro
Directivo ¢ en los Servicios Prov1n01ales de Madrid-capital,
en cuyo expediente personal no figure sancion alguna por falta
grave o muy grave no cancelada,

Gozaran de la condicién de electores todos los funcionarios
de carrera o no escalafonados en activo, que podran emitir

su voz para la eleccién del representante de su Cuerpo o Es-

cala o plazas no escalafonadas.

60
dra una duracién de dos afios; no obstante, seran relevados
de sus cargos siempre que en virtud de expediente disciplina-
rio recaiga resolucién firme en la que se le imponga sancién
por falta grave o muy grave.

7.° Los Vocales natos, en casos de vacante, enfermedad o
ausencia o cualquier otro motivo, seran sustituidos en la Junta
Central de Dotaciones por el funcionario que reglamentaria-
mente desempefie sus funciones.

Por cada Vocal -representativo se elegira un suplente que
le sustituird ep la Junta Central cuando aquél por causas

unidad comun di-.

de la disposicién final segunda del Decreto

El mandato otorgado a los Vocales representa,tlvos ten-

“

2

debidamente justificadas, no pueda asistir a las reunicnes,
siguiéndose para su nombramiento idéntico procedimiento al
establecido en el numero 5.° para los titulares,

8.° En lo no previsto en la presente Orden se estara a lo
dispuesto en la Ley de Procedimiento Administrativo para el
funcionamiento de los Organos Colegiados.

DISPCSICIONES FINALES

1.2 Se faculta 'a la Direccién General de Correos y Tele-
comunicacién para dictar cuantas normas estime precisas en
orden a la interpretacién y desarrollo de la presente Orden.

+ 2.2 Queda derogada la Resolucion de la Direccién General
de Correos y Telecomunicacién de 1 de diciembre de 1970, sobre
reestructuracién de las Juntas Central y Provinciales de Do-
taciones y, por tanto, suprimidas las Juntas Provinciales de
Dotaciones.

Lo que comunico a V. I. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. I. muchos afios. R
" Madrid, 16 de julio de 1975. :
' GARCIA HERNANDEZ

Ilmo. Sr. Director general de Correos y Telecomunicacion.

MINISTERIO
DE INFORMACION Y TURISMO

ORDEN de 11 de julio de 1975 por la que se
establece la estructura orgdnica de la Editora Na-
cional.

16030

Tlustrisimos sefiores:
Establecida -por Decreto 316\9/1974, de 24 de octubre, la com-

posicién ‘de los Organos Rectores de las Entidades Estatales
Auténomas adscritas al Ministerio de Informaciéon y Turismao,

'y en particular la naturaleza juridica y composicién de los -

respectivos o6rganos de gobierno de la Editora Nacional, y en
virtud de la autorizacidén contenida en -la disposicién final
primera de dichg Decreto, se hace ahora necesario determinar
la estructura organica de la Entidad.

En su virtud, y obtenida la aprobacion de la Presidencia
del Gobierno, de acuerdo con lo establecido en el articulo 130.2
de la Ley de Procedimientoc Administrativo, este Ministerio ha
tenido a bxen disponer:

Articulo 1.° 1. Para el desarrollc de sus fuunciones, la Edi-
tora Nacicnal se estructura en Secciones y Negociados. Junto
a éstos existiran como unidades especiales una Jefatura Co-
mercial y las Deglegaciones del Organismo en el extranjero.

1.1. Seccion Administrativa.—Tiene como misién el mante-
nimiento propio de los Servicios Generales del Organismo y
la promocién exterior de las marcas y la pubhcxdad Se com-’
pone de los Negociados:

‘Negociado de Régimen Interior.—Al que corresponde el man-
tenimiento de los servicios y la mecamzacxon y archivos ‘del
. Organimo,

Negociado de Promocién y Relaciones Exteriores.—Al que co-
rresponde la publicidad y promocién exterior tanto de las
diferentes marcds como de la propia Institucion.

1.2. Seccion de. Ediciones.—Tiene como mision la creacién,
seleccién y edicién de obras y textos, -asi como la ejecucién
de los proyectos de obras que hayan de editarse, gue por su
volumen o complejidad requieran la formacién de unidades
de trabalo auténomo o hayan de girar. bajo una marca sub-
sidiaria."Se compone de los N egociados:

Negociado de Informes.—Al que corresponde la seleccién
¥y preparacion de originales.

Negociado de Correccién de Pruebas —Al que corresponde
la correccion de pruebas de estilo y tipograficas.

Negociado de Produccién.—Al que "correspende el estudio
de los costos, de acuerdo con calidades y maquetas aprobadas
y el control del proceso material de ejecucién en las impren-
tas, sobre calidad, cantidades y tiempos.

Dependera de la Seccién de Ediciones un Gabinete de Arte,
al que correspondera la creacién de maquetas, portadas, dia-
gramacion, calculo y marcaje de textos, seleccién de tipogra-



