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Apellidos y nombre D.N. L Apellidos y nomhre D.N.IL

Bermejo Zorrilla, Maria Luisa .......ccccoomemmnnirinnenns igzgggg; Admitidos

Carceller Martinez, Maria Dolores . 474, . c

Guallar Lostao, Concepcion ............. 16.946.702 | Hidalgo Santa Cruz, Juan José 346.318

Guerrero Torres, Adoifo ..... 8.544.128 Excluidos

Ibor Garcia, Maria Jesus ........ 17.111.529 ‘

Ignacio Tomeno, Marja Aurora - 2.061.648 1 pajjesteros Bueno, Heliodoro 50.781.530

Paredes Tomas, Antonio ..., 22.848.066 | mopinosa’ Velazquez, Emilio ... 17.804.146
Freire Nieto, Eduardo ............ 31.408.187

Excluidos Lopez-Arias Calleja, Javier ........... 11.500.742

Martin Javato-Pinén, J, Clemente cee 6.882.302

Fernandez Abellan, Maria Amparo .........ccceoveevinens 19.139.722 Rodriguez Garcia, Dario_............. 28.217.143

Garrido Vazquez, Jeronimo .........cccoeeveievvnicniininn 31.507.096 | Serrano Quintero, Juan José ..............cceecieininenins 31.421.930

-

Por no reunir los requisitos del apartado g), de la base 2,
de la convocatoria.

Lo que comunico a V. S. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V., S. ’

Madrid, 14 de julio de 1975.—El Presidente.—P. S. R., el Se-
cretario general, Antonio Cuesta Areales.

Sr. Secretario general del 1. N. I. A.

RESOLUCION del Instituto Nacional de Investiga-
ciones Agrarias por la que se hace publica la lista
provisional de aspirantes admitidos y excluidos a
tomar parte en las pruebas selectivas, de cardcter
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restringido, para cubrir una plaza de Técnico con

Titulo Facultativo de la plantilla del Organismo.

En cumplimiento de lo establecido en el apartado 4.° de
las bases de la convocatoria, contenidas en la. Resolucién de
la Presidencia del I. N, I, A., de fecha 10 de abril de 1975
(«Boletin Oficial del Estado» del 23), para la provisiéon de
una plaza de Técnico con Titulo Facultativo, se hace publica
la lista de admitidos y excluidos, para que. a tenor de lo dis-
puesto en el apartado 4.° de las bases, en el plazo de quince
dias, los interesados puedan hacer las reclamaciones gue con-
sideren oportunas conforme al articulo 121 de la Ley de Pro-
cedimiento Administrativo, sin perjuicio de los ulteriores re-
cursos que procedan. '

Apellidos y nombre D.N. L
Admitidos
Lope Saenz de Tejada, Juan Ignacio .................... 17.838.044

Excluidos

Ninguno.

Lo que comunico a V., S. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. S.

Madrid, 14 de julio de 1975.—FEl Presidente.—P. S. R., el Se-
cretario general, Antonio Cuesta Areales, ’ N

Sr. Secretario general del 1. N, 1. A.

RESOLUCION del Instituto Nacional de Investiga-
ciones Agrarias por la que se hace publica la lista
provisional de aspirantes admitidos y excluidos a
tomar parte en las pruebas selectivas, de cardcter
restringido, para cubrir una plaza de Titulado Su-
perior, goeficiente 5, la plantilla del Orga-
nismo. -
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En cumplimiento de lo establecido en el apartado 4.° de
las bases de la_convocatoria, contenidas en la Resolucion de
la_Presidencia del I. N. I. A., de fecha 10 de abril de 1975
(«Boletin Oficial del Estado» del 23), para la provision de
una. plaza de Titulado Superior, coeficiente 5, se hace publica
la lista provisional de admitidos y excluidos, para que a tenor
de lo dispuesto en el apartado 4.° de las bases, en el plazo de
quince dfas, los interesados puedan hacer las reclamaciones
que consideren oportunas, conforme al articulo 121 de la Ley
de Procedimiento Administrativo, sin perjuicio de los ulteriores
recursos que procedan,

Por no reunir los requisitos del apartado g), de la base 2,
de la convocatoria.

Lo que comunico a V. S. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. S.

Madrid, 14 de julio de 1975.—FEl Presidente.—P. S. R., el Se-
cretario general, Antonio Cuesta Areales,

Sr. Secretario general del 1. N. 1. A,

RESOLUCION -del Fondo de Ordenacion y Re-
gulacion de Producciones y Precios Agrarios
(F.O.R. P. P. A) por la que se convoca cposicion
libre para proveer plazas de Auxiliares taquime-
candgrafos en el Oiganismo.
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Vacantes cudtro plazas de la Escala de Auxiliares Taqui-
mecanégrafos de esie Fondo de Ordenaciéon y Regulacién de
Producciones y Precios Agrarios (F. O. R. P. P, A)), de confor-
midad con la Reglamentaciéon General para el ingreso en la
Administracion Publica aprobada por Decreto 1411/1968, de 27 de
junio, y cumplido el tramite preceptivo de su aprobacién por
la Presidencia del Gobierno, segin determina el articulo 6.°, 2,
d), del Estatuto de Personal al servicio de los Organismos
Auténomos, se resuelve cubrirlas de acuerdo con ias siguientes

Bases de convocatoria
1. NORMAS GENERALES

1.1. Numero de plazas. Se convocan cuatro plazas mas las
vacantes que puedan producirse en la Escala de Amnxiliares
Taquimecanégrafos hasta el comienzo de las pruebas selectivas.

1.1.1. Caracteristicas de las plazas.

a) De orden reglamentario.—Cuants ordens el Estatuto de
funcionarios de Organismos Auténomos, Decreto 2043/1571, de
23 de julio. ’

b) De orden retributivo.—Fl régimen econémico que regula
las plazas de la convocatoria es el correspondiente &f sefjalado
por el Decreto 157/1973, de 1 de febrero.

Los aspirantes que obtengan las plazas a que se refiere la
presente convocatoria estaran sometidos al régimen de incom-
patibilidad que determina el articu'o 53 del Decreto 2043/1971,
por el que se aprueba el Estatuto de Personal al servicio dé los
Organismos Auténomos, y no podran simuitanear en la situa-
cién administrativa de servicio activo el desemperfio de la plaza
que, en su caso, obtengan con cualquiera otra de la Adminisira-
ci6én Centralizada o Auténoma del Estado, ni de la Administra-
cién Local. -

i2. Sistema selectivo.

La seleccién de los aspirantes se realizard mediante el sis-
tema de oposicién, que consistird en la realizaciéon de los tres
ejercicios eliminatorios siguientes:

a) Ejercicio de Cultura General.

b) Ejercicio de Taquigrafia y Mecanografia. .

c) Ejercicio escrito sobre los temas del cuestionario de Or-
ganizaciéon Administrativa que figura como anexo a la presente
Resclucion.

2. REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

Para ser admitidos a la .practica de las pruebas selectivas
ser4 necesaric reunir los siguientes requisitos:

2.1. Generales.

a) Ser espafiol.

b) Tener cumplidog dieciocho aiios de edad.

c) Estar en posesién del titulo de Bachiller Elemental o
Graduado Escolar, o en condiciones de obtenerlo en la fecha
en que termine el plazo de presentacién de instancias.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempefio de las correspondientes funciones.
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e) No haber sido separado, mediante expediente disciplina-
rio, del servicio del Estado o de la Administracién Local, ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

f) Los aspirantes femeninos deberan haber cumplido o estar
exentos del Servicio Social de la Mujer, bastando con que se
haya cumplido cuando finalice el plazo-de los treinta dias
senalados para la presentacién de documentos, una vez supe-
radas las pruebas selectivas. .

g) Carecer de antecedentes penales por la Comisién de
Delitos Dolosos. ’ '

3. SOLICITUDES

3.1, Forma. Los que deseen tomar parte en las pruebas
selectivas deberan formalizar su solicitud por duplicado, confor-
me al modelo normalizado aprobado por Orden de la Presiden-
cia del Gobierno .de 30 de mayo de 1973 («Boletin Oficial. del
Estado» numero 134, de 5 de. julio), que se acompafia como
anexo a la presente Resolucion. ]

3.2, Organo a quien se dirige. Las solicitudes se dirigiran
al ilus‘risimo sefior Presidente del F. O. R. P, P. A, .

3.3. Plazp de presentacién. El plazo de presentacién sera
de treinta dias, contados a partir del siguiente al de la publi-
‘cacion de la presente convocatoria en el «Boletin Oficial del
Estado». '

3.4. Lugar de presentacion. La presentacion de solicitudes
se hara en el Registro General del Fondo de Ordenacion y Re-
gulacién de Producciones y Precios Agrarios (F. O. R. P. P, A),
General Sanjurjo, numero 4, planta 7.° o en los lugares que
determina el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo. )

3.5. Importe de los derechos de examen para tomar parte
en las pruebas selectivas, Los derechos de examen seran de
250 pesetas.

3.6. Forma de efectuar el importe. El importe de dichos
derechos se efectuara en la Habilitacién del Fondo de Orde-
nacién y Regulacién de Producciones y Precios Agrarios
(F. O, R. P. P. A), o bien por giro pos’al o telegrafico, hacién-
dose constar, en este caso. en la solicitud el numero y fecha
de imposicién,

3.7. Defectos en las solicitudes. De acuerdo con el articulo 71
de la ley de Procedimiento Administrativo, se requerird al
interesado para que en el plazo de diez dias subsane la falta
o acompaiie los documentos preceptivos, apercibiéndole de que
si no lo hiciese se drchivaria su instancia sin mas tramite.

4. ADMISION DE CANDIDATOS

4.1. Lista provisional. Transcurrido el plazo de la presenta-
cién de instancias, el Presidente aprobara la lista provisional
de admitidos y excluidos, en la que se consignari el numero
del documento nacional de identidad de cada uno de los oposi-

tores, ordenando su publicacion en el «Boletin Oficial del Es- |

tado».

4.2. Errores en las solicitudes. Los errores de hecho que
pudieran advertirse podran subsanarse en .cualquier momento
de oficio o a peticién del interesado. .

4.3. Lista definitiva. Contra 1la resolucidn que apruebe la
lista definitive de admitidos y excluidos podran los in‘eresados
interponer recurso de reposicion en el plazo-de un mes,

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

51. Tribunal calificador. El tribunal calificador sera desig-
nadp por el Presidente de] F. O R. P, P. A. y se publicara en
el «Beletin Oficial del Estado».

5.2, Composicion del Tribunal. Estara compuesto por un
Presidente, que sera el Secretario general del Organismo o
funcionario en quien delegue; y como Vocales; Un Jefe de
Seccién del F. O. R. P. P, A., un reprcsentante de la Direccién
General de la Funcién Publica, un representante de la Subdi-
reccién General de Personal designado por el ilustrisimo sefior
Subsecretario, un Administralivo de la Secretaria General del
Organismo, que actuara como Secretario con voz y voto.

Seran nombrados tantos miembros suplentes como titulares.

5.3, Abstencién. Los miembros del Tribunal deberan abste-
nerse de intervenir, notNicandolo a 1la Presidencia del
F. O. R. P. P. A. cuando concurran algunas de las circunstan-
cias previstas en el articulo 20 de la Ley de procedimiento
Administra’ivo.

5.4. Recusacién. Los aspirantes podran recusar a los miem-
bres del Tribunal cuando concurran lag circunstancias previstas
en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.5. El Tribunal para constituirse y actuar tendra que con-
tar con la asistencia, como minimo, de tres miembros tituiarss
0 suplentes. - -

8. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

6.1. Programa, El programa que ha de regir e] sistema
selectivo de la oposicion se publicara juntamente con esta con-
vocatoria. ,

6.2. Comienzo. No podra exceder de ocho meses el iiempo
comprendido entre Ja publicacién de la convocatoria y el o0a-
mienzo de los ejercicios.

6.3. Identificacién de los opositores. El Tribunal podra re-
querir en cualquier momento a los opositores para que acrediten
su identidad. ’

6.4. Orden de actuacién de los opositores. E] orden de ac-
tuaciéon de los opositores se efectuar4 mediante sorteo publico
cuyo resultado se publicara en el «Boletin Oficial de! Es:ado» .

6.5. Llamamientos. El llamamiento de los aspirantes ser&
unico para cada ejercicio, publicandose en .el «Boletin Oficial
de]l Estado» exclusivamente el del primer ejercicio.

6.8. Fecha, hora y lugar de comienzo de los ejercicios. El
Tribunal, una vez constituido. acordara la fecha, hora y lugar
en que comenzaran las pruebas selectivas, y se publicarda en el
«Boletin Oficial del Estado», al menos, con quince dias de
antelacion.

6.7. Anuncios sucesivos. No seri obligatoria-la publicacién
de los sucesivos anuncios de celebracién de.los restantes ejer-
cicios en el «Boletin Oficial del Estado». No obstante, estos
anuncios deberan hacerse publicos por el Tribunal en los locales
donde $e celebren las pruebas. : )

6.8. Exclusiéon del aspirante durante la fase de seleccién.
Si en cualquier momento de] procedimiento de seleccién llegase
a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes carece
de los requisitos exigidos en la caonvocatoria, se le excluiré
de la misma, previa audiencia del propio inieresado, pasandose,
en su caso, a la jurisdiccion ordinaria si se apreciase inexactitud
en la declaraciéon que formuld. .

6.9. "Desarrollo de los ejercicios de la gposicién. Los ejercicios
de la oposicién se desarrollaran de :la siguiente forma: )

a} Ejercicio de Cultura General.—Consistira en mantener
una conversacion con el Tribunal sobre temas de caracter ge-
neral durante un periodo no superior a veinte minutos.

b) Ejercicio de taguimecanografia.—Consistir4 en la toma
taquigrafica a mano de un dictado & una velocidad de 80 a 100
palabras por minuto durante un tiempo maximo de cinco mi-
nutod, disponiendo el opositor de una hora para su traduccién
a maquina. .

En una segunda fase, el opositor copiard a maquina durante
quince minutos del texto que facilitara el Tribunal, a una
velocidad minima de 250 pulsaciones por minuto. ’

c) Ejercicio escrito.—El opositor debera desarrollar un. tema
del cuestionario elegido por sorteo, disponiendo de una hora,
como méaximo, para su desarrollo.

7, CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS

Los ejercicios se calificaran todos ellos de forma indepen-
diente y con una valoracion de ‘cero a 10 puntos. Se tendra
por eliminado el concursante que no consiga una puntuacién
minima de cinco puntos en cualquiera' de los tres ejercicios
recogidos en’ el apartado 1.2.

La calificacion media de los concursantes sera obtenida con
la suma de las tres pruebas indicadas.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1. Lista de aprobados. Terminada la calificacion de los
aspirantes, el Tribunal publicard relacién de aprobados por
orden de puntuacién, no pudiendo rebasar el nimero de plazas
convocadas.

8.2. Propuesta de aprobados.—El Tribunal elevara la rela-
cién de aprobados a la autoridad competente, para que ésta
elabore propuesta .de nombramiento.

8.3. Propuesta complementaria de aprobados., El Tribunal,
juntamente con la relacién de aprobados, remitird acta de la
altima sesion, en la que habran de figurar por orden de pun-
tuacion todos los opositores que, habiendo superado todas las
pruebas, excediesen del numero de plazas convocadas.,

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

9.1. Documentos. Los aspirantes aprobados presentaran los
documentos acreditativos de las condiciones de capacidad y
requisitos exigidos en la convocatoria, que son los siguientes:

a) Certificacion de nacimiento expedida por el Registro
Civil.

b) Cer'ificado médico acreditativo de no padecer enferme-
dad contagiosa ni defecto fisico que le imposibiliie para el
servicio. Este certificado debera ser expedido por la Jefatura
Provincial de Sanidad de Madrid o por la del domicilio del
opositor.

¢) Certificado del Registro Central de Penados y Rebeldes,
que justifique no haber sido condenado a penas que inhabiliten
para el servicio de funciones publicas.

d} Copia autentificada o fotocopia (que debera presentarse
acompanada-del original para su compulsa) del titulo de Bachi-
ller Elementa]l o Graduado Escolar, o. en su caso, del certificado
de haber ahonado los derechos para su expedicion.

e) En el caso de las opositoras, el certificado definitivo de
haber cumplido el Servicio Social o de estar exentas del misma,
con mencion d- la fecha en que se cumplié.

9.2. Plazo. El plazo de presentacién sera de treinta dias
a partir de la publicacién de la lista de aprobados. En defecto
de los documentos concretos acreditativos de reunir las condi-
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ciones exigidas en la convocatoria, se podran acreditar por
cualquier medio de prueba admijsible en derecho.

9.3, Excepcicnes. Los que tuvieran la condicién de funcio-
narios publicos es'aran exentos de justificar documentalmente
las condiciones y requisites ya demostradcs para obtener su
anterior nombramiento, deébiendo presentar tificacién del
Ministerio y Organismo de que dependan acreditando su con-
dicién y cuantas circunstancias consten en su hoja de servicios.

g:4. Falta de presentacién. de documentos. Quienes dentro
del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no pre-
_sentaren su. documsntacién, no podran ser nombrados, quedan-
do anuladas todas sus acpaciones, sin perjuicic de la respon-
sabilidad en que hubieran/incurrido por falsedad en la instancia
referida en el articule 4.° En este caso, la autoridad correspon-
diente formular4 propuesta de nombramiento segin orden de
puntuacién a favor de fQuienes, a consecuencia de la referida
‘anulacién, tuvieran cabida en el numero de plazas convocadas.

10. NOMBRAMIENTOS

10.1. Nombramiento provisional. Por e] Presidente del Fondo
de Ordenacion y Regulacién de Producciones y Precios Agra-
rios (F. O. R. P. P. A) se extenderan los correspondientes nom-
bramientos de funcionarios de carrera a favor de los interesados,
cuyo nombramiento se publicard en el «Boletin Oficial del
Estado» una vez aprobado por el-excelentisimo sefior Ministro
de Agricultura.

1. TOMA DE POSESION

11.1. Plazo. En el plazo de un mes, a contar de la notifica-
-cién del nombramiento, deberan los aspirantes tomar posesion
de sus cargos y cumplir con los requisitos exigidos en el apar-
tado ¢) del articulo 36 de la Ley de Fuucionarios del Estado
y 15, ¢), del Estatuto de Personal al gervicio de los Organismos
Auténomos. ’

11.2. Ampliacién. La Administracién podra conceder, a peti-
cién de los interedados, una prorroga del plazo establecido, que
no podra exceder de la mitad del mismo si las circunstancias
lo aconsejan v con ello no se perjudican derechos a terceros.

12. NORMA FINAL

Recurso de caracter-general contra la oposicién. La convoca-
toria y sug bases y -cuantos actos administrativos se deriven de
ésta y de la actuacion del Tribunal podrian ser impugnados por
los interesados en los casos y en la forma establecidos en la Ley
de Procedimiento Administrativo.

‘Lo que comunico para general conocimiento.

Madrid, 9. de julio de 1975.—El Presidente, Luis Garcia de -

Oteyza.

ANEXO

Cuestionario que ha de regir para la realizacién del tercer

ejercicio de las oposiciones para proveer plazas de Auxiliares

Taguimecandgrafos del Fondo de Ordenaciéon y Regulacion de
Producciones y Precios Agrarios (F. O. R. P, P. A)

Temario de Organizacién Administrativa

1. El Estado espaiiol actual. La Jefatura del Estado. Funciones
legislativas, judiciales, administrativas y politicas del Jefe
del Estado., Sucesién en la Jefatura del Estado.

2. E] Consejo Nacional, Las Cortes Espaificlas. La Organiza-
cién Judicial.

3. Las Leyes Fundamentales del Reino. Estudio especial de la
Ley Organica del Estado. .

4. La Administracién publica. La Administracién Central, Lo-
cal e Institucional.

5. La Administracién Central. Organos superiores de la Admi-
nistracién Central en Espafia. Especial referencia del Con-
sejo de Ministros. Comisiones Delegadas, Presidencia y
Vicepresidencia del Gobierno.

6. Es'ructura organica de los Ministerios. Los- Ministros. Los
Subsecretarios, Directores generales, Los Secretarios gene-
rales técnicos. Otras unidades administrativas.

7. Enumeracion y examen .de las principales funcionses de los

Departamentos Ministeriales actuales.

8. Organizacion }erritorial de la Administracién Central. Los
Gobiernos Civiles. Gobernadores generales y Subgobernado-
res y Delegados del Gobierno. Otros Delegados de la Admi-
nistracién Central.

9. La Adminis‘raciéon Local, La provincia. La Diputacién Pro-
vincial: Composicién y funciones. El Municipio. El Ayun-
tamiento: Composicién y funciones. ’

10. Principios generales sobre la organizacién y funcionamiento
de los Organismos auténomos. La Administracién consultiva:
Concepto, enumeracién y estudio de los principales 6rganos
consultivos. ’

11. Procedimiento administrativo. Concepto y clases. Idea gene-
ral de la injciacion, desarrollo y terminacién del procedi-
miento administrativo, Log recursos administrativos. Idea
general del procedimiento contencioso administrativo.

- didatos admitidos y- excluidos a dichas pruehas
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12. Los funcionarios. publicos: Concepto y clases. Estructura
de la funcién publica espafiola. Organos de la Administra-
cion de Personal, con especial referencia a la Comisién
Superior de Personal.

13. Adgquisicién y pérdida de la condicién de funcionarios. De-
rechos y deberes de los funcionarios, Provision de puestos
de trabajo. Situaciones e incompatibilidades. Clases pa-
sivas,

14. La responsabilidad de la Administracién. Responsabilidad
de autoridades y funcionarios. Régimen disciplinario. Faltas,
sanciones y procedimientos. Tribunales de Honor.

15. E! Ministerio de Agricultura, Organizacién general. Orga-
nismos que lo integran y funcién de cada uno de ellos. La
Comisaria de Abastecimientos y Transportes y el Servicio
Nacional de Productos Agrarios (SENPA).

16. El F. O. R. P. P. A.: La Ley de creacién. Su finalidad. Me-
dios econémicos y organizacién administrativa.

RESOLUCION del Fondo de Ordenacién y Regula-
cién de Producciones v Precios Agrarios por la que
se hace publica la lista de admitidos y-excluidos a
las pruebas de la oposicion libre para cubrir vacan-
tes de Técnices de nivel superior del Organismo.
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De acuerdo con lo establecido en la base 5.1 de la Resolu-
cién de esta Presidencia  de 12 de mayo de 1975 por la que se
convocaba oposicién libre para cubrir dos plazas de Técnico
de nivel superior del Servicio Agricola y una del Servicio Ga-
nadero, de este Fondo de Ordenacién y Regulacién de Produc-
ciones y Precios Agrarios. (F.O.R.P.P.A), y ura vez transcurrido
el plazo para .la presentacién de instancias, he resuelto, en
virtud de las facultades que me estan conferidas en sl vigente
Estatuto de Personal al Servicic de los Organismos Autdno-
mos, de 23 de julio de 1971, aprokar la lista provisiona] de can-
(anexs a la

presente Resoluci6n).

Conira esta Resolucién, y a tenor de lo estsblecide en -el
articulo 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo, podran
los interesados interponer ante esta Presidencia reclamacidn,
en el plazo de quince dias héabiles, a partir de su publicacién
en el «Boletin Oficial del Estado».

J.o que comunico a V. S. y hago publico para general co-
nocimiento.

Dios guarde a V S. )

Madrid, 11 de julio de 1975.—El Presidente, Luis Garcia de
Oteyza. .

Sr. Secretaric genera! del F.O.R.P.P.A.

‘RELACI!ON QUE SE CITA
Candidatos admitidos

A) Servicio Agricola (Ingenieros Superiores Agrénomos).

D.N. L
D. Juan Armada_Diez de Rivera ... 2.188.925
D. Juliec Bravo Ladrodo .o ... . 19.562.640
D. Miguel Briz Escribano ........ .. 4.512.286
D. Constancio Gonzalez Rivera .... 9.594.424
D. José Hervas Picazo .......... 2.160.293
D. José Montén Aguirre ..... 19.479.239
D. José Luis Morén Garcia .. 3.040.423
D.2 Coral Palomera Gonzalez ...... 240.099
D. Miguel Angel Vazquez Anays .. 22.338.942

B) Servicio Ganadero (Licenciados en Veterinarial.

D.N. 1
D. Antofiio Alvarez Farifias .......ccc.oveceioinirenmnnnen 425.479
D. José Maria Bello Iiiguez . . 16.405.968
D. Manuel Salazar Rodriguez ........cooocvvvivevninans e 27.948.038

Candidatos excluidos

Ninguno.




