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Castillo Castro, José Luis.
Cuesta Fernandez, Maria Victoria.
Enriquez Paradzla, Jaime.
Feijoo de Freixo, Manuel.
Garcia Carmona, José Maria.
Garcia Sanchez, Bernardino.
Gonzzalez Villa, Jorge.
Gutiérrez Rivas, Eduardo José.
Lorenzo Porto, José Antonio.
Marin Sanchez, Miguela.
Martinez Potenciano, José Luis.
Morata Rodriguez, Lorenzo.
Pérez Gomez, José Agustin.
Sanchez Dominguez, José.
Santos Rodriguez, Ignacio.
Sesé Perales, Miguel.

Sala Gorbi, Antonio.

Se concede un plazo de quince dias habiles para interponer
recursq de reposicién contra esta resclucién ante la Delegacion
General del Instituto Nacional de Previsién.

Madrid, 14 de julio de 1975.—El Delegado general, Fernando
Lopez-Barranco Rodriguez.

MINISTERIO DE AGRICULTURA

RESOLUCION del Instituto Nacional de Imzestiga—
ciones Agrarias por la que se hace publica la lista
provisional de aspirantes admitides vy e%cluidos a
tomar parte en las pruebas selectivas de cardcter
restringido para cubrir siete plazas de Ingenieros
. Técnicos o asimilados de la plantilla del Organismo.

17770

Fn cumplimiento de lo establecido en el apartado 4.° de las
bases de la convocatoria, contenidas en la Resolucién de la
-presidencia, del INIA de fecha 10 de abril de 1975 («Boletin Ofi-
cial del Estado» de 23 de abril) para la provisiéon de siete plazas
de Ingenierqs Técnicos .o asimilados, se hace publica la lista
provisional de admitidos y excluidos para que, a tenor de lo
dispuesto en el apartado 4.° de las bases, en el plazo de quinc.e
dias los interesados puedan hacer las reclamaciones que consi-
deren oportunas conforme al articulo-121 de la Ley de Procedi-
miento Administrativo, sin perjuicio de los ulteriores recursos
que procedan.

D.N. I
Admitidos
Alaman Castro, Maria del Carmen ....................=.. 10.479.744
Alvarez Laverén, Maria del Carmen . 37.794.203
Aparicio Criado, Miguel ......ccc.cccenet.. 19:138.298
Arieta Gonzalez-Tablas, Fernando 15.040.653
Barrera Sanchez, Antonio .........., 51.171.810
Borralo Benitez, José Maria 8.643.222
Castillo Martinez, Eduardo 50.391.446
Delgado Izquierdo, IZNacio ..........ceceveererorciniocrnnens 17.067.252
Galvan Pacheco, Antonio ... 438.427
Gonzalez Crespo, José .............. 8.730.563
Gonzalez Hernandez, Florenting 6.494.958
Guijarro Guijarro, Alfredo ........ 513.215
Gutiérrez Rubio, Marig Cristina 8.712.616
Hernandez Torres, José .......... 156.601
Hurtado Pérez, Manuel ...... 8.634.551
Martin Martin, Juan Andrés 8.648.423
Martin Olmo, Bernardo ....... 19.499.345
Molina Bivas, Rafael 25.546.721
Nieto "Calderén, José 8.623.320
Ortiz Santos, Luis ................ 8.635.016
Perialva Rodriguez, Fernando ... 1.127.709
Rodriguez Manterola, Jestus C. 50.003.405
Silos Millan, José Maris ..... 6.734.111
Soler Aznar, Juan .......... . 19.498.973
Tello Ferreiro, Gustavo 985,965
Troncoso Gil, ‘Bartolomé .... . 31.461.961
Zamorano Atienza, J088 LUiS ....o..coovviivieririniiiiiriinns 632,864
Excluidos
Alejandre Gimeno, José Luis ......ccccccvvievviiiirinniennns 16.915.479
Busto de la Cal, Teresa del ... ; 19.523 173
Estela Solscna, Maria ........cceceeevvveen.. 19.809.746
Fernandez de Cérdoba ©’Connor, Luis . 19.212.152
‘Fernandez Magan, F. Javier ............. 35.200.652
‘Gallego Palomero, José Luiis 7.593.632
Gutiérrez Martinez, Jesds ........ 6.735.872
Hinarejos Montero, Concepcion ..............coeerrieeens 19.811,156

D.N. L
Ibafiez Vilar, Bafael ..., 19.804.798
Legaz Paredes, Francisco ......... 22.387.818
Pellicer Eraso, Maria del Pilar 17.776.529
Tarancon Fandos, Juan ............... 18.879.750
Trenor Suérez de Lezo, Ignacio ..........ccoeiiiviinnns 19.471.483

Por no reunir los requisitos del apartado g) de la base 2 de
la convocatoria.

Lo que comunico a V., S. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde-a V_S.

Madrid, 14 de julio de 1975.—El Presidente, P. S. R., el Se-
cretario general, Antonio Cuesta Areales.

Sr. Secretarip general del Instituto Nacional de Investigaciones
Agrarias,

RESOLUCION del Instituto Nacional de Investiga-
ciones Agrarias por la que se convocan pruehas
selectivas para cubrir una plaza de la plantilla del
Organismo de Titulado Superior, coeficiente 5, es-
pecialista en telemetria y telecontrol convencional
y digital, con destino en la Secién de Proceso de
Datos de los 6rganos centrales.
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Vacante una plaza, de conformidad con la Reglamentacién
Genreral para el ingreso en la Administracién Pablica, aprobada
por Decreto 1411/1988, de 27 de junio, y cumplido el tramite
preceptivo de su aprobacién por la Presidencia del Gobierno,
segun determina e] articulo 6, 2, d) del Estatuto de Personal
al servicio de los Organismos Auténomos, aprobado por Decre-
to 204371971, de 23 de julio, se resuelve cubrirla de acuerdo con

‘las siguientes

Bases de la convocatoria -
1. NORMAS, GENERALES

1.1,

Se convoca una plaza de la’ plantilla del Organismo de Titu-
lado Superior (coeficiente 5) especialista en telemetria y tele-
control convencional y digital, con destino en la Seccion de
Proceso de Datos de los 6rganos centrales.

Numero de plazas. s

1.1.1. Caracteristicas de la plaza.

a) De orden reglamentario.—Dicha plaza se regira por las
normas contenidas en el Estatuto de Personal al servicio de
los Organismos_Auténomos, aprobado por Decreto 2043/1971.
de 23 de julio. : .

b) De orden retributivo.—Los emolumentos a percibir seran
los que se fijan de acuerdo con el Decreto 157/1973, de 1 de
febrero,-que regula el régimen econdémico del personal al servicio
de 1los Organismos .autonomos, y demas disposiciones regla-
mentarias. ~

¢} La persona que obtenga la plaza 'a que se refiere la
presente convocatoria estara sometida al régimen de incompati-
bilidades que determina el articulo 53 del Decreto 2043/1971,
por €l que se aprueba el Estatuto de Personal al servicio .e
los Organismos Auténomos, y no podra simultanzar el des-
empeilo -de la plaza que, en su caso, obtenga can cuaiguier

. otra de la Adminisiracion Centralizada  Autdonoma y Local del

Estado.

1.2. Sistema selectivo. ~

La seleccion de los aspirantes se realizara mediante el sistema
de oposicién, que constard de las siguientes fases o pruebas:

Primer ejercicio: Los aspirantes desarrollaran por . escrito,
en el plazo maximo de dos horas, un tema de los que figuran
en el programa, sacado al azar en presencia de los opositores.

Segundo ejercicio: Consistirda en la resolucion - por escrito,
en el plazo maximo de tres horas, de un caso practico relacio-
nado con las materias objeto de la plaza a cubrir, propuesto
por el Tribunal. i

Tercer ejercicio: Consistira en la demostraciéon ante el Tribu-
nal, y mediante las pruebas que éste estime, de tener un
conocimiento perfecto; hablado y escrito. en uno de los idiomas
de francés, inglés o alemén y conocimientos a nivel de traduc-
ciéon directa y conversacién en uno de los otros dos.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para ser admitidos a la practica de las pruebas selectivas,

serd necesario reunir los siguientes requisitas:

2.1. Generales.

a) Ser espariol.
. b) ‘Tener cumplidos dieciocho afios de edad y no exceder
de la edad de jubilacion.

c) Estar en posesién del titulo de Doctor o Licenciado de
Escuela. Técnica Superior o Facultad Universitaria de Ciencias,
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o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que .termine el
plazo de presentacion de instancias.

d) No padecer enfermedad ni defecto fisico que impida el
desemperio de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado mediante expediente digciplinario
del servicio del Estado o de la Administracién Local, ni hallarse
inhabhilitado para el ejercicio de funciones publicas.

f) Para los aspirantes femeninos, que deberan haber cum-
plido o estar exentos del Servicio Social de la mujer, bastara
que se haya cumplido cuando finalice el plazo de los treinta
dias sefialados para la presentacion de documentos, )

g) Carecer de antecedentes penales por la comisién de de-
litos ciolosos.

Condiciones especificas: Estar en posesion dei grado de
Técnico de sistemas del Ipstituto de Infermatica y acreditar
experiencia en Institutos o Centros de Investigacién nacionales
o extranjeros, relacionados con la especialidad de la plaza que
se convoca. ;

_ Todos los requisitos anteriores deberan poseerse en el mo-
mento de finalizar el plazo de presentaciéon de solicitudes y
gozar de lcs mismos durante el procedimiento de seleccién
hasta el momento del nombramiento,” salvo lo dispuesto en el
apartado f).

3. SOLICITUDES

3.1. Forma.

Los que deseen tomar parte en las pruebas,selectivas, debe-
ran en .su sclicitud (modelo aprobado por Orden de la Presiden-
cia del Gobierno de 30 de mayo de 1973 («Boletin Oficial del
Estado» numero 134, de junio deé 1973) hacer constar 1o siguiente:

a) Manifestar los aspirantes que retunen todos los requisitos

exizidos en la convocatoria, indicando en la solicitud el namero
de su documento nacional de identidad.

b} Comprometerse, en caso de obtener plaza,.a jurar aca-
tamiento a los Principios Fundamentales del Movimiento Na-
cional y demas Leyes Fundamentales del Reino.

c) Manifestar, en su caso, si desean acojerse a los beneficios
‘de la Ley de 17 de julio de 1947, por reunir los requisitos exigidos
en la misma.

d) Adjuntar a la instancia historia] académico y profesional
del que se desprenda preparacion en la especialidad en la plaza
objeto de esta oposicién.

3.2, Organo a quien se dirige.

Las solicitudes se dirigiran al Presidente del Instituto Nacio-
nal de Investigaciones Agrarias, avenida de Puerta de Hierro,
sin numerc, Madrid.

3.3.- Plazo de presentacion.

El plazo de presentacién sera el de treinta dias, contados
a partir del siguiente al de la publicacion de la convocatoria
en el «Boletin Oficial del Estado». '

3.4. Lugar de presentacién.

La presentacién de solicitudes se hara en el Registro General
del Instituto Nacional de Investigacibnes Agrarias o en Jos
lugares que determina el articulo 66 de la Ley. de Procedimiento
Administrativo.

3.5. Importe de los derechos de examen para tomar parte en
las pruebas selectivas.

Los derechos de examen seran de 1.000 pesetas.

3.6. Forma de efectuar el importe.

El importe de dichos derechos se efectuars en la Habilitacién
del Instituto Nacional de Investigaciones Agrarias, o bien por
giro postal o telegrafioo, haciéndose constar en este caso en la
solicitud el nGmero y fecha del ingreso.

3.7. Defectos en las solicitudes,

De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, 'se requerira al interesado para que en el plazo
de diez dias subsane la falta o acomparfie los documentos pre-
ceptivos, apercibiendo que si no lo hiciese se archivaria su
instancia sin mas tramites.

4. ADMISION DE ASPIRANTES

4.1. Lista provisional.

" Transcurrido el plazo de presentacién de instancias, el Pre--

sidente del Instituto Nacional de Investigaciones Agrarias
aprobard la lista provisional cde admitidos y excluidos, la cual
se hara publica en el «Boletin Oficial del Estado». En esta lista
habran de aparecer, al menos, el nombre y apellidos de los
candidatos y el namerc de su documento nacional de identidad.

4.2. Errores en las solicitudes,

Los errores de hecho que pudieran advertirse, podran sub-
sanarse en cualquier momento de oficio ¥ a peticién del inte-
resado. ’

4.3. Reclamaciones contra la lista provisional.

Contra la lista provisional ‘podran log interesados interponer

en el plazo de quince dias, a partir del siguiente a su publica-

cién en el «Boletin Oficial del Estado», reclamacion de ‘acuerdo
con el articulo 121 de la Ley ce Procedimiento Administrativo.

4.4. Lista definitiva.

N

Las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en la resolu-
cién que se publicard en el «Boletin Oficial del Estados, por
la que se aprueba la lista definitiva. '

La lista definitiva de admitidos v excluidos, debera publicarse
asimismg en el «Boletin Oficia] del Estados, y en la misma
figuraran los nombres y apellidos de los candidatos y el ntiméro
del documento nacional de identidad.

4.5. Recursos contra la lista definitiva.

Contra la resolucién definitiva podran los interesados inter-
poner recurso de reposicién en el plazg de un mes, sin perjuicio
de los. récursos que ulteriormente procedan.

5. DESIGNACION, COMPOSICiON Y ACTUACION DEL TRIBUNAL
5.1. Tribuna] calificador.

El Tribunal calificador sera designado por el Presidente
del Instituto Nacional de Investigaciones Agrarias y se publicarg
en el «Boletin Oficial del Estado». -

5.2, Composicion del Tribunal.

Estard compuesto, de la siguiente manera:

Presidente: El Presidente del Instituto Nacional de Investi-
gaciones Agrarias © persona en quien delegue.

Vocales: Uno en representacion .de la Subsecretaria del Mi-
nisterio de Agriculiura, nombrado por su titular; un segundo,
en representacién de la Direccidén General de.la Funcién Pablica,
nombrado por su Director general; tres Vocales designados por
el Presidente del Instituto Naciona: de Investigaciones Agrarias
entre investigadores del Organismo.

Secretario: Un funcionarig del Instituto Nacional de Inves-
tigaciones Agrarias, designado por el Presidente entre los Jefes
de Seccién del Organismo.

Asimismo, y por las mismas autoridades, se nombraran
suplentes de los miembros del Tribunal.

5.3. Abstencion.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir
notificando a la autoridad cuando concurran circunstancias
previstas en e] articulo 20 de la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo.

5.4. Recusacion.

‘Log aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 20
de la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.5. Actuacion y constitucién del Tribunal.

El Tribunal no podra cgﬁétituirse ni actuar sin la asistencia,

~como minimo, de tres de Sus miembros titulares o suplentes.

8. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

8.1. Programa.

El programa que ha de regir el sistema selectivo de la opo-
sicién, se publicard juntamente con esta convocatoria (anejo D.

6.2. Comienzo. ~

No podra exceder de ocho mesés el tiempo comprendido entre
la publicacion de la convocatoria y el comienzo de los ejercicios.

6.3. Identificacion de los opositores.

El Tribunal podra requerir en cualquier moments a los aspi-
rantes para que acrediten su identidad.

6.4. Orden de actuacién de los opositores.

El orden de actliacién de los aspirantes se efectuara mediante
sorteo publico que se publicara en el «Boletin Oficial del Es-
tado». :

6.5. Llamamientos.

El llamamiento de. los aspirantes sera unico,
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6.6. Fecha, hora y lugar de comienzo de los ejercicios.

El Tribunal, una vez constituido, acordara la fecha, hora
y lugar en que comenzaran las pruebas selectivas y se pubhcara
en el «Boletin Oficial del Estado», al menos, con quince dias
de antelacién.

8.7. Anuncios sucesivos.

No sera obligatoria la publicacién de los sucesivos anuncios
de celebracién de los restantes ejercicios en el «Boletin Oficial
del Estado». No obstante, estos anuncics deberan, hacerse pu-
blicos por el Tribunal en los locales donde se hayan celebrado
las pruebas.

6.8. Exclusion del aspirante durante la fase de seleccion.

Si en cualquier momento del procedimiento de seleccidn
ltegase a conocimiento del Tribunal que alguno de Ios aspiran-
tes carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, se le
excluirda de la misma, previa audiencia del propio 1ntere<ado,
pasandose, en su caso, a la jurisdiccién ordinaria si se apreciase
inexactitud en la declaracion que formulo.

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS

Los éjercicios escritos seran leidos en- sesién publica. Al
término de cada sesion, el Tribunal calificard cada ejercicio
de cero a diez puntos, resultando eliminados los aspirantes
que no ‘alcazaran cinco puntos.

Cada miembro del Tribunal calificara individualmente, re-
sultando como calificacién del ejercicio, la media de la suma
de los puntos otorgados.

La punfuacion fina] se obtendra de la suma de los puntos
obtenidos en cada uno de los ejercicios y, en todo caso, el volo
del Presidente serda de calidad.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1. Lista de aprobados.

Terminada la calificacién de los aspirantes el Tribunal pu-
blicaréd relacion de aprobados por orden de puntuacién, no
pudiendo rebasar el numero de plazas convocadas,

8.2. Propuesta de aprobados.

El Tribunal elevara la relacion de aprobados a la autoridad
competente, para que ésta elabore propuesta de nombramiento

8.3. Propuesta complementaria de aprobados.

Juntamente cpn la relacion de aprobados, remitjrd, a los
exclusivos efectos del articulo 11, 2, de la Reglamentacién Ge-
neral para el ingreso en la Administracién Publica, el acta de
la ultima sesién en la que habran de figurar, por orden de pun-
tuacién, todos los opositores que, habiends superado todas las
pruebas, excediesen del numero de plazas convocadas.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

9.1. Documentos.

Los aspiranteg aprobados presentaran en el érgano convocan-
te los documentos siguientes:

a) Cerfificacion de nacimiento expedida por el Registre
Civil correspondiente,

b) Copia autentificada o fotocopia (que debera presentarse
acompafiada del original para su compulsa) del titulo exigido
o justificante de haber abonado los derechos para su expedicién.

c} Certificacién del Registro Central de Penados y Rebeldes
que justifique no haber sido condenado a penas que inhabiliten
para el ejercicio de funciones publicas. Este certificado debera
estar expedido dentro de los tres meses anteriores al dia en que
termine el plazo seiialado en el parrafo primero de la norma 9.2.
. d) Certificado médico acreditativo de no padecer enferme-
dad contagiosa ni defecto fisico que imposibilite para el servicio.
Este certificado debera ser expedido por alguna de las Jefaturas
Provinciales de Sanidad.

e) En el caso de opositoras, el cevtificado definitivo de haber
cumphdo el Servicio Social o de estar exentas del mismo, con
mencién de la fecha en que finalizd, que no podra. ser posterlor
a la terminacién del plazo sefialadc en el primer parrafo de
la norma 9.2.

f) Los aspirantes aprobados comprendidos en la Ley de
17 de julio,de 1947 deberan presentar los documentos acredita-
tlvoﬁ de las condiciones que les interese justificar.

g

convocatoria.
9.2. Plazo.

El plazo de presentacion serd de treinta dias, a partir de la
publicacién de la lista de aprobados.

En defecto de los documentos concretos acreditativos de

reunir las condiciones exigidas en la convocatoria, se podran
acreditar por cualquier medio de prueba admisible en derecho.

También deberan presentar la documentacién acredita-
tiva de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la |

.,

9.3. Excepciones.

Los que tuvieran la condicién d=2 funcionarios publicos esta-
ran exentos de justificar documentalmente las condiciones y
requisito§ ya demostrados para obtener su anterior nombra-
miento, debiendo presentar certificacién del Ministerio u Orga-
nismo del que dependan, acreditando su condicién y cuantas
circunstancias consten en su hoja de servicios.

9.4. Falta de presentacion de documentos.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza
mayor, no presentaren su documentacién, no podran ser nom-
brados, quedando anuladas todas sus actuacwnes sin perjuicio
de la responsabilidad en que hubieran podide incurrir por
falsedad en la instancia referida en el articulo 4.° En este caso,
la autoridad correspondiente formulara propuesta de nombra-
miento segun orden de puntuacién &\ favor de quienes tuvieran
cabida en el numero- de plaza}s convocadas.

10. NOMBRAMIENTOS

Por el Presidente del Instituto d¢ Investigacicnes Agrarias se
extenderd el correspondiente nombramiento de funcionario de
carrera a favor del interesado, el cual habra de ser aprobado
mediante Orden minigierial, segun determina el articulo 6.°. 5,
del Estatuto del Personal al servicio de los Organismos Auté-
nomos, nombramiento que sé_publicara en el «Boletin Oficial
del Estado»

1. TOMA DE POSESION

11.1. . Plazo.

En el plazo de un mes, a contar de la notificacién del nomi-
bramiento, debera el ‘aspirante tomar posesién de su cargo .y
cumplir con los requisitos exigidos en el apartado c¢) del ar-
ticulo 36 de la Ley de Funcionarios Civiles del Estado.

11.2. Ampliacion.

La Administracién podra conceder, a peticién del interesado,
ung prorroga del plazo establecido, que no podra exceder de la
mitad del mismo, si las circunstancias lo aconsejan y con ello
no se perjudican derechos de terceros.

12. NORMA FINAL

Recurso de cardcter general contra la oposicién

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven de ésta y de la actuacién del Tribunal podran ser
impugnados por los interesadas en los casos y en la forma
establecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Lo que comunico a V. S.

Dios guarde a V. S.

Madrid a 29 de julio de 1975.—FEl Prealdente
Secretario general. Antonio Cuestu Areales.

P.S.R., el

Sr. Secretario general del Instituto Nacional de Investigaciones
Agrarias.

ANEJO 1
Programa del primer ejercicio
Telgmetria y telecontro] convencional y digital

Tema 1. Leyes fisicas: analisis fenomenoclégico, depuraciéon
de conceptos, aparato matematico. Obsolescencia de la fisica
clasica frente a la modérna teoria de sistemas fisicos. Abstrac-
cién y quasi-conceptos. Sensacién y percepcién.

Tema 2. Vision histérica <Je la exploracion fisica: cosmo-
logia, fisica experimental ¢ inductiva, fisica racionalista y
deductiva. Influencia del idealismo. Dualismo, materia y energia.
Virtualismo y moénadas. Indeterminismo cuvantico,

Tema 3. Experimentacién y medida: hardware y software
de un experimento. Perturbacion de la medida directa o indi-
recta. Poder de resclucion. Cuantificaciéon de errores. Cualidades
del observador.

Tema 4. Exploracién electrolégica: adguisicién, reduccion
vy evaluacién de datos normales, en €l macrocosmos y en el
microcosmos. Métodos y técnicas. Funcidén del mini-ordenador.
Filtros.

Tema 5. Exploracion fisica convencional, transfisica y meta-
figica., Aparato conceptual, formulacion matematica, actitud
mental y- rendimiento. Transferencia del conocimiento. filoséfico
y cientifico al ambito tecnolégico. Moderna clasificacién de la
actividad técnica.

Tema 6. Mecanica y electrodinamica: conceptos y leyes.
Aplicaciones derivadas, Evaluacion de las ‘mismas.

Tema 7. Optica geométrica de rayos y electromagnética.
Espectro electromagrﬁétlco Aplicaciones derivadas. Evaluacién
de las mismas.

Tema 8. Electrénica y afines: electrén, fotén, laser. Moder-
nos efectos fisicos. Aplicaciones tecnologicas, Evaluacxon de las
mismas.
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Tema 9. Aparatos de medida: magnitudes clasicas y ubica-

- cién local, variables de estado y ubicacion remota. Ruido del
aparato, Conexién e interpretacion de sefiales. Data-lagger.

Tema 10. Nuevos sensores; convertidores, transmisores. Sis-
temas sofisticados de adquisicién de informacién analégica o
digital, Ruido blanco. Cableado . normas.

Tema 11. Sistemas convencionales de oontrol: controladores
o reguladores: variables y consigna. Disefio. Clasificacién. Co-
nexion a elementos finales. Relés y actuadores. Insuficiencia del
control externo.

Tema 12. Teoria del control clasico y moderno: analisis
de estabilidad; criterios clasioos; criterios de Nyquist y del
circulo. Polos y ceros. Parametros de disefio en el dominio del
tiempo y de la frecuencia. Ventajas del control interno; modelos;
relaciones cruzadas. .

fema 13. Automatica y disefio lineal de equipos realimen-
tados. Bucle cerrado y abierto. Procedimisntos. Sistemas no
lineales. Construccion de prototipos y funciones de transfe-
rencia.

Tema 14. Matematicas aplicadas 1: Algebra y andlisis de
funciones, Teoremas y aplicaciones, Ecuaciones diferenciales
ordinarias y en derivadas parciales.

Tema 15. Matematicas aplicadas 2: Algebra y analisis de
vectores y matrices. Teoremas y ‘aplicaciones. Funcionales y
operadores, Transformaciones.

Tema 16. Isomorfia logica. de algebras de proposiciones de
circuitos y de Bool. Isomorfia fisica y formal de sistemas
de parametros concentrados; ejemplos.

Tema 17. Analisis de sistemas dinamicos deterministicos.
Modelos lineales y no lineales, Estabilidad. Observabilidad. Con-
trolabilidad. Tratamiento vector-matricial, Sensitividad. Ejem-
plos de ecosistemas y medio ambiente.

) Tema 18, Teoria de probabilidad, teoria de distribuciones
y sistemas estocasticos: procesos dinamicos de Markov; procesos
o sistemas indeterminados o inciertos, pero acotados. Segui-
miento de variables.

Tema 19. Variables de estado, identificaciéon de parametros,
estimaciéon de trayectorias y acotacion de puntos de estabilidad
asintotica estable por la teoria de Lyapunov. Técnicas de opti-
macion.

Tema 20. Informacién y comunicaciones. Unidades, entropia,
compactacion, transmisién de datos, paridad. Soporte fisico y
software, Red de transmisiéon de datos; v. gr.. WWW.

Tema 21. Sisiemas electronicos de proceso de datos: unidad
aritmético-l6gica, memoria principal y secundaria, memoria
real y-virtual, como fija y flotante. Canales MPX’'s y selector.
Acumuladores y registros.

Tema ‘¢2. Extractores de sefiales y ruidos. Filtros de- hard-
ware y software. Recursividad. Multiflexores. Convertidores ana-
16gico-digitales y viceversa, Interfaces entre equipos y subsis-
temas.

Tema 23. Periféricos clasicos: impresora/lectora, perforadora
de fichas, cinta de papel, Lectura optica. Terminales y pantallas
grificas y de control. ; ’

Tema 24. Sistemas operativos standard y en tiempo ?Peal.
Niveles de interrupcién. Prioridad de tratamiento, Programacién
de tiempos y trabajos. Programas de utilidad, subrutinas y sub-
proaramas.

Tema 25. Teleproceso: ordenador, unidad de control, concen-
tradores, terminalss inteligenies, Tiempo compartido e inter-
actividad hombre-méaquina, Disefic de sistemas de teleproceso:
Calculo de lineas, almacenamiento de datos y potencia del
ordenacor, Tréfico y colas. ,

Tema 28. Bases de datos: ‘discos y cintas magnéticas. Siste-
mas de informacion, mapas {ematiccs, recuperacién y actuali-
zacion de la informacion.

Tema 27. Teledeteccién: camaras multiespectrales, equipos
radiométricos y meteorologicos. Laboratorio de imAagenes: pixel,
digitalizacion compatible y viceversa. Reconstrucciéon e intertre-
tacion, Aplicazicnes diversas.

Tema 23. Lenguajes: maguina, ensemblador y alto nivel.
Transparencia del compilador a la maquina. Enumeracién.
Programacion modular y estructurada.

Tema 29. Métodos de simulacion para analisis y control:
traductores, retrasos, realimentacion de materia e informacion.
Aplicaciones al control y planificacién. Logistica. R

Tema 30. Sistema integrado de telemoiria  y telecontrol:
sensores, extractor, comunicaciones, procesador de algoritmos

y sefiales, pantallas, bucle cerrado, interfaces con el entorno.
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RESOLUCION: del Instituto Nacional de Investiga-
ciones Agrarius por la gue se convocan pruebas se-
lectivas para cukbrir una piaza de lo plantilla del
Organismo de Titulado Superior, coeficiente 5, espe-
cialista de disfunciones ambientales en el sector
Agrario, con destino en el Departamento de Andlisis
Ambiental del Crida-05. ’

17772

Vacante una plaza, de conformidad con la Reglamentacion
General para el ingicso en la Adminisiracion Puablica, aprobada
por Dceieio 1411/88 de 27 de junio y cumplido el tramite precep-
tivo de su aprobacion por la Fresidencia del Gobicrno segin
determina el articulo 6, 2.d) del Estatuto de Personal al Servi-

cio de los Organismos Auténomos, aprobado por Decreto 2043/
1971 de 23 de julio, se resuelve cubrirla de acuerdo con las
siguientes

Bases de la convocatoria
1. NORMAS GENERALES

1.1. Numero de plazas.

Se convoca una plaza de la plantilla del Organismo de Titu-
lado Superior, coeficiente 5, especialista en disfunciones ambien-
tales en el sector Agrario, con destino en el Departamento de
Analisis Ambiental del CRIDA-05.

1.1.1. Caracteristicas de la plaza:

a) De orden reglamentarioc.—Dicha plazas se regira por las
normas contenidas en el Estatuto de Personal al Servicio de
los Organismos Auténomos, aprobado por Decreto 2043/1971 de
23 de julio.

b) De orden retributivo.—Los emolumentos e percibir seran
los que se fijan de acuerdo con el Decreto 157/1873 de 1 de fe-
brero, que regula el Régimen Econémico del Personal al Servicio
tde los Organismos Auténomos, y demas disposiciones reglamen-
arias,

c} Las personas que obtengan las plazas a que se refiere
la presente convocatoria estaran sometidas al régimen de in-
compatibilidades que determina el articula 53 del Decreto 2043/
1971, por el que se aprueba el Estatuto de Persona] al Servicio
de los Organismes Auténomos,.y no podra simultanear. el des-
empeno de la plaza que, en su caso, obtenge con cualquier
%trtadde la Administracién centralizada, auténoma y local del

stado. -

1.2. . Sistema Selectivo.

La seleccién de los aspirantes se realizara mediante el sistema
de oposicién, que constara de las siguientes fases o pruebas:

Primer ejercicio: Los aspirantes desarrollaran por escrito,
en el plazo maximo de dos horas, un tema de los que figuran
en el programa, sacado al azar en presencia de los opositores.

Segundo ejercicio: Consistira en la resolucién por escrito, en
el plazo maximo de tres horas, de un caso practico relacionado
con las materias objeto de la plaza a cubrir, propuesto por el
Tribunal. .

Tercer ejercicio: Consistird en la demostracién ante el Tribu-
nal, y mediante las pruebas que éste estime, de tener un cono-
cimiento perfecto, hablado y escrito, en unoc de los idiomas fran-

- ¢cés, inglés o aleman y conocimientos a nivel de traduccién di-

recta y conversacion en uno de los otros dos. .
2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para ser admitidos a la practica vdg las pruebas selectivas sera
necesario reunir los siguientes requisitos.

2.1, Generales.

a) Ser espaifiol.

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad 'y no exceder de
la edad de jubilacion. .

¢} Estar en posesion del titulo de Docter o Licenciado de
Escuela Técnica Superior o.Facultad Universitaria de Ciencias,
o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que termine el
plazo de presentacion de instancias.

d} No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desemperio de las correspondientes funciones, .
. e No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del Servicic del Estado o de la Administracién Local, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

). Para los aspirantes femeninos, que deberan haber cum-
plido o estar exentos del Servicio Social de la mujer, bastara
que se haya cumplido cuando finalice el plazo de los 30 dias

_sefialados para la presentacién de documentos,

g) Carecer de antecedentes penales por la comisién de de-
litos dolosos. ’

h) Condiciones especificas: acreditar experiencia en Institu-
tos o Centros de Investigacién, nacionales o extranjeros, rela-
cionados con la especialidad de la plaza que se convoca.

Todos los requisitos anteriores deberan poseerse en €l momen-
to de finalizar el piazo de presentacién de solicitudes y gozar
de los mism@s durante el procedimiento de- seleccién hasta el
momento del nombramiento, salve lo dispuesto en el aparta-

do f).

3. SOLICITUDES

3.1. Forma. -

Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas deberan

b en su solicitud (modelo aprobado por Orden de la Presidencia

del Gobicrno de 30 de mayo de 1973, «Boletin Oficial del Estado»
numcro 134, de junio de 1973) hacer constar lo siguicnte:

a) Manifesiar los aspirantes que reinen todos los requisitos
exigidos en la convccatoria, indicando en la solicitud el ntmero
de 'su- Documento Nacional de Identidad,



