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Las remuneraciones del cuadro anterior de percepciones fijas
sufriran el 1 de.enerc de 1976 un incremento igual al porcentaje

de aumento que experimente el coste de vida nac.onal, segun el_

indice fijado por el Instituto Nacional de Estadistica, mas un
2 por 100. )

Art. 8.° Premio de antigiiedad.—Todo el personal incluide
en este Convenio por su vinculacién a la Empresa y en razon
a los anos de 'servicios prestados, disfrutar4 un premio de
antigiiedad consistente en dos bienios del 5 por 100 cada unc
y de cinco quinquenios sucesivos del 10 por 100 cada uno,
calculados sobre el-concepto «sueldo inicial», que se establece
en la tabla salarial del articulo 7.° .

"Arts 9.° Vacaciones.—Todo el personal al servicio dg la Em-
presa disfrutard de unas vacaciones laborales de treinta dias
naturales como maximo. - . . )

Art, 10. Preémio a la jubilacion.—Se instituye un premio a
la jubilacion para el personal al servicio de la Empresa, con
arrsglo & la escala que a continuacién se relaciona:

I. Jubilacién a los sesénta y cinco afios:
mensualidades.
II. Jubilacién a los sesénta y seis afics: Se abonaran cuatro
mensualidades. )
III. Jubilacién a los sesenta y siete arfios: Se abonaram tres
mensualidades. . ,
IV. Jubilacién a los sesenta y ocho afios: Se abanaran dos
mensualidades. ’

Se abonaran seis

Las jubilaciones que se produzcan después de haber cumplido
los sesenta y ocho anos, no obtendran beneficio o premio alguno.
Se entiende por mensualidades los dos conceptos gque se es-
tablecen en la tabla salarial del articulo 7.°, o lo que es igual,
sueldo inicial mas plus complementario, anadiendo a estos con-
ceptos la antigliedad que en ese momento tenga el interesado.
Art. 11, Fondo de asistencia social.—Se crea por la Empresa
un fondo de asistencia sociat que se nutrird con la aportacién
por parte de la misma de 120.000 pesetas anuales, que seran
_destinadas a atender casos de urgente necesidad de los em-
pleados al servicio de la Empresa. i )
‘El control v la decisién para disponer de este fondo se otorga
al Jurado de Empresa, que estudiard con detenimiento cada
caso concreto, La decisién de conceder cualquier cantidad sera
siempre con el visto buenc de la Direccién General. ,
Art. 12. Indemnizacién por viajes.—Las mat€rias relativag a
indemmizacion por viaje (dietas al personal de la Empresa), asi
como gratificaciones por kilometrdje, entrega y recogida de co-
ches, fuera del horario normal, y 'uniformes, ser4 objeto de una

reglamentacién especial fuera del Convenio,
. CAPITULO III

Art. 13. Desplazamientos.—El persenal de la Empresa .que
tenga que desplazarsé por motive del servicio podra utilizar
cualquier medio de transporte normal o comercial en las clases.
siguientes:

1.° Viajaran en clase primera (ferrocarril y autocar) y clase
turista (avién):

«— EI personal de categoria superior.

— Todo €1 nersonal titulado.

— Personal adm:nistrativo: Jefe administrativo. .

— Jefe sucursal primera y segunda y Jefe de Negociado.
— Personal de garages y talleres: Encargado, y

— Subjefe de taller. ’

209" Viajaran en clase segunda (ferrocarril y autocar) y clase
turista (avién):
El resto del personal de la Empresa no especificados en los
apartados anteriores. - o
En el caso particular de conductores, cuando éstos viajen
de noche en las épocas en que la gran aglomera_cién_qe ser-
vicios exija de ellos un maycr esfuerzo, se procurara facilitarles,.
siempre que sea posible, litera de segunda clase. .
En los demas casos de viajes nocturnos, en los que a ferro-
carril se refiere, viajaran en cama doble el personal compren-
dido en el apartadc primero de eSte articulo y en litera de
segunda clase -los correspondientes al apartado segundo, tam-
bién de este articulo, y siémpre que al dia siguiente deban
trabajar. > .
Los desplazamientos a ningun efecto se consideraran como
horas extraordinarias de trabajo.

Art. 14. Viajes en vehiculos de la Empresa.—Como - quiera
que los. servicios que prestan los autocares de la Emp(esa, 0 son
por cuenta de un arrendatario y con caracter de viajes discre-
cionales, o son en circuitos y rutas que constituyen una de }a.s
actividades principales de esta Empresa, sérvicios’que han sido
calificados por el Ministeric de Obras Publicas con caracter de
viajcs discrecionales, no se reconoce ni al personal ni a sus
familiares los derechos de gratuidad o reduccién de precios que
establece la Ordénanza Laboral para las Empresas de Trans-
portes por Carretera, para los casos de lineas urbanas o inte-
rurpanas. ) .

No obstante, la Empresa podra excepcionalmente conceder a
su ‘personal la utilizacién de tales servicios con indicacién de
las condiciones en cada caso que le sea solicitado y lo autorice,
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El personal de la Empresa. tendra derecho al 15 por 100 de
dgescuento en los alquileres de turismo que con la misma con-
cierte y siémpre que sea uso propio. R

DISPOSICIONES FINALES

1.° En todo lo no previsto en el presente Convenio se ss-
tard a lo establecido en el Reglamento de Régimen Interior de
la Empresa y en la Ordenanza Laboral de Transporte por Carre-
tera vigente. ’ .

2.° Ambas partes subscribientes del presente Convenio, con-

" sideran que la importancia de las mejoras sociales pactadas no

redundaran -al incremento del precio de los servicios de la Em-
presa, atendidas las medidas establecidas para fomentar una
mayor productividad y obtener unos mejoresrendimientos,

3.° Se crea la Comisién Mixta del Convenio como érganc de
interpretacion, arbitraje, conciliacion y wvigilancia del cumpli-
miento del mismo. -

La Comisién Mixta se constituira en la forma establecida
para la designacién de las partes deliberantes, cuando se trata
de Convenios Colectivos de Empresas, por tres Vocales repre-
sentantes de ésta. :

MINISTERIO DE INDUSTRIA

~

RESOLUCION de la Delggacion Provincial de So-
ria por la que se autoriza el establecimiento de la
..instalacién que se cita. :

Visto el expediente incoado en estg Delegacién Provincial del
Ainisterioc de Industria en Soria, a peticién de «Iberduere, S. A.»,
con domicilio en Soria, solicitando autorizecién y declaracién
en concreto de utilidad publica para el establecimiento de linea
a 13,2 KV, para finca «La Horcajadas, en Osma, y cump'idos
los tramites reglamentarios ordenados en el capitulo III del
Decreto 2617/1966, sobre autorizacién de instalaciones eléctri-
cas; 'en el capitulo III del Reglamento aprobado por -Decre-
to 261971968, sobre expropiacién forzosa y sanciones en materia
de instalaciones eléctricas, y Ley de 24 de noviembre de 1939,
sobre ordenaci6on y defensa de la industria,

Esta Delegacién Provincial de]l Ministerio de Industria-en So-
ria, a.propuesta de la Seccién correspondiente, ha resuelto:

Autorizar a <«Iberduero, S. A.», la instalacion citada, cuyas
principales caracteriticas son las siguientes:

Ramal de lincg de A.T. a 13,2 KV, Partird del apoyo ntume-
ro 16 de la actual Burgo dé Osma-Ucero y finalizara en el C. T.
que se proyecta, con una longitud de 2.750 metros. Apoyos de
hormigén con crucets metalica; conductor aluminio-acero LA-58
y aisladores 1.507 en cadeng de dos elementos.

Centro de transformacién tipo intemperie sobre dos postes de.
hormigén de 25 KVA, de potencia y relacién 13.200 = 5 por 100/
380-220 V . .

Finalidad: Suministro eficiente de energia eléctrica a dicha
finca para una explotacién mas adecuada de la misma.

Dec'arar en concreto la utilidad publica de la instalacién
eléctrica que se autoriza, a-los efectos sefialados en la Ley
10/1866, sobre expropiacién forzosa y sanciones en materia de
instalaciones eléctricas, y su Reglamento de aplicacion de‘20 de
octubre de 1968. '

Esta instalacién no podréa entrar en servicio. mientras no
cuente el peticionario de la misma con la- aprobacién de su
proyecto de ejecucién, previo cumplimiento de los tramites que
se sofialan en el capitulo IV del citado Decreto 2617/1966, de
20 de octubrs, i

Soria, 8 de agoto de 1975.—FEl Delegado provincial.—13.046-C,

MINISTERIO DE AGRICULTURA

DECRETO 2186/1975, de 17 de julio, por el que se
declara, a efectos de la aplicacion del procedi-
miento especial prevenido en el articulo 52 de la
vigente Ley de Expropiacién Forzosa, la utilidad
publica y la” urgente ocupacién de los bienes y
derechos precisos para el Centro Regional de In-
vestigacién y Desarrollo Agrario de la Divisién 5.9,
dependiente del INIA.

En el Decreto-ley diecisiete/mil novecientos setenta y uno,
de veintiocho de octubre, por el que se modificaba la Admi-
nistracién Institucional del-Ministerio de Agricultura, se creaba
el Instituto Nacional de Investigaciones Agrarias, el cual asu-
mis todas las funciones de investigacién que realizaban o pu-’
dieran realizar otros Organismos del Departamento,
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