
Cátedra Escuela

«Física» ................................................... Bilbao (Portugalete).
«Química y ensayo de combusti­

bles lubricantes y aguas» .......... La Coruña.
«Maniobra, estiba, reglamentos y 

señales» .............................................. Santa Cruz de Tenerife.
«Derecho marítimo» ........................
«Motores de combustión interna».

Cádiz.
Santa Cruz de Tenerife.

«Tecnología mecánica y taller» ... Bilbao (Portugalete).
«Radiotelegrafía naval» .................. Santa Cruz de Tenerife.
«Astronomía náutica y navega­

ción» (vacante a partir del 4 de 
septiembre de 1975) ..................... Bilbao (Portugalete).

Los aspirantes elevaran sus instancias a la inspección 
General de Enseñanzas Marítimas y Escuelas dentro de los 
quince días siguientes a la publicación de este concurso en 
el «Boletín Oficial del Estado».

Lo que digo a V. I. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. I. muchos años.
Madrid, 26 de junio de 1975.—El Subsecretario, Enrique 

Amador Franco,

Ilmo. Sr, Inspector general de Enseñanzas Marítimas y Escuelas.

MINISTERIO DE LA VIVIENDA

19726 RESOLUCION del Instituto Nacional de Urbaniza­
ción por la que se convocan pruebas selectivas 
turno restringido para cubrir una plaza vacante 
de la Escala de Ayudantes Facultativos.

Vacante una plaza de la Escala de Ayudantes Facultativos 
del Instituto Nacional de Urbanización del Ministerio de la Vi­
vienda, de conformidad con lo establecido en los artículos l.° 
y 3.° de la Orden de 14 de mayo de 1974, que regula el acceso 
de los funcionarios del Instituto Nacional de Urbanización a va­
cantes existentes en las distintas Escalas del mismo; en la Ley 
sobre Régimen Jurídico de las Entidades Autónomas de 26 de 
diciembre de 1958; en la Reglamentación General para Ingreso 
en la Administración Pública, aprobada por Decreto 1411/1968, 
de 27 de junio; cumplido el trámite preceptivo de su aprobación 
por la Presidencia del Gobierno, según determina el artícu­
lo 6.°, 2, d), del Estatuto del Personal al servicio de los Or­
ganismos Autónomos, aprobado por Decreto 2043/1971, de 23 de 
julio, se resuelve cubrirla de acuerdo con las siguientes

Bases de convocatoria 
1. NORMAS GENERALES

1.1. Número de plazas.

Se convoca una plaza. Sólo podrán concurrir a esta oposición 
restringida los funcionarios de carrera de diferente especialidad 
o nivel del Instituto Nacional de Urbanización que reúnan lqs 
siguientes requisitos de la presente convocatoria.

1.1.1. Características de la plaza.

a) De orden reglamentario. Dicha plaza se regirá por las 
normas contenidas en el Estatuto del Personal al servicio de 
los Organismos Autónomos, aprobado por Decreto 2043/1971, de 
23 de julio, y demás disposiciones modificativas o complemen­
tarias.

b) De orden retributivo. Estará dotada con el sueldo y de­
más retribuciones que figuran en los presupuestos del Instituto 
Nacional de Urbanización. Los emolumentos a percibir serán los 
que se fijan de acuerdo con el Decreto 157/1973, de 1 de fe­
brero. que regula el régimen económico del personal al servicio 
de los Organismos autónomos y demás disposiciones comple­
mentarias.

c) La persona que obtenga la plaza a que se refiere la pre­
sente convocatoria estará sometida al régimen de incompatibili­
dades que determina el artículo 53 del Decreto 2043/1971, por el 
que se aprueba el Estatuto del Personal al servicio de los Or­
ganismos Autónomos, y no podrá simultanear el desempeño de 
la plaza que, en su caso, obtenga con cualquiera otra de la 
Administración centralizada o autónoma del Estado o local.

1.2. Sistema selectivo.

La selección de los aspirantes se realizará mediante el sis­
tema de oposición, que constará de los ejercicios eliminatorios 
que se especifican en la base 6.1.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para ser admitido a la práctica de las pruebas selectivas 
será necesario reunir los siguientes requisitos:

a) Ser funcionario de carrera de diferente especialidad o 
nivel del Instituto Nacional de Urbanización.

b) Estar en posesión del título de Aparejador o Arquitecto 
Técnico, o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que termine 
el plazo de presentación de instancias.

Los requisitos anteriores deberán poseerse en el momento de 
finalizar el plazo depresentación de solicitudes y gozar de los 
mismos durante el procedimiento de selección hasta el mo­
mento del nombramiento.

3. SOLICITUDES
3.1. Forma.
Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas de­

berán en su solicitud, presentada en duplicado ejemplar según 
modelo que se adjunta, hacer constar lo siguiente:

a) Manifestar los aspirantes que reúnen los rquisitos exi­
gidos en la convocatoria, indicando en la solicitud el número 
de su documento nacional de identidad.

b) Comprometerse, en caso de obtener plaza, a jurar aca­
tamiento a los Principios Fundamentales del Movimiento Na­
cional y demás Leyes Fundamentales del Reino.

c) Manifestar, en su caso, si desean acogerse a los benefi- 
cios de la Ley de 17 de julio de 1947 por reunir los requisitos 
exigidos en la misma.

3.2. Organo a quien se dirige. 
Las solicitudes se dirigirán al ilustrísimo señor Director- 

Gerente del Instituto Nacional de Urbanización.
3.3. Plazo de presentación.
El plazo de presentación será el de treinta días, contados 

a partir del siguiente al de publicación de la convocatoria en 
el «Boletín Oficial del Estado».

3.4. Lugar de presentación.
La prsentación de solicitudes se hará en el Registro General 

del Instituto Nacional de Urbanización o en los lugares que de­
termine el artículo 66 de la Ley de Procedimiento Adminis­
trativo.

3.5. Importe de los derechos de examen para tomar parte en 
las pruebas selectivas.

Los derechos de examen serán de quinientas (500) pesetas.

3.6. Forma de efectuar el ingreso.
El importe de dichos derechos se ingresará en la Habilitación 

del Instituto Nacional de Urbanización o bien por giro postal 
o telegráfico, haciéndose constar en este caso, en la solicitud, 
el numero y fecha del giro.

3.7. Defectos de las solicitudes.
De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento 
Administrativo, se requerirá al interesado para que en el plazo 
de diez días subsane la falta o acompañe los documentos precep-, 
tivos, apercibiéndole que si no lo hiciese se archivaría su ins­
tancia sin más trámites.

4. ADMISION DE ASPIRANTES

4.1. Lista provisional.
Transcurrido el plazo de presentación de intancias, la Di­

rección Gerencia del Instituto Nacional de Urbanización aproba­
ra^ lista provisional de admitidos y excluidos, la cual se hará 
publica en el «Boletín Oficial del Estado». En esta lista habrá 
de aparecer, al menos, el nombre y apellidos de los candidatos 
y el numero de su documento nacional de identidad.

4.2. Errores en las solicitudes.
Los errores de hecho que pudieran advertirse podrán subsa- 

narse en cualquier momento, de oficio o a petición del interesado.

4.3. Reclamaciones contra la lista provisional.
Contra la lista provisional podrán los interesados interponer, 

en el plazo de quince días a partir del siguiente a su publica- 
“Boletín Oficial del Estado», reclamación de acuerdo 

con el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo.
4.4. Lista definitiva.

Las redamaciones serán aceptadas o rechazadas en la re­
solución que se publicará en el «Boletín Oficial del Estado», 
por la que se aprueba la lista definitiva.

La lista definitiva de admitidos y excluidos deberá publicar­
se asimismo en el «Boletín Oficial del Estado», y en la misma
figurarán los nombres y apellidos de los candidatos y el número 
del documento nacional de identidad.

4.5. Recursos contra la lista definitiva.
Contra la resolución definitiva podrán los interesados inter­
poner recurso de alzada ante el Ministro de la Vivienda en el 
plazo de quince días.

5„ DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1. Tribunal calificador.
El Tribunal calificador será designado por el Director Ge- 
rente del Instituto Nacional de Urbanización, y se publicará 
en el «Boletín Oficial del Estado»..
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5.2. Composición deí Tribunal.

El Tribunal calificador estará compuesto por los siguientes 
miembros:

Presidente: El Director-Gerente del Instituto Nacional de Ur­
banización o persona en quien delegué.

Vocales: Un facultativo superior del Instituto Nacional de Ur­
banización. un facultativo de grado medio del Instituto Nacional 
de Urbanización; un Abogado del Estado de la Asesoría Jurí­
dica'del Instituto Nacional de Urbanización; un facultativo de 
grado medio, representante de la Subsecretaría del Ministero 
de la Vivienda; un representante de la Dirección General de la 
Función Pública y el Jefe del Negociada de Personal del Ins­
tituto Nacional de Urbanización, que actuará de Secretario. Se 
nombrarán además tantos Vocales suplentes como titulares.

5.3. Abstención.

Los miembros del Tribunal deberán abstenerse de interve­
nir, notificando a la autoridad, cuando concurran circunstancias 
previstas en el artículo 20 de la Ley de Procedimiento Admi­
nistrativo.

5.4. Recusación.
Los aspirantes podrán recusar a los miembros del Tribunal 

cuando concurran las circunstancias previstas en el artículo 20 
de la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.5. Actuación y constitución del Tribunal.

El Tribunal no podrá constituirse ni actuar sin la asistencia, 
como mínimo, de tres de sus miembros, titulares o suplentes.

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

6.1. Programa.

La oposición constará de los siguientes ejercicios:
Primer ejercicio.—Consistirá en la realización, de un supuesto 

práctico en relción con el planeamiento urbano, con sujeción a 
las bases y programas que les serán entregados por el Tribunal 
en el momento de constitu:rse para dar comienzo al ejercicio. 
Este se efectuará en una sola sesión, con una duración máxima 
de cuatro horas.

Segundo ejercicio.—Consislirá en la exposición, por escrito, 
de un tema elegido por el opositar entre los dos sacados a 
suerte del cuestionario técnico que figura como anexo a esta 
convocatoria. Los opositores dispondrán de tres horas pana el 
desarrollo de1 ejercicio, que será leído en sesión pública por 
los interesados.

Tercer ejercicio.—Consistirá en la exposición, por escrito, de 
un tema elegido por el opositor entre los dos sacados a suerte 
del cuestionario de -Derecho Administrativo que figura como 
anexo a esta convocatoria. Los opositores dispondrán de dos 
horas para el desarrollo de este ejercicio, que igualmente será 
leído en sesión pública por los interesados.

6.2. Comienzo.

No podrá exceder de ocho meses el tiempo comprendido entre 
la publicación de la convocatoria, y el comienzo de los ejercicios.

6.3. Identificación de los opositores.

El Tribunal-podrá requerir en "cualquier momento a los as­
pirantes para que acrediten su identidad.

6.4. Llamamientos.

El llamamiento de ios aspirantes será único, quedando ex­
cluidos aquellos que no comparezcan, salvo en caso de fuerza 
mayo deb;damente justificado y libremente apreciado por el 
Tribunal.

6.5. Fecha, hora y lugar de comienzo de los ejercicios.

El Tribunal, una vez constituido, acordará la fecha, hora y 
lugar en que comenzarán las pruebas selectivas, así como el 
sorteo que determine el orden de actuación de los opositores, 
y se publicará en el «Boletín Oficial del Estado», al menos, con 
quince días de antelación.

6.6. Anuncios sucesivos.

No será obligatoria la publicación de los sucesivos anuncios 
de ecelebración de los restantes ejercicios en el «Boletín Oficial 
del Estado». No obstante, estos anuncios deberán hacerse públi­
cos por el tribunal en el tablón de edictos del Ministerio de la 
Vivienda.

6.7. Exclusión del aspirante durante la fecha de selección.

Si en cualquier momento del procedimiento de selección lle­
gase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes 
carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, se le ex­
cluirá de la misma, previa audiencia del propio interesado, 
pasándose, en su caso, a la jurisdicción ordinaria si.se apreciase 
inexactitud en la declaración que formuló.

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS

7.1. Sistema de calificación de los ejercicios.

7.1.1 El primer ejercicio se calificará de cero a 10 puntos. 
Para ser aprobado se necesitará obtener, como mínimo, cinco 
puntos.

7.1.2. El segundo ejercicio se calificará de cero a diez puntos, 
quedando eliminados quienes no alcancen un mínimo de cinco 
puntos. ‘

7.1.3. El tercer ejercicio se calificará de cero a seis puntos. 
Para ser aprobado será necesario obtener como mínimo tres 
puntos.

La calificación definitiva se obtendrá sacando la media arit­
mética de las puntuaciones obtenidas en cada uno de los ejer­
cicios.

8. LISTA DE - APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1. Lista de aprobados.

Terminada la calificación de los ejercicios de los aspirantes 
el Tribunal publicará relación de aprobdos por orden de puntua­
ción, no pudiendo rebasar al número de plazas convocadas.

8.2. Propuesta de aprobados.

El Tribunal elevará la realción de aprobados a la autoridad 
competente, para que éste elabore propuesta de nombramiento.

8.3. Propuesta complementaria de aprobados.

Juntamente con la relación de aprobados, remitirá,a los ex­
clusivos efectos del artículo 11.2 de la Reglamentación General 
para el Ingreso en la Administración Pública, el acta de la 
última sesión, en que abrán de figurar por orden de puntua­
ción todos los opositores que, habiendo superado todas las prue­
bas, excediesen del número de plazas convocadas.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

9.1. Documentos.

El aspirante aprobado presentará en el Instituto Nacional de 
Urbanización los documentos siguientes:

a) Copia autenticada o fotocopia (que deberá presentar 
acompañada del original para su compulsa) del título exigido 
o justificante de haber abonado los derechos para su expe­
dición.

b) Si el aspirante aprobado estuviese comprendido en la 
Ley de 17 de julio de 1947, deberá presentar los documentos 
acreditativos de las condiciones que le interese justificar, así 
como todos los acreditativos de las condiciones de capacidad 
y requisitos exigidos en la convocatoria.

9.2. Plazo.

El plazo de presentación será de treinta días, a partir de la 
publicación del nombre, del aspirante aprobado.

En defecto de los documentos aconcretos acreditativos de 
reunir las cond;ciones exigidas en la convcatoria, se podrán 
acreditar por cualquier medio de prueba admisible en Derecho.

9.3. Falta de presentación de documentos.

Si dentro del plazo indicado, y salvo caso de fuerza mayor, 
no presentara su documentación no podrá ser nombrado, que­
dando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la res­
ponsabilidad en que hubiera pod'do incurrir por falsedad en la 
instancia referida en :a base 3.‘ En este caso, la Dirección- 
Gerencia del Instituto Nacional de Urbanización formulará pro­
puesta de nombramiento, según orden de puntuación, a favor de 
quien, a consecuencia de la referida anulación, tuviera cabida 
en la plaza convocada.

10. NOMBRAMIENTOS

Por la Dirección-Gerencia del Instituto Nacional de Urbani­
zación se extenderá el correspondiente nombramiento de fun­
cionario de carrera a favor del interesado, el cual habrá de 
ser aprobado mediante Orden ministerial, según determina el 
artícu o 6.5 del Estatuto del Personal al servicio de los Orga­
nismos Autónomos, nombramiento que se publicará en el «Bo- 
oletin Oficial del Estado».

11. TOMA DE POSESION

11.1. Plazo.

En el plazo de un mes, a contar de la notificación del nom­
bramiento, deberá el aspirante tomar posesión de su cargo y 
cumplir con los requisitos exigidos en el apartado c) del artícu­
lo 36 de la Ley de Funcionarios Civiles del Estado.

11.2. Ampliación.

La Administración podrá conceder, a petición del interesado, 
una prórroga del plazo establecido, que no podrá exceder de la 
mitad del mismo, si las circunstancias lo aconsejan y con ello 
no se perjudican derechos de terceros.

12. NORMA FINAL

Recurso de carácter general contra la oposición

La convocatoria y sus bases, y cuantos actos administrativos 
se deriven de ésta y de la actuarión del Tribunal, podrán ser 
impugnadas por los interesados en los casos y en la forma es­
tablecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 27 de mayo de 1975.—El Director-Gerente, José Luis 
Rodríguez de Colmenares y Diez.
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ANEXO

Cuestionario de materias técnicas para el segundo ejercicio

Tema 1. Urbanismo y ciudad.
Tema 2. Información urbanística.—Medios fisico y socioeco­

nómicos. ' . . , , . .
Tema 3. La topografía y el marco físico en el planeamiento.
Tema 4. Planes de ordenación: E! plan general.—Su con­

tenido. .
Tema 5. Planes de ordenación: El plan parcial.—Su con­

tenido.
Tema 6. Planes de ordenación: El plan especial.—Su con­

tenido.
Tema 7. Zonificación y estructura urbanística. Tipología.
Tema 8. Transportes y comunicaciones; tipología y redes va­

rias.
Tema 9. Equipamiento urbano a los distintos niveles del 

planeamiento y su evaluación.
Tema 10. Redes de servicios; Abastecimiento de agua.—Tipo­

logía y conceptos generales.
Tema 11. Redes de servicios: Saneamiento.—Tipología y con­

ceptos generales.
Tema 12. Redes de servicios. Electricidad y alumbrado pú­

blico. Tipología y conceptos generales.
Tema 13. Normas urbanísticas.
Tema 14. Ordenanzas reguladoras.
Tema 15. El estudio económico-financiero en el planeamien­

to urbano.

Cuestionario de Derecho Administrativo para el tercer ejercicio

Tema 1. La Administración Pública, su ordenación y or­
ganización.

Tema 2. Tipos y clases de disposiciones legislativas.
Tema 3. Las funciones públicas y el funcionario: Derechos, 

deberes, responsabilidad y sanciones.
Tema 4. El funcionario y su situación en relación con la 

Administración. Disposiciones que la regulan, incompatibilida­
des, funciones burocrádticas y técnicas, distintas formas de 
prestación de servicios a la Administración.

Tema 5. Los contratos administrativos. Clases y formas, 
concesiones de servicios, disposiciones que lo regulan.

Tema 6. La Administración y sus órganos consultivos, con 
especial referencia al Ministerio de la Vivienda.

Tema 7. El procedimiento Administrativo y sus distintivos as­
pectos. Disposiciones legales que lo regulan. Eficacia y validez 
de los actos administrativos, su revisión y formas. El silencio 
administrativo e idea sobre los distintos recursos.

Tema 8. La jurisdicción contencioso-administrativa. Forma 
de ejecución de la Administración al derecho; objeto del re­
curso. Naturaleza, extensión y límite de la jurisdicción con­
tenciosa.

Tema 9. Ministerio de la Vivienda. Su ordenación y funcio­
nes. Instituto Nacional de Urbanización. Organización y fines.

Tema 10. Reglamentación Nacional del Trabajo en la Indus­
tria de la Construcción y Obras Públicas.

Tema 11. Legislación para el fomento de las viviendas. Dis­
tintas disposiciones y conceptos de las mismas. Entidades co­
laboradoras en este fomento de la construcción de viviendas.

Tema 12-, Ordenación de la actividad constructura e inmobi­
liaria. Organización Sindical. Colegios y Cámaras.

Tema 13. La expropiación forzosa. Concepto, formas y pro­
cedimientos especiales.

Tema 14. Legislación para el fomento del urbanismo. Dis­
tintas disposiciones y conceptos de las mismas. Conceptos fun­
damentales de la Ley del Suelo.

Tema 15. El Patrimonio del Estado. El Patrimonio Histórico 
y Artístico. Su régimen especial. Parques Naciona es.

ADMINISTRACION LOCAL

19727 RESOLUCION del Ayuntamiento de Chiclana de la 
Frontera referente al concurso para la provisión 
en propiedad de una plaza de Maestro Electricista 
de la plantilla de personal de esta Corporación.

Para general conocimiento, se hace público que el «Boletín 
Oficial de la Provincia de Cádiz- número 196, correspondiente al 
día 28 de agosto último, publica íntegramente las bases que han 
de regir el concurso libre, previo examen de apt;tud, convocado 
por este excelentísimo Ayuntamiento para la provisión en pro­
piedad de una plaza de Maestro Electricista de la plantilla de 
personal de esta Corporación Municipal.

Chiclana de la Frontera, 3 de septiembre de 1975.—El Al­
calde, Carlos Bertón Ruiz.—6.149-E.

19?28 RESOLUCION del Ayuntamiento de Linares (Jaén) 
por la que se transcribe lista provisional de aspi­
rantes admitidos y excluidos al concurso para la 
provisión en propiedad de una plaza de Suboficial 
Jefe y otra de Sargento de la Policía Municipal, 
vacantes en la plantilla de esta Corporación.

En cumplimiento de lo que determina el artículo quinto 
del Reglamento General para ingreso en la Administración 
Pública de 27 de junio de 1968, una vez finalizado el plazo 
de presentación de nstarcias, se hace pública la lista provi­
sional de loa admitidos y excluidos para participar en el 
mencionado concurso.

Admitidos

Para la plaza de Suboficial Jefe:
Don Gaspar Cruz Gómez, Cabo de la Policía Municipal.
Don Francisco López Navarro, Policía municipal.
Para la plaza de Sargento:
Don Gaspar Cruz Gómez, Cabo de la Policía Municipal.

Excluidos

Ninguno.

Asimismo se hace público el orden del sorteo según el 'cual 
habrán de actuar los concursantes, y que es el que a conti­

guación se detalla:

Para la plaza de Suboficial Jefe:

Número l. Don Francisco López Navarro.
Número 2. Don Gaspar Cruz Gómez.

Para la plaza de Sargento:

Don Gaspar Cruz Gómez, Cabo de la Policía Municipal.

Lo que se hace público para general conocimiento, conce­
diéndose un plazo de quince días para oír reclamaciones a 
tenor del artículo 121 de la Ley de Procedimiento Adminis­
trativo.

Linares, 17 de septiembre de 1975.—El Alcalde.—13.383-C.

19729 RESOLUCION del Organo de Gestión de los Servi­
cios Hospitalarios de la Diputación Provincial de 
León referente a la convocatoria para la provisión 
de una plaza de Jefe del Servicio de Psiquiatría, 
a dedicación plena y exclusiva.

En el «Boletín Oficia] de la Provincia de León» número 208, 
de fecha 13 de septiembre, se han publicado las bases de la 
convocatoria para la provisión de una plaza de Jefe del Servi­
cio de Psiquiatría, a dedicación plena y exclusiva.

La plaza estará dotada con la cantidad anual de 511.260 pe­
setas, y a la misma se sumarán aquellas otras que le corres­
pondan en concepto de honorarios médicos generales del Ser­
vicio.

El plazo de presentación de solicitudes quedará finalizado 
el día 18 de octubre.

Las solicitudes serán dirigidas al ilustrísimo señor Presi­
dente del Consejo de Administración de los Servicios HoSpita- 
larios de la excelentísima Diputación Provincial de León, Hos­
pital General «Princesa Sofía».

León, 15 de septiembre de 1975.—El Presidente—8.252-A.

19730 RESOLUCION del Organo de Gestión de los Ser­
vicios Hospitalarios de la Diputación Provincial de 
León referente a la convocatoria de plazas de Mé­
dicos Ayudantes de Guardia o Técnicos de los Ser­
vicios, a dedicación plena v exclusiva.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de León» números 206
y 207, de fecha 11 y 12 de septiembre, se han publicado laS 
oases de la convocatoria de las siguientes plazas de Médicos 
Ayudantes de Guardia o Técnicos de los Servicios, a dedica­
ción plena y exclusiva.

Una plaza de Médico Ayudante de Guardia o Técnico del 
Servicie de Medicina Interna (adjunto de dicho Servicio).

LJna plaza de Médico Ayudante de Guardia o Técnicp del 
Servicio de Psiquiatría (adjunto de dicho Servicio).

La plaza estará dotada con la cantidad anual de 392.000 pe- 
setas. y a la misma se sumarán aquellas otras que le corres­
pondan en concepto de honorarios médicos generales del Ser­
vicio.

El plazo de presentación de solicitudes quedará finalizado 
el día 17 de] próximo mes de octubre.
Las solicitudes serán dirigidas al ilustrísimo señor Presi­
dente del Consejo de Administración de los Servicios Hospita- 
lanos de la excelentísima Diputación Provincial de León Hos­
pital General «Princesa Sofía».

León, 15 de septiembre de 1975.—El Presidente.—8.251-A.


