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B. O. del E—Num. 234

MINISTERIO DE AGRICULTURA

RESOLUCION del Instituto Nacional para la Con-
servacién de la Naturaleza por la que se hace pu-
blica la relacién de aprobados en la oposicion para
cubrir plazas de Auxiliares Administrativos.

20258

Publicadas por los respectivos Tribunales la relacién de apro-
bados por Orden de puntuacién, de conformidad con lo previsto
en la base 8.1 de la Convocatoria de la oposicion anunciada en
el «Boletin Oficial del Estado», de fecha 2 de noviembre de 1974
para cubrir plazas de Auxiliares Administrativos y elevadas di-
chas relaciones a esta Direccién, se acuerda hacer publica, para
general conocimiento de los interesados, la relacién total de
aprobados en cada provincia, por orden de puntuacion obtenido,
que es la siguiente: ,

Servicios Centrales

D.* Maria Eugenia Fernandez Larreg ........c............ 25,70
D.» Araceli Bachiller Berenguer .......... 24,40
D.2 Ana Maria Pilar Castellanos Alvarez . 21,80
D. Eusebio Donoso Diez ..................... 21,80
D.2 Amalia Parra Pallarés ................. 21,40
D.2 Maria Concepcién Aullé Chaves . 20,90
D. Mariano Martin Garcia ............. 18,70
D.®* Rosario Melgar Moreno ........ 19.60
D.® Margarita Epifanio Navidad 19,40
D. Miguel Ramajo Carfo ........... . 17,00
D.®* Herminia Ferrer Vela ........ccocoiviiiiiiiinnennen 16,70
Baleares
. D.®* Maria Isabel Carrasco Campos ......ccccoevuenenniinns 20,00
D.2 Pilar Castro Torres ............ocovciiviiiiiiiniin 16,00
Ciudad Real
D.* Gracia Garcia Busto ... 24,25
Gerona
D.* Montserrat Figueras Rosellé ....... 22,00
D.* Rosa Maria Alemany Masgrau . . 21,50
D. Juan Agulld Vifias ..o 18,75
Guadalajara
D.* Elisa Salamanca Roche ..........ccooooiviiiiiiinn 25,00
D.* Esther Maria Jesus Mateo Corona 24,00
D. Calixto Ciruelos Gutiérrez ............ 22,50
D.* Maria Soledad Pastor Blas .... 21,00
D.* Ana Maria Llorente Morales . 20,50
D.* Ana Maria Gronard Guijarro . 20.00
D.* Trinidad Arenas Morales ....... . 18,00
D.* Rosa Maria Garcia Martinez ............c.ococeeinees 18.00
Guiptzcoa
D.* Maria Pilar Oyaga Urrea ..............ccoivviienninns 28,50
Navarra
D.» Rosa Maria Saez Vela ... 23.50
Palencia
D.* Maria Asuncion Méndez Ebolet ........................ 2571
D.* Maria del Carmen Gonzalez Carcia 23,68
D.* Fidentina Gil del Campo .................. 23,25
D.* Maria Angeles Lépez Santamaria ... 23.08
D. José Maria Gamez Montes ............ 22,71
D.* Begofia Palenzuela Martinez . 22,04
D. Vidal Herreros Estéban<z .................... - 17,02
D.* Marfa Concepciéon Sardén Hernandez ........... 15,24

Toledo

D. Francisco Bernal Albarracin ............c.cceeennnn
D.* Sacramento Iglesias Sauce ....
D. Pedro Rios Ruiz
D.* Marfa Teresa Casero Fernandez .
D. Francisco Javier Garcia Gal&n .............c.........l

Vizcaya
D. José Ramén Ugalde Alava ........coooceveeniininannn.., 21,75
D.* Maria Pilar Axpe Rodriguez . 20,43
D. Anselmo Garcia Refoyo ............... . 19.11
D. Francisco Javier Diaz Rodriguez ......ccccoeee.nne. 18,50

Los interesados deber&n remitir a la Direccibn de ICONA
(Mayor, 83, Madrid). la documentacion relacicnada en la base
9.1 de la citada convocatoria, en el plazo establecido en su
base 9.2 :

U Mgdrid, 1 de septiembre de 1975.—El Director, Manuel Aullé
rech,

RESOLUCION del Servicio de Defensa contra Pla-
gas e Inspeccion Fitopatoldgica por la que se con-
vocq' oposicion para proveer plazas de Ingenieros
Técnicos Agricolas. |
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Vacantes cinco plazas de Ingenieros Técnicos Agricolas en
la plantilla del Organismo auténomo Servicio de Defensa contra
Plagas e Inspeccién Fitopatolégica, del Ministerio de Agricultu-
ra, de conformidad con lo previsto en la Ley de Régimen
Juridico de las Entidades Estatales Auténomas de 26 de di-
ciembre de 1958, y cump ido el tramite preceptivo de su apro-
bacién por la Presidencia del Gobierno, segin determina el
articulo 26, apartado 2, del Estatuto de Personal al servicio de los
Organismos Auténomos, aprobado por Decreto 2043/1971, de 23’
de julio, se resuelve cubrirla de acuerdo con las siguientes

Bases de la convocatoria
1. NORMAS GENERALES
1.1. Numero de plazas.

Se convocan cinco plazas de Ingeniero Técnico Agricola, in-
grementadas, conferme al Decreto 1411/1968, de 27 de junio, con
‘as que hayan de producirse por jubilacién forzosa en los seis
meses siguientes a la publicacién de esta convocatoria, y con las
que puedan producirse hasta que finalice el plazo d= presen-
tacion de instancias. : i

Al publicarse la lista provisional de admitidos, se publicara
?oc?tlm?m de plazas que en definitiva comprenders esta con-

oria.

1.1.1. Caracteristicas de las plazas.

a) De orden reglamentario.—Dichas p'azas se regiran por
las normas contenidas en el Estatuto de Personal al servicio
de los Organismos Auténomos, aprobadas por Decreto 2043/1971,
de 23-de julio («Boletin Oficial de! Estado» d= 4 de septiem-
bre), y demas disposiciones complementarias del mismo.

b) De orden retributivo.—Los emolumentos a percibir serdn
los que se fijan de acuerdo con el Decreto 157/1973, de 1 de
febrero, que regula el régimen econdmico del nersonal al servi-
cio de los_ Organismos auténomos, y demés disposiciones com-
plementarias.

¢) Las personas que obtengan las plazas, a que se refiere
la presente convocatoria, estaran sometidas al régimen de in-
compatibilidades que determina el articulo 53 del Decreto 2043/
111971, por el que se aprucba el Estatuto de Personal al servicio
e los Organismos Auténcmos, v no podran simu'tanear el des-
empefo de la nlaza que, en su caso. obtengan con cualquier otra

de la Administracién centralizada o auténoma del Estado o de la
Administracién Local.

1.2. Sistema selectivo.

La seleccién de los aspirantes se realizara mediante el sis-

E%Ti’g;.de oposicién libre, que constara de los siguientes ejer-

un 1£2.1 glercm!o tedérico.—Consistira en desarrollar por escrito
la rlena te cada uno de los tres grupos del programa anexo &
1-% ts_\en e Resolucion, que seran extraidos al azar.
los rlempo maximo para el desarrolio de los dos temas de
pied g “III’?S Iy Il sera de cuatro horas. El otro tema, del
horgg. . se desarrollara en un tiempo no superior a dos
critlc;z'if Ejercicio practico.—Consistira en el desarrollo por ©s-
eiercicio un tiempo maximo de cuatro horas, de uno o varios
r]elacic OSdoractxcos propuestos por el Tribunal sobre problemas
re onados con las_actividades del Servicio de Defensa contra
agas e Inspeccion Fitopatolégica.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

sergaﬁfecsf’ -admitid‘.’ a la practica de las pruebas selectivas,
etario reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espaiiol,

b} Tener cump'idos ] ieci 3! S di
(e os dieciocho afios de. edad el dia en
queC )fxraltxce el plazo_ de presentacién de solicitudes.
Técnico Aar fen]DOSPSIOn del titulo de Perito Agricola o Ingeniero
Técnico 18ricola. o en condiciones de obtenerlo en la fecha en
% r‘rzmne gl plazo de presentacién de instancias.
desempong Leoccer enfermedad o defecto fisico que impida el
e pNnohdg las funciones correspondientes.
del Qervi(t):ic%i erEsxdo separado mediante expediente disciplinario
inhabiliey, d¢l Estado o de 'a Administracién Local, ni hallarse
ﬁ o: © para el ejercicio de funciones publicas.
vien, Socm&;sgzrames femeninos deberan haber cumplido el Ser-
vicie Soci Dlae;oladé\'{;ner. o hallarse exentos del mismo antes de
cidon de documentos o¢ treinta dias sefialados para la presenta”

1 :
tosgdoxfsffs‘?c" de antecedentes penales por la comisién de deli-

s deberan poseerse en el mo-
resentacién de solicitudes § £0°
recedimiento de seleccion, hasta
salvo lo dispuesto en el aparts~
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3. SOLICITUDES

3.1. Forma,

Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas deberan
solicitarlo en el modele de soliciiud normalizado para participa-
cién en las pruebas selectivas para .ingreso en la Adminis-
tracién Civil del Estado y en los Organismos auténomsos,
aprobado por Orden de la Presidencia del Gobierno de 30 de
‘mayo de 1973 («Boletin Oficial del Estado» de 5 de junio). _

Los intereadcs pueden obtener los modelos normalizados de
dichas solicitudes en los Gobilernos Civiles de cada provincia,
en las Delegaciones Provinciales de Agricultura o en el Registro
General del Servicio de Defensa contrg Plagas e Inspeccién
Fitopatologica, paseo Infanta Isabel, 1, Madrid-7.

3.2. Organos a quien se dirige.

Las solicitudes se dirigiran por duplicado al ilustrisimo se-.
.fior Subdirector general, Jefe del Servicio de- Defensa contra
Plagas e Inspeccién Fitopatologica, paseo Infanta Isabel, 1, Ma-
drid-7,

3.3. Plazo de presentacion.

El plazo de preséntacion sera el de treinta dias habiles,
contados a partir del siguiente al de la publicacién de la convo-
catoria en ‘el «Boletin Oficial del Estado». -

3.4. Lugar de presentacion.

La presentacién de solicitudes se hara en el Registi-o Gene-
ral de este Organismo o en los lugares que determina el articu-
lo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

3.5. Importe de los derechos de examen para tomar parte
en las pruebas selectivas.

Los derechos de examen seran de 1.000 pesetas.
3.6. - Forma de efectuar el pago del importe.

El importe de dichos derechos se efectuara en la Habilitacion
d> este Organismo o bien por giro postal o telegrafico, haciéa-
dose con:star en este caso en la solicitud el numerg y fecha del
ingreso.

3.7. Defectos en las solicitudes.

De acucrdo con el articu'o 7t de la Ley de Proceédimiento
Administrativo, se requerira al interesado para que en el plazo
de dicz dias subsane la falta o acompaiie los documentos pre-
ceptivos. apercibiéndole que si no lo hiciese se archivaria su
irstancia sin mas tramites.

4. ADMISION DE ASPIRANTES

4.1. Lista provisional. )

Transcurrido el plazo de presentaciéon de instancias, el Sub-
director general, Jefe del Servicio, aprobara la lista provisiona!
de admitidos y excluidos, la cual seri publicada en el «Boletin
Oficial del Estado», constando en la misma el nombre y ape-
llidos de los candidatos y el numero de su documento nacional
de identidad.

4.2. Errores en las solwitudes.

Los errcres de hecho qu2 pudieran advertirsq Rodrén _sub-
sanarse en cualquier momento, de oficic o a peticion del inte-

resado.
4.3. Reclamaciones contra la lista provisional.

Contra la lista provisional podran los interesados interponer
en el plazo de quince dias. a partir del siguiente a su publica-
cién en el «<Boletin Oficial del Estado», reclamaciones de acuerdo
con el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

4.4. Lista definitiva. .

Las reclamaciones scran aceptadas o ne.cbazadas en la reso-
lucién, que se publicara en el «Boletin Oficia! del Estado-, por
la que se aprueba la lista definitiva. ) )

La lista definitiva de admitidos y excluidos debera publicarse
asimismo en e] «Boletin Oficial del Estado», y €n la misma figu-
raran los nombres y apellidos de los candidatos y el numero
de su documento nacional de identidad.

4.5. Recursos contra la lista definjtiva.

Contra la resolucion aprobatoria de la lista definitiva podran
los interesados interponer recurso de repesicion ante.el Servi-
cio de Defensa contra Plagas e Inspeccion Fitopatolégica, en el
plazo de un mes, a contar del dia siguiente a la fecha de su
pub’icacién en el «Boletin Oficial del Estados.

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1. Tribunal calificador.

El. Tribunal calificador sera designado por el ilustrfsimo se-
fior Subdirector general. Jefe del Servicio de Defensa contra
Plagas e Inspeccion Fitopatologica y se publicara en el <Bole-
tin Oficial del Estado».

5.2. Composicion dél Tribunal.

El Tribunal calificador estara- constituido por el Jefe del
Servicio de Campafias y Lucha Preventiva, como Presidente:
por cuatro'Voggles vy un Secretario, Uno de los Vocales lo seré
en representacién de la Direccion General de la Funcién Publica
y otro en representacion de la Subdireccién General de Personal
de! Ministerio de Agricultura, que sera designado por €l ilus-
trisimo sefior’ Subsecretario del Departamento. Se nombraran
ademas tantos Vocales suplentes como titulares.

5.3. Abstencién.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir,
notificando a la autoridad que los nombré, cuando concurran las
circunstancias previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedi-
miento Administrativo. .

5.4. Recusacién.

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal
cuando concurran Ia; circunstancias previstas en el articulo 20
de ]Ja Ley de Procedimiento Administrativo.

—

5.5, Actuacién y constitucion del Tribunal.

_El Tribunql ‘no podra constituirse ni actuar sin la asisten-
cia, como minimo, de tres de sus miembros, titulares o su-
plentes. ’

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

6.1. Programa.

El programa que ha de regir el sistema selectivo de esta
oposicién se publica juntamente con esta convocatoria.

6.2." Comienzo.

No podra exceder de ocho meses el tiempo comprendido entre
la publicacién de la convocatoriag y el comienzo de los ejer-
cicios.

.8.3. Identificacién de l0s oposjtores.

El Tribunal f;odré. requerir en cualquier momeénto a los as-
pirantes para que acrediten su identidad.

6.4. Llamamientos.
El Nlamamiento de los aspirantes sera unico.
6.5. Fecha, horg y lugar de cOmienzo de los ejercicios.

El Tribunal, una vez constituido, acordara la fecha, hora y
lugar en que comenzaran las pruebas selectivas, y se publicara
en el «Boletir Oficial del Estado», al menos con quince dias
de antelacion.

8.8. Anuncios sucesivos.

No sera obligatoria la publicacién de los sucesivos anuncios
de ce!ebracién de los restantes ejercicios en el «Boletin Oficial
del Estados». No obstante, estos anuncios deberan hacerse pu-
blicos por el Tribunal en el tablén de anuncios de los Servicios
Centrales del Organismo.

8.7. Exclusion del aspirante durante la fase de seleccion.

Si en cualquier momento del procedimiento de seleccién lle-
gase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes
carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, se le ex-
cluira de la misma, previa audiencia del propic interesado, pa-
sandose, en su caso, a la jurisdicciéon ordinaria si se apreciase
inexactitud en la declaracién que formulo.

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS

7.1. Sistema de calificacién de los ejercicios.

El ejercicio tedrico sera caificado separadamente por temas
con una calificacién de cero a 10. siendo la calificacién resultan-
te la media aritmética de las calificaciones de los tres temas.
Para aprobar sera necesario obtener cinco puntos, como mini-
mo, en la calificacién resultante. Igua'mente, los ejercicios prac.
ticos seran calificados separadamente de cero a diez, debiendo
obtener para aprobar cinco puntos, como minimo, en la cali-
ficacién resultante. modia de las calificaciones de cada ejer-
cicio.

7.2. Calificacion definitiva.

La calificaciéon definitiva sera la media aritmética de las
calificaciones de los ejercicios tedrico y practico.

7.3. El Tribunal resolverda. por mayoria de votos, todas las
dudas que surjan en la aplicacién de las normas establecidas
en los casos no previstos.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1. Lista de aprobados.

Terminada la calificacién de los aspirantes el Tribunal pu-
blicara relacién de aprobados. por orden de puntuacién, no pu-
diendo rebasar el numero de plazas convocadas.
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8.2. Propuesta de aprobados.

El Tribunal elevara la relacion de aprobados al ilusirisimo
sefior Subdirector general. Jefe del Servicio de Defensa contra
P'agas e Inspeccion Fitopatolégica, para que éste elabore pro-
puesta de nombramiento, —

8.3. Propuesta complementaria de aprobados.

Juntamente con la relacién de aprobados remitird, a los
exclusivos efectos del articulo 11.2 de la Reglamentacion General
para el ingreso en la Administracién Publica, el acta de la
ultima sesién, en la que habran de figurar, por orden de puntua-
cién, todos-'os opositores que habiendo superado todas las prue-
bas excediesen del numero de plazas convocadas.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

9.1. Documentos.

Los aspirantes aprobados presentaran en el Organo convo-
cante los documentos siguientes:

a) Certificado de racimiento expedido por el Registro Ci-
vil correspondiente. .

b) Copia o fotocopia (que debera presentarse acompafnada
del original para su compulsa) de] titulo de Perito Agricola o
Ingeniero Técnico Agricola, o justificante de haber abonado los
derzchos para su expedicion.

¢) Certificado del Registro Central de Penados y Rebeldes
que justifique no haber sido condenado a vpenas que inhabiliten
para el ejercicio de furciones publicas. Este certificado debera
estar expedido dentro de los tres meses anteriores al dia en
que termine el plazo senalado en el parrafo primerc de la
norma 9.2. '

d) Certificado médico acreditativo de no padecer énferme-
dad contagiosa ni defecto fisico que imposibilite para el s=rvicio.
Este certificado debera ser expedido por alguna de las Jefatu-
ras Provinciales de Sanidad.

e) En el casc de opositoras. el certificado definitivo de ha-
ber cumplido e! Servicio Social de la Mujer o de estar exentas
del mismo, cer. mencién de la fecha en que finalizé, que no
podra ser posterior a la terminacion del plazo sefialado en el
primer parrafo de la norma 9.2. .

f) Los aspirantes aprobados comprendidos en la Ley de
17 de julio de 1947 deberan vresentar los documentos acredi-
tativos de las condiciones que les intercse justificar.

9.2. Plazo.

El plazo de presentacion sera de treinta dias, a partir de la
publicacién de la lista de aprobados.

En defecto de los documertos concretos acreditativos dz re-
unir las condiciones exigidas en la convocatoria, se podran acre-
ditar por cualquier medio de prueba admisible en derecho.

9.3. Falta de presentacién de documentos.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuer-
Za mayor, no presentaran su documentaciér, no podran ser nom-
brados, quedando anuladas todas sus actuaciones sin perjuicio
de la responsabilidad en que hubieran pcdido incurrir por fa!-
sedad en la instancia referida en el articulo 4.° En este caso,
la autoridad corre:pondier.te formulara propuesta de nombra-
miento, segun orden de puntuacién, a favor de quienes a con-
secuencia de la referida anulacion tuvieran cabida en el nu-
mero de plazas convocadas.

10. NOMBRAMIENTOS

10.1. Nombramiento deﬁm’tivo.

Por el Subdirector general, Jefe del Servicio de D~fersa con-
tra Plagas e Inspeccion Fitopatologica. se extend-ran los co-
rrespondientes nombramientos de funcicnarios de carrera a fa-
vor de los interesados, 'os cuales habran de ser aprobadocs
mediante Order. ministerial, segun determina el articulo 8.5 del
Estatuto de Personal al servicio de los Organismos Auténemos,
Eomgramientos que se publicaran en el «Boletin Oficial del

stados.

i1. TOMA DE POSESION
111,

En el plazo de un mes. a cortar de la notificacion del
nombramiento. deberan ios aspirante: tomar posesion de sus
cargos y cumplir con los requisitos del articulo 15 del Estatuto
de Personal al servicio de los Organismos Auténomos.

11.2, Amplia;:ién.

Plazo.

La Administracion podra concoeder, a peticién de los intere-
sados, una prérroga del plazo establecido, que no podra exceder
de la mitad del mismo si las circunstancias lo aconsejan y con
ello no se perjudican los derechos a terceros.

12. NORMA FINAL
Recurso de cardcter general contra la. oposicion

La convocatoria y sus bases, y cuantos actos administrativos
se derivan de ésta y de la situacion del Tribunal, podran ser
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impugnados por los interesados en los casos y en la forma esta-
blecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 11 de septiembre de 1975.—El Subdirector ger.eral,
Jefe del Servicio, Gonzalo Morales Suarez.

ANEJO I
PROGRAMA

Grupo 1

Tema 1. Los insectos. Esquema sistematico, Insectos uti-
les. Principales grupos parasitos o nocivos a las plantas. Tipos
de danos que preducen. Técnicas y medios de lucha.

Tema 2. Los acaros. Sistematica. Ataros utiles y perjudicia-
les bajo el aspecto fitosanitario. Tipos de dafios que producen.
Técnica y medios de lucha.

Tema 3. Los nematodos. Sistematica. Nematodos utiles. Ne-
matodos pardsitos o nocivos a las plantas. Tipos de dafios que

‘producen. Técnica y medios de lucha.

Tema 4. Los hongos. Esquema sistematico. Principales gru-
pos utiles y perjudiciales bajo el aspecto fitosanitario. Tipos de
dafios que producer.. Técnicas y medios de lucha.

Tema 5. Los virus, micoplasmas y bacterias. Nomenclatura
y esquema sistematico. Principales grupos nocivos a las plan-
tas. Tipos de dafios que producen. Profilaxis. .

Tema 8. Vegetales nocives a los cultivos, Clasificaciéon prac-
tica bajo el aspecto fitosanitario, Tipos de dafos que producen.
Descripcién y discusién de las técnicas y medios de lucha.

_Tema 7. Vertebrados perjudiciales para los cultivos. Princi-
pales grupos y tipos de dafos que producen. Descripcion. y
discusiéon de las técnicas y medics de lucha.

Tema 8 Las fisiopatias. Principales agentes p-riudiciales.
Tipos de dafios que producer. Descripcién y discusion de las
técnicas y medios de defensa. Organizacion de la lucha contira
‘as fisiopatias. .

Tema 9. Los productos fitosanitarios. Definiciocnes y conside-

raciones generales. Formulaciones. Ingredientes activos. - Ingre-
dientes inertes y coadyuvantes, Clasificacior. de los productos
fitosanitarios segin su naturaleza, utilidad y modo de accién:
productos mas representativos de cada grupo .
- Tema 10. Diferentes aspectos de la pecligrosidad de los pfo-
ductos fitosanitarios. Toxicidad para el hombre y animales do-
mésticos, Fitotoxicidad Peligrosidad para la fauna  terrestre y
acuicola. Legislacion espaifiola sobre esta materia. )

Tema 1i1. El Registro Oficia’ C~ntral de Productos y ma-
terial fitocanitario. Requisitos y tramitacién de la homologacién
e inscripcion er. el Registro. Los Registros oficiales de pro-
ductos y distribuidores.

Temg 12. Técnicas de aplicacién de los plaguicidas., Mate-
terial fitosanitario. Su clasificacién y descripcién. Caracteris-
ticas fundam-ntales de los correspondieéntes tipos de formula-
ciones. Condiciones atmeosféricas 6ntimas para la apiicacién y
repercusion de las condiciones adversas segun las distintas
técnicas

Grupo II

. Tema 13. Las areas- forestales. Plagas y enfermedad-s mas
;m%ortantes. Descripcion y discusion de las técnicas y medios de
ucha.

Tema 14. Las plantaciores fruticolas. Plagas y enfermeda-
des mas importantes. Descripcion y discusion de las técnicas ¥
medios de lucha.

Tema 15. Las plantaciones de citricos. Plagas y enferme-
dades méas importantes. Descripcién y discusiéon de las técnicas
y medios de lucha.

Tema 16. El vifiedo. Plagas y enfermedades mas impor-
}an}tles. Descripcién y discusién de las técnicas y medios de
ucha. -

Tema 17. E] olivar. Plagas y enfermedades mas importan-

tes. Doscripcidn y discusion de las técnicas y medios de lucha.

Tema 18. Los cultivos de cereales. Plagas y enfermedades
mas importantes Descripcion y discusiéon de las técnicas ¥
medios de lucha.

Tema 19. Los cultivos de plantas industriales. Plagas y en-
ferm>dades mas importantes. Descripcién y discusion de las téc-
nicas y medios de lucha.

Tema 20. Los cultivos de leguminosas. Plagas y enferme-
dades mas importantes. Descripcién y discusion de las técnicas
v medios de lucha.

‘Tema 21. Los cultivos horticolas. Plagas y enfermedades
mas importantes, Descripcion y discusién de las técnicas y
medos de lucha.

Tema 22. El Servicio de Inspeccién Fitopato'ogica: organi-
zacién y funcionamiento. Legislacién espanola referente a cua-
rentenas. Inspeccior fitopatoldgica: tramitacién segun régimen
de comercio, toma de muestras segin diferentes medios de
transporte y mercancias a inspeccionar, ejecucién de la ins-
Peccién y.consideraciones finales
. Tema 23. La inspeccion de patata de importacion. Problema-
tica fitosanitaria de este producto. Normas y criterios de ins-
peccién.

T_ema 24. La inspecciéon de cereales, leguminosas y otras
semillas de importacién. Aspectos fitosanitarios que se presen-
tan segin proced~ncia. Normas v criterios de inspeccién.

. Tema 25. Inspeccién de maderas de importacién. Particula-
ridades de toma de muestras. Problemas fitosanitarios mas im-
portantes. Normas y criterios de inspeccion.
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Tema 26. Inspeccién de frutas y horfalizas de importacién.
Problematica fitopatolégica de estos productos., Normas y crite-
rios de inspeccion. Inspeccién de productos fitosanitarios de im-
portacién. :

Tema 27. Inspeccién de frutos citricos para exportacién,

Problematica de los principales paises importadores. Normas y .

criterios de inspeccion.

Tema 28. Inspeccién de frutos de hueso y pepita para expor-
tacién. Problematica de los- principales paises importadores.
Normas y criterios de inspeccion. :

Tema 29. Inspeccién de productos horticolas de exportacién.
Su problematica fitosanitaria. Normas y criterios de inspaccién.

Grupo III

Tema 30. La§ Leyes Fundamentales del Reino. La Ley Or-
ganica del Estado. La Jefatura del Estado. Sucesiéon. E] Con-
sejo dei Reino. Las Cortes Espafolas. El Consejo Nacional.

Tema 31. La Administraciéon Central. Organos superiores
de la Admihistracion Centra!. El Gobierno: Consejo de Ministros
y Comisiones Delegadas. ‘La Presidencia del Gobierno. Los Vice-
presidentes del Gobierno, Ministros, Subsecretarios, Directores
generales y Secretarios generales Técnicos. :

Tema 32. Los Departamentos ministeriales. Enumeracion de
los actuales 'y sus principales funciones,

Tema 33. El Ministerio de Agricultura: evolucién histérica
y organizacion actual. El Servicio de Defensa contra Plagas e
Inspeccién Fitopatolégica: antecedentes, organizacion y funcio-
nes.

Tema 34. Organos periféricos de la Administraciéon Central.
Gobernadores civiles, Gobernadores generales, Subgobernadores,
Delegados del Gebierno, Comisiones Provinciales de Servicios
Técnicos. Delegaciones Provinciales de los Ministerios.

Tema 35. La Administ¥acion Local. La Provincia. Diputa-
ciones Provinciales. El Municipio. El Ayuntamiento: compaosi-
ciéon y funciones.

Tema 36. 'La Administracién Institucional. Los Organismos
auténomos. Clasificacion, Organismos auténomos del Ministerio
de Agricultura., La Administracion consultiva, El Consejo de
Estado. .

Tema 37. Estatuto de Personal al servicio de los Organis-
mos Auténomos. Los funcionarios de carrera propios de los Orga-
nismos auténomos. Adquisicién y pérdida de la condicion de
funcionario. Situaciones, derechos y deberes, régimen discipli-
nario.

Tema 38. Procedimiento administrativo: concepto y clases.
Iniciaciér., desarrollo y terminacion del Procedimiento adminis-
trativo, Los recursos administratives. Procedimientos especiales.

Tema 39. El gasto publico: desarrollo, limites y control,
Ordenacién de gastos y pagos cel Estado. Contraccién del cré-
dito, autorizacion y fiscalizacién del gasto. Orden de pago, libra-
mientos «en firme» y «a iustificar». intervencién del pago. Pre-
supuestos de los Organismos auténomos.

Tema 40. La Organizacién Sindical. La Organizacién Sindical
Agraria. C.O.S.A. Hermandades de Labradores y Ganaderos.
Los Sindicatos Nacionales del Sector Campo.

Tema 41. Las Cooperativas Agricolas. Clases de Cooperati-
vas. Cooperativas de] Campo. Uniones Cooperativas. Obra Sin-
dical de Cooperacion.

Tema 42. La Seguridad Social. El Régimen General de la
Seguridad Social La Seguridad Social Agraria. Seguridad e
higier.e €n el trabajo.

ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION de la Diputacién Provincial de Cad-
ceres referente a la oposicion libre para cubrir
una plaza de Médico de Sola (especiclidad en Ciru-
gia General) de la Beneficencia Provincial.

20260

Esta excelentisima Diputacion saca a provisién, mediante
oposicién libre, una plaza de Médico de Sala (especialidad en
Cirugia General) de la Beneficencia Provincial, dotada con 'os
haberes corrospondientes al coeficiente cuatro y demas derechos
reglamentario. |

Las bases y programa de la oposicién figuran in:ertos en el
<«Boletin Oficial» de esta provincia del 12 de los corrientes,
sier.do el plazo de admisién d- -olicitudes de treinta dias habi-
‘es, siguientes a la publicacion de este anuncio

Caceres, 17 de septiembre de 1975.—El Secretario.—6.544-E.

20261

RESOLUCION del Ayuntamiento de Chiclana de la
Frontera referenie al concurso para la provisién
en propiedad de una p:aza de Mcozo del Mercado de
Abastos de la plantilla de personal de esta Cor-
poracion. .

Para general conocimiento, se hace publico que el «Boletin
Oficial de la Provincia de Cadiz- numero 193. corresjpcend.ente
al dia 30 de agosto ultimo, publica integramente las bases que

han de regir el concurso libre, previo examen de aptitud, con-
vocado por este excelentisimo Avuntamiento, para la provisién
en propiedad de uua plaza de Mozo del Mercado de Abastos
de la plantilla de perscna; de esta Corporacién municipal.

Chiclana de la Frontera, 5 de septiembre de 1975.—El Al-
calde, C?rlos Bertén Ruiz.—6.201-E.

RESOLUCION del Ayuntamiento de Gandia por la
que se hace publica la lista provisional de aspi-
raniées a la plaza de Oficial Mayor de esta Corpo-
racion,

20262

La Comisiéon Municipa! Permanente ha acordado aprobar la
lista provisional de aspirantes a la plaza de Oficial Mayor,
convocada por este Ayuntamiento entre Secretarios de primera y
segunde categoria, que es como sigue: .

Admitidos

Don Arturo Ruiz Ramos
Don Vicente Frontera Martinez,
Don Carlos Enrique Fernandez- L1idé.

Exciuidos

Don José Luis Pascual Martinez, por no pertenecer al Cuerpo
Nacional de Secretarios, condicién que exige la base 2.1.

A tenor del articulo 121 de !a Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo, se concede un periodo de reclamaciones de quince
dias, transcurrido el cual, de no presentarse observaciones, la
lista provisional se convertira en definitiva.

Lo que se hace publico a los efectos prevenidos en el articu-
lo 5.° 2, de la Reg amcr.tacion para ingreso en la Administra-
cién Publica, aprobada por Decreto 1411/19868, de 27 de junio.

Gandia, 18 de septiembre de 1975.—El Alcalde.—El Secreta-
rio.—6.519-E. -

RESOLUCION del Ayuntamiento de Granada por la
que se hace publica la lista provisional de admiti-
dos y excluidos en el concurso de méritos para pro
vision en propiedad de la plaza de Oficial Mayor.

20263

Lista provisional de admitidos y excluidos en el concurso de
méritos para provision en propiedad de la plaza de Oficial Ma-
yor de este excelentisimo Ayuntamiento. .

Adrnitidos

Don Alvaro F. Pascual y Vidal.
Don José Maria Robles Tarrago.
Don Juan Manuel Mallol Arboleya.
Don Ernesto Pérez Soler,

Don Manuel Lorente Ruiz.

Don Luis Mairtin Mata.

Don Carlos Lopez Lopez.

Excluidos

[y

Nogswhe

Ninguno. -

Lo que se hace publico para conocimiento de los interesados,
a los que se concede un periodo de reclamaciones, a tenor de!
articulo 121 de la Ley de Procedimi-nto Administrativo, por
plazo de quince dias.

Granada, 1 de septiembre de 1975.—E] Alcalde.—8.420-E.

RESOLUCION del Ayuntamiento de Mahén por la
que se publican las bases de la oposicién para la
provision en propiedad de una plaza de Perito In-
dustrial de esta Corporacion.

20264

Bases.—Oposicién para la provisién en propiedad de una
plaza de Perito Industrial de este Ayuntamiento, vacante en
plantilla. :

Primera.—La plaza que se convoca figure clasificada como
de Administracion Especial, Técnicos, Perito Industrial, con €]
coeficiente de retribucion tres coma seis (3,68}, de los que esta-
blece el Decr:to d.: 17 de agosto de 1973, sobre equiparacién
de las retribucionés de los Funcionarios de Administracion Local
a los del Estado.

Segunda.—Las obligaciones del Perito Industrial que resulte
designado para ocupar la plaza vacante son las establecidas en
e. Reglamento de Funcionarios de Administracion Local, acuer-
dos municipales y normas de aplicacién.

Tercera.—Podran tomar parte en esta oposicién, los que
reuinan las siguientes condiciones generales de capacidad:

a) Ser espaiiol.

b) Tener dieciocho afios cumplidos, sin exceder de los cin-
cuenta, el dia en que finalice el plazo de pr-sentacién de ins-
tancias. sin perjuicio de lo establecido en el articu.o 19 del
Reglamento de Funcionarios de Administracion Local.

¢} No hallarse incurso en ninguno de los casos enumerados



