
DOCUMENTACION QUE SE ACOMPAÑA

Autorización paterna.
Certificado de buena conducta.
Declaración jurada del interesado de no estar alistado en los Ejércitos de Tierra o Aire, de no padecer enfermedad conta­

giosa ni inutilidad física manifiesta, especificando la talla alcanzada, así como la fecha de nacimiento.

Dos fotografías de 54 por 40 milímetros, firmadas al dorso.

Fotocopia del certificado de estudios primarios o título superior.

MINISTERIO 
DE OBRAS PUBLICAS

21619   RESOLUCION del Centro de Estudios y Experi- 
                        mentación de Obras Públicas por la que se convoca 

oposición libre para cubrir siete vacantes de Auxi­
liares con destino: Tres en Oficinas Centrales, una 
en el Laboratorio Central, una en el Centro Bi­
bliográfico, una en el Laboratorio del Transporte 
y una en el Centro de Estudios Hidrográficos, de 
la escala general del personal propio de dicho Or­
ganismo.

Vacantes siete plazas de Auxiliares correspondientes a la 
plantilla del Organismo autónomo Centro de Estudios y Experi­
mentación de Obras Públicas, adscrito al Ministerio de Obras 
Públicas, de conformidad con la Reglamentación General para 
ingreso en la Administración Pública, una vez realizado el ofre­
cimiento previo a la Junta Calificadora de Aspirantes a Des­
tinos Civiles, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley de 15 de 
julio de 1952 y Orden de la Presidencia del Gobierno de 21 de 
marzo de 1953, y cumplido el trámite preceptivo de su aproba­
ción por la Presidencia del Gobierno, según determina el ar­
tículo 6.2, d), del Estatuto de Personal al servicio de los Orga­
nismos Autónomos, aprobado por Decreto 2043/1971, de 23 de 
julio, se ha resuelto cubrir las vacantes no reservadas a la 
citada Junta Calificadora de conformidad con las siguientes

Bases de convocatoria

1. NORMAS GENERALES

1.1. Número de plazas.

Se convocan siete plazas de Auxiliares, dotadas en las plan­
tillas presupuestarias del Organismo.

El número de plazas podrá incrementarse, conforme a lo 
establecido en el Decreto 1411/1968, de 27 de junio, con las 
vacantes que se produzcan por jubilación forzosa en los seis 
meses siguientes a la publicación de esta convocatoria y con 
las que puedan originarse hasta que finalice el plazo de presen­
tación de instancias Al publicarse la lista provisional de admi­
tidos, se publicará el número de plazas que, en definitiva, com­
prenderá esta convocatoria.

1.1.1. Características de las plazas:

a) De orden reglamentario.—Dichas plazas se regirán por 
las normas contenidas en el Estatuto de Personal al servicio 
de los Organismos Autónomos, aprobado por Decreto 2043/1971, 
de 23 de julio, y el Reglamento de Régimen Interior del Centro 
de Estudios y Experimentación de Obras Públicas, aprobado 
por Orden ministerial de 6 de abril de 1966 («Boletín Oficial del 
Estado» del día 20).

b) De orden retributivo.—Estarán dotadas con el sueldo y 
retribuciones previstas en los Decretos 157 y 3065 de 1 de febrero 
y 23 de noviembre de 1973, que regulan el régimen económico 
del persona] al servicio de los Organismos autónomos.

c) Las personas que obtengan las plazas a que se refiere 
la presente convocatoria, estarán sometidas al régimen de in­
compatibilidades que determina el artículo 53 del Decreto 2043/ 
1971, por el que se aprueba el Estatuto de Personal al servicio 
de los Organismos Autónomos, y no podrán simultanear el 
desempeño de la plaza que, en su caso, obtengan con cualquier 
otra de la Administración centralizada o autónoma del Estado 
y Local.

1.2. Sistema selectivo.

La selección de los aspirantes se realizará mediante el sis­
tema de oposición, que constará de los siguientes ejercicios, 
todos ellos de carácter eliminatorio.

Primero.—Escritura al dictado tomada taquigráficamente y 
traducida de puño y letra del opositor, debiendo alcanzar una 
velocidad mínima de 85 palabras por minuto.

Para esta prueba, se advierte que el timpo de dictado será de 
tres minutos, concediéndose treinta minutos para su traducción 
posterior. Se tendrán en cuenta la velocidad, ortografía y pulcri­
tud de los trabajos. Se puntuarán de cero a diez puntos.

Segundo.—Los aspirantes deberán copiar a máquina durante 
quince minutos el texto que se les facilite por el Tribunal, que 
podrá incluir reproducción de trabajos técnicos, con la exigencia 
de un mínimo de 300 pulsaciones por minuto.

Se puntuará de cero a diez puntos.
Tercero.—Los aspirantes deberán realizar un ejercicio, pro­

puesto por el Tribunal, con operaciones aritméticas sobre des­
cuentos y tantos por ciento.

Se puntuará de cero a diez puntos.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

2.1. Generales:

a) Ser español.

b) Tener cumplidos dieciocho años.
c) Estar en posesión del título de Bachiller Elemental o de 

Graduado Escolar o en condiciones de obtenerlo en la fecha 
en que termine el plazo de presentación de instancias.

d) No padecer ni enfermedad ni defecto físico que impida el 
desempeño de las correspondientes funciones.

e) Carecer dé antecedents penales por la comisión de deli­
tos dolosos.

f) No haber sido separado, mediante expediente disciplina­
rio, del servicio del Estado o de la Administración Institucional 
o Local, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones 
públicas.

g) Los aspirantes femeninos deberán haber cumplido el Ser­
vicio Social de la Mujer cuando finalice el plazo de los treinta 
días señalados para la presentación de documentos, o estar 
exentos de él.

Salvo el requisito señalado en el apartado g), todos los requi­
sitos anteriores deberán poseerse en el momento de finalizar 
el plazo de presentación de solicitudes y gozar de los mismos 
durante el procedimiento de selección hasta el momento del 
nombramiento.

3. SOLICITUDES

3.1. Forma.

Los que desen tomar parte en las pruebas selectivas debe­
rán ajustarse al modelo de instancia aprobado por Orden de 30 de 
mayo de 1973 («Boletín Oficial del Estado» número 134 de 5 de 
junio).

Deberán hacer constar en la instancia lo siguiente:

a) Manifestar los aspirantes que reúnen todos los requisitos 
exigidos en la convocatoria, indicando en la solicitud el número 
de su documento nacional de identidad.

b) Comprometerse, en caso de obtener plaza, a jurar acata­
miento a los Principios Fundamentales del Movimiento Nacional 
y demás Leyes Fundamentales del Reino.

c) Manifestar, en su caso, si desean acogerse a los beneficios 
de la Ley de 17 de julio de 1947 por reunir los requisitos exi­
gidos en la misma.

3.2. Organo a qiuen se dirige.

Las solicitudes se dirigirán debidamente reintegradas al ilus- 
trísimo señor Director del Centro de Estudios y Experimenta­
ción de Obras Públicas.

3.3. Plazo de presentación.

El plazo de presentación será el de treinta días contados a 
partir del siguiente al de la publicación de la convocatoria en el 
«Boletín Oficial del Estado».

3.4. Lugar de presentación.
La presentación de solicitudes se hará en el Registro Gene­

ral del citado Centro de Estudios y Experimentación de Obras 
Públicas (Alfonso XII, número 3, Madrid-7) o en los lugares que 
determina el artículo 66 de la Ley de Procedimiento Adminis­
trativo.



3.5. Importe de los derechos de examen para tomar parte en 
las pruebas selectivas.

Los derechos de examen para tomar parte en las pruebas 
selectivas serán de doscientas pesetas.

3.6. Forma de efectuar el importe.

El importe de dichos derechos se efectuará en la Habilita­
ción del Centro de Estudios y Experimentación de Obras Públi­
cas, o bien por giro postal o telegráfico, haciendo constar en 
este caso en la solicitud, el número y fecha de ingreso.

3.7. Defectos en las solicitudes.

De acuerdo con el artículo 71 de la Ley de Procedimiento 
Administrativo, se requerirá al interesado para que en el plazo 
de diez días subsane la falta o acompañe los documentos pre­
ceptivos, apercibiendo que si no lo hiciese se archivaría su 
instancia sin más trámites.

4. ADMISION DE LOS ASPIRANTES

4.1. Lista provisional.

Transcurrido el plazo de presentación de instancias, el Di­
rector del Organismo aprobará la lista provisional de admitidos 
y excluidos, haciéndose constar el número del documento nacio­
nal de identidad, la cual se hará pública en el «Boletín Oficial 
del Estado».

4.2. Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran advertirse, podrán subsa­
narse en cualquier momento, de oficio o a petición del inte­
resado.

4.3. Reclamaciones contra la lista provisional.

Contra la lista provisional podrán los interesados interponer 
en el plazo de quince días, a partir del siguiente a su publica­
ción en el «Boletín Oficial del Estado», reclamación de acuerdo 
con el artículo 121 de la Ley de Procedimiento Administra­
tivo.

4.4. Lista definitiva.

Las reclamaciones serán aceptadas o rechazadas en la reso­
lución que se publicará en el «Boletín Oficial del Estado», por la 
que se aprueba la lista definitiva.

La lista definitiva de admitidos y excluidos deberá publi­
carse asimismo en el «Boletín Oficial del Estado», y en la misma 
figurarán los nombres y apellidos de los candidatos y  el número 
del documento nacional de identidad.

4.5. Recurso contra la lista definitiva.

Contra la resolución definitiva, podrán los interesados inter­
poner recurso de alzada en el plazo de quince días, a partir del 
siguiente al de la publicación en el «Boletín Oficial del Estado», 
ante el Ministerio de Obras Públicas.

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1. Tribunal calificador.

El Tribunal calificador será designado por la Comisión Dele 
gada del Centro de Estudios y Experimentación de Obras Públi­
cas; se publicará en el «Boletín Oficial del Estado».

5.2. Composición del Tribunal.

El Tribunal calificador estará compuesto por un Director 
de los Servicios donde exista la vacante, como Presidente; el 
Secretario del Centro, como Vocal-Secretario; un Vocal, en repre­
sentación de cada uno de los Servicios donde exista vacante; y 
un representante de la Dirección General de la Función Pública, 
como Vocal. De la misma forma que para los titulares serán 
nombrados los suplentes.

5.3. Abstención.

Los miembros del Tribunal deberán abstenerse de intervenir, 
notificando a la Autoridad cuando concurran las circunstancias 
previstas en el artículo 20 de la Ley de Procedimiento Admi­
nistrativo.

5.4. Recusación.

Los aspirantes podrán recusar a los miembros del Tribunal 
cuando concurran las circunstancias previstas en el artículo 20 
de la Ley de Procedimiento Administrativo antes citado.

5.5. Actuación y constitución del Tribunal.

El Tribunal no podrá constituirse ni actuar sin la .asistencia, 
como mínimo, de tres de sus miembros, titulares o suplentes, 
salvo que las reglamentaciones específicas o las normas de la 
convocatoria establezcan expresamente otra cosa.

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

6.1. Programa.

El programa que ha de regir el sistema selectivo es el que 
se especifica en el apartado 1.2 de estas bases de convocatoria.

6.2. Comienzo.

No podrá exceder de ocho meses el tiempo comprendido 
entre la publicación de la convocatoria y el comienzo de los 
ejercicios.

6.3. Identificación de los opositores.

El Tribunal podrá requerir en cualquier momento a los as­
pirantes para que acrediten su identidad.

6.4. Orden de actuación de los opositores.

Como todos los ejercicios serán escritos, la actuación de los 
aspirantes será simultánea.

6.5. Llamamientos.

El llamamiento de los aspirantes será único.

6.6. Fecha, hora y lugar del comienzo de las pruebas.

El Tribunal, una vez constituido, acordará la fecha, hora y 
lugar en que comenzarán las pruebas selectivas y se publicará 
en el «Boletín Oficial del Estado», al menos con quince días de 
antelación.

6.7. Anuncios sucesivos.

No será obligatoria la publicación de los sucesivos anuncios 
de celebración de los restantes ejercicios en el «^Boletín Oficial 
del Estado». No obstante, estos anuncios deberán hacerse públi­
cos por el Tribunal en los locales donde se hayan celebrado 
las pruebas.

6.8. Exclusión de los aspirantes durante la fase de selección.

Si en cualquier momento del procedimiento de selección lle­
gase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes 
carccé de los requsitos exigidos en la convocatoria, se le exclui­
rá de la misma, previa audiencia del propio interesado, pasándo­
se, en su caso, a la Jurisdicción ordinaria si se apreciase inexac­
titud en la declaración que formuló.

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS

7.1. Sistema de calificación de los ejercicios. 

Los ejercicios se calificarán de la siguiente forma:

Después de cada ejercicio, el Tribunal se reunirá para cali­
ficar a los opositores siendo excluidos los que no obtengan la 
mitad de la puntuación máxima que valora el ejercicio.

Cada miembro del Tribunal dará su puntuación, y la califi­
cación será la media aritmética resultante.

La calificación final de los opositores se formará con la 
suma de las puntuaciones obtenidas por cada uno en la fase 
de oposición.

7.2. Actuación del Tribunal.

Dentro del desarrollo de la oposición, el Tribunal, por mayo­
ría de votos, resolverá todas las dudas que surjan en aplicación 
de las normas establecidas en esta resolución, y lo que deba 
hacerse en los casos no previstos.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL ,

8.1. Lista de aprobados.

Terminada la calificación de lós aspirantes, el Tribunal publi­
cará relación de aprobados por orden de puntuación, no pudien- 
do rebasar el número de plazas convocadas.

8.2. Propuesta de aprobados.

El Tribunal elevará la relación de aprobados a la autoridad 
competente, para que ésta elabore propuesta de nombramiento.

8.3. Propuesta complementaria de aprobados.

Juntamente con la relación de aprobados, remitirá, a los 
exclusivos efectos del artículo 11.2 de la Reglamentación Ge­
neral para el ingreso en la Administración Pública, el acta de 
la última sesión en la que habrán de figurar por orden de 
puntuación todos los opositores que, habiendo superado todas las 
pruebas, excédiesen del número de plazas convocadas.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

9.1. Documentos.

Los aspirantes aprobados presentarán en el Organo convocan­
te los documentos siguientes:



a) Certificación de nacimiento expedida por el Registro Civil 
correspondiente.

b) Copia autentificada o fotocopia (que deberá presentarse 
acompañada del original para su compulsa) del título exigido o 
justificante de haber abonado los derechos para su expedición.

c) Certificación del Registro Central de Penados y Rebeldes 
que justifique no haber sido condenado a penas que inhabili­
ten para el ejercicio de funciones públicas. Este certificado de­
berá estar expedido dentro de los tres meses anteriores al día en 
que termine el plazo señalado en el párrafo primero de la 
norma 9.2.

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enferme­
dad contagiosa ni defecto físico que imposibilite para el servicio. 
Este certificado deberá ser expedido por alguna de las Jefatu­
ras Provinciales de Sanidad.

e) En el caso de opositoras, el certificado definitivo de haber 
cumplido el Servicio Social o de estar exentas del mismo, con 
mención de la fecha en que finalizó, que no podrá ser posterior 
a la terminación del plazo señalado en el primer párrafo de la 
norma 9.2.

f) Los aspirantes aprobados comprendidos en la Ley de 17 
de julio de 1947, deberán presentar los documentos acreditativos 
de las condiciones que les interese justificar.

g) Así como todos los acreditativos de las condiciones de 
capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

9.2. Plazo.

El plazo de presentación será de treinta días a partir de la 
publicación de la lista de aprobados

En defecto de los documentos concretos acreditativos de 
reunir las condiciones exigidas en la convocatoria, se podrán 
acreditar por cualquier medio de prueba admisible en derecho.

9.3. Excepciones.

Los que tuvieran la condición de funcionarios públicos es­
tarán exentos de justificar documentalmente las condiciones y 
requisitos ya demostrados para obtener su anterior nombramien­
to, debiendo presentar certificación del Ministerio u Organismo 
de que dependan, acreditando su condición y cuantas circuns­
tancias consten en su hoja de servicios.

9.4.. Falta de presentación de documentos.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza 
mayor, no presentaren su documentación, no podrán ser nom­
brados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio 
de la responsabilidad en que hubieran podido incurrir por fal­
sedad en la instancia referida en el artículo 4.°. En este caso, la 
Autoridad correspondiente formulará propuesta de nombramien­
to según ord^n de puntuación a favor de quienes a consecuencia 
de la referida anulación tuvieran cabida en el número de plazas 
convocadas.

10. NOMBRAMIENTOS

10.1 Nombramiento provisional.

Aprobada por la Comisión Delegada la propuesta de nom­
bramiento formulada por el Tribunal, por el Director del Centro 
de Estudios y Experimentación de Obras Públicas se procederá 
al nombramiento provisional de funcionarios en prácticas, que 
tendrán carácter definitivo, si los aspirantes superan las pruebas

10.2. Nombramiento definitivo.

Por el Director del Centro de Estudios y Experimentación 
de Obras Públicas, se extenderán los correspondientes nombra­
mientos de Funcionarios de Carrera a favor de los interesados, 
los cuales habrán de ser aprobados, mediante Orden ministerial, 
según determina el artículo 6.5 del Estatuto de Personal al 
servicio de los Organismos Autónomos, cuyos nombramientos se 
publicarán en el «Boletín Oficial del Estado».

11. TOMA DE POSESION

11.1. Plazo.

En el plazo de un mes, a contar de la notificación del nom­
bramiento, deberán los aspirantes tomar posesión de sus cargos 
y cumplir con los requisitos exigidos en el apartado c) del 
artículo 36 de la Ley de Funcionarios Civiles del Estado.

11.2. Ampliación.

La Administración podrá conceder a petición de los intere­
sados una prórroga del plazo establecido, que no podrá exceder 
de la mitad del mismo, si las circunstancias lo aconsejan y con 
ello no se perjudican derechos a terceros.

12. NORMA FINAL

Recurso de carácter general contra la oposición

La Convocatoria y sus bases y cuantos actos administrati­
vos se deriven de ésta y de la actuación del Tribunal, podrán 
ser impugnados por los interesados en los casos y en la forma 
establecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 17 de septiembre de 1975.—El Director del Centro, 
Carlos Benito.

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

21620 ORDEN de 3 de septiembre de 1975 por la que se
 nombra Vocal titular del Tribunal de oposición a

la cátedra del grupo XIV de la Escuela Técnica 
Superior de Arquitectura de Sevilla a don Rafael 
Fernández-Huidobro y Pineda.

Ilmo. Sr.: Por fallecimiento del Vocal titular en fecha 19 
de agosto pasado, don Fernando Cassinello Pérez, del Tribunal 
de oposición a la cátedra del grupo XIV, «Construcción I», de 
la Escuela Técnica Superior de Arquitectura de Sevilla,

Este Ministerio ha resuelto nombrar Vocal titular a don Ra­
fael Fernández-Huidobro y Pineda, que figura como suplente 
en la Orden de 20 de mayo del corriente año.

Lo digo a V. I. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. I.
Madrid, 3 de septiembre de 1975.—P. D., el Subsecretario, 

Federico Mayor Zaragoza.

Ilmo. Sr. Director general de Universidades e Investigación.

21621 ORDEN de 15 de septiembre de 1975 por la que
  se declara desierta la cátedra del grupo XXVIII de

la Escuela Técnica Superior de Ingenieros de Ca­
minos, Canales y Puertos de Madrid.

Ilmo. Sr.: Visto el expediente de la oposición convocada 
por Orden de 5 de abril de 1974 («Boletín Oficial del Estado» 
de 17 de mayo) para cubrir la cátedra del grupo XXVIII, «Sis­
temas Hidroeléctricos», vacante en la Escuela Técnica Superior 
de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos de Madrid;

Teniendo en cuenta que se han cumplido los trámites re­
glamentarios,

Este Ministerio ha resuelto aprobar el expediente de la opo­
sición y, en su virtud, la propuesta formulada por el Tribunal, 
declarándose desierta la referida cátedra del grupo XXVIII, 
«Sistemas Hidroeléctricos», de la Escuela Técnica Superior de 
Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos de Madrid.

Lo digo a V. I. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. I.
Madrid, 15 de septiembre de 1975.—P. D., el Director gene­

ral de Universidades e Investigación, Felipe Lucena Conde.

Ilmo. Sr. Director general de Universidades e Investigación.

21622 RESOLUCION de la Dirección General de Universi-
  sidades e Investigación por la que se declaran

desiertos los concursos de acceso anunciados para 
provisión de las cátedras que se relacionan de las 
Facultades de Ciencias de las Universidades que se 
indican.

Por falta de aspirantes a los concursos de acceso convocados 
por Orden de 2 de junio de 1975 («Boletín Oficial del Estado» 
del 3 de julio) para la provisión de las cátedras que se relacio­
nan de las Facultades de Ciencias de las Universidades que se 
indican: «Análisis matemático 3.c». de Granada y Málaga; «Zoolo­
gía» (Procordados y Vertebrados), de Santiago,

Esta Dirección General ha resuelto declarar desiertos los con­
cursos de acceso de referencia.

Lo digo a V. S. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. S. muchos años.
Madrid. 12 de septiembre de 1975.—El Director general, por 

delegación, el Subdirector general de Personal, Francisco Arance 
Sánchez.

Sr. Subdirector general de Personal de Universidades.

21623 RESOLUCION de la Dirección General de Universi-
 dades e Investigación por la que se declara desierto

el concurso de traslado anunciado para provisión 
de la cátedra de «Mecánica Teórica» de la Facultad 
de Ciencias de la Universidad de Oviedo.

Por no reunir las condiciones exigidas en la convocatoria el 
único aspirante al concurso de traslado convocado por Resolución 
de 27 de junio de 1975 («Boletín Oficial del Estado» del 15 de 
julio), para provisión de la cátedra de «Mecánica Teórica» de 
la Facultad de Ciencias de la Universidad de Oviedo,


