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DOCUMENTACION QUE SE- ACOMPANA

Autorizacion paterna.
Certificado de buena conducta.

Declaracién jurada del interesada de no estar alistado en los Ejércitos de Tierra o Aire, de no padecer enfermedad contae
giosa ni inutilidad fisica manifiesta, especificando la talla alcanzada, asi como la fecha de nacimiento.

Dos fctegrafias de 54 por 40 milimetros, firmadas al dorso.

Fotocopia del certificado de estudios primarios o titulo superior,

MINISTERIO
DE OBRAS PUBLICAS

RESOLUCION del Centro de Estudios y Experi-
mentacion de Obras Publicas por la que se convoca
oposicion libre para cubrir siete vacantes de Auxi-
liares con destino: Tres en Oficinas Centrales, una
en el Laboratorio Central, una en el Ceniro Bi-
bliogrdfice, una en el Laboratorio del Transporte
y una en el Centro de Estudios Hidrogrdficos, de
la escala general del personal propio de dicho Or-
ganismo.
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Vacantes siete plazas de Auxiliares correspondientes a la
plantilla del Organismo autéonomo Centro de Estudios y Experi-
mentacion de Obras Publicas, adscrito al Ministerio de Obras
Publicas. de conformidad con la Reglamentacién General para
ingreso en la Administracién Publica, una vez realizado el ofre-
cimiento previo a la Junta Calificadora de Aspirantes a Des-
tinos Civiles, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley de 15 de
julic de 1952 y Orden de la Presidencia del Gobierno de 21 de
marzo de 1953, y cumplido el tramite preceptivo de su aproba-
cién por la Presidencia del Gobierno, segun determina el ar-
ticulo 6.2, d), del Estatuto de Personal al servicio de los Orga-
nismos Auténomos, aprobado por Decreto 2043/1971, de 23 de
julio, se ha resuelto cubrir las vacantes no reservadas a la
citada Junta Calificadora de conformidad con las siguientes

Bases de convocatoria

1. NORMAS GENERALES
1.1. Numero de plazas.

Se convocan siete plazas de Auxiliares, dotadas en las plan-
tillas presupuestarias del Organismeo.

El numero de plazas podra incrementarse, conforme a lo
establecido en el Decreto 1411/1668, de 27 de junio, con las
vacantes que se produzcan por jubilacién forzosa en los seis
meses siguientes a la publicacién de esta convocatoria y con
las que puedan originarse hasta que finalice el plazo de presen-
tacion de instancias Al publicarse la lista provisional de admi-
tidos, se publicara el numerc de plazas que, en definitiva, com-
prendera esta convocatoria.

1.1.1. Caract.risticas de las plazas:

a) De orden reglamentario.—Dichas plazas se regirdn por
las normas contenidas en el Estatuto de Personal al servicio
de los Organismos Autdnomos, aprobado por Decreto 2043/1971,
de 23 de julio, y el Regiamento de Régimen Interior del Centro
de Estudios y Experimentacion de Obras Publicas, aprobado
por Orden ministerial de 6 de abril de 1966 («Boletin Oficial del
Estado» del dia 20).

b) De orden retributivo.—Estaran dotadas con el sueldo v
retribuciones previstas en los Decretos 157 y 3085 de 1 de febrero
y 23 de noviembre de 1973, que regulan e] régimen econdmico
del personal al servicio de los Organismos auténcmos.

¢} Las personas que obtengan las plazas a que se refiers
la presente convocatoria, estaran sometidas al régimen de in-
compatibilidades que determina ¢l articulo 53 del Decreto 2043/
1971, por el que se aprueba el Estatuto de Personal al servicio
de los Organismos Auténomos, y no podran simultanear el
desempeno de la plaza que. en su caso. cbtengan con cualquier
otia d«le la Administraciéon centralizada o autdnoma del Estado
y Local. -

1.2. Sistema selectivo.

La seleccion de los aspirantes se realizara mediante el sis-
tema de oposicién, que constara de los siguientes ejercicios,
todos ellos de caracter eliminatorio. -

Primero.—Escritura al dictado tocmada taquigraficamente y
traducida de pufic y letra del opositor. debiendo alcanzar una
velocidad minima de 85 palabras por minuto.

Para esta prueba, se advierte que el timpo de dictado seréa de
tres minutos, concediéndose treinta minutos para su traduccién
posterior, Se tendran en cuenta la velocidad, ortografia y pulcri-
tud de los trabajos. Se puntuaran de cero a diez puntos.

Segundo.—Los aspirantes deberan copiar a maquina durante
quince minutos el texto que se les facilite por el Tribunal, que
pedra incluir reproduccion de trabajos técnicos, con la exigencia
de un minimo de 300 pulsaciones por minuto.

Se puntuara de cero a diez puntos.

Tercero.—-Los aspirantes deberan realizar un ejercicio, pro-
puesto por el Tribunal, con operaciones aritméticas sobre des-
cuentos y tantos por ciento.

Se puntuara de cero a diez puntos.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES
2.1. Generales:
a) Ser esparfiol.

b} Tener cumplidos dieciocho arnos.

¢} Estar en posesion del titulo de Bachiller Elemental o de
Graduado Escolar o en condiciones de obtenerlo en la fecha
en que termine et plazo de presentacidon de instancias.

d) No padecer ni enfermedard ni defecto fisico que impida el
deszmpefic de las_correspondientes funciones.

e) Carecer de antecedents penales por la comisién de deli-
tos dolosos.

f3 No haber sido separado, mediante expediente disciplina-
rio, del scrvicio del Estado o de la Administracién Institucional
o Local, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas. )

g) Los aspirantes femeninos deberan haber cumplido el Ser-
vicio Social de la Mujer cuando finalice el plazo de los treinta
dias se¢fialados para la presentaciéon de documentos, o estar
exentos de él. ’

Salvo el requisito senalado en el apartado g}, todos los requi-
sitos anteriores deberan poseerse en el momento de finalizar
el plazo de presentacion de solicitudes y gozar de los mismos
durante el procedimiento de seleccién hasta el momento del
nombramiento.

3. SOLICITUDES

3.1. Forma.

Los que desen tomar parte en las pruebas selectivas debe-
ran ajustarse al modelo de instancia aprobado por Orden de 30 de
mayo de 1973 (<Boletin Oficial del Estado» niimero 134 de 5 de
junio)

Deberan hacer constar en la instancia lo siguiente:

a) Manifestar los aspirantes que reunen todos los requisitos
exigidos en la convocatoria, indicando en la solicitud el namero
de su documento nacional de identidad.

b} Comprometerse, en caso de obtener plaza, a jurar acata-
miento a los Principios Fundamentales del Movimiento Nacional
y demas Leyes Fundamentales del Reino.

¢} Manifestar, en su caso, si deSean acogerse a los beneficios
de la Ley de 17 de julio de 1847 por reunir los requisitos exi-
gidos en la misma.

3.2, Organo a qiuen se dirige.

Las solicitudes se dirigiran debidamente reintegradas al ilus-
trisimo sefior Director del Centro de Estudios y Experimenta-
cion de Obras Publicas.

3.3. Plazo de presentacion.
El plazo de presentacion sera el de treinta dias contados a

* partir del siguiente al de la publicacion de la convocatoria en el

«Boletin Oficial del Estados.

3.4. Lugar de presentacion.

La presentacién de solicitudes se hard en el Registro Gene-
ral del citado Centro de Estudios y Experimentaciéon de Obras
Publicas (Alfonse XII, numero 3, Madrid-7) o en los lugares que
determina el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo.
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3.5. Importe de los derechos de examen para tomar parte en
las pruebas selectivas.

Los derechos de examen para tomar parte en las pruebas
selectivas seran de doscientas pesetas.

3.6. Forma de efectuar el importe.

El importe de dichos derechos se éfectuara en la Habilita-
cién del Centro de Estudios y Experimentacién de Obras Publi-
cas, o bien por giro postal o telegrafico, haciendo constar en
este caso en la solicitud. el nimero y fecha de ingreso.

3.7. Defectos en las solicitudes.

De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, se requerira al interesado para que ¢n el plazo
de diez dias subsane la falta o acompafie los documentos pre-
ceptivos, apercibiendo que si no lo hiciese se archivaria su
instancia sin mas tramites.

4. ADMISION DE LOS ASPIRANTES
4.1. Lista provisional,

Transcurrido el plazo de presentacién de instancias, el Di-
rector del Organismo aprobara la lista preovisicnal de anmitides
y excluidos, haciéndose constar el numero del documento nacic-
nal de identidad, la cual se hara publica en el «Boletin Oficial
del Estado». -

4.2. Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran advertirse, podran subsa-
narse en cualquier momento, de oficio o a peticién del inte-
resado.

4.3, Reclamaciones contra la lista provisional.

Contra la lista provisional podran los interesados interponer
en el plazo de quince dias, a vartir del siguiente a su publica-
cion en el «<Boletin Oficial del Estados. reclamacion de acuerdo
con el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Administra-
tivo.

4.4, Lista definitiva.

Las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en la reso-
lucién que se publicara en el «Boletin Oficial del Estados, por la
que se aprueba la lista definitiva.

La lista definitiva de admitidos y excluidos deberia publi-
carse asimismo en el «Boletin Oficial del Estado», y en la misma
figuraran los nombres y apellidos de los candidatos y.el nimero
del documento nacional e identidad.

4.5. Rccurso contra la lista definitiva.

Contra la resolucion definitiva, podran los interesados inter-
poner recurse de alzada en el plazo de quince dias, a partir del
siguiente al de la publicacién en el «Boletin Oficial del Estados»,
ante el Ministerio de Obras Publicas. :

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL
5.1. Tribunal calificador.

El Tribunal calificador sera designado por la Comisién Dele-
gada.del Centro de Estudios y Experimentacién de Obras Publi-
cas; se publicara en el «Boletin Oficial del Estado».

5.2. Composicion del Tribunal.

El Tribunal calificador estara compuesto por un Director
de los Servicics donde exista la vacante, como Presidente; el
Secretario del Centro. como Vocal-Secretario; un Vocal, en repre-
sentacién de cada uno de los Servicios donde exista vacante; y
un representante de Ja Direccion General de la Funcién Publica,
como Vocal, De la misma forma que para los titulares seran
nombrados los suplentes.

5.3. Abstencién.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir,
notificando a la Autoridad cuando concurran las circunstancias
previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo.

5.4. Recusacién.

Los aspirantes podran recusar & los miembros del Tribunal
cuando concurran la_s grcunstancias previstas en el articulo 20
de la Ley de Procedimiento Administrativo antes citado.

5.5. Actuacion y constitucion del Tribunal.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la .asistencia,
como minimo, de tres de sus miembros, titulares o suplent-s,
salvo que las reglamentaciones especificas o las normas de la
convocatoria establezcan expresamente otra cosa.

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

6.1. Programa.

El programa que ha-de regir el sistema selectivo es el que
se especifica en el apartado 1.2 de estas bases de convocataria.

6.2, Comienzo.

No podrda exceder de ocho meses el tiempo comprendido
entre la publicacion de la convocatoria y el comienzo de los
ejercicios. .

6.3. Identificacion de los opositores.

El Tribunal podra requerir en cualquier momento a los as-
pirantes para que acrediten su identidad.

6.4. Orden de actuacion de los opositores.

Como todos los ejercicios seran escritos, la actuacién de los
aspirantes sera simultanea.

6.5. Llamamientos.
El llamamiento de los aspirantes sera unico.
6.6. Fecha, hora y lugar del comienzo de las pruebas.

El Tribunal, una vez constituido, acordard la fecha, hora y
lugar en que comenzaran las pruebas s-lectivas y se publicara
en el «Boletin Oficial del Estado», al menos con quince dias de
antelacion.

6.7. Anuncios sucesivos.

No serg obligatoria la publicaciéon de los sucesivos anuncios
de celebracion de los restantcs ejercicios en el «Boletin Oficial
del Estado». No obstante, estos anuncios deberan hacerse publi-
cos por el Tribunal en los locales donde se hayan celebrado
las pruebas.

6.8. Exclusion de los aspirantes durante la fase de seleccion.

Si en cualquier momento del procedimiento de seleccion lle-
gase a conocimiento del Tribunal que algunoc de los aspirantes
carsce de los requsitos exigidos en la convocatoria, se le exclui-
ra de la misma, previa audiencia del propio interesado, pasando-
se, en su caso, a la Jurisdiccién ordinaria si se apreciase inexac-
titud en la declaraciéon que formulé.

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS
7.1. Sistema de calificacién de los ejercCicios. o
Los ejercicios se calificaran de la siguiente forma:

Después de cada ejercicio, el Tribunal se reuniri para cali-
ficar a- los opositores siendo excluidos los que no obtengan la
mitad de la puntuaciéon maxima que valora el ejercicio.

Cada miembro del Tribunal dara su puntuacién, y la califi-
cacion sera la media aritmética resultante. .

La calificacion final de los opositores se formara con la
suma de las puntuaciones obtenidas por cada uno en la fase
de oposicion.

7.2. Actuacion del Tribunal.

Dentro del desarrollo de la oposicién, el Tribunal, por mayo-
ria de votos, resolvera todas las dudas que surjan en aplicacién
de las normas establecidas en esta resolucién, y lo que deba
hacerse en los casos no previstos.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL
8.1. Lista de aprobados.

N
Terminada la calificacién de lés aspirantes, el Tribunal publi-
cara relacién de aprobados por orden de puntuacién, no pudien-
do rebasar el numero de plazas convocadas.

8.2. Propuesta de aprobados. -

El Tribunal elevara la relacién de aprobados a la autoridad
competente, para que ésta elabore propuesta de nombramiento.

8.3. Propuesta complementaria de aprobados.

Juntamente con la relacién de aprobados, remitird, a los
exclusivos efectos del articulo 11.2 de la Reglamentacion Ge-
neral para el ingreso en la Administracién Publica. el acta de
la ultima sesién en la que habran de figurar por orden de
puntuacion todos los opositores que, habiendo superado todas las
pruebas, excédicsen del numero de plazas convocadas.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS
9.1. DocumentOs.

Los aspirantes aprobados presentaran en el Organo convocan-
te los documentos siguientes:
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a) Certificacion de nacimiento expedida por el Registro Civil
correspondicnte.

b) Copia autentificada o fotocopia (que debera presentarse
acompafiada del original para su compulsa) del titulo exigido o
justificante de haber abonado los derechos para su expedicidn.

c) Certificacién del Registro Central de Penados y Rebeldes
que justifigue no haber sido condenado a penas que inhabili-
ten para el ejercicio de funciones publicas. Este certificado de-

bera.estar exp-dido dentro de los tres meses anteriores al dia en -

que termine el plazo sefialado en el parrafo primero de la
norma 9.2.

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enferme-
dad contagiosa ni defecto fisico que imposibilite para el servicio.
Este certificado debera ser expedido por alguna de las Jefatu-
ras Provinciales de Sanidad.

e) En el caso de opositoras, el certificado definitivo de haber
cumplido €l Servicio Social o de estar exentas del mismo, con
mencién de la fecha en que finaliz6, que no podra ser posterior
a la terminacién del plazo seifialado en el primer parrafo de la
norma 9.2,

. f) Los aspirantes aprobados comprendidos en la Ley de 17
de julio de 1947, deberan presentar los documentos acreditativos
de las condiciones que les interese justificar.

g) Asi como todos los acreditativos de las condiciones de
capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

9.2. Plazo.

El plazo de presentacién sers.de treinta dlas a partu‘ de la
publicacion de la lista de aprobados

En defecto de los documentos concretos . acreditatives de
reunir las condiciones exigidas en la convocatoria, se podran
acreditar por cualquier medio de prueba admisible en derecho.

9.3. Excepciones.

Los que tuvieran la condicién de funcionarios publicos es-
taran exentos de justificar documentalmente las condicioncs y
requisitos ya demostrados para obtener su anterior nombramien-
to, debiendo presentar certificacion del Ministerio u Organismo
de que d pervdan, acreditando su condicién y cuantas circuns-
tancias consten en su hoja de servicios.

9.4. Falta de presentacion de documentos.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza
mayor, no presentaren su documentaciéon, no podran ser nom-
brados, quedando anuladas todas sus .actuaciones, sin perjuicio
de la responsabilidad en que hubieran podido incurrir por fal-
sedad en la instancia referida en el articulo 4.°, En este caso, la
Autoridad correspondiente formulars propuesta de nombramien-
to segin ord<n de puntuacion a favor de quienes a consecuencia
de la referida anulacion tuvieran cabida en el namero de plazas
convocadas,

10. NOMBRAMIENTOS

10.1 Nombramiento provisional,

Aprokada por la Comisiéon Delegada la propuesta de nom-
bramiento formulada por el Tribunal, por el Director del Centro
de Estudios y Experimentacién de Obras Publicas se procedera
al nombramientc provisional de funcionarios en practicas, que
tendran caracter definitivo, si los aspirantes superan las pruebas

10.2. Nombramiento definitivo.

Por el Director del Centro de Estudios y Experimentacién
de Obras Publicas, s> extenderan los correspondienies nombra-
mientos de Funcionarios de Carrera a favor de los interesados,
los cuales habran de ser aprobados. mediante Orden ministerial.
segun determina el articulo 8.5 del Estatuto de P-rsonal al
servicio de los Organismos Autdénomos, cuyos nombramientos se
publicaran en el «Boletin Oficial del Estado».

11. TOMA DE POSESION

11.1. Plazo.

En el plazo de un mes, a contar de la notificacion del nom-
bramiento, deberan los aspirantes tomar posesién de sus cargos
y cumplir con los requisitos exigidos en el apartado c¢) del
articulo 38 de la Ley de Funcionarios Civiles del Estado.

11.2. Ampliacion.

La Administracién podra conceder a peticion de los intere-
sados una prérroga del plazo establecido, qu: no podra exceder
de la mitad del mismo, si las circunstancias lo aconsejan y con
ello no se perjudican derechos a terceros.

12. NORMA FINAL

Recurso de cardcter general contra la oposicion

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrati-
vos se deriven de ésta y de la actuacion del Tribunal, podran
ser impugnados por los interesados en los casos y en la forma
establecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 17 de septiembre de 1975 —E] Director del Centro,
Carlos Benito,
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MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN. de 3 de septiembre de 1975 por la que se
nombra Vocai titular del Tribunal de oposicién a
la cdtedra del grupo XIV de la Escuela Técnica
Superior de Arquitectura de Sevilla a don Rafael
Ferndndez-Huidobro y Pineda.

Ilmo. Sr.: Por fallecimiento del Vocal titular en fecha 19
de agosto pasado, don Fernando Cassinello Pérez, del Tribunal
de oposicion & la catedra del grupo XIV, «Construccién I», de
la Escuela Técnica Superior de Arquitectura de Sevilla,

Este Ministerio ha resuelto nombrar Vocal titular a don Ra-
fael Fernandez-Huidobro y Pineda, que figura como suplente
en la Orden de 20 de mayo del corriente aiio.

Lo digo a V. I. para su conocimiento y efectos.

Dios guardea V. L.

Madrid, 3 de septiembre de 1975.—P. D.,
Federxco Mayor Zaragoza..

el Subsecretario,

’Ilmo Sr. Director general de Umversuiades e Investigacién,

21621 ORDEN de 15 de septiembre de 1975 por la que
se declara desierta la cdtedra del grupo XXVIII de
la Escuela Técnica Superior de Ingenieros de Ca-
minos, Canales y Puertos de Madrid,

Ilmo. Sr.: Visto el éxpediente de la oposicion convocada

por Orden de 5 de abril de 1974 {(«Boletin Oficial del Estado»
de 17 de mayo) para cubrir la catedra del grupo XXVIII, «Sis-
temas Hidroeléctricos», vacante en la Escuela Técnica Superior
de Ingenieros de Camincs, Canales y Puertos de Madrid;

Teniendo en cuenta que se han cumplido los tramites re-
glamentarios,

Este Ministerio ha resuelto aprobar el expediente de la opo-
sicién y, en su virtud, la propuesta formulada por el Tribunal,
declarandose desierta la referida catedra del grupo XXVIII,
«Sistemas Hidroeléctricos», de la Escuela Técnica Superior de
Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos de Madrid.

Lo digo a V_ I, para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. I. R

Madrid, 15 de septiembre de 1975.—P. D., el Director gene-
ral de Universidades e Investigacion, Felipe Lucena Conde.

Ilmo, Sr. Director general de Universidades e Investigacion.

RESOLUCION de la Direccién General de Universi-
sidades e Investigacion por la que se declaran
desiertos los concursos de acceso anunciados para
provision de las cdtedras que se relacionan de las
Facultades de Ciencias de las Universidades que se
indican.
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Por falta de aspirantes a los concursos de acceso convocados
por Orden de 2 de junio de 1975 (<Boletin Oficial de] Estados»
del 3 de julio) para la provision de las catedras que se relacio-
nan de las Facultades de Ciencias de las Universidades que se
indican: <Analisis matemético 3.°», de Granada y Malaga; <Zoolo-
gia» (Procordados y Vertebrados), de Santiago,

Esta Direccién General ha resueito declarar desiertos los con-
cursos de acceso de referencia.

Lo digo a V. S. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde g V. S. muchos arfios.

Madrid, 12 de septiembre de 1975.—El Director general, por
delegacién, el Subdirector general de Personal, Francisco Arance
Sanchez.

Sr. Subdirector general de Personal de Universidades.

RESOLUCION de la Direccion General de Universi-
dades e Investigacién por la que se declara desierto
el concurso de traslado anunciado para provisién
de la cdtedra de «Mecdnica Teérica» de la Facultad
de Ciencias de la Universidad de Oviedo.
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Por no reunir las condiciones exigidas en la convocatoria el
unico aspirante al concurso de traslado convocado por Resolucion
de 27 de junio de 1975 («Boletin Oficial del Estados del 15 de
julio), para provisién de la catedra de <Mecanica Teérica» de
la Facultad de Ciencias de la Universidad de Oviedo,



