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Vocales: Don José Antonio RaménvMonch'o, Ingeniero afc_acto
a la Seccion de Carreteras; don Carlos Cameno Lépez, Ingeniero
‘Técnico de Obras Publicas. : :

Secretario: - Don Luis Rioboo Quintela, del Cuerpo General
Administrativo._

Las pruebas correspondientes tendrdn lugar en el Destaca-
mento de Obras Publicas de Sevilla (carretera Amarilla, s/nl).
el dia 12 de diciembre préximo, donde deberan presentarse todos
los concursantes admitidos, a las diez horas de la mafiana.

Aspirantes admitidos

Don Juan Berastegui Parra.
Don Camilo Carvajal Montes.

. Don Gil Gil Sanchez.

- Don Florencio Gullén Lianez.
Don Joaquin Antonio Lozano Linares.
Don Diego Lozano Nogales.
Don Basilio Mandoza Lépez.
Don Diego Navarro Lizaro.
Don Arcadio Pérez Silva.

Don Manu¢l Pinto Garcia.
Don Francisco Prieto Sanchez.
Don Ignacio Romero Rodriguez.

=
COPDNDU AWM M

-
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La presente convocatoria sirve de notificacién a los intere-
sados, que podran recurrir contra ella en los plazos previstos
en la vigente Ley de Procedimiento Administrativo. - .

Sevilla, 24 de octubre de 1875.—El Ingeniero Jefe, José Ramén
Pérez de Lama.—7.800-E.

_RESOLUCION de] Centro de Estudios y Experimen-
tacion de Obras Publicas por la que se convocan

. pruebas selectivas libres para cubrir 36 plazas de
Auxiliares Técnicos con destino, cuatro én el Labo-
ratorio Central,” una en el Laboratorio del Trans-
porte, 26 en el Centro de Estudios Hidrogrdficos y
cinco en el Gabinete de Cdlculo, vacantes en la
plantilla de dichc Organismo.
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Vacantes treinta y seis plazas de Auxiliares Técnicos en la
plantilla del Organismo auténomo Centro de Estudios y Experi-
mentacién de Obras Publicas, del Ministerio de Obras Publicas,
con destino cuatro en el Laboratorio Central, una en el Labora-
torio del Transporte, 26 en el Centro de Estudit_)s Hidrograficos
y cinco en el Gabinete de Calculo, de conformidad con lo pre-
visto en la Ley sobre Régimen Juridico de las Entidades Estata-
les Anténomas, de 26 de diciembre de 1958, previa aprobacién por
la Presidencia del Gobierno, segun determina el articulo 6.°, 2,
d), del Estatuto de Personal al servicio de los Organismos
Auténomos, aprobado por Decreto 204371971, de 23 de julio, se
resuelve cubrirlas de acuerdo con las siguientes:

Bases de convocatoria
1. NORMAS GENERALES

1.1. Numero de plazas.

Se convocan treinta y seis plazas de Auxiliares Técnicos, dota-
das en las plantillas presupuestarias del Organismo, y que res-
ponden a las siguientes especialidades: )

Laboratorio Central: dos, Auscultacién de obras, y dos, Con-
trol de estructuras. )

Laboratorio del Transporte: Uno, Control de calidad.

Centro de Estudios Hidrograficos: Dos, Fotografia; cuatro,,
Hidraulica experimental, y veinte, Hidrologia. i

Gabinete de Calculo: Cinco, Informatica.

El namero de plazas podra incrementarse, conforme el De-
creto 1411/1968, de 27 de junio, con las vacantes que hayan de

roducirse por jubilacién forzosa en los seis mes:s siguientes a
a publicacién de esta convocatoria y con las que puedan origi-
narse hasta que finalice el plazo de presentacién de instancias,
Al publicarse la lista provisional de admitidos se publicars el
;n’n_nero de plazas que, en definitiva, comprenderé esta convoca-
oria. . :
1.2. La seleccién de los aspirantes se regulard por lo dis-
puesto en el Reglamento General para ingreso en la Adminis-
tracion Publica y las normas de esta resolucién. .

Los emolumentos a pecrcibir seran los que se fijan de acuer-
dr con el Decreto 157/1973, de 1 de febrero, que regula el ré-
gimen econémico del personal al servicio de los Organismos
auténomos y demés disposiciones_complem-ntarias.

1.3. Incompatibilidades,

Las personas que obtengan las plazas a- que se refiere la pre-
sente convocatoria estaran sometidas al régimen de incompatibi-
lidades que d¢termina el ‘articulo 53 del Decreto 2043/1971,
por el que se aprueba el Estatuto de Perscnal al servicio de los
Organismos Auténomos, y no podran simultanear el desempeiio
de la plaza que, en su caso, obtenga con cualquier otra de la
Administracién centralizada o auténoma del Estado, ni de la
Administracién -Local.

1.4. Sistema selectivo.

La seleccién de los aspirantes se realizar4d’ medianté el sis-
tema de oposicion libre que constara de las siguientes pruebas:
Fjercicios de la oposicipn.—Seran dos: el primero escrito.y el
segundo practico o experimental. Los ejercicios se desarrollaran
de la forma siguiente: . : ] .

Primer ejercicio: El Tribunal en presencia de los oposito-
res sortears tres temas entre los que figuran en el anexo. Todos
les opositores desarroliaran por escrito, durante dos horas como
nayimo, dos de los tres temas propuestos.

Se puntuard d= cero a diez puntos. .

Segundo ejercicio: Consistira en un ejercicio practico o expe-
rimental scbre una de las materias que figuran en el *anexo
para cada especialidad elegida. El tiempo para este ejercicio
sera fijado por el Tribunal.

Se puntuarg de cero a quince puntos.

Los temas deberan ser leidos en sesi6n publica. por los opo-
sitores ante el -Tribunal, para que éste proceda a su califi-
cacion. : -

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para scr admitido a la practica de las pruebas selectivas
sera necesario reunir los siguientes requisitos:

2 1. Generales. -

a) Ser espariol. :

b} Tener cumplidos los dieciocho afios de edad.

c) Estar en posesion del titulo de Bachill‘r Superior o equi-
va:ente o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que ter-
min= el plazo de presentacién de instancias.

Se consideran equivalentes el titulo de Bachiller Superior, de
acuerdo con el dictAmen emitidgo por el Consejo Nacional de
Fducacién en fecha 27 de enero de 1974; los titulos de Bachi-
ller Laboral Superior, Bachiller Técnico Superior, Bachiller
Eclesiastico o Bachillerato de los planes 1934 y 1938, aun sin haber
arrobado prueba de revalida a analoga, y los de Maestro de
Primera Ensefianza, Aparejador, Perito, Arquitecto técnico o
Ingeniero técnico, Graduado Social, con titulo de Bachiller Ele-
mental o cuatro cursos de Bachillerato y Peritoc Mercantil, con
titulo de Bachiller Elemental o cuatro cursos de Bachillerato,

d) No padecer enfermedad ‘o defecto fisico que impida el
desemperfio de las correspondientes funciones.

e) No haber sido scparado, mediante expediente discipli-
rario, del servicio del Estado o de la Administracién Institucio-
nal o Local, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de fun-
ciones publicas.

f) Para los aspirantes femenincs, que deberan haber cum-

‘plido o esiar ex<ntos del Servicio Social de 1a Mujer, bastarj

qu3 se haya cumplido cuando finalice el plazo de los treinta
dias habiles sefialados para la presentacién de documentos.

g) Carecer de antecedentes p-nales por la comisién de de-
litos dolcsos. :

3. SOLICITUDES

3.1. Forma.

Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas de-
beran redactar una solicitud que ha de estar ajustada al modelo
de instancie que fue aprobada por Orden de 30 de mayo de 1973
(«Boletin Oficial del Estado» numero 134, de 5 de junio). En ellg
se hara constar lo siguiente:

a) Manifestar que rcunen todos los requisitos exigidos por
la convocatoria indicando en la solicitud el numero de su docu-
men:o nacional de identidad. .

b) -Comprometerse, en caso de obtener plaza, a jurar aca-.
tamien‘tc a los Principios Fundamentales del Movimiento Na-
cional y deméas Leyes Fundamentales del Reino. -

c) Indicar la especialidad a que opten.

Drberan solicitarse en las oficinas centrales del Centro dg
Estudios y Experimentacién de Obras Publicas (Alfonso XII, nu-
merc- 3) los modelos de solicitudes aprobados por Orden d= 30
de mayo de 1973.

3.2. Organo a qulen se dirigen.

Las solicitudes se dirigiran, debidamente reinte:zradas‘ al
ilustrisimo sefior Director del Cecntro de Estudios y Experimen-
tacién ‘de Obras Publigas. :

3.3. Plazo de presentdcién.
, -

El piazo de presentaciéﬁ serd el de treinta dfas, contados g
partir del siguiente al de la publicacién de la convocatoria en e}
«Bolstin Oficia’ del’ Estado».

3.4. Lugar de presentacion.

La presentacién de solicitudes se hara en el Registr6 General .
del citado Centro de Estudios y Experimentacién' de Obras
Publicas (Alfonso.XII, numero 3; Madtid-7), ‘o en los lugar:s
que determina el articulo 686 de la Ley de Procedimiento Ad-
ministrativo, ' ’
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3.5. Derechos de examen.

Los derechos de examen para tomar parte- en las pruebas
selectivas seran de 200 pesetas. -

3.8. Procec_iimiento de efectuar el importe.

El imperte de dichos derechos se efectuars en la Habilitacién
del Centro de Estudios y Experimentacién de Obras Publicas, o

bien por giro postal o telegrafico, haciendo constar en este caso

en la solicitud, el.numero y fecha de ingreso.

3.7. Defectos en las’ soliéitzaies.

De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, se requerira al interesado para que en el plazo
de diez dias subsane la falta o acompafie los documentos pre-
ceptivas, apercibiendo que si no lo hiciese se archivara su ins-
tancia sin més tramites. -

.

4. ADMISION DE ASPIRANTES

4.1. Lista provisional.

Transcarrido el plazo de presentacién de instancias, el Di-

rector del Centro de Estudios y Experimentacion de Obras Publi- -
cas aprobara la lista provisi6nal de admitidos y excluidos, ha-

ciéndoese constar el numero de! documento nacional de identidad
y la espe.ialidad a que cada uno de los opositores opta. Esta

lista provisional se hars publica en el «Boletin Oficial del Es-

tados.

4.2. Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudier@q‘arlvertirsg podrén subsa-
netse en cualquier momento, de oficio o a peticidén del intere-
sado. :

4.3. BReclamaciones contra la lista provisional.

Contra la lista provisional podran los interesados interponer,
en sl p:azo de quince dias, a partir del siguiente a su pubti-
cacién en el «Boletin Oficigl del Estado». reclamaciéon de acuer-
do con el articulo 121 de la-Ley de Procedimiento Administrativo,

4.4." Lista definitiva. -

Las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en la reso-
lucién que se publicara en el «Boletin Oficial del Estado» con
la que se aprueba la lista definitiva. )

La lista definitiva de admitidos y excluidos debera publicarse,
asimismo. en el «Bol:tin Oficial del Estado», v en la misma fi-
ruraran los nombres y apellidos de los candidatos, el numero
de] documento nacional de identidad y la especialidad a que
cada' uno de los opositores opta. -

4.5. Recurso contra la lista definitiva.

Contra la resolucién definitiva podran los interesados inter-
pon‘r recurso de alzada en el plazo de quince dias contados
desde ei siguiente al de la publicacién en el «Boletin Oficial
del Estado», ante el Minisierio de Obras Publicas.

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

5.1. Tribunal calificador.

El I:ibunal calificador sera designado por la Comisién Ce-.

legada del Centro de Estudios y Exp rimentacién de Obras Pu-
blicas y se publicara en el «Boletin Oficial del Estado».

5.2, - Composicién del Tribunal

El Tribunal calificador, estara compuesto por un Directo} de ~

los Lanoratorios, Centro y Gabinete del Centro de Estudios y
Experim ntacién de Obras Pablicas en los que existen vacanies
ds las plazas a que se refiere esta convocatoria, como Presi-
dente; un Vocal-Secretario. cuya ostentacion correspondera al
Secretariy del Centro; un titulado de grado sup-rior del Orga-
nismo gpara cada especialidad convocada como Vocal, y un
Represeitante de la Direccion General de'la Funcién Publica,
como Vocal. Por el misme procedimiento que para los titulares
siran nombrados los suplentes.

5.3. Abstencién.

Les miembros del Tribuna.l\ deberan abstenerse de intervenir
nutificando a la autoridad cuamdo concurran las circunstancias
previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedimientoc Admi-
nistrativo.

5.4. Eecusacion.

Los aspiranle: podran recusar a los miembros del Tribunal
‘cuandg councurran las- circunstancias previstas en el articulo 20
de la Ley de Procedimiento Administrativo antes citado.

22949

5.5. Constitucién del Tribunai,

El Tribunal no pedra_ constituirse ni actuar sin la asistencia
como minimo, de tres de sus miembros, titulares o suplentes,
salvo que, con arréglo a las reglamentaciones especificas o lag
normas de la convocatoria, establezcan expresamente otfra cosa,

8. COMIENZO Y DESARROLLO DE LA§ PRUEBAS SELECTIVAS

6.1. Prog_rama.

El _progi:am_g. que ha de regir el sistema selectivo de la
oposicion 1libré es el que se especifica en el anexo que se
acompafa. -

6.2, Comienzo.

No podra exceder de ocho meses el. tiempo comprendido
entre la publicacion de la convocatoria y el comienzo de los
=jercicios. :

8.3. Identificacion de los opositores,

. Ei Tribunal podrs requerir en cualquier momento a 10s as-
piran:2s para acreditar su identidad. :

8.4, Orden de actuacién.

"El orden de actuacién de los aspirantes se efectuarsa mediante
sogteo pubiico” que se anunciari en el «Boletfn Oficial del Es-
tado.

6.5. Llamamiento.
El llamamiento de los aspirantes sera unico.
6.6. Fecha, hora y lugar del comienzo de las pruebas.

* El Tribunal, una vez constituido, acordard la fecha, hora y
lugar ea que comenzaran las pruebas selectivas y se publicard
en el «Boletin Oficial del Estado», al menos con quince dias de
antelacion.

8.7. Anuncios sucesivos. R

No sera cbligaloria lg publicacién de los sucesivos anuncios
de celebracion de¢ los restantes ejercicios en el «Boletin Oficial
del Estado-, No obstante, estos anuncios deberan hacerses pu-
blicos por el Tribunal en los locales donde se hayan celebrado
las pruebas. '

6.8. Exclusion de los aspirantes en la fase de seleccidm.

Si en cualquier momento del procedimiento de seleccién. lle-
gase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes
carece de los requisitos exigidos en la cenvocatoria, se le ex-
cluira de la misma, previa audiencia del propio interesado,
pasandose en su caso, a la jurisdiccién ordinaria si se apreciase
inexactitud en la declaracion que formulé.

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS
7.1. Sistema de calificacion de los ejercicios.

Los ejercicios .se calificaran de la siguiente forma:

Después de cada ejercicio, el Tribunal se reunira para cali-.
ficar a los opositores, siendo excluidos los que obtengan una
puntuacién inferior a la mitad de ta maxima.

Cada miembro daréd su puntuacién, y la calificacién sera la
mzclia aritmética resultante.

ia calificacién final de los opositores se formara con la suma
de las puntuaciones obtenidas por cada uno en las fases de la

-epre1cidn.

7.2. Actuacién del Tribunal,

Dentro de] desarrollo de.la opdsicion libre el Tribunal, por
mayoria de votos, resolvera todas lag dudas que surjan en apli-
cacién de las normas establecidas en esta resolucién y lo que
deba hacerse en los casos no previstos

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1. Listu de aprobados.

Terminada la calificaciéon de los aspirantes en todos los ejer-
cicios, el Tribuna. publicara relacién de aprobados, por orden de
puntuaciin no pudiendo rebasar éstos el numero de plazas con-
vocadas.

8.2. Proupuesta de aprobados.

El Tribunal elevara la relacion de aprobados a la_Autoridad
competente. para que ésta elabore propuesta de nombramiento.

8.3. Propuesta complementaria de aprobados.
Juntam<nie con la relacién de aprobados, -remitira, a los

exclusivos efectos del articulo 11.2 de la Reglamentacién General.
para Ingreso en la Administracién Pablica, el acta de la ultima
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sesi6n en la que habran de figurar, por orden de puntuacién,
todos los opositores que, habiendo superado todas las pruebas,
excediesen del numero de plazas convocadas.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

9.1. Documentos. .

Los aspirantes aprobados presentaran en el Organismo con-
vocante los dccumentos siguientes:

a) Certificacién de nacimiento extendida por el Registro
Civil corresponiliente.

b) Copia autentificada o fotocopia (que debera presentarse

accmpanada del--eriginal, para su compulsa) del titulo exigi-
do, o justificante de haber abonado los derechos para su exp:di-
cién. § , . .
"¢y Certificacién del Registro Central de Penados y Rebeldes
que justifique no haber sido condenados a penas de inhabilita-
cién para el ejercicio de funciones piublicas, Este certificado
debers estar expedido dentro de los tres meses anteriores al dia
en que termine el plazo sefialado en el parrafo primero de la
norma 9.2. .

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enferme-
dad contagiosa ni defecto fisico que imposibilite para el servicio.
Este certificado debera ser expedido por alguna de las Jefa-
turas Provinciales de Sanidad.

e) En el caso de concursantes femeninas, el certificado defi-
nitivo de haber cumplido el Servicio Social ¢ de estar exentas
del mismo con mencién de la fecha en que finalizd, que no
podré ser posterior a la terminacién del plazo sefialado en el
primer pérrafc de la norma 9.2.

) Los aspirantes aprobados comprendidos en la Ley de 17
de julis de 1947 deberan presentar los documentos acreditativos
de las condiciones que les interese justificar.

g} Asi como todos los acreditativos de las condiciones de
capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

8.2. Puwazo de presentacién.

El plazo de presentaciéon sera de treinta dias habiles, a
partir de la publicacién de kx lista de aprobados. En defecto de
los documentos concretos acreditativos de reunir las condiciones
exigidas en la convocaetoria, se podran acreditar por cualquier
medis de prueba admisible en derecho.

8.3, Excepcién.

Los que fuvieran la condicién de funcionarios publicos es-
tardn exentos de justificar documentalmente las condiciones
y requisitos ya demostrados para tener su anterior nombra-
mien:o, debiendo presentar certificacién del Ministerio u Orga-
nismo de que dependa. acreditando su condiciép y cuantas cir-
cunstancias consten en su hoja- de servicios.

8.4. Falta de presentacion de documentos.

Quienes dentro.del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza
mayovr, no presentaran su documentacién no podrdén ser nom-
brados, quedandc anuladas sus actuaciones en perjuicio de la
responsabilidad en que hubiera podido incurrir por falsedad en

la instancia referida en el apartado 4.° En este caso, la autori- -

dad correspondiente formulara propuesta de nombramiento se-
gun orden de puntuacién a favor de quienes a consecuencie de
referida anulacién tuvieran cabida en el numero de plazas
convocadas.

10. NOMBRAMIENTO '

10.1. - Nombramiento provisional.

_Aprobade por la Comision Delegada la propuesta de nombra-
miento formulada por el Tribunal, por el Director del Centro de
Estudios y Experimentacién de Obras Publicas, se procedera al
nombramiento con caracter provisional, que tendr& caracter
definitivo si el aspirante supera las pruebas del curso selectivo.

10.2. Nombramiento definitivo,

Por el’ Director del Centro de Estudios y Experimentacién de
Obras Public_:as se extenderan los correspondientes nombramien-
tos de funcionarios de carrera a favor de los interesados, los
cuales habran de ser aprobados mediante Orden ministerial,

segun determina e] articulo 6.°, 5. del Estatuto-de Personal al

servipio de los Organismos Auténomos, cuyos nombramientos se
publicaran en el «Bbletin Oficial del Estados.

i 11, TOMA DE POSESION:
11.1. Plazo.

En el plazo de un mes, a8 contar de la notificacién del
nombramiento, deberan los aspirantes tomar posesién de sus
cargos y cumplir con los requisitos del articulo 15 del Esta-
tuto de Personal al servicio de los Organismwvs Auténomos.

R >
11.2. Ampliacion.

La, Administracién podra conceder, a peticién de los intera
sddos, una prérroga del plazo establecido, que no podra exceder

~de la mitad del mismeo, si las circunstancias lo aconsejan y con

ello no se periudican derechcs a terceros. ’
12. NORMA FINAL

12.1. Recurso de cardcter genérdl contra la oposicién.

La convocatoria y sus bases y cuantcs actos administrativos
se deriven de ésta y de la actuacién del Tribunal podran. ser
impugnados por los interesados en los casos y en la forma esta-
blecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

'

ANEXO

Programa de la oposicién libre para Auxiliares Técnicos del
Centro de Estudios y Experimentacion de Obras Piblicas

PRIMER EJERCICIO

1. Las Leyes Fundamsntales. Estudio resumido de cada uns
de ellas. La Jefatura del Estado. La Administracién Central en
Espafia: Organos que comprende. El Presidente y Vicepresi
dentes del Gobierno, Ministros, Subsecretarios y Directores Ge

.nerales.

2. La Administracién auténoma del Estado. Ley de Régimen
Juridico de las Entidades Estatales Autdénomas: Creaciéon y ex
tincién de Organismos auténomos, Clasificacion.

3. El personal al servicioc de los Organismos auténomos.
Disposiciones g2nerales. Selzccién, formaciéon y perfeccionamien-
to. Provisién de 'puestos de trabajo. Adquisicién y pérdida de la
condicién de funcionario, Situaciones. Derechos, deberes e in-
compatibilidades. Régimen disciplinario. Régimen econdémico.

4. El Ministerio de Obras Publicas, Competencia genérica.y
estructura organica. La Subsecretaria y las Direcciones Gene-
rales del Ministerio de Obras Publicas: Subdireccicnes Genera-
les, Servicios y Organismos autdénomos dependientes de las mis-
mas.

5. El Centro de Estudios y Experimentacién de Obras Pu-
blicas. Organos directivos, miembros, funcicnes.

SEGUNDO EJERCICIO
Laboratorio Central

Especialidad: Auscultacién de obras

1. Tensiones y deformaciones. Relaciones entre ellas. Médulo -
de elasticidad y coeficiente de Poisson. El circulo de Mohr.

2. Vigas isostaticas. Calculo de esfuerzos. Calculo de ten-
siones.

3. Vigas isostaticas. Determinacién de corrimientos y giros.

4. Nivelaciéon geométrica. Fundamento del método. Aparatos
utilizados.

5. Errores de nivelacién. Tolerancia y compensacién.

8. Nivelacion de precisién. Instrumentos necesarios. Miras y
su comprobacion.

7. Pruebas de carga de estructuras. Objeto y necesidad de
las mismas. ’ T

8. Msétodos vy aparatos de medida utilizados en las pruebas
de carga de estructuras. Medidas estaticas y dinamicas.

9. Dispositivos de carga para los ensayos. Realizacion de los
ciclos de carga estatica y dinamica. Precauciones a tener en
cuenta Comprobacién de los-resultados obtenidos en las prue-
bas.

10. Los extensémetros ohmices. Su fundamento. Rosetas. Ti-
pos de las mismas Ventajas e inconvenientes.

11. Colocacién del extensémetro ohmico. Operaciones previas
@ realizar en la estructura segun el tipo de ésta.

12. Operacién de pegado. Tipos de colas y su utilizacién.
Conexién con el captador de sefial.

13. Aislamiento entre el extensémetrc y la estructura. Pro-
teccién contra ta humedad

14. Control y verificacién de los aparatos de medida. Opera-
ciones de tarado, ajuste y mantenimiento. .

15. Materiales de construccién. Tipos de cemento. Tipos de
aceros.

16. Ensay> de materiales de construccién Ensayos de ace-
ros. Ensayos de hormigones.

Especialidad: Control de estructuras

1. Nociones de Aritmética, Algebra y Geometria métrica,

2. Trigonometria plana. Construccién y manejo de diagra-
mas y abacos.

3. Dibujo & mano alzada. Croquis acotados. Dibujo lineal:

plantas, alzados, perfiles y cortes.
4. Nociones de Estadistica.
5. Tensiones y deformaciones. Médulo de elasticidad.
8. Conglomerantes: yesos, cales, cementos.
7. Morteros y hormigones.
8. Acero de armar, tipos.
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9. Acero de tensar, propiedades,

10. Control de materiales. Tome de muestras.

11. Maquinas y aparatos de ensayo.

‘12, Organizacién y preparacion. del contrcl,

13. Pruebas de carga de estructuras. Objeto y necesidad de
las mismas,

14. Realizacién y obtencién de resultados

15, Métodos 'y aparatos de medlda. utilizados. en las ‘pruebas
de estructuras.

Laboratorio del Transporte
Especialidad: Control de calided

1. Concepto de ensayo, norma y especificacién. Descnpclén
de los principales materiales utilizados en la construcciéon de
firmes: suelos, materiales granulares, hormigones, mezclas as=
falticas. Su func1on en el firme.

2. Actividad y funciones del Auxiliar Técnico en la ordena-
cién de datos, libros de registro y archivo,

3. Material .y personal de laboratorio minimo para un Con-
trol de calidad de las diférentes unidades de obras de pavimen-
tacién: suelos, hormigones y mezclas asfalticas. Descripcién,
ubicacién, instalacién y puesta en funcionamiento.

" 4, Las tomas de muestras: Problemas generales que presen-
tan. Toma de muestra en suelos, aridos, hormigones y mezclas
asfalticas.

5. Ensayos de identificacién de suelos: granulometria, limi-
tes de Atterberg humedad natural, equivalente de arena. Clasi-
ficacion de suelos. El C. B. B, El Proctor y densidad <«in situs.
Tipos de suelos.

6. Suelos y bases granulares estabilizados, Distintos tipos de
estabilizacion: cemento, cal, ligantes. Ensayos de laboratorio de
esta unidad. .

7. Aridos: rodados y de machaqueo, Tipos segin su proce-
dencia geoldgica. Ensayos: granulometria, Los Angeles, accién
sulfato, indice de forma, fiabilidad y pulimento acelerado.

8. Ligantes: tipos y procedencia: Ensayos: Penetracion. Pun-
to de reblandecimiento. Punto de inflamacidén. Ductilidad y peso
especifico. .

9. Mezclas asfalticas: proyecto y dosificacion, férmula de
trabajo. Ensayos- Marshall. Hubbard-Field. Contenido de ligante
y. granulometria arido extraido. Densidad aparente.

10, Plantas asfalticas: ACOplOS alimentacioén en frio. 'Secador
ciclén, Dosificacién en caliente. Transporte y puesta en obra:
control de temperatura. fabricacién de probetas. Extendido y
compactaciéon en obra. Extraccién de testigos.

11. Hormigén hidraulico vy hormigén magro. Diferencias. Fa-
bricacién y control del hormigén fresco y del hormigén endure-
cido. Testigos. Tratamiento de las probetas

12. Ensayos especiales en pavimentos: place de carga, viga
Benkelmann regla de 3 metros, péndulo R.R. L., circulo de
arena.

13. Los métodos nucleares de control. Densidad y humedad
de suelos. Densidad y contenido de ligante en mezclas.

Centro de Estudios Hidrogrdficos
Especialidad: Fotografia

1. Principios basicos de la luz. El espectro visible. Objetivo
simple. Distancia focal. Distancias conjugadas. Formulas prac-
ticas de objetivos y lentes.

2. Objetivos compusstos, Luminosidad de la imagen. Expo-
sicion: Escala de nameros F. Angulo visual. Tipos de vbjetivos.
Profundidad de campo. Profundidad ‘de foco.

3. El ojo humano. La camara. Tipos de camaras, Elementos
de la camara. Movimientos de la camara. Obtura;dores Selec-
cién de velocidades.

4. El material sensible. Tipos de emulsién. Contraste. Poder
resolutivo. Sensibilidad luminica. Sensibilidad cromatica. Filtros
coloreados. ;

5. Iluminacién. Luz natural. Jluminacién por tungsteno. Sen-
sitometria. Curva caracteristica, Gamma. Latitud de exposicién,
Meadicién de la exposicién. Extintémetros, exposimetros fotoe-
léctricos y fotémetros. -

8. Técnica del revelado. Disposicién del laboratorio. Sustan-

cias quimioas. Agentes reveladores. Tipos de revelador, Tem--

peraturas y tiempos. Fijado, lavado y secado.

7. Positivado y acabado. Contraste,<superficie y base. Equi-
Po de positivado. Técnica de la amphaci(m. Control de la ima-
gen. Montaje y acabado de las copias.

8. Aplicaciones técnicas. Reproduccién de originales de 1f-
nea: maferiales y proceso. Tipos de peliculas y papeles. Foto-
mecanica. Utilizacién de tramas. Técnicas de reproduccién helio-
grafica, offset y fotograbado,

Especialidad: Hidraulica éxperimental

1. Interpretacién de planos topograficgs. Croquizacién de
cuerpos. Calculos de voliimenes y superficies.

2. Manejo del nivel y del taguimetro. €Calculo de llbreta.s

3. Escalas en modelos: longitudes, areas, volumenes y cau-

_dales.

4. Replanteo en la construccién de modelos.

5. Materiales empleados en la construccion de modelos. Pro-
piedades.

6. Métodos de aforo usuales en un laboratorio de Hidraulica.
Céalculo de aforos.

7. Lectura ae limnimetros, Obtencién de la curva de capa-
cidad y coeficiente de desagiie de un aliviadero.

8. Aplicacion de férmulas, tablas y abacos en calculos
hidraulicos.
f 9. Obtencién de curvas granulométricas. Representacion gri-
ica.

10. Medidas de volumenes, pesos y densidades de &ridos.
Uso de picnoémetro,

Especialidad: Hidrologie

1. Frecuencia y probabilidad, Reglas elementales. de calculo
de probabilidades.

2. Variables aleatorias y distribuciones de probablhdad Co-
rrelaciones. Manejo de tablas de funciones estadisticas.

3. Tratamiento descriptivo de un material estadistico. Re-
Presentacién grafica. Décimas de contraste. Ley de las dobles
acumulaciones,

4, Aparatos de medlda. de variables metecrologicas. Pluvié-
metro. Pluviégrafo. Termoémetros, Evaporimetros. Heliégrafo.
Anemémetro. Interpretacién y registro de datos.

5. Medida de caudales liquidos. Distintos tipos de estaciones.-
foronémicas . Calculo de aforos, -

8. Medida de caudales sélidos. Medida de sedimentos, Eco-
sondas. Toma de muestras.

7. Caracteristicas fisicas de cuencas hidrograficas, Altitud
media. Curva hipsométrica. Indices de pendiente y compacidad.

8. Obtencién de curvas alturas-superficies-volimenes de em-
balses-perfiles de cerradas. Idem de presas. Idem longitudinales
y transversales de conducciones.

9. Interpretacién de registros continuos. lenigramas Utili-
zacién de coordinatégrafo.

10. Calculos basicos en hidrologia. Trazado y medida de iso-
yetas. Curvas alturas caudales. Curvas de defluencia. Aplica-
cloneg de la estadistica al tratamiento de los datos hidrol6gicos.

Gabinete de cdlculo
Espemahdad Informatlca

Fundamentos de los ordenadores.
Etapas de un proceso de datos.

El Ordenador: sus_partes.

Soportes de la informaci6n.
Codificacién de datos.

Ficha perforada.

Perforadora y verificadora.

Codificacién FORTRAN. -
Unidades periféricas:

Cinta perforadora.

Ficha perforada.

Banda magnética.

Disco magnético.

Impresora.

, Plotter.

10. Sistema IBM 1130.

11. Monitor, obieto. generacién, operacién,
12. Fichas de control.

13. Programa. Subprogramas Rutinas.

14. Documentacién de programas

Madrid, 7 de octubre-de 1975.—FEl Director del Centro, Carlos
Benito.
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RESOLUCION de la Comisién Administrativa de
Grupos de 'Puertos por la que se convoca oposi-
cién libre para proveer dos plazas de- Administra-
tivos.
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Vacantes dos plazas de Administrativos, de conformidad con
el Reglamento General para el ingreso en la Administracién
Piiblica. aprobade por Decreto 1411/1968. de 27 de junio. una
vez cumvplidos lrs requisitos que det-rmina el articulo 6.2, 2,

. del Estatuto de Personal al servicio de los Organismos Auté.
nomos aprobado por Decreto 2043/1871. de 23 de julio, y fum-
plido el tramite preceptivo de su avprobacién vor la Presidencia
del Gobi-rno, segiin determina el artfculo citado, se resuelve cu-
brirlag de acuerdo con las siguientes

Bases de convocatoria
1. NORMAS GENERALES
1.1, Numero de plazas.

Se convocan dos plazas de Administrativos, vacantes en los
grupos de puertos de Vizcaya, una, y Gerona. otra,



