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Vocales titulares:

Don Juan Sancho-Tello Mercadal, Doctor Ingeniero de Ca- -

minos, y don José Solér Sanz, Doctor Ingeniero de Caminos.

Don Pedro Cavadas Cobos, Técnico de Administracién Civil
en la Comisaria de Aguas del Jucar, designado por la Subse-
cretaria- del Ministerio de Obras Publicas. -

Don Francisco Giménez Marrades, Técnico de Administracién
Civil en el Gobierno Civil de Valencia, designado por la Direc-
ci6n General dé la Funcién Publica. . .

Vocal Secretario: Don José Maria Campos Rubio, Técnico de

Administracién y Jefe de Seccién de Actuaciéon Administrativa

de esta Confederacién Hidrografica. .
Vocal Secretario suplente: Don Vicente Galotto Carsi, Técnico

de Administracién Civil y Jefe de la Seccion de Asuntos Eco- -

némicos de esta Confederacion.
Vocales suplentes:

Don José Sancho-Tello Baguena, Doctor Ingeniero de Cami-
nos, y don Hermelando Corbi, Abad, Doctor Ingeniero de Ca-
minos. :

" Don Luis Salas Salas, Técnico de Administracién Civil en la
Jefatura Provincial de Carreteras, nombrado ‘por la Subsecre-
taria del Ministerio de Obras Publicas. . .

Den Juan Selles Hernandis, Técnico de Administracién Civil
en la Delegacién Provincial de Trabajo; designado por la Direc-
cion General de la Funcién Puablica.

Los aspirantes podran recursar a los miembros de este Tribu-
nal si concurren las circunstancias previstas en el artlculp 20
de la Ley de Procedimiento Administrativo del 17 de julio
de 1958. ) * .

Valencia, 18 de octubre de 1975.—El Ingeniero Director.

RESOLUCION de la Junta del Puerto de Pasajés por
la que se convocan pruebas selectivas para cubrir
una plaza vacantegde Ingeniero de Caminos, Ca-
nales y Puertos de la plantilla de la Junta del
Puerto de Pasajes. =

22555

Vacante una plaza de Ingenicro de Caminos, Canales y Puer-
tos de la Junta del Puerto de Pasajes, funcionario de carrera
propio del Organismo, de conformidad con la Reglamentacién
General para el ingreso en la Administraciény Publica, aproba-
da por Decréto 1411/1988, de 27 de junio, y cumplido el tra-
mite preceptivo de su aprobacién por la Presidencia del Go-
bierno, segin determina el articulo 6.°, 2-d), del Estatuto del
Personal al servicio de los Organismos Auténomos, se resucl-s
ve cubrirla de acuerdo con las siguientes . :

Bases de convocatoria
1. NORMAS GENERALES

11

Se convoca una plaza de Ingeniero de Caminos, Canales ¥y
Puertos de la plantilla de este Organismo. '

1.1.1,

Numero de plazas.”

Caracteristicas de la plaza.

a) De orden reglamentario.—La plaza convocada estari so- -

metida al Estatuto del Personal al servicio de los- Organismos
Auténomos. .o

b) De orden’ retributivo.—La retribucién seri la 9stipulada'

por el Decrete 157/1973, de 1 de febrero, por el que se regula
el régimen econdémico del personal al servicio de los Organis-
mos auténomos.

¢) Incompatibilidades.—La persona que obtenga la plaza a
que se refiers la cdnvocatoria estari sometida al régimen de
incompatibilidades que determina el articulo 53 del Decreto
157/1973, de 1 de febrero, por el que se regula el régimen eco-
némico del personal’al servicio de los Organismos auténomos, y
concordantes de} Decreto 2043/1971, y no podrd simultanear el
desempefio de la plaza que, en su caso, obt-nga en el Organis-
mo auténomo con cualquiera otra de la Administracién Local,
Centralizada o Auténoma del Estado,

1.2. Sistema selectivo.

La seleccién de los aspirantes se realizar4 mediante ‘el sis-
tema de oposicion libre. que constara de dos fases: Una prime-
ra de oposicién ¥y un periodo de prueba,

2. BEQUiSITOS DE LOS CANDIDATOS

Para ser candidatos a la préctica de las prucbas selecti-
vas, serd Itecesario reunir los siguientes requisitos:

2.1. Generales.

a) Ser espariol. : N
b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad en la fecha de
expiracién del plazo sefialado para la presentacién de instancias.

¢) Estar en posesién del titulo de Ingeniero de Caminos, Ca-
nales y Pusrtos o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que
“termine el plazo de presentacién de instancias. .

d) No padecer enfermerdad o defecto fisico que impida el
desempefio de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplina-

rio del 'servicio del Estado o de la Administracién Local, ni
hallarse inhabilitade para el ejercicio de funciones publicas.
+ f) Para los aspirantes femeninos, que deberén haber cum-
plido o estar exentas del Servicio Social de la Mujer, bastara
que se haya cumplido cuando finalice el plazo de los treinta
dias sefialados para la presentacién de documentos.

g) Carecer de antecedentes penales por la comisién de deli-
tos dolosos. - s

h) Para los aspirantes-femeoninos, que deberian haber cim-
plido o estar exentas del Servicio Social de la Mujer, bastara
que se haya cumplido cuando finalice el plazo de treinta dias
sefialados para la presentacion de documentos. -

3. SOLICITUDES

3.1, Forma.

"Los que decseen tomar parte en las pruebas selectivas debe-
ran redactaf una solicitud por duplicadoc que habra de estar
ajustada al modelo de instancia que para tomar parte en di-
chas pruebas fué aprobada por Orden de¢ 30 de mayo de 1973
(«Boletin Oficial del Estado» numero 134, de 5 de junio), En
ella s2 hara constar lo siguiente: -

a) Manifestar los aspirantes que rednen todos los requi-

sitos. exigidos por la convocatoria, S
Comprometerse, en caso de obtener plaza, a jurar aca-

tamiento a los Principios Fundamentales' del Movimiento Na-
cional y demés Leyes Fundamentales del Reino.

c¢) Manifestar, en su caso, si desean acogerse a los benefi-
cios de la Ley de 17 de julio de 1947 por reunir los requisitos
exigidos en la misma. T

d) Figurari de forma expresa el numero del documento na-
cional de identidad del solicitante.

3.2. Organos a quien se dirige.
Las solicitudes se dirigiran al ilustrisimo sefior Director de
la Junta del Puerto de Pasajes, Pasajes Ancho, GuipuZcoa.

3.3. _ Plazo de presentacidén.

El plazo de presentacién serd- el de ireinta dias habiles
contados a partir del siguiente al de la publicacién de esta con-
vocatoria en el «Boletin Oficial del Estado-. ’

3.4. Lugar de prescntacion.

La presentacién de solicitudes se harid en el Registro Ge-
neral de este Organismo o en los lugares que ‘determina el
articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

3.5. Defectos en las salicitudes.

De acuerdo con el articulo 71 de .la Ley de Procedimiento
Administrativo, sé requerira al interesado para que.en el plazo-
de dicz dfas subsane la falta o acompafie los docimentos pre-
ceptivos, apercibiendo que si no lo hiciese se archivaria su
instancia sin ma&s tramites.

4. ADMISION DE CANDIDATOS

4.1, Lista provisional.

Transcurrido el plazo de presentacién de instancias, el ilus-
trisimo senor Director de”la Junta del Puerto.-de Pasajcs, apro-
bara la lista provisional de admitidos y excluidos, la cual se
hara publica en el «Boletin Oficial del Estado». En la lista figu-
raran, ademas de los nombres y apellidos de los aspirantes, los
g%rrgspondmntes numeros de sus documentos nacionales de iden-
idad. : -

4.2. Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran advertirse, podran sub-
sanarse en cualquier momento, de oficio o a peticion del in-
teresado. : RN

4.3. Reclamaciones contra la lista provisional.

Contra la lista provisional podran los interesados interpo-
ner, en el plazo de quince dias a partir del siguiente a su pu-
blicacién en el <«Boletin Oficial del Estado», reclamacién de
ag:vtterdtp con el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo. ’

4.4. Lista definitiva,

Las reclamaciones serdn aceptadas o rechazadas en la re--
solucién que se publicara en el «Boletin Oficial del Estado», por
la que se aprueba la lista definitiva.

4.5. Recursos contra la lista definitiva,

Contra la resolucién definitiva podran los interesados inter-
poner recurso de alzada, en el plazo de quince dias habiles,
ante el excelentisimo sefior Ministro de Obras Publicas.
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5. DESIGI\IIACION," COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL -

5.1. Tribunal calificador.

El Tribunal calificador sersd designado por el ilustrisimo
sefior. Subsecretario de Obras Publicas_a propuesta del ilus-
trisimo sefior Director de la Junta del Puerto de "Pasajes, y se
publicara en el «Boletin Oficial del Estado». :

5.2. Composicién del Tribunal,
Estar4 compuesto por un Presidente, que sera el de este

Organismo o persona en quien delegue, y por cuatro Vocales,-
uno de los cuales actuar4 de Secretario. Se nombraran tantos .

Vocales suplentes como titulares, Uno de los Vocales y su su- |

plente seran designadog a propuesta de'la Direccién General de
la Funcién Publica, -

5.3. Abstencion.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir,
notificandolo a la autoridad competente, cuando concurran las
circunstancias previstas en el articulo 20 de la Ley de Proce-
dimiento Administrativo. :

5.4. Recusacion.

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal
cuando concurran las circunstancias previstas en el articule 20
de.la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.5. Actuacién del Tribunal.

El Tribunal resolvera por mayoria de veotos cuantas dudas
surjan en la aplicacién de las presentes bases, asi como lo que
proc.da en lo que no se haile previsto en las mismas.

El Tribuna: no podra constituirse ni actuar sin la presencia
de tres miembros como minimo, titulares o suplentes, indis-
tintamente, . :

El Tribunal sélo podra suspender indefinidamente las pruebas
por causas muy graves y plenamente justificadas, dcbiendo pu-
blicarse en €l «Boletin Oficial del Estado» el acuerdo de sus-
pensién. .

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS
L .

8.1. Fasa de Oposicidn,

- s . Py .
La fase de oposicién constara de cuatro ejercicios- escri-
tos, que versaran sobre las siguientes materias:

- a) El primer ejercicio versara sobre temas de los capi-
tulos I, II, I1II y IV del programa que figura como anejo a la
presente convocatoria. El Tribunal propondra un tema de cada
capitulo al comienzo del ejercicio, disponiendo los opositores de
tres horas para desarroliarlos por escrito.

b) El segundo ejercicio, versara sobre temas de los ca-
pitulos -V, VI y VII del programa que figura como anejo a la
present: convocatoria. El Tribunal propondra un tema de cada

capitulo al comienzo del ejercicio, disponiendo los opositores |

de tres horas para desarrollarlos por escrito,

c) El tercer ejercicio, de caracter practico, consistira en el
analisis técnico-econdmico dz un problema de infraestructura
portuaria, que sera propuesto por el Tribunal gl comienzo del
ejercicio, disponiendo los opositores de cinco horas para des-
arrcllarlo por escrito. . : .

d} Traduccién directa, sin diccionario, del idioma inglés al
espanol, Versara sobre un texto que proporcionari el Tribunal,
dispptniendo los opositores de una hora para desarrollarlo por
escrito. .

Los ejercicios a), b) y ©) deberan ser leidos en sesiéon pu-
blica ante el Tribunal .para que éste proceda a su calificacién.

6.2. Comienzo.

No podra exceder de ocho meses el tiempo comprendido
entre la publicacién de la convocatoria y el comienzo de los
ejercicios (salvo la. excepcion ‘del numero 2 del articulo 7
de la Reglamentaciéon General para el ingreso en la Adminis-
tracion Publica).

6.3. Identificacion de los opositores.

El Tribunal podra requerir en cualquier momento & los opo-
sitores para que acrediten su identidad,

8.4. Llamamientos.

El llamamiento. de- los aspirantes sera unico, excluyéndose
de la oposicién a los aspirantes que no comparezcan &l mismo,
salvo ‘caso de fuerza mayor dehidamente justificada y libre-
mente apreciada por el Tribunal.

8.5. Fecha, hora y lugar de comienzo de los ejercicios.

El Tribunal, una. vez. constituido, acordara la fecha, hora y
lugar en que com@nzaran las pruebas séléctivas y se publicara
en el «Boletin Oficial dei Estado», al ‘menos con quince dias
.de antelacién.’

6.6. Anuncios stwe.«;siv.os.

No serd obligatoria la publicacién de los sucesivos anun-
cios de celebracion de los restantes ejercicios en el «Boletin Ofi-
cial del Estado». No obstante, estos. anuncios deberan hacerse
publicos por el Tribunal en los locales donde se hayan cele-
1lzx'ado las pruebas, con una antelacién minima de veinticuatro

oras. ' ’ : .

8.7. Exclusién del aspirante durante la fase dd' seleccidn,

- Si en cualquier momento del procedimiento de seleccién lle-
gase a-conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes
carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, se le ex-
cluira de la misma, previa audiencia-del propio interesado, pa-
sandose, en su casqo, el tanto de culpa g la jurisdiccién ordina-
ria si se apreciase inexactitud en la declaracién que formulé,
El Tribunal comunicara la exclusién, en el mismo dia, al ilus-
trisimo sefior Director de la Junta del Puerto de Pasajes,

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS

7.1. Sistema de calificacion de los ejercicios de la fase de
oposicién. R

Los ejercicios- se calificaran de cero a 10 puntos cada uno
de los tres primcros, los cuales tendran caracter de elimina-
torios, debiendo obiener el aspiranie cinco puntos o mas para
tener acceso al siguiente, El cuarto ejercicio se puntuara con
un maximo de cinco puntos. ®

La puntuacién de cada aspirante en los diferentes ejercicios
seréd la media aritmética de las calificaciones de todos 10s miem-
bros asistentes del Tribunal.

Lags calificaciones se haran publicas en el tablén de anuncios
al tiempo que se anuncia la celebracién del ejercicio siguiente.
La calificacién final de los opositores, se formar4a con la suma
de las puntuaciones obtenidas en cada uno de los cuatro ejer-
cicios.

8. LISTA DE APIS{OBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1. Lista de aprobados.

Termjnada la calificacjon de los aspirantes, el Tribunal pu-
‘blicara ]a relacién de aprobados por orden de puntuaciétn, no
pudiendo rebasar e! numero de plazas convocadas.

8.2. Propuesta de aprobados.

El Tribunal elevard la relacion de aprobados al ilustrisimo
sefior Director de la Junta del Puerto de.Pasajes con la pro-
pussta de nombramiento. La relacién de aprobados ser&4 publica-
da en el «Boletin Oficial del Estado».

8.3. Propuesta complementaria de aprobados.

Juntamente con la relacién de aprobados remitird, a los
exclusivos efectos del articulo 11.2 de la Reglamentacién Ge-
neral para el ingreso en 1a Administracion Publica, el acta de
la ultima sesién, en la que habran de figurar, por orden de
puntuacion. todos lcs opositores que, habiendo superado todas
las pruebas, excediesen del numero e plazas convocadas,

9. iPRESENTACION DE DOCUMENTOS

9.1. Documentos.

Los aspirantes aprobados presentaran en el Registro de este
Organismo los documentos que se relacionan seguidamente,
acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos exi-
gidos en la convocatoria. B

a) Certificacion de nacimiento, expedida por el Registro

Civil correspondiente. N

Copia autentificada o fotocopia (que debera ‘presentarse
acompaiiada del original para su compulsa) del titulo exigido
o justificante de haber abonado los derechos para su expe-
dicién.

¢} Declaraciéon jurada de no hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas ni haber sido separado del ser-
vicio del Estado o de la Administracién Local o de cualguier
Corporacion Publica por resolucién gubernativa o fallo del Tri-
bunal de Honor ’

d) Certificado médico oficial acreditativo de no padecer en-
fermedad contagiosa o enfermedad o defecto fisico que le im-
pida el ejercicio d¢ las funciones correspondientes a la plaza
convocada. Diche certificado habra de ser expedido por aiguna
de las Jefaturas Provinciales de Sanidad.

@) Certificado del Registro Central de Penados y Rebeldcs
justificative de no haber sido condenado a ‘pena que inhabilite
para el ejercicio de funciones publicas,

Este c-rtificado debera estar expedido dentro de-los tres me-
ses anteriores al dia en que termine el plazo sefialado en el pa-
rrafo primero dé la norma 9.2, :

En el caso de aspirantes femeninos, certificado de haber
cumplido el Servicio Social de la Mujer o de hallarse exenta
del mismo. .

g) Dos fotografias de tamafio carnet.
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9.2, Plazo.

" El plazo de presentacién sera de treinta.dias a partir de la
publicacién de la lista de aprcbados. )

En defecto de los documentos concretos acreditativos de reu-
nir las condiciones exigidas en la convocatoria, se podrian acre-
ditar por cualquier medio de prusba admisible en derecho.

9.3. Excepciones.

Los que tuvieran la condicién de funcionarios puablicos es-
taran exentos de justificar documentalmente las condiciones .y

requisitos ya demostrados para obtener su anterior nombra-.

miento, debiendo presentar certificacién del Ministerio u Orga-

nismo de que dependan, acreditando su condicién y cuantas’

circunstancias consten en su hoja de servicios.
9.4, I%alta de- presentacién de documentos.
Quienes dentro-del plazo indicade, y salvo casos de fuer-

za mayor, no presentaren su documentacién, no podran ser
nombrados, quedando anuladas todas las actuaciones correspon-

dientes a los mismos, sin perjuicio de la responsabilidad en que.

hubiera podido incurrirse por falsedad en la instancia refe-

rida en el articulo 4.° En este caso, la autoridad correspon-

diente formulara propuesta de nombramiento segun orden de

puntuacién a favor de quienes a consecuencia de la referida

anulacién tuvieran cabidg en el nimero de plazas convocadas.
]

19. NOMBRAMIENTO

10.1. Nombramiento provisional. -
- -

Aprobada por el ilustrisimo sefior Director de la Junta del
Puerto de Pasajes la propuesta de nombramiento formulada por
el Tribunal, por la misma autoridad se procedera al nombra-
miento, con caricter provisional, que tandrs caracter definitivo
si el aspirante supera el periodo de prueba.

10.2. Perfodo de pruebas.

El aspirante & favor del cual haya \recaido nombramiento
provisional, estar4 sometido a un periodo de prueba, de seis
meses. Durante dicho pericdo tendra la condicién de funcionario

en practicas, pudiendo el Director decretar su cese por falta .

de preparacién, ineptitud o por la ocomisién de faltas en el
desempeiio de su cometido. .

Estaran exentos del periodo de prueba o practica los que
hubiesen desempefiado en el propio Organismo, durante el pe-
riodo minimo de seis meses, plaza para la que se requiera
idéntica titulacién a la exigida en la presente convocatoria.

10.3. Nombramiento definitivo.

Superado satisfactoriamente el periodo de prueba por el as-
pirante nombrado provisionalmente, o en su caso, declarada la
exencién de las practicas, por el ilustrisimo seiior Director del
Puerto de Pasajes sg procederd 8l nombramiento definitivo,
con efecto desde la toma de posesién como funcionario en prac-

ticas, sometiéndose dicho nombramiento a la aprobacién minis-

terial; obtenida la cual se extendera el nombramiento de funcio-
nario de carrera a favor del interesado, cuyo nombramiento
se publicard en el «Boletin Oficial del Estados,

1. TOMA DE POSESION

)
11.1. Plazo.

En el plazo de un mes a contar de la notificacion del nom-
bramiento deberan los aspirantes tomar posesi6n de sus cargos
y cumplir con los requisitos exigidos en el apartado c) del ar-
ticulo 38 de la Ley de Funcionarios Civiles del Estado.

11.2. Ampliacién.

La adminitracién podr4a conceder, a peticién de los intere-
sados, una prérroga dej plazo establecido. que no podra exceder
de la mitad del mismo, si las circunstancias 1o aconsejan y con
ello no se perjudican derechos de terceros.

12. NORMA FINAL
Recurso de cardcter general contra la oposicién

La convocatoria y sus bases y cuantog actos administrati-
vos deriven de ésta y de la actuacién. del Tribunal, podran
ser impugnados por los interesados en los casos y en la forma
establecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo, en rela-
cién con la Ley de 28 de diciembre de 1958, del Régimen de las
Entidades Estatales Auténomas.

Pasajes, 20 de septiembre de 1975.—El Ingeniero Director,
Carlos Martinez Cebolla,
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PROGRAMA DE LA OPOSICI.ON LIBRE FARA CUBRIR LA
PLAZA DE INGENIERO DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS
i DE LA JUNTA DEL PUERTO DE PASAJES

Primer ejercicio
CAPITULO PRIMERO
Organizacién de la Administracion

1. La organizacién administrativa: sus principios. Responsa-
bilidad y autoridad. Jerarquia. La competencia. La Administra-
cién Central y Territorial. Centralizacién, descentraiizacion y
autonomia. .

2. Leyes Fundamentales: enumeracién y principios béasicos
que contienen. Examen egpecial de la Ley Organica del Estado y-
referencia a las Leyes dictadas en su desarrollo. .

3. Jefatura del Estado: Funciones y prerrogativas. Sucesién,
El Gobierno: Consejo de Ministros y Comisiones Del-gadas. La
Presidencia del Gobierno. ) : :

4. ‘Los Ministeries. Los Ministros. Los Subsecretarios, Los
Directores generales. Los Subdirectores generalss. Organizacién
ministerial actual. : - : _

5. Los Delegadcs del Poder Central, Gobernadcgres civiles.
Otros Delegados gubernativos. D:legados de los- Ministerios.

8. La Administraciéon Provincial, Diputaciones Provinciales,
Organizacién y funciones. La Administracion municipal. Ayun-
tamientos: organizacién y funciones. :

7. El Ministerio de Obras Publicas: evolucién histérica. Or-
ganizacion actual. La Subsecretaria. El Consejo de Obras Pua-
blicas. La Asesoria Juridica y las Abogacias del Estado. Orga-
nismos auténomos adscritos a la Subsecrétaria. La Secretaria
General Técnica. Las Delegaciones Provificiales.

8. Direccién General de Carreteras y Caminos Vecinales:
antecedentes, estructura organica y funciones. Las Jefaturas Re--
_gionales. Organismos auténomos adscritos,

9. Direccién General de Obras Hidraulicas: ant:cedentes, es-
tructura organica y funciones. Las Comisarias de Aguas y los
Servicios Hidraulicos. Organismces auténomos adscrifos.

10. . Direccién General de Puertos y Seilales Maritimas: an-
tecedentes, estructura organica y funciones. Las' Jefaturas de
Costas v Puertos. Organismos auténomos adscritos. )

11. Direccién General de Transportes Terrestres: anteceden-
tes, estructura organica y funcioncs, Las Jefatyras Regionales
de Transportes Terrestres, Orlanismes autéonomos adscritos.

12. La Red Nacional de los Ferrocarriles Espafioles (REN-
FE): antecedentes, estrjctura organica y funciones. El Plan De-
cenal y sus objetivos.

13. Las Administracion:s Internacionales: nacionalismo e in-
ternacionalismo. La supranacionalidad. La Comunidad Interna-
cional: sus problemas, La Organizacién de Cooperacién y Des-
arrollo Econdmico '(O.C. D. E). El Banco Internacional de Re-
construccién y Fomento (B. I.-R. F.).

14. La Comunidad Econoémica Europea (C.E.E). La Aso-
ciacibn Europea de Libre Comercio (E., F. T. A). El
C.0.M.E. C.0O.N. La Conferencia Europea de Ministros de
Transportes (C. E. M. T.) La Comisiéon Econdémica para Europa
(C.E.P_E).®La Oficina Central de Transportes Internaciona-
les por Ferrocarril (O.C. T. 1. F).

CAPITULO 1I
Derecho administrativo

1. La Administracién Publica. La ciéncia de la Administra-
cién. Fuentes de Derecho administrativo. Leyes y Regiamentos.
Jerarquia de las disposiciones. ’

2. Personalidad juridica del Estado. Personal juridico pu-
blico. El administrado.

Potestades administrativas.
naria. Policia administrativa.
; 3. Actos administrativos: concepto, clases, requisitos y efec-
0S.

4. Los contratos administrativos. Ley y Reglam:nto de Con-
tratos del Estado: clases, contratos de obras, formas de adju-
dicacién, clasificacién de contratistas, responsabilidades.

5. El dominio publico. Ley y Reglamento del Patrimonio del
Estado: concepto y régimen; afectacidnes, mutaciones, conce-
siones y autorizaciones.

8. La expropiacién forzosa: Fundamento. Ley y Reglamento
de Expropiacion Forzosa; requisitos, necesidad de la ocupsagion,
procedimiento en los casos de que dé lugar al traslado de po-
blaciones y por causa de obras publicas; ocupaciones tempora-
les y otros dafios. Responsabilidades de la Administracién.

7. Ley General de Obras Publicas y su reglamento: clases
de obras; obras estatales, provinciales y municipales; obras
subvencionadas y ocupacién de dominio publico. Vigencia de
estas normas. :

8. El procedimiento administrativo. Principios que inspiran
la Ley de 17 de julio de 1958. Actuacién administrativa: ini-
ciacién, orderacién. instruccion y determinacion del procedi-
miento. Recur<os Procedimientos especiales,

9. La Administracion Institucional. Ley de Régimen Juridico
de las Entidades Estatales y Autdonomas: creacién y extincién
d= Organismecs Auténomos. Clasificacién, Servicios Administra-
tivos sin personalidad juridica y Empresas nacionales.

10. Funcionarios publicos: conceptq y clases. Principios que

Potestad ccrrectiva y discipli-

inspiran la Ley de Bases. Adquisiciéon y pérdida de la condicion



4 noviembre 1975

(2]
4

230

B. O. del E—Num. 264

de funcionario. -Situaciones. Derechos y deberes. Régimen
plinario.

11, El
Su Reglamento organico: atribuciones y funciones., Otras regla-
mentaciones organicas. de-cuerpos especiales del Departamento:
Ingenieros Industriales, Ayudantes de Obras Publicas, Inspec-
tores del Transporte Terrestre, Técnicos. Mecdnicos de Sefiales
Maritimas y Delineantes de Obras Publicas; lineas esenciales
de :stas Reglamentaciones. 5

12. Estatuto reglamentario del personal funcionario ‘de Puer-
tos. Reglamento del personal funcionario de Organismos auténo-
mos del ‘Ministerio de Obras Publicas. Reglamento General del
Cuerpo de Camineros del Estado. .

disci-

CAPITULO 111

- Hacienda puhlica

1. El gasto publico. Desarrollo, limites y control, La efica-'

cia del gasto publico, El sector publico en la economia es-
parioia.

2. E]. gasto publico y el ritmo de la actividad econémica.
Efectos del gasto publico. Gasto publico y capital fijo social.

3. El presupuesto: su justificacion y concepto. El ciclo pre-
supuestario. Estructuta presupu:staria. El concepto de presu-
puestos y su ciclo en Espaia, Los principios politicos presu-
puestarios. Los presupuestos generaies del Estado.

4. El concepto de sector publico en la contabilidad nacio-
rial, Contabilidad presupuestaria y contabilidad nacional., Mi.
siones de la contabilidad publica. La funcién intervintora en
la Hacienda Estatal, .

5. Ordenacién gastos y pagos del Estado. Contratacién del

crédito. Autorizacion del gasto. Fiscalizacién del gasto. Certi-
ficaciones de obra y actas de recepcidn.

" 8. Orden de pago. Documentos de contabilidad. Libramien-
tos <en firmz» y «a justificar». Intervencién del pago, Las fun-
ciones fiscales y jurisdiccionales del Tribunal de Cuentas. Cré-
ditos de calificada excepcion. Obligaciones de resultas. Obli-
gaciones de ejercicios cerrados.

7. Presupuestos de los Organismos Auténomos. Antcproyec-
tos. Procedimiento de aprobacién Estructura y documentos que
acompanan a] proyecto de presupusstos. Modificaciones y liqui-
dacién. Operaciones comerciales, industriales y an&logas.

8. Ingresos publicos: concepto y clasificacion. Empresa y
pr cios publicos. El impuesto: concepto. Tasas, exacciones pa-
rafiscales y contribuciones especiales: concepto y evolucién. ob-
jeto, sujeto, bases y tipo de gravamen; devengo y liquidacién
de las tasas y exacciones cuya gestion estd encomendads al
Minist rio *de Obras Publicas.

9. La Ley de Administracion y Contabilidad de Hacienda
Pablica. - )

Ea CAPITULO 1V
Economia aplicada a las obras publicas

1. Las obras publicas y el desarrollo econémico: la creacién
de capital social. El efecto de las economias externas. La po-
litica de fomento y las inversiones del sector privado,

2. Las.obras publicas en la planificacién general. Locali-
zacion de las obras publicas y movilidad de empleo. Infraes-
tructura de acompanamiento e infraestructuras de impulsién.

3. Las obras publicas en la coyuntura econémica anticiclica.
El nivel de empleo. El efecto multiplicador. .

4. Las obras publicas como inversion auténoma, El efecto

ac'lerador. La correccién de situaciones parciales de crisis.

Inflacién "y obras publicas. .

5. La financiacion de las obras publicas: los recursos pre-
supuestarios generales. Las Cajas especiales y los recursos
auténomos, Las contrijbuciones especiales. La financiacién me-
diante Deuda. Los créditos exteriores, La financiacién privada.
La financiacién mixta.

8. La eficacia como mero objetivo del sector publico. La
evaluacion como técnica para alcanzar la eficacia en la asig-
nacién de recursos. La evaluacién de proyecteos: Etapas meto-
dolégicas. Viabilidades técnica, economica y financiera.

7. La evaluacién ecqnémica de proyectos de inversién pu-
biica. La asignaci6én de valores y los efcctos indirectos, Cri-
terios sociales de evaluacién: la relacién producto-capital. pro-
ductividad de la mano de obra, la intensidad del capital, etc.
Criterios mixtos y criterios parciales, E]l analisis, beneficios,
costes: analisis de sensibilidad y estudio de alternativas.

8. El computo de costes y de beuneficios en los proyectos de
obras publicas. Casos tipicos. Regadios, transportes, otras obras.
Rentabilided directa y rentabilidad social. Rentabilidad financie-
ra. La determinacién estadistica de los costes «standard» y los
beneficios previsibles.

9. Evaluacién de programas de costes publicos: instrumento
de analisis, disefio de las alternativas y analisis coste-eficacia.

10. Programacién 6ptima de las inversiones. :

11. Teoria de los costes. Costes de la Administracién Pua-

blica. Clasificacién de los costes. Analisis de costes. Los costes’

de la actividaa administrativa. Contabilidad de costes. Rendi-
mijento de los servicios: Ratios.

Cuerpo de Ingenieros de Caminos, Cénales y Puertos.

t

Segundo ejercicio
CAPITULO V

Puertos

1. Los puertos espaiioles: su historia y ‘desarrollo, Estado
actual. Clasificaciéon y caracteristicas. Planes generales, Ten-
dencia y futuro del trafico portuario espafiol.

2, Organizacion de los servicios de puertos: actividades por-
tuarias y .su finalidad. Organizacién espafiola: Jefatura de Cos-
tas y- Puertos. Juntas de Puertos y Comisiones Administrati-
vas de Grupos de Puertos, Otras autoridades y Organismos y
sus compet:=ncias. Servicios al barco, a la mercancia y al trans-
porte interior. Formas de autoridad portuaria en otros paises.

3. Planificacion de puertos: finalidad, Estudios basicos. Ang-
lisis e interpretacion de resultados. Programas.

4, Funciones del puerto: actividades maritimas, comerciales,
de transporte, industriales y especiales. Futuro de los puertos
y su relacién con la cadena de transporte. El trafico mariti-
mo y su desarrollo. Flotas mercantes. Rutas y pasos de nave-
gacién, Zong de influencia de los puertos. Estadistica portuaria.

5. Actividacdes industriales'y comerciales en el puerto. Los
usuarios y sus clases, La mercancia: Caracteristicas y evolu-
cién de su forma de transporte. Los medios de transporte ma-
ritimo y su relacion con los ‘demés.

6. La operaciéon portuaria como fase de cadena del trans-
porte, Formas de realizarla: aJ, mercancias generales, méto-
dos generales y especiales «containerss, sroll offs y otros; b)
graneles solidgs y liquidos; ¢) traficos especiales. Rendimientos,
ventajas e inconvenientes de estos métodos.

7. El puerto: sus obras, instalaciones y servicios, Accesos
y comunicaciones. Servicio del barco. Servicio g la navegacion.
Clasificacién y caractcristicas de los puertos, Defensas de
costas. ’

8. El coste del puerto y de las operaciones portuarias y su
clasificacién. Influencia del coste de las obras e instalaciones
portuarias sobre gastos. El costs de las operaciones portuarias
del paso de la mercancia. La importancia de la rapidez del
ciclo de la operacién. El coste de los servicios portuarios.
Gastos del barco y su repercusién en el puerto. Los gastos de
transporte interior del puerto Lecs ‘gastcs totales: su compo-

_sicién 'y repercusiéon sobre el transporte. Formacién de tarifas,

Sus clases: generales, por uso de obras y servicios comunes
y especificos, por empleo de instalaciones ¢ servicios de tal
caracter. Tarifas reales y politicas. -

9. La planificacion del puerto y sus objetivos. Analisis de
la situacién actual, de trafico futuro y sus exigencias. Obras
e instalaciones necesarias. Soluciones posibles y criterios de
seleccién. La solucion elegida y su viabilidad. Financiacién:
formas y modalidades existentes en Espafia y en el extranjero.

10. Legislacion de Puertos- Ley de Puertos y su Réglamento.
Zonas de servicio. Ley de Juntas de Puerto y Estatuto de Auto-
nomia. Reglamento del titulo prim<ro de esta Ley. Puertos en
régimen de Organismos auténomos. Puertos con Estatuto de
autonomia. Ley de Régimen Financiero de los Puertos Espaifio-
les, Tarifas y Reglamentos, Puertos francos, zomas francas y
depésitos francos.’

11. Legislacién de costas. Ley de Costa. Dominio publico y
servidumbre en el litoral.- Deslindes. Concesiones y autoriza-
ciones. Ordenacién 8e la zona maritimo-terrestre. Ordenacién
de. las playas.

12. Sefializacién maritima. Objeto de la sefializacién. Siste-
ma de ayuda a la navegacién. Sefiales visuales: diurnas y lumi-
nosas. Sefiales acusticas. Seitales radioeléctricas: radiofaros, sis-
temas hiperbélices, radar y otros. Iluminantes y fuentes de
energia. Organizacién del scrvicio.

CAPITULO VI

Transportes

1. Los transportes en Espaiia: su historia, caracteristicas
y desarrollo. . -

2. La poiitica dg transportes en Espafa, en otros paises
europeos y Estados Unidos. .

. 3. la red ferroviaria espaiola. La RENFE, sus anteceden-
tes, Estatuto juridico, estructura organica y funciones. El Plan
Decenal y sus objetivos. Los ferrocarriles de via estrecha.

4. Los transportes por carretera.

5. Los transportes urbanos, subterrdneos y de superficie.

8. Los transportes por tuberia: coordinacién técnica, eco-
némica y comercial ccn los restantes medios de transportes,
complementariedad y competencia de las tuberfas con la carre-
tera, ferrocarril, navegacién fluvial, de cabotaje y de altura.
Instalaciones de trapsbordo y almacenamiento. Terminales de
tuberia y de transporte, puertos petroleros, Concesiones, precios
y tarifas.

7. Teleféricos de transporte en gencral, turismos y depor-
tives. :

8. Modernas técnicas en los transportes.

9. La Ley General de Ferrocarriles y su Reglamento. Es-
pecial consideracién de las normas de policia sobr> conser-
vacién de ia via. Inspeccion e intervencidén de ferrocarriles. Or-
denacién ferroviaria. Ferrocarriles explotados por el Estado y
compenzaciones y auxilios a los de via estrecha. Levante - de
ferrocarriles,
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10. Ordenacion de los transportes mecanicos por carretera.
Definiciones y clasificacién. Facultades del Estado y régimen dé
concesiones y autorizaciones. Derscho y obligaciones de los con-
cesionarios.. Caducidad y rescate de las concesiones, Agrupa-
ciones de transportistas. Estaciones .y Agencias.

11. Cocordinaclén de los transportes. mecanicos terresires.
Clasificacién. Servicios coincidsntes con el ferrocarril y derechos
a favor de los mismos. Canon de coincidencia. Servicios com-
binados .y despachos centrales y auxiliares. La fiscalidad de
transportes. .

CAPITULO VII
Técnicas de programacion y gestion

1. Organizacién y direccién. Naturaleza de la actividad di-
rectiva. Analisis de las funciones directivas. La organizacidn
como funcién directiva. Procesos basicos de la organizacion.
‘Los principios de la organizacién. ) »

2. La funcién de mando: ejercicio del mando. Delegacién:
naturaleza y limitaciones. La coordinacién. La funcién de con-
trol. Normalizacion. s .

3. Esguemas tipicos de organizacion. Representacién grafi-
ca de las estructuras de organizacién: los organigramas. Ana-

lisis del trabajo administrativo. Técnica de representacidn de

los procesos administrativos.

4. El anAlisis del trabajo: control y medida del trabajo. La
calificacion del trabajo. i

5, Puestos de trabajo, unidades administrativas y plantillas
organicas. La clasificacion de los puestos de trabajo. Sistemsas
de retribucion, principios racionales y escalas.

6. La programacién del trabajo administrativo, Sistemas de
representacién. Programacién lineal y programacién dinadmica.

7. Método Pert: camino critico, infervalos de oscilaciéon u
holguras y estimaciones de tiempcs. Comprension de una red.

8. C.P. M. y otras técnicas relacionadas.

9. El tratamiento integrado e la formacién: el registro de
la informacion. Ordenadores eléctronicos y sistemas de trata-
miento de la informacién.

10, Mecanizacion y automacién administrativa. Aplicaciones
de la informacién en la elaboracién de proyectcs. Aplicacién
de la informéatica a la gestion de las obras publicas.

11,
Maquinas aplicadas a la contabilidad. Maquinas de registro y
control. Maquinas no descriptivas y descriptivas. Maquinas es-
peciales.

12. El control de calidad: tipos de control. Control durante
fabricacion. Control de recepcién. Especificaciones.

13. Control estadistico. Muestreo simple y muestreo con-
tinuo. Normas d« calidad. La gestion de control de calidad. -

RESOLUCION de la Mancomuriidad de los Canales
del Taibilla por la que se designa el Tribunal ca-
lificador de los ejercicios de las pruebas selectivas
restringidas mediante concurso-oposicién para cu-
brir tres plazas dé Topdgrafo de segunda y se
convoca a los aspirantes admitidos para tomar par-
te en dichos €jercicios.

22556

Publicada la lista definitiva de aspirantes admitidos y ex-
cluidos a las pruebas selectivas restringidas mediante concurso-
oposiciébn para cubrir tres plazas de Topédgrafo de segunda,
vacantes en la plantilla de la Mencomunidad de los Canales
del Taibilla, convocadas por resoluciéon de la misma de 8 de
abril de 1975, putlicadas en el «Boletin Oficial del Estado» del 18},
por esta Direccion se designé el Tribunal calificadcr de las cita-
das pruebas, que quedé integrado de la siguiente forma:

Presidente: Ilustrisimo sefior don Antonio Nieto Llobet, In-
geniero-Director de la Mancomunidad de los Canales del Tai-
billa. »

Suplente: Don Isidoro Carrilic de la Orden, Ing:niero de
Caminos de la Mancomunidad de los Canales del Taibilla.

Vocales titulares:

Don Manuel Beltran Jiménez, Jefe de la Seccion de Comu-
nidades y Registro de- Aguas, Comisaria de Aguas de la Cuenca
del Segura, Murcia, en representacion de la Direccién General
de la Funcién Publica de la Presidencia del Gobierno.

Don Francisco Garcia Ruiz, Jefe de la Seccion de Actuacién
Administrativa, Jefatura Provincial de Carreteras de Muicia,
en representacién de la Subsecretaria del Ministerio de Obras
Publicas.

Don José Antonio Meca Pagan, Ingenicro Técnico de Obras
Publicas, destinado en la Mancomunidad de los Canales del
Taibilla.

Doén Pedro Guillén Sanchez, Ingeniero Técnico de Obras Pa-
blicas, destinado en la Mancomunidad de lcs Canales del Tai-

illa. :
b 1Don Alberto Nieto Garcia, Sccretario General, funcionario
del Organismo, que actuard como Secretario del Tribunal.

Clasificacion g:neral de las maquinas de direccicnes. |

Vocales suplentes:

Don Francisco Garcia Ruiz, Jefe de la Seccién de Actuacién
Administrativa, Jefatura Provincial de Carreteras de Murcia,
-en representacién de la Direccion General de la Funcién Pa-
blica de la Presidencia del Gebierno. :

Don Manuel Beltran Jiménez, Jefe de la Seccion de Comu-
nidades y Registro de Aguas; Comisaria de Aguas de la Cuenca
del Segura, Murcia, en representacion de la Subsecretaria del
Ministerio de Obras Publicas.

Don Alfonso Hernandez de] Castillo, Ingeniero Técnico de
Obras Publicas, destinado en ia Mancomunidad de los Cana-
les del Taibilla. ’

Don Manuel Alvarez Martinez, Ingeniero Téchico de Obras
Pablicas, destinado en la Mancomunidad ‘de los Canales del
Taibilla. . .

Don. Juan Carrasco Garcia. Jefe de Contabilidad, funcionario
. d<l Organismo, como Secretario del Tribunal. -

]?e concurrir alguna de las circunstancias previsfas en el
articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo, el as-
pirante podré recusar a los miembros del Tribunal.

_En reuni6én celebrada por el Tribunal calificador nombrado
para juzgar las prucbas selectivas restringidas del presente
concurso-oposicién se acordé que el dia 5 de noviembre, a
sus diez horas, deberan comparecer ‘en las oficinas de esta
Mancomunidad, Mayor, 1, Cartagena, los tres aspirantes admi-
tidos en la convocatoria con el fin-de dar comienzo a los
ejercicios de que consta el concurso-oposicién mencicnado.

Lo que se hace publico para general conocimientc.

Cartagena, 2 de octubre de 1975.—El Ingenicro-Director, An-
tonic Nieto Llobet.

RESOLUCION del Tribunal del concurso-oposicién
convocado para fellar las pruebas selectivas libres
para cubrir una pleza de Jefe de Grupo vacante
en la plantilla del Canal Imperial de Aragon, so-
bre fecha, hora y lugar de los ejércicios. )

22557

Terminpdo, sin presentacion de recurso alguno, el plazo de
presentacion de recursos contra la lista definitiva, de admitidos
a este concurso-oposicion, el Tribunal ha resuelto convocar al
cancursante don Fernando Faci Gonzalez, tinico incluido en la
lista definitiva de admitidos, a la practica de las pruebas
selectivas, que se realizaran en Zaragoza, oficinas centrales
del Canal Imperial de Aragén, avenida de América, 1, el préxi-
mo dia veinte (20} de noviembre, a las nueve y media horas
de la mafana, en primera convocatoria, y media hora después,
en segunda.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Zaragoza, 8 de octubre de 1995.—FEl Presidente del Tribunal,
Luis de Diego.

~.

MINISTERIO
DE EDUCACION 'Y CIENCIA
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RESOLUCION de la Universidad de Murcia por
la que se aprueba la lista provisional de admiti-
dos y excluidos a las pruebas selectivas (turno
libre), convocadas por Resolucion de 26 de mayo
de 1975 para la provisién de diez plazas vacantes
en la plantilla de personal auxiliar de dicho Or-
ganismo Auténomo.

Finalizado el plazo de presentacién de instancias para tomar
part¢ en las pruebas selectivas, turno libre, convocadas por
Resolucién de 28 de mayo de 1975 («Boletin Oficial del Estados
del 22 de julio), para la provisién de diez plazas vacantes en la
plantilla de personal auxiliar de este Organismo Auténomo, este
Rectorado, en cumplimiento de la normg 4.1 de las bases de la
convocatoria, ha resuelto aprobar la lista provisional de admi-
tidos y excluidos a las mismas.

Se hace constar que el numero de plazas convocadas por la
Resolucién citada anteriormente ha sido incrementado en 1, al
habgr quedado vacante antes de finalizar el plazo de presen-
tacion de instancias, siendo en total el nuimero de plazas objeto
de esta convocatoria de 11, y que corresponden a las siguientés
localidades:

Ocho en Murcia.
Dos en Cartagena.
Una en Albacete.

Contra_,'e-sta lista provisional podran los interesadds interponer
reclamacién, de acuerdo con el articulo 121 de la Ley de Pro-
cedm}xer}to Administrativo. @n el plazo de quince dias a partir
del siguiente a su publicacién en el «Boietin Oficial del Estados.

Murcia, 3 de septiembre de 1975.—El Rector, Francisco Sabater
Garcia. ) :



