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RESOLUCION de la Direccién General de la Segu-
ridad Social por la que se asimilan, a efectos de
cotizaciéon al Régimen General de la Seguridad So-
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cial, determinadas categorias profesionales de la
Ordenanza de Trabajo para las Industrias Qui-

micas.
Tlustrisimos sefiores:

El numero 2 del articulo 36 de la Orden de 28 de diciembre
de 1966, por la que se establecen normas para la aplicacién y
desarrollo en materia de campo de aplicacidén, afiliacién, coti-
zacién y recaudacién en periodo voluntario en el Régimen Ge-
neral- de la- Seguridad Social, faculta a este Centro directivo
para llevar a cabo la asimilacién de las categorfas profesiona-
les que en el futuro puedan' crearse en las Reglamentaciones
de Trabajo.. )

Aprobada la Ordenanza de Trabajo en las Industrias Quimi-
cas por Orden de 24 de julio de 1974, y habiéndose planteado
ante este Centro directivo diversas cuestiones relativas a la
asimilacién, a etectos de cotizacién al Régimen General de la
Seguridad Social, de determinadas categorias profesionalés con-
tenidas en dicha ‘Ordenanza, se hace necesario llevar a cabo la
indicada asimilacién. A tal efecto se han tenido en cuenta los
criterios que en general se han .venido aplicando al respegto,
desde la implaniacion del Sistema de Bases Tarifadas de coti-
zacion a la Seguridau Social.

En su virtud, esta Direccién General, previo informe de la
Direccion General de Trabajo y oida la Organizacién Sindical,
ha tenido a bien resolver:

Primero. Las categorias profesionales que a continuacién se
indican,” comprendidas en la Ordenanza de Trabajo para las In-
dustrias Quimicas, aprcobada por Orden de 24 de julio de 1974,
quedan asimiladas a los grupos de la Tarifa de Bases de coti-
zacion al Régimen General de la Seguridad Social siguientes:

Grupo

Categorias profesionales de la Tarifa

Analista de Laboratorio ... ...
Jefe de Seccién de Organuamon de 1 B e eee e
Jefe de Seccién de Organizacién de 2.2 ... ... ... ...
Técnico de Organizaciéon de 1.2 ... ... .. e eer ooe
Técnico de Organizacion de 2.2 ... ... ..
Auxiliar de Organizacion

Jefe de Procesos de Datos

Analista ... ... . e

Jefe de E.xplotacwn e e e
Programador de Ordenador ... ... ...
Programador de Maguinas Auxmares
Operador de Ordenador ... ...

Viajante .- ..

Corredor de Plaza

Cobrador ... ..
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Oficial de 2 2 (Actividades Complementarlas)

Segundo. Lo dispuesto en la presente Resolucion entrara en
vigor el dia primero del mes natural siguiente al de su publi-
cacion en el «Boletin Oficial del Estado».

Lo que comunico a VV. II. para su conocimiento-y efectos.

Dios guarde a VV. IL.

Madrid, 27 de octubre de 1975.—El Director general,
Martinez Emperador.

Rafael

Ilmos. Sres. Delegado general del Instituto Nacional de Previ-
sion y Delegado general del Servicio del Mutualismo Laboral.

RESOLUCION de la Direccion General.de Trabajo
por la que se modifica la Decision Arbitral Obliga-
toria para las Sociedades Cooperativas de Crédito
de 12 de junio de 18975.
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Tlustrisims sefor:

Vista la resolucién del excelentisimo senor Ministro del De-
pariamento de 18 de octubre de 1925, dictada en el recurso de
alzada 257/1975, formulado contra la de esta Direccién General

_Andrés Lopez Latorre...

.de 12 de junio 1ultimo, que dicté. Decisién Arbitral Obligatoria

para las Sociedades Cooperativas de Crédito; y

Resultando: Que en dicha resolucién, su xcelencia <ha acor-
dado estimar en parte el recurso de alzada interpuesto por don
contra la Resolucién de la Direccién
General de Trabajo de 12 de junio de 1975..., disponiéndose que
por la indicada Direcciéon General se modifique la Decisién
Arbitral Obligatoria a que se se refiere en los términos consig-
nados en su informe recogidos en el ultimo resultando de la
presentes. ’ .

Resultando: Que el informe de esta Direccién General en el
mencionado recurso de alzada, citado en el anterior, dice tex-
tualmente:. «en relacién con el punto primero de fondo del
recurso, se observa que son ciertos -los errores materisles de

"la Tabla de Salarios que expone, lo que procede subsanar y,

a tal efecfo, se acompafia anexo con la nueva tabla rectificada.
Respecto al segundo punto del recurso, relativo a la vigencia de
la Decision, se estima que debe ser mantenida la de 1 de julio
de 1975, de acuerdo con el parrafo fercero del articulo undéci-
mo de la Ley 38/1973 y disposiciones conccrdantes. Por ultimo, y
en relacion con el punto tercero del mencionado recurso, se
estima debe ser modificada la Decision en el sentido de estable-
cer el incremento del 18,2 por 100, de acuerdo con lo admitido-
por la parte. empresarial en el acta numero 5 de 7 de mayo,
”’sobre todos los conceptos que componen el salario legal, es de-
cir, incluidos todos los complementos salariales, excepto que-
branto de moneda, dietas y bolsa de vacaciones’s,

Considerando: Que corresponde a este Centro directivo, en-
cumplimiento de lo dispuesto en la resolucién mencionada, es-
tablecer las modificaciones que la misma indica en la Demsion
Arbitral Obligatoria de 12 de junio de 1975, y,

Por tanto,

Esta Direccién General acuerda modificar la Decisién Arbi-
tral Obligatoria, dictada en 12 de junio de 1975, para las So-
ciedades Cooperativas de Crédito, del modo siguiente:

1.° La Tabla de Salarios de la citada Decisiéon Arbitral que-
da sustituida por la que se acompafa como anexo de la pre-
sente.

2.° El incremento del 18,2 por 100, a que se refiere el pun-
to 1.2 de la repetida Decisién, se aplicara asimismo a todos los
complementos salariales contenidos en la Ordenanza de 10 de

. febrero de 1975, excepto el quebranto de moneda, las dietas y la

bolsa de vacaciones.

3.° La presente Resolucién y anexo se publicaran en el «Bo-
letin Oficial del Estado», advirtiende a las partes que contra
la misma no cabe interponer recurso alguno en via adminis-
trativa, ya gue se dicta como consecuencia y en desarrollo de
lo dispuesto en la del excelentisimo sefior Ministro de 18 de
octubre de 1975, a cuya vigencia esta ligada.

Lo que comunico a V. 1. para su conocimiento y notificacién
a las partes interesadas.

Dios guarde a V. L

Madrid, 27 de octubre de 1875.—El Director general, Rafael
de Luxan Garcia.

Ilmo. Sr. Secretario general de la Organizacién Sindical. -
ANEXO
Tabla de salarios

Pesetas
Grupo 1.° Jefes y Administrativos:
Jefe de 1.2 A .. ..ttt cet et cer cee cee ver s weaceee eee e 473.314,00
Jefe de 1.2 B .. i cii ver cer ver cen cee eee cre een ees ees oee 328.781,00
Jefe de 1.2 C i oo vt e cor wne s e v e e 281.239,00
Jefe de 22 A vee oo 409.270,00
Jefe de 22 B o s 293.826,00
Jefe de 22 C . v oo 266.980,00
Jefe de 3.2 A ... .. 346.142,00
Jefe de 32 B ve Ger eee eee een ens e ses eee ers ee ees  280.820,00
Jefe de 3.2 € . i ves cor cer eer ees ven sen sie ses een eee oo 283.275,00
Jefe de 42 A . wi ci vt eer er er de see te wes o e e 285.147,00
Jefe de 4.2 B o e aee 263.084,00
Jefe de 42 C ... ... ... ... ... 253.673,00
Jefe de 52 A ... ... ... ... . 265.324,00
Jefe de 52 B v 244.038,00
Jefe de 52 C ... ... ... .. . v e 230.755,00
Jefe de 6.2 A ... ... ... ... .. . .. 260.444,00
Jefe de 8.2 B ... ..v v il vir er een vie ven nee s 240.349,00
Oficial de 1.5 ... .i. cer wee er ser ere ser sos ean ves eae see oo 218.514,00




