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MIN ISTERIQ DE JUSTICIA

ORDEN de 6 de noviembre de 1975 por la que se
‘designa el Tribunal calificador de las oposiciones a
Magistrados de las Salas de. l’o.Contencwso-Admz-
nistrativo de las Audiencias Territoriales. -

24897

Imo. Sr.: De conformidad con lo establecide en la norma 6.°
de la Orden de 3 de enero de 1975 por la que se convocaron
oposiciones a plazas de Magistrados de las Salas de lo Conten-
cioso-Administrativo de las Audiencias Territoriales, .

Este Ministerio ha tenido a bien designar el Tribunal cali-
ficardor de las referidas oposiciones, que guedara integrado en la
siguiente forma:

Presidente: Don Valentin Silva ‘Melcro, Presidénte del Tri-
bunal Supremo. ’

Vocales:
Don Jerénimo Arozamena Sierra, Magistrado de }a Sala Cuar-

ta del Tribunal Supremo; don José Maria Ruiz-Jarabo.Ferran,.

Magistrado de la Sala Primera de lo Contencioso-Administra-
tivo de la Audiencia Territorial de Madrid; don Leonardo Prie-
to-Castro y Ferrandiz, Catedratico de Derecho Procesal; don
Eduardo Garcia de Enterria y Martinéz-Garande, Catedratico de
Derecho Administrativo; don José Maria Villar Romero, Letra-

do del Consejo de Estado; don Agustin Puente Prieto, Abogadc -

del Estado; don Manuel Hidalgo Sanchez, Abogsrdo del Ilustre
Colegio de Madrid, y don Pedro Antonio Mateos Garcia, Letra-
do de! Ministerio de Justicia, quien actuara ademas como Se-
cretario por sustitucién de! Letrado J:fe del Servicio correspon-
diente. N .
Lo que digo a V. I. para su conocimiento y demas efectos.
Dios guarde a V. I. muchos afios.
Madrid, 8 de noviembre de 1975.

SANCHEZ-VENTURA

Ilmo. Sr. Director general de Justicia.
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convoca oposicién para cubrir plazas vacantcs en
el Cuerpo Facultativo de Sanidad Penitenciaria, en
turno de oposicién directa y libre.

Ilmo. Sr.: En cumplimiento de lo que previenen los articu-
los 331 del vigenie Reglamento dg los Servicios de Prisiones
y 2, 7y 8 de la-Ley 39/1970, de 22 de diciembre, sobre Rees-
tructuracién de los Cucrpos Penitenciarios, y una vez emitido
el oportuno informe por la Comisién Superior de Personal,
prescrito en el apartado 1.° del.articulo 17 de ls Ley articulada
de Funcionarios Civiles del Estado, y con el fin de proceder
a la provisibn de plazas vacantes del Cuerpo Facultativo de
Sanidad Penitenciaria a cubrir por oposicién directa y libre, se
hace preciso anunciar la oportuna convocatoria para cubrir
las mencionadas plazas, al mismo tiempo que sg dictan las
normas por las que habra de regirse la oposicién de referencia.

En su virtud, este Ministerio ha tenido .a bien disponer:

Primero.—Se convoca oposicién para proveer cinco plazas
vacantes del Cuerpo Facultativo de Sanidad Penitenciaria, que
.representan el 50 por 100 de las vacantes en la actualidad, en
turno de oposicién directa y libre, mas las vacantes que pudie-
ran resultar desiertas en la oposicién en turnc restringido, con
la dotacion econ6mica que se especifica en la vigente Ley de
Redtribuciones, cifrandose en un cuarto el coeficiente multipli-
cador. i

Segundo.—Los que consigan las plazas en la oposicién seran
destinardos a Establecimientos Penitenciarios en los que existan
las vacantes, sin perjuicio de qtie la Administracién Pecpitencia-
ria pueda, mas adelante, destinarlos a otros Centros Peniten-
ciarios dependientes de la Direccién General de Instituciones
Penitenciarias por exigencias del servicio.

Tercero.—Las .pruebas selectivas de la oposicién se ajustaran
a lo dispuesto en la Ley 39/1970, de 22 de diciembre, sobre
Reestructuracién de los Cuerpos Penifenciarios; en el Regla-
mento de los Servicios de Prisiones de 2 de febrero de 1956,
actualmente vigente; en el Decreto 1411/1968, de 27 de junio,
por el que se apruebg el Reglamento General para el ingreso
en la Administracién Publica, y en las normas de la presente
convocatoria.

Cuarto.—El programa- que figura como anexo a la presentie
Orden regir4 para la convocatoria, cuyas bases seguidamente
se formalizan, sin mas modificaciones que las que impusieren
los cambios de la vigente legislacién. )

Quinto.—La convocatoria y sus bases y cuantos actos admi-
nistrativos se deriven de ésta y de la actuacion det Tribunal
.podréan ser impugnados por lcs interesadas en los casos y en
la tf_‘orma. estgblecida en la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo,

. ORDEN de 11 de noviembre de 1975 por la que se |

Bases de la convocatoria
I. - NORMAS GENERALES .
1. Las pruebas selectivas constaran de tres fiases sucésivas:

Primera.—Oposicion, que comprendera dos ejercicios.

Segunda.—Curso de un mes de duracién en la Escuela de
Estudios Penitenciarios ' : E

Tercora.—Dog meses de practicas en Establecimiento Peni-
tenciario. S

TII REQUISITOS PARA ADMISION DE INSTANCIAS
2. Para ser admitidos a las pruebas selectivas sera nece-
sario: -

a) Ser espafiol.
b) Tener cumplida la edad de 21 afos el dia en que se
publique esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estados

B. O. del E—Niim. 291

y no exceda-de 40 €l dia en que termine el piazo de presen- '

tacion de instancias. Los solicitantes gue sean funcionarios de
cualquier Cuerpo Penitenciario, estan exentos del requisito .de
edad. . : .
¢) Estar en posesiéon del Titulo de. Licenciado en Medicina
y Cirugia. .
El hecho de hallarse en condicion<s de poder obtener dicho
Titulo el dia en que termine el plazo de presentacién de ins-

tancias acredita la posesién del mismo.

d) Carecer d- antecedentes penales. ) -

e) No padecer enfermedad fimica o infecto-contagiosa, ni
defecto fisico o anomalia psiquica que impida el desempefio del
cargo. . - .

f) No haber sido separado m<diante expediente disciplina-
rio del servicio del Estado, de la Administracién Local, ni de la
Administracién Instituciondl, ni hallarse inhabilitado para el
desempefio de funciones publicas. ’

g) Observar buena conducta. .

h) Tratandose de aspirantes fcmeninas, estar exentas del
Servicio Social, o haberlo realizado antes de expirar el plazo de
treinta dias que se sefiala para la presentacién de documentos.

III. INSTANCIAS

3 “Los qu=s deseen tomar parte en las pruebas selectivas
dirigiran la correspondiente instancia al Director general de

‘Instituciones Penitenciarias, dentro. del plazo de treinta dias

habiles, contados a partir del siguiente a la fecha de publica-
cién de la presente convccatoria en el «Boletin Oficial del Es-
tados, extendida en duplicado ejemplar y segin mod-lo que se
hace publico como anexo a la presente convocatoria, en las que
haran constdr expresamente que reun:cn todos los requisitos de
la Norma II, asi como el nimero del respectivo documento na-
cional de identidad y la manifestacion de que se pres<ntan en el
turno de oposicion directa y libre. :

4. La presentacién de instancias se hara en el Registro Ge-
neral de este Departamento, si bien podra llevarse a cabo,
igualmente, en la forma que ‘determina el articulo 66 de la Ley
de Procedimiento Administrativo, en cuyo ca2so se enviaran

a la siguiente 'direccién: Minist*rio de Justicia.—Registro Ge--

neral. . :

5. Los derechos de examen seran de 800 pesetas. Cuando el
pago de los derechos se realice por ‘giro postal o- telegrafico
los solicitantes deberan hacer constar en la instancia la fecha
del giro y el namero del resguardo del mismo. Cuando el pago se
haga dirsctamente en la Direccién General de Instituciones
Penitenciarias (Seccién de Contabilidad), se efectuara simul-
taneamente la presentacién de la instancia, ‘

8. Expirado el plazo de presentacién de instancias y com-

‘probado el rcquisito de haber sido pagados los derechos g que’

se refiere la norma anterior, la Direccién General de Institutio-
nes Penitenciarias aprobars la lista provisional de admitidos v
excl_uxdos. que se hara publica en el «Bol-tin Oficial del Estdo»
pacxendo constar en ella el numero del documento nacional de
identidad de cada aspirante, concediéndcse un periodo do re-
clamaciones, a tenor de lo dispuesto en el articulo 121 de la
Ley de Pr:ocedimiento Administrativo, por plazo de quince dias
Las_rcferidas reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en
la Resolucién que se publicara, a su debido tiempo, en dicho

«Boletin Oficial del Estados, por la que se aprueba la lista defi.

nitiva, en la que figurara en unién de los nombres y apellidos
de los aspirantcs, el numero del docum i i -
lad a8 ento pacxonal de iden

Los errores de hecho que pudieran
subsanados en cualquier momento, de o
particular.

bservarse podréan ser
icio, o a peticién del

1IV. DESIGNACION, CONSTITUCION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

7. El Tribunal calificador de los ejercicios de la fase de
oposicion, sera designado por esa Direccién General y estara
constituido, como Presidente del mismo, por el Director general
de, Instituciones Penitenciarias o p-rsona en quien éste delegue
mas cuatrg Vocales, uno de los cuales actuarad de Secretario.

La composicién del Tribunal serd publicadg en el «Boletin Ofi-

cial del Estado» y la Secretaria correspondier i 4 [
Seccién de Personal de esa Direccign Ge:’;er;‘ﬁncwnara on Ia

8. Los miembros del Tribunal deberan abstenersa de inter-
venir y IOS'asplrant.es podran recusarlos, cuando concurran las
circunstancias previstas en el articulo 20 de la Ley de Proce-

.
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dimiento Administrativo. A tal efecto, el dia de la constitucién
del Tribunal, cade uno de los miembros del mismo declarara
formalmente si-se halla o no incurso en causa de recusacién

y se hara constar en acta, de la que se remitira copia a la-

Direccion General de Instituciones Penitenciarias.

9. Una vez comenzada la fase de oposicién, el Tribunal de-
béra hacer publica, al final de cada sesién, la. fecha de la
siguiente,

10. Dentro del periodo de desarrollo de los ejercicios, el
Tribunal, por mayoria de votos, resolversd todas las dudas que

surjan en la aplicacién de estas normas y lo que deba hacerse -

en los casos nQ previstos.
.El Tribunal no podra reunirse en sesi6n ni actuar sin la
asxstencxa al menos de tres de sus miembros.

V. COMIENZO Y DESARROLLO DE LA FASE DE OPOSICION

12. El Tribunal, una vez constxtuldo acordara la fecha, ho-
ra y lugar en que se. celebrari el sorteo pars determinar el
orden de actuaciéon de los aspirantes. -

13. E] primer ejercicio de la oposicién no comenzard hasta
transcurridos tres meses a partir de la fecha de publicacién
del programa en €l <«Boletin Oficial del Estados, El Tribunal

- publicara en dicho «Boletin Oficial .del Estados, al menos con
quince dias de antelacién, el dia, hora.y lugar en que tal
ejercicio vaya a celebrarse, sin que pueda exceder de ocho
meses e] tiempo comprendido entre la-publicacién de la convo-
catoria' y el comienzo de los elerc1c1os
* 14, Los opositores seran convocados en un eolo llamamiento
para la practica .del primer ejercicioc y en dos llamamientos
para el segundo, siendo excluidos aquelios que no comparezcan
salvo los casos de fuerza mayor debidamente justificada y li-
bremente apreciados- por el Tribunal. -

Si en .cualquier momento del procedimiento de seleccion lle-
gara a conocimiento del Tribunal gue alguno de los aspirantes
carece de los requisitos exxgxdos en la presente convocatoria,
se le excluir4 de la misma, previa audiencia del propio intere-
sado, pasandose, en su caso, el tanto de culpa a la jurisdiccién
ordinaria, si se apreciase inexactitud en lg dsclaracién que
formulé. El Tribunal, cuando excluya & un aspirante, lo comu-

nicara el mismo ddia a la Direccion- General de Institutciones -

Penitenciarias.

VI. PRUEBAS DE LA FASE DE OPOSICION

15. El! primer ejercicio, de caracter practico, .y oral, con-
sistira en el examen y.exploracién de un enfermo, disponiendo
el opositor de cuarenta minutos para dicha exploracxén y de
veinte minutos para la expOchxén de las consideraciones cli-
nicas del caso.

16. El segundo ejercicio, te6rico y oral, consistira en la
contestacién, en el plazo maximo de una hora, a cuatro temas
de los que constituyen el programa, que se publicara como anexe
a esta Orden de convocatoria, sobre las materias siguientes:
Patologia médica; Patologia quirargica; Psiquiatria; Legisla-
cién Penitenciaria y Criminologia y Psicologia.

Si durante la practica de este ejercicio el Tribunal estimase
que el opositor no hg ¢onstestado satisfactoriamente el primer
tema o que ha dejado de contestarlo, el Presidente podra dar
por terminado el ejercicio, invitando al opositor a que se retire.

VII. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS EN LA FASE DE OPOSICION

17. Comenzada la ‘Practica de los e1er01cms el Trlbunal po-
dra requerir en cualquier momento a los aspirantes para que
acrediten su idcntidad,

18. Los ros ejercicios de la oposicién seran calificados, por
cada miembro del Tribunal, de cero a diez puntos en cada uno
de ellos, necesitandose un minimo de cinco puntos para tencr
derecho a pasar del primero a la practica del segundo. Esta
puntuacién para cada aspirante, .en los diferentes ej:rcicios,
se determinara obteniendo la media aritmética de las califica-
ciones de todos los miembros del Tribunal asistentes a la scsidn,

El Secretario del Tribunal extenders, con el visto bueno del
Presidente, las correspondientes actas de las sesiones gque se
celebren. En las referentes a las calificaciones de los opositores
se hara constar la puntuacion obtenida por cada uno de ellos,
debicndo hacerse publicas al final de cada sesién, sin hacer
mencion de los desaprobados.

VIil. LISTA DE APROBADOS EN LA FASE DE OPOSICION, PRESEN-

TACION DE DOCUMENTCS Y NOMBRAMIENTO DE FUNCIONARIOS

EN PRACTICAS DBEL CUERPO FACULTATIVO DE SANIDAD PENI-
TENCIARIA

.19, Termmados los ejercicios de la fase de oposxcmn el
Tribunal hara publica una lista, de acuerdo con el orden ce
puntuacién de los opositores aprobados. El namero da opositores
incluidos en dicha lista no podra exceder del de plazas convo-
.cadas, ad]udlcandose estas a los que hayan alcanzado las pun-
tuaciones mas elevadas.

En caso de existir dos o m&as opositores con el mismo namero
de puntos, se resolvera el empate en consideracién al juicio que

haya formado el Trihunal de la.actuacién conjunta de cada

interesado y dc¢l exalen de sus respectivos expedientes per-
sonales.

20. Aquellos que figuren en la lista & que se refiere. el nu-
mero anterior, presentaran en la Direccion General de Institu-

ciones Penitenciarias, dentro de los treinta dias siguientes a la
publicacién de la misma los documentes que & continuacién se
expresan:

a) Certificado de nacimiento, expedxdo por el Be.gxstro “‘Civil
correspondiente.

b} Copia autenticada del Tltulo exigido o cert1fxcado de
haber aprobado los estudios reglamentarios para obtenerlo y
haber verificado’ el pago.de los derechos para su obtencién.

¢} Certificade del Registro Central de Penados y Rebeldes
que justifique no haber sido condenado.

d} Declaracién jurada de. no hallarse inhabilitado para el
e]elclclo de cargos publicos y de no haber sido expulsado de nin-.
gun Cuerpo del Estado, de la Administracion Local, ni de la
Administracién Instltucxonal ni por resolucién guberna.tlva ni
por fallo del Tribunal de honor.

e) Certificado de buena conducta expedido por la Autoridad.
municipal o del domicilio del interesado.

f) Certificado médico en que se acredite no padecer enfer-
medeyl fimica o infecto-contagiosa, ni defecto fisico o anomalia
psiquica que impida el desempeno del cargo.

g) Tratandose de -aspirantes femeninas, certlflca.cxon de ha-
ber realizado el Servicio Social.

Las certificaciones a que se refieren los apartados c), €
y ) deberan haber sido expedidas dentro de los tres meses ante-
riores al dfa en que termine el plazo sefialado en el primer pé-

. rrafo de la presente norma.

En defectoc de los documentos concretos acreditativog de
" reunir las condiciones exigidas en la cohvocatoria, se podran
acreditar por cualquier medio de prueba admitido en derecho,

Los opositores aprobados que tengan la condicién de funcic-
narios estaran exentos de justificar, documentalmente, las con- -
diciones y requisitos ya demosirados pars obtener el nombra-

miento, debiendo presentar certificado del Ministerio u Organis-
mo del que dependan, acreditando su condicién y cuantas cir-
cunstancias consten en su hoja de servicios, adjuntando, asi«
mismo, las pruebas acreditativas de reunir los requisitos a que
se refiere €l apartado ¢) de la base II.

21. Quienes dentro del plazo antes mdmado salvo casos de
fuerza mayor, ne presentaren los documentos a que se refiére
el numero anterior no podran ser nombiados funcionarics en
practicas del Cuerpo Facultativo de Sanidad Penitenciaria y
qu-daran ‘anuladas todas sus actuaciones,

En este caso el Tribunal formulara propuesta adicional a
favor de quienes, -habiendo aprobado los ejercicios de la oposi-
¢ién, no hubierar tenido -cabida en el numero de plazas convo-
cadas y puedan tenrcrla a causa de lg anulacion.

22, Transcurrido el plazo de presentacién de la citada docu-
mentacién, se procedera al nombramiento de funcionarios en
practicas del Cuerpo Facultativo de Sanidad Penitenciaria. En
estos nombramientos se hari constar la fecha de sus efectos
econémicos, en relaci6n con lo previsto en el Decreto 1315/1972,
de 10 de mayo.

IX. CURS0 EN LA ESCUELA DE ESTUDIOS PENITENCIARIOS,
PERIODC DE PRACTICAS Y NOMBRAMIENTOS DEFINITIVOS

- 23. Formada la lista de aprobados por riguroso orden de
puntuacion obtenida, sin figurar mayor numero de estos que de
plazas convocadas, sera elevada, con propuesta de esa Direc-
| cién General, a este Ministerio quien resolvera sobre su apro-
bacién y extenders ios oportunos nombramientos de funcionarios
en practigas, quienes ingresardn en la Escuela de Estudios
Penitenciarios a fin de seguir un curso de un mes de duracién,
que versara sobre ias siguientes materias:- Criminologia, Régi--
men Penitenciario y practicas de Judo y verificar a continua-
cibn dos meses de practicas en los Establecimientos Peniten-
ciarios que, con exclusion de los de Madrid, designe a tal efecto
ese Centro Directivo.

24. Terminado el curso y las practicas, el Director. de la
Escuela.de Estudios Penitenciarios, el Inspector de los Servicios
de Sanidad y el Director del Establecimiento Penitenciario don-
de se hayan realizado las practicas, enviaran los correspondien-
tes informes a esa Direccién General, la que, a la vista de los
mismos, elevara propuesta concreta a este Ministerio sobre los
gue considere aptos para el descmpefio del cargo, quien a la
vista de la misma resolvers acerca de su aprobacién.y extén-
dera los nombramientos definitivos, publicandose los mismos
en e] «Boletin Oficial del Estado», en cuya relacién figuraran,
ademés de los nombres y apellidos, el numero de Registro
de Personal que haya correspondiio a cada uno y la fecha de
nacimiento. A los declarados no aptos se les dejard sin efecto
su nombramiento de funcionarios en practicas y no tendran
d-recho a ocupar las plazas convocadas
. 25. La incorporacién de los aprobados a las relaciones de
funcicnarios de carrera se hard por riguroso orden de califica-
cién obtenida en la oposicién, curso y practicas que se citan.

26. "El plazo para tomar posesién en el primer destino, sera de
un mes- a partir de la notificacién al interesado, conforme a lo
dispuesto en el articulo 36 de la Ley de 7 de febrt<ro de 1964,
reservandose la Administracién ¢l poder utilizar la facultad del -
articulo 57 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Lo qu- comunicc a V. L

Dios guarde a V. I. muchos afios.

Madrid, 11 de noviembre de 1975.—P. D.,
Gonzalez Zapsatero.

el Subsecretario,

Ilmo. 'Sr, Director general de Instituciones Pemtencxamas
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PROGRAMA QUE HA DE REGIR EN LA OPOSICION A PLAZAS
VACANTES DEL CUERPO FACULTATIVO DE SANIDAD PENI-
TENCIARIA, EN TURNO DE OPOSICION DIRECTA Y LIBRE

Patologia médica

Tema 1. Fisiopatologia y exploracién del aparato respira-
torio, : Y- ) .
‘Tema 2 Afecciones agudas del aparato respiratorio. )
Tema 3. Tuberculosis pulmonar., Organizacién de la lucha
contrg esta enfermedad en Prisiones. .
Tema 4. Meningitis tuberculosa. Sintomas, diagnostico y tra-
tamiento. o
Tema 5. Fisiopatologia del aparato circulatorio. Exploracién
cardiocirculatoria

Tema 6. La insuficiencia cardiaca. Sintomas y tratamiento.

Tema 7. Sindrome .coronario. Sintomas, diagnoéstico y tra- .
tamiento. N X

Tema 8. Hipertensién e hipotensién arterial. Clinica y tra-
tamiento. )

Tema 9. Anemias. Clasificacién, “estudio clinico y trata-
miento. . . .

Tema 10. Leucemias agudas. Clinica y tratamiento.

Tema 11. Ulcus y cancer gastrico. diagnéstico diferencial.

Tema 12 Hepatitis: Clinica, diagnostico y tratamiento. ‘

Tema 13. Accidentes vasculares cerebrales. Diagnéstico di-
ferencial. .

Tems 14. Enfermedad reumética. Sintomas y tratamiento,

Tema 15 Nefritis: Etiopatogenia clinica y tratamiento.

Tema 16. Sifilis, Organizacién de la lucha antiluética en
Prisiones.

Tema 17. Comas: formas clinicas mas importantes: Etiologia

y tratamiento.

Temg -8. Esclervsis multiples. Enfermedad de Parkinson y
parkinsonismo. .

Tema 19. Enfermedades carenciales.
miento.

Tema 20. Diabetes. mellitus:
y tratamiento.

Su estudio y trata-

Patdgenia, clinica, diagnéstico

Patologia quirurgica

Tema 1. Schok traumatico: su diagnostico y tratamiento.

Tema 2. Tétano§ quiruargicos: patogenia, clinica y trata-
miento.

Tema 3. Quemaduras: fisiopatogenia y sintomas. Tratamiento
de las grandes quemaduras.

Tema 4. Traumatismos en general.
clasificacién. .

Tema 5. Trastornos vasculares periféricos' de origén trau-
matico.
Tema 8. Trastornos nerviosos p<riféricos de origen trauma-
tico. . :
Temg 7. Fracturas en general, Mecanismos de produccion,
sintomas. Estudio de los traumatismos accesorios: diagnéstico.

Tema, 8.
sintomas. Estudic de los traumatismos accesorios en las luxa-
ciones: diagnéstico.

Contusiones y heridas:

Tema 9. Osteomielitis aguda: fisiopatologia. sintomas y tra- -

tamiento.

Tema 10. Artritis aguda: fusiopatologia, sintomas y trata-
miento,

Tema 11. Fisiopatologia de l!os traumatismos cerrados cra-

neoencefalicos: clinica y tratamiento.
" Tema 12. Traumatismos cerrados del térax: fisjopatologia,
sintomas y tratamiento.

Tema 13. Abdomen agudo: cuadro clinico, diagnéstico y tra-
tamiento. . .

Tema 14. Hernias estranguladas: mecanismo, sintomatolo-
gia y tratamiento.

Tema 15. Oclusién intestinal: cuadro clinico y fisiopatologia.

Tema 16.- Los problemas que plantean las diversas formas
de apendicitis agudas. . :

Tema 17. Hidatidosis quirurgica: etiologia, diagnéstico y tra-
tamiento.

Tema 18. Cancer de pulmén: sintomatologia, diagnéstico pre-
coz y tratamiento.

Tema 19. Cuadro clinico, diagnéstico diferencial y trata-
miento de la litiasis reno-uretral. .
. Tema 20. La retenciébn de orina en las diversas edadrs:
sintomatologfa y tratamiento.

PsicOpZztbtogga y Psiquiatria

Tema 1. La Inteligencia: consideracién general y factorial.
Métodos de medida de la inteligencia. Edad m~ntal y coeficiente
intelectual. . -

Tema 2. _Estudio de la personalidad: breve idea de las técni-
cas proyectivas y de los cuestionarios de personalidad. Incon-
venientes de la aplicacién de estos ultimos en el medio peniten-
ciario. :

Luxaciones en general: mecanismos de produccién, -

asistencia social penitenciaria,

Tema 3. La sensacién. concepto. 'y clases de sensaciones.
Percepcion: concepto y clases de percepciones. Desoérdenes de
la p rcepcion. Especial consideracion de las alucinaciones.

Tema 4. Conciencig, atencién y memoria. Concepto y explo-
raciéon de las mismas Trastornos cuantitativos y cualitativos
de estas funciones psiquicas. .

Tema 5. La orientacién: exploraciéon y transtornos.de ‘la
misma, Juicio v razonamiento, Ideas delirantes: clasificacién y
det-ctacién de las mismas. : o

Tema 6. La Vvoluntad: concepto y exploracién. Transtornos
de la misma, La afectividad: concepto y exploracién. Transtor-
nes de elas asociaciones sfectivas: a) observacignes. b)- fobias.

Tema 7. Concepto de la petsonalidad psicopatica. , -

Tema 8. Breve critica de los métodos psicométricos y psico-
diagrosticos. ’

Tema 9. Esquizofrenia formas de curso, diagnéstico, pro-
néstico y tratamiento )

Tema 10. Psicosis maniaco-depresivas: diagnéstico, pronos-
tico y tratamientc.

Tema 11. Lg parnocia: concepto, rasgos de la personalidad
paranocide, cuadros cliniccs:

Tema 12. Paralisis general progresiva: formas “de curso,
diagnéstico. Estudio clinico d~ la «Lues cerebris. .

Tema 13. Psicosis seniles. Psicésis arterio-€sclerdticas. Es-
tudio clinico. '

Tema 14. Epilepsia esencial y focal. Valor clinico de la
electroencefalografia. ’ . ) h

Tema 15. Reacciones vivenciales. Estudio clinico de !a psicd-
sis carcrlaria. : : *

Tema 16. Psicosis sintomatica, Sindrome. en
dades infectometabolicas v endocrinas.

Tema 17 'Psicosis alcohélicas

Tema 18.. Oligofrenias: formas clinicas. .

Tema r19. Terapéutica general de la psicosis. Tratamiento
de los:estados de agitacidon psicomotriz

Temg 20. Actuaciéon del médico de prisiones en los pro-

las enferme-

‘blemas médico-legales y psiquiatricos.

Legislacion penitenciaria. Criminologia y Sociologia

Tema -1. Idea sobre la organizacion de la Administracion
Penitenciaria en-Esparia.

Tema 2. El vigente Reglamento de los Servicios de Pri-
siones. ,
Tema, 3. Clasificacién de los Establecimientos Penitencia-

' rios. Intervencion del médico al ingresar en prisién los detenidos

y penados, y durante su tratamiento penitenciario,

Tema 4. Régimen general de los Establecimientos Peni-
tenciarios. Herarios Formaciones y actos obligatorios. Servi-
cios de seguridad y vigilancia. Comunicaciones y visitas.. Inter-
vencion dei médico o

Tema 5. Régimen especial de los Establecimientos de caréc-
ter hospitalario y asistencial, de las instalaciones para jévenes
y Establecimientos ordinarios de cumplimiento. .

Tema 8. -Idea general acerca del trabajo en los Establedi-
mientos Penitenciarios. Higiene e€n el trabajo. Intervencion del
Meédico.

Tema 7. Juntas de Régimen y Administracién. Composicién
y funciones. Intervencién del Médico como integrante de las
migrmas y enAeI)I Equipo de Observacién. .

cma ‘8. imentacién en las pgisiones.- Indi i
Ra%ionados lI)n%arven_;ién del Médigo. - Indice de calorfas.

ema 9. eberes 'y atribuciones de log funcionarit -
ral, Deberes y atribuciones de los Médicos en parat?ésxsléin gene
. Tema 10. Normas d~ higiene. aseo y limpieza en los Esta-
blecimientos Penitenciarios. Asistencia” médica. Enfermeriag
Dorcrumentacién. ’ :

ema 11. Delito, pena medi i i -
tua%es sobre los fines de ISaI. sanc?éan ti)ef;sfundadf Doctrinas ac

ema 12. Derecho Penal y Criminologia i iop-
sicolégica de la criminalidad. Base socigfégic: edr:p(le;t%?sygl:p
. Temg 13. Politica criminal y Ciencia Penitenciaria, Distin-
<ion entre rrgimenes y tratamiento. Doctrinas modernas. '

Tema 14. Estudio cientifico de la personalidad del delin
by p . s 11 1 lin-
cuente. Diversas ciencias que constribu i )

e ativos. yen al mismo. Esquemas

Tema 15. El tratamiento del delincuente i s bio- -
l6gicos. Trata.mientqs psicolégicos, psiquié,tr.icg;a;a?c;?ilgl%sgigég
. T_ema. 16. Organizacion actual de las Institucionesl Peniteni
ciarias. Sistema de clasificacion. Proyectos actuales

Tems 17. Los Equipos de Observacién, Los Educadores. La
Central de Observaa.on. Los futurcs Equipos de tratamiento.

Tema 18. El delito como fenémeno ‘social patolégico. La
criminalidad como proceso socio-cultural. Anomia y conducta
desviada. Clases sociales y alternativas delincuentes

Tema 19. Las medidas sociales a nivel de la comunidad. El
tratami<nto social individualizado vy de grupo. Los —servicios. de

Tema 20. El servicio de reinsercién social fi '
H R h en Espafia. Su
contribucién al estudio. de la personalidad y al tratami%nto.



B. O. del E.—Num. 291 4 diciembre 1975 25207
MODELO DE INSTANCIA _
SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS DE INGRESO EN. LA ADMINISTRACION PUBLICA .
R ; T MINISTERIO DE JUSTICIA
DIRECCION GENERAL DE INSTITUCIONES PENITENCIARIAS
. Fotograffa Cuerpo Facultatlvo de Sanidad Penitenclarle i
Péliza de 8 ptas, (el 1a exige 1& Turno restringido . 8oflo do Reglstro
' convocatorla) de entrada
st
1. DATOS PERSONALES Rellene este Impreso a méquina o con c de Impl , dejando en blanco los espacios l;etfuldrudﬂ en rojo
3, Primer apeliido 4. Segundo apellida 5, Nombre
6, Fecha de nacimiento 7. lugar de nacimlento; Municipta 8, ldem: Provincls
8. Domlcliie 10. Lugar de domlciiio; Munlclipio 11, ldem: Provincla
12, Sexo 13, Estado civli 14, Doc, Nal, Identidad 18, Teléfono
varén 1 Mujer [ Soltero [}  Casado [J  Viudo I3 Num, Ndm. §
16, Nombre de la madre 17, Nombre del pedra ) 18, Profesién del padre
19,’ Caso de ser funclonario ptiblico, Indicarg ) F
19.1 Denominacin del cuerpo o plaza 19.2 Fecha Ingreso 193 Situnoldn actual
oF
2 8 7 8 10 41 | 12§ 43 14 18 10, .2
Reosgervado para codificacién ! e " !'L
INENARENARISREER NN i [ I ENA NN Ll
11. FORMACION . . ,
) B ° ’ at, Centro que loa expidia 214 Locelidad
. Titulos académicos que po® -
{ 22, Idiomas __Traduce Habla Escribe 23, Otros conocimientos espeslales
. 'I:Al::): Bien | Bdsico m:,’: Bien | Basico m:r); Blen | Bésico
24, " Pruebas saelectivas en que ha partialpado .
24.1 Denominacién del cuerpo o plaza ‘242 Ao 243 Ejerclafos aprdbados
- y
Res 3 dificaslé 20.1 20.2 20.3 21 22.1 22.2 23 23 241 ‘24.2 24.3
eservado para codificacion
e ey p v rri i eiriedd IEAERERRERANE]
L.  EXPERIENCIA
25. Trabajo en la Administracién piblica en condicién de interino, eventual @ contratado
25.1 Fecha 252 Fecha ° .
ingreso cesa 253 Ministerio u organlsmo y tentro directivo en que presté servicios 254 Condloidn
26. Trabajo en fn empresa privada
251 252 25.3 25.4 )
Reaervado para codificacion = - —
RERANN AR AR AN R I
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V. DATOS REPERENTES A LA CONVOCATORIA

28. Elercicios de mérlios u optativos que, de condormided cen

sbon hos de
2. Forma en aue o lov derachios do examer lss beass de a convosatorie, elige e sspirante

Nimaro
de recibo

[3 Giro Tologr#fico weserssessasnscnssnssnssastss

D3 00 POREl oo ev vavnessnonsncstrsrrsssyonsssedummmmn

O ingrsso dirscto em:

V. OTROS DATOS QUE MACE CONSTAR EL ASPIRANTE
»,

vi.

8L ABAJO PIRMANTE,

SOLICITA: 8er admitldo a las pruebas seleotivas & que se reffers la presents Instanela, comprometiéndose, caso ds
superarlas, a jurar acatamlento a los Principios Fundamentales del Movimiento Naclonal y demés Leyes Funda-
mentales del Relno,

DECLARA: Que son clertos todos y cada uno de los datos consignados en esta sqjicitud, y que reins las condiclones exi-
gidas para el ingreso en la Administracidn publica y las especialmente sefizladas en la orden de convocatoria
anterlormente referida.

[ 13 . s 8 de de 197...
- {ugar} {dis} fmes} faflo)
Frma
Espaclo reservado para la Administracion
Releclén provisional: [ Admitide [J Exeiuido per
Relacién definitlva: [ Admitide [3 Excluido

Oposlelién o soncurse Formacién (curso y/o précticas)

Destine Observeciones




