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28. Pérez Aznar, José. Quinta.—Celebrado el concurso-oposicién, el Tribunal, en vis-
29, Pérez Vicente, Julian, ta del resultado de los ejercicios, formulard la correspondiente
30. Ruiz Pérez, Tomas. ) hd propuesta de admision a la superioridad g favor del concursan-
31. San Nicolas Garcia, Esteban. te que a su juicio deba cubrir la vacante. Dicha propuesta sera

32. Torrano Lopez, Pedro. avalada con el acta correspondiente.
) " Sexta.—Aprobada_la propuesta por la Subsecretaria del De-
Aspirantes excluidos - partamento, gera puvlicado el nombramiento en el «Boletin Ofi-
. : cial del Estado», fijando el plazo de incorporacién a su destino

Ninguneo.~ del aprobado. -

Los aspirantes sefialados con la llamada (1) concurren sdlo
a las plazas del turno libre, y el resto, a éstas y a las del
turno restringido. :

Por otra parte, y aprobado por el ilurtrisimo sefior Sub-
secretario de Obras Publicas el 7 del corriente mes de no-
viembre, se hace plblico que el Tribunal que ha de juzgar
las pruebas tendra la siguiente composicién:

Presidente: Tlustrisimo sedor don Joaquin _de la, Gandara
Garcia, Ingeniero Jefe provincial de- Carreteras.

Vocales: Don. José Garcie. Leén, Ingeniero de Caminos,
y don Antonic Mora Esquiva, Ingeniero Técnico de Obras
Publicas.

Secretario: Don” Antonio Garrido Manzano, del Cuerpo Gene-
ral Administrativo.

Finalmente, para general conocimiento y el de los intere-
sados, se hace saber que los examenes se celebraran a las
diez horas del dia 14 de enero de 1976, en los talleres de esta
Jefatura, sitos'en ocarreteras de Alcantarilla, sin ntumero, de
esta ciudad. . -

Murcia, 1 de diciembre de 1975.—El Ingeniero Jefe, Joaquin
‘de la Gandara Garcia.—8.889-E.

RESOLUCION de la Jefatura Provincial de Carre-
teras de Valencia por la que se anuncia concurso-
oposicién restringido para proveer una plaza de
Capataz de Cuadrilla, vacante en esta plantilla.
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‘Autorizada esta Jefatura por Resolucién de la Subsecretaria
del Departamento, fecha 24 de octubre pasado, y delegacién de
la Sexta Jefatura Regional de Carreteras de 4 del mes en curso
para proveer mediante concurso-oposicién restringido una plaza
de Capataz de Cuadrilla. vacante en esta plantilla, por el pre-
sente anuncio se hace publica la expresada convocatoria, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 18 del vigente Regla-
mento General del Personal de Camineros d<l Estado, apro-
bado por Decreto 3184/1973, de 30 de noviembre, la cual - se
ajustara a las siguientes bases:

Primera.—Podrdn tomar parte en este concurso-oposicién to-
dos los aspirantes que reunan las condiciones generales siguien-
tes:

a) Aptitud fisica acreditada mediante reconocimisnto médi-
co de los facultativog que detcrmine el Tribunal examinador co-
rrespondiente.

b) Haber cumplido dieciocho afios de edad y no sobrepasar
los sesenta.

¢) Ser Caminero del Estado, con una antigiiedad de un afio
como minimo,

d) Tener conocimicntos elementales de los materiales que
se emplean en la construccién de carreteras y obras anejas,
de su empleo y medicién; nociones de replanteo, alineacién
y nivelacién; lectura e interpretacién de planos sencillos; ar-
bolado, sefializacion. recuentos de trafico, empleo de maquinas
y elementos necesarios para su trabajo. Asimismo debera cono-
cer las disposiciones vigentes sobre carreteras, en la parte réla.
tiva a su tarea. '

Segunda.—Los ejercicios seran dos: El primero, escrito, y el
segundo, oral. Ambos versaran sobre las materias enumeradag
en el apartado d) de la base anterior.

Tercera.—FEl plazo de presentacién de instancias sera el de
Ireinta dias habiles, contados desde el siguiente al de la publi-
cacion de este anuncio en ¢l «Boletin Oficial del Estados,

, En dichag instancias. que debidamente reintegradas se dirigi-
ran al ilustrisimo sefior Ingeniero Jefe de la Jefatura Provin-
cial de Carreteras d= Valencia, se haran constar: nombre y ape-
lllldos,. naturaleza, edad. estado civil, domicilio, profesién y cfi-
cio, si lo tuviere, manifestando, expresa y detalladamente, que
reune todas y cada una de las condiciones exigidas en esta
::ionvocatorla, ¥ los meéritos o circunstancias especiales que pue-
ti%ixz: a%il‘e;gz.r;e. t;\lsgm'.srglqt se prgsentaré,n las certificaciones jus-

e S méritos, o i i eci

conéiderar. o e eer e las circunstancias espcciales a

uarta.—Transcurrido el plazo de sentacién instancias
se publicara igualmente en el “Bolevin Oficial dgf Estado» la
relqc;()n de aspirantes admitidos y excluidos, asi como la com-
posicién del Trxbgnal que ha de juzgar los ejercicios, expre-
sando el lugar, dia Yy hora de su celebracién, que sera como
minimo de treinta diag después de la expresada insercién,

Séptima.—Regiran supletoriamente. tanto en la tramitacion
y desarrollo de este concurso-oposicién, como en su consuma-
cién, en lo no previsto en las bases anteriores, las prescripcio-
nes generaleg d-]l Reglamento sobre oposiciones y concursos de
27 de junio de 1968.

Valencia. 11 dé noviembre de 1975.—E} Ingeniero Jefe', C. Go-
mez Perretta.—8.315-E.

RESOLUCION de la Junta del Puerto de Meiiila
por la que se convocan pruebas selectivas libres
para cubrir una plaza de Contramaéstre,
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Vacante una plaza de Contramaestre, se resuelve cubrirla de
conformidad con la Rsglamentacion General para el Ingreso en
la Administracién Publica, aprobada por Decreto 1411/1968, de
27 de junio, cumplido ¢l tramite precewtivo de su aprobacién
por la Presidencia del Gobierno, segun determina el articulo
6.°, 2, d), del Estatuto de Personal de los Organismos Autd-
nomos, aprobade por Decreto 2043/1871, de 23 de julio, de
acuerdo con las siguientes ’

Bases de convocatoria

1. NORMAS GENERALES

1.1. Numero0 de .plazas.

Se convoca una plaza de Contramaestre del Serviclo.

1.2. Caracteristicas de la plaza.

a) De orden reglamentario.—Dicha plaza estda encuadrada
d-ntro del Estatuto de Perscnal de Organismos Auténomos,
aprobado por Decreto 2043/1971, de 23 de julio.

b) De orden retributivo.—Sus retribuciones son las fijadas
en los Dscretos 157 y 3065/1973 y disposiciones complemen-
tarias.

¢} Incompatibilidades.—La persona que obtenga la plaza a
que sc refiere la presente convocatoria estara sometida al ré-
gimen de incompatibilidades que determina el articulo 53 del
Decreto 2043/1971, por el que se aprueba el Estatuto del Per-
sonal al servicio d= los Organismos Auténomos, y no podién si-
multanear el desempefio de la plaza que, en su caso, obtenga
con cualquier otra de la Administracién Centralizada o Auté-
noma del Estado, o de la Administracién Local.

1.3. Sistema selectivo.

La seleccién de los aspirantes se realizar4 mediante el sis-
tema de oposicién, que constara de las priiebas que luego se
diran.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

2.1. Requisitos generales.

Para ser ‘admitidos e la practica de las pruebas sera nece-
sario r:unir los siguientes requisitos en el momento de finali-
zar el plazo de presentacién de solicitudes y gozar de los mis-
mos durante el procedimiento.seiectivo hasta el nombramiento:

a) Ser espafiol, tener dicciocho afios cumplidos, no incapa-
citado legalmente. .

b) Estar en posesién del titulo de Bachiller Superior o su
equivalente ¢ en condiciones de obt=nerlo en la fecha en que
termine el plazo de presentacién de solicitudes. Se ‘consideran
equivalente al titulo de Bachiller Superior, de acuerdo con el
dictamen emitido por el Consejo Nacional de Educacién en fe-
cha 27 de enero de 1974, los titulos. de Bachiller Laboral Su-
perior, Bachiller Técnico Superior, Bachiller Eclesiastico o Ba-
chill-rato de los planes 1934 y 1938, aun sin haber aprobado
pruebas de revalida o analoga, y los de Maestro de Primera
Ensenanza, Aparejador, Perito, Arquitecto Técnico o Ingeniero
Técnico Graduado Social con titulo de Bachiller Elemental o
cuatro cursos de Bachillerato.

¢} No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempefio de las correspondientes funciones. )

d) No haber sido separado, mediante expediente disciplina.
rio, del servicio.de! Estado o de la Administracién Local, ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

e) Cerecer de antecedentes penales por la comisién de de-

litos dolosos.
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3. SOLICITUDES
3.1, Forma.

Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas de-
beran presentar una solicitud en original y copia, segun el mo-
delo aprobadc por la Orden dea 30 de mayo de 1973 («Boletin
Oficial del Estado» numero 134, del 5 ds junio siguiente), ad-
hiriendo en el original su fotcgrafia de frente en tamafio car-
net, asi comoc el reintegro mediante una pbliza de tres pesetias,
y expresando ademas de sus datos personales, lo siguiente:

a) Que reune todos los requisitos exigidos para la convo- |

catorie, haciendo constar el numero dei documento nacional de
id ntidad.

b) Comprometerse en caso de obtener la plaza a jurar aca-
tamiento a los Principios Fundamentales del Movimiento Nacio.
nal y demas Leyes Fundementales del Reino.

c) Manif star, en su caso, si desea acogerse a los benefi-
cios de la Ley de 17 de julio de 1947 por reunir log requisitos
exigidos en la misma,

3.2, Organo a quien se dirige. _

Las solicitudes se dirigiran al ilustrisimo sefior Presidente de
- la Junta del Puerto de Melilla,

8.3, Plazo de presentacidn.

El plazo de presentacién seré el de treinta dias hébiles con-
tados a partir del siguiente al de la publicacién de la convo-
catoria en el «Boletin Oficial dcl Estados. .

3.4. Lugar de presentacion.

La presentacién de soicitudes se hara en la Secretaria de
la Junta del Puerto de Meiilla avenida del G neral Garcia
Valifio, numero 2, o en los lugares que determina el articulo €6
de la Ley de Procedimiento Administrativo,

3.5. Importe de los derechos de examen para tomar parte
en ias pruebas selectivas.

Los dereches de examen importaran la cantidad de doscicn-
tas (2000 pesetas. Esta suma sera devuelta a los solicitanteg
que no sean admitidos a la practica de los ejercicios.

3.6. Forma de abonar el impOrte.

El importe d< los derechos se abonarad en la Depositaria-
Pagaduria de esta Junta o pcr giro postal o teiegratfico, hacien-
do constar en este caso en la solicitud el namero y fecha de
ingreso.

3.7. Defectos en las solicitudes.

De acuerdo con ¢l articulo 71 de la Ley de Procedimiento Ad-_

ministrativo, se requeriria al interesado para que en el plazo
de diez dias subsane la falta o acompafe los documentos pre-
ceptivos, apercibiendo que si no lo hiciere se archivara su ins-
tancia sin més tramite.

4. ADMISION DE ASPIRANTES

4.1. Lista provisional.

Transcurrido €! plazo de presentacién de instancias y apro-
bada la lista provisicnal de admitidos o excluidos, se hara pu-
.blica en el «Boletin Oficia) del Estado», indicando el nombre y
zpeliidos d> los opositores y el numeéro de su documento na-
cional de identidad.

4.2, Error en las solicitudes.

Los errores que pudicran advertirse podran subsanarss en
cua.quier momento de oficio o a peticién del interesado.

4.3. Reclamacioncs contra la lista provisional.

Contra la lista provisional lcs inieresados podran interpener
reclamacion, en el plazo de quince dias a partir del siguiente
a su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado», de acuerdo
con el articulo 121 de la Lcy de Procedimiento Administrativo.

4.4. Lista definitiva.

Les reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en la re-
solucion que se publicara en el «Boletin Oficial del Estado» por
la que apruebes la lista definitiva, figurando el nombre y ap--
1lidos de 1o0s opositores y su numero del documento nacional de
identidad.

4.5.  Recursos contra la lista definitiva.

Contra la resolucién que apruebe la lista definitiva podran
los interesados int rponer recurso de reposicidn en el plazo de
un mes, contado a partir de la publicaciéon en el «<Boletin Ofi-
cial del Estados.

5. DESIGNACION, COMPOSICION Y ACTUACION DEL TRIBUNAL
5.1. Tribunal calificador.

Estar4 compuesto por el Presidents de la Junta, el Direc-
tor del Puerto, el Secretaric-Ccntador, un Vocal r:<presentants de
la Subsecretaria del Ministerio de Obras Publicag y un Vocal
representante de la Directién General de la Funcién Publica, o
en def:cto de cualguiera de ellos, el suplente que para cada
une se designara -publicdndose esta composicién en el «Boletin
Oficial del Estados, :

5.2. Abstencién.

Los miembros del. Tribunal deberan abstenerse de intervenir,
notificandolo a la Junta cuando concurran las circunstancias
p;‘tatvisttp.s en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo. :

5.3. Recusacién.

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal
cuando concurran las circunstancias previstas en el anterior-
mente citedo articulo 20 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo.

5.4. Actuacion y constitucién del Tribunal.

El Tribunal no podr4 constituirse ni actuar sin la asistencia
de tres de sus miembros titulares o suplentes, como minimo.

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

"6.1. Programa.

_El programa que ha de regir en estas pruebas se publica al
final de la presente convocatoria. El nivel de conocimientos
minimos exigibles ser4 el correspondicnte a la titulacién oficial
exigida para intervenir.

8.2, Comienzo.

No podra exceder de ocho meses el tiempo comprendido en-
tre la publicacién de esta convocatoria y el comienzo de los
ejercicios.

6.3. Identificacién de los opOsitores. -

. El Tribunai podra requerir en cualquier momento a los as-
pirantes pare que acrediten su identidad.

8.4. Orden de actuacién de l0s opositores.

E]l orden de actuacion de los aspirantes se efectuara me-
diante sorteo publico que se publicara en el «Boletin Oficial del
Estado».

8.5. Llamamientos.
El Ilamamiento de los aspirantes s€ra unico.
" 6.8. Fecha, hora .y lugar de comienzo de los ejercicios,

El Tribunal, una vez constituido, acordara el dfa, hora y

ylugar ¢n que comenzaran las pruebas selectivas, publicandose

el acuerdo en el «Boletin Oficial del Estado» con quince dias
de antelacién, por lo menos, respecto al comienzo de ejerci-
cios. )

6.7. Anuncios sucesivos.
No sera obligatoria la publicacién en el «Boletin Oficial del
Estado» de los sucesivos anuncios de celebracién de ejercicios,

siendo suficiente que se hagan publicos .en los locales de cele-
bracién de las pruebas.

8.8. Exclusién de asbirantes durante lag fase de seleccién.

Si en cualquier momento d:1 procedimiento de seleccién lle-

gase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes

carece de requisitos exigidos en la convocatoria, se le excluir&
de la misma, previa audiencia d:1 propio interesado, pasandose
el tanto de culpa a la jurisdiccion ordinaria si se apreciase
posible responsabilidad criminal.

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS
7.1. Sistema de calificacién de los ejércicios.

Los miembros del Tribunal concederan de cero a diez puntos
en- cada uno de log tres ejercicios, que tendran caracter elimi-
natorio y la suma de puntos se dividira por el numero de com-
ponentes d'1 Tribunal, siendo indispensable obtener una media
de cinco puntgs para poder aprobar cada ejercicio.
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8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1. Lista de aprobados.

Terminada la calificacién de los aspirantes, el Tribunal pu-
blicara el nombre, apellidos y nimero del documento nacional
de identidad del que haya r:sultado aprobado. No podra figu-
rar mayor numerc de aprobados que el de la plaza convocada.

8.2. Propuesta de aprobado.

El Tribunal comunicari los datog referentes al opositor apro-
bado a la Junta del Puerto para que la mismg elabore pro-
puesta d» nombramiento. .

8.3, Propuesta compiementaria.

Juntamente con lo anterior, remitira, a los exclusivos efec-
tos del articulo 11.2 de la Reglamentacién General para ingreso
en la Administracién Pablica el acta de la tltima s sién en la
que hebraa de figurar por orden de puntuacidén todos los oposi-
tores que. habiendo superadc todas las pruebas, excediesen de
la plaza convocada. )

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS
- 9.1, Documentos.

El aspirante que resultare aprobado presentari en la :Iunta
del Puerto de Melilla los documentos siguientes:

ci a}}. Certificacion de nacimiento expedida por el Registro
ivil,

b} Copia autorizada o fotocopia (acompafiada del original
para compulsa) del titulo exigido o justificante d<1 pago de los
derechos para su expedicién.

¢) Certificacién del Registro Central de Penados y Rebel-
des acreditative de no haber sido condenado a penas qu- in-
habiliten para el ejercicio de funciones publicas. Este certifi-
cado debera estar expedido dentro de los tr’s meses anteriores
el dia en que termine el plazo sefialado en el parrafo primero
de la norma 8.2. -

d) Certificado médico acreditativo de no padecr enferme-
ded contagiosa ni defecto fisico que imposibilite para el servi-
01%. ;xpedxdo por alguna de lag Jefaturas Provinciales de Sa-
nidad.

e} El comprendido en la Ley de 17 de julio de 1947. debers
presentar los documentos justificativos correspondientes,

8.2, Pilazo.

. El plazo de presentacién sera de treinta dias habiles a par-
tir de la publicacién de la lista de aprobados.

En d-fecto de los documentos concretos acreditativos de re-
unir las condiciones exigidas en la convocatoria se podran acre-
ditar por cualquier medio de prueba admisible en Derecho.

8.3. Excepciones

Los que tuvieren la condicién de funcionario putiblico estaran
exentos de justificar documentalmente las condiciones y requisi-
tos ya demostrados para obtener su nombrami nto, debiendo
presentar- certificacién de! Ministeric u Organismo de que de-
pende acreditando su condicién y cuantag circunstancias consten
en su hoja de servicios.

8.4. Falta de presentacién de documentos.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo casog de fuerza
mayor no preésentaran su documentacién no nodran ser nombra-
dos, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de
la responsabilided en que hubiera podido incurrir por falsedad
en la instancia. En este caso, la Junta formulara propuests de
nombramiento, segiin orden de puntuacién, a favor de quienes
a cons'cuencia de la referida anulacién tuvieran cabida en el
numero de plazas convocadas.

10. NOMBRAMIENTOS

10.1.

La propuesta formulada por el Tribunal se someter4 a la
aceptacidn de la Junta elevandose seguidamente al Ministerio de
Obras Publicas para su aprobacién mediante Orden minist rial,
segun determine el articulo 8.°, 5, del Estatuto de Personal al
servicio de los Organismos Auténomos aprobado por Decreto
2043/1971, de 23 de julio. El nombramiento- se expedira por el

Presidente de la Junta y se publicara en el «Boletin Oficial del
Estados.

Nombramientos.

11. TOMA DE POSESION

.

11.1. Plazo.

En el plazo de.un mes, a contar de la ificaci
Y . . notificacién del nom-
bramlento,_ debera el designado tomar posesién de su cargo
grfs{indp juramento de acatar los Principios Fundamentaleg
el Movimiento y demas L:cyes Fundamentales del Reino.

11.2 Ampliacién.

La, Junta del Puerto podra conceder a peticion del interesa-
do, una prorroga del plazo posesorio que no podra exceder de
la mitad del mismo, si lie circunstancias lo aconsejan y con
ello no se perjudican los derechos de terceros.

12. NORMA FINAL

+ Recursos de cardcter general para la oposicién

La convocatoria y sus bases, y cuantos actos administrati-
vos se deriven de ésta y de la actuacién del Tribunal, podran
ser impugnados por log interesados en los casos y en la forma
establecida en la L-y de Procedimiento Administrativo.

Melilla, 27 de octubre de 1875.—El Presidente accidental.
ANEXO
Programa y ejercicios

El programa y ejercicios que han de regir estas pruebas
sel ctivas, segin se expresa en el punto 6.1, son los siguientes:

Primer ejercicio: D®szrrollar por escrito durante el plazo
méximo de tres horas, cinco preguntas sacadas a la suerte,
correspondientes a diferenteg temas, de cada ung de las dos
partes del programa. referente a Matematicas y Legislacidn,
que podran verificarse en una sola sesién o ¢n dos sesiones
de hora y media para cada una de las dos partes.

Segundo ejercicio: Se desarrollara con idénticas caracteristi-
cas que el anterior para las dos partes del programa relati-
vas a T cnologia de la Construccién y Tecnologia mecanica y
Electricidad.

Tercer ejercicio: Resolver por escrito en un plazo de dos
horas cugtro problemas y dos cuesticnes comprendidas dentro
de las materiag a que se refiere el programa de los dos prime-
ros ejercicios.

Cuestionario de temas para la practica de los ejercicios
antes resefados:

" PRIMER EJERCICIO
Primera parte: Matemdticas y nociones de Contakitidad

Tema 1. Numeracién.—Operaciones con numeros enteros y
fraccionarios. Divisibilidad. Maximo comun divisor y minimo
comun miltiplo, Potenciag y raices. Razones y proporciones.
Regla’ de tres simple v comouesta. Inéerés. Descuento, Ali-
gacién. Compaifiia. Sistema métrico decimal.

Tema 2. Cuerpos, superficies y lineas. Angulos. Figuras pla.
nas. Igualkiad y semejanza. Areas. Posiciones de recta y plano.
Poliedros. Areag y vo.um ntes de poliedros, Figuras de revolu-
cion: areas y volumenes, Otres cubicaciones.

Tema 3. Monomios y polinomios, Operaciones algebraicas.
Ecuaciones de primer grado. Sistemas de ecuaciones de primer
grado: métodos de resolucién. Ecuacion's de segundo grado
completas e incompletas. Operaciones con radicales. Progresio-
nes aritméticas y geomsétricas

Tema 4. Logaritmos: sus clases. Aplicacién al calculo nu-
mérico. Tablas. PRegla de calculo. Analisis combinatorio. De-
terminantes. Funciér lineal. Limites de las funcion-s. Derivadas,

Tema 5. Razones trigonométricas, Operaciones con razones
trigonométricas. Resolucién de triangulos rectangulos. Tablas
trigonométricas. Ecuaciones de algunas lfneas: circunferencia,
elipse, hipérbola. parabola.

Tema 6. Elemsntos de célculo- comercial: regla del tanto
por cuanto, Métodos abreviados-para el calculo del interés. Ven-
cimientos. Descuento., Cuentas corrientes: métodos para calcular
el interés. Documentos comerciales: letras de cambio, factu-
ras, albaranes, etc.

T-ma 7. Idea sobre Contabilidad. Libros Diario y Mayor.
Cuentas princivales. Inventarios v balances. Contabilidad para
;alleresA Contabilidad industrial. Contabilidad de las Juntag de

uertos.

Segunda parte: Nociones de Legislacién

Tema 1. Concepto de la Administracién., Administracién Cen-
tral, Provincial, Local y Corporativa. El Ministerio de Obras
Publicas: organizacién. Direcciéon General de Puertos y Sefiales
Maritimas.

Tema 2. Concepto de los puertos: su clasificacion: Lag Jun-
tas de Puertos: organizaciéon y funciones. Ingresos portuarios,
Idea del Reglamento de Policia del Puerto.

Tema 3. Funcionarios publicos, Derechos, deber:s y respon-
sabilidedes. El Estatuto de Personal de Organismos Auténomos:
preceptos esenciales Idea de la Ordenanza de Trabajo del per-
sonal obrero d+ Organismos portuarios dependientes del Minis-
terio de Obras Publicas La Organizacién . de Trabajos Por-
tuarios.

Tema 4. Noticia de! Régimen General de la Seguridad So-
cial. Idem de la Ordenanza General sobre Seguridad e Higiense
d<l Trabajo. El Montepio de Empleados y Obrerog de Puertos.

Tema 5. Actividad administrativa. El procedimiento admi-
nistrativo. Recursos administrativos y contencioso-administra-
tivo. Jurisdiccién laboral. Documentos burocraticos. Tratamien-
tos.

SEGUNDO EJERCICIO
Primera parte: Tecnologia de la Construccién

Tema 1. Nociones de Mecanica: estatica. Fuerzas, Mdquinas
simples. Méquinas compuestas. Leyes de equilibrio respectivas.
Hidrostatica: prensa hidraulica. Bombas hidraulicas. :
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Tema 2. Cinemética: movimiento, Velocidad. Caida de los
cuerpos. Transmisién de movimientos: poleas, transmisiones y
ruedas dentadas, Excéntricas y volantes. Rozamiento, Lubri-
cacion, - .

Tema 3. Hidrodinamica. Gasto de agua por un orificio, .Mo-
vimisntos del agua en tuberias. Motores hidraulicos. Turbinas,

Tema 4. Nociones de Topografia. Planimetria: instrumentos,
Escalas. Nivelacion, perfiles y curvas. Tagquimetros.

Tema 5. Movimientos de tierras. Excavaciones, terraplenes,
desmontes y allanamientos. Transportes.

Tema 6. Cimentaciones: fundaciones de hormigén, sobre pi-
lares, sobre pilotes y sobre placas; fundaciones para presas;
ataguias, Andamiajes: clases de andamios. Cimbras. .

Tema 7. Materialeg de construccién., Cales; morteros y yeso.
Cementos. Hormigén. Diversos tipos de fabrica. Ladrillos, He-

‘rramientas y magquinaria para la construccion.

\

Tema 8. Hormigén armado, Forjados, Vigas. Tuberias y de-
positos de cemento armado, Uralitas, Hierros: palastro, chapas,
acero, Perfiles normales. Maderag empleadas para la.construc-
cién. . R

Tema 9. Nociones de estatica grafica. Esfuerzos. Calculo de
cubiertas. Muros: sus clases y espesores. Bévedas y arcos. Es-
caleras. :

“Tema 10. Expedientes de obras, Anteproyectos, Proyectos:
partes de que constan. Contratacién: diversos ‘modos de ejecu-
tarse las obras publicas. Replanteos, Rec:cpcién provisional y
definitiva. Liquidacion. Fianzas. Suministros.

Segunda parte: Tecnologia mecdnica y Electricidad

Tema 1. Elementog de Tecnologia mecanica. Metalurgia del
hierro. Idem de otros msctales mas usados: plomo, zinc, cobre
y estafio. Herramientas de banco, principales y auxiliares. Ma-
quinas de taladrar. Roscado a mano. La fragua y Sus herra-
mientas, Cementacién, Soldadura. La forja en grades talleres.

Tema 2. Utiles de trazado en el taller. Conocimiento de las
maquinas-herramientas de movimiento alternativo. Fresadoras
y sus accescrios. Construcciéri de engranajes. El torno: herra-
mientas. Trabajos de torno, Maquinas parga afilar y rectificar.

Tema 3. Motores: maquinas de vapor y turbinas, - Motor de
explosién, Cicio de trabajo, Combustibles. Carburacién. Motores
Diesel: clases y - partes principales, Funcionamiento, Conserva-
cidn y entretenimiento de motores. Vehiculos de traccién meca-
nica. Maquinaria empleada en puertos.

Tema 4. El”mentos de Electricidad. Electricidad estatica y
dinamica. Generadores mecanicos y quimicos. Magnetismo,
Electromagnetismo. Condensadores. Leyes de Faraday, de Ohm
y de Joule.

Tema 5. Unidades eléctricas practicas: de cantidad de elec-
tricidad, intensided, resistencia, fuerza electromotriz, trabsajo,

_potencia y capacidad. Corriente eléctrica, Circuitos: montajes

en serie, en derivacién y mixtos,

Tema 6. Nociones de Electrotecnica. Electroimanes. Induc-
tion electromagnética. Autoinduccién. Extracorrientes, Corriente
alterna. Alternadores. Dinamos. Centrales eléctricas: hidraulicas
y térmicas Transporte aéreo de energia eléctrica: cables, postes
v aisladores. : T

Tema 7. Electrometria: Shunt. Galvanémetros, Amperime-
tros. Voltimetros Ohmetros, Contadores: verificacion. Alumbra-
do eléctrico: distribucién. Cenductores: instalacién., Reguladores.
Lamparas. Alumbrado fluorescente.

. Tema 8. Electromotores de correinte continua .y corriente
alterna. Motobombas. Transformadores: estaticos, rotativog y
rectificadores. Transformacién de tension, de intensidad y de
fase. Maquinaria eléctrica de elevacién y de transporte.

Tema 9. Electroquimica: disociacién electrolftica. Elsctro-
m-talurgia. Galvanoplastia y galvancstegia. Pilas eléctricas.
Acumuladores: fundamento, clases y aplicaciones. Estudio de
las placas; montaje. aislamientc y formacién, Baterias, Con-
servacién y entretenimiento. Utilizacién: traccion eléctrica por
acumuladores. )

RESOLUCION de la Junta del Puerto de Tarrago-
na por la que se convoca concurso-oposicién para
cubrir una plaza de Ordenanza. :

25268

Vacante una plaza de Ordenanza en la Junta del Puerto de
Tarragona, de conformidad con la Reglamentaciéon General para
el ingreso en la Administracién Puablica, aprobada por Decreto
1411/1968, de 27 de junio, y cumplido el tramite preceptivo de su
aprobacién por:la Presidencia del Gobierno, segin determina el
articulo 6, 2, d). del Estatuto de Personal al servicic de los
Organismos. Auténomecs, aprobado por Decreto 2043/1971, de
23 de julio, se resuelve cubrirla de acuerdo con las siguientes

Bases de la convocatoria
1. NORMAS GENERALES

1.1. Numero de plazas.
Se convoca una plaza de Ordenanza.

1.1.1. Caracteristicas de la plaza:

a)} De orden reglamentario.—Dicha plaza se regird por las‘

normas del Decreto 2043/1971, de 23 de julio, por el que se

aprueba el Estatuto de Persona! al servicio de 10os Organismos
Auténomos; . .
b) De orden retributivo.—Los emolumentog a percibir sersn

. los que ‘se fijen de acuerdo con el Decreto 157/1973, de 1 de

febrero, que regula el régimen gconémico del personal al servi-
cio de los Organismos auténomos.. )
c) Lga persona gque obtenga la plaza a que se refiere lg pre-
sente convocatoria estara sometida al régimen de incompatibili-
dades que determina el articulo 53 del Decreto 2043/1971, por el
que se aprueba el Estatuto de Personal al servicio de log Or-
ganismos Auténomos, y no podran simultanear el desempeiio de
la plaza que, en su caso, obtengan con cuelquier otra de la
Administracién centralizada o auténoma del Estado o de la Ad-
ministracion Local. ’

1.2,

Sistema selectivo.

La Seleccién de aspirantes se realizara mediante el sistema
de concurso-oposicién, que constarad de las siguientes pruebas:

b a)l Escritura al dictado de un texto que sedalara el Tri-
unal. .

b) Resolucién de cuatro problemas de operaciones de suma,
res%a, multiplicacién y divisién con nameros enteros y deci-
males. : oo

¢) Exposicién de uno de los .temas del programa que se pu-
blica como anexo a esta convocatoria.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Pare ser admitidos a4 la practica de lag pruebas selectivas,
serd necesario reunir los siguientes requisitos: :

2.1.- Generales:

a) Ser espaiiol. -

b) Tener cumplidos los rdieciocho afios de edad el dia que
finalice el plazo de presentacion de instancias,

¢} No padecer enfermedad o defecto fisico que  impida el
desempeiio de las correspondientes funciones.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplina-
rio del servicio del Estado o de la Administracién Local, ni
hallarse inhabilitade para el ejercicio de funciones publicas.

@)} Carecer de antecedentes penales por la comisién de deli-
tos dolosos. ‘ X

. D Hallarse en posesién del certificado de Estudios Prima-
rios. . : i

Todos los requisitos anteriores deberan poseerse en el mo-
mento de finalizar ¢l plazo de presentacion de solicitudes y go-
zar de los mismos durante el procedimiento de seleccién.hasta
el momento-del nombramiento.

2.2. De orden personal.
Afios de servicio prestados en el Organismo, como méritos.
3. SOLICITUDES

3.1, Forma.

Los que deseen -tomar parte en las pruebas selectivas de-
beran formular solicitud, por duplicado, ajustado al modelo pu-
blicado por Orden de 30 de mayo de 1973 en el «Boletin Oficial
del Estado» de 5 de junio de 1973.

3.2, Organos a quien se dirige:

Los solicitantes dirigiran la instancia al ilustrisimo sefior Pre-
sidente de la Junta del Puerto de Tarragona.

3.3. Plazo de presentacion: .

E] plazo de presentacion sera el de treinma dias contados a
partir del siguiente al de la publicaciéon de la convocatoria en
ol «Boletin Oficial del Estados.

3.4. Lugar de presentacién.

La presentacién de solicitudes se hara en el Registro de la
Secretaria de la Junta del Puerto de Tarragona (calle José A.
Clavé, 2) o en los lugares que determina el articulo 66 de la
Ley de Procedimiento Administrativo. -

3.5. Importe de los derechos de examen.
No se exigiran derechos de examen.
3.6.

De acuerdo con el artiulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo. se requerira al interesado para gque en el plazo
de diez dias subasane la falta o acompafie los documentos pre-
ceptivos, apercibiéndole que si no lo hiciese se archivara su
instancia sin mas tramite,

4. ADMISION .DE ASPIRANTES

Defectos en las solicitudes.

4.1,

Transcurride el plazo de presentacion de instancias, el Tri-
bunal calificador, aprobara la-lista provisional de admitidos y

Lista provisional.



