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Tema 4. Entibaciones, apeos y recalzos. Ejecución y precau- I 
ciones a adoptar. Agotamiento. Criterios de medición de estas I 
obras. . , , . , I

Tema 5. Control de la.ejecución, de estructuras de hormigón I 
armado. Prueba de servicio. Criterios de medición de estas 
obras.

Tema 6. Control de ejecución de^ estructura metálica ro­
blonada y soldada. Pruebas de servicio. Criterios de medición 
de estas obras.

Tema 7. Control de la ejecución de obras de fábrica, can­
tería y manipostería. Pruebas de servicio. Criterios de medi­
ción.

Tema 8. Control de la ejecución de cubiertas. Corrección de 
humedades y condensaciones. Pruebas de servicio. Criterios de 
medición.

Tema 9. Control de. la ejecución de trabajos'de carpinte­
ría de armar y de taller. Pruebas de servicio. Criterios de 
medición.

Tema 10. Control de la ejecución de trabajos de herrería y 
cerrajería en sus distintas unidades. Prueba de servicio. Crite­
rio de medicicón.

Tema 11. Control de la ejecución de trabajos de revesti­
mientos en suelos, paramentos y escaleras. Criterio de medición. 
Prueba de servicio.

Toma 12. Control de la ejecución de instalaciones.de clima­
tización, fontanería, gas y salubridad en sus distintas unidades. 
Pruebas de servicio. Criterio de medición de estas obras.

Tema 13.. Control de la ejecución de las instalaciones de 
electricidad, protección audiovisual y transporte. Pruebas de 
servicio. Criterio de medición.

Tema 14. Control de la eiecución de trabajos de vidriería. 
Pruebas de servicio. Criterio de medición.

Tema 15. Organización de obras. Medios auxiliares. Cumpli­
miento de condiciones d'e seguridad en el trabajo de acuerdo 
con la ordenanza.

CUESTIONARIO NUMERO 2

Para la realización del tercer ejercicio sobre Derecho Admi­
nistrativo y organización de la Administraciónn para las opo­
siciones al Cuerpo de Aparejadores y Ayudantes del Ministerio 

de la Vivienda

Tenia 1. La Administración Pública; .su ordenación y orga­
nización : Concepto.—Personalidad.—La organización de la Ad­
ministración Pública Española.

Tema 2. Tipos y clases de disposiciones legislativas: jerar­
quía de las fuentes.—Leyes Fundamentales y leyes ordinarias.— 
Disposiciones del Poder Ejecutivo con valor de Ley: Decretos- 
leyes y Leyes delegadas.—El Reglamento.—Instucciones y Cir­
culares.—La práctica administrativa.

Toma 3. Las funciones públicas y el funcionario; Derechos 
y deberes.—Clases de responsabilidad. Sanciones.

Tema 4. El funcionario y sus situaciones en relación con 
la Administración: Servicio activo; excedencia; situación de 
supernumerario.—Incompatibilidades.—Funciones burocráticas y 
técnicas: Cuerpos generales y Cuerpos especiales.—Distintas for­
mas de prestación de servicios a la Administración.

Tema 5. Los contratos administrativos. Clases y formas. 
Elementos.—Concesiones de servicios; concepto y disposiciones 
que las regulan. Adjudicación, formalización, efectos y extin­
ción de los contratos. La Ley de 17 de marzo de 1973.

Tema 8. La Administración consultiva; concepto y naturale­
za. Organos consultivos de la Administración General y del Mi­
nisterio de la Vivienda.

Tema 7. El Procedimiento administrativo.—Concepto, clases 
y disposiciones legales que lo regulan; La Ley de Procedimien­
to Administrativo.—El Procedimiento de elaboración de decisio­
nes—El procedimiento de ejecución de decisiones.—Eficacia y 
validez de los actos administrativos; su revisión y formas.— 
Ei silencio administrativo.—Idea sobre los distintos recursos 
administrativos.

Tema 8. La jurisdicción conténcioso-administrativa: Concep­
to, naturaleza jurídica; fundamento y regulación.—Extensión y 
límites.—El recurso contencioso-administrativo.—El procedi­
miento contencioso-administrativo.

Tema 9. Ministerio de la Vivienda.-—Creación'y evolución. 
Organización y funciones de los Servicios centrales y periféri­
cos.—Delegaciones especiales.—Organismos autónomos. .

Tema 10. Reglamentación Nacional del Trabajo en las indus­
trias de la Construcción y Obras Públicas.—Normas generales; 
contratos de trabajo; retribuciones; derechos de los trabajado­
res; premios, faltas y sanciones; seguridad e higiene en el 
trabajo.

Tema 11. Legislación para el fomento de las viviendas: dis­
posiciones y conceptos de las mismas.—Entidades colaboradoras 
en este fomento de la construcción de viviendas.

Tema 12. Ordenación de la actividad constructora e inmo­
biliaria.—Organización Sindical.—Colegios y .Cámaras.

Tema 13. La, expropiación forzosa: Concepto, elementos, na- 
turalbza y fundamento. Formas.—Procedimiento general y espe­
ciales.

Tema 14.—La legislación urbanística; antecedentes y dispo­
siciones vigentes,—Planes de ordenación; concepto.—Sus clases

y tramitación: a) en la Ley del Suelo de 1958; b) en la legali­
dad vigente.—Su contenido y efectos.

Tema 15. Calificación del suelo.—Valoración del suelo.—Sis­
temas de actuación.

Tema 16. Idea de la roparcelación.—Aprovechamiento me­
dio.—Fomento de la edificación.—Intervención en la edificación 
y uso del suelo.—Régimen jurídico; Disciplina urbanística; ac­
ciones y recursos.—Organos directivos y gestores del urbanismo.

Tpma 17. El Patrimonio del Estado.—El Patrimonio Históri­
co y Artístico.—Su régimen especial.—Parques nacionales.

ADMINISTRACION LOCAL

4352 RESOLUCION de la Diputación Provincial de Cá- 
ceres referente a la oposición para cubrir una pla­
za de Médico de Sala (especialidad de Cirugía).

El ilustrísimo señor Presidente de esta Diputación Provincial 
ha resuelto, con fecha 6 de febrero actual, elevar a definitiva 
la lista provisional de admitidos a la oposición que se ha de 
celebrar para cubrir una plaza de Médico de Sala (especialidad 
de Cirugía) de esta Beneficencia Provincial.

Lo que se hace público para general conocimiento.
Cáceres, 6 de febrero de 1976 —El Secretario.—1.102-E.

4353 RESOLUCION de la Diputación Provincial de Hues­
ca referente a la oposición libre para la provisión 
en propiedad de dos plazas del subgrupo de Téc­
nicos de Administración General.

Relación provisional de aspirantes admitidos y excluidos a 
esta oposición:

Admitidos

Abad Martínez, José Luis. .
Estallo Ortas, María Jesús.
Gabriel Tena, Francisco de Asís.
Gil Corredera, María Josefa Angeles.
Giménez Alvira, Juan Ignacio.
Gracia Trías, Miguel Angel.
Martínez-Campillo Gracia, Rafael.
Olivan Laliena, María Luisa.
Ramos Pérez, Jesús.
Sanagustin Felipe, Adolfo.

El solicitante don Rafael Martínez Campillo García deberá 
rectificar su instancia ajustándola a lo dispuesto en la base 3." 
de la convocatoria, para lo que se le da un plazo de diez dias 
a contar del siguiente al en que se publique esta relación pro­
visional de admitidos en el «Boletín Oficial dél. Estado», con 
el apercibimiento de que si así no lo hiciere se archivará su 
instancia, sin más trámites.

Excluidos

Ninguno.

Lo que se hace público conforme a lo dispuesto en la base 3.a 
de la convocatoria y en el artículo 5.2 del Reglamento de Opo­
siciones y Concursos para el ingreso en la Administración Pú­
blica, de 27 de junio de 1968, y a los efectos de lo dispuesto en 
el artículo 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Huesca, 27 de enero de 1976.—El Presidente, Saturnino Argüís 
Mur.—1.109-E.

4354 RESOLUCION de la Diputación Provincial de Hues­
ca referente al concurso para la provisión en pro­
piedad de la plaza de Oficial Mayor de esta Cor­
poración.

Expirado el plazo de presentación de instancias para tomar 
parte en este concurso, y examinadas las que en período hábil 
han tenido entrada en el Registro General, correspondientes 
a Secretarios de Administración Local de primera categoría, 
y para dar cumplimiento a lo dispuesto en la base 7.a de la 
convocatoria y en el artículo 5.2 del Reglamento de Oposiciones 
y Concursos de 27 de junio de 1968, se hace pública la relación 
de los aspirantes admitidos y excluidos:

Admitidos

Don Rafael Calvo Baguer, a condición de que presente en el 
plazo de diez días a contar del siguiente al de la publicación 
de este anuncio en el «Boletín Oficial del Estado», los documen­
tos jutificativos de los méritos que alega, así como resguardo


