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MINISTERIO
DE INFORMACION Y TURISMO

ORDEN de 18 de febrero de 1976 por la que_se
sustituye un Vocal del Patronato del Instituto Na-
cianal de Publicidad,
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Ilmos. Sres.: En virtud de las facultades que me atribuye
el articulo 21 del Decreto 3169/1974. de 24 de octubre. respecto
del Instituto Nacional de Publicidad, Organismo auténomo de-
pendiente -de este Departamento, vengo en disponer:

OPQSICIONES

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

ORDEN de 6 de marzo de 1976 por la que se
convocan pruebas selectivas para cubrir una pleza
vacante en el Cuerpo de Astronomos.
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Ilmo. Sr.: Vacante una plaza en el Cuerpo de Astrénomos,
y de conformidad con el Reglamento de la Direccién General del
Instituto Geografico y Catastral, aprobado por Decreto de 13 de
marzo de 1958 y con la Reglamentacion General para ingreso €n
la Administracién Publica. aprobada por Decreto 1411/1968  de
27 de junio, y previo informe de la Comisién Superior de Per-
sonal, se resuelve cubrirla de acuerdo con las siguientes

Bases de convocatoria
1. NORMAS GENERALES

1.1. Numero de plazas.

Se convoca una plaza vacante en el Cuerpo de Astrénomos de
la Direccién General del Instituto Geografico y Catastral. Este
numero de plazas podra incrementarse, conforme a lo dispues-
to en el Decreto 1411/1968, de 27 de junio, con las que puedan
producirse hasta que finalice el plazo de presentacion de ins-
tancias,

Al publicarse la lista provisional de admitidos y excluidos.

se determinara el numero total de plazas que, en definitiva,
comprenderd esta convocatoria.

11.1.

~ De orden reglamentario: la plaza a cubrir tendra su des-
tino en los Servicios del Observatorio Astrondémico Nacional,
dependiente de la Direccién General del Instituio Geografico y
Catastral, con obligatoriedad de residencia en la capital de la
provincia donde radiquen los mismos y siendo sus funciones
las que especificamente se sefialan en €l v.zente Reglamento por
el que se rige esta Direccién General, estando dotadas con los
derechos econbémicos que correspondan, de acuerdo con lo es-
tablecido en la Ley 31/1985, de 4 de mayo, sobre retribuciones
de los Funcionarios Civiles del Estado y demas disposiciones
concordantes.

1.2. Sistema selectivo.

Cearacteristicas de las plazas.

la seleccién de los aspirantes se realizara mediante el sis-
tema de oposicién libre que constara de los siguientes ejer-
cicios,

Tres sobre Astronomia y Astrofisica.

Uno sobre Calculo infinitesimal] y éptica.

Uno sobre mecanica racisnal, mecanica celeste y Geodesia.
Dos de idiomas.

Estos ejercicios, que podran constar de varias fases’ consisti-
ran en desarrollar por escrito durante un tiempo no super:or
a cuatro hores, los temas que salgan a la suerte, iguales para
todos los aspirantes. Cada ejercicio de idicmas consistiran en
la traduccién directa a] espafiol de textos de Astronom‘a, escri-
tos en cada uno de los dos idiomas obligatorios elegidos por el
aspirante. entre e] francés, inglés. aleman y ruso.

Los programas figuran al final de la convocatoria.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para ser admitido a la practica de las pruebas selectivas,
sera necesario reunir los siguientes requisitos:

Articulo 1.° El cese de don Julio Garcia Ibafiez, en su
condicién de Vocal del Patronato del Instituto Nacional de Pu-
blidcidad, a peticién propia, agradeciéndosele los servicios pres-
tados.

Art. 2.° La designacion de don Gonzalo Zaldo y Arana parla
el puesto, que resulte vacante de Vocal en el citado Patronato,
en counsideracién a sus especiales méritos en el campo de la

" publicidad.

Lo que comumico a VV, II, para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a VV. II, mughos aiios. ’

Madrid, 18 de febrero de 1d76

MARTIN-GAMERO

Ilmos. Sres, Subsecretario de Informacién y Turismo y Director

del Instituto Nacional de Publicidad.

Y CONCURSOS

2.1.

a) Ser espariol. .

b} No tener cumplidos los treinta y .cinco arnos de edad el

i dia 31 de diciembre del afic en que  se anuncie la ocposicién.

I ¢) Estar en posesién ds! iitulo de Doctor ¢ de Lic 0 en
cas ¢ en coudiciones de obt o en

Generales. ;

=

Ciencias Matcméaticas o
la focha en que termine e} plazo de presentacién de instancias.

d) No padecer enfermedad ¢ defecto fisicd que impida el
desemperio de las Sorrespondlentes funciones.

e) No naber sidc separado mediante expediente disciplinario
del Scrvicic del Estado o de la Administracién Institucional o
Local, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas. .

f) Para los aspirantes femeninos, que deberan haber cum-
plido o estar exentos del Servicio Social de la Mujer, bastara
que se haya cumplido, cuando finalice el plazo de treinta dias
habiles, sefialado para la presentacién de documentos.

g) Carecer de antecedentes penales por la comisién de deli-
tos dolosos

h) Condiciones espcificas:

Ademds de los requisitos anteriores, y por la naturaleza de
los trabajos a realizar los aspirantes deberan cumplir las con-
diciones siguientes:

— Integridad anatémica de los ojos y sus anejos,

— No padecer afeccién ocular infecto-contagiosa.

— Agudeza visual: dos tercios en un ojo y un tercio en el
otro, o un medio en cada ojo. sin o con cristales correctores.

— Sentido cromatico normal. ’

— Campo visual y visién binocular normales.

— Indice de robustez normal.

— Prueba funcional cardiopulmonar normal.

— Normalidad absoluta de iaz puertas hevniarias.

— No padecer enfermedades infectocontagiosas.

Todos log requisites antericres deberar nozeerse en el mo-
mento de finalizar el plazo de presentacién de solicitudes y
gozar de los mismos hasta la toma de posesién, salvo lo dis-
puesto en el apartado f).

3. SOLICITUDES
3.1

Los que deseen tomar parte en las prusbas selectivas debe-
ran ajustarse al modelo de solicitud del anexo I de la presente
convocatoria que fue aprobado por Orden de la Presidencia del
Gobierng de 30 de mayo de 1973 («Boletin Oficial del Estado»
de 5 de junio) que debera presentarse por duplicado. haciéndose
constar en lg misma los dos idiomas que elija el aspirante entre
los cuatro siguientes: francés, inglés, aleman y ruso.

3 Asimismo debera acompafiarse a la solicitud fotozopia del
titulo exigido o del recibo de haber abonado los derechos de
expedicion del mismo. ’

3.2,

Forma.

Organo a quien se dirige.

Las _solicitudes se dirigiran o1 ilustrisimo sefior Director ge-
neral del Instituto Geografico y Catastral, Direccién General del
Instituto Geografico y Catastral, calle General Ibafiez de Ibero,
numero 3, Madrid-3.

3.3. Plazo de.presentacion.

El plazo de presentacién sers el de treinta dias habiles, con-
tad.os a partir del siguiente al de la publicacién de la convoca-
toria en el «Boletin Oficial del Estado».

3.4.

La presentacién de solicitudes se har4 en el Registro Gene-
ral de la Direccion General del Instituto Geografico y Catastral,

Lugar de presentacién.
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(calle General Ibafiez de Ibero, numero 3, Madrid-3), o en los
Gobliernos Civiles, Oficinas de Correos y representaciones di-
plomaticas consulares espaficlas, en la forma determinada en
el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo, en
cuyos casos se enviardn a la siguiente direccién: Instituto Geo-
gz-e’zficc::1 y Catastral, calle General Ibafiez de Ibero, numero 3,
Magdrid-3.

3.5. Importe de log derechos de examen para tomar parte
en las pruebas selectivas. ’ -

Los derechos de examen seran de 750 pesetas.

3.6. Formas de efectuar el importe.

El importe de dichos derechos se efeCtuara en la Habilitacién
de la Direccion General del Instituto Geogréfico y Catastral o
bien por giro postal o telegrafico dirigido a: Hablilitacién del
Instituto Geografico y Catastral, calle General Ibafiez de Ibe-
ro, numero 3, Madrid-3, haciéndose constar en este caso en la

solicitud el numero y clase del giro y la fecha 'y lugar de-

imposicién.
3.7. Defectos en las solicitudes.

De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimiento-

Administrativo, se requerird al interesado para que, en el plazo
de diez dias, subsane la falta observada o acomparie los docu-
mentes preceptivos, apercibiendo que si no lo hiciese se-archi-
vara su instancia sin' més tramite.

4. ADMISION DE CANDIDATOS

4.1. Lista provisional.

Transcurrido el plazo de presentacién de instancias, a pro-
puesta, de la Direcci6én General del Instituto Geografico y Ca-
tastral, la Presidencia del Gobierno aprobara la lista provmongl
de admitidos y excluidos; la cual se hara publica en el <Boletin
Oficial del Estado», En esta lista habran de aparecCer, al menos,

el nombre y apellidos de los candidatos y el nimero del docu- |

mento nacional de identidad.
4.2. Errores en las solicitudes. -

Los errores de hecho que pudieran advertirse ‘podran .s_ubsa-
narse en cualquier momento, de oficio o a peticién del intere-
sado.

4.3. Reclamaciones contre la lista provisional.

Contra la lista provisional de admitidos y excluidos podran
los interesados interponer, en el plazo de quince dias, contados
a partir del siguiente a su publicacién en el «Boletin Oficial
del Estado». reclamacién de zcuerdo cen el articulo 121 de la
Ley de Procedimiento Administrativo. ~ °

4.4. Lista definitiva.

Las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en la reso-
lucién que se publicara en el «Boletin Oficial del Estado=, por
la que se aprueba la lista definitiva.

La lista definitiva de admitidos y excluidos debera publi-
carse asimismo en el <Boletin Oficial del Estado», y en la
misma figuraran los nombres y apellidos de los candidatos y el
numero del documento nacional de identidad.

45. Recursos contra la lista definitiva.

Contra la resolucién por la que se apruebe la lista defini-
va, podran los interesados interponer recurso de reposicion en el
plazo de un mes, contado a_ partir del dia siguiente al de la
publicacién en el «Boletin Oficlal del Estado», de la misma.

5. DESIGNACION, COMPOSICICN

5.1. Tribunal calificador,

El Tribunal calificador serd4 designado a propuesta de la
Direccién General del Instituto Geografico y. Catastral por la
grcles}zdfngia del Gobierno, y se publicaré4 en el «Boletin Oficial

el Estado».

5.2. Composiciéon del Tribunal.

Y ACTUACION DEL TRIBUNAL

Estara compuesto por los siguientes miembros:

_Pnlasidente: El Director’ del Observatorio Astronémico Na-
cional.

Vpcéles_: Dos funcionarios del Cuerpo de Astrénomos y dos
funcionarios del Cuerpo de Ingenieros Geb6grafos, actuando como
Secretario el funcionario del Cuerpo de Astrénomos que tenga
menos afios de servicios en el Cuerpo.

Asimismo se designardn los miembros suplentes del Tribunal.

5.3. Abstencidn.

. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de interve-
nir. notificandolo al Director general, cuando concurran cir-
cunstancias previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedi-
miento Administrativo.

5.4. Recusacion.

Los.as{pirantes, de acuerds con el articulo 21 de la Ley de
Procedimiento Administrativo, podran recusar a los miembros

del Tribunal, cuando concurran las circunstancias previstas e
el articulo 20 de dicha Ley. P n

5.5. Actuacién del Tribunal,

. El Tribunal no podr4 constitwirse, ni actuar, sin la asisten<
cla -de la mayoria absoluta de sus miembros.

8. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

6.1. Programa.

. El programa ciue ha de regir el sistema selectivo de Ia opo-
sicién se publica al finel de la presente convocatoria.

8.2. - Comienzo.

. No sera menor de seis meses, ni excedera de ocho meses, el
tiempo comprendido entre la publicacién de la convocatoria y el
comienzo de los ejercicios.

6.3. Identificacion de los opositores.

E] Tribunal podra requerir, en cualquier momento, a los
opositores para que acrediten su  identidad.

6.4. Orden de actuacién de los opositores.

. El orden de'actuacién de los aspirantes se determiriard me-
dlante sorteo publico, cuyo resultado se publicar4 en el <Bole-
tin Oficial del! Estado-.

6.5. Llamamientos.

El ll_arqamiento de los aspirantes sera ﬁnico, tanto para el
reconocimiento médico de aptitud relativo & les condiciones
2.1.d, 2.1.h, como para las restantes pruebas selectivas,

6.8. Fecha, hora y lugar de comienzo de los ejercicios.

El Tribunal, una vez constituido, acordar4 la fecha, hora
y lugar en que se procedera al reconocimiento médico y al
comienzo de las pruebas selectivas, y se publitara en ol <Boletin
Oficial de] Estado», al menos con quince dias de antelaci6n,

68.7. Anuncios sucesivos.

No sera obligatoria lag publicacién de los sucesivos anuncios
de celebracion de los restantes ejercicios en el «Boletin Oficial
del Estado». No obstante, estos anuncios deberan hacerse pu-
blicos por el Tribunal, en los locales donde se hayan celebrado
laz pruebas.

6.8. Exclusion dei aspiraiile durunte la fase de seleccién.

Si en cualquier momento del procedimiento de seleccién, lle-
gase a Conocimiento del Tribunal, que alguno de los aspirantes
carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, se le exclui-
ra de la :.isma, previa audiencia del propio interesado, pa-
sandose en su Caso el tanto de culpa a la jurisdiccién ordinaria
si se apreciase inexactitud en la declaracién que formulé. ’

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS

7.1. Sistema de calificacién de los ejercicios.

Cada ejercicio se calificara de cero a 10 puntos, y para apro-
bar serd necesario que la nota media de todos los ejercicios no
sea inferior a cinco puntos.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPULSTA DEL TRIBUNAL

8.1. Lista de aprobados.

Terminada la calificaciéon de los aspirantes, el Tribunal pu-
blicaré relacion de aprobados por orden de puntuacién, no
pudiendo rebasar el numero de plazas convocadas.

8.2. Propuesia de aprobados,

El Tribunal elevara la relacién de aprobados para ingreso el
¢l Cuerpo de Astrénomos a la autoridad competente, para que
6sta elabore propuesta de nombramiento.

8.3. Propuesta complementaria de aprobados.

Juntamente con la relacidn de aspirantes aprobados para
ingreso en el Cuerpo de Astréonomos, el Tribuna] remitird, a los
exclusivos efectos del articulo 11.2 de la Reglamentacién General
para ingreso en [a Adminisiracion Publica, el acta de la ultima
sesion, en la que habran de figurar por orden de puntuacion,
todes los opositores gue habiendo superado todas las pruebas,
excediesen del numero de plazas convocadas., -

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

9.1. Documentos.

Los aspirantes presentaran en la Seccién de Personal del
Servicio de Gestién Econémica y Régimen Interior de la Di-
reccion General del Instituto Geografico y Catastral los docu-
mentos acreditatives de las-condiciones de capacidad y requi-
sitos exigzidos en la base 2.1 de la presente convocatoria y que
a continuacién se relacionan.

a) Certificacién del acta de nacimiento. .
b) Declaracién jurada de no haber sido separado mediante
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expediente disciplinario del servicio del Estado, de la Adminis-
{racién Institucional o Local ni hallarse inhabilitado para el
ejercicic de la func'én publica. L

¢) Para los aspirantes femeninos certificacion de haber
cumplido o estar exenta del Servicio Social de la Mujer.

d) Certificacion de antecedentes penales.

9.2. Plazo

El plazo de presentaciéon sera de treinta dias habiles, con-
tados a partir ds la publicacién de la iista de anrobados.

En defecto de los documentos Concretos, acreditativos de
reunir las condiciones exigidas en la convocatoria, se podran

acreditar por cualquier medio de prueba admisible en derecho. -

9.3. Excepciones.

Los que tuvieren la condicién de funclonarios publicos esta-
ran exentos de ijustificar documentalmente .ias condiciones v
requisitos ya demostrados para obtener su anterior nombra-
miento, debiendo presentar certificacién del Ministerio u Orga-
nismo de que dependan, acreditando su condicién -y cuantas
circunstancias constan en su hoja de servicios.

9.4. Falta de presentacién de documentos.

‘Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los cascs de fuer-
za mayor. no presentaran su documentacion no podran ser nom
brados guedando anuladas todas sus actuaciones sin perjuicic
de la responsabilidad en que hubieran podido incurrir por false-
dagd er la instancia referida en ey articulo 1° d2 Ja Reglamenta
cién General para ingreso en la Administracién Publica. En este
este caso, la autoridad correspondiente formulara propuesta de
nombramiento, segiin orden de puntuacién. a favor de guencs,
e consecuencia de la referida anulacién, tuvieran cabida en el
nGmero de plazas convocadas. :

10. NOMBRAMIENTOS

10.1. Nombramiento definitivo.

Por la Presidencia del Gobierno se extendera el corres-
pondiente nombramiento de funcionario de carrera a favor del
aspirante propuesto. gue se publicara en el «Boletin Oficial del
Estado», indicando la fecha de necimiento y el numero de Re-
gistro de Personal.

i1. TOMA DE POSESJION

111,

En el plazo de un mes g contar de la notificacién del nom-
bramiento definitivo, deberan los aspirantes tomar posesion de
sus cargos y cumplir con el requisito exigido en el apartado ¢)
del articulo 36 de la Ley de Funcionarios Civiles del Estado.

Plazo.

11.2, Ampliacion.

~ De conformidad con lo establecido en el articulo 57 de la
Ley de Procedimiento Administrativo, la Administracién podra
conceder, a peticién de los interesados, una proérroga del pldzo
establecido, que no podra exceder de la mitad del mismo, si las
circunstancias lo aconsejan y con ello no se perjudican derechos
de terceros.

12. NORMA FINAL

Recurso de cardcter general contra la-oposicion

.La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven de ésta; y de la actuacion del Tribunal, podran. ser
impugnados por los interesados en los casos y en la forma
establecidos. en la Ley de Procedimiento Administrativo,

Lo que comunico a V. I para-su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. I.

Madrid, 6 de marzo de 1976.—P. D., el Subsecretario, Sabino
Fernandez Campo.

Ilmo. Sr. Director general del Instituto Geografico y Catastral.

PROGRAMA DE LAS MATERIAS QUE  TIENE QUE VERSAR
LA OPOSICION A LA PLAZA VACANTE EN EL CUERPO
NACIONAL DE ASTRONOMOS

Astronomia y Astrofisica

1. Antenas: Parametros, Propiedades termodindmicas Res-
Puesta de una antena a una radiacién exterior.

2. Antenas simples. Tipos utilizados en radioasironomia. Ilu-
minacién. Influencia de las deformaciones de la antena.

3. Interfer6metros. Teoria y aplicaciones.

4. Teoria de la sintesis de apertura.

_ 5. Receptores. Funcionamiento. Temperatura de ruido. Prin-
cipales tipos.

. 8. Estudio de la 'sensibilidad de un receptor. Determina-
cién experimental.

7. Ocultaciones lunarcs de radiofuentes,

8. Astronomia de radar.

9. Rediacién de ondas electromagnéticas por particulas ace-

leradas. Potenciales retardadas. Potenciales de Lienard - Wie-

chert. .

10. Mecanismos de radiacién de ondas electromagnéticas en

Astrofisica: Radiacién térmica v syncrotren: sus espectros.
11, Estudio de la polarizacién de ondas elctromagnéticas.

"Paramotros de Stokes. Polarizacién de radiofuentes.

12, Propagacién de ondas en plasmas en ausencCia de campo

.magnético.

1

13. Propagacion de onda en magnetoplasmas,

14. Centelleg interplanetario de radiofuentes.

15. Efectos del medio interestelar sobre la radiacién de ra-
. diofuentes.

16. La radiacién de la galaxia en el continuo.

17. La radiaci6n de la galaxia en la raya de los 21 centi-
metros. o

18. Radioastronomia solar: Emisién de la componente estable
y lentamente variable. Radio explosiones de tipos III y

19. Radioastronomia solar: Radioexplosiones de tipos II y
IV Tormentas de ruido y radicexplosiones de tipo I.

20. Procesos de formacién y destruccién de moléculas inte-
estelares.

21  Condicicnes fisicas de tas nubes moieculares. Determi-
nacién de abundancias en las distinfas especies.

22. MaAseres naturales en Astrofisica ]
23, Rayas dé recombinaciéon a frecuenciaz de radio.
24 Ravas de absoicién intercst:larse a frecuoncias énticas v

“del ultravioleta.

25. Mecanismos de jonizacién, calentamiento y eunfriamien-
to del medio interestclar. '

26. Poivo interestelar. Extincién interestelar.

"27. Condicicnes fisicas de las regiones H 11

28. Naturaleza y propiedades de los pulsares.

29, Estructura del nucleo galdctico: observaciones y teorias.

30. Determinacién de distancias de radiofuentes y de ga-
laxias.

31. Estudio extragalactico en la raya de 21 ceni’ ras Ob-
jetivos de. las observaciones y sus resultados.

22 Naturaleza y propiedades de los cuaseres y de las .adio-
galaxias.

33. Modelos cosmolégicos relativistas.

24. La radiacién universal de los 3° K,

35. Diagrama H-R. Evolucign estelar.

36. Estrellas novas y supernovas.

37. Atimosferas estelares: Espectrn continuo, Ecuacién de
transferencia de la radiacién. Métedos de resolucion. Coeficiente
de absorcién. Bases para el calculo de modelos de atmésferas
estelares.

38. Atmésferas estelares: Interpretacién del espectro de U-
neas. Perfiles. Curva de crecimiento, Abundancias.

39. Astronomfa del ultravioleta. Técnicas, Obssrvaciones.
40. Astronomia de rayos X v y. Técnicas. Observaciones.
41. Astronomia del infrarrojo. Técnicas. . Observaciones..

Calculo infinitesimal y Optica

1. Definicién y propiedades de la transformacion de Fou-
rier. Transformada de Fourier de una distribucién.

3. Teoria de filtros lineales. Respuesta de un filtro.

3. Estudio espectral de las funciones aleatorias. Distribucién
espctral de la energia.

4, Ejercicio practico de programacién en Fortran IV,

5. Espectros moleculares de rotacién.

6. Espectros moleculares de vibracién.

7. Espectras moleculares electrénicos.

8. Redes de difraccion. Espectrégrafos de fed

9. Espectroscopia por transformada de Fourier.

10. Sistemas fotométricos en Astronomia.

Mecdnica racional, Mecdnica celeste ¥ Geodesia

. 1. Principios fundamentales de la relatividad general. Mé-
trica de Schwarzchild. . -

2. Distribuciéon de Gibbs. Teorema H. de Boltzmann.

3. Ecuaciones fundamentales de la magnetofluidodinamica.
Principales efectos magnetofluidodinamicos en Astrofisica.

4. Problema de n cuerpos Ecuaciones fundamentales, Con-
servacién del momento lineal; del momento angular y de la
energia. Solucienes coplanarias. Soluciones homog:aficas. Co-
lisiones totales. Teoremas de Sundman y del Virial.

5. Transformaciones canbnicas: Teoremas fundamentales.
{yietodo.s pare obtener sistemas candnicos de variables, Trans-
tormaciones de contacto, Aplicacién a la teoria de perturba-
ciones.

6. Problema restringido plano: Formulacién del problema.
Coordenadas de Jacobi. Soluciones de equilibrio. Puntos de La-
grange y Euler. Regiones de movimiento: Curvas de velocidad
cero. Estabilidad de los puntes de equilibrio. Regularizacion.

7. Determinacién de 6rbitas, Métodos de Laplace y Gauss.
Método de Olbers. Correccién de 6rbitas.

8. Teoria lunar. Teoria del movimiento de la Luna, Funcién
perturbadora, Perturbaciones de los elementos. Variacién, evec-
cién, ecuacién anual y desigualdad paralactica.

9. Métodos para la determinacion de la latitud.

10, Métodos para la determinacién de la longitud y la hora.

11. Aplicaciones de la radioastronomia a la Geodesia.
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SOLICITUD DE AUMISIGN A PRUEBAS SELECTIVAS DE INGREEO EN LA ADMINISTRAGION PUBLICA ’

Milnisisrio © organisme

1. Cuerpo eccils o plsre & que spire

Fotogratie
Poilza do § plas (ol o exige I Bcfin és Rogletrs
convocetorial da _entrada
2. Feche do s orden de ia convocsroria
{. DAYTOS PEREONALES Refene este P a miqul 0 con Car «s do imprents, dejsndo en blanco (0w espagios recusdindis e refs
3. Primar epellido 4. Segundo epeilide 5 Nombré
6 Fechs ¢s necimienlo 7 Lluger ¢é nacimiento Munleiplo B idem: Provincis
e Domicili 19 Luger de domicilio: Municiple 11 Idem. Provincle
12 Sexo 13, Estado civil 14 Doc Nal Identidad 13, Telélono
vardn 0 Mujec O | Soltara 0 Casada O visde O Num. Num
18 Nomairs de is madre 17 Nombre del psdre = 18 -Profesién del padre

19 Caso de ser funcivnario publico Indicar

191 Oenominacidn del cuerfo o plars 19.2 Fecha Ingreso 1.2 Oituscitn actual

1 2 [] 7 8 10 11 ] 12] 13 14 18 19.1 | 192
Reservado pera codificecidn
Lt bapeeytpretet el 1 1Ll (FLINTW R} it
. FORMACION
0. Tiwlos academieos que pooes ) 21. Contro que (99 expldiéd 211 Lecelided
1 Idiemas Treduce Habla Escribe 23 Otros conocimientes especiaies
A Muy A
E,:x 8ien | Basico b::; Bian | Bdco :ﬂ.:," }Elen Busica
24 Pryebas selectivas en qus ha participedo
-
241 Denominacién del cuorpo o plaza M2 Ah 243 Cjercicios eprobecos
201 20.2 203 1 21 221 23 23 241 242 211

Resarvado para eodificactdn

111118yl gl pe et te i el Pl gl

§ll. EXPERIENUIA

23. Trabajo en ls Administracion ¢Oblics sn condicidn de inlering, sventual ¢ contreindo

201 Fecha {18 Feacha N

Ingrase tore 253 Ministerlo u organlame y centa dusclivo en que (costd servicios ¥4 Condiaidn

0. Trabajs m s engress privede

Rasorvade pars codificocice 25,1 i 52 23 -
ity pegdyp g i ieasid
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1¥. DATOS MFENENTES A LA CONVOTATORIA
- ., Elercicies de milritos 4 oplélivee G, do weric::lied con
#Y, Ferma en que sbona loe derochos de exsmen E' b e o . i

O Qlro Tologrdfioo s vaviaessvivnsosrsssnvovarae

B Qire Postal coue corasanaesrvsnssracnsssrsenaced,

0 Ingresa direste en:

Y. OTAOS DATOS QUR HACK CONGTAR EL ASPIRANTE
..

vl -

o

EL ABAJO FIRMANTE,

SOLICITA; 8er admitido & las prusbas selectivas a que ee rsfisre la presente instancia, comprometiéndose, caso de
superarlas, a jurar acatemiento a los Princlplos Fundamentales del Movimiento Nacional y demés Leyes Funda-

mentales del Reino,

DECLARA: Qus son clertos todos y cada uno de los detos consignedcs en eate solicitud, y que redne las condiciones ex\-
gldes para el Ingresc en la Administracién publica y las especialmente sefialadas en la orden de convocatorla

anterlormente referida,

BN srevnonimenssenecsoonee xR de de 197...
{lugar) {diw) (mes) (afic)
Firma,
Espaclo reservado para la Adm!nlstracién
Relaclén provisfonal: [1 Admitido [J Exeiuldo por _
Relaol6n definitiva: L[] Admitide |J Exclulde
Oposlelén o eoncurso Formaclén (curso y/o précticas)

Destine - Obssrvacionss




